Bestyrelsens Beretning!
Forelagt tilhgrerne ved generalforsamlingen den 20. april 2015 af formand Arne Jessen.

Fra starten sidste ar, havde vi nogle fine planer om hjelp til arkiverne, og fornyelse
af lokaler og opdatering af hjelpemidler m.m.

S4 indtradte det der ikke métte ske, nemlig at der indtradte en mislyd i bestyrelsen,
der medforte at neesten hele dret gik med at {4 ledelsesdelen til at fungere. Mislyden
kom fra Augustenborg, hvis reprasentant i bestyrelsen valgte at udtraede. Det er
endnu uklart hvorfor! Arkivet mente ikke at kunne stille med en substitut, og
bestyrelsen forblev hele 2014 tilbage med 6 mand.

En noget handlingslammet bestyrelse, fanget 1 en foraldet struktur, stammende fra
tiden med de mange kommuner, fik os til at tumle med tanker om noget helt nyt.
Hvad om vi forlod en struktur byggende pa et geografisk princip til en form, der i
hejere grad bygger pa smidighed og engagement??? Der blev besluttet pa et mede
mellem alle arkivledere og formand i januar maned pd Asylvej i Senderborg, i
januar méned, at man ville foresla en vedtegtseendring pé generalforsamlingen. Og
det er det, vi skal preve pa at fa gennemfort i aften.

Men forst skal vi se lidt pa aret der gik.

Lad os se lidt pa det der lykkedes godt.

Jeg tror det lykkedes at skabe debat i SKLLA om fremtiden. Det er vist ingen tvivl om

(det))!

Vi fik smé ting gennemfort. ROLLUPS pé udstillinger, er blevet brugt mange steder.
Disse skilte er vigtige i udbredelsen af kendskabet til arkiverne lokalt.

De har veret brugt pa

Grasten Bibliotek i marts méned

Pé stormedet pa Bakkensbro

Pa udstillinger 1 Senderborg Bibliotek

I Nordborg ved et arrangement.

SKLA

2014 var jo éret hvor vi har medt velvilje og forstaelse fra bade politikere og
embedsstanden i hgjere grad, end vi havde turde habe pa. Det lykkedes for os at fa
tilskud til bredbénd og undervisning i ARKIBAS 5. Det skal de takkes for.

Hvordan gik det egentlig til.

Ideen kom faktisk pa det forste mede vi havde med kulturudvalget incl.
forvaltningen. Her bad vi kommunen om et samarbejde omkring hele arkivvasenet.
Vi ville undersoge arkivernes tilstand. Finde ud af om arkiverne var rustet til
fremtiden. Da kommunen har ansvaret for bygningerne og opbevaringen, blev vi
enige om at kommunens bygningssagkyndige skulle tage ud pd en runde til alle
arkiverne, og finde ud af arkivernes status.

I kender alle resultaterne, som er blevet tilsendt hvert arkiv.

Det slog os at flere arkiver havde store problemer, der skulle hjelp til, hvis vi skulle
leve op til moderne menneskers behov for oplysninger og opfylde egne vedtegter.
Faktisk tilbed kommunen os en dyr hjemmesidelgsning, et andet registreringssystem
og at vare vores ekstern server.



Sa fik vi et stormede pd Bakkensbro, der klaedte alle arkiver godt pé, sa de kunne gé
fremtiden i mede. Det var gladeligt at se den store interesse for sagen.

Selvom vi efter madet ikke har faet den respons vi havde hébet pé fra arkiverne, sa
foler jeg alligevel, at der bleser nye og friske vinde gennem kommunens
arkivverden-

Embedsmandene kunne se at ARKIBAS skulle hjlpes i gang, og der skulle
undervises, sd medarbejderne var klaedt godt pd. Dette tiltag er yderst nedvendigt,
iser for arkiver der ikke er kommet i gang med den elektroniske registrering.
Arkiverne skulle hjelpes ekstraordineert!

Politikerne var positive, og tilskuddene kom, to ar i traek.

Nu er det op til os selv, (og) at fa glaede af disse penge.

Det er to udvalg godt i gang med at fa realiseret.

(Indslag fra undervisningsudvalget)

Arkiver der ikke var udstyret godt nok med bredband m.m., skulle udstyres med
dette, sdledes at der ikke var nogen hindring med at komme i gang med
registreringen. Der skulle ses pa mulighederne. Ogsé her var der opbakning fra
Senderborg Kommune. Pengene kom og rakker til tilslutning af 2-3 arkiver.
(Indslag fra I'T-udvalget)

Hvad sa med fremtiden?

Der er ikke rigtig enighed om fremtiden i Senderborgs arkivverden.

Der er nogle arkiver der anser fornyelse som nedvendig for overlevelse, og andre
syntes det gar udmerket som nu. Under alle omstaendigheder skal der nok komme
nye folk i yderomriderne, hvis aktiviteterne skulle oges. Det er stort set alle enige
om!

Alle her kender mit synspunkt om arkivernes opgave i fremtiden. Alle ved godt hvad
jeg mener om sma arkiver.

ALLE VED GODT AT JEG KUNNE TZANKE MIG FARRE, MEN, STARKERE
ARKIVER, MED STOR MUSKELKRAFT!

Sammenlagning af de smé arkiver kommer vi ikke uden om. Det skinner tydeligt
igennem, at det er ikke lige sagen nu! Hverken 1 arkiverne eller 1 bestyrelsen er der
fodslag i dette spergsmal!

Jeg er bange for, at den opgave jeg havde hdbet at kunne lgse i min tid i SKLA blot
er udsat, og det er mit enske for SKLAs fremtid, at processen til den tid ma kunne
forlebe smertefrit og i1 forstaelse med alle parter.

Generalforsamlingen i ér, star derfor i forandringens tegn.

Kommunen og bestyrelsen skal skaffe rammerne, og arkiverne skal sa udfylde dem!
Formand/arkivleder skal serge for én ny medarbejder hvert ar. Medarbejderne er som
regel aktive i ca. 15

Er det overhovedet muligt at komme derhen? Er det en umulig rejse, uden udsigt til
at komme frem?

Skal vi overhovedet 1 den retning? Det mener jeg!)

Det er lykkedes i Egen, Nordborg, Svenstrup, Senderborg (selvom det nok er for
snavert) og det ser ud til at skulle lykkes for Broager og vi haber ogsa for Grasten.
Der skal vaere enighed i SKLA om fremtidens arkiv, og et godt samarbejde med
Senderborg Kommune for at fa en positiv udvikling 1 arkivverdenen i1 Senderborg
Kommune.



Penge og goodwill fra Senderborg Kommune er nedvendig for at SKLA kan
eksistere om 20-30 ar. Hvad der sé sker, ma nye generationer tage sig af.
Problemerne i dag skal vi tage os af!

Besynderlig nok, er disse bestrabelse i dag, til gleede og gavn for de kommende
ufedte generationer.

Ufedte generationer vil takke os for at have indsamlet s& mange arkivalier som
muligt, registreret dem elektronisk til udgivelser pa platformene.

Tak for ordet og denne gang



