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Avtals- och I6neforhandlingar SJ 2022

Loneforhandlingarna med SJ om nya loner fran och med den 1 maj 2022
har nu paborjats. Lonekartlaggning med syfte att identifiera osakliga
I6neskillnader &r genomford utan att nagra osakliga I6neskillnader kunde
identifieras.

Den 2 mars traffades klubbarna inom Seko SJ och diskuterade
forutséttningarna och prioriteringar for de kommande férhandlingarna.

Samtliga klubbar var pa motet dverens om att vi ska prioritera
slutlénestegen for de medlemmar som har Befattningslon, samt att varje
tariff ska hantera den pott som de sjalva genererar utifran avtalets 1.8 %.

Nar det galler forhandlingar om I6n for Seko medlemmar med individuell
|6neséttning kommer de dven i ar att ske pa samma satt som forra aret
med fokus pa Ionesamtal samt en avslutande samlad avstamning.

Varje klubb ansvarar dven denna gang for att den traditionella Seko I-
I6neblanketten delges sin klubbs medlemmar med individuell 16n.

Har du fragor, tveka inte att kontakta din lokala fackliga foretradare eller
klubb for mer information.
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