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Framtidens planering på SJ med införande av det nya planerings-
systemet IVU står vid dörren. Tidsplanen för implementering och 
förankring är i dagsläget inte helt fastställd. 
 
Det enda som är säkert är att i morgon kommer inte planeringen 
att se ut som idag!  
 
Seko SJ har inrättat en schemaarbetsgrupp som jobbar framåtriktad inför 
implementeringen av IVU. Gruppen består av representanter som blivit 
utsedda av sina klubbar. 
 
Seko SJs prioriterade frågor i dagsläget är: 
 

 Stabilitet 
Våra medlemmar ska kunna lita på sitt schema. 

 Framförhållning 
Hur långt fram i tiden ska våra medlemmar kunna se sitt schema. 

 Ledigheter 
Hur säkerställer SJ att man ska kunna få tidigare besked om ansökt 
ledighet. 

 Individuell påverkan av sitt schema 
Hur ska våra medlemmar på ett aktivt sätt kunna påverka inriktning 
av sitt schema, samt kunna planera aktiviteter på del av dag. 

 
Det finns även många andra frågor som måste lösas innan systemet börjar 
användas i skarpt läge. Har du några frågor, kontakta din närmsta chef, 
alternativt någon av oss i Sekos schemagrupp som finns närmast dig. 
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