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Kollektiv Ulykkesforsikring

Dokument med oplysninger om forsikringsproduktet
Forsikringsselskab: RiskPoint A/S har bemyndigelse til at etablere deekning og behandle skader for en raekke
forsikringsselskaber. For neermere oplysninger om det (de) selskab(er) der anvendes pa netop dine

forsikringspolice, henvises til tilbud/policeforsiden.

Du finder de geeldende forsikringsbetingelser i vedlagte tilbud. Ligeledes vil betingelserne blive fremsendt sammen med
policen.

Hvilken form for forsikring er der tale om?

Kollektiv Ulykkesforsikring tegnes af arbejdsgiveren og deekker de sikrede personer (ansatte i firmaet) bl.a. ved eventuelle varige
mén, hvis en medarbejder skulle komme til skade pa grund af en ulykke. Firmaet kan vaelge om forsikringen skal tegnes som en
heltids-, fritids- eller arbejdstidsdaekning og hvilke deekninger og summer, der skal indga i forsikringen.

Hvad dsekker den? Hvad daekker den ikke?
¥ Ménerstatning fra 5% mén X Selvmordsforsgg
+  Dgdsfaldserstatning ved ulykke X Grov uagtsomhed

X Selvforskyldt beruselse, pavirkning af
Forsikringen kan udvides til at omfatte: narkotika eller andre rusmidler

X  En forseetlig handling
¥  Dobbelterstatning ved varigt mén fra X Deltagelse i slagsmal eller

5% eller 30% ulovligheder

¥ Progressiv erstatning fra 30% mén X Professionel sport
¥  Tandskade X Smitte
¥ Tyggeskade X  Forgiftning
¥ Behandlingsudgifter X Psykiske fglger
¥ Personlige genstande X  Overbelastning, nedslidning
¥ Briller og kontaktlinser X Insektstik
¥  Sygdomsinvaliditet X Sygdom
v Plaster-pa-saret X  Fglgende erhverv uden forudgaende
¥ Krisehjeelp accept: Militeer, politi, Erhvervsdykker,
¥ Transportudgifter Journalist, NGO, Pilot og flypersonel,
¥ /Andring af bolig Offshore, Ngdhjselpsmedarbejder,
¥ /Andring af arbejdsplads hjemmeveernet.
¥ Omskolingsudgifter
¥ Rekrutteringsudgifter
¥ Rehabilitering
¥ Gaester og kunder
¥ Farlig sport
¥ Krig og terror deekning
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Er der nogen begraensninger af daekningen?

1 Krig, krigslignende tilstande, herunder terror, oprgr eller borgerlige uroligheder, hvis disse var tilstede ved
indrejse i lande udenfor Danmark.

! Jordskeelv eller andre naturkatastrofer

! Udlgsning af atomenergi eller radioaktive kraefter

1 Méngraden kan hgjst udggre 100% pr. ulykkestilfselde

1 Krisehjeelp deekkes indtil DKK 75.000

1 Transportudgifter deekkes indtil DKK 5.000

1 Zndring af bolig deekkes indtil DKK 60.000

! ZAndring af arbejdsplads deekkes indtil DKK 60.000

! Omskolingsudgifter daekkes indtil DKK 60.000

! Rekrutteringsudgifter deekkes indtil DKK 60.000

1 Rehabilitering deekkes indtil DKK 60.000

! Geester og kunder daekkes indtil DKK 150.000 /200.000

! Kompensation ved hospitalsindlzeggelse DKK 500 pr. pabegyndt dggn

! Renggringshjeelp op til 25 timer

Hvor er jeg dekket?
¥ Kollektiv Ulykkesforsikring deekker som udgangspunkt i hele verden, dog anbefales det at tjekke policen
for neermere daekningsomfang.

Hvilke forpligtelser har jeg?

. Du skal sikre dig at de risikooplysninger der er afgivet i forbindelse med tilbudsafgivelse (oplysninger om
antal ansatte, de ansattes erhvery, oplysninger om tidligere skader) er korrekte og fyldestggrende.

. | en skadessituation skal sikrede begraense skadens omfang sa vidt muligt og anmelde skaden til
RiskPoint snarest muligt. Jf. betingelserne.

Hvornar og hvordan betaler jeg?

Preemien forfalder ved forsikringen ikrafttreeden, og herefter forfalder preemien helarligt.
Sammen med policen modtager du en faktura til indbetaling af praemien.

Hvornar gar daekningen fra og til?
Pa policens forside angives datoen for policens ikrafttreeden (startdato) samt datoen for policens udlgb
(slutdato).
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Hvordan opsiger jeg aftalen?
Policen kan opsiges ved at give 30 dages varsel til policens hovedforfaldsdato (med mindre andet fremgar af

de konkrete betingelser vedhaeftet din forsikring). Policen kan opsiges ved at tage kontakt til jeres
forsikringsradgiver eller ved at kontakte RiskPoint direkte pa police@rpgroup.com.
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