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BIDESTKETIN

B.Baran

Bi seré kendavé re, ji aliye hézén hevgirti ve héviyek mezin, baweriyek bilind ji
gelé kurd re hatdayin. Gelé kurd dibin vé hévi{ baweriyé de, li dijé niré métinkar,
niré hov 0 xwinxwar bi tevayi |i seranseré Kurdistana bagir dest bi serhildanan
kir. Di demek gelek kurt de, hema béje tevaylya Kurdistana bas(r ji hézén
Saddam rizgar kir. L& bi rawestandina seré kendavé ve hézén hevkar dest ji ber
Diktatoriya Saddam kisandin.

Pére bi xebitandina her hawé& cekén komkujiyé ve hézén métinkar, hézén
Saddamé xwinxwar ji ndjen ve éris berdan ser Kurdistané. Vé érisa dijwar {
bépergal, vé& tevkujiya netewi li ber cavén dinyayé ( bi bédengiya hemi hézén
navnetewi pék hat. Gelé kurd bécare ji ber vé érisa dijwar, ji ber wan cekén
komkujiyé, ji ber karanina gekén jehri (i kimyayi G biyolojik bi milyonan tevi pir (i
zarok (0 ciwan, nexwes @ saxlem bi carek ji ci 0 waré xwe ketin ser ciyan, di nav
Kurdistana dabegkiri de xwe avétin pist sinorén ku li ser singa Kurdistané daxkiri
0 ketin ber bébextiyén métinkarén din yén welatén wan wérankiri. Tevi vé
kogberiya gelérf ji aliki ve ji, ser (0 berxwedana pésmergén Kurdistan li hember
wé ériskariya dijmin; bi helwesta bilind G béhempa “ya Kurdistan, ya neman” bi
hawek gelek dijwar dom dikir,

Yekitiya Netewan li hember bi milyonan kogberbiina gelé kurd bécare ma (i hinek
ji pergé Kurdistané ji hovitiya Sedamé xwinxwar parast (0 kurdén kocber
zivirandin ser vi pergé ji dijmin parasti.

Jiwédemé (siindetevgera Kurd bi biryara YN (i bi parastina hézén hevgirti, dibin
serkéslya PDKI { YNK de hilbijartin pékhanin, Parlamentoya Kurdistan ava kirin,
Miriti O dezgehén desthilatiyé ava kirin. Gelé kurd, ji vé G sGnde her ¢end
péseroja wiewgend zelal neb( ji, 1& bi hawek azad @ di bin miritiya xwe de heb(ina
xwe domand. Parlamentoya Kurdistané gavek din pésde ¢l G biryara
Federasyoné girt. Gelé kurd tama azadiyé, tama miritlya xwe, tama dezgeyén
desthilatiya kurdi, tama perwerdeblniya kurdi, yani bi herhawi tama jiyaneke
kurdi 0 azadiyé jiyan. V& tecr(iba hané di waré netewi (i navnetew; de bingehek -
péserojé ji gelé kurd re amade kir. Her cend di nav vé tecriiba hané de gelek
nexwesi O birinén mezin di lagé jindariya kurd de hatin vekirin G bl egeré ésén
mezin ji, |& bi encamén xwe ve serketinek bilind ji bona netewa kurd amade kir.

Destdiréjiya hézén hevgirti i YN li hember diktatorlya Saddam li gora xwe; ji ber
egerén cuda nivco mabdl. Hézén hevgirt] di pésengiya DYE (Dewletén Yekbiiyiya
Emerika) de dixwest vé nivcomayiné teva bike, 1€ mercén navnetewi (i rewsa
péseroja Iraqé dest nedidan vé tevakiriné. Ji ber vé jTherku digli midaxele sinde
dihat havétin. Ev mijara hané bi seré xwe ye 0 gelek ali ye. Meriv dikare eger (i
sirovén gelek cuda jé re bibine. Ji ber ku mijara me li ser destketinén Kurdistané
ye, eztenédixwazim liser vé rawestim.

Pisti érisa 11 floné destdiréjkirina Afganistan ( rewsa navnetewi, béyi rakirina
diktatorlya Saddam réyek din li ber DYE nema. Ji ber ku her dich kiryarén
Saddam dihat jibirkirin. Petrola di bin desté dewleta Iraqé de demek diréj ji
bazara dinyayé dir ketib( 0 ji bona sermayedaran nedibii ku hina demek diréj
weha bidome. Her dic(i bazarek vala tené bi réya gagax, bi réya res ji aliyé hinek
dewletan ve yekalidihat nivdagirtin (i gelek hézén dinjébépardiman.

~— gulan - hiziran 2003 S —



— kurdnasin

Ev ji dibl egeré ku gelek dewlet daxwaza
péwendiyén normal bi Iraqé re vekin dikirin. Ji
a||yed|nvemaymaSaddamdlrayag|§t|de dibG
egeré rakirin O rixandina rimet O baweriya
miritiya DYE bi xwe ji. Li ber veb(ina desthi-
latdariya tevayiya dinyayé, riixandina baweri Q
rimeté ji aliyé DYE ve nikaribl bihata
pejirandin.

Ev bl egeré ku ki li hember derkeve bira
derkeve, encamén wé i dibe bira bibe, H&zén
Hevgirti di bin serokatiya DYE de miritiya
diktatoriya Saddam rakin. Ji ber vé ji; pisti
genge§|yen dijwar, pevgdnén hézén dest-
hilatdar yén dinyayé, tevi ridana nexwesi {
cudabiniyén nav Konseya Ewlekariya YN 0O
NATO yé& di 20 Adara 2003 yan de di bin

serokatiya DYE de hézén Hevagirtieris berdanser
miritiya hov ya Saddam.

Di nav sinorén dewleta Iraqé de, tené hézek
cekdar ( xwurt li diji vé& miritiya xwinmij hebl ew
ji héza Kurdan bi xwe b{l. Béyi pistgiriya héza
Kurd miritiya Saddam dikarib( bét rixandin 1é
avakirina miritiyek n(, pékhanina astl a
bédengiyek li péseroja iragé nedibd. Ev ji, ji
bona dewletén métinkar yén ku Kurdistan di nav
xwe de parve kirine, dibl egeré alozi { sergéji @
metirsek mezin. V& rewsa hané him ji ber
hovb(niya miritiya métinkar ya Tirkiyé @ him ]l
ber tékiliyén Tirkiyé O DYE bl egeré gengesi G
sergéjiyek mezin jibo DYE.

Di vé& navberé de desthilatdarén kurdan li baglr
him di nav xwe de, him bi mixalefeta Iraqé re
him bi hézén Hevgirti re gavén héja O giring
havétin. Li ber van gavan li hember hestén
hovane yén métinkarén Tirkiyé helwestek gelek
héja stendin (i rewga xwe ya stratejik gelek xwes
bikarhanin.

Ev rewsa hané, bl egeré berblgavbuna
pirsgirékén tékiliyén navbera Tirkiyé (0 DYE ji.
Tevi gengesiyén vekiri & vesarti DYE ( hézén
hevgirti rojek berya newrozé éris berdan ser
hézén miritiya diktatoriya Saddam. Di destpéké
de ev éris bi harikariya révekirina dewleta tirk ve
hat amadekirin & ji ber metirsa destketinén gelé
kurd métinkarén tirk ew ré ji girtin O tékillyén
Tirkiyé G DYE ket rewsek gelek xirab. Ev jijibona
gelé kurd di rewgé de destketinek bas bd. Di
Iragé de hézén pésmerge ji bln hézek ji hézén
hevgirti yé& ériskarén ser diktatoriya hové
Saddam.
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Ev tistek vekiriye ku aliyén ger di dawiyé deji, ¢i
serketi bin yan binketi bin, hevparén wé dawiyé
ne ji. Hézén kurd, pisti ser ji, li Kurdistané (
hinek deverén péwist bln hézek ewlekari G
parastiné.

Tevgera Kurd, di payek heri bilind de, ji aliyeki
ve, di avakirina péseroja Iraqédecigirt (i bi hemi
aliyén Iraqi G hézén hevgirti re ketin nav
tékiliyén germ. Léya heri giring ji, tevgera kurd,
di nav xwe de roj bi roj di waré yekbdni O
hevgirtinan de gavén gelek hé&ja havétin.
Destpékirina pékhanina biryara geskirina
Parlamentoya hevbes, biryarsendina yekkirina
miritlya hevbes ( avakirina komiteyek bilind ji
nav herdu hukumetan @ herdu partiyan (PDK @
YNK), gavhavétinén universiteyén Kurdistané,
biryarsendinén yekkirina perwerdeklrlne,
yekkirina réxistinén mamosteyan {ihwd. Rojbi
roj bas(iré Kurdistané di her waré jiyané de; di
waré révebirini, abori, perwerdeyi, parastini,
xizmet, avadani( hwd. de ber bi yekb{iniyeké ve
gavan davéje. Ev bi xwe ji bona gelé kurd
destketinek b&hempa, gelek héja, bilind O bi
riimet e. Van gavén hé&ja seré me li ber hundur @
dervebilind (1 payedar dike.

Hercend ji bini ve avakirina miritiyeké gelek
dijwar be ji, & eger ew li ser kavilé rixandina
diktatoriyek wek ya Saddam bét avakirin hé&ji
dijwartir e. Ger ew li ser wan tovén bébaweriyén
ku bi dehén salan hatiye candin bét avakirin,
dijwartir e.Wer xwané ye ku li Iragé baweriya tu
malbatg, tu &l (I tu mezhebi bi hev nema ye. Tu
kes, z{ bi z( baweri bi berpirsiyariya keseki din
nayne. Ligel vana ji, ew hézén dev O destén wan
bixwin in, ji metirsa péseroja xwe be ji, bi hevre
ne O li her deveré ji bona xirakiriné di nav
tevgerekdijwardene.
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BANDORA BASURE KURDISTANE LI SER
REWSA KURDEN EWROPAYE

X. Uso

Netewa Kurd, di cthané de, di nav neteweyén bé dewlet de, bi hejmara xwe, ya
heri pire ( hina ji bé dewlet e. Bédewletblyina kurdan, bandoreke neyini di waré
ideoloji, psikolojf G kulturi de, bi tevayi li ser hemi Kurdan { bi taybeti li Kurdén
Ewrpayé kiriye. Heta ku gelé Kurd negih& mafén xwe yén rewa (0 Kurdistan bi
tevayirizgarnebe, ev bandora neyini dé her berdewam be.

Her mirovek xwediyé nasnameyek neteweyi ye; yani xwe xwediyé welataki,
neteweké 0 di bin ewlekari (0 parastina dewleta xwe ya neteweyi de dibine.
Miroveki ku li welateki biyani diji, ¢i ji bo karkeri { ¢i ji wek penber ji welaté xwe
derketibe, li gor higlqeki wi welati diji i peymanén navnetewi diji. Herweha li
goriwan peyman { higligan xwediyé mafén sfyasi, kulturi (i aboriye. Gava divan
waran de neheqiyek |1& were, an pirsgirékek jiyanewi derkeve pésberi wi/wé,
dikane alikari ji dewleta xwe bixwaze, an bice welaté xwe. L& ji bo Kurdan tu
demé ev hiqlq bi kar nehatiye, pistgiriyek ¢& nebdye ( ji ber bédewletblniyé
ewlekariya wan hertuneye.

Her endamé neteweyeké ku li welateki biyani, di hundir sinoré dewleteké,
belediye an herémeké de, xwedi hejmareke tér bin, mafé wan yé komeleti,
xwendina bingehin ya bi zimané zikmaki, wesana radyo O hwd. hey e. Li gelek
deverén biyani, tevli hejmara xwe ya térker, Kurd ne xwediyé van mafan e, an bi
egerén bédewletb(iné ew bixwe ji cesaret nakin ku van mafan bidest bixin; lewra
ew liwelaté xwe ji ji van mafan béparin.

Endamén neteweyek bédewlet, hem li welatén ku 1& dijin G hem li hemi cihang, di
waré bayer O guhertinén siyasi, hiqiqi, abori  leskeri de gelek caran ne xwediyé
helwestek vekiri ne. Ev ji, ji bo wan kesan béideolojib(n { apolitizasyoné bi xwe
retine.

Ya din ji ku mirov li welateki biyani biji & mirov xwe endamé wi welati nebine, an
mirov ger bixebite bibe endamé civaka biyani ji, |& ew civak wi mirovi wek
endameki xwe yé rasti nepejirine, an wi li welaté xwe nexwaze, ji bo wi mirovi
réya ku xwe li welaté xwe bigire dibe réya careseriyé. L& ew mirov, endamé
neteweyek koloni  ne azad be, wé gavé dikane xwe ne di neewleyiyé de, an di
xeteré de bibine G tékeve nav problemén psikolojik. Li gori min, ji bo gelek
Kurdan ev bingehé sendromek psikolojik e.

Pisti hem fiili i hem ji hiq(iqi rizgarblina bas(iré Kurdistané, héviya rizgariyé &
azadiyé, an hesta hebiina pisteké, xwediyeki (i heb(ina stareké, pés ji bo hemi
Kurdan G duyem ji, ji bo Kurdén li welatén biyani dijin ¢ébd. Vé rewsé, ji bo
jiyanek bi ewleyi ( parastiné, bawer ji gelé Kurd re ¢ékir. Gelek Kurdan xwe
bénasname, an xwediyé& nasnameyek biyani ( winda diditin, I& niha bi bi dilgermi
( serbilindi, xwe xwediyé nasnameya xwe ya neteweyi dibinin. Kurd ji asoyek bi
mij, édiban xwediyé asoyeke neteweyi ya zelal (i rohnitir.

Kard li parceki welaté xwe, an li welateki biyani bi egereké nikanibin bijin, an xwe
di tahlGkeyeké de his bikin, diramin ku &di pistek wan { ciheki ku b&minet xwe [&
bigirin (i bavéjiné heye. Evjidiwaré psikolojik de, reheti (i hestek ewlekariyé dide
mirovan.

= gulan - hiziran 2003 7 —



— kurdnasin

Di vé rewsé de gelek Kurdén ku ji siyaseté sar
babln, an diri siyaseté blm, édi ji nd ve li
slyaseté germ bline. Ne tené di waré siyaseta
netewey! de, di wari siyaseta navneteweyi de ji
gesblneke berbicav xwe nigan dide. Edi ji bo
Kurdan, li cihané héz, an dewletén dost 0 ne
dost zelaltir dibin. Ji niha de xwané ye ku Kurd,
dibe bétir bi abori, borsa an bazirganiya cihané
re tékeldar bibin. Kurd édi li gor heza xwe ya
abori, siyasi O netewi, blyerén cithané ji hev
bigerinin ( bibin xwediyé |énerin { helwestén
ideolojik i politik.

Kurd, di vé rewsé de, di derbaré mafé netewi,
siyasi, higlqi, gelhdri, ¢and, ziman, dirok {
hwd. de, li her dera cihané bétir 0 vekiritir
dikanin mafé xwe biparézin, xwe bi réxistin
bikin { xweifade bikin.

Beré di waré pésbaziyén folklorik, muzik, spor
hunerén din yén navneteweyi de, ji ber hoyén
bédewletblyiné, yan Kurd nikanibln besdar
bibana, yan ji zorga dibin ku li ser navé
dewletén métinkar besdar bibana; 1& ji aniha {
pé ve Kurd wé bixwazin li ser navé Kurdistané
besdari pésbaziyén navneteweyibibin.

A

Jibo ku bas(ré Kurdistané&, mina her pargeyé din
heta niha koloni b{, aboriya wé ji ali métinkaran
ve mina aboriyek talané dihat bikaranin. Loma
Kurdistan ( gelé Kurd ji her wari ve bi s(in de
mabd.

Nuha her Kurdeki welatperwer ku di wareki
zaniyari, tekniki G huneri de perwerde bibe, bi
hésani dikare bice li Kurdistané pise ( huneré
xwe, ji bo berjewendiyé cand G pésdexistina
welaté xwe bi karbine.

Ya heri giring ji, hestén neteweyi bi her Kurdeki
re bihéztir blye. Divé Kurdén baslré Kurdistané
0 otoriteyén wan yé siyasi, ji bo berjewendiyén
hemi Kurdan van hest, hévi ( daxwazan bi eréni
{ neteweperweribikarbine.

Wek her Kurdeki welatperwer ez ji, ji bo daha-

‘tOyek demokratik, azad (i serbixwe bi hévime!

gulan - hiziran 2003 ——
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REZA SEMINERAN

B. Béwar

Her réxistin wek her jindareki dixwaze péskeve, serfiraz be, xwedi rimet be.
Pésketin O serfiraziya réxistinan ji bi hest { helwestén révebir G endamén
réxistinan ve girédayi ye. Ji ber vé ji; ji bona her réxisting, bi xebatén xwe yé
rojane re, péwisti bi xebatén xwe yén jindariyé ji heye. Xebatén jindariya
réxistinan ya heri giring ji xebata tégihistandin {i hinkariya endaman e.Di bin vé
zaneb(né de komela me Komela Canda Karkerén Kurdistan (KOC-KAK) é di
mehasegsan de yek ji xebata hinkariya endamén xwe pék hant.

Armancén van xebatén hané pirali ne. Ji aliyek ve li ser begén cuda hinkariyek
bide endamén xwe; da ku endam bétir tébigehijin, bétir tékevin nav jindariya
xebata komelé. Endamén komelé gend tégihisti bin, wé ewgend ji bi dilek germ,
bi baweriyek bilind, bi hewesek balkés tékevin nav xebata komelé. Wé endam ne
tené bi héviya dayina vatiniyeké rawestin, wé ew bixwe ji bona xebata réxistiné
xwedt pésniyaran bin, xwedi helwestén karderxistiné bin. Gava endam bi dileki
germ U bi baweriyek bilind besdari xebata komelé bibe; wé demé endam, wé
fedekariyek mezin ji nisan bide. Wé révebir ji, di biryarstendinan de, di
amadekirinén bernaman de, di kardayina endaman de dudilo nebin, wé héza
xebata réxistina xwe zanibe, li gor wé zanibe bi asani gav bavéje. Her gi réxistin
dibe bira bibe, gava endam xwediyé fedekariyek weha bin ji, tu car pista wé
réxistiné nagije erdé. Ew réxistin tim wé serbilind be, xwedi rimet be. Jialidin ve,
réxistin her gend xwurt (i xwedi rGmet be ji, péwist e ku beré& wé hertim li pés be,
xebat (i kiryarén mezintir bide pésiya xwe, li pésiya dem { jiyané bimese.

Armancek din ji van xebatan jiew e ku endamén réxistiné bi hev re demek xwes (i
dilsad bubuhurinin. Firsendén bi hawek gelemperi li ser jiyana rojane ji galgalé
bikin.Bi hev re biminin, bi hev re bigerin, bixwun { vexwun. Gava meriv bi hevre
demeké bimine tistek xwezayi ye ku meriv bétir bihev germ dibe, bétir néziki hev
dibe. Ev ji, péwistiyek ji péwistiyén bingehin ya endamatiyé ye. Li gorivé zaning,
komela mejiberéde ligorhézaxwe, xebatén weha péktine (i jinihaslindejiwéli
gorkariniya xwe pékjibine.

Komela me vé xebata xwe ya hané bi Odyssee re amade kirib{i. Yaniwek qurs yan
jiseminerén weré mamosté fermi (1 di misarén xwe de pisporamadeKkiribG.

Mijarén van kursan ji bi girani; péwistiya avakirina komeleyeké, danina hedefa
komelé { xebata ji bo gehistina armancé G pé re bi giranf li ser tékiliyan hatib(
amadeKkirin.

Di vé demajoya kursan de, bi hawek berfireh li ser rewsa dema avakirina KoC-
KAK & (i péwistiyén wé demé yén bi komelek weha hat rawestandin. Hedefén ku
di dema avakirina komelé de hatibln danin ¢i b(n hat vekirin. Gelo di demajoya
Komelé de, ¢end ji wan hedefan pékhatin G ¢end ji wan pék nehatin bi hawek
gelemperi, bi pirs (i bersivan (1 bilénérinén endaman ve, hat nigas kirin. Pé re ji, bi
endaman re gengesiyek hat vekirin ku ji dema avakirina komelé ( vir de; gelo
kijan hedefén komelé wek xwe mane ( kijan ji wan hatine guhertin ( ¢gima hatine
guhertin? Li gel vana, misara tékiliyan bi hawek berfireh hat vekirin. Li ser
tékiliyén nav komelé (i derveyi komelé hat rawestandin.

= gulan - hiziran 2003 9 —
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Qurs bi hawek zelal ( xwes buhuri. Herendam bi
dilgermi besdari hemi misarén kursan bdn,
Iénérinén xwe vekiri hanin ziman. Besdar, bi
dilgermi tevi gengesiyan dib(n. Besdar, ji dervi
rinistinan ji, di nav xwe de, gelek caran li ser
misarandipeyivin (gengegsidikirin.

Ez dikarim du kémasiyén berbigav ji vekiribinim
ziman: Yek ji kémasiyan ew bl ku, car caran
gengesi bi nezant ji misara xwe derdiketin, weka
ku; *mamoste hakimé serseré komelé be (i ew
hatibe wé deré ku hinek kes derdén xwe jé re
bé&jin, da ku ew ji derdén wan gareser bike”.
Kémasiyek din ji ew b ku hinek endaman hé&ji
ténegihistibdn ku van civinan ji aliyé Komelé bi
xwe ve hatlye amade kirin 0 Komele bixwe
berpirsiyaré révebirina van xebatan e. Mamoste
hatlye vexwendikirin, ji bo ku ji endamén
Komelé re kursan amade bike. Ji ber tékiliya
germ ya navbera mamoste U Komelé&, wé
cudahiya pascav dikir. Ligel vana, ji endaman
re beri qursé bername nehatibl sandin;
endaman bername li cihé xebaté stendin. Ev ji
kémasiyek bl ku li wé deré bl egeré gengesiya li

4

ser kémasiya tékillyén navbera mamoste (
Komelé G endaman. Péwist bl ku endam li ser
révebirin O berpirsiyariya qursan bas hatibana
agadarkirin ( pé re ji bername, beré jiendaman
re hatiba sandin.

Ji dervi van kémasiyén hané endam ewgend
kéfxwesbln ku; bi dilsadi pirsa qursén pésiya
me dikirin, ji bo ku xwe amade bikin, dema xwe
vala bikin  besdar bibin.

Péwist e ku meriv béje ciyé qursan ji clyek gelek
xwes (0 modern bl. Besdarén qursan li dervi
ranigtinan gelek dilfireh G aram b{in, xizmet ji
bona wan bi her warf amade b{. Clyeki bédeng,
xwezayilyek maldar bina meriv fireh dikir. Ev ji
vek ji egeré kéfxwesiyaendaman bd.

—10
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XANIYEK JI KOMELE RE

B. Béwar

Her réxistin dixwaze ku ciyeki wé hebe. Her komel dixwaze xaniyeki wé hebe da
ku bi asani tistén xwe |& deyne, dema bixwaze veke, civinan |1& amade bike. Yani
xwe té de asan bibine. Ev tisteki xwezayi ye ku Komela me ji; ji avablna xwe de di
nav helwestek weha de bliye.

Vé helwesta hané, di destpéké de, xwe bi avakirina Navenda Kurdistan nisanda.
Komela me, tevi hinek komelén Kurd, di wé demé de, bi vekirina Navenda
Kurdistan gihist armanca xwe. Heta rewsa Navenda Kurdistan wek xwe ma b(;
péwistlya Komela me bi clyek din tune bd. Ji ber ku Navenda Kurdistan, di her
wari de bersiva pédiviyén komelé didan. Ev ne tené ji bona komela me, ji bona
komelén kurdan yén din ji weha bd. L& dema rewsa Navenda Kurdistan guheri (
komela me bé cih ma (i pé ve; ji bo cih péwistiyek mezin peyda b(.

Careké xwezayl ye ku péwistlya her komelé bi ciheki hebe. Ya din em biin
xwediyé ciheki G em hini tahma xwesgiya wi cihi ji biin. Me hemi alavén xwe bi
asani li komela xwe bi cih dikir, arsivek amade dikir. L& sed mixabin, em disa bé
cih mab(n, alavén me li malan belav bab{n. Ji bo civinek xwe, em li ber deriyén
avahiyan digeriyan. Ev rews ji me re gelek giran dihat. L& disa sed mixabin, hézek
me tunebd ku em karibin xanlyeki xas peyda bikin. Ji ber wé ji me di destpéké de,
hefté dahnek ji bo Komelé cihek, pé re ji ji bona dayina dersén zimané kurdi ji
zarokén kurd re hefté dahnek ciyeki din ( pagé ji, me ji bona férkirina govenda
kurdi, dahneki ciyeki din ji kiré kir. Di hefté de bl sé cih (i sé dahnén xebatéjibona
Komela me. Lé ciyeki me tuneb(l ku em alavén xwe té de deynin { ciyek me
tuneb( ku li dervayi van demén dahnan da ku péwistiyek me hebe em karibin bi
asani xebatek xwe |é bikin. Dema civinek ji péwist biina, ya gerek me téxista
dema xebatén xwe yén rézkiriyan ji péwist b em li ciyeki din bigeriyana. Pigti wé
hinbdniya Navenda Kurdistan, wé rewsa bi me pir giran dihat (i me dilteng dikir.

V& diltengiya hané, di nav civinén Komelé de, béy! ku imkanén me ji hebin
rewsa me dest nede ji, gengesiya kirina ciyeki ji bona Komelé dihat niqas kirin.
Cend sal beré, kongra Komelé, ji bona kiriné, biryara geryana li ciyeki stend
vatini da révebirén Komelé. L& bidestxistina ciyeki y& li gor héza me ku bi
hindikayi karibe péwistiyén me pék bine, gelek zor b(.

Dimehén dawiya sala 2001 & de, clyekili gor héza me ( gelek bi kémasi be i, li gor
pékhanina péwistiyén me, li taxa Klarendal (Arnhem) hat ditin. Ev cih beré dikan
b, 1€ di plana Belediyé ya hatibd pé&sniyarkirin de, wé ji bona xebatén civaki
bihata karhanin. Yani li gor pésniyara plana Belediyé, ji meclisa Belediyé re, li
pésiya xebitandina ji bo komelé tu asteng nexwiya bidn.

Pisti ji belediyé, li ser cth ( xebitandina cih agahdari ji hat stendin, Komel&, li ser
vé rewsé, beré bi endamén xwe re civinek ama de kir. Komita Révebir, li ser vé
rewsé, dubare Iénérinén endamén xwe girt. Komelé, bi erékirina endaman ve, vi
clyé hané kiri. Lé pisti me cih kiri, dezgeyén dijkurdi bi hawek lez ketin nav kar.
Tirkén ku bi tevaylya jlyana xwe ve di bin piropaganda nijadperestiyé de jiyane
ne tené heblna kurdan, belki bihistina navé kurd ji tevayiya hisén wan radike ser
piya ( bina wan digikine, bilez li diji Komela me ketin nav xebaté. Vé xebata hané,
dibe ku sererast ji ji allyé hinek dezgeyén métinkar { nijadperest ve hatibe li dar
xistin. L& ev ne hegkere ye. L& ger sererast nehatibe li dar xistin ji, disa bandora
wan |énerin O piropagandayén wan yén rojane bixwe ne.
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Li taxé, li ser navé komela dikandarén taxé (ku
té de gelek tirk hene) @ li ser navé hinek kesén
Tirk, li diji Komela me, li ba Belediyé ku vé dera ji
bona komelé& neyé bikarhanin, gili hatin kirin.
Xwané ye ku hinek hevalbend ji di nav dezgeyén
Belediyé de ji xwe re ditine ku; daxwaznama me
ya ji bona destlra vekirina Komelé G hinek
guhertinén avahiyé ku me di Sibata 2002 yan de
kiribi, heta nivé payizé ji nexistin kar. Pigti
Iégerina me ya li ser daxwaznama xwe, ji nivé
payizé ( sinde daxwaznama me ket kar. Di vé
navberé de, me li gor prosedora Belediyé 0
avayiya dijsewaté hinek guhertin ji di nav xaniyé
Komelé de pékhani. Di vé navberé de Meclisa
Belediyé li diji giliyé Komela Dikandarén taxé Q
kesén Tirk, biryara guhertina plané taxé da (
ciyé me kirib(, ji bona xebitandina karé civaki
amade b{. Lé péwisti heb( ku ev biryara meclisa
Belediyé, ji allyé Meclisa Eyaleté ve ji were
erékirin. L& heta biryara Eyaleté, Belediye li gor
prosesé biryarén xwe dixe jiyané.

Pisti biryara Meclisa Belediyé, Komisyona
Belediyé ya berpirsiyar, ji bona ku em karibin vi
ciyi wek komele bixebitinin, daxwaznama me ya
guhertina avahiyé { xebitandina komel&, li gori
daxwaza me ji, ji hev getandin O di seré sala
2003 yan de li gor pirosesé dest(ira xebitandina
komelédan me.

Me dest bi vekirina Komelé kir. Me ji xwe re
bernamek vekirina Komelé ava kir ku em karibin
di hefté de gar rojan vekin. Me bi vi hawi dest bi
vekirina wé ji kir. L& mixabin hézén dijkurd
ranewestiyan ( ji bona rawestandina biryara
Belediyé seri li Mehkemé xistin. Bi vé re li ser
navé tirkeki din, imzén ku du sal beré ji bona
nehegiya ciranén xwe civandib(n, namek péve
kirin O wek imzeyén teze, li diji vekirina Komela
Kurd hatine civandin, dan Komisyona Belediya
Arnhemé@. Ji vé xirabtir ji, di nav van imzan de,
imzén ¢end kesén kurd ji heblin. Kesén kurd ji
saxikblniya xwe, ji bona dij tadeyiya ciranén
wan, du sal beré ev imze dab(in, nizanib{n ku di
¢i rewse de dibe bira bibe, hevkariya bi
nijadperestan re, bi gotinek din, hevkariya bi
kesén dijkurd re kirin, bi asani dikare |i diji kurd
bizivire. Weha ji b(i; imz& yen wan lidij heblna
komela kurd hat bikar hanin.

—_—12
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Mehkema Arnhemé, serilédana wan rast nedit;
|& prosesa Belediyé ji rast nedit. Ji ber vé ji
Mehkema Arnhemé, ji bona sererastkirina
prosesa biryara Belediyé ku destira xebitandina
komel&, ji destira guhertina avayiyé vege-
tandib(, rast nedit U biryar da rawestandin. Li
ser vé biryara Mehkemé clyé Komela me disa hat
girtin.

Pisti tékiliyén bi belediyé re, me li hev kir ku bi
daxwaznameyeke din, di demek kurt de, bi hev
re biryara Mehkemé ku sererastkirina pirosesé
pék binin O destdra vekirina Komelé bistinin. Li
gor vé lihevkiring, em bi hévi ne ku pisti tatilé
em'é karibin xebata xwe di xaniyé xwe yé n( de
pék binin.
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ARMANCA METINKARAN YA LI HEMBER ZIMANE
KURDI U HELWESTA CIVAKA KURD

X. Dawo

Armanca métinkaran, berf her tisti, talankirina dewlemendiyén Kurdistané yén
sererd { binerd blye; ji bo vé talané bi serfirazi pék binin ji, péwistiya wan bi
métina keda gelé Kurd hebdye. ji bo ku gelé Kurd jitalana dewlemendiyén welaté
xwe 0 métina keda xwe re dengé xwe neke {i ji métinkar (i zordaran seri bitewine,
métinkaran dest bi inkar, gedexe { riixandina nasname, ziman, ¢and, dirok {
hem( rGmetén civata kurd kirine. Gelé Kurd gava ku li hember vé zordariyé
derketiye ji, métinkaran bi dijwari, yani bi iskence, kogbarkirin, zindankirin
komkujibersiv dayiyé.

Neteweya Kurd, demek d(idiréj e ku ji her mafé xwe yé civaki, siyasi @ candipépar
maye. Hebdna gelé Kurd ji ali métinkaran ve hatiye inkarkirin, aboriya wi hatiye
talankirin, saziyén wi yén civaki ji holé hatine rakirin 0 qedexekirin, li ser cand {
zimané wi slyasetek sistematik ya asimilasyoné hatiye mesandin. Belki di diroka
cihané de yekem, ji ali métinkaran ve zimané gelé Kurd bi fermi (i gan(ini hatiye
gedexekirin { ji bo ku bi zimané serdestan nizanib(n hatine cezakirin. Gelé Kurd
hatiye zorgakirin ku di gecoveya vé ganliniyeta métinkaran ya zordari O
cavsoriyé de tevbigere (i mecbir hatiye histin ku nasnama xwe inkar bike @
zimané métinkaran hin bibe @ bikar bine. Lewra yé ku nexwestiye zimané
métinkaran hin bibe, an fersenda wan ya hinb(iné Géneblbe, li gereqol, tapQ,
niflls, nexwesxane, mahkeme (t hem{ dairén fermi hem karé wan nemegsiyaye (
hem ji Iédan, tif G heqaretén giran li wan hatiye. Ji bo ku bi zimané serdestan
nedizanin, li dibistanén serdestan li zarokan Q li legkeriyé ji li xortén kurd, ya
Iédan { iskence hatiye kirin, yan ji béhes, g&j 0 egmagq hatine ditin; gelek zarok (i
xortén Kurd ji di waré psikolojik de gehistine encama pirsa ku gelo ew kémhes (i
famkorin?!

Hem( dé G bavén Kurd, di bin vé politika dijwar ya asimilasyona métinkaran de
hatine ecikandin, zilm, zor 0 tadeyi ditine. Xwedlyé “s(iceki” xwezayi, civaki ( ji
dervi frada wan bd. Ji bo ku tené kanibln bi “zimaneki ji bo wan s(ic” bl
bipeyivana, loma ji bindestb{iné péve ne dizanibin s(icé wan Gi yedinejikanibin
xwe biparastana. Helbet gareseriyek heb(: Biréxistinb(in G xwe ji bin desté wan
zaliman rizgarkirin b{; I& ne rewsa wan, ne ji zanina wan téri véna dikir. Lewra
gelek salén rabird(i bav ( kalén wan bi berdewami seri hildablin, ser kiribdn G
xwina xwe rijandibin, bi egerén rewsa civaké, sasi 0 xayintiyén giran hatib{n
kirin, ték ¢lib(n, lema tageta berxwedané ji bi wan re nemab. Xwedanek ji wan
re nebd ku gaziya xwe bigehininé (i alikariyeké jé bixwazin. Ji necari, hérs (I kulén
xwe dinava xwe de fetisandin. Bi tevayi civaka Kurd di ber xwe da (I berxwedanek
pasif berdewam kirin; li rimetén xwe xwedi derketin 0 peyivin, stran, ¢irok {
canda xwe parastin G bikar anin; hertim li hévi G fersenda berxwedan i
serhildanek rizgariyé ma; I& hinek ji ketin bin band{rek neyéni{ gavtirsandibdn:
ji cavsori ( zordariyé re seri tewandin, métinkaran ji wan Gi xwest, pejirandin {
inkara nasnama xwe kirin. Ketin calakiyek ku xwe bi neyrén nijada xwe
pejirandin bidin; loma yén weré heta ku li mala xwe zimané xwe, li xwe gedexe
kirin.

Egerén din ji hene, ji asimileb(in (0 xerablina ziman re: bazara bazirganiyé di
desté serdestén métinkar de ye. Ji xwe leskeri G dibistana seretayi mecb(ri ye.
Pergalén berhimanding, alavén xerckiriné yén bi teknika nd dihatin berhiman-
din, bizimané serdestan té binavkirin.
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Li dibistan ( leskeriyé gotinén n{ hatin hinkirin.
Kesén ku bi siyaseté { karé réxistini tékel dibin,
divé pirtkén zaniyari, civaki, abori 0 filosofi bi
zimanén serdestan bixwine. Di vé dema
saristaniya hemdemi de, péwistiya her civaké ji
medya, ragihandin ( kominikasyonek netewi @
navnetewi hey e; ku vana tev bi zimané biyani
bén xwendin O gohdarikirin, ew ji dibin egeré
xerabin ( wendab(ina zimané netewa Kurd ya di
bin niré métinkaran de.

Hela vana tev li aliki, hinek parti (i réxistinén ku li
ser navé rizgari, azadi ( serxweb{na gelé Kurd
derketin holé, mina ku hunerek be, ji dévla ku
zimané xwe bi kar binin {i pésde bixin, dev ji
zimané xwe yé netewi berdan, zimané netewa
serdest bikar anin. Ev ji, di waré parastina
zimané xwe de, ji bo civaka Kurd bandorek gelek
neyénikir.

Berdewamiya zimané Kurdi, bétir di desté dé
bavé Kurd de ye ku zimané xwe biparézin 0 di
mala xwe de bi zimané xwe bipeyivin  zimané
xwe hint zarok&n xwe bikin. L& hinek dé O bav,
menfi, hinek li gori serpéhatiyén xerab yén weke
ku me i jor bilév kir, hinek ji sas li pirsgiréka
ziman dinerin. Hinek divén: “Zarokén me, bi
kijan zimani wé bi xwediyé diploma O meslek
bin, divé beré wizimani hin bibin; Kurdi hin blye
an neblye ne pir gring e”. Yén di vi warl de
nezani, kémani O xemén ku ditine, naxwazin
zarokén wan ji bibine. Yén din, zordari (i tadeya
ku ji ber ziman hatiye seré wan, naxwazin ku ew
xerabi bét seré zarokén wan ji. Yén din ji dib&jin:
vzarokén me du zimana bi hev re hin bibe, wé
herd( zimanan ji bas hin nebin; heger zarokén
me beré zimané serdestan, an yé dewleta biyani
ku I& dijin hin nebin, pistre wé zor, an xerabe hin
bibin; wé gavé ji wé di xwendina xwe de serfiraz
nebin.”

Gava ku em bala xwe bidiné, nasnama
netewaké, heri xurt di ziman de xwe ré dide.
Mirov ji dervi daxwaza xwe li welateki O di
civakeké de té dinyayé. Carenlsa meriv ya
diroki, abori, siyast O gandi bi ya wé civaté ve
girédayi ye. Inkara ziman, an inkara netewitiya
xwe, solikirina nasnama xwe 0 xerakirina
kesayetiya xwe ye. D& O bav, di vi wari de
xwediyé helwestek sas bin, nasname {
kesayetiya zarokén xwe ji xirab dikin. Loma ev
helwesta dé bavan ya sas, di seranseré jiyana
zarokén xwe de, dibin egera gelek pirsgirék (
aloziyén civaki, candi, siyasi, perwerdeyi
psikolojik.

—14
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Zarokén ku xwediyé nasnameyek saxlem @
vekiri bin, di waré psikolojik de, xwe azad 0
serbilin dibinin O ji xwe bawer ( razi ne. Bi
zaniyari hatiye peyitantin ku ji bo zarokeki
hinblna dudo, an sé zimanan geleki normal e Q
ne egereke tevliheviyé, |& berjewendiyek
serfiraziyé ye. Gava ku em di waré rézimani,
fonetik O sintaksé ji binérin, ji bo hinblna
zimaneki Ewropi, zaneb(ina Kurdi, bi geleki
hésantir e ji Tirki an Erebi.

Weke ku tét zanin, bi peywendiyén civaki,
cudahiya mirovan ji lawiran c¢éblye. Ev
peywendi zimanek afirandiye. Temamé tevger,
réxistin, berhem, sazi, gand, baweri (1 heblniya
civakeké bi réya ziman ifade blye, gehistiye
wate (i formeké. Her civak, di demajoyek diroki
ya taybet 0 xweser re derbas blye. Loma tu
civak bi berhemén xwe yén civaki, ¢andi {
karekteristik bi temami ne mina yeke din e.

Mademki em wek endamé civaka Kurd hatine
diny8, ji bo ku em ji xwe razibin { kesayetiya xwe
xwurt (1 ges bikin, divé em li zimané xwe xwedi
derkevin ( ges bikin. Divé dé ( bavé Kurd zanibin
ku gelek rimet ( teybetiyén dirok, gand 0 civaka
Kurd di zimané Kurdi de vesarti ye. Gava ku
zimané Kurdi hini zarokén xwe nekin, zarokén
xwe ji wan riimetén civaka Kurd ji bépar dihélin.
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HASANKEYF:
“EEN CULTUUR ONDER WATER"”

In het kader van haar activiteiten organiseert de Koerdische Arbeiders en
Cultuur Vereniging (KOG-KAK) samen met de unit MCI, het Volks Buurtmuseum
Den Haag en de Koerdische Arbeiders Unie voor een unieke fototentoonstelling
overdestad Hasankeyf.

Hasankeyf, is een 5.500 inwoners tellend stadje, dat zo'n 200 kilometer ten
zuidoosten van Diyarbakir ligt. De naam Hasankeyf is afgeleid van " Hisn Keyfa",
wat ‘kasteel van de grot® betekent. Smalle paden voeren langs steile
rotswanden, waarin vele woningen zijn uitgehakt, die zelfs in de hete zomer een
aangename verkoeling geven. De paden brengen de bezoeker naar de
overblijfselen van de hoger gelegen oude stad.

Volgens professor Merhdad Izady van de vakgroep Near Eastern Languages and
Civilizations van de Harvard Universiteit is Hasankeyf “een goed bewaard juweel
van Koerdische urbane architectuur” en “een levend museum”. De meer dan
3000 jaaroude stad bloeide onder Suleyman I en zijn zoon Suleyman Il tegen het
einde van de 14*enin het begin van de 15 eeuw. Het is de enige historische stad
inderegiodie de middeleeuwen ongeschonden is doorgekomen.

Het fort, dat oorspronkelijk bedoelt was om Hasankeyf in onaangename tijden
tegen veroveraars en plunderaars te beschermen is helaas niet meer in staat zijn
oude functie te vervullen. Het stadje Hasankeyf ligt namelijk midden in een
gebied waar de Turkse staat, aan een grootdamproject werkt.

Ondanks het feit dat de Wereldbank besloten heeft om zich terug te trekken,
probeert Turkije dit project toch voort te zetten. Zelfs Europa twijfelt momenteel
zeer sterk over een financiéle steun aan dit project. In de afgelopen jaren zijn er
in deze regio enorme hoeveelheden waardevol cultureel erfgoed verloren
gegaan sinds de start van een gigantisch project waarbij men in totaal zo'n 22
dammen en 19 waterkrachtcentrales tracht te bouwen. De Atatiirk Dam is hier
een goed voorbeeld van, deze dam zette de stad Nevali Cori onder water. Kort
voordat men aan de bouw van dit dam begon, werd er hier een 9.000 jaar oude
tempel opgegraven. Ten westen van Urfa zette de Atatiirk Dam ook de antieke
plaats Samsate onder water. Deze stad werd 130 jaar voor de christelijke
jaartelling gebouwd.

Stroomafwaarts van de Atatiirk Dam bevindt zich de Birecik dam, die in 2000 de
overblijfsteden van de klassieke tweelingsteden Apamea en Selaucia onder
water zette. Deze tweelingsteden stonden bij de oude Grieken bekend als
Zeugma (brug), naar aanleiding van een indrukwekkende brug die de beide
oevers van de Eufraat met elkaar verbond (en zo ook de tweelingsteden). De
tweelingsteden zijn een spiegel van de woelige geschiedenis in deze regio. Beide
steden bloeiden op onder de regeerperiode van Seleucius I, stichter van het
Seleucidische Rijk in de 4 eeuw voor Christus. Seleucius nam deel aan de
veldtocht van Alexander de Grote en kreeg controle over Mesopotamie en een
deel van klein Azié door een overwinning op Antiganosin 301 voor Christus.

De Romeinen veroverden de stad in het jaar 73 en maakten er een belangrijke
garnizoenstad van. Inde christelijke tijd werd de stad een belangrijk bisdom.
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In de 3* eeuw werd de tweelingstad door de
Perzen veroverd en in de 7% eeuw in een oorlog
waarbij de Perzen betrokken waren grotendeel
door Charroes II verwoest. Recente opgravin-
gen hebben talrijke monumenten uit de
Romeinse tijd blootgelegd. De steden bleken
bovendien regelmatig en rechtlijnig gebouwd te
zijn, met van noord naar zuid een indruk-
wekkende 27 meter brede en 1600 meter lange
weg, voorzien van een dubbele zuilenrij.
Niettemin is Zeugma onder water verdwenen.
Ondanks hevige protesten van binnen en buiten
Turkije, is ook nu de toekomst van Hasankeyf
niet meer zeker. De cultuurhistorische waarde
van Hasankeyf en de kans dat deze parel van
urbane architectuur over niet al te lange tijd
onder water verdwijnt, geeft een grote nadruk
aan dit fotoproject. daarnaast is Hasankeyf nog
nooit eerder op een systematische manier in
beeld gebracht. Dit is dan ook één van de
redenen goed niets veranderen die dit project
uniek maakt.

Doelstelling van het project Hasankeyf: “Een
cultuuronderwater?”Is:

1- De cultuurhistorische waarde van Hasankeyf
inwoord en beeld vastleggen en Uitdragen.

2- Het bevorderen van een publiek debat tussen
Nederlanders, Turken en Koerden over het
behoud van (waarbij de nadruk wordt gelegd op
de omgang met cultuurhistorisch erfgoed in het
algemeen.)

3- Koerdische en Turkse doelgroepen in
Nederland zich laten interesseren voor
kunst in zijn algemeenheid en fotografie in het
bijzonder.

De fototentoonstellingen maken de kern uit van
dit project. Deze tentoonstellingen vinden zich
plaats in Den Haag, Rotterdam en Arnhem. De
reden waarom men deze tentoonstellingen in de
steden Den Haag en Arnhem houdt, heeft te
maken met het feit dat in deze steden
aanzienlijk grote hoeveelheden Koerden
wonen. Daarnaast onderhouden deze steden
belangrijke bestuurlijke relaties met steden in

4

enrond het gebied Hasankeyf (Batman).

De tweede doelstelling van dit project namelijk
het bevorderen van een debat over het behoud
van het cultuurhistorische erfgoed voor de
Koerden, is vooral zo belangrijk doordat er in de
regio de afgelopen jaren behoorlijk veel
waardevol cultureel erfgoed verloren is gegaan
doordestartvan diverse projecten.

De fototentoonstelling werd medemogelijk
gemaakt door De Phenix Foundation fonds.
Vanaf 18 september tot 18 oktober 2003 is deze
fototentoonstelling in het Volksbuurt Museum,
Hobbemastraat 120 in Den Haag te bezichtigen.

Hierna zal deze tentoonstelling op twee andere
locaties te zien zijn. (t.w. in het gebouw van de
Koerdisch Arbeiders en Cultuur Vereniging
“KOC-KAK” te Arnhem enin het Wereld Museum
te Rotterdam)
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PRESENTATIE VAN DE BUNDEL
"INTERCULTUREEL DEN HAAG- EEN SUCCESSTORY"
OP WOENSDAG 28 MEI 2003

"INTERCULTUREEL DEN HAAG- EEN SUCCESSTORY" is een boek vol ervaring
van allochtone en autochtone verenigingsleden die elkaar ontmoeten en
samenwerken. De Turkse vereniging Bahadin Der, de Koerdische vereniging
KOG-KAK, de welzijnsinstellingen MCI voor Turks en Arabisch sprekenden, de
Nederlandse vereniging NIVON Den Haag en de Unit Surinaams Welzijnswerk
gingen een samenwerkingsverband aan met als doel wederzijdse ontmoeting en
culturele uitwisseling tussen Hagenaars uit verschillende culturen te
bevorderen. Het samenwerkingsverband organiseerde zes jaar lang gezamen-
lijk weekenden. Kennismaking, contact onderhouden en culturele uitwisseling
tussen Nederlanders, Koerden, Turken, Surinamers. Gezelligheid, samen eten,
dansen, wandelen, Sinterklaas vieren.

De Projectgroep Intercultureel Den Haag bundelde zes jaar omgang met
allochtone verenigingen. Deze omgang verdient navolging in onze
multiculturele stad.

"Onbekend maakt onbemind" is een bekend Nederlands gezegde. Het geldt ook
voor veler houding ten opzichte van stadgenoten uit andere culturen. De beste
manier om vooroordelen voor elkaar weg te nemen is met elkaar om te gaan.
Doorsamente wandelen, fietsen, te feesten groeit het vertrouwenin elkaar.

Hetintercuiturele projectis eeninitiatief van het NIVON.

Ons motto is: Groene Recreatie- maatschappelijke betrokkenheid. Daarmee
treedt NIVON Den Haag naar buiten. De maatschappelijke betrokkenheid kwam
naar buiten bij de presentatie bij de bundel van ons Interculturele Project.

"Jullie dankten de gemeente voor de financiéle ondersteuning van het
interculturele project”, zegt wethouder Klijnsma bij de presentatie van de
bundel. "Maar eigenlijk zou ik jullie moeten bedanken voor jullie initiatief. Ik zal
deze bundel met belangstelling doornemen maar ook kritisch kijken of jullie
werkwijze ook toepasbaaris op andere autochtone en allochtone verenigingen."”

"Op alle verenigingen", bevestigt Arnim van Oorschot, die de bundel aanbood
namens de Projectgroep, "die echt willen en goed georganiseerd zijn. De kern
van het succes is de gezamenlijke verantwoordelijkheid en de verant-
woordelijkheid van elke deelnemende vereniging of organisatie." Echt willen
betekent: belangstelling tonen in de andere deelnemende culturen en daarmee
in zeewillen gaan.

De aanleiding om de bundel aan de Haagse wethouder Jetta Kiijnsma aan te
bieden was tweeledig. In de eerste plaats natuurlijk omdat het al die jaren een
succeswas.

Niet, dater nooitiets mis ging. Natuurlijk liep er wel eensiets mis.

Het succes bestaat er in, dat de deelnemende organisaties steeds op voet van
gelijkwaardigheid met elkaar werkten. De angst voor het onbekende werd zo
kleinschalig -op verenigingsniveau en in de vrije tijd- doorbroken. De activiteiten
zijn eenvoudig te organiseren en niet duur. Ze zijn zeker navolging waard voor
vele verenigingen. En wij hebben daarervaring mee.
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De tweede reden is, dat deze activiteiten
weliswaar niet duur zijn, maar er moet toch geld
bij. Voor 45 Euro per persoon een geheel
verzorgd weekend aanbieden, dat is flink
rekenen. Maar voor een gezin met vier kinderen
is het onbetaalbaar. Daarom waren we blij, dat
de gemeente daar tot voor kort gul in bijdroeg
met gemeentesubsidie. Tot voor kort, want we
begrepen, dat de subsidieregels in herover-
weging zijn. De laatste activiteiten moesten we
cancellen, omdat we alleen voor startsubsidie in
aanmerking zouden komen. Ofwel: de pot met
geld is er, maar de sleutel is zoek. En dat is
jammer en daar moet wat ons betreft
veranderingin komen.

Voor de pauze stemde de zaal over welke
discussiestelling het belangrijkste was. Winnaar
werd:

"Overheden als de gemeente Den Haag moeten
de interculturele uitwisseling tot beleid maken.
Om te beginnen moeten zij uitwisselings-
bijeenkomsten tussen vertegenwoordigers uit
verschillende culturen bevorderen, begeleiden,
(mede)financieren en accommoderen.”

In haar antwoord benadrukte mevrouw Klijns-
ma, dat integratiezaken niet haar portefeuille
zijn, maar ze erkende, dat interculturele
toenadering van verenigingen wel een stap zijn
in de richting van een interculturele stad, waarin
mensen uit verschillende culturen contact met

A

elkaar zoeken. En ze knoopte in haar over, dat
initiatieven als die van de Projectgroep behalve
gemakkelijk uitvoerbaar vooral ook goedkoop
zijn. .

Na afloop stonden er heerlijke Turkse hapjes
klaar en natuurlijk dozen met bundels. Ze
gingengrifvande hand.

DE BUNDEL"INTERCULTUREEL DEN HAAG- EEN
SUCCESSTORY"iste koop voor maar 5 euro.

De bundel INTERCULTUREEL DEN HAAG- EEN
SUCCESSTORY is fraai uitgevoerd en te koop
voormaar5 euro.

De bundelis verkrijgbaartijdens kantoortijden.
- Aan de balie van HOF, Riviervismarkt 2;

- Bij MCI, Stille Veerkade 41, bij Garip Ozcan en
bij NIVON Den Haag, tel. 070-3641632.
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Trainingsweekend KOC-KAK

Zozan

Inditartikel wilik het graag hebben over het trainingsweekend dat van 20 junitot
en met 22 juni 2003 in conferentiecentrum Kaap Doorn is gehouden, bestaande
uit 6 dagdelen. Deze training is in samenwerking met Odyssee georganiseerd en
heeft als doel de communicatieve vaardigheden van de leden van KOG-KAK te
bevorderen.

Erwarenvierthema's:
1.Hetbelangvande organisatie
2.Communicatiein de organisatie
3.Netwerken

4.Formuleren van een toekomstvisie.

In heteerste dagdeel op vrijdagavond werd er tijd besteed aan de kennismaking.
In kleine groepjes en aan de hand van een lijst met aandachtspunten leerde je
elkaar beter kennen en kwamen je leerwensen/leerbehoeftes aan de orde. Dit
was tevens de voorbereiding voor een korte presentatie van je zelf aan de totale
groep.

Het belang van de organisatie kwam tijdens het tweede dagdeel op
zaterdagochtend aan de orde. KOG-KAK is opgericht om belangen van de
Koerdische gemeenschap hier in Nederiand te behartigen. Om dit doel te
realiseren heeft KOC-KAK een visie, missie en doel geformuleerd. Naast de
theorie gingen we dat aanpassen aan de huidige praktijk van KOC-KAK en gingen
we bekijken of de veranderingen nodig zijn bij het formuleren van een nieuwe
visie, missie en een nieuw doel. Dit dagdeel werd ondersteund door een spel. Dit
spel hield in dat de hele groep met bepaalde spelregels zonder fouten tot 50
moest tellen. Het leek erg gemakkelijk, maar achteraf bleek dit spel toch nog erg
moeilijk te zijn.

Ook werd er in dit dagdeel aandacht geschonken aan het begrip 'organisatie’.
Iedereen kon zijn eigen definitie naar voren brengen. Achteraf bleek iedereen
een andere definitie van organisatie te bezigen. Ook moest een ieder voor zich
zelfde volgende vragen beantwoorden:

- Watis KOG-KAK?

- Watisde visie, missie en het doel van KOC-KAK?
- Staatiedereen achter deze drie begrippen?
-Waarom ben ik lid van KOC-KAK?

In dit onderdeel werd er ook gedacht over de definitie 'achterban'. Het
onderhouden en verbeteren van contacten met de achterban is voor
verenigingen en organisatie altijd een belangrijke zaak. Het lijkt makkelijker dan
het is. Het vergt enig denkwerk: wie is de achterban eigenlijk? Hoe staat de
Achterban tegenover de vereniging? Wat wilt men met de achterban? En hoe kan
men de achterban het beste benaderen? Het model van 'de schijf van vijf' moest
als hulpmiddel dienen bij het beantwoorden van deze vragen. Als men de hele
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achterban als een grote taart beschouwt, die je
in vijf verschillen-de punten kunt~erdelen, krijg
je devolgende vijf punten:

1.Deongeinteresseerden en tegenstanders

Elke vereniging zal moeten leren leven met het
idee dat er een deel van de achterban is die niet
geinteresseerd is in de vereniging, die het niets
vindt of zelfstegen de vereniging is.

2.De ongeinformeerden

Er is waarschijnlijk een grote groep mensen in
de achterban die niet precies, of helemaal niet
weet wat de vereniging is en doet. Waarschijn-
lijk is er een groep die helemaal niet op de
hoogteis van het bestaan van een vereniging.

3.Deneutralen

Dit is de groep mensen die wel weet dat er een
vereniging is en ongeveer weet wat die doet,
maar die er geen mening over heeft. Deze
mensen zijn er niet voor, maar ook niettegen. Ze
vinden het misschien wel een goede zaak dat de
vereniging er is, maar voelen zich er niet bij
betrokken.

4.De passieve medestanders

Passieve medestanders zijn mensen die de
vereniging kennen en er ook positief tegenover
staan, maarer niet actief bij betrokken zijn.

5.Deactieve medestanders

Dit zijn de mensen die positief tegenover de
vereniging staan en er ook iets voor doen. Je
kunt hierbij denken aan de leden van de raad
zelf, maar ook aan de mensen er omheen, die
incidenteel klusjes voor de vereniging doen en
de mensen die met de vereniging meedenken en
de vereniging weten tevinden alserwatis.

Met behulp van deze vijf punten moest er over
de achterban nagedacht worden. Hoe is de
verdeling in de verschillende punten? Zijn er
veeltegenstanders, neutralen, etc?

De conclusie hierin was dat de achterban van
KOG-KAK voornamelijk in de laatste twee
punten vertegenwoordigd is.Naast deze punten
werd ook nog het belang van de communicatiein
de organisatie besproken. De organisatie KOC-
KAK wil met zijn leden samen bekijken hoe de
communicatie in de organisatie loopt. Waar
kunnen verbeteringen aan gebracht worden?

S

Hoe moet je een nieuwe communicatielijn in de
organisatie plannen en ten uitvoer brengen?
Wat loopt goed en minder goed bij de externe
communicatie? Deze vragen werden aan de
hand van een aantal workshops en samen-
werkingsspelletjes beantwoord. Deze
workshops lieten zien, dat niet iedereen
dezelfde verwachtingen van elkaar en van KOC-
KAK heeft. Ook werd er aandacht geschonken
aan de relatie tussen de leden en het bestuur
van KOC-KAK. Een ieder legde uit wat zijn/haar
rol was/is in de organisatie en wat de ver-
wachtingen zijn. De vraag wat de competenties
van de afzonderlijke bestuursleden moesten
zijn, werd door een ieder verschillend beant-
woord. De een vond de persoonlijke vaardig-
heden belangrijk terwijl een ander de
communicatieve vaardigheden belangrijk vond.

In het vierde dagdeel werd het derde dagdeel
vervolgd en geévalueerd.

Het belang van netwerken was het onderwerp
van het vijfde dagdeel. In Nederland is
netwerken een belangrijk instrument bij het
realiseren van je doelen. Naast de theorie
netwerken gingen we met zijn allen bekijken
wat voor ervaringen er tot nu toe opgedaan zijn
rond netwerken. Wie is het netwerk van KOGC-
KAK en waarom? Hoe heb je dat binnengehaald?
Zijn er verbeteringen nodig bij de communicatie
metje netwerk?

Deze vragen werden beantwoord door een
organisatie met een familie te vergelijken en
door een ieder een aparte rol in de organisatie te
geven, waardoor er een rolverdeling in de
praktijk ontstond. Ook dit onderdeel werd
ondersteund door een aantal workshops.

Het laatste, zesde, onderdeel werd de toe-
komst visie van KOG-KAK door een ieder
geformuleerd. Hoe staan de leden tegenover de
cultuur van de organisatie en hoe wil men de
cultuur beleven? Wat kan KOG-KAK doen om de
leden tegemoet te komen in hun visie en missie
overhuncultuur?

Na het laatste onderdeel werd het hele
trainingsweekend geévalueerd. Ten slotte
mocht iedere cursist zijn ervaringen met de rest
van de groep delen. Het was een zeer leerzaam
eninteressant weekend.
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INTERVIEW MET FERHAT BOSKAN

Oud-voorzitter KOGC-KAK

Ferhat, jij bent vanaf het eerste uur betrokken bij
het Project Intercultureel Den Haag. Onze eerste
contacten legden we met jou als voorzitter van
KOC-KAK. Wat is dat voor een club?

KOG-KAK staat voor Koerdische Arbeiders en
Cultuurvereniging, een van de vier Koerdische
verenigingen die er in Den haag actief zijn.

Als KOC-KAK willen we onze eigen identiteit en
cultuur bewaren. Tegelijkertijd moeten we ons
ervan bewust zijn, dat we in de Nederlandse
samenieving leven en daarvan actief deel van
uitmaken. Omdat we deel uitmaken van de
Nederlandse samenleving, is het goed om samen
te werken met elementen uit die samenleving en
deze te leren kennen. Daarom waren we op zoek
naar Nederlandse instellingen of verenigingen.
We stonden open voor nadere contacten met
verenigingen. Toen het NIVON ons benaderde om
op verenigingsniveau samen te werken, waren we
daar vanaf het eerste uur enthousiast over. Dat
was een probaat middel om elkaar beter te leren
begrijpen.

Ik herinner mij de eerste bespreking met NIVON
Den Haag. Dat eerste gesprek staat me nog
levendig bij. De eerste vraag die we kregen was:
"Jullie Koerden komen uit Turkije, he? Vertel mij
eens, wat is nu eigenlijk het verschil tussen
Koerden en Turken?" Die vraag maakte me direct
duidelijk, dat Nederlanders het verschil niet
kennen tussen Koerden en Turken. Blijkbaar was
het noodzakelijk om de verschillen tussen de
allochtone groepen in Den Haag duidelijk te
maken. Je kunt niet alle allochtonen over een kam
scheren.

Eerste stap in de samenwerking was voor mij was
de Koersische identiteit en cultuur aan NIVON Den
Haag duidelijk te maken.

Zo ontstond in het overleg het idee om het
weekend in tweeen te delen. De eerste dag
zorgden wij voor een Koerdisch programma met
dans, muziek en lekker eten. De bedoeling was
alle deelnemers een leuke dag te bezorgen.

De volgende dag was een NIVON-dag met NIVON-
activiteiten. Dat was heel leerzaam voor ons. We
kenden het NIVON alleen van de 1 mei-vieringen
in Den Haag. NIVON neemt daar traditioneel ook
altijd aan deel als lid van de linkse familie, samen
met de progressieve partijen en de vakbond. Door
in een weekend met het NIVON samen te werken
leerden we ook de andere kant van de vereniging
kennen en haar kernactiviteiten. Waar houden
NIVONleden zich mee bezig? Voor onze
vereniging was het interessant om kennis te

nemen van dit stukje Nederlandse cuituur.
Hoe kijk je nu terug op ons gezamenlijk project?

Die samenwerking met NIVON Den Haag en
andere partners hebben we steeds als positief
ervaren. Slechts een activiteit is slecht gevallen-
met een buurthuis in Den Haag.

Ik heb ook een goed gevoel over het project, zoals
we dat jaren lang draaiden. We hebben leden van
een Nederlandse vereniging beter leren kennen,
elkaar leren begrijpen en met elkaar omgaan.In
de laatste tijd hoor je veel kreten over integratie,
aanpassing. Het gaat erom, dat mensen als
individu met elkaar omgaan. Ons project was een
kleine, maar belangrijke schakel om als
verenigingen begrip bij elkaar te kweken.

Elke activiteit brengt ook iets met zich mee.
Behalve goede contacten met NIVON Den Haag
hebben we ook goede contacten onderhouden
met de natuurvriendenhuizen van het NIVON.
Niet alleen in Hoek van Holland, maar ook elders.
KOC-KAK Arnhem maakte al een gebruik van
natuurvriendenhuis Bosbeek aan de Veluwezoom.
In Lage Vuursche, waar wij eens eens Haags
intercultureel weekend hielden, organiseerden we
ook al eens zelf al eens een Koerdisch jongeren-
uitwisselingsprogramma. We zijn dus heel
tevreden met de accomodaties.

Het landelijk bureau van het NIVON wilde mensen
uit andere culturen bestuurs- en management-
functies aan te bieden. Het zei: Stel de vereniging
nadrukkelijk open voor allochtonen en nodig hen
uit voor functies binnhen het NIVON. Maar jij bent
nooit voorzitter van het NIVON geworden, he?

Nee, ik heb zo'n druk leven, dat ik nauwelijks in de
natuur kom. Ik zocht het NIVON ook niet op als
natuurliefhebber. Natuur en het bewustzijn hoe
om te gaan met het milieu is belangrijk, maar voor
mij was het voornaamste doel om als Koerden,
Marokkanen, Nederlanders te leren hoe je met
elkaar om te gaan.

In 1985 richtte ik de Koerdische dansgroep Koma
Nisteman op en ben daar nog steeds voorzitter
van. Ik dans ook nog steeds mee en doe dat dus
ook als achttien jaar.

Een hele prestatie op zich, al zeg ik het zelf. Maar
het dansen is zelf ook weer een middel om met
anderen in diaioog te geraken. In Lage Vuursche
had Intercultureel Den Haag een weekend
georganiseerd rond het thema "Elkaar vinden in
dans en beweging".Als onderdeel daarvan traden
een onze Koerdische dansgroep en een
Nederlandse dansgroep samen op.
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We werkten ook samen en studeerden
gezamenlijk ook Nederlandse ‘en Koerdische
dansen in. Als Koerdisch- Nederlandse combinatie
traden we toen op en leerden het gemengde
publiek dansen in. Dat was een heel bijzondere
ervaring.

Maar zowel dansen, feest vieren als wandelen in
de natuur zijn activiteiten om het gemakkelijker
te maken met elkaar in contact te komen en met
elkaar van gedachten te wisselen. De gezelligheid
was nooit een doel op zich.

Is het Project Intercultureel Den Haag een goede
stap in de multiculturele samenleving?

Het begrip integratie heeft de laatste tijd wel een
heel specifieke inhoud gekregen. Steeds vaker
hoor je: allochtonen moeten zich aan ons, Neder-
landers, aanpassen. De Nederlandse cultuur moet
maatgevend zijn. Nee, sterker nog: westerse
waarden en normen zijn het eikpunt voor Neder-
landers en allochtonen. Westers is vooruitgang,
oosterse gewoonten niet.

Zolang Japanners Engels spreken en goede zaken
doen zijn ze meer dan welkom.

Daar ben ik het dus niet mee eens. Want waar
gaat het dan om? Moeten allochtonen afstand
doen van hun cultuur, hun identiteit om volledig
Nederlander worden? Moeten ze volledig opgaan,
assimileren in de samenleving en afstand doen
van alles wat hen eigen is? Het gaat er toch niet
om, dat allochtonen onzichtbaar worden? Moet ik
als Koerd werkelijk stamppot leren eten om mee
te tellen in de samenleving? Moet ik mij het
Achterhoekse dialect aanmeten om mee te tellen?
Hoe ver gaat dat, aanpassing?

Is het niet eerder zo, dat zowel Nederlanders als
allochtonen binnen de samenleving kunnen
functioneren en zich goed voelen? Is het niet
voldoende als de inwoners van Nederland mee
kunnen draaien? Wat mij betreft moeten alle
burgers in de maatschappij mee kunnen praten,
meedenken en participeren. Een eerste
voorwaarde is wel, dat allen de Nederlandse taal
goed beheersen om goed mee te draaien. Een
tweede voorwaarde is, dat niemand zich als gast
van het land beschouwt, die er slechts
gastvrijheid geniet. Allochtonen moeten bij
inburgering beseffen, dat ze verantwoordelijkheid
dragen. Geniet niet alleen de lusten van het land,
maar draag er ook de lasten van. Wij allochtonen
zijn hier, maken deel uit van de samenleving en
zullen. Heb dan wel respect voor elkaar’s
waarden en normen, elkaar’ s cultuur en elkaar’s
opvattingen. Als de Nederlandse cultuur alles
overheersend is en de autochtone Nederlanders
zich arrogant zouden opstellen, dan kom je er
niet. Op een van onze workshops maakten we een
grapje over. Nederlanders kunnen zaklopen en
eier lopen, toch? Nou, wij Koerden kunnen
zaklopen met een lepel in onze mond zonder het ei
er af telaten vallen!

A

Lokt een dominante opstelling geen conflicten uit?
Vooral in de grote steden wonen we in een
multiculturele samenleving. Dat brengt
spanningen met zich mee. Moet je je gekleurde
stadgenoten heenlopen of moet je er juist op
afstappen? Hoe denk je daar over?

Is de multiculturele samenleving een bedreiging
of juist een verrijking? Zie je hem als bedreiging,
dan voelen ook de allochtonen zich bedreigd. De
logische reactie van allochtonen is dan
assimilatie. We passen ons zo goed mogelijk aan,
maken ons onzichtbaar en versmeiten met de
Nederlandse samenleving. Maar achter de
schermen zullen we eigen eilandjes gaan vormen.
Heb je daarentegen geen angst voor elkaar dan
kun je mensen uit andere culturen als verrijking
beschouwen.

Ik maak mij zorgen over toenemende tegen-
stellingen tussen west en oost. Westerse normen
zijn modern, houden vooruitgang in. Wil je iets
bereiken moet je de taal van het westen, van
Amerika beheersen. Oosterse normen en
waarden duiden echter op onderontwikkeling. Van
een Japanner die hier komt werken vragen we niet
of hij zich aan de Nederlandse cultuur aanpast. Hij
spreekt immers Engels en past in het westerse
vooruitgangsdenken. Andere mensen moeten
zich wel aanpassen en Nederlands leren!

In onze multiculturele samenlevingen komen
spanningen voor. De vraag is, hoe je dan met
elkaar omgaat. Vlak voor een van onze
activiteiten vond er een aanslag plaats in een
Koerdische woning. In Den Haag brak er paniek
uit met een samenscholingsverbod voor Turken
en Koerden.. Maar de Projectgroep liet het
weekend van Nederlanders, Koerden doorgaan.
Je moet juist in geval van spanningen elkaar
opzoeken, zeiden we. We discussieerden heftig
met elkaar en bouwden de spanning 's avonds
met een uitgelaten feest weer af.

In dat weekend ging het erom ook bij spanningen
elkaar te accepteren. De Turkse deelnemers
accepteerden ons als Koerden en daarom kregen
we ook geen problemen met elkaar. Accepteer je
gesprekspartner ook als hij een andere mening
heeft. We hebben felle discussies gehad met de
Turken, maar geen problemen. Koerden hebben
met Turken, Arabieren, Persiers geen enkel
probleem zolang zij ons accepteren. Zoals je
weet erkent de Turkse staat de Koerden niet; ze
noemt ons bergturken. Wie dat standpunt
inneemt kan felle discussies verwachten. Maar
een Turk die onze opvattingen serieus neemt, zien
we o0k als gesprekspartner.

Ook met het centraal bureau van het NIVON
hadden we felle discussies. Het bureau had
andere verwachtingen van ons en daar zijn we fel
mee in debat geweest. Dat is helemaal niet erg.
Voer een fatsoenlijke discussie over je menings-
verschil en je komt er uit.
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Onze discussies waren fel, maar hebben nooit tot
vijandigheid geleid. Vaak werden we het niet
eens, maar ze verschaften altijd duidelijkheid. We
hielden wel rekening met elkaars ideeén en sloten
desnoods compromissen. Ze leidden tot
vervolgactiviteiten.

Vertrouwen als voorwaarde

Het probleem ontstaat pas, als je discussies
ontloopt. Neem contact met elkaar op en overleg.
Toen voor het Turks- Koerdische weekend de
aanslag plaats vond namen de vertegen-
woordigers van NIVON, KOC-KAK, MCI en de
Turkse vereniging contact met elkaar op. Kunnen
we het weekend laten doorgaan na dit incident?
Als je samenwerkt moet je vertrouwen hebben in
elkaar en met elkaar overleggen. Dat was bij ons
wel het geval.

We maakten wel twee voorbeelden mee, waarin
dat vertrouwen ontbrak en het overleg niet tot
stand kwam. Een toenmalig bestuurslid van het
NIVON was ongerust over het Turks-Koerdische
weekend en vroeg zonder overleg de politie om
bescherming. Die ongerustheid is begrijpelijk.
Maar het is kwalijk, als je niet met elkaar over die
ongerustheid communiceert. Had het toenmalig
bestuur contact opgenomen met de projectgroep,
dan was die ongerustheid wellicht weggenomen.
Nu had de pers lucht gekregen van ons weekend.

Het tweede geval: Achteraf werd er een gerucht
de wereld in geholpen, dat er op dit weekend wel
Koerden maar geen Turken op het weekend
aanwezig waren. De verspreider van het gerucht
wist de feiten niet of had slechte bedoelingen.
Naar aanleiding van dit gerucht werden we op het
matje geroepen bij de directie van een van de
ondersteunende welzijnsorganisaties. De
directeur, zelf Koerd noch Turk, wilde dit gerucht
met behulp van de aanwezige vertegen-
woordigers van de deelnemende organisaties
ontzenuwd hebben. Konden zij de onwaarheid van
het gerucht bevestigen? Daarbij onderstreepte
met name het NIVON, dat het er geen belang
bijhad onwaarheid te spreken over het weekend.
De gemeente verleende bovendien subsidie op
grond van integratie tussen Koerden, Turken en
NIVONners en het NIVON zou zich hiervoor
financieel en inhoudelijk verantwoorden. Daarin
kon het NIVON zich geen onwaarheid veroorloven
en waarom zou ze ook? De directie liet zich
overtuigen.

Het is een kwestie van mentaliteit: Heb ver-
trouwen in elkaar en je komt tot een oplossing.
Later kwam er een samen-werkingscontract van
de Projectgroep waarin ook eerder genoemde
welzijnsinstelling deelneemt. Het vertrouwen was
gelegd.

Het vertrouwen in elkaar dus is een voorwaarde
voor het slagen van dit project. Je zei al, dat je het
Project Intercultureel Den Haag geslaagd vindt.
Zou het nou ook als voorbeeld voor elders kunnen

S

Zeker weten. Ons project was zeker een succes.
We hebben jaren activiteiten georganiseerd en
dat jaren volgehouden. De contacten met het
NIVON Den Haag waren steeds goed en we
hebben daar een geen slechte smaak aan
overgehouden. Het project zou in andere plaatsen
kunnen worden toegepast, bijvoorbeeld tussen de
Arnhemse afdelingen van KOG-KAK en NIVON.

Groepen, die elkaar niet als bedreiging zien,
kunnen hetzeifde als wat wij hebben gedaan. Heb
vertrouwen in elkaar, leg een basis voor dit
vertrouwen. In dat vertrouwen hebben we voorai
in de beginfase veel energie gestoken. Ga met
elkaar in zee, participeer als allochtone organi-
satie in een project, bouw het vertrouwen op.

dienen?

Interculturele projecten die het wantrouwen
tussen de groepen doorbreken zijn juist nu van
het allergrootste belang. Juist nu ontstaat een
groeiend wantrouwen in de multiculturele
samenleving. We zien een verrechtsing in Europa.
De politici stellen, dat het integratiebeleid mislukt
is. Maar waarom is het mislukt? De Nederlandse
overheid heeft niet zien aankomen, dat migranten
zich hier blijvend vestigen. Het beleid speelde
daar niet op in en ook de migranten staken de kop
in het zand. Maar ga je nu het integratiebeleid
forceren, dan werkt dat averechts. Het lokt een
tegenreactie uit. Groepen gaan zich isoleren en
beschermen. De multiculturele samenleving
wordt als bedreiging gezien.

Maar gun maatschappelijk ontwikkelingen de tijd.
De multiculturele samenleving als verrijking zien,
dat gaat niet van de ene op de andere dag. Begrip
voor mensen uit andere culturen aankweken kost
tijd. Mensen moeten leren respect te hebben voor
elkaars waarden en normen, elkaars cultuur en
elkaars opvattingen. Op verenigingsniveau kun je
daar een begin mee maken. Projecten als de onze
vormen een kleine, eerste, maar noodzakelijke
schakel. Overheden moeten dat beseffen en er
een beleid op voeren.

De gemeente kan daarvoor een randvoor-waarde
vervullen. Je kunt goede bedoelingen met elkaar
hebben, maar je moet ze ook kunnen realiseren.
We hadden in de startfase de beschikking over
rijkssubsidie via het NIVON-project. Daarna
hadden we het geluk financiéle ondersteuning van
gemeente Den Haag te ontvangen. De laatste tijd
was die randvoorwaarde niet vervuld en konden
activiteiten niet doorgaan. Er zijn talloze
projecten die naast elkaar bestaan. De ene groep
kent de weg naar de gemeente goed en ontvangt
binnen een week subsidie, de andere ontvangt
niets. De verstrekking hangt vaak teveel af van
persoonlijke contacten. De een is vrijgevig, de

ander bekijkt je met wantrouwen. ’

Zorg voor een codrdinerend integratiebeleid van
onderaf. Projecten als de onze zijn er veel meer.
Zorg, dat ze een kans krijgen!

= gulan - hiziran 2003

23—



— kurdnasin $_

REZIMAN/GRAMMATICA
NUDEM-1

Di niidemé da tewandina kirdaran li gor 1&kiré (subjekt) dibe. Lékir di nidemé da natewe, ger
ne di hevbendiyé da be, nakeve forma pirraniyé ji. Yekani an pirraniya Iékiré kirdar diyar
dike.

Kirdarén nerézdar
Kirdarén ku koka wan ji réz€ der e, kirdarén nerézdar in.
Kirdarén nerézdar ev in:

- anin, biin', danin, hatin, hebiin, tunin

- bin’, ¢iin, dan, girin, jin, man, rin, vin, zan

- ajotin, alastin, avétin, bihistin, bijartin, birastin, birin, ditin, dotin, firotin, girtin, givagstin,
gihistin, gotin, histin, jimartin, ketin, kirin, kustin, listin, métin, riinigtin, sipartin, sotin,
ststin, xandin, xarin, xastin, xistin

Ji bil “mirin”é, hemi kirdarén ku bi “-in” digedin, kirdarén nerézdar in.
Ji bil “xandin”é, hem kirdarén ku bi “-andin” digedin, kirdarén rézdar in.
Ji bil “anin, danfn, girin, jin, rin, tunin, vin”, hemi kirdarén ku bi “-in” digedin, kirdarén

rézdar in.

kirdar kok kirdar kok kirdar kok kirdar kok

alastin  alés dan d histin hél mistin  miz

avétin  avé) ditin bin jimartin  jimér rinistin  (binére “kirdarén
bihistin  bihis dotin dos ketin kev sazber”)

bijartin  bijér firotin firos kirin k sipartin ~ sipér

biragtin  birés gihigtin  gihij kustin kuj sotin S0j

birin b girtin  gir listin Iz xandin  x{n

biin b givastin  givés man min xastin  xaz

¢in ¢ gotin béj métin  méj xistin X

réz: di + kok + péveka kesiti (-im, -1, -e, -in, -in, -in)

ditin

ez dibinim (di + kok + im)
tu  dibini(di + kok + 1)

ew dibine (di + kok +¢e)
em dibinin (di + kok +in)

hin dibinin
em dibinin

avétin bijartin birin ¢ln ‘girtin histin xandin
ez diavéjim dibijérim dibim digim digirim  dihélim  dix(nim
tu  diavéji dibijéri dibi digi digiri dihéli dix(ni
ew diavéje  dibijére dibe dige digire dihéle dix{ine
em diavéjin  dibijérin dibin digin digirin dihélin  dix0nin
hiin diavéjin  dibijérin dibin digin digirin dihélin dix{inin
ew diavéjin  dibijérin dibin digin digirin dihélin dix{inin
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kirdar kok
ajotin ajo
girin giri
jin ji
rin i
stistingo ’
vin (binére “kirdarén alikar”)
xarin Xu
zan z€
réz: di + kok + péveka kesiti (-m, --, --, -n, -n, -n)
dstin

€z disom (di + kok + m)

tu diso (di + kok)

ew diso (di + kok)

em dison (di + kok +n)

hiin dison

ew dison

ajotin girin jin xarin zan
ez diajom digirim dijim dixum dizém
tu diajo digiri diji dixu dizé
ew diajo digiri diji dixu dizé
em diajon digirin dijin dixun dizén
hin  diajon digirin dijin dixun dizén
ew diajon digirin dijin dixun dizén

vekani pirrani

ditin  Ez ¢iyayé Agiri ji vir dibinim.
Tu ¢iyay€ Agiri ji vir dibini.
Ew ¢iyayé Agiri ji vir dibine.
man  Ew iro li ba hevalén xu dimine.
Rojin iro li ba hevalén xu dimine.
avétin Derya gogeé diavéje Xezalé.
bihistin Ez te dibihisim.
¢ln Hélin tené dige dibistané.
kirin Her kes karé xu dike.
listin  Zarok li listikgehé dilize.
Zaroka te li listikgehé dilize.
sipartin Kurd xu disipére ¢iyan.
xandin Zelal her hefte pirtiikeké dixiine.
xastin Tu ¢i dixazi?
ajotin Tu otomobilé xas diajo.
Xarziya min otomobilé xag diajo.
girin  Pitik disa digiri.
jin Dapira min hé diji.
sistin Miro feraqan digo.
xarin Zarok féki dixu.
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Em ¢lyayé Agiri ji vir dibinin.

Hin ¢lyayé Agiri ji vir dibinin.

Ew ¢iyayé Agiri ji vir dibinin.

Ew iro li ba hevalén xu diminin.

Rojin G Berfin iro li ba hevalén xu diminin.
Derya @i Gulan gogé diavéjin Xezalé.

Em te dibihisin.

Heélin G Azad tev dicin dibistané.

Zarok i listikgehé dilizin.

Zarokeén te li listikgehé dilizin.
Kurd xu disipérin ¢iyan.

Zelal G Sores her hefte pirtiikeké dixfinin.
Hiin ¢i dixazin?

Hin otomobil€ xas diajon.
Xarziyén min otomobilé xas diajon.
Pitik disa digirin.

Dapir { bapir€ min hé dijin.

Miro G Zinar feragan dison.

Zarok féki dixun.
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Ev kirdarén jérin péseka nliideme (di-) nagirin:

~ A 1 A N Py A
anin, biin', danin, hatin, hebin, tunin

—_—26

biin hatin anin danin hebin tunin

ez im/me tém tinim datinim heme tunim
tu iyl t& ftini datini heyi tuni
ew elye té tine datine heye tune
em in/ne tén tinin datinin hene tunin
hin in/ne tén tinin datinin hene tunin
ew in/ne tén tinin datinin hene tunin

vekani pirrani
bin Ez Berfin im. Em Dilba G Berfin in.

Ez Dilba me. Em Berfin G Dilba ne.

Tu Berfin i. Hin Dilba 0 Berfin in.

Tu Dilba yi. Hiin Berfin @ Dilba ne.

Ew Berfin e. Ew Dilba { Berfiz in.

Ew Dilba ye. Ew Berfin {i Dilba ne.

Ez gundi me. Em gundi ne.

Tu xandekar i.
Ew xandekar e.
iro yeksem e.
fro semi ye.
Heftek heft roj e.
Hivek 4 hefte ye.
Pirtiika min li ser masé ye.
Xandekar ji dibistané té.
hatin Garson xariné tine.
anin Garsoné ritken xariné tine.
Lorin guldankan datine ser masan.
danin  Ez tim heme.
hebin  Tu tim heyi.

Hiin xandekar in.
Ew xandekar in.

Du hefte 14 roj in.

Du hiv 8 hefte ne.

Pirtikén min li ser masé ne.

Xandekar ji dibistané tén.

Garson xariné tinin.

Garsonén riiken xariné tinin.

Lorin i Evin guldankan datinin ser masan.
Em tim hene.

Hiin tim hene.

Ew tim heye. Ew tim hene.

Pirtik heye. Pirtik hene.

Pirtiika min heye. Pirtukén min hene.
Pirtikek min heye. Pirtukén min hene.
Her kes iro heye.

Zarokek wan heye. Du zarokén wan hene.

tunin Silan iro tune.

Silan & Dilan iro tunin.
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KOERDISTAN VAN DE KOERDEN

Jij bent het zalige Koerdistan
Maar wie verkoop je

Zo vol verdriet maar mooi
Allemaal steden en dorpen
Koerdistan, Koerdistan
Koerdistan van de Koerden
Als je zo zacht bent

Zwak en gehoorzaamt

Blijft je altijd zo

Jij blijft dienaar van de vijand
Koerdistan, Koerdistan
Koerdistan van de Koerden
Als je kinderen blijven slapen
Word je zaak niet bepleit
Hoe luid ze ook roepen

Zu zullen je weg niet kennen
Koerdistan, Koerdistan
Koerdistan van de Koerden
Ze horen broederlijk te zijn
Als ridders in opstand te komen
Elkaars hand vast te nemen
Te streven als manhaftigen
Koerdistan, Koerdistan
Koerdistan van de Koerden
Wij zijn vredelievenden

We blijven waken dag en nacht
Slavenhandelaars, vijanden
Leve de proletariérs
Koerdistan, Koerdistan
Koerdistan van de Koerden

Cigerxwin






