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Catrsmatarn yasandrgr bötgelerde okulLafrn ve hastanelerin aiete verildi!i,
e0itim ve saqtrk h zmetlerinin durdu{u. insanlartn temet ihtiyaq ürünlerine
dah L-rlasanad kLar bir donemder geqiyo uz.

Etbette bu durum üyetermizin hizmetterini de otumsuz etkitiyor OzetlikLe

Suida 500 e yakrn esnafrmrzrn, isletmemizin kapanmasrna ve kent geneLinde

ekon0mik faatiyetterin durmasryta birlikte yaganantarrn üzerine bir de ekono.

mik soruntafln gittikce artmasrna neden otuyor:

2015 Temmuz ayrnda LJNESC0 dünya kültür miras listesine girmenin it mizde

turizm sektöfünri öncetikti sektör haline getirecegini ifade ederken, bu alan.
däki yat nmtann artmasrnr bekterken, bugün tarihi degerlerimizin catrsmata.
fln ortasrnda katdr0r günLer yasryoruz.

0ncettikle, bu sürecin bir an önce son buLmasr; ötümlerin ve tarihi deQerleri.

mizin tahribatrnrn durmasr en öncelikti tatebimiz, beklentimiz ve qa!rrmrzdrr

ilimizde ancak ötümlerin durduqu, catrsmanrn sona erdi!1, diyatoqun yeni.

den güqtendi!i bir ortamda sosyalve ekonomik sorutarmrzr konusabrliriz.

cözebiliriz.

De!erti Üye[erimiz,

De'gmrzrn 0u sayrsrnda egi[ .n {o1usL1a dzettik.e yer veroik. itin z ekoroni.
sinde nitelikti insan kayna!rnrn önemti bir geti5me yarataca!, geng ve kadrn.
[arrn issizlik sorununun ancak elitim ve uygun i9 atanlarrnrn geligtirilmesi ite

9özütebitece!ini düsünerek cesit(i caIsmalar yürüttük ve iarktr kesimterden
görü5ler alarak özel bir sayr dertemeye ca!5trk.

Ancak iqinde butundu$umuz kosutlarda, okut[ar catrsmaiarn merkezi oiarak
kutlanrlmakta otup, sokaqa crkma yasaqr uygulanan bölgelerde ve yakrn böf
geLerde e!itime ara verilmi5 durumdadri:

Yäsanan savastar her zaman otdugu gibi öncetikle cocuklanmrzrn ölümüne ve

cok a!rr tahribatiar ite büyümeterine neden olmaktadrr

Etbette ki en temelbnceti{imiz; qocuktarrn bu olaylardan en az etkiLenmesi ve

e$ltimteri iqln gerekLi önlemLerin aLrnmas drr:

DegerLi üyelerimiz,

Bir sonraki dergimizi savas n, catrsmanrn scn butdu!u, güvenlik kaygrtarLndan

ziyade. yeniden itimizrn sosyal ve ekonomik soruntarnr, gahgmatarmrzr ve

projelerimizi konusabiiece!imiz bir atmosferde hazrrtamayr temenni ediyoI

Tünr üyelerimize savagsrz, kavgasrz, barrg ve diyalo!un hakim olaca$r umutLu

bir y t ditiyoq saygr ve sevgilerimi sunuyoTum.

BASKANDAN EKODIYAR

2015 Temmuz
ayrnda UNESCo

dünya küttür
miras listesine
girmenin itimizde
turizm sektörünü
öncelikti sektör
hatine getirece!ini
ifade ederken,
bu alandaki
yatrnmtafln
a rt maSrn I

bekterken,
bugün tarihi
de!er[erimizin
qatrgmatann

ortasrnda
katdr!r günter
yaSry0ruz
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BOLGEMIZDE EGITIM

Giris
Siztere kapsamtr bir e{itim dosyas sunmak
amacryla bir süredir Qatrsryoruz.

Egitim sosyat yasamda yer aLmak icin kazanrlan

biLgi, beceri ve anlayrslar toptamrdrr Eqitim genis

anlamda bireyLerin ve toplumun standartLannr,

inancLarrnr ve hayatlarrnr kazanmasrnda etkiii
otan tüm sosyal süreqLeri kapsar Öz bir ifadeyle

isteniten davranrsLarr kazanma ve geligtirme

süreci otarak eöitirn kavramrnr ifade etmek
mümkündün

Utketerin E{itim sistemlerinin geLismisti0i ite

ülkelerin refah düzeyi ve ekonomik yaprlarrndaki

getismistik arasrnda dogru orantr söz konusudur

0zeLLikle günümüz dünyasrnda teknolojik atan-
daki geti5migti!in ekonomik yapryr üst segment-
[ere crkarmasrnrn temetinde e!itimin ciddi bir

sekitde ete ahnmast ve eöitirne gerekLi yatrrrrnta-

rrn yaprLmasr yatmaktadrr

Ulkemizde uygulanan e0itim modettelne baktr-

$rmrzda gerek gelenekseL egitim antayrsrnda

gerekse de cagdas eqitim anlayrgtarrnda sürekti
baska ütketerden devslrdi0imiz ve kendi toptu-
mumuza uyarlamaya catrstrtrmrz eqitim model-
teriyte ka'srtasmaktayrz. Toptumlmuzun özüne

uymayan bu modelLerin ba5arrtr otdu$unu söyLe

mek pek gercekqr olmaz kanaatrndeyi?.

Ozettikte vurgutanmas gereken bir diler önemli

nokta da ülkemizde tektiptestirici bir egitim

modeLiyle hareket editme gabasrdrr: Bu durum
Cumhuryetimizin kurulusundan bu yana süre

gelmistin Bu sorunun ütkemizde yarattrgr tahri-
batr uzun uzadrya antatmaya gerek yok diye düsü-
nüyoruz. Malr,'nunuzdur ki toptumumrzun geni5

kesimlerince bu durum bilinen bir hal atmrstrr:

Fark[ etnik kökenlerin yer atdr{r ütkemizde tek
ditde tektipte5tirici egitim sisteminin uyguLan-

maya qaIt5rLmasr özeLlikle bölgemiz ve kentimiz-
de daha yo$un srkrntrtar otusturmustun Ancak

son dönemterde tek ditde e!itim antayr5rna kar5r

bir takrm olumiu gelismeLer de ya5an yor:

OrneQin Ferzad Kemanger vb. bazi özei kurutus-
Larca Kürtce e!itim veriLmeye baslandr. Yine

Kürtcenin secmeti ders olarak egitim mülredatr-
na dahit editmesi ve Betediyeterce acrlan kres-
lerde Kürtce e!itimin verilmesi önemti bir gelis-
me otarak ete atrnma|drr Elbette bunLar yeterli

deqitdir: ancak bu tärz kücük adrmtar gelece{e

umutLa bakmamrza etki eden gelismeter oLarak

ele atrnmatrdrr:

Anadilde meydana geten getigmeter bötge hatkr

acrsrndan son derece dikkattice takip editmekte-
dir: Biz de bu cercevede Egitim dosyamrzrn iqinde

anaditde egitime genisqe bir yer ayrrdlk.

Universite[eI atternatif modetler ve özeI okulta-
nn yanr srra; odamrzrn da icinde yer atdtüt mes-
teki e!itime de genisce yer ayrrmaya catrstrk.

Dosyamrzr olugtururken her kesimin ve kurumun
görü5terine geni5 yer vermeye catrsirk.

Qesitti yazrtar ve röportajtarLa böLgemizde e!iti
min rakamtarla ifadeterrrr. soruntannr !e cdrüm
öneriterini orlaya crkarmaya ca!strk.

Sizter icin doyurucu oLmasrnr arzutadr$rmrz dos-
yamrzr, ana fikrine uygun otarak iki ditLi otarak

hazrrladrk ve baz yazrtarrmrzr Kürtcenin Zazaki

lehcesinde de yayrna hazrrladrk.

lJmarrz böytetikle bu toprak[arda yaganan srkrn-

htarrn ifade editmesine ve cözümüne bir katkrmrz

oiur: iyi okumaLar diliyoruz.
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LI HEREMA ME PERWERDEHI

uesrpeK
Me di dosyaya xwe de ciheke fireh ji bo zinan)
dayikö veqetand

Ji bo ku em ji we re dosyayeke berfireh pöskös

bikin ev demek diröj e ku en dixebitin. Tamarkirina
ji ho jiyana rojane A di her away6 jiyan6 de zanebAn,

bikörhatin ü nörin e. Perwerdehi, bi away1 xwe yö

fireh di henA p'vajoyqn civaki 6n wek standartön
kesan ü civak6, baweiya ü destkeftina jiyanö de cih

digire. 8i ifadekirinek cuda ji tevger1n ku täne

xwesfin A Ggihistin van henü p€vajayan dikarin bi

vö tegehe binav bikin.

Di navbera pergaLa t)gihistina perwerdehiya wela-

bn A arami A aboria wan de hevgiriyek rast heye.

Bitaybeti di cihana roja me de pesvecüyina di qada

teknolojiyö de di bingeha derxistina avaniya abariye

ya ser segmentan de bi awayeki cidi sekinandina li
ser perwerdehiy1 ü bi pÄkanina razemeniy'tt

pöwist 6n ji b0 perwerdehty) ve Erödahi ye.

Dema em Ii modelän perwedehiy) ku Li weLaE me

t6n sepandin din6rin, diwar1 feraseta perwerdehi-
ya li gor kevnegopiy) dibe an diware feraseta nüJen

de dibe her tim em raberiwan modeLen perwerde'

hiy6 y€n ku ne jiwelatön din berhev kirine ü Ii gori
närina civaka xwe wergerandine t6n. Em di we

baweriyi de ne ku ev modeLön ku ne li goi heqiqe'

ta civaka me nebikaribin serkefü bin.

Bi taybeti xaleke pöwist a din ku lazim e bal lö b€

kigandin ji ev e ku Li welat€ ne hewildana modela

perwerdehiyeke yektipi heye. VC rews1 ji damez'
randina komar€ heta niha berdewam kiriye. Em

difikirin ku p1wist nake bi awayeki diröj b6 gotin ka

v6 pirsEr6k6 bandoreke cawa li welatö me dahiye

c6kirin. Hün dizanin ku ev rewg ji höla be5eke fireh

a civaka me ve t6 zanin.

Liwelatö me ku nijadön cihöreng tö de Ie dewlet di

pergala perwerdehiyö de xebat1n yekzimani disepi-

ne, evyek ji bitaybeti di herema me de z1detir pirs-
gir1kan derdixe holö. Lö belö di demön dawri de li
hember perwerdehiya yekzimani hin bertekön
eröni ji detketine hoLö ku ev ji bo me kefxwesiyek e.

Minak Ferzad Kemanger hwd ü di hin saziyön tay-

bet de penuerdehiya zimanö kurdi dest pö kir Disa

zimanö kurdi mina waneyek hilbijarti di mifredata

perwerdehty6 de cih Ert ü disa Iikres€n dibin ban4

saredariyan de vebAne bi ziman6 kurdi pewerdehi
tä dayin, divö ev yek mina pösketinek gjring be

ditin. Lö ev ter nake: Iö bivan cirAsk)n bicAk, en bi

höviyek medn li pöserojä din|rin ü en bi away4

digrin dest.

Xebat ü biryar1n ku li ser zimanö zikmaki t6n kirin
ü dayin 1i höla gelön her6mö ve bi baldari t6n

sopandin. Me ji div6 garqovey| de di hundiri dos-
yaya xwe ya perwerdehiye de li ser perwerdehiya

zinan€ zikmaki ciheke fireh veqetand.

Ji bili zaningeh, model€n alternatil A dibisbnen

taybet; me hewl da ciheke berfireh ji perwerdehiya

pi5eyi re ji ku odeya me ji di nav de ye veqetinin.

Dema me dosyeya xwe amade kir me nirini berfi-

reh da her beg I saziyan ji.

Me hewl da bi nivis1n cür be cür A bi hevpeytinan

ifadeyön hejnar6n perwerdehiy6, pirsgir€k)n wan

A p6sniyar€n wan ön qareseriy6 derbixin hol6.

Bi höviya ku ev dosyaya me ji bo we tör ü tije be, me

Li gori fikira nivisa bingehin bi du zimani amade kir
ü me hin nivis|n xwe ji bi zaravaya kirmancki

ama0e Ktr

Em hövi dikin bivi away6 ev pirsgiräk€n ku li ser vO

ax6 t6n jiyandin hinek be ji ne sivik kiibe. 8i h1viya

xwendinek köfxwes.
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Cemgil. P0LAT

Türkiye istatistik Kurumu

Diyarbäk r Bötge Müdürtügil
Bitg stem ve iLetislm Takrm

5orumlusu

Saziya statistikä ya Tirkiyö

Gerinendeya Herömö ya

AmedA BerprsiyarOn nmön
Ragihandinö ü Kirariya Zaninö

Bu makatede; Türkiye istatistik KuTumunun [TÜiK] Resnri

istatistik Program kapsamrnda acrktadtöt verlLer; Diyarbakrr

igin degerLendirilerek, egliim ile itgili durum tespiti yaprtmaya

caI slLmrgtrI Kutlanrlan rakamtann tamamr resmi ]statistikl

veriter oLup wwwtuik.govtr adresinden utasttabilit:

TUIK, üLke srnrrtar icinde ikamet eden, 6 ve daha yukart ya5-

taki Türkiye Cumhuriyeti vatandagtarnrn, e0it rn durumuna

itrsk r oitgiterinin kapsand'g LLJsat Fg tim istätisl Kter r
IUE|VT) acLklamaktadrr 6 ve daha yukar ya5, 15 ve daha

yukar ya9 ile egitim düzeylerine özeL yas gruptar na [6-13,

14-17, 18-21, 22-24, 25'29.30-34,......, 65+l göre düzenlen-

mis otan bitgiterde, bitiriten eqitim düzeyLeri su sekiLde stntf

Lan ma ktad rr;

. lkokul mezunu

. tkötretim mezunu

. 0rtaokulveya dengi mezunu

. Llse veya dengi nnezun!

. YLiksekokutveya fakütte mezunu

. Yüksek tisans lMasterj mezunu

. Doktora mezunu

itkokut ite ortaokut ve dengi okut rnezuntafl, zorunlu e! t m B

yrta qrkarrtmadan önceki dönemde (1995 yrIndan önce) e$itim

sisteminden mezun olantarr kapsarken, okuma yäzma bitrne-

yen ile okuma yazma bilen ancak bir okuI bitirmeyen gruplar

da srnrflamaya dahiL edilmektedir Sonuqlat, idari bötünü5e

göre it, itge, betde ve köy s nrflamasr kuLlanrlarak aqtktanmak-

tadir

2007 yrtrnda, Adrese Dayatr Nüius Kay i Sistemi nin (ADNKSI

kuru[masr asamasrnda yürütüLen atan uygulamasrnda, fertLe-

rin okur yazar otma durumu ve bitirllen son e$itim düzeyine

itiskin oLarak da ver derlenmiStln Derlenen bu biLgiier Mitli

Eüiiim Bakan|q'na {MEB) baglt tüm özel ve resmi eqitim

kurumtarrndan, tüm vakrf ve devlel üniversiteteri le 0tcme,

Secme ve Yerlestirme llerkez nden IOSYM] elde edilen ldarl

kayrtlar ile güncetlenerek 2008 yrIndan itibaren ULusat E!itim
israt.sl,(tpn Veri Taoa. Iutt\-] 0tJsturutr.rusiuf trEiV- re. yrl

MEB ve üniversitelerden atrnan ö$renci ve mezuntara lliskin

idari kayrttar ite güncellenerek kutlanrc lara sunulmaktadtr

LI HERCMA ME PERWERDEHi EKODIYAR

Di v6 gohre de; daney)n Saziya Statistiki ya

firkiyeyö ITUIK) ji höla Bernameya Statistika

Fermi hatiye askerekirin. Ev dane ji bi Anedö

hatine nirxandin ü xwestlne ku rewga perwerde-

hiy6 tespit bikin. Heni jimarön ku hatine bikara-

nin daney)n statiki yön fermi ne. Xwegihandina

van daneyan li ser navnisana internetö
wwwtuik.gautr ye.

Tl.lll\, kes6n ku di hundir) sinorön welöt de dijin

6n ku temen) wan ji ö ü jortir in kes"än welaliyön

Konara Tirkiyey) bin, rewsa perwerdehiya wan a

zanisti bi röya Statistikön Perwerdehiy"Ä yön

Netew; IUUV|J par ve dü;n ö ü temenö se'
sesan, 15 i lemenö ser paldehdn ü l; goriteme-

nö taybet asta perwerdehiy1 [6 13, 13-17, 18-21,

22- 24,25- 27,30-34,.......65+l ev zanisti hatine

rastkirin A astön perwerdehiye yen qedandi bivi
away6 hatiye nex5kirin ;

, Mezün€n dibistana seretayi

, Mezünön hindekariya pösin

. MezAn)n dibistana navin an 6n di w6 astö de

. Mezün1n liseyan anga y6n di w6 ast6 de

. MezAn6n dibistana bilind ango

mezünön fakuLtey€

, MezAn6n liiansa bilind lMasterl

. M e zA nön bawerna meyeld okto ra I

D;bisaqd seretay; tcvi dibtstaqa navin ü mezü-

n6n dibistan6n vö astö, serdema höja ku perwer
dehiya bögavine bübA I sal Iberiya sala 19?5 anl

ev ö mezAn bübin werdiEre, kesön ku xwendin A

nivisö nizane A kes6n ku xwendin ü nivis1 zane L6

dibistaneki neqedandiye Ji dikevin nava van

koman. Encam, li gori dabegkirina idari ya bajar
navce, bajarok ü cinen gund lö btkaranin ü par-

vektfln.

Di 2a07 an de, dema Pergala Qeydön Nifüsi yön

spartiyö Navnisanö 1ADNKSI di asta avakirina

xwe de sepandinön qad6 hatine mesandin.

Rewsa ferdön ku xwendin ü nivisö zanin ü dider-
heqö kesän ku asta hei dawi ku perwerdehiy)

ditiyl ji dane hatine berhevkirin. Zanin6n ku hati-

ne berhevkirin, hemA saziyön taybet A y€n fermi,

hernA weqf ü zantngeh1n dewlet€ tevi pivan,

Navenda Bicihkirin ü HiLbijartin1 [osyml y6n

giröday6 Wezareta Perwerdehiya Netewi qeyd6n

idari yän ku hatine bidestxistin hatine guncavki-

rin ü 1i 2008 an sün ve Zola Daneyön Statistikön

Perwerdehiyö yön Netewti IUEIVTI hatiye avaki-

rin. UEIVI IiWPN ö IMEB) ü ji zaningehan, qend

xwendevan hatine girtin, cend mezün hatine

dayin b, qeydin idari re aktuel d,Le ü pöskösi

bikarh6neran dike.

0iyarbakrr Ticäret ve Sanäyi 0dasl
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EKODIYAR BOLGEMIZDE EGITIM

Okuma Yazma Durumu I Rewga Xwendin A Nivisandind

Tabto 1de 6 yag ve üzeri nüfusun okuma yazma durlmuna göre nüfus sayrst görütmektedlr

Di tablo I ö de kesEn temen1 wan 6 ü di ser 5e5an de ye li gori rew5a wan a xwendin ü nivisö jimara wan a nifüsö t6
xuvakirin.

Not: Yabancrtar kapsama atrnmam stri: Nige: Kesön biyani nehatine wergirtin

6 ya5 ve Lizeri nL.jfusta, Türkiye geneti okuma yazma

bitmeyenterin oranr %3,8 iken. bu oran Güneydoqu

Anadolu Bötgesinde 7o7,9'a, Diyarbakrrila ise 0/08,7'ye

yükseimektedir Diyarbakrröa okuma yazma durumu
cinsyete göre incetendiginde, erkekterin %3,l'i okr ma
yazma bitmeyen, %96,f i okuma yazma biten ve

%0,B nin elitim durumu ise bilinmeyenterden otug-
mu5tur. Bu oran kadrnLar icin, %14,2'si okuma yazma

bilmeyen, 0/084,7'si okuma yazma biten ve %1,1 inin

e{itim durumu ise bitinmeyen olarak gercektesmistir:

Niflsa bmeni 6 ü ser ge5an, li gelenperiya Tirkiyeyö
röjeya ku xwendin A nivisandin6 nizanin %3,8 e, v6 r6jey6

li Her€ma Anatoliya Basür6 Rojhilat a/o7,9 e, Ii Amed6 ev

röje hin din z6de dibe, dibe 0k8,7. Li Aned6 dena Ii gari
zayendö llkolina zanina xwendin ü nivisinö t6 kirin, mör
0/a3,1 xwendin A nivis1 nizanin, Vo9ä,1 ji xwendin A nivis|
zanin. 0/a4,8 ji rew5a wan a perwerdehey) ne diyar e. V6

r6jeyö di jinan de. o/014,2 xwendin A nivisl nizanin, a/084,7

ji xwendin ü nivis1 zanin ü 0,41,1 ji rewga wana perwerde-
hiy€ nediyar derdikeve ho16.

0kuma yazma durumu

120 167

1 263 869

13 608

1 398 u,t,

0kuma yazma bilmeyen 2 663 A96

Kesön ku xwendin ü niisandinö nizanin

69 657 731 6984334

0kuma yazma biten

Kes6n ku xwendin ü nivisandinö dizanin

Bitin meyen

En nayön zanin
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LI HEREMA ME PERWERDEH1

E$itim, bireyset nitetikteri getigtiren bir sürec olmanrn yanrnda,
toptumsaI katkrnmanrn önceliklerindendir

Perwerdehi, hem pivajoyeke cawaniy€n takekesi hi p6g dixe,
hem ji päsaniya pösketinek civaki dike.

Bitiriten e!itim düzeyi/ Ästa perwerdahiya ku hatiye qedandin

Tabto 2de 15 yas ve üzeri nüfusun bitiriien e!itim düzeyine göre nüfus sayrsr görülmektedir

Di tabloya 2 yan de limara nifüsa yön 15 sali ü jortir ti gori asta perr/erdehiya ku qedandrne xuya dike

EKODIYAR

I

Bitiriten e!itim düzeyi Türkiye Güneydogu

Anadolu
Diyarbakrr

0kuma yazma bitmeyen

Kes6n xwendin ü nivisi nizanin

2 6?2 081, 541 017 120 Lt+6

0kuma yazma bilen fakat bir okuI bitirmeyen

Kesön ku xwendin ü nivisö dizanin lö

dibistanek neqedandine

3 667 014 664 628 170 464

itko ku I

Dibistana seretayi

t4 838 220 'l 004 986 171 449

llkö! retim

Hindekariya p65in

10 610 963 1 236 803 ?28 238

0rtaokulveya dengi

Dibistana navin ü yön wE ast)

4 968 717 421 410 82 682

Lise anga y6n w6 astö

1? 602 824 812 454 173 41t,

YüksekokuL veya fakülte mezunu

Dibistana biLind ango mezAn6n fakultey)

7 447 269 441 197 98 344

Yüksek |'isans mezunu

MezAnön lisansa biLind

579 730 22 205 4 726

Doktora mezunu

M e zA n6n bawerna meyö ldoktara )

160 /+10 5 983 1 429

B itinm eyen

Y6n ku nahön zanin

887 013 91 211 12 832

Toptam Gisti 58 384 240 5 2t 7 89tr 1 061 081

Not: Yabancrtar kapsama a[]nmamrstrI Nise: [\es6n biyani nehatine wergirtin
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EKODiYAR BOLGEMIZDE EGITIM

0kuma yazma bitenterin bitirdiQi e0itim duzeyine

göre nüfustarr incetendi!inde lTabto 2J, 15 yas ve üzeri

nüfusun, lise veya dengi okuL mezunu oranr Türkiye

genetinde 0/021,6 iken; bu oran Güneydolu Anadotu

Bölgesinde %15,5'e, Diyarbakrröa ise %16,3'e düs-

meKte0ln

Yine aynr tabloda 15 ya5 ve üzer nüfus icinde okuma

yazma bitmeyenlerin oranr Türkiye genelinde %4,5

iken; bu oran Güneyd0qu Anadoluöa %10,4 e,

Diyarbakrrda ise %1 1,3'e yükseImektedin

Net 0ku[[asma 0ranl

itgiti ögrenlm türündeki teorik yas grubunda buiunan

ögrenciLerin, ait otduqu ögrenim türündekl teorik yag

grubunda butunan toptam nüfusa böLünmesi ite etde

ediLen net okutlasma oranr, e!itim pLantamaLarrnda

kutlanrtan önemLi bir istatistiksel veridir:

2013/14 ö{retim yrtrnda itkokutda net okutlasma

oranr Türkiye geneti %99,57 iken bu oran GLlneydogu

Anadolu Bötgesinde %99,87, Diyarbakrröa ise %100

olarak gerqekLe5mi5tir: Ancak 2014/'15 ö!retim yrtrn-

da iLkokul net 0kuLlasma oranr Türkiye geneiinde

%96,30 a, Güneydo{u Anadolu Bötgesinde "i"98,37 ye.

Dlyarbakrröa lse o/098.48'e düsmüstLt

Diyarbakrröa ortaokut net okutLasma on 2A13l 1r+

öqreiim yflnda "k92,52 iken 2014/15 ö{retim yrtrnda

%91,95'e geriteyerek %94.35 olan Türkiye ortatama-

srnrn attrnda katmrstrr 0rtaö$retim net okutlasma

oranr Diyarbakrröa 2013/'14 dönemlnde 0/060,50 iken

2014/15 döneminde %64,25'e yükselmig ancak bu

orana ra{men 0/079,37 olan Türkiye ortatamasrntn

oldukqa gerisinde katmrgtrr

Li gori asta pewerdehiya qedandi y6n ku xwendin A nivi-

s6 zanin, dema lökolina nifAsö G kirin [tablo 2], kesän

temenö wan 15 ü li ser pazdehan, Lise ango r)jeya

mezün|n dibislana heman asti [i gelenpeny1 Tirkiyö
0,421,6 e: vö r6jeyö Ii HerQma AnatoLiya Basür€ Rojhilat

%15,5, liAnedö dikeve a/01ö,3.

Disa cJi heman tabloy) de kes€n 15 sati A jortir yön ku

xwendin ü nivisö nizanin röjeya wana gelenperiy6

Tirkiy) a/04,5 e. Vö röjey6 Li AnatoLiya Ba5ür Rojhilat
0,410,4 e, liAned6li derdikeve ser 7011,3 yan.

Rejeya Dibistanbüniya Ne''

Xwendevan€n ku cih€ xwe di koma temen€ teorik de

diEre ü t6kiLdar6 curey€n xweperwerdeyö ne, y6n ku di
kama temertö leorik de ü täkrldarö cureydn xweperwer-

deyö de cih diErin. bi dabeskirina nifüsa gisti r€jeya

dibistaniya safi t6 bidestxistin ü daneyön statistiksel yAn

girin ku di pLansaziya perwerdehiyö de tän bikaraninin.

Di saLön xweperwerdeya 2013/14an de di dibistana

seretayi de r|jeya dibistaniya safi ya gelemperiya Tirkiy6

%9?,57 e, vE r6jey6 li Heröma Anato[iya Basür| Rojhilat

"Ä99,87 e, li Aned) ji mina a/0100 t€ xuyakirin. L6 xweper-

werdeya saLa 2014/15an de di dibistana seretayi de

r1jeya dibistaniya safi ya gelemperiya Tirkiyö /09ö,30,

Heröma AnatoLiya BasA16 Rojhilat %98,37 e, li Aned) ji
ev röje oÄ98,48 ketiye.

Li Amed6 rö1eya dibistaniya safi ya dtbistana navin di
xweperwerdeya sala 2013/14 de %?2,52 ye, di xweper-

werdeya sala 2014/15 de 0/091,95 Ii pag ketiye A di bin

navekiya Tirkiy) ya ku a/o94.35 e de maye. Li Amed€ r6je-

ya dibistaniya safi ya lisey) di serdema 2013/14 an de

%60,50 ye, di serdema 2A14/1S'an de 7,t64,25'e ev röje

zöde büye Lö disa ji di bin navekiya Tirkiy€ de ya ku

707?,37 e de maye.

Bötge Adr/Ä/avä Herdmä Yrt /5a{
itkokut
Dibistana Seretayi

0rtaokut
Dibistana Navin

0rtaögretim
Hindekariya Navin

Türkiye

Tirkiye

2013

2014

99 ,57

96,30

9 4,52

94,35

7 6,65

79.37

Güneydo!u Anadolu

AnatoLiya Ba9ür Rojhilat

2013

2014

99,87

98.37

91,75

91 .54

60,54

65,60

Diyarbakrr

Amed

2013

2014

100,00

98,48

92.52

91,95

60.50

64,25
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LI HEREMA ME PERWERDEHI EKODiYAR

Elitim Seviyesine Göre Oku[, $ube, Olretmen ve Derslik Bagrna Dügen O$renci Sayrlarr

Li Gori Asta Perwerdehiyd Hejmara Xwendevandn ku Para Dibistan, $ax, Förgehä A

Mamosteyd/i Dikevin

Itkokut + ortaokut (11

Dibistana Seratavi + Dibistana Navin

0rtaögretim / Hindekariya Navin 11l

0rtaöEretim Toptaml

G i stibüna Hind e kariya N avi n

0kut
Dibistan

Sube

5ax

ögretmen tzl

Mamoste
Derslikt3l
F€rgeh

Itkokut ortaokut
Dibistana Dibistana

Seratayi Navin

itkokut ortaokut
Dibistana Dibistana

Seratayi Navin

Itkokut 0rtaokut
Dibistana Dibistana

Seratayi Navin

itkokut
Dibistana
Seratayi +

0rtaokul
Dibistana

Navin

Türkiye

Tirkiye

197 292 21 25 18 17 27

Güneydo!u Anado[u

Anatoliya Ba90r Rojhitat

176 334 23 29 2tt 20 35

Diyarbakrr

Amed

17D 398 23 31 23 21 37

0kut
Dibistan

Sube

5ax

öAretmen t'.l

Mamoste

Derslik ßl

F€rgeh

Türkiye

Tirkiye

466 21 14 28

Güneydo!u Anadolu

Anatotiya Ba9ür Rojhitat

586 23 18 33

Diyarbak r

Amed

694 ?5 20 42

(11 AErköqretim ortaokulu ve acrköqretim (isesi ögrencisi kapsanmämrFhr
[2] TopLäm ögretmen, kadrotu dgretmen{eri kapsaJ:

[3] ltkokut ve ortaokutLarda derslik basrna düsen ögrenci sayrsr hesapLanrrken; genettikLe aynr defstigi ilkokut ve ortaokuL birlikte kutlandrErn-
dän, itkokut ve ortaokuL birtikte deqertendiritmistir
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EKODIYAR BöLGEMizDE EöITiM

TabLo 41eki veride de görütdügü üzere, Diyarbakrr ve

Güneydogu Anadolu göstergeterl Türkiye ortalamasr-
nrn oldukga uza!rndadrr: 2014/15 öSretim döneminde
iLkokutda dgretrneq basrna dü5en ö!rencr sayrs,

Türkiye genetinde'18 iken. Güneydo!u Anadotuda 24,

Diyarbakrrila ise 23 oLmustun Y ne aynr öEretim döne-

mi igin genel Ortaööretimde öüretmen basrna düsen

öqrenci sayrsr Türkiye genetinde 14 iken,

Diyarbak'.da 20 otarat< gerce<lesmistrr ilkokul ve

ortaokutda her srnrfa düsen ö!renci sayrsr Türkiye
genetinde ortatama 27 iken, Diyarbakrröa 37 otmug-

tur: Ayn 5ekitde Ortaögretim iqin bu rakam Türkiye
genetinde 28 iken, Diyarbakrröa ise 42 otarak gergek-

le$miStir

E!itim durumuna göre iggücü, igsiz, istihdam durumu

Li gori rewga perwerdehiyi höza kan bökan rewsa istihdamö

Not: Rakamtar yuvarlamalardan dolayr topLamr vermeyebilir:

Nige: Ji ber gindirandina hejmaran dibe ku töheva gigti nede.

Mina ku di tabla 4'an de ji tö xuyakirin, nisanderön

Anatotiya Ba9ür6 Rojhilat ü Anedö ji navina Tikiyä gel-
Lek dAr maye. Di serdema xweperv,terdeya 2014/1S'an

de di dibistana seretayi de li gelemperiya Tirkiy1 ser1
mamosteyan 18 xwendevan diket, Li Anatoliya BasArö

Rojhilat ser6 mamosteyan 24, li Anedö ji 23 xwendevan

diketin. Disa di heman serdem€ de di Liseyan de Ii
gelemperiya Tirkiyö serä mamosteyan l4 xwendevan, li
Amed6 ev hejnar 20 tö xuyakirin. Li gelemperiya

Tirkiy) di pol6n dibistanän seretayi A dibistan)n navin

de navina xwendevana 27, Ii Amedö ji 37 t6 xuyakirin.

Disa di liseyan de ev navina gelemperiya Tirkiy1 28 e, ya

Anedö ji 42 ye.

Toplam

Gisti
0kuma-yazma

bitmeyen
Kes€n ku
xwendin ü
nivisind nizanin

Lise ath

egitimtiter
Perwerdekiriyän
bin liseyä

Lise ve dengi

meslek okulu
Lise ü dibistanön
piseyi yÄn di
asteki de

Yüksek-

öEretim
Hindekarya
Bilind

lsgücü/Häza kar

IRIürkiyelTR Tirkiye

TRC2 Santrurfa, Diyarbakrr

TRC2 Riha, Amed

28 786

884

1170

127

16 100

566

5 825

101

5 691

90

lssizlBäkar

TR Türkiye/IR Iirkrye

TRC2 9antrurfa, Diyarbakrr

TRC2 Riha, Aned

2 853

tlJ

73

13

1 516

105

658

19

606

t6

istihdam/istiädam

IR IirkiyelTR Tirkiye

TRC2 SanLurfa, Diyarbakrr

TRC2 Riha, Amed

25 933

731

1097

114

11+ 584

461

5 167

82

5 085

74
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2014 yrt,nda Türkiye ve TRC2 Sanirurfa, Diyarbak r
bölgesrnde 15 ve daha yukar yastaki nüfus iqerisinde

en la,,lJ .l -da- l5e dl ,eqt-1t Le'de Jercekies-i5
tir. 2014 y I nda TRC2 i$a nI urfa, D yarbak rl bölges n-

de l5 ve irzer yagtak 153 bir isszden 105 bin n n

egilir 0- --u rsr r.lr, 9 c "rt I'e ve de^g mes

tek okulu, 16 binin n ise yüksekö!rcl mdin

Yukarrdak ver Ler 5 grnda Diyafbakrrla vasayanlarrn

c dd; b r eöit m sorunu otdug! gbrülmekted r
0zell kle 15 yäs ve Jzer nüfusun %11,3 ünün okuma

yazma 0itmemesi önemli b r sorun olarak önümüzde

0-.*a,(räo - Ay^r rut-s--'011,'l ,r' eg i- dJ,ey

Lise ve a[l grubundad r %98lk bir nüfusun yuksek

o"ul vn -/e .! -n -el .-u rasr Diva'bat -da eg

t m le ilglli yasafan srk ntrtan gözler önüne sermek-

ied r

lkokulda okutlasrna 0ran n n, 2013 y Inde %100

0tdugu Diya.!akrrda 2011' yrInda neden %98,48 e

düstü. Aynr s krnt 0itaokul okutlasma oranrnda da

görritmekied r

Kaliel b r egitimir ventebilmesi icin dersiik baitna

düser dgrenci says n n 20 26 aras nda oLmirsr gere-

kirken bu say, Diyarbak r cin, itxokul ve oriaokL-rlda

37, crtaöqretimde ise 42drl

Karar at c Lar n yL-rkar daki siat stikter $rürnda yefr-

den deqerlendirme yapn-ratan, yeni dersl kler n nlfrs
art 9 h zrnä göre aq lmasr ve ö0retmen ac klar n n

g der lmesi gerekmektedir

LI HEREMA ME PERWERDEHI EKODIYAR

Di saia 2014an de h Trkiyä ü heröna Amedö, TRC2

Rrhayö, dt hundirö nifüsö de temenö 15 A lortirin de di
pc-/npdphJ at )...'yÄ 4"::/lhodm pdÄ nat:se. ü saLa

2Al4 an de li her€ma TRCZ [Rrha, Aned Jde di k.es6n 15

j-l: J ra,l r:n oe t53 he-"r l^esän rewsa pe' e'dPh:,a
| 05 hezai kesi brn lise, 19 hezari wi lise ü dibistanön di
asta liseyan de, 1ö hezai wi 1i xweperwerdeya btLrnd e.

Li gori daneyön Ii ior kesön ku li bayarö Anedö dijin

pirsgir6kön wanö urlrli yön perwerdehty) xuya dtkin. Bi
faybeti ji yen terrten6 wan 15 A jortirinin 'y'i1 1,3 xwendin

ü nivisö nizanin ev 1i mina pirsgirökek giringk Li hember

me sekinandiye. Ji heman ntfAsö at/077,7 6 wl di asta

per',terrlehiya lisey-Ä ü di kanta bin wi de ne. Di v6 rtifüsö

o" q.o.8 , u.t,t.,,,e,jnin dn,i'and b:lnd ü ö vö aste

ne ev re'ws ji rewsa Amedö ya pervterdehiyö dde ber-

cavan.

D tt ot-taüd -et-'al) de ,ö,e1a d,b:sta-tiSan d, sala

2013 an de Li Anedö aÄIAa bü, cim adi 2A14 an de ev

rö1e ket %98,48 Vö pirsgir)kö di heman demö de di

röpya dibislaniyän tjibstana navin de tö xul/a ktrin.

Ji ba perwerdehiyek bt qelite bö rlayin xwendevan6n ku

para flrgehan dikevin div€ dinavbera ?A-?ö an de bin. Ji

bo Amedö ev helmar di dibislanö seretayi ü y€n navin de

37 in. di liseyan Ce ii 42 ne.

Kesön biryargir divö li goristalistikdn li jorcarekdinvö
rcv,,Fö binirxinin, poiön ku tön vektrtn li gari zödebAna

ff,Se re. 7gr,r.; j p[1a.'q1,1. .na,-a; cton bÄn ,atc-
selkt ttl.

t

Not: Yorum ve görüstef haz rlayantn kendisine ait olup, TLirkiyc lsLal st k Kurumunu baglamaz.

Nise: Ev sirove ü nörinön ku hatine amadekirin aide kes6 ku anada kinyc ye. aleqeya Saziya Statistika Tirkiyeyö u wö

Dt nev tune ye.
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Li baja16 me hejmara gigti ya dihistan4n taybet tevi lisey1n bingehin
ku di dema dawi de bi girtina f)rgehan re hatin vekirin 83 ne.

Ji vana 4 jä pdsdibistan, 20 j6 dibistanin seretayi, 21 jö dibistanön
navin, 24 j6 perwerdeya navin A 19 j6 liseya bingehin in.
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LI HEREMA ME PERWERDEHi EKODiYAR

Diyarbakrr lt Mitti Egitim Müdürü
Gerinendey6 Perwerdeya
Neteweyi Ya Bajar6 Amed6
Adnan HURATA

Diyarbakrr iL Mitti Egitim Müdürü Adnan Hurata ite itimiz e!itim soruntartnt konugtuk

Em bi Gerinendeyö Perwerdeya NeteweyiYa Bajar€ Amedi re Ii ser pirsgirGkdn
pe rwerdehiya bajGr axivin.

Diyarbakrr 0-24 yas arasr genc nütus orantnrn Türkiye

ortatamasr üzerinde otdugu bir kent. Dolaytstyta bu

nüIusun egitimi de otdukca önemti bir sorun. Bunu göz

önünde butundurarak Diyarbakrr ve Türkiye egitim

veriterini kryastayabiLir misiniz?

Diyarbak r da genq nüfusun fazLa oLmas egitrn yönet -

citeri clarak yL.rkünrüzri daha da aö rlagtrrmaktad I
D yarbal. lr . ü'.'^e eri5 n, eqitin ' zorL' L c d,q-
kademeterde bile, ceiittl z0rluklar lcermekted r. B!nun

nedenler aras rda, geleneksel toptumsal iIgkilerin
rä'. grr ^r- rmas, qel r d,),-l-q- eq l "rin tlsa s--e
de ckonomik kazanc saqlamamas gibi nedenler saytia

bil n Gelir düsuklLjgü özetl kte zorunLu eqLt m]n sofra-
s nda egitirie kat Lrmdak önemli karar deg Skenterin

den blrldir YoksuLluk riski yüksek, düsük gelirti alleter-

dr "6auaun." !anr :rfä (0tLI artn oa isg-.- o ]asart
ra g rn'rek veya a le ici lsbölümrjnde sorumtrluk atmak

zo'J1d€ ldl-.rs (oc-4ldr In e0 | nden erke' ),äsla

L/a^.dt-d\rnd eoer olaoitrektedir B- (osyal r'r ce\,

reseI faktörlere ra!men okullagma oranrmtza bakttdt-

ö ndä, y ne de itimizde okutLasma oranr Türk ye ortala

masrna yak nd r

Egitimde ne gibi öncetikti soruntaflmrz vär?

Kent 0tarak eQitimin birgok atan nda ilimz ütkem zin

ortalamalarLna yak n bir sev yede olmakta beraber baz

soruntarmrz mevcLrttur Buntarr 9öyte srratayabitiriz

DevamszIk sorunu itimz geneI nde 0rtaöqretimCe

%8.98, temet eg linrde se % 0.8 dir Bu oranLar deza

vantajI bdigelerim zde biraz daha artmakiad r Bu oranl

Türklye ortalamas na cekmek istiyoruz Bunun iqin reh

op' ög-er-F" n ue or,u. yör" rciLerir gorevtend 'e.en,

yerles rn verindek kanaat önderterinin de destekler n

atarak cocuklar mtz n okula devamiartn n saölänmasl

konusunda ycaun bir gaIgma yürr.ltmekteyiz. Bu konuda

ayrrca Sayrn Vatlmizin büyük desteklen söz konusu,

Amed bajareki ku räjeya nifAsa ciwanan a di navbe-

ra 0-24 sali ya Ii ser niveki ya TirkiyeyC ye. Lewma

perwerdeya vö nifisd ji heta tu hiböji pirsgir'keke
pöwist e. Tevi ku ev ji li ber cavan b6 girtin, hln
dikarin daneyen perwerdeya Amed ü Tirkiyey1 bidin

ber hev?

Li Aned6 büyina nisfüsa zöde ya ciwanan wek r)vebe-

rön perwercJehiyö rewseke ku bar6 rne böhttr giran

dtkc derdikeve holö. Li Anedö ragthana perwerdehtyö,

di p6ling6n ku bögaviya per',verdehiyö heye bi xwe de ji,

dilwari'1ön cure bi cure derduirte. Di nav sedemön vö

away6 de sedemön wek xweparasttna töktliyön kevne-

5opi ü r:ivakiyö, claketibüniya dahat6. di deneki kin de

peknehatina qezenca abariy) ya perwerdehiyö dikare

bö helnartin. Dakettbürtiya dahatö bi taybeli yek 1
guhörba16n biryara pöwist ya di besdariya perwerdeyö

ya pisti perwerdehiya bögaviy1 ye. Di naLbaten ku

dahata wan daketi A riska xtzaniyö bilind e de, tevi d6 A

bä": ket,na .d,/ pt/aseya *ta kt t ätot"1 An t: l:
necany1 r1i rtav rnalbatö de di karbesiyö de girlina vtan

a berpirsiyariyö, dibe sedem ku zarak di temeneki zü

de 1i perwerdehiyö dür bikevin. Digel van faktor€n civa

ki ü derdori ji dema li rö1eya dibistanibünrya ne b6

nörin, disa ji li ba1arl me r|jeya dibistanibüntyö nöti
nivekiya Tirkiyeyö ye.

Wek bajön pirsgir|k€n we y6n p6gdatir €n perwerde'

hiyö ci hene?

Tevi ku di geLek qadön perwcrdehty6 de, wek bai6r em

di asteke nlzi nivektyön welat) xvre de ne, hinek pirs-

giröken rne hene. Em dtkarin van wiha röz btktn.
p..sg..itra bioomoa|la o: qete-pe,.ya aajare me de

di hindekariya navin de %8.?8. di perwerdehiya binge

hin de ji oÄ A.8 e. Ev r6le di her€mön ne yen dezavantali

de hlnek ditir zöde dtbe. Em dixwazin vö röjeyö bikSinin

L'!ydrbährr lrcJret ve >an,lyr u0a5r . -:
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EKODiYAR eöLoeuizoe eöiriu

0kuta devam etmeyen bir ö$renci bite katmayana kadar

cattsmatanmrzr sürdürece!iz.

Yine itimizde özettikte iL merkezinde yeni derstik ve okut
ihtiyacr otdukca fazladrr Cünkü Diyarbakrr qevresinden

sürekti göq a[an bir kent. Dolayrsryla dersLik ve okuI ihti-
yact sürekli büyüyon 5u anda derstik basrna dügen

öqrenci sayrsr itkokuL-ortaokut 39, ortaögretim ve mes-

lek lisesinde 47 kisidir: Durum böyte oLunca ögretme-
nin her ögrenciye ayrracatr vakit azalyor: Yine bununta

alakatr otarak, ilimizin ö!retmen ihtiyacr da dinamik bir
gekilde artryor: Bu duruma qözüm getistirmek amacryLa

e$itim yatrrrmtarrmrzr devam ettirmekteyiz. Bu kapsam-
da itimiz genelinde haLen yaprmr devam eden 565 ders-
lik butunmaktadrr: Bu derstikterimizi öqrenciterimizin
hizmetine actrktan sonra derstik basrna düsen öörenci
sayrmrz daha aga!r dügecektir:

5on iki yrldrr özeI okultar devtet tesviki ite eEitim sek-
törü icindeki paylannr artrrdr[ar. Diyarbakrr'da devtet
okullaflyta özet okutlar arasrnda egitim katitesi acr-
stndan ne gibi farkhhklar var? Bu tegviki nasrl deler-
lendiriyorsunuz? Özel okultann päyt ne kadar?

0zeI okuttarLa devtet okuttarr aynr yönetmeti!e ba![r ve

temelde aynr müfredatr uygutuyorlar: Buradaki faktrtrk-

Lar daha cok uygutamaLarta itgitidir Ozet okul imkanLa-

nnrn dev{et okutlarrndan ivi olmasr. stntf mevcuttanntn
az olmasr, ba5arrLr ö!renciLerin özel okuLtarr tercih
etmesi gibi nedenter özeI okuttarrn basarr grafi!iniyük-
settiyor buna balh oLarak öqrencilerin motivasyonu da

yükseliyor: 0zet okuttarrn basarr grafi!i devtet okultar-
dan yüksek qrkabiLir Ama itimizin ö!renci sayrsr fazLa

oLdu!u iqin, özelokutlar itimizin e!itim dengesini de!i9-
tirecek düzeye utagmamrgtrr Nitekim itimizde toptam
özeL okuL sayrsr,son dönemde dershaneterin kapatrlma-

sryta agrtan temel tiseter dahiL 83 tün Bunlarrn 4 tanesi
okul öncesi. 20 tanesi itkokut, 21 tanesi ortaokut, 24

tanesi 0rtaögretim ve l9 tanesi temet trsedir itimizin
toptam ö!renci saysrnrn 500 binin üzerinde. özet öqre-
tim kurumtanna devam eden ö!renci sayrsrnrn ise

12566 kisi otdugu göz önünde butundurutdu!unda ve

oran[andrqrnda, topLam ö{renciterin %2.5'inin özet

okutlara devam ettiüi görütecektir Bu da cok kücük bir
orand rr

2014 yrtrnda yakta5rk 4000 kisi etitim destek tesvikin-
den faydatandr. Bu sene bu sayrnrn biraz daha artmast-
nr bektiyoruz. Bu tesvikterin devtet okutlarrndaki yükü

krsmen hafifteterek itimizdeki e!itim faatiyetterine
olumLu bir ivme kazandrraca!r kanrsrndayrm. Bu

bakrmdan e{itim desteginin özet eqitime eri5im konu-

sunda yarataca0r artr deget; resmi e$itim kurumlarrnrn
istatistiki veriterine otumtu anlamda yansryacaktrr:

E$itimde özel okullann paytntn artmast özellikle
dü9ük getir düzeyine sahip ögrenciterin eüitimini nasrt
etkiteyecek?

t $ . 0iyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odäsr

nivekiya Tirkiyeyl. Ji bo vö em mamostey4n röber ü

r)veberEn dibistanö peywirdar dikin, bi girtina pistEri-
ya röberln qenaet) y6n ti cihni5in6 ji, ji bo berdewam-
kirina dibistanö ya zarok|n xwe dabin bikin em xebate-

ki z1de dimesinin. Divö nijarö de her jö pÄ ve piStgiri-

yen:.fiezin a bir1z Waliyq me mijara axaftin1 ye. Heta
yek zarokö/a ku dibistanö nadomine nemine em d6
xebatön xwe berdewam bikin.

Disa Ii bajar| me, bi taybeti Ii navenda baj6r pidiviya
färgeh A dibistanän nü heta tu b61i z6de ye. Lewre

Amed bajareki ku bi domdari ji derdora xwe kog| digre

ye, ji ber v6 yekö pddiviya f)rgeh A dibistanö bi domdari
mezin dibe. Di vö k6liyö de hejmara xwendekar|n ku ji
ser) f1rgehö re dikeve Ii dibistana seretayi-dibistana
navin 3?, hindekariya navin ü liseya pisey) 47 kes in. 8i
vö rew56 re dema ku mamoste ji her xwendekari re
vediqetine k6m dibe. Disa bi v6 ve girödayi pädiviya bi
mamosteyan a bajar1 me ji bi awayeki dinamiki z6de

dibe. Bi armanca ji v6 rewsö re careseri were pögvebi-

rin em razemeniyön xwe y6n perwerdehifi didin ber-
dewamkirin. Di v6 wergiriy1 de di geLenperiya bajar|
ne de 565 f€rgeh1n ku hö ji insaya wan didome hene.

Pisti ku ne ev f6rgeh6n xwe ji xizmeta xwendekarin
xwe re ve kirin pe ve dö hejmara xwendekarön me yän

serö Ergehö bähtir dakeve j6r

Di van du salön dawi de dibis|.€n4-n teybet bi teswiqa
dewletä para xwe ya di nav sektore perwerdehiye de

zäde kirin. Li Aned6 ji hdla qaliteya peNerdehiyä de

di nevbera dibistanän dewletä A yen bybet de fergi-

Sn cawa hene? HAn v6 tepwiqö cawa dinirxinin?
Para dibistanan taybet ciqas e?

Dibistanön taybet A dibistanön dewteti gir4dayi henan
r1zikl ne ü di hingeha xwe de heman mufredat1 dise-
pinin. Cih6renEy)n vö der6 b6htir di derbarE sepandi-

nan de ne. Sedem6n wek bastirbüna derfetön dibista-
nön taybet ön ji dibistanön dewletö, k6nbüna yekünän

pol6, tercihkirina xwendekarön serkefti ya dibistan6n

taybet grafika serkeftini ya dibistan|n taybet bilind
dike, bi v6 ve gir)dali motivasyona xwendekaran ji
bilind dike. Grafrka serkeftinö ya dibistan1n taybet

dikare ji dibistan1n dewletö bilindtir derkeve. Lö ji ber
ku hejmara xwendekardn bajarö me zöde ye, dibista-
nen tuybet gihistine asta ku dengeya per'luerdehiyi ya

bajari me biguherinin. Qawa ku, Ii bajarä ne hejmara
gigti ya dibistanön taybet te\i lisey|n bingehin ku di
dema dawi de bi girtina f)rgehan re hatin vekirin 83 ne.

Jivana 4 j6 pösdibistan,20 jö dibistanön seretayi, 2l j6
dibistanän navin, 24 jö perwerdeya navin ü l? jö liseya

bingehin in. Dema Ii ber cavan be girtin ü were röjeki-
rin ku hejmara xwendekarön Ii bajarö me bi Esti 500

hezar e, hejmara xwendekarän ku li saziy)n hindeka-
riya taybet berdewam dikin 1i 1256ö e d6 b6 ditin ku ji
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ll n zdek ozcl ok rl yat.a" -lken zdek drge' Le le

karg Last rdrg mrzda, otdukca ek0n0mik bir fiyat tablosu

kars mrza crkarmaktadrn Doläyrsryla saglanmrg olan bu

tesvikten getir düzeyi dü9ük brrcok vatandasrmrz n lay-

dalanacaQrnr dügrjnüyorum. Bu bak mdan düsük gefirt

a leterimiz; eg tlm qaürndaki tüm cocuklar nr gdnder

mese de terclh ettiöi bir iki c0cug!nu gönderebilir Bu

durumun getir düzeyi düsük kes mlerin eg tlm rn0tivas'

yonunu olumLu eLkiteyece!i kan srndayrm.

5on yr[[arda Türkiye'de mes[eki egitimin itgi görmeye

bastadrlrnr görüyoruz. it mitti eöitim müdürtügü ota-

rak bu konuda ne gibi qatrgmatarrnrz var?

Günümuzde sanayi, turizm, bili5im, saQtLk ve hizmet

sektoler rin a'a eteran r yat old-lrca lazta lV.strl.
liselerin n bu trir kurulustara ara elernan yet stirrne gib

blr slevi varvebu glev gün geqtikqe daha da önemli br
hat allyor jlmiz meslek lisesi saysrn0a son yriLar0a

bLjyük artrs oLmugtuf. Bötgenln sosyalve ekonomik yapr

srna goro -r ydc d-yL.ä- bölür vp oal.a d\ .ryor ,l -'l
sarayi ve tur zm atanrnda isteniten seviyede bulunan b r

it de! L Ancak nanc tur zmi anlamrnda brlyLjk degigim

a/o2.5 ö hejnara g5tiya xwendekarön dibßtanön taybet

li dibislanön taybet berdewam dtkin. Ev ji 16jeyeke

qelek biqAk e.

Di sala 2Al4 an de nözi 40AA kesi ji te5wiqa pistgiriya

perwerdehiy6 sAd wergirt. En Li bendöne ku ev hejmar
isal hinek ditir zöde be. Ez diwö baweriyö de ne ku ev

leswiq d6 barö di dibistanön dewLet) de hinek sivik

D,he i t' teatyelön pertue.deh'yö ven I batd,e me ,e

zükirineke er6ni bide q-"zenckirin. Ji v-Ä h6l-Ä ve nirxa

zödeki ya ku di nijara ragihana perwerdehiya taybet de

pistgiriya perwerdehiy6 p6k bine, dö daney6n istatistiki
y6n saziy)n per.uerdehiyö di waleya erini de vebeyn

btde.

Di perwerdehiyi de z6dehüna para dibistanän tayhet
dö bi taybeti perwerdeya xwendekarän ku xwediy)
k6mdahatiyö ne cawa bibandor biket

Dema em buhaya dibistan1n taybet 6n Li baja16 xwe bi
bajarön din ön li welatö xwe re rAberi hev dikin heta tu

böji tabloyeke abariyi ya buhayö rasti me tö. Ji ber v€

yek€ ez difikirim ku ji v6 teswiqa ku hatiye dabinkirin

UlyerDeXlr llCaret Ve 5änayl UgaSl .
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EKODIYAR BöLGEMizDE EöiTiM

[er otaca!rna inanryorum. Bu geligme do!ruttusunda
meslek liseterinden mezun oLan ölrencilerimiz ilave i9

imkantarryla birtikte, yatrrrmtarrn arttrnlmasryta bera-

ber cahsma imkanr butacaktardrn

Mesteki elitim kurumlannrn özel sektör ve sanayi

kuru[ustanyta isbirliEini nasrt degerlendiriyorsunuz?

itimizde sanayinin getigimini diger bötgeterte kryasl.adr!r-

mrzda düsük orandadrr GeneL anlamda ilimizdeki mes-

lek [iselerinin özet sektörte isbirti!i catrsmatarr istenilen
seviyede de!il. Ancak bir kaq meslek Lisemizde sektör ile

igbirti$inin gügtü örnekleri mevcuttun Burhanettin Yrldrz

Meslek Lisesinde Vestet-Eca-Fiat-Volkswagen-Borusan

firmatarrnrn i5birti!i kapsamrnda laboratuvartar kurul
mustur Türk Telekom ve Teknik ve Mestek Lisesinde

Arcetik firmasrnrn kurrnLg otdu!u beyaz egya laboratuva-

rr vardrn Bu tür örneklerin tüm okullanmrzda otusmasl

itimizde mesteki e!itimi otumtu yönde etkileyecektir:

Diyarbakrr'da nüfusun büyük cogunlugunu Kürtler
olugturuyor ve änaditde efitim tatebi dillendirilmek-
te. Bu konuda ne düsünüyorsunuz? Anaditde e!itime
geqilmesi durumunda mevcut altyaprnrn dönüsümü

sizce kolay otur mu?

N4evcut Anayasamrzrn amir hükümteri ve yürürlükte
bulunan diSer yasaI mevzuattanmrzda konuyta iLgiti

acrklamalar mevcuttur Bu cercevede su anki durumda

sadece özet öüretim kurumtarrnda farktr ditve [ehceter-

de eöitim ö0retim faatiyetteri sürdürülebiLmektedir: Bu

kapsamda Demokratiklesme paketi otarak tabir editen

ve 13 Mart 2014 tarihli resmi gazetede yayrmtanan
''TemeL Hak ve Hürriyetterin GeLi5tirilmesi Amacryta

De!isik Kanuntarda De$isiktik Yaprtmasrna Dair 6529

sayrI kanun iLe, iLgiLi mevzuata bu yönde maddeter

ekLenmistir Her hangi bir müracaat otmasr durumunda

bagvurutar yasaI mevzuat dogruttusunda de$ertendiri-
[erek istemler yürütüLecektin

Bünyenizde bir proje ofisivar ve ce$itli projeter üreti-
yorsunuz, nasrI sonuclar elde ediyorsunuz?

Itimizdeki Strateji Getistirme Subesi Ar-Ge birimi proje-

ler ekibi tarafrndan yürütüten pro.jeterimiz van

Birimimiz, MEB tarafrndan ülke genetinde uyguLanan

projeterin itimizde daha verimli geqmesini sa!tayacak
qalrgmatar yürütüyon Aynca ERASMUS, S0DES ve di!er
hibe programtanna proje tektifiyaprtmaktadrr Bu proje-

[erte eLde ediLen sonuclar otumtu o[makta beraber tüm

ögrencilerimize uLagtrgrnr söyleyemeyiz. Ozettikte AB

proje|erinden yarartanan öörenci ve ööretmen sayrsl

isteniten seviyede de!it. Ama di!er projeterimizde uta-

5rLan ö!renci sayrsr daha fazLa. itimizde var oLan devam-

srzLk probtemi ite itgiti oLarak bu e0itim öüretim yrLnda

uygutanmak üzere S0DES hibe programrna proje verit-

mistin Avrrca ilimizde mümkün derecede en fazla
ö$rencinin otumlu etkiteneceüi eöitim basafl ve katite-

sini artrracak projeter yapmak amacrndayrz.

1 8 . oiyä.bakrr Ticaret ve sanayi Odasr

gelek hemwelatiy9n me yön ku asta dahata wan keti W,
dö jiv6 süd6 werbigirin. 8i v6 n6rin6 malbatön me yön

kömdahat: hemA zarok1n xwe yön ku di gaxa perwer-

dehiy1 de ne neginin ji dikarin zarok6/a xwe yö/a heri
serkefti biginin. Ez diw6 baweriy€ de me ku ev rew5 dö

motivasyona perwerdehiyi ya gelheya k)mdahat di
h6la erini de bandor bike.

Em di salän dawi de dibinin ku li Tirkiyeyä pen*erde-
hiya piseyi eleqeyä dibine, Vlek gerinendetiya per-
werdehiya netewi ya baj6r di v6 mijari de xebatän we
yön bi ci awaii hene?

Di roja me ya hofin de pädiviya sektorön senayi,

turizm. informatik. tenduristi ü xizmeti bi elemanön

navber heta tu bib)ji z6de ye. Erkeke liseyön meslekan

a wek ji ev cure dezgeyan re gihandina elemanön nav-

ber heye A ev erk her ku di6e böhtir rewgeke p)wist
digre. Divan sal6n dawi de di hejmara [isey6n meslek)
y6n di bajar) me de getek zödehi sö büye. Ligor avani-

ya civaki ü abori ya heröm6 sax ü besön ku pödivi p6 t6

ditin t6n vekirin. Bajarö me di qada senayi ü turizm)
de ne bajareki ku di asta ku te xwestin de ye. Baweriya

min heye ku di roj6n dawi de dö di wateya turizma
baweriyö de dE guherin)n mezin p6k b6n. Di bereka v6

p65veqün6 de xwendekarön me y6n ku ji liseyön mes-
Iek6 mezün büne tevi derfet)n kari ilawe, bi zödekirina

razemeniyan re d6 derfeta xebat4 btbinin.

Hün hevkariya saziyän pemerdehiya piseyve W bi sek-
torän taybet ü dezgehän senayiß re gawa dinirxinin?

Dema em pögvegAna senayiya [i bajarl xwe bi her6-
m6n din re rüberö hev bikin di r1jeya keti de ye. Bi
away6 gisti xebat4n hevkariya Liseyän piseyi y6n bajarö

me ku bi sektora taybet re dike ne li gor asta ku tö

xwestin de ne, L6 di cend [isey)n me y6n piseyi de

minak1n hdzdar 6n hevkariya bi sektorö re hene. Di

Liseya Piseyi BArhanettin Yildizi de di wergiriya hevka-

riya firmay|n Vestel-Eca-Fiat-Volkswagen-Borüsanö

de laboratüvar hatine avakirin. Di Liseya Pigeyi ya

Teknik ü Turk Telekom) de laboratüvara tökberön spi

ku firmaya Arqetiki ava kiriye heye. Di henü dibistan6n

me de pökhatina ninakän bi v6 awayi d6 li bajarö me

perwerdehiya pi5eyiyö di h6la er6ni de bi bandor bike.

Li Amedä piraniya nifisö ji Kurdan päk tö ü daxawaza
perwerdehiya bi zimanä dayike ß ziman. Hün 6n ku
seziya perwerdehiy' ya Ii bajarä me temsil dikin di v6

müarä de hün ci difikirin? Oer perwerdehiya bi zima-
nA dayiki bA pejirandin li gor we dä veguherina bine-
saziya heyi häsan he?

Darazen amir y€n Makezagona me ya heyi A di mew-

züatön me yön zagoni yön din de ku di merietö de ne

daxuyaniyön di derba16 mijar6 de hene. Div6 garqovey1

de di rewsa niha de ten6 di saziyin hindekariya taybet
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Bitdiqiniz gibi odamrz tarafrndan 0SB de mestek tisesi
acrtryor ve mesleki e!itim konusunda farktr cahsmatar
yaprhyor. Bu catrsmalartmrzr ve geneI o[arak Ticaret ve

5anayi odatarrnrn mesteki eiitim cal.rsmalanna kätr[r-
mrnr nasrI deüertendiriyorsunuz?

0SB de ag lan okuL bitmig olmas na faqmen henüz egi-
I Te a( ram st' Ac has I ge'e.rnOe 0 ge' -estek
liselerimizin ögrefcl yükünü haf ftetecektir: Ayflca üre-
time ve sL hdama yöneLik b r alan 0tan 0rganize Sanayi

bdtge.i ge.isinde bu oku!-,^ yer aLmas bg e' c ve ve i-

ler mizin meslek liseLerjne bak s aCrsrna oLumtu katkl

lar yapacaktrr

D-50 -un resteki eq t - :te iiq Li cdL.rn aldr0a digel
paydaStarta iletiSimini sürekl ve yriksek tutmas nrn ilin
eqitim leskilatr olarak bize büylk katkt saglayacagrn

d.-rs-^uvo've br- calis-nala' ^ surece0ir e -dnd-a< r -1-

dlden camiam ad fa tegekkürler m sunuyorum.

LI HEREMA ME PERWERDEHi EKODiYAR

de bi ziman A zaravay)n cih1reng dikare fealiyet1n
hindekari ü perwerdeyö bön me5andin. Di vö wergiriy1
de bi zagona bi helmariya ö529 an, Bi Mebesta
Pö5vebirina Mafön Bingeftin ü Serbestiyan Di Derbarö
Pökanina Cihörengi ya Zagort)n Cth€reng De ku wek

paketa demokratikbünö t6 derbirinkirin ü di rojnaneya
ferni ya bi dhaka 13 Adar 2014 yan de hatiye we5andin

di v€ hö16 de dl mewzAaz eleqedar de bend 16 hatine
z)dekirin. Deffta mureceetelri bd kirin dö seriLödan di
bereka mewzüata zagoni de bön ntrxandin A kirari bön

me5andln.

Di bin ban€ we de ofiseke we ya projeyö heye ü hün
projeyän cur hi cure hildiberinin, hün encam€n gawa

bi dest dixinin?

Porleyön me yön ku ji höla ekiba projeyan ya yekeya Ar-
Ge ya $axa P65xtstina Stratejiye ya li bajar€ me ve t1n
mesandin hene. Yekeya me 1i bo proleyön ku ji h6la
WPN ö IMEB] ve li gelemperiya welat tön sepandin Li

bajarö me behtir bi berdar derbas bibin xebatan drme-
ine r'le- n,ha j:[R45MUS - 1ADß i bctnameyö-
hibe yön din re p6sniyaza proleyö t6 kirin. Tevi eröniya
enmmin ku bi van projeyan hatine bidestxistin em

nikarin bib)jin ku gihi5tiye hem) xwendekarön me. Bi
taybeti hejmara xwendekar ü mamostey€n ku ji proje
yön YE'yö sAdö wercJigrin ne di asta ku tE xwestin de ye.

L€ di projeyön me y6n dinö de hejmara xwendekarln
ku gihastin cö büye bähttr zöoe ue D; oe,bard prable
ma bedomiya ku Li bajarö me heye de 1i bo di v6 sala
perwerde A hlndekariyö de were sepandtn ji bername-
ya hibe ya 50DE56 re prole hatiye dayin. Her wiha
armanca me ev e ku em Li balarö xwe proleyön ku qali-
b A serkeftina perwerdehiy1 z6de dikin p€k binin ku bi
awayeki heri zöde xwendekar bi eröni bibandar btbin.

Wek hln dizanin ji h6la odeya me ve Ii 1SB'yö liseya
pi1eyi tA vekirin ü di mijara perwerdehiya pigeyi de

xeba€n cihäreng t6n kirin. Hün van xebatln me ü bi
gelemperi besdariya odey6n Bazirgani ü Senayiye ya

Ii xebatön perwerdehiya piseyiy1 cawa dinirxinin?

Dibistana ku ü ASB yö hatiye vekirin digel ku qediyaye
ji höna ji perwerdehiy6 re nehatiye vekrrin. D6 vebüna

wO bare xwendekaran ä lisey)n nte yön pi5eyö y)n din

ön di gelemperiya baj6r de sivik bike. Jö pö ve, di nav

heröma Senayiya )rgenizeyö de ku di qadeke arasteyi
hilberin ü istihdani de ye bicihgirtina vö dibistan). dö
ji bergeha xwendekar ü weliy|n me y6n di derbare
Iisey)n piseyö de tökariyön er6ni pök bine.

Ez difrkirim ku ger DTSa di xebatön derba16 perwerde-
ya pi5eyi de, bi hemparön din re ragihandna xwe dam
dar A bi\nd bigre. Wek r€kxistina peruenlehiya bajör
d6 ji me re tökariyeke mezin dabirt bike A bi baweriya

ku d€ ev xebat btdomin jr niha ve li ser navö civata xwe,

spasiyön xwe p€skös dikim.

uryaroäKrr caTer ve SanJyt uoast . I l
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LI HEREMA ME PERWERDEHI

Krsaca E{itim 5en'in bölgemizdeki yaprtanmasr ve yäp-

trgrnrz catr$matar hakkrnda bitgi atabitir miyiz..

EQirir Sen, 2J Oca< '995 ta.rl^ nde tE t.n is ve tg t
Sen in birlesmesl sonucu Egitim, Bilim ve Kültür
Emekqileri Sendlkasr adryta kuruLmustur 4688 sayrL

yasadan sonra kLiitür emekciterinin ayrrlmasryla b rlik-
te adr Eqitim ve BlLim Emekciteri Sendikasr olarak

de!igtiritmistic EtiTiM SEN 1995 yrirndan bu yana orta-

ya koydu$u lketer cercevesinde mesru ve fiiLi mücade

lesin yürütmLi5; r-iyeLerinin ekonom k, sosyal, siyasaLve

kültürel haklarnr geti5t rmenin yanrnda, ülkede demo-

kratik esaslarrn getigmesine yönellk galgmalarrnr

kararItrkta sürdürmüstür

4688 Say .. yasanr- y-'irLjqe g'TesI de 1 so.'a Eöi

TiM-SEN yogun bir örgütLenme qalgmasr yürüterek

örgütsel getigmesini saglamrst r Türkiye nin her yerin-

de 103 subesi buLunan sendikamrzrn bu subetere baglr

ir00ur ürerinop Lens ic..gi but.rraktadr. EÖi-M
SEN, dünyanrn 150 ütkesinden 285 egitim sendlkasrn n

otusturdugu 29 miLyon üyesi butunan Egit m
E^+^.^...,^^-l ^i^ lE l i,,^.i,li.,,,rL,lycr!

Diyarbakrr sube olarak 9670 üye sayrsrna sahip otup
gube düzeyrnde Trirkiye qaprnda en qok Liyeye sahib z.

Son uygulamaya atdrgrmrz degigikt kterte 2016 yrI itiba-

riyte Dlyarbakrr subemiz 3 ayrr gubeye bölünerek

['l.notu, 2.nolu, 3.notuJ Emek, Barrs ve 0zgürlük müca-

delesindeki qaIsmalarrna devam edecektir

Ca[smatarmz Eüitim, 0rgüttenme, Kadrn, Genctik

iÖzeLde Ö!renci Genclikl, KLILtür- 5anat, Spor ve

ÜniversiteLer basLrklarr aLtrnda beLirLi periyotlarta sLir-

mekted r Demokratik Toptumcu ve KomünaL Send kat

aniayr5r savunmakLa beraber bätge siyasi ge[i5imine

yönelik katk sunan bir qizgimiz vard rToplumun

Derokrarik, F,aolojik, Kom"'al ve Cinsiyet 0rg-'.r-kqu
dönüsümüne yönetik eyLem ve etkinL kLerimiz kamuo-
yuyia bulugmaktadrr $u an äktf durumda otan

Aodutiar Duran 0yku yarrsrar,^ z, Lse 0e"qtiQre

Bi kinasi em dikarin sazibAna Eftim-1en6 ya Ii her6-
ma me 0 di derbarq xebaten ku we pök anine agahi
bigrin?

[gitim 5en. ü nö1üya 2J Röbendan 1995 dn de pßt;
lcvihcvbüna b' lgiti6, 1t j Fq''t Sen e re bt navö

Sendikaya Kendkar|n Qand, lanisti ü Perwerdehiy)

[Egiitin, Bilin ü Kultur Emekcileri Sendikasi] pisti

zagana bihejnara 4688 an biveqetina kedkar€n candö

re nav6 wö wek Sendikaya Kedkar€n Zanisti A

Perwerdehiyö (Egitin ve Bilim EmekciLeri Sendikasil
hatiye guherandin. EGiTiM SEN ji sala 1295 an vir ve di

cartoveya rdgezdn k" dantye hald Ghasina rwe yä rewa

ü fiili nesandiye:tevi pösvebirina maf6n qandi, siyasi,

civaki, A abori ya endam)n xwe, xebatön xwe yön aras-
teyi pösvebirina bingeh)n demokratiki ya Ii welöt ji bi
biryari damandine.

Pisti ku zagona bi helmara 4ö88 an ket menyet€ sün ve
-^ifi,, --,,.. | |
LCt tlM 5LN e )tpbdteke ,,ede ya reucliobünö me5and i
bi wi p65ve9üna xwe ya röxistiniyö dabin kiriye.

Sendikaya me ya ku li her der6 Tirkiyeyö 103 5ax6n wö

hene bi van saxan ve Er)dayi li ser 400 i nünertiy)n wö

hene EAITIM sEN. endama Enteroasyonaliya
Perwerdehiyö lEll ye ku ji 150 welatön cihan| 285 sen-
dikayön perwerdehiy) p6k tine A 2? nilyan endamön

w6 hene.

Em wek saxa Amedö xwediy€ 9674 endaman in A di
asta saxan de di qapana Tirkiyey1 de xwediyö endam6n

heri zöde ne. Bi guherin|n ku me girtin sepana dawi 1i
sala 2Alö'yan p€ ve saxa me ya Amed6 d6 wek s€

besan were veqetandin [l.noyi, Z.nayi, 3.nayiJ ü dG

xebatön xwe y-Än t1kosina azadi, asti A ked6 berdewam

DlXe.

Xebatön me di bin serenavön Pwerwerdehi, Röxistini,

Jin, CiwanlTaybeti Ciwan6n XwendekarJ. Cand-Hunet
Perzig ü Zaningeh bi peryodön diyarkiri didamin.

Xözeke me ya ku tevi parastina feraseta Demokratik

Civakparöz ü Kamuni Sendikayi xizeki me ya ku aras-

Diyarbakrr Ticäret ve Sanayi 0dasr . f'l
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EKODIYAR BOLGEMIZDE EGITIM

I Anayasanrn 2. ve 42.Maddesi, 1739

- Sayrh mitti egitim Kanunu, 222saylr
Itkögretim ve elitim kanunu, 2923
Yabancr dit e!itimi ve 5580 sayttt
özet e!itim kanunu resmi ve yasat

otarak bireyin oku[ öncesi ve
ilkokuI sürecinde anaditinde e$itim
görmesini engellem ekted ir.

yönetik Nureddin Zaza 0ykü yarr5masr, Enes Ata

Ucurtma FestivaLi, Müzik, Tiyatro, Sinema, 0kuma

0urubu, E!itim Destek evLeri ile e9 güdümtü ca[rsma ve

0zgür 0kutlarla itgiti pLantamaLara katrIm, Amed

lvladde Ba{rmtrtr!r Platformu biteseni, Emek Akademisi

atötye ve egitim guruplarrnrn qairgmatarrna kati|'rm, Y0B

IYüksek 0gretim Bürosul ca|9malarr, Kadrn

Sekreterlrqrmiz aracrtrgryla gube düzeyrnde br;tge ve it

kadrn mectisLerine katrtrm, ortak eytem ve etkintik plan-

[amaLan, bu yrt $engat ve Rojavadan gelen aiLeLere

yönetik kurumumuza bagtr rehber ö$retmen ve

Egitmenter tarafrndan kamp bölgeierinde tTavma ve

psiko-sosyal caIsma[arr ite ingitizce, Kürtge ve de!i5ik

anLarda destek e{itimLeri ve görü5meleri vb. paylagabi-

tecegim kimi catrsmatarrmrz arasrndadrc Aynca Fiiti

otarak Kadrn iradesinin ve yönetimlerde temsitiyetinin

hakim krtrnmasr acrsrndan Es Temsiiiyet, Es baskanL k

temet atdr!rmrz ve uyguladrgrmrz stratejik yaktagtmtarr-

mtz0an0tn

En büyük sendikalardan biri olarak, Türkiye'deki

sendikaI anlayrgr nasrt degerlendiriyorsunuz?
Sendikalar üyeterinin ve toplumun ihtiyaqlanna
cevap verebiliyor mu?

Eüitim emekciLerl yüz yrtr a5an bir örgütlenme süreci

iqinde qok sayrda örgüt kurarak mücadeteterini sürdür-

mü5terdir: E$itim emekciterinin kurduktarr örgütterin

bazrtarr devtet taraftndan kapatrtmrstrn Buna raQmen

egitim emekcileri tarihin her döneminde kendi iradete-

rlyte örgüttü otmayr, örgüttü katmayr ve örgütLü müca-

deleyi basarmrslardrr

EncLlmen-i Muattiminöen EGITIM-5EN e kadar uza.ran

sürecte yöneten[ere kargr yönetilenterden yana tavrr

koyan, dünün öqretmenteri, bugünün egitim emekciLeri

tarihterinin her dönemterinde siyasi iktidartarrn hedef i

haLine gelmisLerdir: Yüzyrh a5krn bir süredir devam eden

mücadele tarihimizde srnrf ve emegin özgürte$mesi

mücadeiesinde onurtu yerterimizi aLmr5 buLunmaktayrz.

iLk kez 1950'terde Türkiye Ö!retmen Derhekleri Milti

Federasyonu lTÖDMFI ve Köy Ö{retmen Dernekteri ile

utusa( öLcekte yaygn bir örgütlenme yafatan egitim

22 . oiyarbakrr Ticaret ve sanayi odasl

teyi p|svecAna siyasi ya herömä tökai p6skös dike

heye. Qalaki A fealiyet)n me y6n arasteli veguherina

Civak1 ya bi awayeki Demokratik, Ekolojik, Kamuni ü

Azadixwaziya Zayendi bi raya gisti re dighije hev.

P1sbirka me ya Qirok| a AbdüLIah DAran ku niha di
rewseke aktif de ye, p)sbirka Qirokö ya Ntreddin Zaza

ya arasteyi Ciwan)n Lisey6, Festivala Bafirok) ya Enes

Ata, Muzik, Sano, Sinema, lloma Xwendinö, xebaftn bi
mal6n Pi5tgiriya Perwerdehiyö re koordinekiri ü bes-

dariya plansaziy6n di derbarö Dibistan6n Azad de, bes-

dariya xebaten komen atolye A perwerdehiyö ya p€kha-

teya Platfarma BenEitiya Tiryak) ya Aned€ ü

Akademiya Ked6, xebatön Buroya Hindekariya BiLind

lY7BJYuksek Agretim BurosA), bi navbeynkariya

Sekreteryaya me ya jin6 di asta saxe de besdariya

neclis6n jin6 y6n Baj6r ü herön6, plansaziyön caLaki ü

fealiyeta hevpat arasteyi malbat|n ku isal ji $engal ü
Rojava hatin ji höla Manostey)n R6ber A

Per',uerdekaran ve di her6m6n kampan de xebat)n

trawma ü psika-civaki ü lnglizi, ßurdi ü di qadön c:hö-

reng de perwerdehiy6n pistgiriy) A hevditin di nav cend
xebat1n me y6n ku ez dikarim parve bikim de ne. Her

wiha wek fäliiradeya Jinö ü di r1veberiyan de serwei-
kirina temsiltiya wö Hentemsi[ti, Hemserokti ji n6zi-

katiyön me y6n stratejik e ku em bingeh digrin A dise-

pinin e.

Wek sendikayeke heri mezin, hün feraseta senükati
ya li Tirkiyeyi cawa dinirxinin? Sendika dikarin ji
p6diviy6n endanän xwe 0 civakö re hibin hersiv?

Kedkar)n perwerdehiyö di nav p)vajoya röxistinbüneke

sed sal derbaskiri de bi hejmareke z6de r€xistin ava

kirine A tökosina xwe domandine. Hinek rixistinön ku

kedkarön peruerdehiyö ava kirine ji häla dewlet| ve

hatine girtin. Digel v6 yekä kedkarön penr'terdehiyö diher
heyama dirokö de 1i häla r|xistinbAniya bi hadeya xwe,

röxistinbüyi nahin ü tökosina bir|xistinive bi ser ketine.

Mamosteyön dohi, kedkar6n perwerdehiy) yön hayin ku
ji plvajoya Encumen-i Muallimin heta EGITIM-SEN 6 li

I Bendön 42. ü 2. y6n makezagone,

- qanüna perwerdeya neteweyi ya bi
hejmara 1739i, qanüna perwerde
ü dibistana sereke ya bi hejmara
222, 2923'yan perwerdeya zimanen
biyani ü qanüna perwerdeya taybet
ya bi hejmara 5580'yi bi qanünan ve

di p6vajoyön p6sdibishn A

dibistanän sereke de li ber kesan
astengiyan bo perwerdeya zimanA
dayik6 derdixe.
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ernekciteri, 1965 |e Türkiye 0!retmenler Sendikast nt

{TÖSl ve Türkiye ltkokul Ögretmenleri Send kas nt

{IiLKSENI kurarak send kaI lornr iqinde örgüttenmig

lerdir Kendi s nrf klmL kterine tiskin aigrlanndä köklü

bir dönüsü m yasayan eg t m emekqiteri, 1960 iarrn son-

Iarnda yükset5e gegen stnf hareketin n de etkiii bir

bilese^ ourun rra geL-.stir 'Q$ ,r gsr6ektest 'd !
Devrimci Elitlm 9ürasr lte T0S lle T LKSEN n Araltk

l969 da gercekiestirdiQi Genel 0gretmen Boykotu, 12

Mart darbesine giden yolda önenrli kit0metre taglarr

otmustuI

12 Mari 1971 tarihll askerl darbe sonrasrnda sendlkaI

örgütlenme özgürtü{ünden yoksun btrakttan eg t m

emekclLeri, ayn y L kurduktarL Tüm 0gretmen[er

BlrLesme ve Dayangma Derneg lT0B-DERI Le bütün
70.e' ooy,rca hem srr' Latel.el de, l'e* de ar- '

fasist mücadelede ön saflarda yerlerini alm glardtr:

'2 tyt, 980 as<e'r da oesinr" T0B-DIR <apa'a'a<

yöneticilerinive pek qok üyesrni tuluklamasrn n yant srfa

ögretmentere dernek kurma yasaQ getirilmiS, böytece

eq tim emekcileri örgütsuz b raktlmaya catstlmt5l t:

Ay.' 2srnsr6s o-rvaoa<r .prdil"l -nücade[e'in qetr s

otduq! asäma ve geriteme kazan mlar mtza da yanst

m gt r:Sosyal ve 0zlük haklarrn altnmastnda toplumsat

dönü9üm ve degig min yaratrtmasrnda tabanda yeterti

D r sonuc oLUSIUTannam 5i I

Anaditde eqitim konusunda fikirterinizi atabitir miyiz?

Bu konuda, elitim veritmesi ve materyatlerin haztr-

[anmasr konutarrnda yürüttüqünüz qattsmatar var mt?

LI HEREMA ME PERWERDEHI EKODiYAR

hemberi r|vebirina di h6la y6n tö rlvebirin de cih6 xwe

girtine. di hemA heyamön diraka xwe de rasti eisön
deshilatdarön siyasi hatine. Didiroka tökogina me ya ku

n6zi sed sali ye didome de me di t)kosina azadbüna

cinö ü kedö de cihö xwe yö rümetdar wergirtiye.

Cara p65in di 195A yan de kedkarön perrwerdehiy) ku

bi Federasyona Netewi ya Komeleyön Mamosteyan a

Tirkiyeyö [FNl\MT/TaDMFl ü KoneLeyön Mamasteyan

a Gund di capa neteweyi de röxisttnbAneke berbelav

afirandin, dt 1945an de Sendikaya Mamosteyön

Tirkiyeyö lT05/5MTl ü Sendikaya Mamosteyön

Dibistana Seratayi ya Tirkiyey' (TiLt<SEN) ava kirine ü

di nav forma sendikayi de biräxistin büne. Kedkar€n

perwerdehiy| ku di derbar) nasnameya cina xwe de di

birbtrtya xwe de veguherineke kokdar jiyane. ketine

rew5a pökhaleyekel bandorkar €n tevgera cini ku dt

dawiya l960 an de bilind bübü. $üraya Perwerdehiya

$ore5ger ku SMT (TASI yö p6k anibA ü Boykota

Mamaste ya Gisti ku SMT ü TILKSEN ö di Berfanbara

l9ö9 an de pik anibün, di r6ya ku 7übA derbeya 12 y6

Adarö cle bAye xala wercerx).

l\erdkar)n perwerdehty) ku pi5ti derbeya leskeri ya bi

n6jüya l2 Adar 1971 an ji azadiya r€xistinbüniya sen-

dikayi böpar hatin histin, bi L\omeleya Pistgiri A

Yekbüniya Henü Mamlsteyan [T]B-DER] ö di diröla-

hiya henü 7A yan de hem di tevgera gini de, hem ji di

tökosinä antifasist de di refön pä5i de cih6 xwe girtine.

Derbeya le5kert ya 1? y€ ilonö T0B-DER O qefalt ü tevi

girtina röveber A gelek endamen wö ji mamosteyan re

Fotograf: Mehmet ozcan

Dlydrbäklr llcürCt Ve 5Anayr Uoäsl .l'\:)
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EKODiYAR BöLGEMIzDE EöiTiM

Anaditde egitime gecilmesi durumunda altyaptnrn
dönüsümü ne kadar hrzh otabitir sizce?

Günümüzde uLus-devletlerin yaprsr, sok küLtürtüLügün

do!urdu!u pattama ve kapitatist küreseLte5menin getir-

di!i soruntarLa karsr kar5ryadrn KüttüreL yagam biqim-
terindeki ge5ittiti!in etnik grupLann mezhepterin ve

dünya görügterinin temsiI ve tanrnma taLepteri gittikce
yoöuntaFmaktadrr Dünyadä de!isik nitelik ve nicelikte

cok sayrda etnik grup, azrntrk ve utus ya5amaktadrc

Farktr kotektif kimtikterin, inkarrna ve egemen kültüre

dahiI editmesine dayatr utus-devtet yaprtarr; resmi dit

,zoruntu eüitim gibi uygutamatarta entegrasyon potitika-

Lannr kurumsattastrnrken; tarlhsel süreq iqinde kar5r

crkrslar ve merkezden uzaktasma egitimteri de sürekLi

var olmustun Bir toplumun küttüfü, tarihi, deqerleri,
beceriLeri ve bütün bitgisi bireytere di[ yoluyta aktarrLrr

Dit bireyLerde küttürün bir parqasr otarak getigir ama
küttür de yine dit aracrtr$ryta yayrtrr: Türkiye de resmi dil
potitikasr, küttür ve eqitim potitikataflndan ayn düsünü-
[emez. Anadit sorunu da bu konseptte yerini almaktadrr

Anaditinde eüitim ve ögretim, evrenset hukuka ba!tr
utustar arasr sözLesmeLerde bütün halktar ve bireyter
icin dogustan geLen bir hak otarak teminat altrna atrn-
mrshr Her demokratik i5teyige sahip devtet butundu!u
bötge itibariyte haLkLarrn kendi kültürü, tarihi ve di[i ile

ilgili ara5trrma inceleme ve eqitim olanakLan sunmak-
tadrr Bununta beraber e!itim biLimteri formasyoneL ve

pedagojik otarak da bir qoculun mukayese, anLama,

antatrm ve zihinseI faatiyetLerinin daha verimLi geti5mesi

icin en äz itkokul 3.srnrfa kadar anadilinde e0itim öüre-
tim görmesi gerektiti!i; itgiti atanrn akademisyenLeri ve

üniversiteter tarafrndan bilimset ve somut bir sekilde
ete aLrnmaktadrn

Anayasanrn 2. ve 42.Maddesi, 1739 Sayrtr mitLi elitim
Kanunu,222 sayrtr iLkögretim ve elitim kanunu,2923
Yabancr dil e0itimi ve 5580 sayrtr özel e!itim kanunu

resmi ve yasal olarak bireyin okut öncesi ve itkokut
sürecinde anaditinde e!itim görmesini engettemektedir

itk attryas sürecinin ne kadar önemti oldugunu dilbilim-
citer qok vurgulart6n 0kultarda veriten ve yasayan dil-
Ler" diye tarif editen seqmeli dersler resmi yakta5rmrn

diL ve e!itim potitikala rrnda ki ciddiyetsizlilini izah

etmektedir: 19. E!itim $urasrnda Türk-Sünni lsLam top-
Lum ve birev otusturma istekleri ve dilkültür-tarih
ü91üsüne yakta5rmr net bir 5ekiLde aqr{a qrkmr5trr:

Sendikamrz cok ditti, cok küLtürtü, cins ve inanc özgür-
tü!üne dayaLr, egitim ve ögretimde asimitasyoncu poti-

tika[ann olmadt0r, anadiLinde parasrz ve zoruntu eqitim
ve ögretim hakkrnr savunan mücadelesini kesintisiz
sürdürmektedir: Agrtan dava, sorugturmataq sürgün ve

cezalara raümen büyüyerek butundulu atana hizmet
vermektedir Bu konuda Dit-PoLitika grubu, AnadiL atöt-

24 . Diyarbakrr Tica.er ve Sanayi Odas,

qedexeya avakirina komeleyan hatiye danin ü bi v6

awayö hewl hatiye danin ku kedkarin perwerdehiy| bE

röxistin b6n histin.

Ast ü pasketina ku tökoglna sendikayi ya ti cihanö t6 de
ye bandor) Ii destkeftiy1n ne ji kiriye. Di girtina mafön
civaki ü xwebüniy| de, di afirandina guherin ü veguhe-

riya civaki de encameke t6r di btni de pök neaniye.

Em dikarin di mijara perwerdehiya bi zimani dayikä
de fikrdn we bigrin? Di vä nijard de, di mijardn dahi-
na perwerdehiyi ü amadekirina materyalan de,

xebatän ku hün dimeginin hene? Ger derbasiperwer-
dehiya bi zimanö dayiki bE kirin,li gorwe d6 veguhe-
riya binesaziyä ciqas bi lez p6k bö?

Di roja me ya irofn de avaniya netew-dewLetan, bi
teqin6n ku pirsandiy6 p6k anine ü pirsgirök6n ku kAre-
wibüna kapitalist anine re rü bi rü ne. Daxwaza temsil-
kirin ü nasin1 ya curebünön di geklön jiyana sandi de,

ön kom6n nijadi, €n mezheban ü ditina wan a cihani
her ku dice z|de dibe. Li cihanö bi sawani ü cendiniyön
xwe y1n cihäreng bi gelek hejmaran kom6n nijadi,

k)mnetew A nebwe dijin.

Avaniy6n netewe-dewletan, ku arasteyi inkarkirina nas-
nameyin pevrayi y6n cuda ne A wan tevli nav canda xte
ya desthilat dikin; bi sepandinän wek ziman6 fermi, per-
werdehiya b1gavi poLitikayön xwe y6n entegrasyonö

bisazibün dike: di nav p)vajoya diroki de meyl1n Ii hem-
ber derketin A dArketina ji navend) 1i her tin hebüne.

Qand, dirok, nirx, huneweri ü heml zaninln civakeki bi
r6ya zim6n t6n veguhastin1. Ziman di kesan de wek per-

ceyeki candö pös ve dice t6 cand ji disa bi r1ya zim6n
belav dibe. Li Tirkiyey0 politikaya zin6n a fermi, ji politi-
kay6n qand ü perwerdehiyl cih1 nay6 fikirin. Pirsgiröka
inanö dayik| ji di konsepti de cih6 xwe digre.

Hindekari A perwerdehiya bi zimanö dayik6, di pey-

mannameyön navneteweyi y6n gir1dayi hiqüqa gerdüni
de ji bo hemA gel ü kesan wek mafeki ku ji büyin6 t6 di
bin teminäte de hatiye girlin. Dewleta ku xwediyö her
karglniyeke demokratik e, li gor her1ma ku t6de ye ji
bo gel diderbarö ganda xwe, diroka xwe ü zimanö xwe
de lökotin, l6hürbün ü perwerde bibe derfetan p1sk6S

dike. Tevi v6 yekö wek zanindn perwerdehiy4, formasyo-
neli ü pedagojiki ji ji bo fealiyet)n zarokeki y6n wek
hevbefikirin, f|nkirin, qatkirin ü zihni bdhtir bi ber-
hem pög ve biqin, lazim e heri k6m heta pota 3. a dibis-
tana seratayi bi zimanö xwe y6 dayikö hindekari ü per-

werdehiyä bibine; ev ji h6ta akadenisyen ü zaningehön
qada eleqedar ve bi awayeki zanisti ü gönber tö dest-
nisankirin.

Zagona Penrerdehiya Netewi ya bi Hejmara 1739'an,

Xala 2. ü 42, ya Makezagon|, Zagona bi Hejmara 222 ya
Dibistana Seratayi A Perwerdehiy4, Zagona bi Hejmara
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Farktr kol.l.ektif kimtikterin inkartna
ve egemen küttüre dahil. editmesine
dayah ulus-devlet yaprlarr; resmi dit,
zorunlu egitim gibi uygutamala rta
entegrasyon politi kata rtnt
kurumsa[[astrrrrken; tarihseI süreq
icinde karsr crkrslar ve merkezden
uzaklagma e$itimteri de sü rekti
var otmustur

yeteri ite ve yaptrOr merkezi demokratik-devrimci e!itim

suraLari, ca[staylan ve panetleri ile cok yol kat etmistir

Kurdi-Der; Maper'ler ve Akademisyenter ile beraber

ortak catrsma alantarr otusturmaktadrr lVÜfredat

materyal hazrflama kcmisyon ve komitelerinde aktiftit:

Her türtü ideolo1ik saldrrrya kargt demokratik, bitimsel

ve özgürtükqü gizgisini korumugtur Son olarak 2015 ytL

eytül ayr iLe startr veriten Özgür 0kutlara verdi$i destek

ve katkryLa pratik sahada da önemti rol almtgttr

Türkiye'de son iki yrldrr dershaneterin kapattlarak

özet okultara dönüsmesive devletin özet oku[[ara ver'

di!i tegvikter gündemde. Bu da özel okutlartn e!itim-
deki payrnrn artmäsr antamrna geliyor. Bunu nästI

deger[endiriyorsunuz? Gelir seviyesi dü9ük olan

insanlann e0itimden faydatanmast konusundä tlrsat

esitsiztiginden söz edebitir miyiz?

2014-2015 egitirn-ögretim yrtrnda devLet okutlartn n

sayrsr betirgin bir sekitde azatrken her ftrsatta kamu

kaynaklar] ite destektenen, cesitli muafiyet ve istisnaLar

ile acrlmasr tesvik ediLen özel itkokulve orta0kuI saylta-

flndak artrs sürmüstür Eqitimin ticarrtestlrllmesi ve

özellestiritmesi adrrn[afl hLz kesmemistir: VeL Lerin

cocuklar nr özel okuLlara yönettmesinde kamu e!itim
kurumlarrn n 4+4+4 nedeniyte ya5adr!r iahribat beLirle

yici olmu5tun Zoruntu-secme(i din dersleri, agrr kaia-

batk srnrftar; öQretmen yetersizli$i, fiziki kosuiLar gibi

pek cok neden bircok vetinin özeL okuLLara yönetmesini

beraberinde getirmistit:

2014-2015 e0itim-ö0retim yrtrnda özet okulöncesi e(i-

tim kurumu saytst 1r.372 otmuStur 4+4+4 öncesrnde ilk-

ögretlmde toptam özel okuI sayst 931 iken 2014-2015

egltim-ögretinr yrlrnda 1.205 özeL itkokut, 1.111 özel

orta0kuI butunmaktadrr: Son üq yrL iqinde özeI tiseterin

sayrsr ise 1.033 ten 1.603 e crkmrsttt:

Diyarbakrr Özet Lise ve Türteri

.Ana dotu,1 0

5agtrk,5

Fen,6

Temet |'ise, 10

Toptam,3'1

LI HEREMA ME PERWERDEHi EKODiYAR

2?23 ya Pewerdehiya Zinan6 Biyani ü Zagona

Peruerdehiya Taybet ya bi Hejmara 5580 yan bi awaye-

ki fermi ü röziki di p)valoya p)sdibistan ü dibistana

seratayi de girtina per.,verdehiy| ya ferdan a bi ziman€

dayik1 asteng dike. Pövajaya ses sal6n pögi ciqas

pöwist e zimanzan gelek caran diyar dikin. Dersön ku

Ii dibistanan t6n dayin ku wek ziman|n zindi" tin
p6nasekrrin b6cidibüna di politikay|n penwerde ü

zimön ya nözikahiya fermi rave dike. Di Süraya
Perwerdehiyö ya 1?. de daxwaza wan a pikanina ferd

ü civaka isLam Suni-Tirk A nözikbAna sllibi ya dirok-
gand-zimani bi awayeki askera derketiye hole.

Sendikaya me tökosina xwe ya ku mafö pirzimani, pir-

candi, arastef azadiya zayendi ü baweriyö, di hindekari

ü perwerdehiy6 de politikay6n asimilasyonö nebin, hin'
dekari ü perwerdehiya bi ziman€ dayik6 ya b)gavi ü

b1pere diparöze b6 navber didomine. Digel doz, Iöpir'

sin, sirgün ü cezayön ku hatine dayin ji nezin dibe ü

xizmet1 dide qada ku töde ye. Di v6 mijarö de bi koma

Zi m a n - Po Iitik ay6, ato lyeyö n Z a m i n 6 D ayi kö p 6 ka nin a

panel, komxebat ü sArayön perwerdehiyä yen demo'

kratik 5oresgei yön navendi, geLek rö pivandine. Bi

Kurdi-Det Maper'an ü Akademisyenan re qadön xeba-

ta hevpar pök tine. Konite ü konisyon€n amadekirina

materyal|n mufredat| aktif in. Li hember her cure

6risa ideolojiki x1za xw eya demokratik, zayendi ü aza-

dixwaz parastiye. Wek encam bi dahina pistEri ü t6ka-

riya ji bo Dibistanän Azad ku di meha iLonö ya sala

2015 yan de starta wan hat dayin di qada pratik de ji
roLeke pöwist girtiye.

LiTirkiyey| du salän dawt de girtina fdrgehan A vegu-

herina wan a dibistanön taybet ü teswiqAn ku dewle-

tö dahine dibistanln taybet di rojev| de ne. Ev ii tö

wateya zedebüna para dibistanan taybet a di penver'
dehiy| de. Hün vö cawa dinirxtnin? Mirov dikare bib6-
je ku di mijara sidgirtina ji perwerdehiyi ya mirovdn

ku dahata wan keti ye de behsa fersenda newekhevi'
yG bike?

Di sala hindekari-pertterdehi ya 2014-2015 an de hej-

mara dibistanön dewlet) bi awayeki xuyakiri kön bAye.

zödebAna dr hejnara dibistanön seretayi A navin ön

I Saziyön dewlet| yön ku nasnavön

- cüda vön kolektifi red dikin ü
dixwazin li ser canda deshilatdar
z)de bikin; bi kiryarön wek zimane
fe rmi, perwe r d eya bögavi
p o litikayi n e n te gr a syo n 6 a sa yi
dikin; di p1vajoya diroki de mölän
serrakirin ü dArketinqn ji navendö

ii her hehüne

Diyarbakrr Ticaret ve sanayi odasr . /$
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EKODiYAR eöLeeMizoe eöiriM

I Geqtigimiz 9 yrt iqinde top[amda I
- milyar 804 mil.yon TL kamu kaynagr,

her biri birer ticari istetme
statüsünde otan özel oku[ara
aktarrtmr$trr. 201 4-2015 Egitim ve
ö!retim yrtrnda Diyarbakrr'da özel.
okuttara aktantaca k kaynak miktarr
13 mityon 63 bin [ira otarak
de!ertendirilmektedir

2006yrtrnda 995özelokula263.000TL te5vik adrattrn-
da kamu kaynatr aktaflltrken, 2014-2015 e{itim ve

ögretirn yrtrnda tesvik atan özeI okul saytst 1.878, akta-

rrtan kaynak miktarr ise 1 miLyon 496 bin lira otmustur:

Gectiöimiz 9 yrt iqinde toplamda 8 mityon 804 bin Lira

kamu kaynaqr, her biri birer ticari igtetme statüsünde
olan özel okutlara aktarrtmrstrr: l*j

AKP iktidarr döneminde egitim bütgesi rakamsal otarak

artmrs gibi görünse de, e$itim yatrrrmlarrna ayrrtan pay

yarr yafl ya azaltrtarak, e!itimin finansmant aqtrLrk! ola-

rak halkrn srrtrna yrkrLmaya caIsrlmrstrn Hatkrn cebin-

den yaptr0r e!itim harcamalarrnda son 12,5 yrt iqinde 5
kattan fazta artrg yasanmrt olmasr, devtetin e$itime

ayrrmasr gereken kamu kaynaklarrnr özeI okuttara
aktardrörnrn aerk ispatr niteti!indedin 201 4-201 5 E{itim
ve Ö!retim yr!nda Diyarbakrr'da özelokuLtara aktarrta-
cak kaynak miktarr 13 miLyon 63 bin lira olarak de{er-
tendiritmektedin

Son dönem yürütüten tartrsmatarta dershaneterin akr-

beti ve 19.Egitim Surasrndaki yakLagrmta dershaneterin

özel okula dönüstürütmesi sürecinde ortaya crkan
Temel Liseter; egitimde yeni bir ticaritesme ve özetLes-

trfme dalgast yaratmaya baslamtstrI Temel tiseLerin

hem orta öqretim programtnt uygutayacak, hem de

ögrenciterini üniversite srnavrna hazrrtayacak olmasr,
.Temel 

Lise adr altrnda okut görünümLü yeni ve daha

pahatt bir dershane-okut modelinin ortaya ctkmasrna
neden otmustur

Temet tiseterde pratikte dershanecitik faaLiyeii yapr|.a-

cak, tise müfredatr büyük ötgüde göstermetik olarak
uygutanacak ve zaten soruntu otan lise egitiminin nite-

ti$i daha da düsecektin Asrt amac ö$renciLeri dersha-
neterden kurtarmak de!il, kamusat e!itimi tasfiye

etmektic

Temet liseterin en betirgin sonucu 11 ve 12 srnrf ö!ren-
citerinin devlet okullarrnr terk ederek kayrtlannl bu

okuLtara aLdrrmasrdrn Devtet okuLlarr ögrenciterin kact-

srnr öntemek icin fii[en dershanecitik faatiyeti yapar hate

getiritmistir

26 . Diyarbakrr Ticäret ve Sanayi Odäsl

taybet de ku di her fersend| de bi qavkaniy\n gelem-
peri pi5tgiriya wan tökirin, bi bexgandibAn ü istisnay6n

cihöreng vekirina wan tö te5wiqkirin berdewam kiriye.

Gavön bazirganikirin ü xwemalikirina perwerdehiy|
leza xwe nebirandine. Di berpökirina weliyan a zarok1n
xwe [i dibistanin taybet de wek rüxandina ku saziy1n

perwerdehiya gelemperi ji ber 4+4+4 jiyiyan diyaker
büye. Dersön o16 y6n b)gavi-hitbijarti, pol6n pir zöde

qerebaLix, nekafftiya mamosteyan, mercön fiziki ge|ek

sedeman bere gelek weliyan dahiye dibistanön taybet.

Di sala hindekari-perwerdehi ya 2014-2015 an de hej-
mara saziyön penamdehiya p4gtibistani ya taybet
4.372 büye. Beriya 4+4+4 di hindekariya seretayi de

hejamara giSti ya dibistanön taybet ?31 bü, di sala hin-
dekari-perwerdehi ya ?014-2015.'an de di sala hinde-
kariperwerdehi de |.205 dibistanön seretayi y1n tay-
bet, l.lll dibistan1n navin y6n taybet hene. Di sö
salön dawi de hejmara lisey|n taybet ji ji 1.033yan

derketiye 1.ö43'yan

Liseßn Taybet ön Amedä ü Cureyän wan
Anadolü, l0
Tenduristi,5
Fen, ö

Liseya Bingehin, l0
Gisti,31

Di sala 2006'an de ji 975 dibistan'n taybet re 2fi.A00
TL di bin nav6 teswiq 6 de gavkaniya gelemperi hat

veguhastin, di sala hindekari-peruerdehi ya 2014-
2015 an de hejmara dibistanön taybet ku te5wiq6 girti-
ne |.878, e. Miqdara savkaniya ku hatiye veguhastin ji 1

nilyon A 4?ö hezar Lira büye. Di nav ? sal6n bori de Ii
ser hev 8 mi[yon ü 804 hezar lira gavkaniya geLempe-

riyö, li dibistan)n taybet ku her yek ji wan di statuya
kargiriya bazirganiyö de ye hatiye veguhastin. l"J

Di serdema desthilatdariya AKP ö de butgeya penuer-

dehiyö bi reqenan weki ku zöde bibe b6 xuyakirin ji
para ku ji bo razinön perwerdehiyö hatiye veqetin nivi
nivi hatiye könkirin, finansmana perwerdehiyö bi gira

Di nava 9 sal6n bori de bi tevahi
8 milyar 804 milyon TL gavkaniya
gelemperi, ji bo dibistanin
taybet y6n ku her yek)n ji wan wek
kargehön ticari ne hatine
vegühestin. Wisa t€ nirxandin ku di
sala 2014- 2015 a perwerde ü
hindekariy€ de ji bo dibistanön
taybet 13 milyon 63 hizar lira
cavkani dö b6 vegAhestin
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0Qrenciterin özel[ kte s nava girecekterr y t kayrttarln

her biri "özeI igtetrne otan temel Lise[ere aldrrmalarr,

devlet okultar ndaki dqretmenter n daha ba5arLSrz

oldu0u atg s yaratmaktadrr

Temel IseLere ölrenci ak 5 n n surmes] durumunda

önrjmüzdeki döremden itibaren cok sayrda branS

ögretmen norm fazlas drrumuna dü5ecek ve yeni bir

maqdur yet ortayä C kacakt r

E! tim Sen, kamu kaynaklarntn özel okulLara, temet

LiseLere degit, devlet ok!Llarina aktarrtmaslnl, türn okuL

larda kadrolu ve güvenceli stihdam savunmaktadrr

Mesteki eüitimin önemi ütkemizde son ylttarda daha

cok kavranmäyä bastandt. Sizce mesteki egitimde ne

gibi srkrntrlar yaganryor? Bu konuda yürüttügünüz faa-

Iiyetter var mr?

N.4esLeki egitimde hedef, ara eteman ve "ucuz 
99ücü

yetistirrnektir 4+4+4 ite kademell egitimin k nci dört

y Inda mesleki yönlendirmenin yaptLacak olmastntn ve

hükümet programrnda da yer atan mestek e{itim n

oran nrn yüzde 65 e crkarrLmak rstenmesinin tek anla-

mr, emekci cocuklarrn, isci srntf ntn gelecekteki üyeler

otarak kücük ya5Lardan tibaren uysat birer tscL otarak

yer srilrre-.ni' d^-nün acttrasro r. Uslelr< b.l-.
kamu kaynakiarnt özet sektöre aklararak, c0cuktarl

staJyer adr altrnda krjcük yaStardan t baren sömLjrLjnün

her tür[üsüne maruz b rakarak yaprtacak otmas dikkat

cekicid t:

lVltti Egitim Bakant{r,2014-2015 egitlnT ögret r.ryrl ndan

iiibaren 0rganize Sanayi Bötgelerinde l05Bl kurulacak

özet meslek liseter ni ögrenci bagrna yaklasrk 5.500 TL

tesvikte desteklemeye basLamts, aynt zamanda bu okut'

larda egitim göreceklerin e! t m maliyetinin bir bölL-imLl

devlet tarafrndan üstLenilerek lgadamLar ntn kendi okul-

LaTrnr kurmaLarrn n saqtanacaqrnt ac k[amrst][

6lT1 sayrL torba yasada 16 yasrndan kügÜktere ödenen

asgari ücret brüt asgari Ljcret I ucte ikislnden net

äsgari ucretin tlcte birine dLlsürütmesinin ardtndan,

4+4+4 düzenLemes ite önceden yüzde on olan 'staiyer

ö0fefcl" cal5t rma stntrLamastnt tamamen kaldlr lma-

s, patronlara meslek okutlan kurma ve isLetme nin

kaprlarrnr arkas na kadär acmtsttr

AKP hükümetinin 2012 yrir ba5rnda uygutamaya koydu-

gu Utusat Lstihdam Stratejisi'nin ilk hedef "Eq t m ve

istihdam itiskisinin güqlendlrlLmesi 0larak beLirten-

mistir Konu ite Lgili otarak haz rlanan eytern plan nda

yer atan Iadelel özetlikle piyasa ite uyumlu olarak

yaprlmas hedeftenen zoruntu egitim ve mesleki egitim

iLe ilgil hedefler net bir sek lde ortaya koymaktad r

Örnegin strateji belgesinde Zoruntu e!itim drgrndaki

öqrenme frrsattar cesitiendiritecektlr' vurgusu, 4+4+4

sekllndek kademell eq tlmde hedeftenenier rle zorunlll

LI HEREMA ME PERWERDEHI EKODiYAR

ni Li pista gel hatiye barkirtn. Xerckirinön perwerdehiyö

ku ji c6ba gel hatiye kirin di nava dozdeh sal ü niv6n

dawi de 5 qat zede bAye. Ev z)debAyin bi awayeki vekiri

ispat dike ku gavkaniyön Esti dtviyabü ku li bo perwer'

dehiyö bihata veqetin 16 bele dewlet) ji dibistan|n tay

bet re serf kiriye. Di perwerdehi ü hindekanya sala

2al4-2075an de li Amedö möjera gavkaniyön ku ii
dibislan|n taybet re b€ talikirin weki 13 nilyon A ö3

hezar lira tö nirxandin.

Bi niqa5ön ku serdema dawi de t6n ktrrn re aqAbeta f€r'

gehan ü bi n1zikatiya 56wiriy6n perwerrlehiyö ya 19. re di

pävajaya zivirandina förgehan a dibistan|n taybet de

derketina liseyön bingehin, dt perwerdehiy6 de afirandi'
.ta pelcti bäz[gaüDJnö ü b LdtDetik'nnö ndt;ye deslpe

kirin. Liseyen bingehin hem sepandina bernameya hin'

dekariya navin hem ji anadekirtna xwendekar1n xwe ji
ezmAnön zaningehi re di bin nav6 liseya btngehin de

bi teseyö dibistanl bAye sedem ku modela Ergehek nü

an ji rlibistanek Eranbuha derketiye hoLE.

Di liseyön bingehin de di piratik1 dö förgehkariy€ brkin,

bernameya liseyö zädelir d6 weki farmalite bö sepan'

din ü liseya ku ji xwe perwenlehiya wö bi pirsErök e d6

cawaniya perwerdehiya w6 bikeve. Mebesta bingehin ji
förgehan rizgarkirin x',vendekaran nine, arikirina per-

werdehiya gigti ye.

Encama heri berbicav 6n liseyen bingehin ew e ku

xwendekarön pola 11 ü l2 an. dibistanön dewlet4 terk

dikin ü qeyd)n xwe digirin van dibistanan. Dibisbnen

dewletö, ji bo ku p65i li reva xwendekaran brgire hattye

rewSeki ku bi kryari kar6n f1rgehi dike.

Bi taybeti sala ku xwendekar bikevin eznünö, ji ber her

yeki qeyda xwe bigire Liseyön ku sirketa taybet töde

heye, tögihineki ku mamasteyön dibistanAn dewletö

serkefti nirti n d iafi rine.

Di rewseki ku xwendekar biherikin Lisey1n bingehin de

ji serdema pösiya me pä ve bi hejmareki z€de mamos-

0iyarbäkrr Ticaret ve 5anayi Odasr ' fJ
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EKODiYAR BöLGEMizDE EöiTiM

eEitimin "esnektestiritmesi" arasrnda nasrL bir ba$

kurutdugunun anlasrtmasr aqrsrndan önemlidir:

istihdam strateji belgesinde dikkat qekici otan bir diger
nokta lse, yine egitim ve istihdam itiskisinin güctendiril
mesi bagtr!r attrnda kamu kesiminin, mesteki eIitimden
kademeti otarak qekilerek, bu konudaki inisiyatifin
''yereI aktörlere" ve "özet sektöre brrakaca$r ifadesidir

0rtaögretim sisteminde 4+4+4 düzentemest sonrastnda
hayata gegiriten de!i5iktiklerte birtikte, ö!renciLerin
büyük bötümü mestek liseteri, aqrk tise ve imam hatip

tiselerine yöntendiriLmistir: Son yrttarda qok sayrda

ögrenci kaydtnt actk liseye alarak, örgün eöitimin dtstna
gtkmakta, pek qo!u ortaögretim ga!rnda otmasrna ra!-
men qaLr5arak aqrk lise uygutamasr üzerinden e!itimini
tamamtamaya ca|smaktadtr Bütün bu etkenLer genet

ortaögrctimdeki ögrenci sayrsrntn azatmastnt ve mesle-
ki teknik egitim gören ögrenci sayrsrnrn artmastnt bera-
berinde getirmistir

AKP hükümeti ve MEB meslekive teknik e!itimi nitetik-
|'i ve ucuz i9gücü kayna$r otarak görmekte ve sorunu

sadece "ara eleman yeti5tirmeye indirgemektedh

Tegvik uygutamasr ite birlikte, mesLeki eQitimdeki okut-
Lasma orantaflntn kademeti olarak arttrrrlmasrve mes-
teki eöitimin tamamen piyasa ko5uLtarrnda ve yine piya-

sa aktörleri tarafrndan veriLmesi Vönünde somut adtm-
[ar atrtmaya baslanmrsttr:

Üniversitede catrsan akademisyenterden de üyeteriniz
var bitdi!imiz kadanytä. Dicte üniversitesinin egitim
katitesini, kentle iligkisini ve faaliyetlerini nasrt de!er-
lendiriyorsunuz? Sizce Diyarbaktr gibi bir büyük kente
mevcut üniversite cevap verebilecek kapasitede
midir? Ne gibi soruntar görüyorsunuz?

iqinde butundu!umuz topLumsat, siyasat ve ekonomik
itiskiter sistemi; üniversitenin i5levLerini her gecen gün

dönüstürerek üniversiteteri, muktedirterin hakikat ota-
rak gördügünü topluma sunmak icin aracsaL[agtrrdrk[a-

rt bir kuruma indirgemekte ve üniversitelerin vartrk

nedenini ortadan katdtrmaktadtn

Akademik özerktik, bitimset özgürtük, demokratik özyö-
netim gibi üniveßite igin vazgeqitmez itkeler; hiyerarsik
merkezi yönetim, denetim ve disiptin antayrgrna dayaI
yasa, yönetmelik ve düzenLemeLerle kusatma altrna

atrnmakta; üniversite gaLganlarr ve ö!renciler üzerinde
baskr olusturutmakta, sermaye gevreleri Botogna
Süreci gibi projeterte kärtrtrgr, mütevelLi heyetLerini ve

esnek catrsmayt dayatmaktadrr: Devtet ve üniversite
yönetlmteri, Y0K yasasr ve disiptin yönetmetiklerine
yastanarak uluslararasr antagmalarta, anayasayta ve

yasatarta güvence atttna aLrnmts haktarrmrzr ve özgür-
tükterimizi dahi krsrttamaktadrr:

Üniversitel.erin, devletin ve sermayenin ideotojisi yönün -

f$ . oiyarbakrr Ticaret ve Sanayi odesl

tey6n bran96 dikevin rew5a "benda zldehi" ü mexdüri-
yekl nü der t6 holö.

Egitim-Sen, gavkaniy4n gisti ji dibistanän taybet ü ji
liseyen bingehin re na, daxilkirina ji dibistanön dewlet|
re, di tevahiya dibistanan de istihdama qadro ü ewleki-
riy6 dipar6ze.

Li welatq me giringiya penaerdehiya pigeyi di sat6n
dawi de zädetir dest bi tagihistine hat kirin, Aelo di
perwerdehiya pigeyi de pirsgiräkän gawa t6n jifn?
Aeb U ser ve mijar, xebatän ku han dimeginin hene?

Hedefa perwerdehiya piseyi, eleman1n navber" ü.h6za 
karä bi erzani' bi p|sxistin e. Bi 4+4+4 re di

duyemin penrerdehiya carsaliya merheleyi de g6bAna

beralikirina pl5eyi ü röjeya perwerdehiya pi5eyi ku di
bernameya hikümet| de cih digire. Zldekirina ji sedi
ö5, tenE wateyek v6 ji ew e ku, zarokön kedkaran, di
pö5eroj6 de endamän gina xebatkaran 6n p65i 16 veki-
rina di temen pigük de wek karkerek sernerm bip6g-
xistin e. Ji ser vö ji gavkaniy'n EFti taliyö sektora tay-

bet dike. Zarokan di bin nav6 stajeriy| de, di temen|n
picük de derbaskirina m\tingeriyeki bi her awayi balö
dikisine. Wezareta perwerdehiya gi5ti, ji perwerdehi ü
hindekariya sala 2014-201S'an ü p6 ve Ii herem\n saz-
kirina pisesaziyd(SPH) liseyän piseyi ku b6n avakirin ji
ser6 her xwendekareki re 5.500 TL bi tegwiq) pi5tgiri
da destpökirin, di heman dem6 de ditina perwerdehiyö
y6n Iivan dibistanan qismeki sermiyan ji h6la dewletö
ve t€n dayin, teminkirina ji bo nirovön karmend ku
dibistan6n xwe cd bikin hat e5kerekirin.

Zagona torbey1 ku bi hejmara 6l | 1'an nAceyin könti-
in ku didin ji sazdeh saliyan pisüktir ji sisiyan duduyö

bruta müceya hindiktirin, müSeya saf dadixe sisiyan yek
pisti w6, bi rastkirina 4+4+4 re bitemami rabAna benda-
va xebitandinan 'xt+endeka-f.n stajyer" ku berö ji sedi
deh dagirtin, ji serkaran re avakirina dibistan)n pigeka-
iy6 ü deriy)n karsaziyö 6 heta dawi daye vekirin.

Hukumeta AKP'6 di ser6 sala 2012'an de istihdama
neteweyi ku dahün detp|kirin hedefa yekemin a sitra-
tejiya wä weki'bi hdzkirina t1kiliyön istihdan ü per-
werdehiy6" hatiye diyarkirin. Ekildari mijarö, di berna-
neya salekiy) de vegotin1n ku cih diEre, bi taybeti
weki hevsengiya bi piyaseyö re hedefkirina bi perwer-
dehiya b)gavi ü perwerdehiya pigeyi ve hedefön xwe
y6n tökildar bi awayeki zelal derdixe hoL6.

Minak; di belgey)n stratejiy1 de kirpandina'ji derveyi
perwerdehiya b6gavi, bicArekirina fersendin hinbün6
"weki bi 4+4+4'an hedefkirina perwerdehiya bi pileki
re di navbera penarcrdehiya bdgavi b6 nermkirin" de
tökiliyeki qawa heye, ji bo ku bö flmkirin gtring e.

Di beLgeya stratejiya tstihdamö de xaleki din ku hal6
dikisine, disa di bin serenava bi h6zkirina t1kitivön Der-
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de dönüstürütmesi sürecinde üniversite biLesenterinin en

temel insan haktarrnrn dahi zor ve yrtdrrma potitikatartyLa

baskr altrna atrndr$r ve güvenceli catrsmanrn yok sayrtdtql

günümüz kosuttarrnda Eöitim Sen; üniversiteleri düzenLe-

yen kuraltarrn güvenlik ve disiplin sorununa indirgenmesini

reddetmekte, disiplin yönetmetikterinin tamamrnrn kaldrnt-

masrnr savunmakta, üniversiteterde yasamr ve iLiski[eri

düzenteyen kurattarrn üniversite biLesenlerince hayata geqi-

ritecek ortak yasam itketerini temel aLmast gerekti!ini

savunmaktadrn

KurumsaI otarak ortäk ya$am ilketerimiz; üniversitelerin

veya bizce akademiterin vartrk nedenini olusturan ve üni-

versiteter icin vaz geciLmez oLan haklan ve özgürtükleri, bu

konuda devtete ve üniversite yönetimlerine dügen görev ve

yükümLülükteri, üniversite biLeFentefinin itiskiterini düzen-

Leyen itkeLeri kapsamaktadrr

Bunta[ üniversiteterdeki mekän ve itiskiterde, tüm cattsan-

lar ve ö$renciLer agrsrndan hak ve sorumtutuktar ite kuru-

mun yükümlü[ükterini tanrmlayan, üniversitenin tüm bile-
genlerinin birlikte 0Lusturaca0r. koruyaca!t ve geLigtirece!i

itketerd in

Üniversitede uygutanan po[itikaLaq e!itimi ve bilimi metatas-

trrmakta, üniversiteLeri Sirkettestirmekte üniversite bünye-

sindeki iLiskileri vahsi rekabet üzerine insa ederek yabanct-

[agtrrmayr arttrfmakta üniversite emekciLerinin i5 güvencesi-

ni yok etmekte, üniversiteteri geni5 hatk kesimlerinin de{i[

egemenLere hizmet eden kurumtar haLine getirmektedir

Genel otarak paytastrgrmrz bu de$erLendirmeler t5t$tnda

Dicte üniversitesi Yönetim kademesi geneL poLitik durug iti-

bariyte üzerine düseni fazlasryta yapmaktadtn Baskt, korku,

sindirme, sürgün ve giddet var olan fiiti tavrrlardrr

Diyarbakrr haLkryta kopuk, akademinin onurunu yüceLteme-

yen, cemaat ve türtü guruplara peskes cekilen bu anlayr5

basrndan beri iftas etmistir iL icindeki STK [ara yakla5rmr ve

Rektör|.ük Secimterinde ortaya crkan s0nuclar üniversitenin

var olan durumunu özettemektediI

Sonuc olarak: tüm üniversiteterde ve Dicte üniversitesinde

görmek istedi!imiz; taserontasmaya son veren, 50/d uygu-

lamalarrnrn son buldu!u,ö!renciterin soruntartntn ciddiye

atrndrgr ve acil gözüm üretiten, farktr dil, küttür kimtik ve

inanq sahipLerinin akademik elitimden bitimseL ölcütter
gözetiterek faydalanmasr, kolektif bilimset üretim, bitginin

özet mülkiyeti yerine kamusaL mütkiyetinin esas attndt!t,

ticarilestirmenin 0rtadan katktrgr, bötge soruntanna ve

özetde Kürt Sorununa karsr duyartr oldu$u, Kadrn 0zgürtük

ve lradi temsiLiyet boyutunda mesafe kat etmi5, buLundu$u

co$rafyaya karsr sorumlu, doga ve toptumun ekotojik bil'im-

seL dönüsüme en üst düzeyde destek veren 0zgür Bitimsel

Özerk Demokratik Üniversite gergekLi$inin yasamsaLlaghgl

bir sürec temel hedefimizdit:

l*l Arstan, verdigi rakam ve istatistikteri EEitim Sen Genet[4erkezi Egitim

raportanna dayandrrdrqrnr betirtmistir:

LI HEREMA ME PERWERDEHI EKODiYAR

werdehi ü istihdanä de besa gelemperi, bi pileki
xwe kiSandina ji pennerdehiya pi5eyi, div€ nija16 de

insiyatif ji aktorän xwecihi ü ji sektora taybet re bö

histin.

Di pergala hindekariya navin, piSti bi sazkirina
4+4+4 an bi guherinön hatina jiyanikirin re, piraniya

xwendekaran beraliyön liseyän besi, tisey|n vekiri ü

imam xetiban hatine kirin. Di sal6n dawi de bi hej-

marek z6de xwendekar qeydön xwe digirin liseyEn

vekiri, derdikeve deNeyi perwerdehiya honaki, bi
pirani di serdema hindekariya navin de bin ji dixebi-

tin ü ji ser sepandina liseya vekii re hewl didin ku
perwerdehiya xwe bi dawt bikin. Bi tevahiya van fak-

toran k6mbtna hejmara xwendeka16n hindekariya

navin A zödebüna hejmara xwendekarön perwerde-

hiya teknik a plSehiyö bi xwe re aniye

Hiküneta AKP'6 A WPNIMEB] perwerdehiya tekntk

A pi5ehiy6 weki j)derka bi sawani A h€zakarE erzan

dibine ü pirsgirökö bi tenä dadixine Ehandina ele-
man6n navber".

Bi sepandina teswiqä re, weki qedeme qedeme

z6dekirina rljeyÄn dibistanibjna perwerdehiya

piseyi A perwerdehiya pigeyi bi temami di sert ü

mercön piyaseyö de ji bo dayini ji ji h6la aktor€n

piyaseyö ve gavän ber bi cav hatine av6tin.

Bi qasi ku em dizanin ji akadenisyenan zaningehä

fi endamän we hene. Gelo kalfteya penterdehiya
Zaningeha Dicleyä, täkiliya wA ya bi bajar re ü kir-
yarän w6 hün cawa dinirxinin? Li gor we kapasite-
ya zeniningeha hefi dikare ji bajareki nezin yä

weki Amede re bibe bersiv? Gelo hAn pirsgirakan

cawa dibinin?

Di pergala t6kiliy6n civaki, siyasi ü abori ya ku em

tä de ne; her roja ku dige erkön zaningehö tln vegu-

herin, xwedikar\n zaningehan weki heqiqet dibinin.

Ditina wan weki heqiqet ji bo pösklsi civak| bikin
dadixinin asta saziyeki ku kirine amüri ü sedema

hebAna zaningehan, ji hol6 radikin.

Xweseriya akademik, Azadiya zanisti ü weki xwer6-

vebiriya demokratik ji bo zaningehl r1gezän jäneve-

ger; r1veberiya navendi ya hiyarersik, zagona sipar-

tiy1 teraseta venörin ü bi r6ziki, bi sazkirin ü r6zik-

nameyan ve tö dorpöqkirin; xebatka16n zaningehö A

xwendekar t€n zextkirin, derdora sermiyan bi proje-

y6n weki pövajoya Bologn) qennckariyö, 5andeyön

mutewet A xebatkariya nerm dide ferzkirin.

Rövebiriyön zaningeh A dewletä, xwe disp6rin disip-
Iin ü rözikön zagona Y)K ö bi peymanön navneteweyi

ve, bi zagon ü makezagonan maf6n me y6n ku hatiye

ewlehikirin ü tevi azadiya me hatiyö sinordarkirin.

P|vajoya guherandina ber bi ideolojiya zaningehan,

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr . lt
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EKODIYAR BöLGEMizDE EöITiM

JS 'Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odäsl

dewlebn A sermiyanan; pökhateya zaningeh| maf6n xwe
yön heri mirovi ji bi zor ü di bin politikayön Cavtirsandin1 de

digirin ü tunehesibandina xebata bi ewle, di sert ü merc1n
me yQn hoyin de Egitim-Sen; daxisfina rözikön sazkirina
zaningehan ber bi ewlehi ü disiplin) qebül nake, bi tevahi
rabAna rezikön disiplin| dipar|ze, li zaningehan rözikön bi
sazkirina jiyan A t|kitiyan bi p1khateya zaningehö wö bikeve
jiyanö, esasgirtina rögez6n jiyana hevpar dipar6ze.

Weki sazibün r)gezön me yen jiyana hevpar; bi me sedema
ku hebAna zaningehan an ji akademiyan ava dike ü ji bo

zaningehan azadi ü mafön j)neveget div6 nijar,Ä de peywir A

berpirsyariyen dikeve ser milön rivebiriya zaningehö ü dew-
Lete, bi sazkirina r€gezön tökiliy|n p|khateya zaningeh|
vedtEre.

Ev, r6gez6n wargeh ü tökiliyön zaningehö, ji h6la tevahiya

xebatkar ü xwendekaran ve yön ku p)naseya r)zikön heq ü

berpirsiyariyön saziyö dike, tevahiya pökhateyön zaningehö
bi hev re parastin ü bip)sxistin€ ava dikin in. Politikayön ku
Ii zaningehö tön sepandin; zanist ü perwerdehiyö dike rew5a

metayeki, shketbüyina zaningehan pök tine ü t6kiliyän di bin
ban6 zaningehan de Ii ser hemberiya hovane dide avakirin,
biyanibüni zöde dike, ewlehiya kar a kedkarön zaningehö
tune dike, zaningehan tine rewsa ku ne ji bo civak) xizmetö
bikin, tinin rewga ku ji bo saziy'n desthilatdaran xizmetö
bikin.

Gelemperi liser nirxandin6n ku me parvekirin, erka ku dike-
ve ser miL€n qademeya r)vebiriya zaningeha Dicleyä ku bi
sekna xweya poLitik bi zedehi tine cih. Zext, tirsandin,
mehandin, misexti A tundi helwest1n heyi y6n fäli ne. Ji gel6n
Amed6 qutkiri, feraseta ku anora akadeniyi mezin nake 0

p65k65i cemeet ü kom6n cür be cAr dike di seri de iflas kiri-
ye. N€zikatiya bi saziy)n civakin sivil 6n ku di hundir1 bajör
de ne A encama ku di hitbijartin)n rektoriy| de derdikeve

hol6 rewga heyi ya zaningehä xulase dike.

Weki encam: ti1tOn ku em dtxwazin di tevahiya zaningehan
de ü di zaningeha Dicleye de bibinin; bi dawtikirina taseron-
büyin6, bidawikirina sepandina 50/d yö. micüdgirtina pirsgi-
rök6n xwendekaran A bi lezgini afirandina gareseriyl div6

hebe. Ji bo ku kes6n xwedi ziman, zanav A baweri€n cüda,
ji perwerdehiya akademik süd werbigirin div6 pivan6n zanisti
Ii ber Cavan b6n girtin, hilberina zanisti ya kolektif, ji d6lva

xweditiya taybel ve zanin4 xweditiya gilti esas tö girtin,

bazirganibAyin) ji hoLö radike, ji pirsEr6k6n herem) ü bi
cewheri Ii hemberi pirsgir)ka kurt n6zikbüyina bi hestiyac di
azadiya 1in€ de A di diröjahiya vini de bi päs ve 1üye, li hen-
beri erdnigariya ku t6 de ye bi berpirsiya7 di veguherina
zanistiy€n ekoLo|ya xweza ü civakö de yön ku di asta heri
bilind de pistEriy) dide, p1vajayeki ku di Zanistiy1n Azad A

Zaningeha Xweseriya Demokratik de |yanikiina rasliyan
hedefa me ya bingehin e.

l'lArslan, rcqem ü istatistik'n ku daye diyar kiriye ku xwe dispöre rcpar.Än

perwerdehiya navenda gisti ya Egitin-Sen 6
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EKODiYAR ANADILDE EöITIM

Devletter arasrnda, diLe bir probtem Di nava dewletan de, y6n ku mina
olarak yaklaganlar, hak ola ra k

yaklasanlar veya kaynak olarak
yaklasantar butunmaktadrr

pirsgir|k n6zä zim6n dibin, y€n ku

Anaditinde eqitim üzerine yrjrütüten akademik veya

siyäsi tartrsmatafl n hemen hepsinde srktrkta rasttanrLan

oLguLarrn ba5rnda farktr üLke örnekterine yaprLan atrftar

gelmektedir Bu nedente farktr ülke ve bötgelerde anadi-

linde e!itim potitikatarr ve pratikleri hakkrnda hatrrr

sayrIr bir literatür butunmaktädrI Konuya fark! yönle-

riyte bakan bu qatrgmalarl anaditinde e!itimin hem

küresel bir meseLe oLdu!unu hem de bu konuda tek bir
yaktasrmrn otmadr!rnr göstermeleri acrsrndan önemLi-

dir: Buradan yota cikarak bu yazrda, farkli ütke örnekle-

rinde anadilinde e(itim potitikaiar ve pratikLeri ete

atrnmaktadrr

DiI P[antamasr

Anadilinde e!itim politikaLarr, diI planlamasr yoluyta

düzenlenin Dil ptanLamasr, ditterte veya dil-ici larktrtrk-

tarrn kuttanrmr ite itgili probtemterin cözütmesi icin

kurumsal yaprtar yoluyta yaprtan acrk ve sistematik

müdahalelerdir: Bir baska tanima göre, dit pLanlamasr,

birey veya gruptarrn bir veya birden qok diti ögrenme

veya ötrenmemesi ite ilgili tuium ve davranrslarnr acik

bir sekilde etkiLeme cabasrdrr Di!er bir grup akade-

misyen de, diI ptanlamasrnr diLve toptum hakkrnda üre-

tilen, icinde cesitLi ideotojik varsayrmtar banndrran bir
söytem oLarak tanrmlamakiadin Tüm bu fark| tanrm-

tardan antagrlaca!r gibi diL plantamasr, her an ikiidar ve

siyasetin müdahaleleri ite ic icedir UsieLik pek qok ülke

birden cok diti barrndrran topraklar üzerinde otdugu

iqin, diI ptanlamasr her ütkenin önemti aqrk veya gizli

gündemterinden birisidir:

DiL ptanlamasr sadece birtakrm resmi kararla; uLuslar-

arasr konferans öneriLeri, srnav istatistikleriveya bazr dil
projeterinin sonuclanndan ibaret de!itdir; bu aLanda

aynt zamanda ciddi bir iktidar mücadetesi de söz konu-

sudur Dotayrsryta, bir ditin ögretimi veya bir ditde e!i-
tim, hangi 5ekilde olursa otsun, iktidar hesaptarr ve

yönetirn antayrsr düsünütmeden yeterince anlagrtamaz.

Bu yüzden, e$itimde hangi ditterin ne gekiLde yer atdr!r

kadal hangi dil.terin nasrL dtstandrgr da son derece ciddi

iktidar hesaplan iie betirlenmektedir

Farktr ütke örnekterinde diI ptantamasrna bakrtdr!rnda

üq tür yaktagrmrn benimsendi$i görülmektedin Bunä

göre devletler arasrnda, dite bir probtem olarak yakLa-

santar hak olarak yakia5antar veya kaynak otarak yak-

[agantar butunmaktadrr

32 . Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasl

mina maf nöz dibin ango mina qavkani
n6z dibin hene.

Li ser perwerdehiya ziman6 dayikö niqagön akademik

A siyasi y6n ku ten me1andin hema di hemüyan de

behsa minak1n weLatön din tön kirin. Ji ber v6 yekä

palitikayön perwerdehiya zinanö dayik| li herömön

cuda A webtan, litereturek bi qedr ü qinet tö ditln. Ev

xebat1n ku Iiv6 mijar) ji höl6n cuda ve n€ze dikin. per-

werdeha zimanö dayikä hen mina meseleyek global

hen ji di v6 meseley) de n4zikatiyek nehatiye ni5an-

dan. Ji ber ku van tigtan nisan dide giring e. Mina ku di
vö nivis| de ji xuya dike, di minakin welat|n cuda de

politikayön perwerdeha ziman) dayikö ü pratikan dig-
nn oest.

Plan6n Zim6n

Palitikayön peruverdehiya ziman| dayik6, bi r6ya plan6n

zimCn tö sererastkirin. Plan)n zimön, bi zimanan re
ango bikaranina cudatiyön zim1n ji bo careseriyin
pirsgirök)n t)kildar bi r6ya avaniy)n saziti mudaxele-
y6n sistematik ü vekiri hatiye kirin. Li gori pönaseyek

din, plan)n zim6n, ferd ango komön yek ango ji yek6n

z)detir hinbAna zimön ango hinnebüni re aleqedal
hewldaneke bandorkirina 5ikileke vekiri tevger ü het
west e.

Komek akademisyenön din ji, planön zimön, di derbarö

hinkirina civak ü zim6n de, pönaseyek ku di hundirö

xwe de rawöj)n birdozi y6n cür be cAr dihewine dike.

Plan6n zim6n, mina ku ji hemA van p6naseyan bö föm-

kirin, her gav bi mudaxeleyan siyasi ü iktidarö re Ii ber
hev e. Di ser de ji ji ber ku hin Ii ser ax6n welatan du sö

ziman t6n axaftin, planön zim6n di rojeva her welati de

mijarek vekiri ango ji veSarti yek e.

Planön zim6n, tenö ne qend biryarön fermi, pisniya-
r6n kanferansen navnetewi, statistikön ezmünan ango

hin encam€n prajeyqn zim6n nin in; di vö qad6 de di
heman den6 de t6ko5inek ciddi ya iqtidariy| ji heye. Ji
ber v6 yekö, hindariy1n zimanek ango perwerdeha

zimanek, di ci sikili de dibe bila bibe, heta hesab€n

iqtidariye A fikra tögihina biröveberiyö nahö f€nkirin. Ji
ber v6 yekö, di perwerdehiyö de kijan ziman bi gawayi

cih digire A kijan ziman bi ci awayi Ii derve dimine bi
hesab€n iqtidarA bi awayeki ciddi t6 diyarkirin.

Dema li weLatön cuda Ii minakön plan|n zimön t€

mözekirin s6 nqzikati tön ditin. Li gori viya di nava

dewleten de, yön ku mina pirsgirök nözik dibin, y6n ku
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Birinci yaktagrm, daha cok utus-devtet kurma sürecin-

de 0rtaya crkmakta, betLi bir ütkenin di[se[ olarak

homojen[egtiri[mesini hedeftemektedir Bu ütketerde

özetti(te'lektik vurgusu ön ptana crkmaktadrr Bu tür
potitikalarrn takip edildi!i yerterde, egemen diI drsrndaki

ditterin kullanrlmaya devam etmesi bütünlesmeyi ve

uyugmayr engelteyece$i, aksine dü5mantagma ve catrs-

maLarr beraberinde getireceüi varsayrmr häkimdin

DoLayrsryta, farktr ditterin sorun' yaratmamasr icin

ortadan katdrrrtmasr hedefLenin Türkiye nin de araLarrn-

da bulundu{u bircok üLke bu yakLagrma örnek otarak

veritmektedin

ikinci tür yakta$rmda ise, devLet yetkititeri ditLeri yasak-

[amaz, tam aksine yasalarla güvence attrna atrI Bu tür
diL plantamatarrnrn oLdugu üLkelerde, farkL anadilLeri

otan gruplar kendi anaditleri ite e!itim atma, kamu

kurulustannda ve her türtü kamusaL atanda kendi dit-
Lerini kultanabitme hakkrna sahiptir: Ancak bu ülketer-

de, söz konusu haktarrn tanrnmrg otmasr iLta da hatk[a-

rrn bu haklardan esit bir sekitde faydalanabildi$i anta-

mrna gelmez. 0rne!in Hindistan anayasasr,

Hindistan da kullanrtan tüm diLleri yasa[arta tanrmak-

ta, bu ditLerde eqitim ve kamu hizmetLerinin sunutma-

srnr tesvik etmektedin Ancak gerqekte bu yasaLardan

sadece görece daha fazta ekonomik, demografik ve

siyasal güce sahip ditter faydatanabitmekte, bircok ditin

görünmeztigi sürmektedir

Ucüncü tür dit ptantamasr ise, diLlerin sadece yasal

güvenceye atrnmakta katmadr!r, aynr zamanda etkin bir

sekitde her türtü atanda destektendi!i ve kutlanrmtarr-

nrn özendiritdi!i ütkeLerde karsrmrza crkmaktadrr Bu

türden dit politikalärrnrn i2tendigi ütke veya bölge[ere

Etiyopya, Papua Yeni Gine, Fintandiya, BoLlvya, Kürdistan

Özerk BöLgesi, Bask Ütkesi gibi yerter örnek otarak veri-
Lebitin Bu ütketerde, tüm ditseI gruptar hem anaditterin-

de eqitim görme hakkrna sahiptirteq hem de bu haktar-

dan yarartanabitmek icin söz konusu yerlerin hükümet-

teri gerekli tedbirteri atmaktadrr: 0rne!in Kürdistan

Ozerk Bötgesi nde coguntugu oLusturan Kürtler drsrn-

da, Türkmenteq ArapLar ve Süryaniter kendi anadiLterin-

de e!itim atabitmekte, tetevizyon ve radyo kanaLtarr a9a-

bitmekte ve bunLardan faydalanrrken hükümet bütce-

sinden yararLanabilmektedir

Dünyanrn birgok ütkesinde bu üc yaktasrmrn örnekleri
mevcuttuf Ancak bu yakLasrmtar söz konusu ütketerde

bir kere basladr$rnda her zaman aynr sekitde devam

etmemistin Zira dit ptantamasr ite itgili bel|i bir yaktasrm

sergiteyen birgok ütke, cesitti mücadeLeLeI dönüsümtel
de!igimLer sonrasrnda dit.politikatarryla iLgiLi yeni yakta-

5rm[ar geLi5tirmek zorunda kaLmrslardrr 0rneQin yuka-

rrda bahsedilen Afrika ütkelerinin birqo!u daha önceleri

täkip ettikteri tek ditti yaktasrmr zamanta terk etmig,

yerine ikinci veya ücüncü'türden diI ptantamasr yakta-

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODiYAR

mina maf nözik dibin ango yön ku mina cavkani n6zik

dibin hene.

Nözikatiya yekenin, zödetir di dema avakirina netew-

dewlet) de derdikeve hol6, armanca wan di welateki
diyar de di höla zim6n de wekhevi c)kirine. Di van

welatan de bi taybeti kirpandina "yekane" derdikeve

pös. Cih6n ku van po[itikayan 16 t6n sopandin, ji bili
ziman6n serdest ku ziman bEn bikaranin, fikreke yek-

parebün ü lihevkirin b6 astengkirin ü bi xwe re dijmin-
bün6 ü pevcünö bine derdixe hol6. Ji ber 6 yek6 ji bo

ku zimanin cuda "pirsEr€k" dernexin ji holö t6n raki-
rin. Hin dewLet)n ku Tirkiye ji di nav de ye wek minak
t6n nisandan.

Di nözikatiya duyemin de, rayedarön dewletö zimanan

qedexe nakin, tam berovajiyö wi bi zagonan ewle dikin.

WeLat€n ku van pLanan l€ hene, her komön cuda per-

werdehiya xwe bi zimanö xwe y6 dayikA digre ü di hemi
sazi ü dezgeyan de bi ziman1 xwe dikarin biaxivin ü tev

bigerin. Lö di van welatan de, ev mafön ku hatine nas-

kirin, nay| wö wateyö ku herkes bi awayek wekhev j6
feyde digire. Minak, makezagona Hindistani hemi
ziman)n ku t|n bikaranin nas dike, dixwaze bi van

zimanan pewerdehi ü xizmeten gel b6 kirin, L6 di
rasti de tene dimane, y6n ku ji höla ekonomiyä, demo-
grafiyl ü siyasi ve bi h6z in, ew feyde digirin ü neditina

geLlek zimanan didome.

Plan€n zimön y6n s6yemin, tenö ziman bi zagonan

ewle nake, di heman dem6 de bi awayek aktif di her
gad6 de t6 pi5tgrikirin A hin dewlet ji bo bikaranina

zim6n bi dilbijandinA derdikevin hemberi me. Heröm ü

welat1n ku van politikayan 16 t)n negandin Etiyopya,

Papua Gineya NA, Finlandiya, Bolivya, Herima Xweser

a Kurdistan, Welatön Baskan mina minak mirov dikare

nisan bide. Di van welatan de hemA kom6n zimanan

hem maf€ wan6 ku bi zimanä xwe perwerdehi bidinin

heye hen ji ji bo ku ji van mafan feyde bigirin hikune-
tAn van welatan tedbirön ku hewce dikin digirin. Minak,

[i Her€ma Xweser a Kurdistan6 ji bili Kurdan, Tirkmen,

Ereb ü 5uryani bi zimanö xwe y6 zikmaki perwerdehiy6

digrin, televizyon A radyoy|n xvve dikarin vebikin ü

dema ji vana süd diErin ji ji but1eya hikumetö pistgri
diErin.

Di gelLek welat)n dinyay1 de minakön van s6 nezikati-

yan hene. Lö bel6 ev n1zikati di welateki de Cawa des

p6 kiribe wisa hatiye domandin. L6 bi plan)n zimän ve

eleqadar welatön ku n6zikatiya diyar disopinin, pist6n

tökosinin cür be clr: veguhein A guherinan bi politi-
kay6n zim6n ve eleqadar hewcedariya näzikatiyön nü

derketiye holö. Minak, welat1n Efika y6n ku me Ii jor
behsa waft kiriye di demö de dev ji nözikatiya yekzima-

ni berdane ü di n)zikatiya plan1n zim6n de du zimani
ango s€ zimani ecibandine. Berovaciyö mina van mina-
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EKODIYAR ANADiLDE EöITIM

srmLannr benimsemisterdir Bu tür deUiEiktikLerin tersi-
ne örnekler de yasanmrstrr Örne!in Sovyetter Birtili
döneminde- Botsevik Devrimi nin itk dönemlerinde ve

Cin Küttür Devrimiyaprldrktan sonraki yttlarda, bu ütke-

lerdeki her türlü diLin butunduktarr bötgelerde resmive
gündeLik iLiskiLerde etkin bir sekitde kutlanrlmast tesvik

editmig, dit kürsüteri kurutmug, yazrI diti otusturutma-

mr9 di[Ler igin akademiter kurutarak bu ditterin eqitim-

de kultanrlmasr saglanmrstrn Burada amag, cok ditti ve

cok küttürLü cografyäda qoktu{un te5vik editmesi ite

siyasaL bütüntük ve komünist ideattere vanlaca$t varsa-

yrmrydr. Ancak daha sonraki yrttarda, gerek komünist

rejimlerin son dönemterinde gerekse bu rejimLerin terk

editip kapitatist sisteme entegre olma caba[afl srrasrn-

da, baslangrcta uygutanan co!utcu dit politika[arr terk
editmig, yerine baskro potitikatar benimsenmeye bas-

[anmrstrn

Görütdü!ü üzere, dit ptanlamasr insantartn gündeLik

hayattarrnr yakrndan etkiteyen qok önemti bir konudurve

farktr üLketerde cok cesitti uygulama[ar mevcuttun

Buradan harekette, farktr üLke ba!tamtannda dit pLanta-

masrve anadiIinde eüitim ite iLgiLi cesitLi örnektere biraz

daha yakrndan bakabitiriz.

Belcika

Betcika, ütkenin anayasasrna göre ü9 ditti bir ülkedin

Anayasada betirtiten ditLer FLamanca, Franstzca ve

Atmancadrn Bir baska deyiste, ütke göqmen[er dt5tnda

Atmanca, Fransrzca ve Ftamanca konusan üc hatktan

otusur: Ulke, co!rafi otarak Valonya, FLamanya Bötgesi

ve Brükset Baskent Bötgesi otmak üzere üq bötgeden

otugmaktadrr: VaLonya'da Franstzca, Flamanya

Bötgesi nde FLamanca a!rrLrktr olarak konuFUtmaktadrn

Bu böLgeterde, co!rafi srnrrtar; dilterin konusulma yerte-

rine göre betirtenmi5tit yani Fransrzca ve Ftamanca bu

bötgeterdeki yegäne resmi ditterdir Ancak Bagkent

Bötgesi'nde hem Flamanca hem de Fransrzca yaygn

5ekiLde konu5ulmaktadrn Bu bötgede hem toptumsal.

hem de bireysel cok dittitik söz konusudur Bu yüzden

anadi[inde eoitim, cok ditti eüitim yakLasrmt ite beraber

ete ahnmaktadrn

BeLqika da gok ditLi egitim, yani bütün öürenciterin en

azrndan iki veya daha fazta ditö$renebitdi!i eöitim prog-

ramtarr, cok ditli yöntemterte itgiti tarttgmalara ön ayak

olmus, bu antamda üLkede farkh cok ditLi elitim modet-

[eri ortaya crkmrFtrr

isra it

Israit, dit potitikatarr srnrfLandrrmasrnda kendine has bir

örnek oLarak karsrmrza crkmaktadrr: lsraiI de tüm
resmi kurumtarda Ibranice kutlanttma zoruntuLu$u var-

drr ve sosyat hayatta da baskrn ditdin Fakat ütkenin

ibranice drsrnda, Arapga da ütkenin resmi diLi otarak

kabut editmektedir ve Arap okul.Lannda ibranice ile

34 . Diyarbakrr Ticäret ve Sanayi Odas

kan ji hatine jiytin. Minak, di serdema Yekitiya Sovyetan

de, di serdemön p6si y6n gore5a Bolsevikan de ü piSti

sal6n Soresa Candi ya Qin6, hemü ziman6n ku di herö-

m6n van welatan de hen ji bo karön ferni hen ji ji bo

ka16n rojane b6 bikaranin hatine teswiqkirin, kursiy€n

zim6n hatine sazkirin ü ziman)n ku ne ziman1 nivisö

büye jibo ku di perwerdehiy6 de bE bikaranin akademi

hatine damezrandin. Li vö derö armanq, tegwiqkirina

di v6 erdnigariyö de bi pir zinani ü pir qandi re gihag-

tina tevahiya siyasi ü iedalin komunisti ye. Lö bel6 di

salön p65 de serden)n komunisti y6n dawi ü di dena
derbasbAyina kapitaliz me de dev ji pir zimaniy) hariye

berdan ü politikay)n gewsinör hatine pejirandin.

Weki ku t6 ditin, plan€n zinön dijiyana rojane ya mirov

de bandorek z6de dike ü mijarek pir giring e ü di wela-

t6n cuda de sepanön cür be cür hene. Ji v6 der) em ö

di welat1n cudan de li planön zim6n bin)rin ü di nözi

de Ii minakön perwerdehiya ziman6 zikmaki binörin.

Belcika

Betcika, Ii goi makezagona wel6t sE zimani ye. Di

makezagon1 de ziman| ku hatine diyarkirin Flemeni,

Fransizi ü Almani ye. Bi awayek din mirov bine ziman,

welöt ji bili kogberan ji gel6n ku bi ziman|n Almani,

Fransizi A Flemeni bikartinin p6k t6. Welöt, mina erd-

nigai ji heröma Volanya, Flemenya ü ji heröma paytex-

ta Bruksel| p|k t6. Li Valonyay| Fransizi, li Her)ma

Flenenyayö ji zödetir Flemeni t6 axaftin. Li van her6-

man, sinor6n erdnigariy6 ligori ziman6n ku t6n axaftin

diyar büne, yani Fransizi ü Flemeni yekane ziman1

ferni ne. LE belö li herema paytextö hem Fransizi hem
ji Fleneni tö axaftin. Di v6 heröm) de pir zimani hem

civaki hem ji takekesi ye. Ji ber vö yek6 bi ziman1 zik-

maki perwerdehi, bi n)zikatiya perwerdehiya pir zina-
ni re G destgirtin.

Li Belcika perwerdehiya pir zimani, yani hemü xwen-

devan, yek ango jiyekO zödetir bernameya penaudehi-
ya zimanan, büye p)ngavek niqagan li ser r6baz6n pir
zinaniyö. Di vä watey) de Ii wel6t mldelön perwerde-

hiya pir zimani derketiye hol6.

israil
israil, di cinön potitikayän zim6n de mina minakek

xweser derdikeve hemberi me. Liisraill di hemü sazi-
y6n fermi de ibrani mecbüri ye ü di jiyana civaki de ji
serdest e. Lö Ii welöt ji bili ibraniy|, Erebi ji wek zina-
nön terni t6 qebülkirin ü di dibistan1n Ereban de bi

ibrani re perwerdehiya zinan6n Erebi ji tö dayin. Ji ber
ku welateki gellek kog girtiye A kom6n nifüsön cür be

clr G de hene minakön perwerdehiya pir zinani ji di

hundir) xwe de dihewine. Politikay)n ziman1 fermi
wek sergirti di hegemonyaya ibrani, bi awayek din

pigtgribAna yek zimani dike. Di hölek din de ji nifAsa ku
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beraber Arapca änadilinde egltim veritebilmektedin

Ayrrca farkli rjLkelerden blrcok göcmeni banndrran,

ces tti nüfus grupLar nrn iginde yasadrQr bir ülke 0[mas

nedeniyte qok ditli eQitim örnekterini de barrndrran bir

ülked r: Resm diL poLitikalan örtütr.j olarak Tbranrce nin

hegemonyasrnr, bir bagka deyigte tek ditlitigi destekler-

ken. bir yandan da Arapca konugan nüfus lbranice

Arapca cift dillilge ihtiyaq duymaktadrr Bu lbranice-

Arapca cift diltilii n, lbranice tarafr a{rr basmaktad r,

ancak Arapqa da sosyat, eg timsel, yazrnsal ve kültüreI

diI oiarak yaygrn b r gekitde kullanrtmaktadrr: lbranice i9

sahasrnda lFit stin bötgesi drgtndal ve dari iglerde

iLetigim arac olmugtur Kanun[ar lbran]cedir: mahke-

meter lbranice otarak temsiI editir; davalarda ihtiyac

haL nde cevirmen butunur

lsrail deki Arap okullarrnda Arapca, egitimin esas ditidit

ancak lbranice lkinci dil olarak, Ingilizce de ücüncü dit

olarak ögretitmektedir Yahudi okultarrnda ise egitirn

diti lbranice iken öörenciLer erken yaslardan it baren

Ingitizce ö(renmeye bagtar ve Ingitizce dgretimine

büyr.ik önem veritmektedjr Ayr ca Yahudi ögrenci[er n o/o

50 kadarr üq yrI boyunca Arapca dersteri de atmaktadrr

Bu diilerin drsrnda Fransrzca, Rusca ve Yiddig ditteri de

okultarda ö!retitmektedir N4üfredat ve ders malzeme-

Ier bakrmLndan bircc'k ünivers]tede bulunan ilgiti

bötümLer sayesinde oturmug bir sistem oldu0u söyte-

nebitir Gerek müfredat gerekse de ders matzemelerl

genetde egitim potitikatarindakl de!i5iktiktere paratet

olarak hrzIca de0istir]lebitmektedir Arapca, Fransrzca,

Rusca diLlerl iqin yeret bitgi ve birikimLerden yoLa qrkrta

rak cesilti malzemeler hazrrtanmakta ve eqitimde kut-

tanrlmaktadrrtar

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

bi Erebi diaxive piwistiyi bi her du zimanan, Ibrani -
Erebi, dibine. Di van her du ziman6n ibrani A Erebi de,

lbrani rcdeti, q,ar drcet^,ne. Lö betö Erebi 1i t höla

civaki, perwerdehi, wäjeyi ü zinanö candi zödetir t6

bharanin. ibrani di qada kar de l1i bili her1na Filistinl
ü di karön idari de büye amürek ragihandinö. Zagon bi

ibrani ne, dadgeh biibrani t€n temsilkirin, dema hew-

cedari hebe werg)r tö ditin.

Lt lsrail d: o;blslanö.' Ercban de, trebi nmanö pe,wer
,., ,. i,

dek'yö ye Iö beli lbrani mina zmanö duvemin, lngilizl
ji mina ziman) s)yemin t6 hinkirin. Di dibistanön

Cihüyan de ji zirnan6 perwerdehiy| ibrani ye lö xwen-

devdn d; temenek b:Cüh de dest bi hint^n,na ingilizi

dikin ü gjiringiyek pir mezin didin hinbüna zimanE

lngftizi. Weki din oÄ 50 xwendevanön Cihü nözö s€ saLan

1i waneyin Erebi dibinin. .Ji bili van zimanan di dibista-
nan de Fransizi, RAsi ü zlmanön Yiddisi ji t6n hinkirin.
Ji höla mufredat A nabryaLan ve di hin be56n zaninge-

han de pergaL hatiye rAni5tin. Hem nufredat hem ji
mataryalön waneyan Li gori politikayön perwerdehiyö bi

awayek lezgin diguhere. Ji ba zimanön Erebi, Fransizi A

RAsi ji zaninön nigtecih A ji danehevan materyalön cür
oe cür tör anadeki,n ü töq Dtkaranin.

Di Welatin iskandinav de Zimanän Sami

9ami, ctvakek ni5tecihön ku di nava sinorön Norveg,

isveg, frnlandiya ü RAsya de cih digire ye. NifAsa

Samiyan bt gigti n|ziki l0A hezar e. Ji vana n)ziki 6A

hezarö wan li Norwecö, 2A hezarö wan li Swödö, I
hezarö wan li Finlandiyay1, 2 hezar1 wan ji di sinorön

Rüsyayä de dijin. Sami, pirani Ii bakur)n van welatan

drjin. Ev gel 1i heman malbata zim6n, zimanön cür be

cür diaxivin, bi canda xwe ji ji ciran)n xwe tön cudaki

Diyarbakrr Ticäret ve Sanayi odasr . J $
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iskandinav Ütketerinde Sämi Ditleri

5ämiLer Norvec, lsvec, Finlandiya ve Rusya otmak üzere

dört üLkenin srnrrlarr icinde kalan yerli bir topluluktur:

Sämi nüfusun toptam 100 bin civarrnda otduqu tahmin

edilmektedir: Buntardan yaktas k 60 bini Norvec ie, 20

bini lsvec te, 9 bini Fintandiya da ve 2 bini Rusya srnrrtarr

iqerisindedir Sämiter yo$untukLa bu ütketerin kuzey

kesimLerinde yasamaktadLn Bu hatk aynr diL aitesinden

cesitli dilteri konugmakta ve kenditerine has kültürteriy-
le komsu halklardan ayntmaktadrr Günrimüzde üc

lskandinav ütkesinde, on Sämi ditinden besinde eqit m

yaprtmakta ve Sämi diLLeri bazr okuLlarda ö0retilmekte-
dir: Sämi dilterinden biri otan Kitdin Sämi ise Rusya da

ancak belli bir seviyeye kadar ö!retitmektedir 5ämi

bölgesinde uygulanan elitim mode[erinde itkögretim.

ortaögretim, mestek e{itimi, kotejter ve üniversrtelerde

Säml ditinin, tarihinin ve küttüret özetliklerinin yeni

kusaktära aktanmr hedeflenmistin Uzun yrltar Sämi

bötgesinde, Sämi dilterinde eQitim yaprtmazken, özeLtik-

te 1970 ten sonra Norvec. isvec ve Fintandlya da

5ämii.erin egitiminde kendi anaditleri kuLlanrtmaya ba9-

lanmrstrI

SovyetIer Birligi-Sonrasr
Ütketerinde Anaditinde E!itim

Eski SorryetLer Birti!i n n srnrrtarr icinde katan ucsuz

bucaksrz bölge gok sayrda dile sahip otmugtur TarihseI

otarak bakr|'d !rnda, So\yetLer Birligi döneminde ]zle-

nen diL potitikaLarrnrn otdukca tutarsrz oldulu görüte-

cektir Botsevik Devrimi nden sonräki itk dönemterde

yazrIr standärt bir d]i.i olsun olmasrn tüm ditseI gruptara

kendi ditlerlnde özetve kamusal igterini yürütme özgüf-

LLigü tanrnmrg, alfabesi butunmayan diLlerde aLfabeler

oiusturulmasr icin akademiter kurulmug ve bu ditterin

geii5mesi desteklenmisti. Bu türden potitikatarrn amacr

cesltti devrim kongre ve konferanstarrnda betirtitdigi

üzere, birlikte tek bir sosyalist toptum insa etmek ve

güqiü bir devlet kurmaktr. Ancak Sovyet yönetimi

boyunca bu potitikalar aynr gekilde srlrdürütmemig

farkl dönemterde, bazr gruplar baskr altrnda tutuLmug

veya sadece fotkLorik de!eri varmrg gibi nesnetestiril-
migtir: Öte yandan beLli ba5tr bölgelerde Rusca dr$rnda

konusulan baskrn ditler o bötgede her zaman istisnai bir
özerkLi!e sahipti. ancak bu bölgede pek saygrn görütme

yen azrni k diLteri bu tür bir özerklikten yoksundu ve yay-

gn oLarak asimiLasyona u0ruyordu. Tacikistan daki

Ozbekler ve Gürcistan daki Abazatarrn durumu buna

drnek olarak verlebilir Ancak 1991 de Sovyetter

Birtili nin da!rtmasr sonucu, bu devasa bölgede ditset

acrdan önem[i deEisimter yasand. BaQrmsrzIrktarrnr

itan eden ülketer önceLikLe Ruscanrn etkisinden kurtul-
maya catrsrrken bir yandan da kendi srnrrlarr icinde

katan diSer azrntrk ditlerinin ortadan sitinmesi icin caba

J$ 'Diyarbakrr Ticaret ve Sinayi Odesl

rin. Di roja me de dis6weLat)n iskandinav de jideh zina-
n6n 9ami, p€nc€ wi ji bo perwerdehiy€ t6 bikaranin A

zimanq Sami di hin dibistanan de tö bikaranin. Kildin

Sami ji zimanek Sami ye, Ii Rüsyayö heya asteki t6 hinki

rin. Di herörnön Sami de di model1n pervverdehiya ku tö

sepandin de Li dtbistand sereldyi. dtbisland navin, perwer-

dehiya piseyi, kolej ü zaninEhan ji bo taybetmendiy|n

dman€ Sani A ganda wi neql€n nifs€ na bikin ji xwe re

kirine armanc. Di sal6n dir6j de Ii heröman Sami bi zima-

n6 Sami perwerdehi nehatiye kirin. Bitaybeti pi5tö sal6n
i ^, -, 

,.
l?7A yan Ii Nocvec. leyp6 fi 11 Fipllndiyayö b, zimanö xwe

ye z,hmaki desl b, perwerdehiyö k,nne.

Pisti Yekltiya Sovyetan li Welat|n

Wan Perwerdehiya Ziman6 Ziknaki

Her€ma bö ser ü bin ku Li nava sinor)n Yekitiya

Sovyetan a ber6 dimine bAne xwediyö pir zimanan.

Wek diraki b6 nih6rin, dixuye ku di heyana Yekitiya

Sovyetan de politikayön zimEn, bäserApä hatiye sopän-
din. Pigti 5orega Bolsevik, di zandArön ewilin de zima-

neki niviski yö standart hebe ji A tunebe ji ji bo henü
komön zimanan, azadiya bi ziman€n xwe, mesandina

karön xwey1n teybet ü saziyan haliye dayin. Ziman\n

ku alfabeya wan tuneye ji bo ku alfabeyön wan b€n ava-

kirin akademi hatine c1kirin ü pistgiriya bip|5xistina

van zimanan hatiye kirin. Mebesta politikayön bi vi
rengi weki di hin kangre ü konferansan de ji hatiye bi

dest nigankirin, bi hev re avakirina civakeki sosyalist ü

damezrandina dewletek bi höz bü. L6 belö heyani

r)vebiriya Savyetan Ii ser kar bü ji ev politika bi heman

rengi nehatiye mesandin. Di serdemön cuda de, hinek

kom dibin zextan de hatine girtin an ji her weki ku bi

ten6 nirx6n folkLorik heye hatiye bireserkirin. Di

heman demö de li hin heremön bi ser ü ber de ji der-
veyi zimanö Rüsi liw6 heremö ziman)n serdest ku t6n

axaftin her tim xwedi taybetiyeki awarte bAn, Iö belö li
v6 herem1 ziman)n k6mar ku qet bi röz nayön ditin ji
taybetiyek wisa bi mehrüm bA A bi awayek berfireh

dihatin pigaftin. En dikarin rewsa 0zbek6n

Tacikistan) ü Abazay|n Gurcistan) ninak bidin. L6

bel6 di l?9l an de pisti belabAna Yekitiya So\ryetan, Ii
v6 herema d)wane di war6n zimani de guherin)n

Ering hatin jiyanikirin. Welat)n ku serbixwebAna xwe

ilan kirin, ji aliyek ve dixwestin ku xwe ji bin bandora

Rüsi rizgar bikin ji aliyek din ve ji ji bo jiholirakirina

ziman\n k6mar €rn ku di nava sinor)n wan de cihgirti-
nö ketin nav hewildanan. Li ser vi esasi hin weLatan

alfabey)n KhiL ku ber6 bi kar dianiyan terk kirin ü der-

basi alfabeya latini bün. Di saziyön dewleti de di ewra-

q6n ferni ü di saziy)n perwerdehiyö de ji dölve Rasi ve

ziman€n dewLeta ku nA ha ye damezrandin serwer bü.

Potitikay1n ziman ü perwerdehiya van welatan li gori
asüna erdnigariy6 weki sö be5an t6n l|kolinkirin.
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Botivya vatandastannrn yaktagrk

üste ikisi, en büyükteri Quechua

ve Aymara olan, 34 yerli gruptan

birine mensuptur. 1982'ye kadar,

bu gruplara mensup ölrenciler
oku [[arr nda lspanyotca

yerine kendi anadillerini
konustuktannda

cezata nd rrrtrvorta rd r. Bu nedenle

gösterdi. Bu dogruttuda bazr ütkeler daha önce kutlanr-

Lan Kiril atfabesini terk edip Latin aLfabesine gecis yaptr.

Devlet daireterinde. resmi evrakLarda ve eöitim kurum-

Larrnda Rusca nrn yerine yeni kurulan ülkenin dili ege

men oLdu. Bu ülketerin dit ve e!itim potitikatari cografi

konumtarrna göre uc Arupta incetenebiLir

a) Dogu Avrupa

Beyaz Rusya, Estonya, Letonya, Litvanya. MoLdova ve

Ukrayna, Rusya Btok unun Avrupa kesiminde yer

almaktadrr: 1988-19?0 yrttarr arasrnda bu attL ütke kendi

egemen ditterini devlet diti olarak ilan ettilec Yegäne

degi5ikLik Beyaz Rusya nrn 1995 te Ruscayr resmi ola-

rak ikinci dil kabul etmesidir: Ukraynaca, tek dit otarak

benimsenmig ve bu diI devlet igterinde, siyasi kurumtar-
da, okrttarda ve kamu hayatrnrn bütün ataniannda yay-

gnlagtrflLmrstrl

bl Trans Kafkasya Ütketeri

Trans Kafkasya Ermenistan. Azerbaycan ve Gürcistan

ütkelerinden meydana gelir Bu ütketer Sovyet rejimi

altrnda utusaI dilteri resmen kabut editmig ütketerdir

Sovyetter BirLigi daörldrktan sonra, bu ditler ütkelerinin

devLet ditteri olarak kabul editdi. Ancak, Gürcistan daki

özerk Abaza bötgesinde Abazaca resmi dil otarak kabuL

editmigtir: Azerbaycan KiriI aLfabesinden Latin atfabesi-

ne geqmi5tir ve Rusca kuLtanrmr ülkede tüm alani.ardä

önemli ötcüde azatmrstLr Ermenistan da ise, devtet diti

Ermenice otsa da diler dittere resml statü verilmistir:

Hatta Ermenistan bu üc ütke arasrnda azrnIk ditterinin

hakLarrnr korumayr en iyi basarmrt ül.kedin

cl Orta Asya Ütketeri

1989-1990 yrllarr arasrnda Kazakistan. Krrgrzistan,

Tacikistan, Türkmenistan ve Özbekistan kendi utusal

ditLerini devlet diLi olarak ilan etti ve Rusgayr gruptar

arasr iieti5im diti olarak benimsedi. 1990 da 0zbekistan

zimanA xwe yö dayik| diaxivin
wan ceza dikirin. Ji ber v6 yek6

yerli gruplar CoÖu ditsel. ve piraniy6n kom6n xwecih
küttü ret gelenek[erini kevnegopiyän xwe yin ziman ü

kaybettiter candi winda kirin.

PERWERDEHIYA Bt ZIMANE ZlKMAKI EKODiYAR

N6ziki ji sis6yan diduy6 welatiyin
Bolivyayä, y6n ku heri mezinö wan

Quechua ü Aymara ne, mensübin
ji 34 kom€n xwecih in.Heya sala
1982'yan ji xwendevanCn ku
mensübän van koman bün dema ii

t ,^
delve IspanyoU ve Dt

a) Rojhilat6 Ewropa

Rusyaya spi, Estonya, Letanya, Litvanya, Moldova ü
b[oka Ukrayna A Rusyayö Li besa Ewropayö cih digirin.

Di navbera saL6n l?88-l??0i de van her les welatan

ziman1n xwe yön serwer weki zimanö dewletö ilan
kirin. Guherina bingehin Rusyaya spi di l9?5an de

ziman) Rüsi wek zimanö fermi y6 duyemin qebül dike.

linanä bi 1krayni weki yek ziman hatiye pejirandin A

ev ziman di karön dewletö, saziy€n siyasi, dibistan A di

henü qad6n jiyana Esti de hatiye belavkirin.

bJ Welat6n Kafkasya yGn Trans

Kafkasyaya Trans, ji dewletön Ermenistan, Azerbaycan

ü ji Gurcistanö p6k t6. Ziman| van welatan di bin6 reji-
ma Sovyetan de netewi bi awayek fermi hatiye qebüLki-

rin. Pisti ku Yekitiya io\.yetan belav bü, zimanön wan

bün ziman) dewlet1n wan. L6 belö Heröma Abaza

Xweser ya ku li Gurcistan) ye, ziman| wan6 fermi bi

Abazi hatiye qebAlkirin. Azerbeycan ji alfabeya Kirilö

derbasi aLfabeya latini büye A bikaranina RAsi di hemA

dever1n welöt de kön büye. Li Ermenistanä hergiqas

ziman1 dewletö Ermenki be ji statuya zinanö din6 ji
heye. Ermenistan di nava van her s€ welatan de ya ku

heri zöde zimanö kömani dipareze ye.

bl Welat|n Asyaya Navin

Di navbera salön l?89 ü l?90'i de [hzakistan,
Kirgizistan, Tacikistan, Turkmenistan A 0zbekistan

ziman6 xwe y6n netewi mina zimanö dewlet) ilan kirin

A ji bo ragihandina nava van koman ji ziman6 RAsi peji'
randin. Di sala l??]'i de 0zbekistan6 ziman4 RAsi

mina zimanek kömani ilan kir li Kazakistan A

Kirgizistanö ji zinan) Rüsi mina ziman1 termi hat

qebAlkirin.1zbekistan A Tirkmenistan di sala 2007 an

de ji alfabeya kirilö derbasi alfabeya latini bün,

Tacikistan hö ji atfabeya kiril bikar tine.

oiyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr . J/
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EKOD|YAR ANADiLDE EöiTiM

Rusqay az nt k diti olarak itan ederken, Kazakistan ve

Krgzstanda Rusca resmi dit oLarak kabuL edildi.

0zbekistan ve TLlrkrnenislan 2007 de Kiril atfabeslnden

Lat n aLfabesine geci$ yapi. Tacikistan ise Kirit atfabes ni

kulLanmaya devam ett.

Botivya

Latin Amerika daki en büyük yerti haLk nülusuna sahip

olan ve ö$rencilerin kendr anadillernde e!ltim görebil

dikLeri ülketerin ba5rnda Bolivya geL r Bolivya vatandagta

nn n yaktasrk ücte ik si, en büyükler 0uechua ve Aymara

olan, 34 yerti gruptan b r ne mensuptur 1982 ye kadar; bu

g uplara me rsup öQ'e-c .er okul a' rda i.pa"yo,ca ye'

ne kendi anaditterin konu5tuktarrnda cezalandrrrL yortar-

d . Bu nedente yert gruptar qo$u dilsel ve küttüreL gele

nekterini kaybettilen Ancak verilen mücadeLeLerin sonu

cu ülkede ya$anan devrm niteLi!indeki dönüsümter
sayesinde, anadilinde egii m bir hak olarak tanrndr ve gu

an ülkenin bircok böLgesinde anadil]nin esas aIndr(r cok

diLl egit m programtarr uygulenmaktadrr Küttürter aras

ve c ft ditli eqillm denen bu programlar ögrenciterin

özgüvenLefini arttrrmakta, daha muttu ve kendiler nl daha

rahat tade edebrlen, daha katrI mcr, hayaLgücü daha yük-

sek ve daha yaratrcr insanLar otmalannr saglamaktad I

Hindistan

Hindistan, ditset cesitlLik bakmrndan cok zengin bir
ülkedir Utkede, get 5igüzet 114 grupta toptanan yaktagrk

1600 dlLden hic biri, bir qo!untu!a sah p degildir: Ancak

cocuklar coöunlukta kendi anadilteri oLmayan bir ditde

eöitirne bagtamaktalar: Qogu özerk bölge, iLkö!retim

okutlarrnda hangi diLin veya diLterin e!itim diLi otaca!rna

kendisi karar vermektedir Ulusal poltika, itkö!ret m
okutlarnda e!itimde anadilinin kuLtan lmasrnr tavsrye

etse de, bu konuda uygulama yönergeleri olmadrg ndan

devtet polit katan bölgeden bötgeye farktrt k göstermek-

tedir: Ozerk bölgeter genetIkle resmi devtet drli olan o

bölgedek 9L.iqLü birdit [örnegin TamiL Nadu böLges nden

lam .cey,l veya hatLa a'rä 1 b ' brqrnde ing.izceyr egrtrn

d li o[arak beLirtemektedin Bu nedente, özerk bötgeterde-

ki e$itim planLamalarrnrn üLken n ditsel zengrnL ! ni hesa-

ba kattrlr söytenemez, ancak öze[ kte 0r ssa ve Andra

Pradesh gibl bdtgeterde artan sayda qok ditli e!tm
programLarr agrlmakta ve bir zarnanlar ötekilestirilen dit-

[erde e{itim yaprlmasr mümkün hale get]ritmekted n

lfi . Diyaruakrr Ticaret ve sanayi odasl

Bolivya

Li Emerikaya Latin xwecihiy)n ku xwediyö nifAsa

heri z6de ne ü di serö weLatön ku xwendevan bi
zinanö zikmaki perwerdehi dibinin de Balivya tö.

N€zik6 ji sisöyan dtdu welatiyön BoLivyay) y6n heri
mein ku Auechua ü Aymara ne, p)Eriyö ji 34

kamen twecihi veL ,n. Xwendevt"ön oög'r'yen van

koman heya sala l?82 an 1i dema li dibistanan bi

zimanö xwe y6 zikmaki diaxivin dihatin cezakirin. Ji
ber re lekd hamö" x,./ec,hi ke,nesap:yön twe yön

candi ü zimani winda kirin. Lö belä di encama töka-

5in6n ku hatine dayin de bi x6ra veguherinön mina
qawaniyön gore5i y6n ku di welat de hatine 1iyin,
p weneh,ta ztma.e zrrr'at,i mina fialel' hal nas

kirin ü niha di geLlek her6m6n welöt de bingehin ku

zimar'ö zihmah: ye bertameyö" perwe.4pr,iydn pi,-
zimani tön sepandin. Di van bernamey)n du zimani
A navberan Candan de, xwebaweriya xwendevanan

töoe kutn. be^le,/"a,l,r ü xwe tödet:r anina t,maq,
be5darbünek z6detit höz6n xeyalön bilintir ü mtro

vön aftrinertir derdikevin ha16

Hindistan

Hindistan, ji höla cüreyön zim6n ve welateki pir
dewLement e. Li welöt nöziki 16A0 ziman di 114

koman de kom büne 16 yek ji nexwediyö piraniyö ye.

Lö piraniya 2arokan, ne bi zimanö xwe yö zikmaki
dest bi perwerdehiyö dikin. Piraniy6n Herömön

Xweser di dibistanän seretayi de bi kijan zimani
anga bi kijan zimanan perwerdehi bö dayin ew br-
yar didin. Her qiqas politikay6n netewi di dibistanön

seretayi de bi ziman1 zikmaki perwerdehty1 pö5ni-

yar bike ji, ji ber ku di v6 mijar) de direktifön wan

tune ne politikay)n dewlet) Ii gori heröman cudati
y6 ni5an dide. Heröm6n Xweser bi gelemperi zima

n6 ku diher6mö de bi höz e [minak;jiheröma Tamil

Naduyö Ta-t;lryil. heya xu ingil;li ti mina tna4i
perwerdehiyö diyar dikin. Ji ber v6 yekö em nikarin
b:böt,n herömin tweser o:ptanö" twe yö perwer
dehiyö de dewlemendiya zinan digirin ber cau Lö bi
taybeti ji heröm)n mina 1rissa ü AndraPradesh)
bernameyön perwerdehiyön pirzimani tön vekirin ü

di den€n ber6 de ew ziman)n ku kettne nav ztnta

nen din, bi van zimanan ji perwerdehi gengaz büye.www.a
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PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI

lt

DUNYADAKI BASARILI
vt

EGITIM SISTEMLERI
P ERG ALE N P E RW E RD E H IY E N

tL^ttl

SERKEFTI YEN LI CIHA'VE
Dünya genetinde e!itrm sistemlerini inceteyen ve getistiren Pearson eÖitim

girketine göre en iyi e!itim sistemine sahip ütketer strastyta GÜney Kore, Japonya,

Singapu r, Honkong ve Fin[andiya'dtr.

Li gor girketa perwerdehiya Pearson6 ku Ii gelemperiya cihanö perga16n perwerde-

hiy6 lökolin dikin ü bi p6s ve dixin welatön ku xwedi pergala perwerdahiya heri bas

in li gor rözö; Koreya BasAr, Japonya, Singapür, Hong Kong ü Finlandiya ne.
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EKODIYAR ANADiLDE EöiTIM

Japonlar cok okuyan dikkatti, akrttr, Japon, mirovän pir xwenda, balda4 biaqil
pratik insanlardrr. Bunu Japon ü calak in. Em dikarin v6 rewsa wan bi
geleneklerine, küLtürüne hatta kevnegopi, cand ü genetika wan ve girä

geneti!ine ba!tayabitiriz. Ancak göz ardr bidin. L6 belö tisteki din ji heye ku div6
etmememiz gereken bir sey daha var ki em pagguh nekin ev ji pergala

o da srkr Japon elitim sistemidir. penuerdehiya kür a japonan e.

Egitim, yasam boyu süren pLan!, mekana ve zamana

bagtr otmayan, geniS bir süreqte kazanrtan davranrglar

bütünüdür 0gretim ise; daha 9ok okutda ba5tayan,

ptanli, sistem[i, zamanr beLli, genellikte okuttarda yapr-

lan ve daha cok ö!renciy bir üst eqitim kurumuna
hazrrlamak amacrndaki eyLemler bütünüdür: 0!retim
"örgün eqitim diye de tanrmLanabitir: Nispeten krsa bir
zaman periyodu icerisinde ete atrnan bir ö$retim faati-
yetine karsrLrk otarak ö!retim süreci , sürekti bir
ö$retim faaliyetteri bütününe karsrLk "srirekti ö!retim '

terimter de kulLanr|tr Ancak biz kavramLara fazta takrt
madan EQitim sistemterini qa{rn gerekterine göre dön

üstüren, savaslann getirdigi agrr yrkrntrlarr, bagla eko-

nomik ve pslkotojik probtemler olmak üzere bir cok
soTUn[äTrn eqtim sistemLeri ile cözen Japonya ve

Güney Kore gibi üLkelerin Elit m Sistemteri hakkrnda

paytasrmLarda butunmaya caLr$acäörz.

Dünya genetinde e!itim sistemterini inceteyen ve gelig-

tiren Pearson e0itim Sirketine göre en iyi egitinr siste-
mine sahip ülkeler srrasryla Güney Kore, Japonya,

5ingapur. Hong Kong ve Fintandiya drr: Türkiye ise maa-
lesef 34. srrada yer atmaktadrr Biz buntardan ilk tlc

ütkeyi krsaca tanrtrp, e0itim durumlarr hakkrnda krsa

bilgitendirmede bulunacäqrz. lJmar m buntardan iLgiti

Ler ve yetkiliLer betli sonuclara utasrn

GÜNEY KORE

Doqu Asya da Kore yanm adasrnrn güneyinde kaLan bir
devLettir Baskenti Seuldu; yakla5rk 50 miLyon nüfusa
sahiptir Kore 2. Dünya savagrndan sonra i5gatden kur-
tuLup ardrndan Kuzey Kore den ayrrtarak 1948 yrLrnda

ayrr bir ülke otarak kurutdu. Güney Kore baskantrk sis-
temine göre yönetiten ve 16 idafi bötümden otusan bir
cumhuriyettir Hem ikinci dünya savagrndan hem de iki

Kore a"asrnda Crkan savasLan cok za'ar gö.mes're
ragmen, bugün yasam standartlafl qok yüksek bir dev-

lettir Bunda uygutadrklarr egitim sisteminin payt cok
büyüktür

Kore eqitim reformu baSkantrk komisyonu I ?95 te cum,
hurbaskanrna geneI bir reform pLant sunmugtun Planda

su ana noktalar vurgutanmrstrri

1-Eqitim, ögrenci merkezLi oLmaLdrr: Okut ve müfredat
daha fazta seqenek sunmak icin qegitti otmatrdrr:

/+0 Oiyarbakr. Ticaret ve Sanayi Odasl

Perwerdehi, di tevahiya jiyan6 de domkirineki bi berna-

me A negir)dayi wext, cih ü war e. Peruerdehi, destkef-

tiyön bitevahiya liv ü tevger)n demdir6j in. L6 hindekari;

zödetirin calekiy1n bi pergaL bername ü wext6 wö diyar

e, lä bi gelemperi di dibrstanan de xwendekar ji bo sazi-
ya perwerdehiye ya astbilind tön amadekirin. Hindekari
weki perwerdehiya honaki ji t6 pinasekirin. Di nav

deneki kin de wek mawe destgirtina hindekariy| re
''p6vajoya hindekari t6 gotin, bi tevahiya tevger)n hin-

dekariyeki bi dondai re ji tög1ina hindekariya bi dom-

dai t6 bikaranin. Lö belö divö em zlde di t)gihan de

asö neminin A em Ii gori divitiyin heyam-Ä pergala per-

werdahiy6 bizivirinin. $e16n ku rAxandinön giran derxis-

tine ho!ö di seri de pirsgirökön abori, derüni ü gelek

pirsgiräk6n xwe yön din li welat)n weki Japonya A Koreya

BasAr bi pergala xwe ya perwerdehiy) careser dikin,

emö hewl bidin ku di derheqö pergala perwerdehiya

wan de hin ti5tan par ve bikin.

Li gor 5irketa perwerdehiya Pearsonö ku li gelemperiya

cihan1 pergalän perwerdehlyö l1kolin dikin A bi p6s ve

dixin welatin ku xwedi pergala perwerdahiya heri bag in

Li gor r€zö; Koreya Bagft JEonya, SingapA6 Hong Kong

ü Finlandiya ne. Mixabin Tirkiye ji ji van welatan, di röza

34. de cih diEre. En d6 bi kurtasi p)naseya van her s6

welatön ku di r6za pösin de cih digirin bikin ü em dö di
derbarö pergala perwerdehiya wan de ji agahdariyän

kurt bidin. Hövidar in ku peywendidar bivan tistan biE-
hijin hin encamön diyar

KOREYA BASUR

Dewleteki ku Ii Asyaya Rojhilat li bagAr| nivgirava

Korey) dimine ye. Paytexta wä SeAl e, xwediyö n6zi 50

milyon nifüs6 ye. Kore, pisti serö cihan| y6 2. ji dakirke-

riyö rizgar bA. pi5ti w6 1i Koreya Bakür vetiya ü di sala

1948an de weki dewleteki cuda hat damezrandin.

Kareya Ba5As U gori pergala serokatiy) t6 bir)vebirin ü

konareki ku ji 1ö besön kargöriyl pök tö ye. Bi tevi ku

zirareki mezin hem ji 5er6 cihanö y6 2. hen ji ji 5er6n di
navbera her du Koreyan de qewimi ditibe ji disa iro
komareki ku gawaniya |yana w6 bilind e ye. Li vir; para

sepandina pergala peruerdehiya wan pir mezin e.

Lijneya serokatiya reforma perwerdehiya Korey| di sala
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2'0kuLyönetiminde sorumtuluk otmall, herkese e5it frr-

sattar sagLanmatr, yen Leknoiojiler Le eg t m kolaytagtl

nlmat ve e!itim kalitesl sürekLi geiigtiritmetdit:

3-Müfredat uygulamalart, ö!renc Lerin sürekLi gelL5imi-

ne yard mcr otacak gekitde aktivlteler sunmaldrr

l-0qrenci.e" .'1a.ena l^, [en, :osyal ve sa'a' älör '
da göztem yapn'ralar, deneyrmseL yasaftllar y0tuyla

ögrenme sürecLeri olusturutmatt ve yarattctltg n ge[ 5l -

ritmes üzerlne odaklanrlmaI d r

Bu ptandan hareketle uygulanan egltirn n genet özeltik'

teri su sekilde özettenebiL r;

1-GLlney Kore de zoruntu egitim süresi 9 yrld rl6 15 yas

arasrl. itk ögretim krsm nda: Kore dlt lana ditl, yabanc

diL, matemat k ev ekonomisi, ak l! yagam {b t m ve sos-

yal ca|tsmatarl, beden e!itimi, müz k, sanat gibi dersler

verilmektedir Liseyi b t ren tüm ögrenciter k0Lei veya

rlnivers teye girig icin uIusalstnava kat ltp atdtg puanta-

ra göre yertesirter: L se b tirme derecesi de eo azok 1,0

etki etrnektedir:

2-Güfey K0re de srntf basrna dLjsen ö0renci say s diger

0ECD ülketerinden daha fazlad r Afcäk öqrencrler

zamanrn büyLik bötünrünü araStrrma ve inceleme lte

gegrrmekte, ayrrca dershane ve özel dersterden yarar-

lanma Kta0 tI

3 Herkese aq k akrttr egitim ile, özelderslerrn maliye-

t rr ka'gr.ayamaya" attelere ttsat es'tI Q saQlar''.

4-0gretmentef srnrfta ders vermeye daha az zamän

ayrrmakla, daha cok verimt olmak lc n, cesitli haztrl k

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

1995'an de bernameyeki berfireh a reformö piskösi

serokkomari kirine. Di pilansaziyö de li ser van makexa

lan rawestlyane;

1-Dtvö di penuerdehiyö de xwendekas navend be Ji bo

zldetir p65k€gkirina vebijarkö div6 dibistan A pilansazi

ptrcure De.

2-Div6 dt rövebiriya dibistanö de berptrsyari hebe, 1r her

kesi re derfetön wekhev b6n prigkri5kirin, bi teknolajiya

nü re perwerdehi b€ h;'sankirin ü Eawantya perwerde

hiy€ her lim bö bipösxistin.

3 Bikaranina prLansaziyö div-ä herderrt bi p)sk)skirina

galakiyan ve ji pö5ketrn6rt xwendekaran re bibe aLikar

4 Div6 warö birkari, fen, civak ü huner) de racavkirin, bi

röya ezmünön jiyani ve p)valaya hinbün€ ya xwendeka

ran bö avakirin A 0 ser bipö5xislina afirineriya wan b6

rawestandin.

Li ser vö piLansaziy-ä xulaseya tevahiya taybetmendiy1n

perwerdehiyö dikare bivi sekli bö kurtekirin;

1-Li Koreya BasAc div|tiya dema perwerdehiy) I sal

e[navbera temen ö 15). Di bega hindekariya seretayi de;

zimanö lhreyö lzimanö zikmakiJ. ziman6 biyani, birkari,

abariya malö. jiyana biaqil lxebat1n zanii A civaki). per

werdehiya lasi, mAzik ü waneyen wek huner1 bö dayin.

Bi tevahiya xwendekarön ku liseyö diqedinin 1t bo t6ke-

tina kolej an ji zaningehan tevli ezmAna neteweyi dibin ü

Ii gori puanön xwe bicih dibin. Pölika qedandina lisey€ ji
ji sedi 40 i bandarö cö dike.

2 Li L\oreya Bagür li gari welatön din ön AECS yö di her

D;yarbak|l Ticäret ve San;yi 0dasr . i i
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EKODiYAR ANADILDE EÖiTiM

catrsmalan ve yönetseI görevlerte daha fazla iLgiLen-

mektedirter:

5-0$retmenlerin aldrqr ücretLer 0ECD ütkeLerinin cok
üzerindedir:

6-0Qrenciler istedikteri her yerde, her zaman en uygun

kosutda e$itim malzemelerine utagma otana!rna
sahipten

7-E!itime diler bir gok üLkeden daha fazta harcama ve

yatrflm yaprlmaktadrn

8-Rekabetin yo!un oLduEu Güney Kore toptumunda aiLe-

tef eoitime büyük oranda önem vermekte, CocukLar da

öqrenme Cabasrna istekle katrlmaktadrrtar:

9-Güney Kore son 20 yrtda, geLi5mekte olan bir ütkenin

basr ceken bir sanayi ekonomisine dönüsmesini. büyük

ötcüde yükselen egitim ständarttannrn getirdi!i bagarr-
ya borctudut:

10-Kore de üniversite e!itiminin amacr, akademik teo-
riLeri derin[emesine incetemek, arashrmak, utusun ve

insanLr!rn gelisimi icin detayh uyguLäma metottarl
geti$tirmek, kisiterde tidertik vastftannt 0rtaya qtkart-

maktrr

Güney Kore de uygutanan eqitim sisteminin temeL

amacr su sekilde özetlenebitir:

1-Eqitim sürecini, sorumLu vatandas otmak iqin gerekti
yetenekleri geLi5tirme üzerine inSa etmisterdir: Cünkü
Sorumlu vatandas olmak, ekonomik bagarr ve zihinseI
getisim iqin önemLidir:

2-insantarrn etitimi, pratiEe dayatr görgü, kamu düzeni

ve demokratik vatandastrk de!erteri hedefLeriyte ger-

cekteStiritir:

3-Anaokutundan 3. Srnrfa kadar görgü.9. Srnrfa kadar
kuratta; demokratik vatanda5lrk ve karar verme yetisi
kazandrntmakta, Lise düzeyinde baska kültürterc dik-
kat Cekilmekte cevre ve ban5 antayr5r dahil otmak
üzere, kü resel valandagtrk üzerinde durutmaktadrr:

4-KüreseI vatandasLrkLa, di{er ütketerdeki gevre sorun-
[arr ve gatr5matr bölgeterindeki soruntann bansctL cözü-
mü, cesitLitik ve farklrLrkLara saygt, hosgörütü ve acrk

fikirti tutumtara daha fazLa önem verilmesi gerekti!i
vurgutanmaktadtI

21. Yüzyrt iqin Kore vizyonu; müfredat qegittitili, genig

bakrs acrlarr, fark[r gelenek ve küttürtere hosgörü,

dürüsttük, catrskantrk, yetenek getigtirme ve toptuma
hizmeti önemseme otarak betirtenmistir:

JAPONYA

0o!u'Asya'da bir adatar ütkesidir: Dc!an günegin

ütkesi" diye de bitinir 127 mityon nüfusuyta dünyanrn

10. katabatrk ütkesidir: 1947 yrtrnda anayasanrn kabulün-

{f . OiyarbakrrTicaret.ve Sanayi odasr

polekö de serjimara xwendekaran z1detir e. Ld beld
xwendekar piraniya wextö xwe bi l1kolin ü vekolinan
derbas dikin, di heman denö de ji förgehan ü jiwaneyön

taybet ji sAd6 werdigirin.

3-Ji her kes6 re vekii bi 'pervverdehiya biaqil" waneyän

taybet Gn dayin. Ji bo malhatin ku aboriya wan tlri
nake ji derfeta wekheviyä tä avakirin.

4-Mamoste, ji bo dersdayina di polö de ji wexten xwe
hindiktir vediqetinin ji bo ku pir südewarbin bi z)detir li
ser amadekariya cureyen xebat ü erk6n röveberiyan

nijüt dibin.

5-Dirav6n ku mamoste digirin li gori welatön )ECD!'yö
pir zöde ne.

ö-Xwendekar Ii her dera ku bixwazin, dikarin her wext

di mercön heri guncav de bighijin amürön perwerdehi-
ye

7-Li gort welat)n din ji perwerdehiy6 re herdem z)detir
razandin A xerckirin cö dibe.

8-Di civaka Koreya Basür de ku hevberilreqabetl te de
pir zide ye, malbat Eringtyeke nezin didin peFwerdehi-

y6, xwendekar ji ji bo hinb1nl bi xwestekeki di nav

hewildanan de ne.

?-Di van 20 salän dawi de Koreya Basür bi p|veqüna

xwe ve A xwezivirandina aboriya pisesaziy1 ve seri dikgi-
ne. V6 rewgö ji deyndarän destkeftiy1n ku perwerdehiy1

bi dest xistine ne.

l?-Li Koreye mebesta perwerdehiya zaningehl; teori-
yQn akademik bi kürahi l€kolinkirin, I€kolin, ji ho bip6s-
vebirina netew ü mirovahiy) bi awayek berfireh bip)sxis-
tina bikaranina metodan A kesln di wesfö serokatiy| de

ne derdixe holä ye.

Mebesta bingehin a pergala perwerdehiya Koreya EagAr

wisa tö xulasekirin;

l -P$vajoya pervterdehiy)li ser him6 ku welatiy)n xwedi
berpirsyari b9n afirandin A ser bipäsxistina behreyan

hatiye avakirin. Lewra büyina hemwelatiyeki biberpirs-
yar ji bo serkeftna abori ü btpögkistina meli Ering e.

2-Perwerdehiya mirovan, di pratikö de xweditin, avakiri-
na sazümana Esff A nirx4n welatilÄn demokratik tö
esasErttn.

3-Ji pöSdibistaniye heta pota söyemin; xweditin ü xwe-
naskirin, heta pola nehemin: 16 ü r€baz, xwe Ehigtandi-
na asta biryarErtin A wetatiyän demokratik, di asta lise-

ß de balkisandina gandln cuda, di heman dem6 de bi
feraseta hawirdor A agitiy'li ser hemwelatiy'n gtobal tö
rawestin,

4-Di henwelatitiya globa[ de, tö destnisankirin ku pirs-
girika hawirdor a welatän din ü Qareseriya astiyane ya ji
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den ber .Japonya partamenter m0narsi ile yönetrlrr.ek-

ted r Dcvlel n ba5r Japon impafato.!, hÜkLiret r bas

rse basbakandrr Secimle ls ba9 na gelen brr pa'lamen

tosu vard r Japcntar cok okuyan dikkatli, aklt[, prat k

insantarC r Bunu Japon gelenekterine kÜliÜr,rnc hrtia

genetgine ba!tayabil rz. Ancak göz ard etmememz

gereken bir sey daha var ki o da srk .lapon e!rt m s ste

rnto i
1 Eg t m s stem gal 5kanhk,bireyin kendiri sorgulama-

sr ve düzenL cat 9ma aI skanIklar ntn edin lmes gerek-

iit !i uzerine kurulmustur 0grencilerif okuI hayat n n

bü/ijk b r krsm doLay| ya da dcla.vsrz otarak ahtak dav

'd'l|!ld n. yp r.sr;".t,,-gn i. .ni - bg er L-nes s.-".
Cir Slsten n temei kärakte.l yuksek oku[asma oran

ve derslere devam rorufluluqudur

2 Japcnya da utusalbütcenrf rÄ 12's e0it me ayr lrrken

%7 7 si as(er harcamalara ayrrtmaktad r Okur yazar

t k oranr %99 dur: itkokut düzey nde b r ögretmefe 0rta-

lama 25, ortaögretmde 18 yLrksekögretimde se ll
oqrenc düsmektedrI

3-Zorunlu egitim gy ld r ilk 6ylitkokul son 3yrl 0rla

okuldur Zorunlu cü tlm 6-15 yas arasrndaki ccc!klar
kapsar: lkokutun amac s birlig ruhunu bötgesel ve

ulusal geienek b lgis ni, uluslararas af layl,c .Jf!rru,
maremat k, dit ve biL m yclefeii f , n.ruzlk ,sanat ve

PERWERDEHIYA BI ZIMAN€ ZIKMAKI EKODiYAR

ba herem€n ku pevqüni löde heye bö ditin. rezdalya y
ba curbecuri ü cihörengi'yö, li ser dtvöttya z€detir giringi

dayina jt bo helwestön dtlnermi ü liktrvekiri t6 rawestin.

Jr ba -.edsala 21 emin vizyona llarevö; Curbicuriy1n

mufredatö, nhöri'na hölön berfireh. bi dilncrrni n6zbüna

kevnesopi ü candön curla, durusti, zireki, bipösxistina

qabiliyet A wek giringidayina y civakö re xlzmet hatiye

destniiankirin

JAPANYA

Li Asyaya Ralhi'Lat weiateki giravan e. Wek WeLatö rala

hiiati 1i tö zanin. & i27 milyan serlimara x'"re h cihand

di röza l0 cttin de at qeiabalixiya xwe cth dtgrre Di sala

i?47 an de ü qebilkirina makezaganö re heya aha

Japonya bi pariementcr manar5Lyö tö birövebirtn.

Serekd dewletd imparatorö Japan, serekl hukunetÖ 1i

serakwezir e. Parlemenlayeki wan a ku bi hilbijarlinA G

scr kar heye. JapoDi: rt roven pir xwcnda, baldas biaqrl

ü calak in. En dikann vö rewsa wan br kevne5api, qand

heta genetika wan ve girö biCin. Lö be!6 tpteki dn 1i

heye ku divö em pa5guh n""ktn ev ji pergala perwerdehi-

ya k]r ya japanan e.

1-Pergala pervterdehiyö li ser dtvöttya xwedarEanona

lerdi'ü bidestxistina hinbi'niya xebala bi r6k ü p€ki hatiye

avakirin. Ji bo ltyana xwendekaran a dthislanö zödetir

,?v

v

D yarbäk r Ticarct ve 5anayi odasr . '

www.a
rs

iva
ku

rd
i.o

rg



EKODIYAR ANADiLDE EöiTiM

\411

edebiyata 0ian itgiy geLigtirmek ve kazandtrmaktrr Her
srnrf bir ögretmenin kontrolünde ve sorumlutu!unda-
drn Herhangi bir nedente ö{retmen getmed !i zaman
ögrenciler sessizce stntfta ders qalgarak vakit geci-
frrter

4-Uc dönem hatlnde egltim yaprl r Yaz tatitler 6 hafta
ve kiger hafta!k krs ve itkbähar sömestre tatiLteri vard r
Haftada 5,5 9ün lcumartes yanm günl okuta gidil r:

YrLda toptam 240 is günü vardrr 0kullarda karma egitim
yaprL r

5-DevLet okullarrnrn coqunda üniforma yoktur Ancak
ayrrt editebiLnrek icrn sapka veya sembol tasrmaLarl

gerekmektedir

6 0kultar n %90 rnda jimnastik saLonu, %75 inde yuzme

havuzu butunmaktadrr Tüm okulLarda radyo-TV sistemi
mevcuttur

7-Japon okullarrnda müstahdem veya hizmetti yokiur:

0kutun tLjm lslerinl ö0rencller ve öüretmenLer isbirti0i
icinde yapan Bundan doiay ögrenciter okul! tem z tut-
rnaya özen gösterirter

8-Br cok isie otdugu gib okut güvenli0in; ö0renc.
ögretmen, veti ve idare etblrti! ile sa!tar:

9-0grencilere yüklü ev ödevteri ve proje qaIgmatarr

veritir 0grenciter okut drgr zamantarrnda da e$itiLir:

10 Japon egitlm sistemini digere! tim sistemindenayr-

{{ . DiyarOakrr Ticaret ve Sanayi Odasl

p)vejoyeke yekser an ji neyekser hinbAna tevgerön exLaqi

ü bip€gxistina kesayetiy6 ye. Hinö xisleta pergal6, div6ti
ya r€jeya bilind a dibtstaniyan ü domandina dersan e.

2-Li Japonyay1 1i 
oÄ12 y6 butceya neteweyi ji bo perwer-

dehiy€ t6 veqetin, ji yo7. 7 ji li bo serfkariya le5keri t6
veqetandin. R)jeya xwendin ü nivisanciö aÄ99 e. ji bo

mamosteyeki dibistana seretayi navini 25, mamosteyeki

hindekariya navin 18, mamosleyeki hindekariya brlind f
| 1 xwendekar dikewn.

3 Div|tiya pentterdehiyö ? sat e. ö saLön destpökö dibis-
tana seretayi, 3 salön dawi ji rlibistana navin e.

Perwerdehiya b\gavizarok|n di temenin 6-15 sali de

werdigre. Mebesta dibistana seretayi; bidestxis n A

bipö5xistina riheki hevkat zanin6n kevnegopiya herämi
A neteweyi, rih6 feraseta navnetewef, birkari, behreyön

z:^ön J zdmsrö. rr'üzit+. hune. ü wöJeyö Je. H porck: dl

kontroL ü perpirsyariya mamosteyeki de ye. Dema ku
mamoste ji ber sedemeki nehatibe xwendekar wext)n
xwe di palö de bödeng bi xebat1 derbas dikin.

4 Wek sö heyam perwerdehi tö kinn. Betlaneya havin)
6 hefte, du hefte zivistan ü du hefte ji ji bo bihar1 betLa

neya someströ hene. Xwendekar di hefteyek de pönc roj
ü niv (semi niv6 roöl dicin dibistanö. Di nav sat6 de 240

rojön kar hene. Di dibistanan de perwerdehiya t6kel t6

5-Di piraniya dibistan)n dewlet) de uniforma tune. L6

ö
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ran en büyük Iark grup kuratlanyla d!renciy kontrol

attrnda tutmaktrr

'1-EE t-l siste'"rLeri, yaratrcrt,{r, 7il'r5s[ gJgleri ve

muhakeme yetene!ini arttrrmaktan ziyade, görevrn

güveniLir 5ekiide yerine getlrecek, toptumsatlasrn 5,

teknik basars 0lan, disipllnt kusakian yeti5tirmeye

yöneiiktir.

12 Avrupa ve Amerika da gördü!ümüz bireye sayq ve

özgür egltlm ortäm kavtamtarnr .Japonya da görmek

pek olasr deQil. Japontar d stp[ nli ve kuralLara uymayt

öne c karan blr egitim slstemin benimsemis durumda

ve bu da karaktersilk .lapon grup davrantstartnr izah

eden bir olgudun

13-Eqitim sisiemlerinin ldaresinde, yerinden yönetim

esas aLrnmakta, e!itim bakan||!rnrn rolü geneL olarak

koordlnatörtLlkle s n rlanmäkiadrn 0kut bÜtcesi,

sorumLutuk, yerel öqret m kurullartndad r Bu kuruLla-

r n üyeteri yereI yönetimterin ]dare baskanLar larafrn-

dan secilir:

Japor eglrrr srslerrrq'T esäs arräct, 'csa^ l'akta- ra,

sevgi gerqe!ine ve barr5a saygt duyan, demokratik b r
uLusun, kendine güvenen insanLarrnr yet Stlrmektin

SiNGAPUR

1965' ten bu yana egemen bir devlet otan, 5 mityontuk

ntilusu ve 700 km2 yüzötcürnüyLe bir kent devleti boyu-

tunda olan Singapur: basLrca Qintite4 lVataytar ve

Hintliler oLmak rjzere cok ulustu bir toplumdun Devletin

dili ve,s y'asamrnoa ku.tanrtan dit irgitizcedir: Ö9"6n., .'

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

bel€ ji bo ku ji hev bön naskirin divö an sewqe an ji sem-

boleki bö hilgtrtin.

ö- Di"/"9A ö dibistanan de eywan|n limnastikö, di%75 ö

wan de hewz1n melevaniy6 t1n ditin. Di hemi dibistanan
rta nara:l: rtdva it rv vÄ haw

7- Di dibistanön Japonan de berdesl an ji xizmetkar nin

in. Tevahiya kar6n dibistanö mamoste ü xwendekar bi

hevkari dikin. Ji ber vö yek6 xwendekar ji bo paqiJiya

dibistanO bi baldar tevdigerin.

9-Weki piraniya karan. karö ewlehiya dibistan€ 1i xwen-

dekac mamlste, malbat ü kargör bi awayek hevdesti

p6k tinin.

9-Ji bo xwendekaran spartekön barkii ü xebat)n proje-

yan t6n dayin. Xwendekar di dem6n xwe y6n derveyi

dibistanö de ji t6n perwerdekirin.

lA-Ferqa heri mezin a ku pergala perwerdehtya

Japonan ji pergala perwerdehiy)n dtn cuda dike ew e ku

bi rözik|n komi xwendekaran di bin kontrola xwe de dg-

11- Pergal)n perwerclehiyö. ji zödekirina afirineriyö,

hözen meji ü z1dekirina behreya xweläpirsinö b6htir,

arasteyi Ehandina nif5eki ku peywira xwe bi ewlehi bi

cih bine, civakbüyi be, serkeftiyön wi/6 y6n teknikl hebin

t6 dayin.

l2-Ditina t)gehön wek r1zdayina ferdi ü perwerdehiya

azad ku em Li Ewrapa A Emerikay€ dlbinin li Japonyayö

ditina wan ne pökan e. Japanan. pen''terdehiyeki bi rözik

ü disiplin derxisline pö5 A pejirandine. 0 ev ji hebüneki

ku tevger1n komön lapan 6n karakteristik rave dike ye.

l3-Di karg)riya pergala perwerdehiyö de, xwebirövebiri-

na ji cih esas tö girtin, rala wezareta per' erdehiy€ bi

gelemperi bi kordinatoriy6 ve sinordar dimine. Budceya

dibistani A berpirsyari Ii ser Lijneyön xwendekariya

xwecihi ye. Endan6n van Lijneyan ji aliy6 serokön karg6'
riya rövebiriya xwecthive tön h;lbijarlin.

Mabesta perwerdehtya Japan ya bingehin; mirovön ku

neteweya demokratik 6n ji xwebawer ku mafön miro'
van, rastiya hezkirinä ü rözdariya a5itiy€ bizanibin

gihandin e.

SiNGAPÜR

li sala l9ö5 an vir ve dewleteki serwer e. Singapara ku

bi 5 milyon nufüsa xwe ü bi 740 km2 rApivana xwe di

biwara dewlet baj)reki de ye; di seri de 1i geL6n wek Cini,

Malayi ü Hindijigelek neteweyan pmök t6, anga civakeki

pir neteweyi ne. Ziman) dewlet) an ji ztnan| ku di jiya-

na kar de t6 bikaranin inElhi ye. Di heman dem€ de

xwendekar bi zimanön xwe yön zikmaki [di seri de

MaLayki, Tanilki, CinkiJ hindekariy6 dibinin.

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr . {!
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EKoDiYAR I nuoir-oE Eöiriv

ay]| 1dn dnoa kero ara o.lcrrnoe lBa5la Va.ayca

,Tam lce, Qincel ögrenim aLmaktad rlan

5ingapuc eöitim sistemi sayesinde can! b r ekonom ye

kavugmustur. Bu basarrn n arkasrnda iyi yeti5tir lmi5 ve

g ni seven öqretmenler yer atmaktadtn

Ö!retmen ve yöneticiterin seciml, eültiml geli5tirme ve

okuLlarda saglam ve yetenek[ bir yönetime odaklanma,
Singapur'un basarrsrnda temeI etmenlerdir

Secitme ölCütterinin yüksekt ginden doLay, ögretmentik
qok de!er veriten bir ugrastrr AdayLar okut yöneticiteri-

nin de ta rtd gr juri ler 16'6',.6u^ secit ' 5a8la- aka-

demik bilgLernrn yan srra, ö!rencilerl egitrneyi ve

gelistirnTeyi sa!tayacak mesieki yetktnlik, karakter
yaprsr ve yetenekte olantar ise al nmaktad r Yüksek

ücretLerinin yanr srra, basarrL ögretmenler 
.basar

ödene{i olarak ek ödemeLer kazanab lmektedirler:
Tüm aday ö!retmenlere 3 yrI boyunca dani5manIk hiz

rneti verilmektedin Ba5ka alantarda olduqu gib, ööret
menter de yll k otarak deQerlendiritmekte, bagarsr
düsük otan ö!retmenlere gerekti yardrm yaprlmakta,

buna ragmen geLSme göstermeyenLerrn igine son veril-

mektedir

0eieceg r oxr. mrlo,'e':ri razrrtama,i icin 0rde-.e
E$itimde ' program na her yrl yaln zca 30-40 kis seC lir
ve özel egit me tabi tutulur Yoneticiterin yen lenmesi ve
'yetenekler n dolagrm uygutamasr qerqevesinde okuL

mLidürteri dLizen[i oiarak fark|t 0kultara atan I

BütCe harcan'rälarrnin 7o20 stni eq t me aytran

Singapur'da yurttagl k ve ahtak b lgis, dürüsttük, yet

krnlrqe oda(tan-ä, s0'.ig, 0 s pt ', sadarar a.ca<

gönLjLtüLük ve ulusal gurur degerteri asrtanmakta, genet

iyit{e lkamu yararnal vurgu yap Lmaktadrr

SingapAr; bi saya pergala per.,,,,erdehiy6 grhistiye aboriye-

ki zindi. Li pi5l vö serkeftin1 mamostey€n ku ba1 hatne
perwerdekirin ü heskiriyö karö xwe ne cih digirin.

Diserkeftina Singapü16 de; hilbijartina namosb A reve-

biriyan, p65vebirina penuerdehiy6 ü Ii dibistanan löhür-
büna r)vebiriyeke saxlem ü behremend p6karön btnge-

hin in.

Jt ber bilindiya pivanön bt1irin6, mamosteyi mijülahiyeke
pir bi nirx e. Bi tevlibüna r6vebiriy6 A ji aliy6 lAriyan ve

namzet tön hilbilartin. Ji bili zanin6n saxlem ön akade-
mik, tekAziya piseyi ku bikaribe xwendekaran perwerde

bike ü pds ve bibe, kesön ku xwediyö hinön kesayeti ü

behrekar brn ji bo kar t6n girttrt. Ji bili destheqa bilind,
mamosteyön serkeftiwek diravdana serkefttyö dtkarin
diravön z€de bi dest bixin. Ji b0 tevahiya mamostey'n
ku namzet in bö navber 3 sal karö 56wirnendiyö tö

dawn. Weki oaoö" i,n. m2m6g1p ti vyp11 sdlane !ön 11r

xandtn,1i bo mamosteyön ku xwedi serkefliyön kän in ji
altkariya pewist t6 kirin, tevi v6 1i ön ku p65xistinek

bidest nexin kar€n wan t6 bi dawikrln.

Ji bo gerinendey1n dibistan1 y€n dahatüyö b6n amade

kirin; her sal tenö 30-4 kes ji bo bernameya Röber di
perwerdehiy€ de ne re tön hilbrjartin ü tevli perwerde,

hiya taybet dibin. Nükinna rövebrran ü dt Carcaveya

blkaranina gerandina behreyan ve gerinendey6n

dibistanan bi awayek r€k A pök Lt drbistanän cuda de tön
bicihkirin.

Li Singapüra ku 1i %20 6n xerckrinön xwe yön butgey) ji
bo perwerdehiy€ vediqetine zanin6n exlaqi ü hemwela-
ye, durusti. l€hürbüna tOkAzyö, hevkai, 16ziki, dilsozi,

dilnermi A nirxön xurüra neteweyi t6 agikirin, Ii ser
basitiya gisti lbik6rhatiniya ji raya gigti rel tö sekinandin.

,l
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EKOD|YAR ANADiLDE EöiTiM

P6vajoya damezirandina Kurdi Der e ü bi kurtasi
diroksa wi giye. Ji kiian saziyan pdk tän, hOn xebatän

xwe bi kijän r6bazän dimesinin.

Komeleya me kometeyeke fermi ye. Li gori kanOnä

Turkiyey6 hatiye damezirandin. Nav6 w€ yd kurt Kurdi
Der' , y6 dir6l 'Kometeya L6kotin ü Pösvebirina zimanö

Kurdi ye " 25 6 Tebaxa 2006 an de hatiye damezirandin.

Komete, [i ser zimdn xebat6n [öko[in6n zanisti dike.

Xebat6n atfabey6, axaftin xwendin nivisin, vegotin, rözi-
man, mstnivis, wergera zanista pozitif ü hwd. dike.

Ziman6 Kurdi, ji pigavtin ü xwe bi5avtinö diparöze.

P6svebirina hem0 zaravay6n Kurdi esas digire. Di viwari
de bi sazi 0 dezgey6n demokratik re xebatön hevpar

dike. Di qada zim6n de xebat6n higmendiy6 esase. Em

pEsketina zim6n, p6gketina jiyan6 dibinin. Ji biti kurs ü

xebat6n atotyeyan, xebatön me yön higmendiy6 ji hene. Ji

bo p6sketina ziman: panet, semineq komxebat, daxuya-

niy6n gapemeniyd ü sahiyan li dar dixin. Xebatän me ti

ser Kurdi Der ü 33 saxön xwe, Enstutuya Kurdi ya

Stenbolö, Enstituya Kurdi ya Amedö ü Kurd Der a

Enqenö, tevahi ti ser bingeha ditdariy6 dimesin.

Dema we dest bi xebaten xwe kil ji kijan cerebeyan
süd wergirt.

Dema dest bi xebatek b6 kirin, pöwiste Li ser pergaL,

r6baz ü teknik6n perwerdehiyö [6koLin werin kirin, zima-
nön ku Li ser qedexe hene ü nebüne ziman6 perwerde-

hiyö qi r€ 0 r6baz pekanine, destkeftiyän wan gine ? kijan

pisgirök jiyane? Pisgirök6n wan 6n hene qi ne ü ji bo
qareseriy6 qi t6 kirin. 86 guman li ser van mijaran [6ko-

tin hatin kirin. L6 pisgirökön getön din di v6 höt€ de jiya-

nq wekhev xuya bikin ji, di navbera wan de cudatiyön

mezin hene. Süd girtin esase. L6 xebat6n me derxistin

hot6 ku, p6wiste em cerebey6n xwe bi p6Ebixinin 0 ti

gori taybetmendiyön xwe xebatön xwe bi rök ü p6k bikin,

.Ji ber ku zimanä Kurdi di nava civak6 de bi berfirehi
ney6 exaftin, ji häta capkirine de ci xebaten we hene?

Komara Tirkiyö Pisaftineke mezin li ser ziman6 Kurdi
pök aniye ü ev pigaftin iro ji berdewame. Ji bo ku ev

pisaftina [i ser zimanö Kurdi vata were derxistin ü Kurdi

bibe ziman6 civak€, Pöwiste xebat6n pirati bön mesan-
din. Ji vana yek ji we5an in. Li ser wöje ü cand6 , L€kotina

[i ser zimanö Kurdi ü folktora Kurdi s6 kovarön me t6n
wesandin. Ji bo zarokan pirtük t6n amedekirin ü capki-
rin. Pirtük6n [i ser gramer6 ü r6zimaniy6 , hinker6n ku

di qursön zimanö Kurdi de wek materyal t6n bikaranin
ü pirtükön dibistana seretayi tigori p6diviy6 tän amede-

kirin 0 capkirin. Herdü zaravay6n me y6n Li heröma me

t6n axaftin lKurmanc ü Kirmänckil ferhengön me hene.

Armanc, bi van wesanan gihigtina civak6 ye. ji h6ta

wesanö ve hinek k6masiyön me hebin ji, him 1i bo iro
him ji ji bo dem6n p6si amedekari ü xebat6n me dido-
min.

{$ . Diyarbatrrr Ticaret ve Sanayi Odasl

Prosesä sazkerdisä Kurü Der'i A bi kilni tafixcey ey ci

m kamcin dezgeyan ra bi ca yen6, gima xebatana xo bi
kamcin raybazan ray ra bene?

Komeleya ma koneteyÄka fermi ya. Gorey| qanün6

Turkiye ra amiya sazkerdi5i. Naneyö aye yo kiLn Kurü
Der" , o derg Komeleya Ci@rafs A Averberdisö Ziwan1

Kurdi yo' 25'6 Tebaxe 2006'an de amiya sazkerdi5i.

Komela, ziwani ser de xebatanö cig6ra1i5an6 zanisti
ke n a. Xebat a n € alf abeye, q i s eyl<e rd i g, wend i 5, ru 5t i g, vat e -

ne, rayziwan/grame4 ra1tnJ1ti;, carnayeya zanista poziti
fe ü zbn. kena.

Ziwanö Kurdi, asimi[asyon ü oto asimilasyoni ra pawena.

Averberdis6 heme lehceyanö Kurdi esas g6na. Di nä wari
de bi sazi ü dezgeyanö demokratikan dir xebatanä hem-

paran l<ena. Qada ziwani de xebatöy hi5mendiye esas 6.

Ma avärgiyayi5| ziwa nt, av6r5iyayig6 cuyini vine nö. Tebe6
qurs ü xebatanl ma yö atolyeyan de, xebatö na y6 his-
mendiye zi est6. Semed) aver5iyaf5ö ziwani; panel,

seminec komxebat, izahatä capemeniye ü 5ahiyan bi ca

an6. Xebat| ma ser6 Kurdi Der ü 33 sax6n ey, Enstütuya

Kurdi ya Stenbo[e, Enstftuya Kurdi ya Amede A Kurd Der

a Enqeri ra, p6ro ser6 esas6 zerri de ray ra yenö berdi5i.

Wexta Sima dest bi xebatanä xo kerd, gima kamcin

ceribnaflan n süd girot?

Wexta xebateke b6ro kerdisl, lazin o ser6 sistem, metod

ü teknikani perwerdehiye de cig4rayisi b6r6 kerdisi.

Ziwanö ke inan ser de qedexef es6 A n6bfu6 ziwanö per-

werdehiye, gi ray ü raybazi bi ca ard6, destkewtisö inan ci
y6, kamcin probleme cuyiafi, probleml inan 6 ke est6 ci
y6 ü semed{ careseriye ci yeno kerdigi. 86 guman n6

babetan ser ciE|rayisi aney kerdisi. La problemä 5ar6
binan ke n6 heti de cuyiyay1, zey jobinan biays| zi, miyan-

ber6inan de ciyafy1 piti est6. Süd Eroti5 esas o. La xeba-

bne ma vet ra'te ke, Iazim o ke ma ceribnali5anä xo aver
bere ü goreß taybetmendiyani xo xebatanö xo bi serüber
bikerö.

Semedo l<e ziwanä Kurdi miyan| civake de bi awayäke

hira nino qiseyl<enli1i, he€ capkerdisi de ci xebatä Sima
esE?

Koman Tirkiye asimilasyonäke pil. ser6 ziwan1 Kurdi de

bi ca ardo ü no asimilasyon ewro zi verdewam keno.

Semedo ke no asimilasyon serä ziwani kurdi ra veng

böro vetisi ü Kurdi bibo ziwanä civake, Iazim o xebati

zehfheti bi ca börö. Ninan ra yew zi we5ani y6. edebiyat ü

kultiri ser cigirayisö ziwanö kurdi ser ü folklorö Kurdi ser
de hiri kovar) ma yen6 wes6n4si. Semedö tütan/gede-
yan kitabi yen6 amedeterdi5i ü sEkerdisi. Kftü6 gramer

ü rayziwani, hinkerö qursanö ziwan1 Kurdi de zey mater-
yalan yen€ xebetnayisi ü kitab1 dibistana seretayi goreya

lazmatiye yenö amedekerdisi ü capkerdisi. Herdi lehceß
ma yö ke heröma ma de yen6 qiseykerdigi [Kurmanc ü
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Pöwisti pä heye ku tevahi saziji di
tökitiyön xwe de, di xebat6n xwe de

ziman6 Kurdi derxinin pös ü rola
xwe bileyizin. Rolek mezin di vö

hö1.ö de dikeve ser mitÖn saziyön
karsazan ji

Li Amedä 0 herama di nava civake de di bikaranina

zimanö Kurdi de, navbera demö boriüiro de guher-

tinek heye yan na ?

Pisaftin - xwepisaftin, inkar 0 qedexeya li ser ziman6

Kurdi ya ku bi awayeki sistematik hatiye p6kanin iro ji
didome. B xebatön hatine p6kanin Li tevahiya he16man

xwediderketina li ziman6 kurdi hödi höd'idijiyana civak€

de cih6 xwe diglre ü gav bi gav pögve dige. Get ödi bixwe

Li zimanö xwe xwdi derdikeve, bi zimanö xwe dixwine,

dinivisine ü diaxive. P6wisti pö heye ku tevahi sazi ji di

tökitiyön xwe de, di xebat6n xwe de zlman6 Kurdi derxi
nin päs ü rota xwe biteyizin. Rolek mezin di vö h6lö de

dikeve ser miLön saziy6n karsazan ji.

Bi satan e hon qursen ziman vedikin. Ev qurs gihigt

armanca xwe an na? hAjmarä xwendekar 0 mämoste-

y6n we cine?

Vekirina qurs6n ziman ji 2006'an virve bö navber dldo

min.Roj bi roj xwesteka besdarbuyina qurs6n ziman

z€de dibe. Her sat bi sedan poL tän vekirin ü bi hezaran

xwendekar be5dari qursan dibin. iro ödi ten6 li Kurdi

Der'ö em qursa venakin. Sazi ü röxistin€n s'ivil dixwazin

di nav saziy6n wan de, an ji di cih€ kar de qurs6n z man

bön vekirin. Em ji van daxwaz€n wan b cih tinin ü 1i höla

mamoste ü materyaL6n perwedehiyö ve atikari didin

wan. Qursön me, bi asta destp6kä dest pö dikin ü wek

asta yekemin, duyemin, s€yemin ü caremin didomin. Di

van qursan de ten€ ne hinb0na ziman, hi5mendiya

zlman. r6zimani, giramer 0 w6jeyä 1i t6 dayin. Di van

qursan de lasta caremin] em rnarnosteyÖn xwe ji per-

werde dikin. Em dikarin bö1in.6n asta caremin qedan-

din, tevahi bi ditdari ü ka16n rnamostetiya qursan p6k

tinin.ji aliy6 h€jmarO ve em kömasiya mamosteyan

najin. Lö em dibölin; Ji bo ziman tenö qurs t6r nakin.

P6wiste ziman6 Kurdi bibe ziman€ fermi. Ji p6sdibista-

nö heta zan'ingeh6 bibe ziman6 perwerdehiyö.

Dibistana Ferzad Kemanger ji häta perwerdehiyo ve

satek ti pey xwe hi$t. Ceribandinek cawa derket hotä ?

0i destpäkä de ci pisgirök hatin jiyandin?

Dibistana Ferzad Kemanger satek Ii dü xwe hist.

Xwendekar bi awayeke serkeft'i derbasi pola duyemin

b0n. Carek din cerebey€n zimanzanan hat teyit kirin ku,

perwerdehiya bl zlman€ ziknraki sedema yekemin a

serkeftinö ye. Tistek din ji bi me da zanin ku, heta zlma-

neki nebe zimanö perwerdehiy6, nabe zimanö civak6 y€

PERWERDEHIYA BI ZIMANF ZIKMAKI EKODIYAR

KirnanckiJ ferhengö ma es€. Armanc, bi ne wesanan

risnayi5ö civake yo Het6 wesani de hini kömahiyö ma

bibö zi, hem semedö ewro hem zi semedö deman6 verni

anedekai A xebatö ma dom6nö.

Amed ü heröme de, miyan| civake de, bikarardis€

ziwan€ Kurü de, miyanberö demö veri ü ewro de

bedelnayigöke esto yan nö?

Asimilasyon - ota asimilasyon, inkar A qedexeyö serö

ziwanö Kurdi ya ke bi away|ke sistematik ameyo bi caar'

disi ewro zi dom6no. Bi xebatan1 ke amey6 bi caardigi

p€ro herlman de wayirvetis1 ro ziwanö kurdi h6di h)di
cuyin€ civaki de cay9 xo g€no ü gam bi game laver gina.

Sar hini bi xo ro ziwan1 xo wayir vecöno. bi ziwan) xo

wanenq nüsneno ü qisey keno. Lazmati p6 esta ke pörö

sazi zi t1kiLiyan) xo de, xebatan€ xo de ziwanö Kurdi vec6

verni A ro16 xo kay bikerö. Rotöke pil n6 heti de kano ser6
mtlÄ <aznanä Iar<azan zi

Bi serran o iima qursanä ziwani ken6 ya. No qurs risa

armanca xo an nä? Humara wendekaran ü mamosteya-

nC Sima ci ya?

Akerdi5ö qurs6n ziwani 20A6 an ra heta nika b€ miyanber

dom6n6. Roc hi roc wastis) begdaria qurs)n ziwani

zöde ben6. Her serre bi seyan siniff yen6 akerdisi A bi

hezaran wendekai begdarö qursan ben6. Ewro hini ma

tenö Kurdi Der de qursan n6kenö ya. Sazi ü dezgey) siviLi

wazen) miyan6 saziyanöinan de, yan zi cay kari de qursö

ziwani bör6 akerdisi. Ma zi nö wa5ti5anö inan bi ca an6 ü

hetö mamoste ü materyaLanä perwedehi ra hetkari dane

inan. Qurs6 ma, bi asta destpökerdiSi dest p6 ken6 ü zey

asta pwine, diyine, hirine ü carine dom6nö. Di nö qursan

de tenö ne müsnayi56 ziwani, hi5mendiya ziwani, rayzi-

wani. giramer ü edebiyati zi yen6 dayigi. Di nö qursan de

(bi asta carinel ma mamasteyanö xo zi perwerde ken€.

Ma eskenl vac6, ay6 ke asta carine qed6na, p)ro bi zerri

ü karan€ mamosteliya qursan bi ca an6. Hetö humare ya

ma kömasiya mamosteyan nöancen€. La ma van€:

semed6 ziwani ten-Ä qursi bes niy6. Lazlm o ziwan€ Kurdi

bibo ziwan| ferni. P1sdibistane ra heta zaningehe biba

ziwan6 penuerdehiye.

Dibistana Fenad Kemangeri heft perwerdehiye de ser-

räke pey xo de verda. Ceribanyisake vecya raste?

Desgekerdis de ci problemi ameyi cuyinayisi?

Dibistana Ferzad Kemangeri serrike pey xo de verda.

Wendekai bi away)ke serkewte derbasö sinifa diyine bi.

Lazim o ke heme dezgeyi zi
t6kiliyan6 xo de, xebatani xo de
ziwan) Kurdi vec6 verni ü 1016 xo kay
biker6. Na hete de roläke pll kono

serö mil6 dezgeyö karsazan zl'
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EKODiYAR ANADILDE EGITIM

Li viwetati ne dewtet6 peywira xwe bi cih aniy6, ne ji destür daye ku r6veberiy6n
herömidi warä perwerdehiya bi zimanö dayik6 de peywira xwe bi cih binin.

Di n6 welati de, ne dewLete wezifev| xo bi ca ardo, ne zi destür davo ke idarekeri
herimi het6 perwerdehi ser bi ziwan) dayike wezifey| xo bi ca biyar6.

Rayöke bine ceribnayi56 ziwanzanan arne teyitkenltgi ke,

perwerdehiya bi ziwan) dayike semedö yewine yö ser
kewti5i ya. Qike bin zi bi ma da zanayi5i ke, heta ziwan1ke

näbo ziwan6 perwerdehiye, n-abeno ziwan6 civake yö cuyi
na racane zi. Yeno zanayi5i ke sistemö penuerdehiye yö

Tirkiyeye bi riheke neteweperestiya Tirki [milli] aneyo

awakerdisi. Helwest€ dewLete ya yew ziwani ra, bl away6-

ke fermi akerdi5ö dibistanan zi ne pökan o. Nö semedi ra

akerdiS€ dibistanan de zehnetiö piLi kewli raste, tübn A

keyeyan ser de höri5i bi ca ameyi. Hemverö heme zor ü

zextan zi zey dibistananö azad 6 defaktoyan bi serkewteyi

serrlke pey xo de verda. Amedekariye ma semedö serre

newi zi verdewam 6.

Materyalä pen+erdehi senin yen6 amadekerdisi? Di nä

heti de ci problemi yen6 cuyini?

Semedi amadekar'ya materyalan kamisyonö ma 
"meyö

awankerdis. No komisyon miyanö xo de bi karpari mater-

yaLan amade keno. Redeksiyon ü mizanpaj) yö bi ca an6,

resimi hetö resimx)zan wa yenö x)zkerdiSi ü kitabi yenö

capkerdisi. Nd heli de Komisyon1 ma miyan) xebatanö

xo de kömasiyanö xa zi vinenö ü roc bi roc xo aver ben-6.

Anedel,ariye ma ne lenö semedö ewro yö. semedö ,/er-

niye ma yö zi. Semedö dibistananG seretayi amedekariye

ma y6 materyalan verdewam ö.

Cend wendekarq sima estq? Wexta keyeyan fitö xo

dihistane de qeyd kerdöne fikariinan bi yan n6? seme-

dö serre newti pewendiya keyeyan senin a?

Serra ke si p€ser de 140 wendekaran) ma dibistana

Ferzad Kemangeri de perwerde bi. Keyey) ke tütö xo

slrawiti dibistane bi qerra bi. $ik A gumanö inan semed)
racö verniyan bi. Ma bi amadekai ü vindertisö xo verni ro

ay gumananö inan qirot. Semedl serre verni, semed)
sinifa yewine qeyd girotig verdewam o. Emsar ko dibista-

ne de sinifa yewin ü diyine ser de perwerde bidomiya.

Amadekari6 ma verdewam ö.

WarE perwerdehiya bi ziwanä dayike de x6ncö dibistana

Ferzad Kemangeri ko xebati sima senin bi ca börä A

serranä verni de senin b6rö hirakerdisi?

Yeno zanayi5i ke serra 20l4 ine de pöser de hiri dibislan6

ma amey akerdi5i. N6 dibistanan ra yew zi dibistana

Ferzad l{emangeri bi. N6 herä dibistani ko etya ra tepya

zi xebatane xo verdewam biker6. Ma cor de zi ard ziwan

semed1 ke ziwan1ke biba ziwan) civake, lazim o sere de

jiyana rojane ji. TE zanin ku pergata perwerdehiy6 ya

Tirkiyeyö bi riheki neteweperestiya Tirk [milLiJ hatiye

avak r n. Jiber helwesta dewletö ya yek zimani, bi awa-

yeki fermi vekrr na dibistanan ji ne pökan e. Ji ber v6

sedemö di vekirina dlbistanan de zehmetiyön mezn

derketin holö, li ser zarok ü maLbatan 6rs hatin pöka-

nin. L get hemü zor ü zextan ji wek defakto dibistan6n

azad bi serkefti salek ti dü xwe higtin. Amedekriyön me
ji bo sala nü ji berdewamin.

MateryatAn perwerdehiyö cawa ten amadekirin ? Diva
hätä de ci pisgiräk tän jiyandin.

Ji bo amadekariya materyalan kom'isyon€n n're hatlne

avakirin. Ev komisyon di nav xwe de bi karbe5i materya-

1U . UryarDakrr I rcarer ve >anayr udäsl
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lan a made dikln. Redeksiyon ü mizanpaja wan pök tin n,

jl ali wönex6zan ve w6ne t6n xözklr n ü pirtilk ten cap-

kirin. Di v6 hölö de. Komisyonön me di nava xebatö xwe

de k6masiyön xwe.ji dibinin ü roj b rol xwe bi pö5 d xin.

Amedekariy6n me ne ten€ 1i bo iro,I bo p69ero1ö ye ji. ..1

bo dibistan6n seretayi amedekariy6n me y6n materya-

tan Der0ewafit n.

Cend xwendekarän we hene ? Dema matbatan zäro-

ken xwe li dibistanÄ qeyd dikirin fikaran wan hebon an

na ? ji bo sata nü pewendiya malbatan cawä ye?

Di sata cüyin de tevahi 100 xwendeka16n me did bista-

na Ferzad Kemanger de perwerde bün. l.y'albatön ku

zarokön xwe Sandin dibistan€ bi biryarbün. 5ik ü guma-

n6n wan ji bo pögeroj6 bOn. Me bl amadekari 0 sekna

xwe p65i li wan guman6n wan girt. I bo sala p6gin j bo

pota yekemin qeyd girtin berdewam e . isal wö dl dibis-

tanö de ll ser pota yekemin ü duyemln perwerde bido-

min. Amadekariy€n me berdewam n.

0i warä perwerdehiya bi ziman6 dayikö de ji biti dibis-

tana Ferzad Kemanger dä xebatön we cawa bimegin 0

di satGn p€gde qawa bön berfirehkirin.

T6 zanin ku dl sata 20T4 an de b tevahi sä diblstan€n

me hatln vek r n. Ji van dibistanan yek ji dibistana

Ferzad Kemanger bü. Ev her se dibistan dö j n ha ü

günve ji xebatön xwe berdewam b kin. Me L lor 1i ani

ziman ji bo ku zlmanek bibe ziman6 civak€, p6wiste d

seri de bibe zlmanö perwerdehiyö. Xebat€n rojane y€n

ku em dik n, avakirina bingeha perwerdehiya bi ziman€

zlkmaki ye. Li gori pödiviyön civak6 em ö di sat€n pög de

helmara van dibrstanan zöde b kin.

Li gori we heke di zagonande perwerdehiya bi zimana

dayikö were sererastkirin ü bi awayeki fermi were

keb0tkirin, pergala ku hün dixwazin ava bikin, dä di

qiqas dem6 de were r0nigtandin.

8öguman avak r na pergaleke nü b amadekirlna bine-

saziya amür ü mamosteyön ku perwerdehiyö bidin

p6kan e. Saziyön zrman heta niha bi derfeten pir kAm di

warö amadekariya materyalü mamosteyan de h n xebat

mesand ne. L6 em dizanln ku di hemü minak ü mode-

l6n cihanö de perwerdehiya z manö dayik6 yan bi desi6

dewletan, an ji bi dest€ rOveberiy6n he16mi pök t6.

L vi weLati ne dewtetö peywira xwe b c h aniyö, ne ji
dest0r daye ku röveberiy6n her6mi diwar€ perwerdehi-

ya bi zimanö dayik6 de peywira xwe bi cih binin.

Tö zanin ku karö perwerdehiyö bi aboriyeke xurt dikare

p6k b6. Heke dev 1i vö poLitikaya inka16 berde ü qedexe-

yön li ser ziman6 Kurdi rake ü pistgiriya abori bide em

€ di demeke k n de bikaribin pergala xwe ya perwerde

hiyö bidln rünistandin ü perwerdehlya bi ziman€ dayik€

pök binln.

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

bibo ziwanö penuerdehiye. Xebat) rocane y6 ke ma ken6,

awankerdis) bingeha perwerdehiya bi ziwanö daytike yö.

Goreyö lazmatiyan1 civake ma ko serran6 verni de huma

ra nö dibistanan zöde bikerö.

Gorey' gima ra heke zagonan de perwerdeh'a bi ziwa-
nä dayike bäro sererastkerdisi A bi awaydke fermi böro

qehülkerdisi, pergala ke 5ima wazenö awan biker6, ko

di ciqas wexti de bEro rünistisi?

Böguman awakerdi56 pergalöke newi bi amadekerdts)

binesaziya amür A mamastey) ke perwerdehiye bid€

pökan o. Saziyö ziwani heta nika bi derfetan6 zehf käman

he!ö anadekarie materyal t mamosteyan de tay xebati

domnay6. La ma zanö ke heme nimAne ü modelanö dinya

de perluerdehiya dwanö dayike yan bi destö dewletan,

yan zi bi destö rayteberiyanön herömiyan bi ca yeno.

Di n6 welati de, ne dewlete wezifey) xo bi ca ardc ne zi
destür daya ke idarekerö her)mi het6 pewerdehi ser bi

ziwan) da,rike wezifeyö xo bi ca biyarö.

Yena zanayi5i ke kar6 perwerdehiye bi aboriyeke xurt e

e5keno bica böro. Eke fek na politikayainkai ra vera bido

A qedexeyan6 serö ziwan6 Kurdiwedaro ü hetkaria abari

brda ma ko den|ke kilm de bieskö pergala xa ya perwer-

dehiye bid6 rünisti5i ü perwerdehiya bi ziwan1 dayike bi

ca biya16.
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EKODIYAR ANADiLDE EöiTiM

rRAK xünoisran eöLoesiNDE
Yl I I I

EGITIM SISTEMI
LI HEREMA KURDISTANE PERGALA PERWERDEYE

Ahmed Sabir Abduttah Muhammed, sorutanmrzr Kürdistan 0$retmenter Birtigi
Sekreterlik Bürosu adrna yazrLr olarak yanrtladr

Ahmed Sabir Ahdultah Muhammed Ii ser nav€ Buroya Sekreteriyä ya Yekitiya
Mamosteyän Kurdistan6, pirs6n me bi niviski hersivand

Kürdistan Bötgesinde egitim sistemi nasrt? E!itimde
baskrn dit Kürtce miyoksa Arapca mr? Diger hatktarrn

ne gibi haklarrvar?

Arapca, Kürtce ve ingilizcede egitim veritiyor

Vatanda5|k. bilim, müzik, spor ve rslami e{iiim dersteri

veritiyor EQitimde Kürtce, Arapca dan daha a{rrl kIdrr:

Türkmenter gibi azrnLrktaki haLklar ve Hristiyantarrn

haktarr yasatarla korunuyor:

lrak Anayasasrndä ve Kürdistan Bölgeset Hükümeti

Yasatannda e!itim ve kültür diti nasrl tarif editmistir?

$l . DiyarbakrrTicaret ve Sanayi Odasl

Li Heräma Kurdistan1 pergala perwerdeyä Cawa ye? Di
perwerdeyi de zimani erebi an kurü zöde ye, di mijara
perwertle ü ziman' kulturi de mafö gelön wek tirkme-
nan ci ne?

Bi Esti pragrana perwerdehiy) bi zimanön erebi, kurdi,

ingilizi; her wiha komelati, zanist, muzik, werzi$, penrcr-

deya lsLami Li xwe digire. Di peruerdehö de ziman) kurdi
ji ziman1 erebi zödetir e. MlLet ü gel6n wek tirkmen an

Xiristiyanan bi yasayan töne parasttn.

Di Destüra lraqö ü Yasayän Hikümeta Heröma
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Arapca ve Kürtce resrn ditlef otarak tarif ed Lmigtin Her

ik s oe rim s - '.a da okut- r- ahtad

özetlikte okut öncesi cocuk elitiminde ve itk okulda

anaditi hakkrnda nasrt caltgmatar vart

Kre5terde ve lk okutda anaditde, Kürtce 0kutuluyor ve

ayr ca ngil zce ögretil yor

Kürt ditini getistirmek iqin qatr5matar var mr?

Kürtqenin diyatektteri arasrnda ortaktagtlrtct gatlgma-

[ar yaprtryor mu?

E!itim Sorani ve Kurmanc {Behdin I Le yap [yor: Tüm

diyalektlerin iginde yer ald q ständart bir diI olusturul-

masr rjzerine caL smalar da yap liyor:

Üniversiteterde dit üzerine nastt gatt5maLar yaptltyor?

Yüksek okutda Kürtce ne kadar yer ahyor? Kürtceyi

gelistirme programtan var mr?

Un versitelerde Kürtqen I geLigt r Lmesi üzerrne caltg-

rnaLar va[ $ mdiye kadar yL.lksek okutlarda agrrtrkta

ngitzce yaprtd . Ozetlikle bllimset dersLer lq n.

Kürtcenin korunmasr ve getistiritmesi igin sivit toptum

örgütlerinin catrsmatan var mr?

Kürt Akademisi ve Kürt B llm Akadem sr qibi ki önemt

kurulus var bu konuda ga[5ma yapan

15 yrttrk anaditde eüitim tecrübeniz ve denediliniz

modelter igin krsaca neler söylersiniz?

Gecen 15 yri boyunca gok sayda e{itim konferansi

0.ze^Le.ro IQirirr p-og-a'nlarr o.uStL ,.0- 0zel. a.e

Krlrt d liyte eü t mlfi gelistlrilmesi icin caIsmalar yLiru

tü luyor

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKi EKODIYAR

Kurdistanö de, zimanä perwerde A kulturi gawa hatiye

tarifkirin?

Di Desüra lraq6 ü yasay)n HikAnab Heröna
Kurdistanö de, ztmanön erebi kurdi wek du zrmanön

fermi hatine tarif kirin. Di hemA polan de t€ne xwendin.

Bitaybeti li ser mijara penuerdeya bexceydn zarokan bi
zimanö dayikä ci xebat hene?

Dr bex6eyön zarokan de, bi zinan) dayik6, imanö kurdi

tö xwendin her wisa znanö ingtlizi tö förkirin.

Bo gesedana zimane kurdi xebat hene? Bo diyalektön

cuda bi kurdön Eakuc Rojhilat ü Rojava re xebat4n hev-

par t€ne kirin an na?

Xwendin bi diyaLektön sorani A kurrnanci lbehclirtl t6

kirin. Xebat t6 kirin ku zimanek yekgirti [standart] b€

darijtin da k.u henü diyaLeklön hene b6ne komktrin.

Di zankoyan de bo ge5edana ziman xebat t6ne kirin? Di

xwendina bitind de zimani kudi giqas cih digire?

Bernameyqn gesedana kurdi hene?

Di zankoyan de xebal bo gesedana zimanö kurdi hene.

Heta niha xwendina bilind, bölir biinElDi bAye, bi taybeti

ji vtaney6n [dersönJ nnrstö.

Bo parastin ü ge5edana kurdi xehatön dezgehän civaki
yän sivi{ hene?

Koi lanyai Kurdi ü Akademiya Kurdi rlu dezgehön giring

in ku xebat bo parastn ü ge5edana zimanö kurdi dikin.

Bi kurti modelön perwerdey| ku hatine ceribandin A

kaseyön tecrubeya 15 sa[an ci ne?

Di pazdeh salön bori de, du konferansön perwerdehty1

hatine lidarxistin. Programön pewerdehiyö haline ama-

dekirin. Bo gesedana perwerdehiy6, bttaybeti ji bi zimartö

kurdi xebat dimesin.

IEv hevpeyvin bi alikariya Ahmed Kani hattye cök.irin.l
lBu sdyleg Ahmed Kani nin desteQ yte gerqektegtirit-

migtir)
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PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

Bu yrt itk defa e$itim vermeye baglayan Ba$crtar mahallesindeki kreg 280 qocuk

kapasiteti, 450 Evter kregi ise 200 cocuk kapasitetidir.

Kresa li Bagcilarö ku dö isal cara p6si dest bi dahina perwerdehiyö bike bi kapasiteya

280 zaroki, kre$a 450 Evleran ji d6 bi kapasiteya 200 zaroki be.

Amed nüfusunun 3 te f ini cocuktar olusturmaktadtr:

Bu oranrn icinde 0-6 yag grubuna giren cocuktartn saytsl

qok yüksektir: Br nedente. Diyarbakrr Büyüksehir

Betediyesi, uzun bir süredir bu ya9 grubuna yönetik kreS

egitimi ve gündüz bakrm hizmeti vermekte. Yoksul

mahattelerde acrtan camastrhane ve ekmek pisrme
merkezterine gelen kadtnlartn cocuklannt brrakabile-

cekleri oyun odatarr ite bastayan bu hizmete, sonraki

yrttarda gatrgan kadrntann i5 dünyastna katt|'tmLaftnl

desteklemek amac| acrLan krester de dahiI oldu. Buna

iLaveten, yurttäslann anadiLinde hizmet veren kreg tale-

bi doQruttusunda betediye bünyestnde yürütüLen kres ve

gündüz bakrm hizmetterine yeni boyutlar ektenmi5

oldu. Bu do!rultuda, seqim vaatterinden biri otan

Zarokistan projesi gündeme geldi.

BeLediye egbagkantan Gültan Krsanak ve Frrat Antt,

sadece Diyarbakrr'rn de$iL bölgenin en büyük kres ve

bakrmevi projesini hayata gegirdi. Biri Ba$crtar di$eri

450 Evter mahaltelerinde olmak üzere 2 yeni kreg ve

gündüz bakrmevi binas yapttrrLdr ve 2015'in Güz döne-

minde hizmete acrtacak sekl(de pianlandr. Böylece,

Has rtr, Ben ü Sen, Yeniköy, iskan Evleri ve Sümerpark

0riak Yasam Atanr'nda var olan cocuk oyun odalartna

ilaveten yeni kresler acttmrS oldu.

Belediyenin bu konudaki acrLrmt sadece yeni mekan

acmak ite srnrrLr de$it. Yeni aqrlan merkezler ve önceki

yrllardan beri hizmet veren oyun odatarnda takip edile-

cek ortak blr e{itim modelinin getigtiritmesi ve aLtyapl-

srnrn hazrrlanmasr icin bir caLrsma baStatrldt.

Zarokistan olarak adtandrrrtan bu projede, 3-6 yas ara-

sLndaki cocuktann anaditi temelti cok ditti ve nltelikti

e$itlm aLabitecekteri bir e!itlm modeti tasartandr. Bu

modetde Kurmanci, Zazaki (Kirmancki) ve ingiiizce dil
leri kuttanrtryon Böylece cocuktarrn hem kendi ana di[-

lerin. hem aynr kentte kultanrlan di!er lehqeLerini hem

de ingitizceyi beraber ögrenerek cok ditli otmaLarr ve

kendi küttürleriyte barrsrk nesi[er olarak yet]smesi

hedeflenmektedir

Etbette, Zarokistanlar sadece anadi[inin ö$retitdi!i yer-

ter de$il. Aynr zamandä mesteki bitgiteri ve tecrübeLeri

üst düzeyde olan qocuk getisim uzmanlart iLe cattstt-
makta ve bu sayede kentteki en nileLikti okul öncesie!i-
timin verilmesi ptanLanmaktadrr: Ayrrca, Zarokistantar

ebeveynlerin de egitimLere katrldrgr, zaman zaman e!i-
tlci veya toptum gönüitüsü olarak cocuktara kazandLrtl

Ji 3 yan l lnifüsa Anedö ji zarokan p6k t6; di nav vä röje-

yö de hejmara zarok)n ku dikevin koma 0-6 saliyan geLek

biLind e. Ji berv6 yeke, $aredariya Baja16 Mezin a Amed6,

demeke dir6j e arasteyi koma vö temenö xizmeta 16n6ri-

na bi roj A penuerdehiya kresö dide. Li vö xizmeta ku bi

odey6n leystiki ku bi mebesta 1in6n ku dihatin navendön

nanplji ü ciLsokxaneyön ku li tax6n xizan ha bAn vekirin

zarok6n xwe bikaribin deynin wA de16 hatibü destp1kirin,

kres6n ku bi mebesta pigtgriya jin6n ku dixebitin bikari-

bin besdar1 cihana kar bibin ji daxilö wan bün. Li geL wö,

di bereka daxwaza hemwelatiyan a kre56n ku bi ziman4

dayik) xizneti didin, Ii xiznetön l6n6rina bi roj A kresan

ku di bin banö saredariyi de t6n meSandin rewsa nA hate

zödekiin. Di v6 berek\ de, projeya Zarokistane ku yek ji
sozen hilbijartin6 bü hat rojevö.

Hevserak|n $aredariyö Gultan Kisanak ü Firat Anliyi, ne

tene ya Amedö projeya heri mezin a maLa Lönörin1 A

kresö ya her6mö kirin jiyan6. Yek j6 li taxa Bagcilar1 ya

din li taxa 450 Evler) 2 avahiy)n maL6n l6n6rina bi roj ü

krese hatin avakirin ü plansaziya wan bi awayö ku di pay'i'

za 201S'yan de ji xiznet1 re werin vekirin hat cökirin. Bi

v€ away€, Li gel odey1n leystikö yön zarokan ku Ii Qada

Jiyana Hevpar a Sumerparkl, iskan Evleri, Yenikoy, Ben A

Sen ü Li Hasirliyö ne kresen nA haün vekirin.

Xwevekirina $aredariy1 ya div6 nijar| de ne tene bi veki-

rina mekanln nA re sinordar e. Ji bo navendön ku nA tön

vekirin A amarlekirina binesaziya p)svebirina modeLa

per erdehiyeke hevpar ku li odeyän leystikö yin ji saLa

beriya niha pi ve xizmet1 didin b6n 5opandin xebal hat

destpökirin. Divö projeya ku wek Zarokistan te binavkirin

de, modela perwerdehiyeke bi kalite A pirzimani ya bi

bingeha ziman| dayikö ku zarok6n di navbera temenön 3-

6'an de bikaribin bigrin hat s)wirandin. Di v6 madele de

dö zimanön wekKurdi [Kurmanci, Zazaki/Kirnancki] ü

lnflizi bön bikaranin. BivE away6 zarokön ku hem zima-

n6 xwe y6 dayikö, hem zaravayön din ön kurdi ku Ii baj6r

tön bikaranin hem jiingilizi bi hev re hin dibin, biv6 away6

ji pirziman dibln A gihandina nifteke ku bi canda xwe re

astbüyi ye t6 armancktrin. Helbet ev Zarokistan ne tene

cih6n ku zinanq dafk6 tö dayin in; di heman deme de bi

pisporön gesebüniya zarokan re ku tecrube ü zaninön

wan 6n pigeyi radeyeke jor de ye xebat t6n kirin. Her wiha,

bi v6 awayä dahina penverdehiya pösdibistanE ya heri bi

kalite ya Li baj6r tä plankirin.Weki din, Zarokistan proje'
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ANADILDE EGITIM
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$imterini en sagtrktr bicimde sürdürdükteri bir ortama

sahip olmatandrr: Bu sayede, cocuktartn hem iteriki

yaglarrnda daha nitelikli bir e$itim aLmatarr igin zemin

hazrrlanmakta hem de özgüvenlerive özsaygtart getiS-

tiritmektedin

Yeni Zärokistanlar

Bu yrl itk defa elitim vermeye bagtayacak Ba$ctlar

mahatlesindeki kres 280 cocuk kapasiteti, 450 EvLer

kregi ise 200 cocuk kapasiteLi olacak. Qocuktartn sa!-
Lrlr ve rahatr göz önünde butundurularak ve cevreye

duyarir materyalterin kuftanrtdtgt merkezteq e$itim

oda[arrndan cok amactr satontara, ögrenmenin bir par-

casr olan bahcesinden, uyku odatartna ve mutfaürna

kadar tüm yönteriyle nitetikli ve sa$trklr bir eöitim iqin

düzenlendi.

Zarokistantara cocuklarrnr göndermek isteyen ebeveyn-

lerin Sümerpark 0rtak Yagam Atantnda bulunan Sosyat

Hizmetter Dairesi Qocuk ve Kres Hizmetteri 5ube

Müdürtügü ndeki Kayrt Kabu[ ofisi ne basvurmaLart

gere kryor

Son otarak gunu söytemekte yarar var: Zarokistan proje-

sinin diler belediyetere de örnek o[mastve benzer proje-

lerin qo$atmasrnr sa$tamasr hedeflenmektedin Bu saye-

de hem dilsel ve küttürel asimitasyona karst atternatif

cahsmatar güclendiritmis otacak hem de qatrSan kadtn-

[arrn bu alandaki taleplerine cevap verilmiS olacakttn

PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

I)kolinkirin A wisa hatine amadekirin, armanc hem hin-

kirina zimanä xwe, hen 1i xwedry) kedek ku bikaribin t6

de gihastina xwe ya civaki ü takekesi bi awayek tendufisti

pök binin e. bi v6 away6 hem zemina pervverdehiyek bag-

tir t6 amadekirin hen 1i bi xwebawei A bi wregrami tön

t6gihandin.

Zarokistanän NA

Kresa IiBEcilar1 ku d6isalcara pesi dest bidahina per-

werdehty| bike bi kEasiteya 280 zaroki, kresa 450

Evleran ji d6 bi kapasiteya 200 zaroki be.Tenduristiya

zarokan ü rehetiya wan anine bercav ü navend€n ku bi

materya[an hestyar hatine cdkirin;ji odey€n perwerdehi-

y6 heya eywan)n pirarmang, ji baxgeyan ku ew ji perge'

yek hinkirin1 ne heyaodeldn razanE ü heya p6jgeh6n wan

ji her h6l6 ve her tigt anine bercavan A ji bo perwerdehi-

yek tenduisti hatiye sazkirin.

D6 A bavän ku dixwazin zarok6n xwe biginin Zarokistanö,

dive sei li}fisa Pejirandina Qeyd) ya Ii Gerinendetiya

$axä ya Xzmet)n Kre5 ü Zarokan ya Daireya Xizmet)n

Civaki ku Ii Qada Jiyana Hevpar a Sumerparkä ye.

Hei dawi ger mirov G ji biböje d6 bi feyde be: ji bo ku ji
$aredarifn din re ji bibe minak üproj)n wisa z6de bibin

ev hedefeke. Bi6 wesilef ew dö hen lihember bigaftina

gandi ü zimani alternatifek bi h6z hem ji jin6n ku dixwazin

bisixulin re div6 qadö de ew dE bersiv b6 dayin.
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EKODIYAR ANADILDE EGITIM

Ferat Kevir
Akadeniya Cege'xw'r, Bega Sinemay6

Ak a demiyd Cegerxwi ni, Be5a Sin e maye

Akademiyön
H u nerä
Akademiy6
Huneri
Di van Akademiyan de perwerde bi

ziman6 dayik6 hat kirin. Bi Kurmanci ü

Zazaki ders tön dayin. Tenö ev rewg
giringiya Akademiyan derdixe hol.6

N6 Akademiyan de perwerde hi ziwan|
dayike ame kerdisi. Bi Kurmanci A

Zazaki dersi yenö dayisi. Ten6 no rews
muhimiya Akademiyan veceno raste
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PERWERDEHIYA BI ZIMANE ZIKMAKI EKODIYAR

Di Akademiyen Kurdan de ki sagirt e ki Mamosteye ew ji ne diyare.

Car caran gagirt dibe mamoste car caran ji mamoste dibe sagirt.

kademiyan| Kurdan de kam wendekar o/a kam Mamoste yo/a o zi kifs niyo.

Ray rayan wendekar/e beno/a mamoste ray rayan zi mamoste beno/a wendekar'

Di saLa 2010 de li Amed ö bi navö Cegerxwin 0 Aram

Tigran du heb akademiy6n hunerö vebÜn. Bögüman ev

herd0 navjiji bo Cand ü Hunera Kurdi watedar bün. Ji

bo destp6k6 bijart na baj6r ji li gori mln strateiik b0.

Amed wek navend di dil6 Kurdistanö de bü. Ji ber v6

yek6 giha5tina sagirtan ne zehmet b0. Ev her du

Akademi di 2010 de vebün. Armanc ew bü ku: Cand ü

Hunera Kurdi bi awayeki Akademik bi pö9 bikeve ü di

nav gel de mayinde bibe. Heta niha lögerin ü tökotin€n

ku hatibün kirin b6g0man payebitindbbün 16 bes; him ji

atiy6n röbaz ü naverok6 ve him ji ji atlyö t€gihi5tin6 ve

hinek kömasi heb0n. Akademi hewl da ku van herdu a[i-

yan ji dagire ü bi serbikeve. Rast e, destp6k hert m wek

cerebe ye. Destp6kirina me ji wisa bü. Li Kurdsitan€

yekemin car w6 Akademi vebin ü wö Kurd bi zimanö xwe

Cand ü Hunera xwe bi pö5 bixin. A rasti ev kareki zor 0

zehmet bü [ö bes dema hävi hebe 0 li pey mirov candeke

bi hezar satan hebe mirov divä röya akademikbüyine de

xwe b6 sinor dide vö röyö.

Ji bo Kurdan Akademikbüyin qi bü qawa b0 mey6 yeke-

min car biceribandana. Betki ji em cerebey6 vi tigti bün

ki dizane? l'4e ti get xwe paradigmayek cand parö2,

xweza parö2, jin par6z ü mirov paröz dit ü me dest bi vi

kari kir: Tista ku heri z6de karö me h6san kir ji ew bü.

Bögüman tigtön ku em asteng kirin hebün. Ne tene pef-

gat, köm f6m kirina paradigmayö qetsiya r6vebertiye Ü

kämasiyan mamosteyan em hineki dereng xistin t6 bes

diyardeya armance ji van hemuyan bi heztir derket ü iro

em gihagtin asteke ku neyö inkar kirin.

Di akademiy6n Kurdan de ci tö ditin ci i€ xwendin ne ti9-

teki nepeniyel Li canda wan bin6rin hun€ bibinin. Di

Akademiyön Kurdan de ki sagirt e ki Mamosteye ew ji ne

dryare. Ca' cafan sagtrt dibe -ranoste r:ar caran I

mamoste dibe sagirt. Dilnizmi, parvekirin, hevatti Ü

armanca tögerina heqiqet€ heye. Bi vö armanc6

Akadeni dibe yek Ü di räya xwe de dimesö.

Di nava p6nc satan de ev akademi ci derxistin hole? Ez

dikarim böjim ku potansiyeta Cand ü Hunera Kurdi der-

xistin hoLö. Di nava p6nc satan de dl formen hunerÖ ön

wek Sinema, $ano. Muzik. Govendön Geteri, W6je 0

Wöney€ de getlek sagirt mezün kirin 0 Sandin nava civa-

k6. Bi vi tisti ve giredayi ji van sagirtan getlek berhemCn

serkefti derketin ü hin ji derdikevin. Di derheqö Canda

Kurdi de geltek t6kotin hatin kirin 0 ev t€kotin hatin

tomar kirin.

Serra 2010 an de Amed de bi naney1 Cegerxwin A Aram

ligrani di hebi akademiyö huneri bi a. 86 sik nö her di

nameyi zi semed| Kultur A Hunera Kurdi bi mana bi.

Semed6 destp€kerdi5i wecinayis1 saristani zi gorey min

stratejik bi. Amed sey merkezi nrre Kurdistani de bi. No

semed ra risnayigö wendekaran zehmet n€bi. N€ her di

Akadeni 20l0an de bi a. Meqsed o bi ke: Kultur A

Hunera Kurdi bi away)ke Akadeniki aver s6ro A miyanö

sari de bibo mende. Cigärayh ü cikolayis) ke heta nika

aneybi kerdisi bö sik payeberzbiyayis Ia bes; hem heE

raybaz ü miyanroki wa hem zi het1 fehmkerdisi wa hini

k|mayi bi. Akadeni hewl da ke n6 her di hetan zi de9fro ü

bi ser biko. Rast o, destp1k hertim sey ceribnayi5i yo.

Destpökerdis6 na zi wina bi. Kurdistan de reya yewine ko

Akadeni ab€ A ko Kurdi bi ziwan1 xo Kultur ü Hunera xo

aver beß. A rasti na karäke zor A zehmet bi la wexta hövi

bibo A pey merdimi de kulturöke bi hezar serran bibo

merdin din6 re1ir6 akademikbiya,/5i de xo b€ sinor dana

nö rey'iri.

Seba Kurdan AkadenikbAni ci bi senin bi ma 9a reya

yewine biceribnayne. Belki zi ma cerebeyä n6 ci bi kam

zana? Ma xo ver de paradigmay|ke kultur par6z, xoza

par6z, cini par1z A nerdin parize di A na dest bi n€ kari

kerd. qiyo ke tewr zaf kar6 ma asan kerd zi o bi. B)gAman

ciy| ke ma asteng kerdi bi. Nö tene pergaLe, köm famker-

dig6 paradigmaye qeLsiya rayveberti ya ü klmasiyö

mamosteyän ma hinike erey visti La diyardeya armance

nayan hemtne bih'ztirö vecya, eyro ma risnayi ast€ke ke

n6ro inkarkerdi5i.

Akademiyanö Kurdan de ci yeno ditisi ci yena wendi;i ne

ci;öke nepeni yo! Banirö kultirö inan ra Sima ko bivin4

Akadeniyön Kurdan de kam wendekar o kam Mamoste

yo o i diyar niyo. Ray rayan beno/a mamoste ray rayan i
beno/a wendekac Zerrnizmi, parekerdiS, embazti ü

armanca geyrayis) heqiqeti esto. Bi na armance

Akademi bena yew ü rayirö xo de raye ra sina.

Miyanä panc serran de na akademiyan ci vet raste? Ez

eskena vaci ke potansiyela Kultur ü Hunera Kurdi vet

ragte. Miyan) panc serran de formö huneri y€ zey

Sinema, $anq Muik, Govend6 Geleri, Edebiyat ü Resimi

de gelläke wendekari mezün kerdi ü Sirawiti miyan€ civa'

ke. Bi nö giyi wa Eredap n6wendekaran ra gelLöke eser6

serkewteyi veciyayi ü hema zi vec6n6. Derheqe KuLture

[\urdi de gellöke cig6rayi5i aneyi kerdisi ü n6 cig)rayisi

aneyi qeydkerdisi.
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EKOD|YAR I ANADILDE EöiTiM

Di van Akademiyan de perwerde bi zimanä dayikö hat

kirin. Bi Kurmanci ü Zazaki ders tön dayin. Ten6 ev rews

giringrya Akademryan derdixe hot€. Di nav ewqas pigav

tin ü qirkirina qandi de mirov du saLan di derheq6 bege-

ke huner6 bi Kurdi perwerde dibine ü derfet dibine ku

wö hunera xwe p65beri get bike. Ev tist li bo zar ü ciwa-
nön Kurdan derfeteke pir base 0 her sat6n ku em der-
bas dikin ciwan6n Kurd z6detirjiv6 derfet6 süd digirin ü

Cand ü Hunera xwe bi p6s dixin.

Bi salan [i ser Qand, Ziman ü Hunera Kurdan qedexe

hebün. Lö ev rews p6l bi pOL t6 guhartin ü Kurd 6di süd6
ji serkeftin€n xwe digirin. Asta Sazi ü dezgehön xwe

bilindtir dikin ü xwe zödetir bi p65 dixin. 86 güman em

rew56 wek her tist temam buy6 em pir serkefti ne"

nanirxinin lö bes her roja ku di ser me re derbas dibe

tisteki nü ti me zöde dike 0 em ti gori vö yeke xebatän

xwe berdewam dikin.

Di rojön p6siya me de di begän wek Sinema, gano,

Govend6n Geteri, Muzik, W6je ü Wänef de w6 berhe-
m6n serkefti 0 ti gor Canda Kurdi pOgberi gelt6 Kurd be.

Armanceke van Akademiyan ji ev e. Bi saya tekogina 9i[
sa[ön dawi Akademiyön Qand ü Hunerö ji wek diyariyek6

1i gelt6 Kurd re hat dayin. Ev diyari ez bawer im w6 bi

berh6man xwe bighijine bi sedan satan.

N6 Akademiyan de penaterde bi ziwan! dayike ame ker-
di1i. Bi Kurmanci A Zazaki dersi yenö daybi. Tenö na

rewge giringiya Akademiyan vecena ragte. Miyanö endey-

ke el€n$s A qikerdis) kulturi de merdim di serri der-
heq€ bes€ke huneri bi Kurdi perwerde vineno A derfet
vineno ke a hunera xo pö5beri gari bikera No gi semed|
übn A ciwananE Kurdan derteÄke zehf bas o A her serr6
ke ma derbas l,en6 ciwanö Kurdan zödehi nö derteti ra
feyde gönä ü Kultur ü Hunera xo aver benö.

Bi serran KuLtul Ziwan ü Hunera Kurdan ser de qedexe

bi. La na rewge p6l bi p6t yena bedelnayigi ü Kurdi hini
feyde serkewtiganä xo ra 96n6. Dereceyö Sazi A dezEya-
ne xo berztir ken€ ü xo zödetir aver ben6. 86 sik na
rewsa sey her ci temam biyo ma zaf serkewte y6" nierc-
nen6 La be!6 her roco ke ma ser de derbas bena giyike

newe ma ra z€de keno A ma Erey6 na yewe xebatanö xa

verdewam kenö.

Rocan; verniya ma de qism1 sey Sinema, Tiyatro,

Gavendö Geleri, Muzik, Edebiyat ü Resimi de ko eser6

serkewteyi ü goreyö Kultur1 Kurdi verniya gar6 K,urdi bo.

Armanc€ke nö Akademiyan zi no ya Bi sayey tökogina

cewres serre peyinan Akademiyi Kuttur ü Huneri zi sey
diyarißke sarö Kurdi rö ame dayiSt. Na diyai ez bawer a

ko bi eseranl xo biarsina bi seyan serran.
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ünivrnsirElEni
ZANINGEHEN
BAJARE ME

Dicle Universitesi, 1966 yrLrnda Ankara

Universitesi ne baltr oLarak Diyarbakrr Trp

Faküttesi nin acrImasryta itk temetterini

atm'5, 1974 y',rnda ise Fer Faküttesi nin act-

Isr ile kurutusunu tamamlamrstrr:

Diyarbakrr'rn do!u yakasrnda 27 bin dekar

atan üzerine kurutan Dicie Universitesi:

bünyesinde 14 fakülte, 4 yüksekokut, 11

meslek yüksekokutu ve 4 enstitüsü, merkezi

kütüphane, Merkez Arastrrma Laboratuvan,

Teknokent, 24 Arasttrma ve UyguLama

Merkezi ve kongre merkezi barrndtrmaktadtn

Dicte Universitesi, ad nr Mezopotamya ovata-

rrnr sutayan Dicte Nehri nden atmr5trt:

Toplam kuttanrtabitir kapatr atant 553.052

metrekaredir: Merkez kampüsün yer a[dr$r

D iyarbakrr dr5rnda, Diyarbaktr'tn Ergani,

Cermik, Cüngüs, Bismil ve Sitvan ve KuLp

itceterinde de YüksekokuLtart mevcuttur

DicLe Universitesi nin bugün 30 bin ö!renci,

3600 civarrnda kadrotu akademik ve idari

elemanr mevcuttun Universite, sunmäkta

otdugu öqretim hizmetleri dtstnda 1500

yataktr Ara5trrma Hastanesi ve mevcut has-

tane kompleksiyle aynr zamanda bölgenrn

sa$hk merkezi konumundadtr

ZANINGEH O OIEFTAHEH TAYBET EKODiYAR

Zaningeha Dicley6, di sala l9ööan de bi

Zaningeha Enqerey) ve gir1dayi bi vebüna

Zaningeha Tibö ya AnedE btngeh€n xwe yen

yekemin av6tine, di sala 1?74'an de ji bi

vebüna Fakulteya Fen6 pökhate temam büye.

Li aliye rojilatö Amedö Zaningeha Dicley) ya

ku li ser 27 hezar dekar qad hatiye avakirin;

l4 fakulte,4 dibistan6n bilind, l1 dibistan€n

bilind y€n pisey| ü 4 enstutiyän w€, pirtükxa-

neya navendi, Navenda Läkolinö ya

Laboratüwa16, Teknokent, 24 Navendön

Lökolin A Pökanin€ A navendön kongrey) di

hunyeya xwe de dihewine.

Zaningeha Dicleyö, navö xwe ji $etava Dicley)

ya ku li ser zozan€n Mempotamyay€ ve

diherike girtiye.

Qada Erti ya ku t6 bikaranin bi gigti 553.052

m.k ye. Navenda kampusö ya ku Ii derveyi

Amed6 cih diEre, di navceyän Amedö Erxeni,

Qermik, Qungus, Bismil, Farqin ü Pasür6 de

Dibistan6n bilind hene.

ho di Zaningeha Dicley| de ji30 hezar xwen-

dekaran, li derdora 3ö00 akademisyen)n bi

kadroyi ü eLemanön dayreyan hene.

Zaningeh, ji biLi pöskäskirinln xebatön xwe

y6n hindekariyä Nexwegxaneya L6kolin6 ya

ku bi 1500 razineyi lyabkbl ü kompleksa

nexwe5xanö ya ku hef di heman dem) de ji
weki navenda tenduristiy| ya herämö t6

zanin.

to74
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EKOD|YAR üNivEnsire ve özel oKULLAR

2008 yrtrnda Diyarbakrr'da bir vakrf ünrversr-

tesi olarak kurutan SeLahaddin Eyyubi

Un,versitesi, rnisyorunu: Bit'msel oJ5ünce
ve toleransin getenekseltegti0i bir yüksek

e0itim ve ögretim ortamrnda, utustararasr

standartlarda mestek ve sorumtuk sahibi
bireyLer ve bi|.im adamtarr yetistirmek,
Diyarbakrr'rn bir erdem ve sevgi sehri kimli-
qini kazanmasrnda öncü rol oynamak ota-

rak ortaya koyuyor:

Selahaddin Eyyubi Universitesi, bünyesinde;

Mühendislik ve MimarLrk FaküLtesi, iktisadi
ve ldari Bitimter FaküLtesi, lLahiyat Faküttesi

ile Sa!hk Bitimler' FakLittesinin ya'r srra;

Sosyat BiLimter Enstitüsü, 5a!trk Bitimteri

Enstitüsü, Fen Bitimteri Enstitüsü ve Yerel

Ditler Enstitüsü nrj de banndrnyot:

Bünyesinde Yabancr Ditler Yüksek 0kulu,
MesLek Yüksek Okutu ve Sagtrk Hizmetl.erl

Mestek Yüksek OkuLu ite Sürekti E!iiim ve

Uzaktan Eqitim Merkezleri de bulunduran

üniversiie; ismini ünlü Kürt komutan

SeLahaddin-i Eyryubi den alyor

Selahaddin Eyyubi Llniversitesi, cesitli kade-

meterde burstu dgrenci de kabuI ediyor

ILIMIZ
üruivensireleni
ZANINGEHEN
BAJARE ME

Rol A rista Zaningeha SeLahaddin Eyyübi ya

ku di sala 2408'an de bi weqfa ku li Anedö
hati sazkirin de vebüyi; "Zaninön hizi ü

torelansön geleri di ha ireki perwerde A

hindekanyehi ya bilind de. gihandinön mio-
v)n zansit, kesayetön xwedi berpisyari ü di
qada pigey) ya standar6n navneteweyi de.

Li Aned4 ji bo hezkirina nasnameyi ya

ba16r de bi cih Ertina serk65iya rol ü risti'
derdikeve holö.

Zaningeha Selahaddin Eyyübi, di nava xwe

de; Fakulteya Endezyari ü Mimari, Fakulteya

Zanin|n R|vaberi ü Abori, bi Fakulteya
Zaninän Tendurusti ü bi Fakulteya llahtyatö

re ji; Enstutiya Zaninän Civaki, Enstutiya
ZaninEn Tenduristi, Enstutiya Zanin6n Fen6

ü Enstutiya Ziman6n Her6ni dihewine.

Zaningeha ku di nav xwe de, Dibistana Bilind
a Ziman€n Eiyani, Dibistana Bilind a Piseyi A

Xebat€n lenduristi, Dibistana Bilind a Pi5eyi
A Perwerdehiya Domdari ü Navendön
Perwerdehiya ji DAr ve hewandi; navö xwe ji
fermandarj Kurd 6 navdar Selahaddin-l
Eyyubi girtiye.

Zaningeha Selahaddin Eyyubi, di ast6n cuda

de xwendekarön bi bursi ji qebül dike.

$l . Diyarbatrr ticaret ve Sanayi Odas
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zANiNcEH 0 orersraNEN TAYBET EKODIYAR

M EZoPoTAMYA U N |VERSlrEsl GlRl9l Ml

TESEBUSA ZAN t N G EHA M EZoPoTAMYAYE

Mezopotamya Vakfr Yönetim Kuru[u Bagkanr Mehmet Dursun ile kurmayt plan[adtklart

üniversite ve Mezopotamya Vakfr hakkrnda konustuk.

Em bi Serokl Lijneya Reveberiy| ya Weqfa Mezopotamyay| Mehmet Dürsüni re di derbarö

zaningeha ku hewl didin ava bikin ü Weqfa Mezopotamyaye de axivin.

Mezopotamya Vakfr ne zaman kurutdu? Kuruculart Weqfa MezoPotamyaya kengi hat avakirin?

kiml.erden olusuyor? Vakfrn faatiyet atanlart neterdir? Damezränerän wö ii k6/i pök tän?

Mezopotamya Vakfrnrn kurutus cattsmalar 20T 1 ytLtnda

bagLad . ltk toptant dar bir akademisyen grupla yaprtd .

Akabinde seri toplantrlar düzentenerek yelpaze genisle

titdi. S0n Genel kuruL toptantrmrzLa kurucular kurulu

üye sayrsr 295 i butdu.

Kurucutar kurutunda hemen hemen her bitesenden

delerli insantar mevcut. En kalabaLrk grubu akademls-

yenter olugturmakta birlikte is insantar, siyasetqi,

hekim, eczaO, gazeteci, yazan sosyotog, sanatct,

mühendls, eöitinrci, avukat, mati mü$avir gibi deöislk

meslek gruplarrndan arkadagtarta b rlikte bu yolda

yü rüyoruz.

Demokratlk ülkeler her vatandasrn memnun edecek

sekitde sistemini dizayn etmek durumundadtr

Ütkemizdeki mityontarca kürdün küttrjreL haklarrn n

önündekiengeLLerin katkaca!r ümit edilmektedjr Fakat bu

haktar resmj hüviyete kavustugunda bunu sa!tayacak

insani kaynagrn eler cok yoqun caba sarf editmezse

Xebat6n avakirina Weqfa Mezopotamya di sala 2011'yan

de dest p6 kirin. Civina yekemin bi komeke teng ya aka'

demisyenan pök hat. Pist re rözecivin hatin Lidarxistin ü

bawesin hat firehkirin. Bikomcivina ne ya gisti ya dawi

re hejmara endam1n lijneya danezröneran gihist

?95 an.

Di lijneya damezröneran de hema b€je ji her p€khateye

miravön nirxdar hene. Tevi ku koma heri qerebalix ji
akademisyenan pök tö wek mtov)n kat siyasetmedat

hekim, dermansaz, rolnamevan, niviskar. civaknas,

hunermend, endezya6 hindekas par6zes 5öwirmendö

darayi bi heval1n ji komln piSeyön cihöreng re em di v6

r)ya xwe de dimesin.

WeLatön denokratik mecbür in ku pergala xwe li gor

memnAnkirina her hemwelatiyön xwe dizayn bike. lE

hövikirin ku astenEyön li p€5iya nafön gandi yön bi nil-
yonan kurdan ön li welat) me werin rakirin L€ dema ev

maf bibin xwediy) zanava fermi, savkaniya mirovi ya ku

Diyarbakrr Ticaret ve sanayi odasr ' f,J
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EKODiYAR ünivEnsirr ve özel oKULLAR

büyük bir aqrkta kargr kargrya katacalr agikärdrr Insani

kaynak dt5rnda mühendistik a[anrndan hekimtige, eqitim-

den hukuka her disiplinde eüitim materyattedne de ihti-
yaq vardrn Buntan oLugturmak da yrtlarr aLmakta ve ciddi

organizasyontan gerektirmektedir: igte tüm buntar ancak

iyi organize otmu5 ve amacrnr net ortaya koymus bir üni-
versite cätrsr attrnda mümkün otabitmektedir:

Üniversitenin bir an önce kurutup bu faaLiyetterine zaman

kaybetmeden bas[amasr halkrmrz iqin bir zorunLuLuktur

Üniversite kurulug catrsmal.annrz nasrt gidiyor?

Öncelikte nasrt bir üniversite otmasr gerektigi ite itgiti

payda5tarta bir dizi toplantr ve ca|stay düzentendi ve bu

qahgmalar neticesinde üniversitenin isketeti crkarrtdr.
Daha önce 2 üniversitenin kurutus sürecini Vürüten
profesyonel bir ekip tidertiginde yaptt0tmtz cattstaytarta
kurutacak üniversitenin stratejik planLama ve fizibitite

raporu hazrrtandr. Bagka bir ifadeyte biz 5u an kurula-
cak üniversitede agrtacak bölümtere kadar her geyi

saptamrs durumdayrz. Mati yükümLütükterin yerine geti-

riLmesi ha[inde yarrn üniversite bagvurusunu yapabile-

cek teorik alt yaprya sahibiz,

ilimizde üniversite egitiminin durumu hakkrnda neler
dü5ünüyorsunuz? Üniversiteler bünyesinde veriten
elitin, ilimiz sorunlaflna yönetik araghrma v€ des-
tekteri, yerel kurumtar ile igbirti!ini nastI deüertendF
riyorsunuz?

Genc nüfusun en yogun oldugu bötge TRC2 bötgesidin

Bu bölge Diyarbakrr ve $antrurfa yr kapsamaktadrr: Bu

genq nüfus üniversite ihtiyacrnr direkt etkiteyen en

önemti etmenlerdendir: Sonuc olarak ilimiz yüksek e!i-
tim potansiyeLine sahiptir fakat arzutadtör e$itimden de

bir o kadar uzaktrr B itdi{ iniz üzere itimizin te met üniver-

sitesi Dicte Universitesidir Fakat bötge insanrnrn beklen-

titerinden cok uzak bir poLitika yürüttügü hepimizin

maLumudur Böyte bir üniversitenin KürtLerin hakLarrnr

kendine dert etmedi$ini de yürüttügü faaLiyetterden

antamak mümkündün HatkLa arasrna katrn duvar ören

bir üniversiteden hatkrn da bir beklentisinin olmasr

düsünü[emez. UniversiteLer bötgeterinde tanmdan
sanayiye, egitimden tarihe her aLanda haLktn öncüsü

olmatrtar Bu ancak ruhen özgür oLan ve itgiLi böLgenin

soruntannr kendine dert eden bir üniversiteyte mümkün

otabitmektedir: Üniversitemizin kurutus amacrna dikkat

edilecek otursa bunun ilimizde cok önemti geti5meleri

beraberinde getirece!i anlasrtacaktrr 0gretmeninden
mühendisine, doktorundan avukatrna her mestekte kendi

anadiLinde tisans egitimi aLmtS uzman insanlarr yetistir-

meyi amagtryoruz. Bu yarrnrn "anaditde eöitiminin de att
yaprsrnr otusturacäktrr Hedeftenen üniversite Kürt tari-
hinden sanatrna her atanda akademik antamda bilgi üre-
tecek ve bu bitgiyi toptumuyLa payta5acaktrr Bu strateji,

projemizi Türkiye de benzeri olmayan özgün bir proje

haline getirmektedir:

64 . Diyarbakrr Ticaret ve S.n€yi Odasl

evi dfuin bike ger hewldaneke gelek z6de nefi serfkirin
diyar e ku d6 bivalahiyel<e gelek me n re rA bi rü were

mayin. Egveyi cavkaniya mirovi ji qada endezyari bigre

heta ya hekintiy), ji perwerdehiy1 heta hiqAq1 di her
räzkarifi de pödivi bi materyalän penaterdehiy6 ji hene.

P1kanina vana ji bi saLan berdewam dike ü organizasyo-

n€n cidi pöwist dikin. Ev heml ancax di bin banö zanin-
geheke ku ba5 organize büye ü armanca xwe bi zelali
daniye rast6 dikare pökan be, K)hyeki berä zaningeh

were avakirin ü b6 ku demö winda bike dest oö bike ii bo

gel6 me bögaviyek e.

Xeba6n we yän avakirina zaningehä gawadigin?

Di sei de di derbarä pöwistiya zaningeheke Cawa de bi
hemparan re rözecivtn ü komxebat hatin lidarxistin ü di
encama van xebatan deiskeLeta zaninqehi hat deuistin.
Plansaziya stratejiki ü rEora fizibilitey) ya zaningeha

ku bi komxebatön di bin rdberiya ekibeke profesyonel de

ku beriya niha p)vajoya avakirina 2 zaningehan bi 16 ve

birine dE were avakirin hat amadekirin. Bi vegotineke

din, me heta bes6n ku werin vekirin her tigtä zaningeha
ku dö niha +ebe peyitandiye. Ger lixweE ibinin darayi

bi cih werin ji bo sib6 seri Ii zaningehö bidin em xwediy4

binesaztyeke teorik in.

HAn li bajarä me di derbarq rewsa perwerdehiya

zaningehä de 9i difikirin? Perwerdehip ku di binetara
zaningehan de ß dayin, pistgiri 0 läkolinän arasteyi
pirsgiröken bajari me, hevkariya bi saziyän cihki re
hün cawa dinirxinin?

Heräma ku nifüsa ciwan t6 heri z6de ye herima TRC2

ye. Ev her6m Amed A Rihayö werdigre. Ev nifüsa ciwan ji
faktor'n heri p6wist 6n ku pödiviya zaningeh' rasterast
bi handor dike ye. Bi kurtasi bajarA me xwediyi potansi-
yela perwerdehiya bilind e lö ji perwerdehiya ku dixwaze
ji ewqasi dür e.

Weki em dizaninzaningeha bajar| me ya bingehin
Zaningeha ücley| ye. Lö em hemü dizanin ku politikaye-

ke ji h6vry6n mirovän her6m6 gelek dür tö me5andin. Ji
fealiyetön ku dimesine ji t6 dftin ku zaningeheke wisa

maf€n Kurdan jixwe re nekiriye xem. Ji zantngeha ku di
navbera xwe A geff de diwari qalind dihonine hebüna

bendewartyeke geli ji nayö fikirin. Div6 zaningeh Ii herö-
ma xwe ji gandini heta senayiye, ji perwerdehi heta diro-
lö di her qad6 de p4gengin gel bin. Ev ancax bi zaninge-
heki ku bi rihi azad e ü pirsE6k6n heröma eleqedar ji
xwe re dike xem dikare p6kan be, Ger baldai li armanca
avakirina zaningeha me b6 kirin dB b6 f1mkirin ku ev dE

li bajar) me gelek p1svecünan bi xwe re bine. Armanca

me ev e ku ji mamosteyi bigre heta endezyari, ji biliski
biEe heta par)zeri en di her plgey) de mirov)n pispor
ku bi zimanö xwe yä dayikö penuerdehiya lisansö girtine

bighinin. Dö ev binesaziya perwe.rdehiya bi ziman| dayi-

kö" ya siberoj) ji pök bine. Zaningeha ku tö armanckirin
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I
Ji zaningeha ku di navbera xwe ü geli de diwari qalind dihonine hebAna

bendewariyeke geli ji nayi fikirin.

Kuraca!rnrz üniversitede hangi bötümter yer ata-

cak? Egitim di[i nasrl otacak? ltimizde butunan

devlet ve özel üniversitelerden ayntan yönteri

neler otacak?

Toptamda 1l fakütte hedeftenmekte. Bu fakütte-

Ier;

) Egitim Faküttesi

I insan ve Toptum Bilimteri Faküttesi

I Güzet Sanattar; Tasarrm ve lt4imarltk Fakültes

) 5a0trk Bitimleri Faküttesi

) Trp Faküttesi

I Hukuk Faküttesi

) Doga bitimteri ve f/ühendistlk Faküttesl

) Din Bit mteri Faküttesi

) Dis HekimtiOi Fakültesi

) Veterinertik Faküttesi

) Z raat Faküttesi'dir

l[k etapta acrLmasr düsünüten 4 fakütte;

) E! itim Fakültesi

I nsan ve TopLum Bitimteri Fakültesi

I Güzel SanatlaI Tasarrm ve lt4]martrk Faküttesi

) Sa!lrk Bilimleri Fakültesi dir

Bunlarrn drsrnda Kürt CaLsmalarr Enstitüsü,

SaQlrk Bilimteri Enstitüsü, Sosyal Bilimler
Enstilüsü, Fen Bitimleri EnstitLisü, DiLler

Yüksekokulu, Mestek YüksekokuLu ve Sagitk

Hizmetteri f,lestek Yüksekokulu da acrlacakttt:

Universitemlzin iaküttelenndeki lisans e!itimi
öncesi 1 yrtLrk hazrrltk e!itimi yaprtacak. Bu haztr-

trk srnrfrnda Kürtcenin lehceleri ite itgiti eQitim

veritecek. Akabinde tisans eöitimi de hazrrtrk srnr-

frnda atdrktarr di[ ]te sürdürülecek. Böyle bir e9i-

tim yaprlanmasr halihazrrda Türkiye deki hicbir

üniversitede uygutanmamaktadtn Derdimiz anadi-

limizde üniversite e!itimini kurumsattastrrmaktrI

Universiiemizden mezun olan meslek sahipleri

itglti mestekterinde anaditlerinde bitimsel bir

atanda uzmanta5mr5 otacaklardir: Bu prole yrtlar-

drr hayata gegmig otmasi gereken ve gec ka|nan

bir projedir: Zaman kaybetmeden bunu basarma-

mrz gerekiI Zira iteride ortaya clkacak poransryeil

karsrtamak uzun zamanr aLacaktrr: Bu projenin

KürtLerin en önemti pro]elerinden biri olduSunu

düsünüyoruz.

Her kürdün bu heyecana ortak olmasr dile!i ile

hepinize saSLrklr günter diterim.

ZANINGEH ü OIAISilH€N TAYBET EKODiYAR

Ha[k[a arasrna kahn duvar ören bir üniversiteden hatkrn da bir beklentisinin
olmasr düsünü[emez.

dö ji dhaka kurd heta hunera wö di her qad6 de di wateya aka-

denik de zanin1 hilberine A d6 v6 zanin1 bi civaka xwe re

parve bike. Ev strateji prajeya me tine rewsa projeyeke resen

ku Ii Tirkiyeyö minaka we tune ye.

Di zaningeha ku hAn d6 ava bikin de kijan bes dö cih bigrin?

Dö zimanö wö y6 perwerdehiyö 6awa be? HöLän w€ y€n ku wö

ji zaningeh6n taybet ü y6n dewletö ku li baja16 me veqetine dE

ci bin?

Bi gisti l1 fakulte tön armanckirin. Ev fakulte;
) Fakulteya Perwerdehiyö

) Fakulleya Zaninön Civak ü Mirovi

) Fakulteya Huner6n Bedew Sdwiran A Avahisaziy6

) Fakulteya Zanin|n Tenduristiyö

) Fakulteya Tib6

) Fakulteya HiqAqö

) Fakulteya Zanindn Xwezayö ü [ndezyanyö

) Fakulteya Zaninön 0lö
) Fakulteya HekAmtiya Diranan

) Fakulteya Veterineriy6

, Fakulteya Qandiniyä ye.

4 faku\eyen ku tö payin di merheleya pösin de bän vekirin:
) Fakulteya Perwerdehiy6

) Fakulteya Zaninön Civak ü Mirovi

) Fakulteya Huner4n Bedew Söwiran ü Avahisaziy1

I FakuLteya Zanin6n Tenduristiy€.

Derveyi vana Enstituya Xebatän Kurd, Enstituya Zaninön

Tenduristiyö, Enstituya Zaninön Civaki, Enstituya Zanin)n

Fen6. Dibistana EiLind ya Zimanan, Dibistana Bilind ya Pi5eyö

A Dibistana Bilind ya Piseyi ya Xiznet1n Tenduristiy| ji d6

vebin. Beriya perwerdehiya lisans6 ya di fakulteyön zaningeha

me de de perwerdehiya amadehiyö ya saleki bö dayin. Di vö

pola anadehiy6 de diderba16 zaravayön Kurdi de perwerdehi

b6 dayin. Pist re d6 perwerdehiya lisansö ji bi zinan) ku di
pala amadehiy) de digrin re bö donandin. Vesazkirina per'
werdehiyeke wisa niha li tu zaningeheke firkiyey) nay6

sepandin. Derdö me ew e ku em sazibAna perwerdehiya

zaningehä ya bi zimanö dayika xwe ava bikin. Xwediyön pigey1

yön ku ji zaningeha me mezün dibin dö di pigeyön xwe yön

eleqedar de bi zimanö xwe yö daytikö di qadeke zanyariyö de

pispor bibin. Ev proje projeyeke ku diviyabü bisaLan be16 keti-

bana jiyanö ü dereng hatiye histin e. Divö b6 ku em dem6

winda bikin vE biser bixin. Lewre dö p)swazikirina potansiye-

Ia ku dE di rojön p6s de derkeve hol€ demeke geLek diröjbigre.

Em difikirin ku ev prole yek ji projeya heri pöwist a Kurdan e.

Bi höviya ku her kurd bibe hevparö v6 keLecan1 ez ji we

hemüyan re r olön bi Lendurist d;xwazim.

Diyärbäkrr Ticarel v6 Sanayi 0dasr . $$
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Ir-iulzorxi özel oxur- eiLeiLeni

OZEL ANAOKULLARI

,ozet Eftatun Anaokutu/ Sur
Yeni Mardin Yolu Yegil Vadi Mah. No:241 Sur
Bina Kontenjan: 160
Itetisim: 0412 318 22 00-0506 456 96 01. infoßeftatun.k12,tr

I Ozet Diyarbakrr Final Anaokutu / Sur
Sitvan Yol.u Uzeri 0icte Vadi Evteri Nor38 Sur
Bina Kontenjanr 40
ItetiEim:0412 249 00 25

) Ozet Diya.bakr. Bahgegehir Anaokutu/Ba{Lar
Urfa Yotu 3. Km. Gökku9a!r Evleri BagtEr
Bina Kontenjan:220
lLetisim: 04'12 254 40 10, www.bahcesehirkl 2.1.

I Ozet Nit Anaokutu/Kayaprnar
Huzurevteri Mah. oicLekent BuLvan Käyaprnar
Bina Kontenjan:237
Itetisimt 0412 238 24 24. nilkotejildhotmaiL.com

I Ozel Diyarbakrr TED Anaokutu/ Kayaprnar
Peyas Mah. 583. Sok. 1723 Ada 1 Notu Parsel B / Btok
Kayaprnar
Bina Kontenjan:120
Itetisim: 0412 290 25 25

I özet ögem An aoku lu/Kayapr n ar
Peyäs Mah. 224. Sok. Y|JKSEL BUoAK SI B / Btok N:1 A
f\ayaplnar
Bina Kontenjanr 96
Itetisim: 041 ? 251 64 64. ozeLogemänaokuluklgmait.com

t 0zet Doqru Yüksetis Anaokutu/Yenisehir
Aziziye Mah. T0Ki 2. Cadde No:34 Yenigehir
Bina Kontenjan: 114

I öze! ingitiz Küttü. Anaokutu/Kayaprnar
Gaziter Son Durak Frrat BuLvarr 75 Metre Üstü Kayaprnar
Blna Kontenjan: 58
Itetisim:0412 255 11 2l

| özet Diyarbakrr Dicte Frrat Anaokutu/Kayaptnar
Dictekent Mah.251. Sok. No:31 Kayaprnar
Bina Kontenjani 60
Itetisim: 0412 237 40 50, 0505 650 19 6l
www.d ictefirat ko leji.co m

özrl ilroxur-mR
t özet Diyarbakrr Bitfen ilkokutu/BaqLar
Siverek Yotu 1. Km Baqbr
Bina Kontenjan: 268
Itetisim: 0412 251 22 78

) Özet Diyarbakrr Bahqesehir itkokutu/ Baötar
Urfa Yolu 2 Xm. Kantar Kavsagr BaELar
Bina Xontenjan:144
itetisim: 0412 252 07 07, www-bahcesehinkl2.tr

D özet Diyarbakrr Ingiliz Küttür Dernegi
itkoku tu/Kayapr nar
Gaziler Son Duräk Frrat BuLvan 75 Metre Üstü Kayaprnar
Bina Kontenjan: 267
Itetisim:0412 255 11 21

'Diyarbakrr Ti.aret ve Sanayi 0dasr

EKODIYAR UNIVERSITE VE OZEL OKULLAR

) Özet Nit ltkokutu/ Kayaprnar
ErganiYotu UzeriSümerbank lpLik Fab, Arkasr Kayaprnar
Binä Kontenianr 900
Itetisim: 0412 238 24 24, niLkolejirdhormait.com

) Özet Yeni ortadoöu itkokutu / Kayaprnar
SanLrurfa Yotu 5. Km. Hashavar Mevkii Tatay Tepesi Kayaprnar
Bina Kontenian:300
Itetisim: 0412 255 05 25

I Özet Diyarbakrr Dicte Ftrat itkokulu/Kayaprnar
0iclekent VitlaLan 250. Sokak No:26-28-30-32-34 Kayaprnar
Bina Kontenian:183
Itetisim: 0412 237 40 50, www.dictefiratkoleji.com

t Özet Mezopotamya itkokutu/ Kayaprnar
Setahattin Eyy!bi Butvafl Yrtdrz Apartmanr No:79 Kayaplnar
Bina Kontenian: 284
Iteri$im: 0412 257 24 38, mezopotamyakotejißhotmaiL.com

) özet Diyarbakrr Doüa itkokutu/Kayaprnar
Urfa Yotu Uzeri 8. Km- Tica.et Borsasr kargrsr Kayäprnar
Bina Kontenjan: 628
Itetigim: 0412 255 09 00, mustafa.can6dogakoteji.com

, ÖzeL Diyarbakrr Fina! ltkokutu/Kayaprnar
Urfa Yotu ÜzeriTataytepe Mevkii C6lgüzeLi Kayaprnar
Binä Kontenjan:303
lleti$im: 01.12 255 04 10, diyarbakirßfinaLokutla.r.com.tr

) Özet Eftatun itkokut.u/ Sur
Yeni Mardin Yotu YesiL Vädi Mah. No:241 Sur
Bina Kontenjan: 390
Itetisim: 0412 318 22 00

| özet Diyarbakrr Bahqesehir Vadi Evteri itkokutu/ Sur
Silvan Yotu Üzeri DicLe Vädi Evleri No: 216 - 20 Sur
Bina Kontenjan:440
lletigim: 0412 249 02 08

) ÖzeL M. ihsan Arstan ilkokulu/ Silvan
T0Ki Karsrsr Yenisehir Mah.740. Sokak No:12 Silvan
Bina Kontenjän: 255
Itetisim:0412 711 61 61

t Özet Nit KoLeji itkokul.u/Bismit
Adres: Aratrk Köyü Türkmen Hdct YoLu LJz€ri Eismit
Blna Konteojan: 280
ll.etisim: 5054537036, nilkotejißhotmait.com

) özeL Diyarbakrr Yenisehir Final ItkokuLu / Yenisehir
Etäzrg Yotu Üzeri DSlYanr Sunrice Evteri Bitigiüi YeniSehir
Bina Kontenjan: 275
Itetisim:0412 255 04 12

, ÖzeL Mavi Boqazici iLkokutu/Bagtar
Setahattin Eyyubi Mah. Bahkent Sitesi 20/1 Bagtar
Bina Kontenjan: 141

Iterisim: o4iz 226 4o 4o

) Özet Do!ru Yüksetig itkokul.u/ Yeni6ehir
Yolattr MahatLesi 13. Sok. Nor5 Yenisehir
Bina Kontenjan: 228

) Özet OrtadoOu itkokutu/Kayaprnar
Bans mah. Tatattepe Cad. No:12 Kayaprnar
Binä Kontenjan: 264
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, Esen Fen ltkokutu/ Kayaprnar
DicLekent 8ut.239. Sok. GaLip C;van Sit. A Btok No:14lA
Kayaprnaf
Bina Kontenjan:231.

) Özet Diyarbakrr Marif itkokutu/Baqtar
Oömmeteg M6h. Urfa Butvan No1313 Baqtar
Bina Kontenjan: 4241 384
Itetisimr 0412 255 11 33

t özet Savas Agar itkokutu/Yenisehir
Fabrika Mahatlesi Etazrg Bt. No:209 ErganiYotu 4. Km.
Yenigehir
Bina Kontenjan:92

t özet Diyarbakrr TED itkokutu/Kayaprnar
Peyas MahätLesi 583. sok. 1723 Ada 1 Notu Parset B / Btok
Kayaprnar
Bina Kontenian:384
Itetisim:01.12 ?90 25 25

I özet Fehmi Aksoy i|.kokulu/ Kayaprnar
Frrat Mah.576 / 1 Sok. Ak No:4 Kayaprna-
Bina Kontenjan:240
Itetisim:0412 224 55 57

) özet Bismit Bahqesehir itkokutu/Bismit
Sentepe Mah. 1 116 Sok. No:61. Bismit
Bina Kontenjan: 359 ANASINIF 80 T0PLAM 439

t Özet Bitim Genctik itkokutu/BaEl.al
Baqcrtar Mah. Diski Arkasr Yeni Häl Cad. 1088 Sok. No:14
BäELar

Bina Kontenjan:125
Itstisim:0412 251 09 95. bitge nkoteji2l Ghotma it.com

) Özet sevgi itkokutu, Silvan
Setahattin mah. Diyarbakrr Cad. No:207l1 Sitvan
Bina Kontenjän:232 / 192

ltetisim, o53a 525 39 80

özel oRrnoruLLAR
) ozet Nit Dictekent ortaokuLu/Kayaprnar
Merkez Dicte Kent Bulvan MetropoL Sitesi Arka5r Kayaprnar
Bina Kontenjan: 222
lLetisim:0412 257 65 65

, özet Diyarbakrr ingitiz KüttLir Derne!i
0rtaokutu/Kayaprna
GaziLer son 0urak Frrat Butvafl 75 Metre Ustü Kay+rnar
Bina Kontenian: 230
Iteri$im: 0412 255 11 21

) 0zet Diyarbakrr Do!a 0rtaokulu/Kayaptnar
Urfa Yotu ÜzeriTicaret Borsasr Karstsr Kat: Bodrum + Zemin +

1- 4 Kayaprna.
Bina Kontenian:200
Itetisim: 0412 255 09 00, mustata.canßdogakoteji.com

I 0zet Diyarbakrr Fina[ 0rtaokutu/Kayaprnar
Urfa Yotu UzeriTataytepe Mevkii CöLgüzeLi Kayaprnär
Binä Kontenjan: 323 /303
Itetisim: 0412 255 04 13, diyarbäkirßfinatokutlan.com.tr

| 0zel Mezopotamya 0rtaokuLu/ Kayaptnar
Setahättin Eyyubi Butvan Yrtdrz Apartmanr No:79 Kayaprnar

Bina Xontenjan:284
iletisim: 041 2 257 24 38, mezopotamyadiclekentfdhotmait.com

,:ANINGEH U DTBISTANEN TAYBET EKODIYAR

t 0zet Nit 0rtaokutu/Kayaprnar
ErganiYolu Uzeri Sümerbank lptik Fab. Arkasr Kayaprnar
Bina Kontenjan:490
Iteti$im: 0412 238 24 2/., nitkotejißhotmail.com

t 0zel Diyarbakrr 0icle Frrat 0rtaokulu/Kayäprnar
0ictekent VilLatan 250. Sokak No:26-27-30-32 Kayaprnar
Bina Kontenian:382
itetisim: 041 2 2374050, www.dictef i.atkoteji.com

) ozeL Yeni Ortadogu 0rtaokutu/Kayaprnar
Santrurfa Yotu 5 Km. Hashavar l,levkii TaLay Tepesi Kayaptnar
Bina Kontenjan:420
itetisim' 00412 255 o5 25

| OzeI Diyarbakrr Bit Fen 0rtaokutu/Bagtar
Siverek Yolu 1. Km. Baotar / Diyarbakr.
Bina Kontenjan:194
Itstigim: 0412 251 22 78

l ozet Diyarbak'r Bahcesehir 0rtaokulu/Baütar
Urfa YoLu 2. Km. Kantar Kavsaqr Bagtar
Bina Kontenjanr 40S

lletigim: 0412 252 07 07, www.bahcesehirkl 2.tr

) ozeI Eftatun 0rtaokutu/5ur
Yeni Mardin YoLu Yesit vadi Mah, No:241 Sur
Bina Kontenjad: 480
Itetisim:0412 318 22 00-0505357 99 33, infoßeftatun.kl2.tr

| Ozet f,1. ihsan ARSLAN Ortaokutu/Sitvan
T0Ki Karsrsr Yenisehir Mäh. 740. Sokak No:12 Sitvan
Bin. Kontenjan:210
Iteti+im:0412 711 61 61

,ozet Mavi Boöazici 0rtaokulu / BagLar
Selahattin Eyyubimah. Batrkent Sitesi 20l1 Eaqbr
Bina Kontenian:160
lletisim: 0412 226 40 40

,0zel Bismit Nit orta o kulu/Bism it
Ara!k Köyü Türkmen Hacr Yotu Uzeri BismiI
Bina Kontenian:192

I ozeL Dogru YükseLis ortaokutu/Yenisehir
Yotath Mahattesi 13, Sok. No:5 Yenisehir
Binä Kontenjan:264

) 0zet Diyarbakrr Marif 0rtaokulu/Bagtar
Gömmetas Mah. Urfa Bulvan No:313 Bagtar
Bina Kontenjan:264
Itetisim: 0412 224 00 5l

I Ozet Diayrbakrr Qözüm 0rtaokul.u/Bagtar
Bagcrlar Mah. ToptancrLar Sit Kergrsr 1084. Sokak No12 Baütar
Bina Kontenjan:188
Itetisim: 0412 252 28 69

) özet Diyarbakrr Yrtdrz 0rtaokulu/ Yenisehir
Kooperatif Mah. KurtismailPa$ä 5. Sokak Dilek Apt. No:3
Yeni$ehir
Bina Kont€njan;321
Itetisim:0412 223 73 59

I ozeI Karacada$ 0rtaokutu Yenisehir
Lise Caddesi No:39 Yenisehir
Bina Kontenjan: 720
Iteti$im: 0412 224 24 35

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr '
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rKe nt'1AR UNIVERSITE VE OZEL OKULLAR

l Oicl Bisnril Acr 0ita.i(iitu/t ;irl ,i
Attrok l,4ahattesi 3. Cadde ArsLan -2 Pasajr Katr3-4 Bismii
Bina Kontenjanr 322
Itetisim:0412 415 61 21. bismitacr2l 69 mait.com

' 
I/,'. Dr) ,I'cJ I D|.n.- . ., r . ' : :,

Dr Srtkr Görat Caddesi Butut Sokak Günes Apt. Zemin +1+2

^ayeprnarBina Kontenjan:354

| 0zcL Diy.rrbnk f lEii 0ir:rciiriLr ,'i(:,r,,rirr r:r
Peyas Mahattesi 583. Sok. 1723 Ada 1 Notu Parset B / Btok
Kayaprnar
Bina Kontenjan:394
lletisi.r'. 0tt12 290 25 25

) 0zet Felrm i AKS0Y 0 r-ta.i k ! 1 ir/' Kr j!,.ri i,'
Frrat Mah.576/1 Sok. No:4 Kayaprnar
Binä Kontenjan:360
Itetisim:0412 224 55 57

) U:c.[ Si!]s \J.1. r,i-roi . l' / ,

Fabrika MahaLtesi Etazrg 8t. Nor20t ErganiYol.u 1.. Km.
Yenisehir
Bina Kontenjan: 140

) BismiL Bahcesehir 0 | 1,1o l( Lr | !"r'B is.r rl

9entepe ly'ah. 1116 Sok. No:64 Bismit / Diyarbakrr
Bina Kontenjan:406

) 0zel Diyarbakrr Uüur' 0ileokulu/l(l,ii.rl rr
Dictekent BuLvafl BP Kavsagr City Avm Karsrsr Kayaprner
Binä Kontenjan:355

) ozei BiIn Gen.tik 0rtaokL]lü/B!E(ri
BagcrLär mah. DlSKlArkasrYeni Hat Caddesi
1088 Sok. No:14 Baqbr
Bina Kontenjan: 125
itetisim:0412 25'l 09 95

) Ozel Sevgi 0riaokr.rlu/5livr n
Setahattin lVah. Diyarbakrr Caddesi No:207l1 Sitvan
Eina Kontenjan:192
Itetisim:0 532 525 39 80, brusx2121 ahotmait.com

özel aruaoolu LisEsl

| ozeI Dicte Anacjotlj L sosi ,/KayaFrnaf
Sümerbank lptik Fab. Kayaprnar Mevkii Kayaprnar
Bina Kontenjan:420
Itetisim:0412 257 65 65

, 0zet Diyaf bäkrr Flnal AnacioLLl Lrs.'! /rKaVJ!rnä!
Bans l,lah. Tatäytepe L Cad. No:18 Käyaprnär
Bina Kontenjan:360
lletigim, 0412 255 04 13, diyarbakirofinalok!tlari.com.tr

) 0zet Yeni 0rtadoliu An.dolu L s!si,/KnVaprnif
Ban5 Mahattesi Talaytepe Cad. Nor13/2 Kayaprnär
Bina Kontenjan:432
il.etisim:0412 255 09 53, zu tkufST l Ghotmeit.com

) 0zel l'lezopot.n]ya Anad otu Lisüsr,/K.ynpr n.ir
Frrat Mah.596 Sokak No:3 Kayaprnär
Bina Kontenjan:384
iletisirr., 041 2 257 ?/. 38, mezopotamyakolejiOhotmait.com

) 0zeL Dr!afträkl DoEa rX!rncJolo Li;t,s r'i.1ay.rp,f;r

. Diyarbakrr Tic€rel ve 5rnayi 0da5r

Uria Yotlr Uzeai B. Km. Tica.et Borsasr Karqrsr nayaprnar
Bina Kontenjän: '160

Itetisim: 412 255 09 00, mustafacanodogakoteji.com

& il .,,r ii./l:: ii ,r, j i,ii1.j.,1r , .,..,i.rllt|;]- a:t.
Dictekent Butvefl Huzurevteri Mah. 61/1 Kayaprnar
Bina Kontenjan:343
lleligift 0412 ?24 71 41, eyupozturk99Ahotmit.com
i, :.,i. i .l rr':: r:. :i . ,,,r ,'rir,,ijlri,r i :,. ,- i./ il i it i , i ,

Siverek Yotu 1 Km. Baglar
Bina Kontenjan:360
Itetisim: 0412 251 22 78

a ö?cL Eilatun Anadolu Lisesi /5Lrr
Yeni Mardin YoLu Yes;t Vadi Mah. No:241 Sul
Bina Kontenjan:270
Itetisim:0 412 318 22 00, infoOefLatun.kl2.tr

.g i-',i:r.l,j ,,i1r':j.ii:r"..i.::laiL 
' 

i 
_,. i ! I 1..r i l i I I r.r I

Peyas Mah. 570.sokak N0:6 Kayaprnaf
Eina Kontenjan:215

i l:...i .,.: ,'.
!, r:. :l i ; ' ,: . I : I i I r

Ati Emiri 4. Sokäk No: 13 Yenisehir
Bina Kontenjan, 358

t i-':.arl !lrlr.tr i:,ik I llo,.r tj i\ raaioll 1 je!L'Ei!l;1r
Bägcrtar Mah. Toptäncrlar Sitesi Kar$rsr 1084.
Sokak No:2 Bagtar
gina Kontenjan:182
iletisim:0412 252 28 69

t t-li..ri ir!h'rii A1 r! ,ri rrr:loi.r Lise:.'K:yaprn.rr
Frrat Mah.576 / 1 Sokek No:1. Kayaprnar
Binä Kontenjan:288

I Cr.i S.!qi r\nn,lcit-r Liscsi /SrLn.
Setahattin mah. 0iyarbakrr Caddesi Noi207 /l Sitvan
Bina Kontenjan:288
itetisim:0532 525 39 80, brusx2l ?1ß hotmaiL.com

irzrr rclr r iccr roi

t {lzFri Lrrale Fen Li.ir] -.ii,/(ar-:lptnai
Dictekent 8utvafl Sonu Kayaprnar
Bina Kontenjan: 104
itetigim: 0412 238 25 25

t Lizel ll'l.rrh.ri.ri Fiiral ;:c.n L.ise5i/(ay.rirrrri
Bans N,,lah. Talaytepe 1. Caddesi No:18 Käyaprnar
Bina Kontenjän:104
lletisim: 041 2 255 04 13, diyarbakir6finatokutLari.com.tr

) ÖzcL Yi.rr 0rtanogu Fien Lisgs //Kay.rprfr.rr
8afls Mah. Talaytepe Cad. Norl3/2 Kayaprnar
Bina Kontenjan:336
lletisim:0412 255 09 53, zu IkufST l ldhotmait.com

) Ozci L.:yli Hin n1 Fef lrsesi/Kayaprnar
Huzur EvLeri Mah. Diclekent BuLvafl No:60/2 Kayaptnar
Bina Kontenian: 104
llelisimt 01a12 224 71 41. eyu pozturk99ßhotmrt.com

t llzei Ellnien FFn Lririi,'5r-rr
Yeni Mardi.r Yolu Yegit Vedi Mah. No:241 Sur
Binä Kontenjan: 144
Itetisim: 0412 223 62 19, infolileftatun.kl2.rr
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) 0zel. Diyarbakrr Doöa Fen Lisesi/Kayaprnar
Urfa Yotu Üzeri8. Km. Ticaret Boßesr kargrsr Kayaprnar
Binä Kontenian:80
Itetisim: 0412 255 09 00, mustafacanodogakoleji.com

l0zel Mezopotamya Fen Lisesi / Kayaprnar
Frrat Mah.596. Sokak No:3 Kayaprnar
Bina Kontenjan:168
ll.etisim: 0412 257 2/r 37, mezopotamyakotejißhotmait.com

ÖzeI saöIIr MESLEK LiSELERI

| ozet 0iyarbakrr Regha Anadotu Sadtrk Mestek Lisesi
/Ba$Lar
BaEcrtar Mah.7. karanfitCad. No:25 8äglar
Bina Kontenjan:591
Itetisim: 0412 224 20 38

) ozel Mezopotamya Anadotu 5a!ttk Mestek Lisesi
/Ba!tar
BaEcrtar Mah. Yeni HaL Cad. 1084. Sok. No:8 BaEtar
Bina Kontenjän: 356
Itetigim: 0412 251 2l 68, mezopotamyakotejiGhotmait.com

| özel Nesit Anadotu Sa$trk Mestek Lisesi /Baötar
BaEcrlar mah. 1077. 5ok. 412 Plaza BagLar
Binä Kontenjan:792
Itetisim' 0412 251 63 53

t 0zeL Leyla Hanrm Anadotu SagLk MesLek Lisesi
/Kayaprna r
Huzur Evleri Mah.0iclekent Butvart No:60/2 Kayaprnar
Bina Kontenjan:144
lletiiim 0412 224 71 41, eyupozturk996hotmit.com

) ÖzeI Eftatun Anadotu Sa{trk Mestek Lisesi/sur
Yeni Mardin YoLu Yesit Vadi Mah. No:241 Sur
Bina Kontenjan:427
Itetisimr 0412 318 22 00. infofdeftatun.kl2.tr

özeI OENeI LiSELER

t 0zet Di.tekent Temel Lisesi/Kayaprnar
Peyas Mah.217. Sokak GüterApt. A Btok Attr 10/A Kayaprnar

Bina Kontenian: 616 lkiLi eEitim

) ozet Sitvan Ugur TemeL Lisesi/Sitvan
BaEtar Mahattesi Diyarbakrr Caddesi No:90 Sitvan
Blna Kontenian:576 lkiti eEitim temet tisesi

) Özel Bayrndrrtrk Birey Temet Lisesi/Baqtar
SeLahattin Eyyubi Mah. 343- Sokak Potkar - 2 Sitesi B / Blok
Ath No:9/ A Baqbr
Bina Kontenjan:552 ikitiegitim temet Lisesi

lletigim: 0 412 237 95 96

| Özet Ergani Secenek Uöur Temet Lisesi / Ergani
Kematiye Mah. 50. Yrl Cad. Nor2l Ergani
Bina Kontenjän: 714 lkrti egitim temeLtisesi

) özet Qermik Secenek Uöur Temet Lisesi/Cermik
Tepe Mah. Diyarbaktr Yot Kavsaqr Karakos Apt. Kat:2 Qermik
Bina Kontenjani 228 lkiti egitim temettisesa

t ozet Dicte Acr Temel Lisesi / Dicte
27 [layrs Mah, ErqaniCaddesi SarE M€vki No:150 DicLe

216 lkiti eEitim temet tisesi

! 0zeI Kavram TemeI Lisesi/lenisehir
Krstä Cad. Atatü.k Stadyumu karsrsr Kupik Apt. No:13

ZANINGEH U DIBISTANEN TAYBET EKODIYAR

Yenigehir
Binä Kontenjanr T34lkiu eqitim temet lisesi

) Özet Diyarbakrr Srnav Temel Lisesi,/Yenisehir
Koope.atifter Mah- Sair Sr|.rr hanrm Sokak Yakrgrr 3 Apt. ALt!

No:5 Yeni$ehir
Bina Kont€njan: 826 Temet tisesi

| Özet Erqani Finat TemeL Lisesi /Ergani
Kematiye Mah. Rüzga.Lr Sokak No:12 Ergani

Bina Kontenjsn:480 lkiti eEitim temettisesi
Iteti$im: 0412 61'1 70 00, ergäniktfdd.com.t.

) özet Öz Kayaprnar Temet Lisesi /Kayaprnar
oiclekent Butvafl Reba Yapr Koop. Attr No: 5/A Kat: Bodrum -
Zemin -l Kayaprna.
gina Kontenian:470 lkiti egitim temet tisesi
Itetisim: 041 2 237 48 41. atipianaLitikohotmait.com

) 0zel Deqigim TemeI Lisesi/Kayaprnar
Koope.etifte. Mah. Sair Srrn Hanrm Sokak Yaklgrr 2 Apt. ALtl

Nor5 Yenisehir
Binä Kontenianr 2SS lkitieqitim temet tisesi

) ozet Bismit Uüur TemeI Lisesi /Bismil
Attrok Mah.20. Sok. Käya Apt. Nor25 Bismit N0:25 BISMIL
Bina Kontenjan:496 lkiti egitim temel tises'

I Ozel Diyarbakrr Uöur Temet Lisesi/Yenigehir
lstasyon CaddesiYrlmaz - 12 Apartmanr Yenigehir
Bina Kontenjan:480 ikiti egitim temeLl.isesi
Itetisim:0412 223 19 26, hasanalßugurokutlenk I2.tr

) ozeL Diyarbakrr Bit Temet Lisesi/Bagtar
Siverek Yotu 1. Km. Atkan Apt. Kat:l-2 Baülar
Bina Kontenjän:540 ikilieEitim temet tisesi
Itetisim: 0412 238 04 08, biLdiyarbakirGbilokuLtäri.com

) ozei Karacadaq Temel Lisesi/Yenigehir
Kooperatifle. Krsta Cad. Emin Apt. ALtr No:30 / B Yenisehir
Bina Kontenlanr 610 lki|.i egitim temet tisesi
Itetisim: 0412 229 15 38, kutturofis*21ßhotmaiL.com

) ozet Yenigehir Birey Temet Lisesi/Yenisehir
Gevran cad. 1. Akkoyuntu Sokak Kupik Apt. Attr Yenigehir
Bina Kontenjan:660 lkitiegitim temet Lisesi

lletigim: 0412 228 47 35, tunay-62ohotmäit.com

t özet Diclekent Finat Teme( Lisesi/Kayaptnar
Diclekent Butvan 237. Sokak s€ferogtu Apt, Ath NoiS

^ayaprharBina Kontenjän:720 lkiti egitim temet tisesi
Itetisim: 0412 251 l4 00, finatdictekentftlhotmEiLcom

) Özel Bismil Finat Temet Lisesi /Bismit
Alhok Mah. Sanat Sok. AsLan 2 ls [,ler No:401 Kät15- Tsras
Bina Kontenjän:372 lkiti eEitim temettisesi
lletisim: 0412 415 44 55, bismiLfddßhotmait.com

, 0zel Yenisehir Final Temet Lisesi/Yenigehir
Krsta Caddesi Suttan 3 Apt. No:3 Yenisehir / Diyarbakrr
Eina Kontenjan: 600 lkiti eEitim temet lisesi

) ozeL Yenigehir Uqur Temet Lisesi/ Yenisehir
Kurt lsmait Paga 2. Sokak Sözet Apt. Diyarbakrr
Bina Kontenjan: 360 Temet tisesi

I 0zet Divarbakrr FinaI TemeL Lisesi/Yenisehir
Dn Selahattin YazrcroElu Cad. Inka 3 Apt. Kat:1 Diyarbaktr
Blna Kontenjan:614 lkitieqitim temet tisesi

Diyarbakrr Tica.et ve sanayi Odasr ' $!
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EKODIYAR MESLEKI EGITIM
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PERWERDEHIYA PISEYI EKODIYAR

DTS0 Meslek Lisesi
Liseya Piseyi ya DTSI'yö

0damrz Mestek E$itim Komisyonu i[e Diyarbakrr 0rganize Sanayi Bötgesinde caltsmast

devam eden ve 2016 - 2017 egitim ögretim döneminde faaliyete geqecek olan meslek

tisesi projesi ite itgiti konustuk, Komisyon Baskanr Mesut QELiK, komisyon üye[eri

Ömer ARSLAN, Faruk K0RKMAZ ve Hüseyin BULUT sorularrmtzt yanttladt.

En di derbar| projeya liseya piseyi ku xehata wö [i Komisyona Perwerdehiya fr5ey'i
ya )deya me ü ti Herdma Senayiya 1rganizeyö ya Amed6 didome ü d6 di serdema

hindekari ü perarcrdehiya 2016 - 2017'yan de bikeve fealiyetö de axivin. Seroki
Komisyonö Mesut CELiKi, endamön komisyonl Omer ARSLAN, Farük K1RKMAZ ü

uuseyin B0LÜTi pirs6n me bersivandin.

Mestek Eqitim Komisyonu otarak ne tür catrsma-

[ar yürütüyorsunuz?

N4csLcki E!ilim Komisyonu ybnetime geldigmz

zrmandan br yana lk ele aInan ve aktllesen

k-.mrsyon oldr. Gecmis dönemlerde yaprlan bazr

catrgmelar üzerine d:ha prätik calsmalar basta

Ir. 0'9.r, z. 5n'rdy BdIge, rle -nesteL Iseteri

r n geLi5tirLmes iLe iLgLt oda iq nde bir gundem

oLustlrdu ve prat k qal5maLar nt baslatt . 5u an

ge.diö miz noktada y bir gatrsma yürütüldügünü

ifade edeb triz.

Wek Komisyona Perwerdehiya Pigeyi hün ci
cure xebatan dimeginin?

ll.amisyorta Pewerdehtya flgeyi ji dena ku en
hatin ser r)veberiy€ heta niha bA komßyana kü

hei pösi li ser hatiye sektnandtn ü hatiye aktifki

nn. Li ser hinek xebat-Än ku di serdem)n bori de

nJttnp t\,t,n ,762,r^ 6Äh'6 ptetit^:hal,n de>lpöh:

rin Di Heröma Sertayi ya arganizcyö de di derba-

rö p-Ä5vebtnna lisey)n piseyi de di nav odeyö de

'a|e,,cte pöa "ni u ,ebälön we tön prdil: dä tl"':
pökirin. Em dikarin brdn ifadekinn ku di v6 xala

ku em Ehi5tinc de xebateke ba5 haliye btr1vebirtr,

0iyar bdkr Ticarcl ve 5i,r)ny; 0dns '
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EKODIYAR MESLEKiEöiTiM

Meslek lisesi ana e$itim binasr tamamtandr. Vakrf üzerin-

den meslek lisesinin isletilmesi icin bjr calrsma bastahtdr

ve tüm süreqter takvimtendiritdi, 0nümüzdeki yrl vakrf

catrsmalaflmrz tamamtanmrs olacak. Mestek Lisemiz

2016 - 2017 e!itim ögretim döneminde de hizmet verme-
ye bagtayacak.

0rganize Sanayi Bötgesinde Odamrzrn meslek lisesi yatr-

nmr iqin ayrrLan atanda, zaman icinde farktr atanlarda e!i-
timter icin yatrnm yaprtmasr da mümkün. Yani mesleki

egitim kampüsünde iht;yactära görc egitim atantannrn ve

atötyeterin geLi5tiritmesi de mümkün. Atan buna uygun

otarak olanlandr.

Meslek lisesi bünyesinde egitim veritecek atantar planta-

nrrken de firmalardan ve ilgiLi kurumLardan görü5ter a|.rn-

dr- Satt oSB'deki yatrnm aLantan degit, bir bütün otarak

kentte kücük sanayi siteLerinin vb. farktr üretim ve hizmet

alan[arrnrn ihtiyaq duydugu nitelikti eLeman ihtiyacr icin

de, elitim atantarr düsünüLdü ve ptanlandr. Zaman iqeri-

sinde mestek Lisesi yanrnda mestek yüksekokutuna yöne-

Lik bir qalrgma y4rtmasr da düsünütebitir

0SB'de meslek tiselerinin kurulmasr ve oda taräfrndan

bu yatlnm[ann getistirilmesinin mevcut meslek Iiseleri-
ne göre a/antaj ve dezavantailan neterdir?

Bu güne kadarki bütün mestekiegitim deneyimleri devlet

tarafrndan uygu|'anmrs. Meslek lisel.eri mevcutta cok rag-

bet görmüyor Bunun pratik crktrtarrndan kaynak| cesitti

sebepleri var: Türkiye'de üniversite srnauna girmek, üni-

versite okumak cok önemli bir kriter Mesle!i üniversite

mezununa göre tanrmtanryon Ancak mestek öqrenme bir

ihtiyactan kaynaktanrr: Mes[e!e yönetik bir ihtiyac varsa,

ihtiyacr karsrlamak icin pratik qaIgmalar geiistiritebitir

Ama mestek tiseteri ve elitim pmgramLan bir ihtiyaca

karsrLk otarak ptantanmrs deüil. Özet sektörün ihtiyacta-

flnrn devtet üzerinden karsrtanmasrnr bektemek de cok

dogru de!it. OzeI sektörün elitim ihtiyaqlannrn özel ota-

rak kurgutanmrg ihtlyacr kargrLamaya yönetik egitim

kurumtarr ile karsrlanmasrve devtetin bu catrgmatan tes-

vik etmesi gok daha dogru. Ticaret ve Sanayi Odatarr bu

sürec icin gecisi sa{tay$itin Bir ara kurum otarak özeL

sektörün ihtiyactaflnä göre özel sektör ite ic iqe eqitim

alanLannrn getigtirilmesinde önemti rol oynayabiLir:

Avrupa'da odalar mesteki egitim cahsmalannrn däha

cok icindeter odatar mestekiegitim qatr$matarr ve hatta

sertifikalandrrma ile itgiti catFmatär yürütüyortan Sizce

odanrn gündemlnde meslek lisesi calrsmas, mesleki

eqitim cähgmasr sürekti bir öncetik otmah mdrr?

Odatar ve odatann gündemleri Türkiyre nin mevcut gün-

demi ile paratel gidiyor Odatar satt tek bäsrnä gündem

0tusturacak bir noktada de!iL. Türkiye de odatar yarr dev-

let kurumu gibi igtiyor Avrupa da ise daha qok özel sektör-

de ortaya crkan ihtiyaqtar gene özel sektör eti ite getistiri-

tiyor:

72. Diya.betur Tica.et ve sanäyi odasl

Avahiya perwerdehiya bingehin a tiseya pisey) hat

temamkirin. Ji bo xebitandina liseya pisey1 ya ji ser
weqf6 xebateke hat destp)kirin ü hemü pövajo hatin teq-

wimkirin. D6 di sala p1giya me de xebata me ya weqfö

hatibe temankirin. Liseya me ya Pigey) d6 di serdema

hindekari A pemerdehiy) ya 201ö - 2017'yan de f dest

bi dahina xizmet6 bike.

Li Heröna Senayi ya 0rganizey6 de li qada ku ji bo raze-

neniya liseya piSeyö ya )deya me hatiye veqetandin, di
nav dem6 de di qadön cuda de razemeniya ji bo perwer-

dehiyan ji plkan e. Ango di kampAsa perwerdehiya

piseß de Ii gor pediviyan pösvebirina ato\e ü qaden

penrerdehiy€ ji pökan e. Qad li gor guncaniya vö f hat

plankirin.

Dema qaddn ku di d6 bin banö liseya pigey| de pent'rer-

deye bidin hatin pLankirin ji ji firma ü saziyön eleqedar

n6rin hatin Ertin. Ne tenö qaden razemeniyö yä li
2SB'yö, bi tevayi ji bo pödiviya elemanQn wesfdar ku Ii
bajör sitey1n senayi y6n bicük ü hwd. qad6n xiznet ü
hilberinö yön cihöreng p4divi pö dibinin ji, qad6n per-

werdehiyö hatin fikirandin ü plankirin. Di nav demö de Ii
ber liseya pigeyä dikare p|kanina xebateke arasteyi
dibistana bilind a pisey€li bi fikirandin.

Li 1SB'yä avakhina liseßn piseyA ü päsvebirina van

razemenipn a ji häla odeyl ve Ii gor liseyen piseß
yön heyi avantaj ü dezavanbjen we ci ne?

Hemü tecrübeyän penrerdehiya piset;i y6n heta roja iro
ji h6la dewlet) ve hatine sepandin. Liseyön Pi5eyö di

heyin) de z6de nay6n daxwazkirin. Sedem1n cür bi cAr

6n ji ber derketin6n v6 yön pratiki hene. Li Tirkiyeyö keti-

na ezmAna zaningeh1, xwendina zaningehö pivaneke

gelek p1wist e. ü5eya wan Ii gor mezüntiya zaningehö

tö terifkirin. L6 hinbüna pi5eyö ji ber p)diviyeke sö dibe.

Ger arasteyi pi5eyö p)diviyeke hebe, ji bo pergandina

p)diviy) xebat)n pratiki dikarin werin bipösxistin. L6

tisey1n pisey| ü bernamey1n perwerdehiyi wek ber{-
dana pödiviyeke nehatiye plankirin. Li bend)mahina

pergandina p€divtyön sektora taybet a ji ser dewletö ji
zede ne rast e. Arasteyi pögwazikirina p6dwiy6n per"uer-

dehiyön sektora taybet ku bi awayeki taybet hatiye pev-

xistin, pögwazikirina wan a bi saziyön perwerdehiy) re ü
ji h6la dewlet1 ve teswiqkirina van xebatan b6htir rast e.

0dey)n Senayi A Bazirganiy) dikarin ji bo vö p6vajoy6

derbasiy1 pök binin. Demekö wek sazi ti gor p6divty6n

sektora taybet bi sektora taybet re plgxistina qad6n

penverdehiyö ya di nav hev de dikare rola p)wist bilize.

Li Avrüpayä Ode bähtir di nav xebatän perwerdehiya
piFeyi de ne, 1de di derbari xebatän perwerdehiya
piseyii ü heta xeba$n betgEdarkirini de xebatan dime-

iinin. Li gor we lazim e ku di rojeva odeß de xebata

[iseya piseyä, xebata perwerdehva pigef her tin
Desiki hebe?

www.a
rs

iva
ku

rd
i.o

rg



Biz henüz bu noktada deqitiz. 'Ancak bunun icin

rsrar etmeliyiz. OzellikLe Diyarbakrr olarak daha

gok rsrar etmetiyiz. Etimizdeki elitim veriLeri

9ok srkrnhLr. Ortaokutdan liseye gecen ytthk orta-

lama 40 bin civarrnda ö!rencimiz var: 40 bin kisi-

nin tamamrnrn üniveTsite ckumastcok mümkün

deüi[. Bu genclerin istihdama aktarrtmast olduk-

ca önemti. Odantn reel ihtiyactan göz önÜnde

bulundurup modeI caIsmatar yaratmast gerekir

Odanrn asLi görevlerinden biri otmamakta bera-

ber; bu atanda catrsmasr oldukca önemlidir:

Meslek tisesinde hangi atantarda elitimler
verilecek?

Egitim verecegimiz atanlar daha qok haztrttk

agamasrnda beLirLendi. Lisemizde; Etektrik -
Etektronik Teknotojisi, [4akine Teknotojisi, N4etat

Teknotojisi, MotorLu,Aractar TeknoLojisi, MobiLya

ve ic Mekan Tasarrmr, Tekstit TeknoLojisi, Grda

Teknotojisi ite Tesisat Teknotojisi ve

lktimtendirme oLmak üzere 8 ana egitim atanl

betirLendi. Egitim aLantarr belirlenirl,en organize

sanayi bötgsindeki firmatartn ve yerelde itgiti

kurumtarrn görü5teri atrndr. Makine teknotojisi

r,e metaI teknoldisi aLanlan icin ilk cattsma bas-

tatrtdr, Di$er mestek okuttanndan daha farkLr

olarak ö!renciLerin bire bir imaLattn iqinde

otmasr hedeflendi. DTS0 nun bu koruda bazl

avantajlarr da var: E$itim sürecinin özel sektör

firmatan iLe iq ice geLigtirilmesi p€tik bitgiLerin

atrnmasr acrsrndan otdukca önemti. Ayrrca özel

sektör ihtiyagtarrnr kargrlayarak okutdaki ö!ren-
citere bir katkr sa!tamak da mümkün. Bu konu-

da yerel kurumLar da destek verebitit:

Son olarak meslek lisesi meselesi Türkiye de

tlkanan eöitim sistemine kargr önemli bir crkrs

noktasrdrr Bu konuda calrsma yapmak zoruntu-

luEumuz var Satt fiziki kosuttart olusturmakta

yeterti de!it. Bir bütün oLaräk özel sektörün

daha cok sürece dahil olmast icin yasat attyapl-

srnrn getistiriLmesi, mesteki egitim kurumlartn-

da daha nitetikti bir elitim sunmak icin eEitim-

citer ite itgiti catrsmataI ustalann eEitim sÜreci-

ne katrtrmr vh calt5malartn da gelistiritmesi

gerekmektedin

Biz DTSO otarak 2013 Haziran ayndan beri bag-

bthqrmrz bu caLsma ite sorunun ne kadar büyük

otdu!unu, özeLtikle ilimiz actstndan ne kadar

önemLi otduEunu gördük. Bastattr!rmrz $riSimin
bir an önce tamamtanmast ve aktif eqitim sÜrc-

cine geqilmesi icin cattsma yaptyoruz. Umaflz

sa!trktr bir sekitde sonuqlandtnr ve odatann

mesteki e$itim caLsmatanna sunabi[ecekteri

katkrtar ile itgiLi iyi bir modetotustururuz.

PERWERDEHIYA PISEYI EKODiYAR

)de A rojevön 1deyan bi rojeva heyi ya Tirkiyeyä re rast|nhev

diqe. )de ne di nuqteya ku bi tena serö xwe rojev| p6k binin

in. Li Tirkiyey| )de wek saziya niv dewletä dixebite. Li

AvrApay| ji blhtir pödiviyän ku di sektora taybet de der tän

disa bi dest6 sektora taybet tö bipesxistin.

Em h6na ne di v6 nuqteyö de ne. Lö div€ em ji bo v6 israr

bikin. Bi taybeti wek Amed6 divö emisrar bikin. Daneyän per-

werdehiy| yön di destö me de gelek teng in. N6zi 40 hezar

xwendekar)n me yön ku satane bi niveki ji dibistana navini

derbasö liseyä dibin hene. Xwendina wan hemü 40 hezar

l<esan a zaninEh| zöde ne pökan e. Veguhastina van ciwa-

nan a li istihdanö geleki pöwist e. Divö p6diviy6n rastin ön

0dey6 Ii ber cav bön Ertin ü xebat1n model biafiine. TeVi ku

ne ji peywireke sereke ya )deye ye ji, di vE qad6 de xebata wö

gelek pöwist e.

Di liseya piseyi de di kijan qadan de d6 perwerde bön

dafn?

Qad6n me fin ku em d6 perwerdehiy1 t6 de bidin böhtir di

asta amadehiyö de hatin diyarkirin. Di liseya me de: tevi

Teknolojiya Elektrik - Elektronik, Teknolojiya Makineye,

Teknolojiya Metal6, Teknotojiya Ma5ineyön bi Motor Söwirana

Mobilya ü Mekana Hundiri, Teknolojiya Xav1cavä[Tekstill,

Teknolojiya Xurekö, Teknolojiya Tesisatö A Avhewakirinö I
qadön bingehin 6n perwerdehiy) hatin destnisankirin. Dema

qadön perwerdehiyä hatin destnisankirin ditindn firnayän li
herlma senayi organizey4 ü Ii xwecihi yön saziy)n eLeqedar

hatin girtin. Ji bo qadön Teknolojiya Makineye A Teknotoiiya

Metalö xebata pe1i hate destpökirin. Ji dibistanön pi5ey6 yön

din cudatir yeke yek hebüna xwendekaran a di navimalatä de

hat armanckirin. Hinek avantaj)n DTS0'y6 y6n div6 nijar'' de

ji hene. P|svebirina di nav hev de ya pävajoya perwerdehtyö ya

bi firmay1n sektora taybet re di höla girtina Eahifin pratik de

geleki p)wist e. Herwiha bi dabinkirina pödiviy)n sektora tay-

bet alikariyeke ji bo xwendekarln dibistanö ji p6kan e. Di vö

mijarä de saziy)n xwecihi ji dikarin pistgiriy6 bidin.

Wek encam, meseleya liseya piseß Ii henher pergala per-

werdehiy| ku li Tirkiyey| xitimiye nuqteyeke p)wist ya derke-

tin6 ye. Di v6 nijaß de div)yatiya me ya kiina xebat$ heye.

Tenö pökanina mercön fiziki ji ne bes e. Ji bo bi tevayi sektora

taybet böhti daxi!6 pövajoy| bihe p65vebirina binesaziya wö

ya zagoni, ji bo di saziyön perwerdehiya pi5eyi de perwerdehi'

yeke böhtir bi wesfdar pöskös bikin plSvebirina xebatän di

derbarö perwerdekaran de, besdarbüna hostayan a pövajoya

per',trerdehiy1 A hwd. lazim e.

Me wek DT50'y6 hi v6 xebata ku me ji meha Hezirana

2013'yanvirve dahiye destp4kirin dit ku pirsgir€k ciqas mezin

e ü bi taybeti ji häla bajar6 me ve giqas piwist e. Em ii bo

gaveke zAtir peyana ku ne dahile destp|kirin bö temamkirin

ü derbasö pövajoya perwerdehiya aktif bö kirin xehat1 dikin.

Em hövidar in ku em bi awayeki bitendurist bi encam bikin ü

di derba16 t6kariy6n modelel<e bas ku jde bikaribin p1sl6si

xebat)n xwe y1n penuerdehiya piseyi bikin pök binin.

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr . ]J
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EKODIYAR MESLEKi EöiTiM

KURUMSALLA9MADA eöiri 14 iru nolü
DI SAZIBUNE DE ROLA PERWERDEHIYE
Diyarbaktr'tn en önemli ihracat katemlerinden biri otan mermer alanrnda faatiyet gösteren girket-
lerin bagrnda gelen Dimer Group Ytinetim Kurutu Üyesi sayrn Devrim Türk ile mesteki elitime ver-
dikleri önem ve kurumsaltasmada egitimin ro[ü hakkrnda konustuk.

Li Amedä, yek ji wan p6nüs6n ku ihracatön heri giring p6 t6 kirin, qada mermeri ya ku fatiyetan
nisan dide serekin girketan Dimer GR00P e. Em bi Endami Päkhateya Rlveberiyä hir6z
Devrim Turki re di derharö gir'ingiya ku didin perwerdehiya piseyi A rola perwerdehiya sazihin6
de axivin.

öncetikte DiMER grup hakktnda bitgi atabitir miyiz?
Hangi atanlarda faätiyet gösteriyol bünyesinde kac
girket var?

Di[/ER GR0UP; 19B0 li yrltarrn sonun0a maoen ve meT-

mercitikte faatiyetterine bagtamrg bir grLtptur Ancak
bötgede devam eden qatrgma ve kaos ortamrndan dotay

zaman zaman qatr5malarrna ara vermi5tin 1995 yrL nda

Dimer Mermer bünyesinde bölgedeki itk mermer ocak-

crLrgrnr bastatmrstrr itk qtkrs noktast btok ihracatr 5ek-
lindedir

Ancak ihracattan katan bloktarrn istenebiiecet b r tesis
otmadr!r iqin 1998 de 0rganize Sanayi Bölgesinde
Mermer fabrikasrnrn temelini ättr. 2000'li yrltarrn ba5rn-

dan itibaren bu fabrika Türkiye nin en büyük ve en kaL-
leli Ljretimini yapan fabrikalar n basrnda getiyor: Dimer

74 . Diyarbakr. Ticäret ve Sanayi Odasl

Di despök' de em dikarin diderbare DiMER GRüp'6 de

agahiyan bigirin? Di kijan qadan de fealiyet nisan daye,

di hinyata we de cend girket hene?

D|MER GRAjP: grübeki ku di dawiya sat6n 1?80'an de

dest bi feaLiyelön maden A madenkariy1 kiriye. Lö belö
ji ber ser ü pevqün)n ku Ii her6n6 diqewimin den bi
dem navber daye xebatin xwe. Di sala 1?95'an de Ii
heröm6 yekemin kamkari di binyata Dimer Mermerö de

hatiye destp€kirin. J6derka ixracat| ya yekemin bi awa-
yeki bloki ye.

L6bel6 1i ber tunebAna 1r-siseki ya jibermahiy6n bitoki 16

b€ hilberandin, di sala l9?8an da Aada Senavi va

arganizasyon| bingeha fabikaya Mermerö av6t. Ev fab,
rika ji ser6 salön 2004 i ü pö ve li Tirkiyey| bi hilberineki
hei bas ü bi kalite ve serekl hemü fabrikayan e. Dimer
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Mermer gerek ocakqttrkta gerek fabrikada Diyarbaktr'da

yeni bir sektör otusumuna öncülük etti. Bugün mermer
sektörü Diyarbakrr'daki sanayinin ve ihracattn bÜyük

krsmrnr otusturmaktadrn

D|MER GR0UP bünyesinde mermel maden, ah5ap ve

mobilya, tarrm, enerji ve turizm atanrnda faaLiyet göste-

ren 9 sirket barrndrrryor Merkezi Diyarbaktr olan grubu-

rn:zun, Adryaman, Marag, Konya, Ankara, istanbul., Van,

iskenderun ve yurtdrgrnda da faatiyetteri mevcuttur

Grubumuzun'1000 civarrnda catrsänr mevcuttun

Catrsantarrmrzrn büyük krsmr faatiyet gösterdiöimiz yef-

lerde yagayanlardan oLusmaktadrr: Bu sekitde cattshtt-
mrz böLgeterde yöre hatkrna is imkant sunuyor ve ontartn

ge5itti ihtiyaqtarrnr kar5rLamatarrnda yardtmct oluyoruz.

Yeniden bagLayan catrFmatann bartsta sonuclanmast

hatinde bötgede yeni yatrflm[ar yapmayt ptanttyoruz.

DIMER oruD ltimizde farktr sektörterde kurumsatta-

9an sirketter yarattr, bunda insan kaynautntn cok
büyük bir rolü var. Krsaca Dimer Grup ve girketlerinin

insan kaynaktan yönetimi konusunda bitgi verebitir
misiniz?

Grubumuz bünvesinde buLunan sirketlerin tamamtna

yakrnr üretim aLanrnda faatiyet göstermektedin Uretiten

ürünterin büyük krsmr yurtdrsr pazarlartna sattLmäkta-

drn Dünyada 60 rn üzerinde ülke iLe qatt5tyoruz ve

hemen her atanda cok güctü rakipterte rekabet etmek

zorundayrz. Bunu da ancak güclü bir insan kaynaklarrve

kurumsatLasma ile sa!tayabitiriz. Pazarda rekabet ede-

bitmek icin sermaye tek ba5tna yeterti otmuyot:

Stratejiteriniz. amactanntz, hedefteriniz ancak katifiye

ve donanrmI catrsanLartntzta pazarda yer edinebitit:

DiMER GRoUP; tüm catrsanlarrnr bir aite otarak görüp,

cahsan ve mügteri memnuniyelini önceleyen bir insan

kaynakLarr potitikasr iztemektedir Beraber kosturdugu-

muz tüm i5 arkadaslarrmrzta amatör ruhunu kaybetme-

den kurumsallasma sa!l.ayan bir DI|\4ER küttürü olus-

turduk. Kurumsaltagma ite isteri keyfilikten gtkartp

kurumun amaqlart doqruttusunda betirli kurattara ba!-
[adrk ve tüm catrsanlarla yönetimde sorumLutuk payta-

srmryaptrk.

Insan kaynaktannr getistirmek icin bünyenizde ne tür
eEitimter gercektestiriyorsunuz? Egitimterin hedef
gruptarr kimter [idari, yönetim, igciterl?

Agrrhklr yurtdrsrna ca[str$rmtz iqin pazarda tüm dÜnya

ile rekabet hatindeyiz. Bu mücadeteyi ancak dünya

ötceöinde bir ürün ve bu ürünü otusturan bir insan kay-

na!r iLe ba5arabiLiriz. Bu sebepten insan kaynakLart poti-

tikamrz sürekli geti5imi öngörür: 2006dan beri qelitLi

üniversite ve kurumtardan kurumsallasma ve qeti$im

alanrnda drs destekLer aLvoruz.

Bünyemizde butunan insan kaynaktan departmant catt-

santarta görüsmeter yaprp ihtiyaca göre attnacak e!i-
timteri belirtiyor: Daha sonra ihtiyaq duyutan e{itimteri

vrttrk bir plan cercevesinde bir ktsmtnt kurum icerisin-

den bir krsmrnr drsandan saglryon E!itimter Grup yöne-

PERWERDEHIYA PISEYI EKODIYAR

Mermerö gerek bi kamkaritiyö gerek ji di tabrikaye de li
Amedö p1sengiti ji c6büna sektoreki nü re kir lro sekto-

ra mermerö ya li Aned6 besa senayiy6 ü ihracat) ya

hei mezin p6k tine.

DiMER GR00P di binyata xwe de 9 sirketön mermec

kamkari, darin ü mobilya, cotkari, enerji ü turizm)
dlhewine. Fealtyet)n gruba me li Ameda navendi,

Semsür Mere$, Konya, Enqere. Stenbol, iskenderün ü li
derveyi welöt ji hene. Di grüba ne de nözi 1000 xebatkar

hene. Be1ek ji xebatkarän me frn ku Fealiyetan ni5an

dide, ji cih6 hu Iö dijin pök t€. & vi awayi derfetan pös'

kösi nistecihln herönä dikin ü em ji bo bicihanina p6ti-

viyön wan 6 cür be cür ji dibin alikar

Ger ser6 ku li herön6 bi astiyane bi dawi bibe en ji nA

ve razandinan plan dikin.

D\MER cR0P'6 Ii navendä di sektor€n cihäwaz de sazi-

büna sirketan afirand,li vir rola cevkaniya mirovan pir

mezin e. Hün dikarin bi kinasi di derbari rävebirina

cavkaniyön mirovan de agah\an bidin?

Di binyata gruba me de nözi tevahiya sirketan di qada

hilberinö de faliyetan nisan dide. BeSeki mezin jiberhe-
mön ku hati hilberandin di bazarön dervef wel6t de tE

tirotin. En di cihanl de bi z)detiri ö0 welatan re dixebitin

A hema hema di hemü qadan de em mecbAr in ku hevr-

rikän hevber|n xwe bin. W ji en dikarin bi cavkaniyän

mirovan 6 bi h6z pök binin. Ji bo hevrrikiya bazariy) ser-

miyan bitena serö xwe t6ri nake. Stratejiya we, armanca

we, hedefa we t6nö bi xebatkarin tör Ü tiie dikare di

bazar$ de cih bigire.

Di DiMER AR00P'6 de hemü xebatkar weki nalbatek' t6

dlin A sereke keyfxwesiya bikinn di politikaya cavkani-
yön mirovan de 16 5opandin. Me candeke DiMER e ya ku

me hemü hevalan b6yi ku rihö xwe yA amatori wenda

bikin sazibüna wö pök anhü ava kir Me di sazibün) de

karän xwe ji sersaribünö dür xif A di nava hemü xebat
karan de 16 A rögezön berpisyartiya r6vebirin6 ji parve kir

HAn di binyata xwe de ji bo pa'xistina cavkanißn
mirovan bi ci cure perwerdeyC päk tinin. Gruhdn hedef

yän penverdehiy| ki ne lidare, rövebefi, karkerl?

Bi Erani em ti derveyi wel6t dixebitin ji ber vE yek6 ji en
bi henA cihanl re di rewseki hevrik de ne. Lö bel6 ev

tökosin tenö bi berhemeki ya pivanön cihan) ü dikarin

vi berhemi bi cavkaniyön nirovan li ser bixin. -Ji ber vö

sedemö hertim pögketin di politikay1n ne yen cavkani-
y6n mirovan de esas e. En ji 2006 an A pE ve di qada

p4sketin ü sazibün1 de ji zaningeh)n cuda ü saziyan

pistEriyen den/eyi li digirin.

Di binyata me de bi rewistina xebatin cavkaniyön miro-

van re hevditin tö kirin A Ii goi p)tiviyön perwerdehty| t6

diyarkirin. Pasö ji di carcorcyekö de Ii gori pötiviyön per-

werdehiy1 y6n salane laneki ku besek ji hundir| saziy)

besek ji ji derveyi saziyö t6 kiin. Perwerdehiyän qüpE ji
röveberiya saziy| bigire heta karl,erö ku Ii ser kamkariy|

werdioirin e.

Diyarbakrr Ticaret ye Sanayi 0dasr . J$
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EKODIYAR MESLEKIEöITiM

tim kurulundan bagLayarak ocaktaki iggiye kadar her
kademeyi kapsryor

lsletmeteriniz bünyesinde düzentedi!iniz eEitim prog-
ramlannrn ne gibi sonuglannt görüyorsunuz?

Yeni i5lerde ve is getistirmede deneyimti insanLarr grup

bünyesine katarak- ki buntar qo{untuk[a $ehir dtstndan

oluyor- onLara yardrmcr olacak yeni etemantar veriyo-
ruz. Ve buntarrn geti5mesini sa!tryoruz. Bu sekitde eti-
timterte birtikte pratikte de sürekli bir eleman yetistir-

me cauSmaLanmrz van

Insan kaynaktarr potitikasr sadece e!itimLer üzerine

kurutamaz. Insantara verdi{iniz de!er de qok önemlidir:
Bünyemizde daimi bir doktor; is sa{tr!r ve güventik

uzmantan cahsantann sosyal ortamlan ve sosyat akti-
viteter iqin atanLar bulunduruyoruz. En az yrlda bir tüm
qatt5anLartmtzr bir araya toptayrp e!tenceter düzentiyo-

ruz. Bu yrten uzun süre bünyemizde qatr5an arkadagLa-

nmrza plaket verdik. Cesitti yansmatar ve ceki[islerte
hediyeter da$rttrk. 1 Mayrs, 8 Mart kadrntar gününde ve

cesitti dini günLerde aktiviteLer düzenLiyoruz. Yaprlan bu

qa|gmalar ve elitimlet; kurumta catrsantar arasrnda

daha srcak bir ortam otusturuyor ve bizi aite yapryor:

E$itim lhtiyacrnr nasrl tespit ediyorsunuz? Yrttrk e!itim
programlarr hazrrhyor musunuz? EEitimden sonra egi-
tim sonuclannr degertendirmek igin 9alrgma yaptyor

musunuz?

Eqitim sistemimizden kaynaklanan soruntardan dotayr

insantar okutu bitirdikten sonra bir i5 yerinde Cahsmaya
hazrr otamryorlar: Biz bu egitimLerLe ontan cattsma
ortamrna hazrrhyor ve ontarrn getisimine katkrda butu-

nuyoruz. Belirti bir düzeyde aLdrktan teorik egitimi pra-
tikte birlegtiriyoruz. Qo0untukla bu e0itimter insantarda
butunan potansiyeti ortaya crkanyor Ve bundan hem

kenditeri hem de kurumumuz kazanqtr qrkryor:

Faatiyet gösterditiniz sektörlerde Ar-Ge ve eoitim
sahgmalan iqin üniversiteden destek attyor musuruz?
özettikle itimizde Üniversite-Sanayi i5 birti!inin düze-
yini näsrt degertendiriyorsunuz?

Fäatiyet göstefdiqimiz sektörterde ön ga[rgmatar yapr-

yoruz. Sektörün durumu, oyunculan, avantajtan ve

dezavantajlarrnr de{erlendiriyoruz. Bunlan kendimiz
yaptrgrmrz gibi bazen drs destek[er de a[ryoruz.

Her sektörün Ar-Ge faatiyetteri farktr otdu!u igin, bir-
den fazta ar-ge ekibimiz mevcut. Her firmanrn organi-
zasyon 5emasrnda bulunan Ar-Ge ekiplerifarktr kisiter-
le qatr5abitiyon Kimi yerterde genel müdüre bagtr oLan

ar-ge departmanr ba5ka yerde üretim müdürüne bagll
otabiliyor:

Ar-Ge qaIgmalarrnda farktr üniveßiteterte gahgryoruz.

Dokuz Eytüt, iTÜ, Bogazici ve Häcettepe nin yanr srra

zaman zaman da Dicte Üniversitesi ile catrsrvoruz.
Ancak kentimizin genet havast üniversiteye de sinmig
olmatt ki, siyaset yapmayr igterini yapmaktan daha qok

sevryortar

J$ 'Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odas

We di binyata xwe de bi dakirinan sazkiina bername-
ya perwerdehiye encamän bi gi rengf girt?

Me di kar A p6gketin6n nü de mirovqn bi tecrühe tev[i
binyata xwe kir- ku ev bi phani ji derveyi baj6r in- cudatir
ji bo alikariyö em e[emanön nü didin wan ü päSketina

wan ji p6k tinin. 8i vi awayi bi perwerdehiy| re ü di nav

pratik€ de bi dondari xebatln me y6n gihandina elema-
nan heye.

Politikay|n cavkaniyen mirovan ne ten6li ser perwerde-

hiyan tE avakirin. Nirxa ku em didin mirovan ji pir giring

e. Di binyata me de her tin bijik, tenduristiya kar pispo-

rön ewlehiy), häwira xebatkaran ya civaki ü di galakiy\n

civaki de qada ewlehiy| bi esas tä girlin. Heri k6m sal6
carek1 em hemü xebatkaran kom dikin ü sahtpn p6k

tinin. isal me di binyata xwe de plaket da wan hevalin ku
bi demeki diröj e dixebitin. Me bi p6gbirk6n cur be cur ü

hi listokin vekisinö diyai belav kirin. En di l 6 Gulan|
roja karkeran ü 8'6 Adar6 roja jinan de A di roj6n oli yän

cuda de galakiyan saz dikin. Ev pen*erdehi ü xebatln ku
t€n kirin di nava sazi ü xebatkaran de häwineki germ
pök tine ü me dibin away6 nalbatekö.

HAn pätiviyän perwerdehvö bi ci awayi tespit dikin?
Bernameyän peruterdehiy| y6 bi salane cawa amade
dikin? Hün pigti penverdehifi xebatän nirxandine per-
werdehiy, päk tinin an na?

Sedena pirsErökön ku ji pergala me ya perwerdehiyl
p|k tö mirovdn ku dibistanän xwe qedandi f ji bo xeba-

tön kargehan nikarin amade bin. Em wan bi van per-
werdehiyan ji bo kar amade dikin ü pigtevaniya wan

dikin. Peru'terdehiya teoik a ku tö dayin ji asteki ku
diyar gün ve bi pratikl ve t6 Erödan. Piraniya perwerde-

hty€n bivi ren$ pozisyona ku di mirov de derdixine ho[ö.

Ji viya hem ew hem f saziya me bi destkefti der tö.

Hün di sektorän ku fealiyetan tA de nisan didin de ji bo
Ar-Ge ü xebatkarän pen*erdehiy| ji zaningehi pistgi-
riye digirin? Bi taybeti hAn fi navgeya me asta zanin-
geh-senayiya hevkariyö cawa dinininin?

Di Sektorln ku em t6 de fealiyetan ni5an didin de di
heman demä de em pAgxebatan 1i dikin. Rews, rol, der-
fet A paswendiyön sektorö dinirxinin. Bi kirina xwe ya
van karan re ji carinan en pistgiriy1n derveyi ji digirin

Ji ber ku di hemü sektoran de fealiyet1n Ar-Ge ö cuda

ne, ye ne ji ji yek6 zödetir timän Ar-Ge'ye hene. Tin6n
Ar-Ge y6 ya ku di binyata organizasyonö de dikarin bi
kes6n cuda re ji bixehitin. Li hin cihan departmana Ar-
Gey6 ya ku dikare bi gerinendeyi gisti ve Er)dayi Ii
ciheki din jibi gerinendey4 hilberinö ve gir)dayi be hene.

Ar-Ge, cudatir di xebatän xwe de bi zaningehln cuda re
ji dixebite. Em bi Zaningeha Dokiz Eylul6, ZTS BogaziCi

A Hacettepey) re ü cudatir car caran bi zaningeha

Dicleyq re ji dixebitin. L6 belä vaye xuyaye ku atmosfera
bajör derbasi zaningehan ji blye ku jixwe diyar e kirina
siyasete ji karkiinO zödetir hez dikin.
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EKODIYAR MESLEKI EGITIM

Ferdani Gökdere
DTS0 Genet Sekreteri

Sekretere gisti yA DTS0'6

DTS0 olarak mesleki egitim ve istihdam konusuna aynca önem vermekteyiz
En weki DTS0'y6 di mijara perwerdehiya piseyi ü istihdani de giringiyeki cudatir didin

DT50 otarak mesleki elitim ve istihdam konusunda
ne tür catrsmatar yürütüyorsunuz? Krsaca bilgi verir
misiniz?

l'4eslek egit rn ve ist hdam konusu kertim zln en

önemli soruntan arasrnda yer almaktad n Bitlndi$i
üzere Dlyarbak r geng nLifusun yo$un oLduQu bir gehir

ve ke rir z I ya5 orralaß'asr 21 ?3 vas arartg -da Bu

duru^ Srel-e.p -rzin ihtiyac 0LiyduqL 5 gJ.u po'ä'
siyel agrsrndan oLumtu brr faktör ancak kaliiiye eleman
soTUnunun qok fazta oLdu!u bir iI olmamrzdan kaynakt

söz konusu bu genq nüfus avantal mrz iyi kultanama
maktayiz. Bu nedenle DT50 oLarak mesleki egitim ve

rslrhdam konusuna ayr ca önem vermekteyiz. OzetlikLe

0da o.a-a < yur-ltugum.z p-ojeterLe sorL'L cdzme gay-

rpli ,cp'isrroey z. Bu bag.amda 0'gan ze 5a'ay.
Bölgesinde tamamryla öz kaynaklarrm zla yap Lan DTS0

Meslek Lisesi, l.y'erkez Sur ilgeslnde ouLunan ooam za

ait Ta9 Ev de .Japon Büytik Elqiti!ince destektenen istih-
dane yo'et:h ka[ 'rye > gücun- | eoe'reye^ 0ro_e- - .e

UMEM Beceri 10, KUYAP gbi projelerte gerek kaliliye
eleman yetigtirme gerekse de istihdam yaratma k0nu

sunda yöüun blr qa[9ma yürütmektey z.

UMEM, DTSo ve yerelde ilgiti kurumtann kattlrmr ve

özel sektörde faatiyet gösteren firmalänn talepteriyle
yürütüten bir proje. Bu proje Caltgmasrntn hedefteri
ite mevcut uygutamatarr hakkrnda krsaca bitgi verebi-
lir misiniz?

lJzmanla5mrs MesLek Ed ndirme l'y'erkezteri IUMEMj
Beceri 10 Projesi aktif ls9ücü piyasasrnda faaliyet gös-

teren igLetmelerin kaLifikasyonu yüksek i9 gücLj iht ya-

c nr kar5rtamaya yönetik bir projedir: Söz konusu prole,

Ttirkiye Odatar Borsalar Brr[ !. CaIsma ve SosyaI

Grlvent k Bakanlrgr, iSKUR, l'/illi Eöitim Bakantgr ve

T0BB Ekonor, ve Teh-o.oji Uciversilesr ara:noa
23.06.2010 tarih nde mzalanmrs ve uygulama protoko-
tüyie hayata geqlrlLmi5 bir projedir

UMEM projes nin yereldeki ten'rs Lclteri DTS0 Genet

5e"rele"iEi, i5,,UR 5r-Oe V,durtrQu, t lrl .. t( rrm

'rr l! . Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasl

Hün weki DTS0'6 di mijara peru'terdehiya pi5eyi ü

istihdami de xebatön bi gi rengi bi rö ve dibin?

Pirsqiröka perwerdehiya piseti A istihdani 1i pirsErök6n

balare me ya heri giring e. Weki ku t6 zanin Amed bt

nifüsa xwe ya ciwan bi gelenperi di navbera ?1'23 an de

ye. Ev rews ji höLa pödiviya höza kargeriy| ve potansiye-

leki eröni ye, Lö beL6 ji ber ku navenda me jr h6la elema'
nön L,alifiye ve bi pirsgir€k e, bikaranina vö nifüsa ciwan
y oets d:ntne J, ber vd sedemö em 11pai plgQ yf q:,:-
giyeki cudatir didin perwerdehiya pi5ey ü istihdami. Bi
taybeti em di nav xireteki ya careserktriya prajeya

adeye de "e. 8t Ld Le g.rdd"j: bl 1adeSa Senali ya

Arganizasyan) tevahiya löhürbunön ku bt DS\A, Liseya

Pisegirtinö, Mala bi Kevii ya ku It navencia navceya Su16

hatiye vekirin, pistEriyön ku Balyazxaneya Japon ya

Mezin didin istihdamö h6za kargeriya kalifiyeyi arasteyi
projeya ne dtue ü bi ÜMEM ö re 1i prajeyön weki Serkefti
10 ü KUYAP e gerek bi gihandina el""nanön kaLifiye

gerek ji di miyara aferinertiy\n istihami de em xebateki
kür ü hür bi 16 ve dibin.

ÜMEM, projeyeke ku bi besdariya DT50 A U xwecihiya
saziydn eleqedar A bi daxwaza firmaydn ku sektorön
taybet de fealiye$ nisan didin tö megnadin e. HAn

dikarin di derbarö hedefön xebata vC projeye ü sepa-
nön wö y6n heyi de bi kinasi agahiyan hidinT

Navendön Dayina Pi5eyö ya Pisporbüyi INDPP/üMEM]
pekhatey€n serkeftiy€n proje 14, di salakty1n höza kar
de faUyetön ku di piyasayö de nisan dide ü dakarktrina
b.litd n kal:t,kasvon. Dorejeveh:pönv.ydn twe G. ya
heza kar pök tine. Projeya ku ntijara gotinö, bi pratokola
imzekirin ü sepandinön P)khateyön Borsayö ya )dey€n
Tirktyeyö ü Wezir) Ewlehiya Civaki ya Pökhateya KarEri,
Wezir) Perwerdehiya Netewi, T0BB A Zaningeha Teknik

A Aboriyö di diroka fi.aö.201a an de hatiye sazkiln.
TemsiLkar1n projeya |JMEM ö y€n xwecihi ji Sekreteriya
DT50 ya Gisti. Gerinendeyö $axa IgKUR ö, Gerinendey€

Per,uerdehiya Netewi ya gaxa Navcnd6, Gerinendeyö
AnataLyayö yö Liseya Piseyi ya Teknik A Endüstinyö,
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Sube Müdürü, Diyarbakrr Anadotu Teknik ve Endüstri

Meslek Lisesi Müdürü, Burhanettin Yrtdrz Teknik ve

Endüstri l4eslek Lisesi Müdürü ve Vati Gökhan Aydrner

Teknik ve Endüstri Mestek Lisesi Müdüründen otus-

maktadrr

Kurs yönetimi otarak kentimizin iggücü piyasastnrn

ihtiyaq anatizi do!ruttusunda i[den toptanan nitetikLi

isgücü -stajyer taleplerini kar5rtamaya yönetik, egi-

timLerin yaprtmasrnr organize etme gabasr iqindeyiz.

Bu baUtamda;

) |SKUR a kayrt| oLan ve ig arayan dezavantajLr kesimte-

re yönetik teorik egitim verilmesi,

) l9 arayantarrn Kurs yönetimimiz koordinasyonunda fir-
malarta estegtiriterek kursiyerlere pratik e$itim veril-
mesi ve bagarrtr otan kursiyerterin sertifikaLandrrrlarak

staj gördüqü is yerterinde istihdam edilmesi iqin qatrs-

maktayrz.

istihdam sorununun altrnda yatan en önem[i nedenter-

den biri de mesleksizliktir: Kentimizdeki va stfstz ig gücü

faztal|!r acrkca görütmektedir: Di{er taraftan firmaLart-

mrz da katifiye eleman butma srkrntrsr yagamaktadrr

Bu gercektikten hareketLe Kurs yönetimi olarak temel
hedefimiz kentimizdeki katifiye eteman sorununa
qözüm butmaktrr Bu kapsamda lssizlere yönelik temel
mesteki egitim, mesteki geli5im ve mestekte yenitenme

egitimterinin veriLmesi ite bunun sonucu otarak basanlr

kursiyerLerin stajer otarak yerte5t iritmesi ve s0n asama

olarak da basarrtr stajerLerin kahcr otarak istihdamtntn

sa!lanmasr icin caba sarf ediyoruz.

Proje icin özet sektörde yer alan firma[ardan talepleri
nasrI aUyorsunuz? AldrErnrz talepter nastt bir deler-
lendirme sürecinden geciyorve uygutama süreci nasrl

täkip editiyor?

Kurs yönetimi olarak iki haftada bir periyodik toplantt-

lanmrzr yapmaktayrz. Bu t0ptantrtarda bir taraftan mev-

cut caLrsmalarrmrzr de!erlendirirken diger taraftan
projenin bagarrya ulasabiLmesi icin saha caltsmatartnt
organize etmekteyiz. Yaprlan saha ca[$mataflnda fir-
matara gerekli bitgilendirmeteri yaparak firmalann
projeden faydatanmasrnr sag16maya yönetik enformas-
yon qaLr5matarrmrzr yürütüyoruz. UMEM Projesinden
yararlanmak isteyen istetmeter DTS0 - UMEM birimine

ba5vuru yapryor: Bize geten tüm basvurutar Kurs yöne-

timi olarak yaptrgrmrz toptantr[arda tek tek deqertendi-

riliyor ve komisyon olarak basvuru yapan firmalart
yerinde denetliyoruz. Firmalarrmrzrn koguLtarrnda

uyguntuk görütmesi durumunda komisyon otumtu
görü5 bitdiriyor böylece süreci bastatmrs oLuyor-uz.

Uygutama sürecinde de komisyonumuz ve ll lstihdam

Denetleme Kurutu üye[eri tarafrndan isletmeterde kur-

siyerlerin sürece katrtrm sa!tayp sa![amadrktannr tes-
pit etmek amäcryta yerinde denetimLer yaprtryor:

UMEM projesinin mesteki eEitim kurumlanyla özel

sektör ärasrnda i9 birlilini ve elitimler sonrasnda
istihdamr destektedilini düsünüyor musunuz?

PERWERDEHIYA PISEYI EKODIYAR

Gerinendey) Liseya Pisef ya Teknik ü Endüstiry| ya

Bürhanettin Yildiz ü Wali ü Gerinendeyi Liseya Piseyi ya

Teknik A Endlstirifi ya Gokmen Aydiner p6k t6. En
weki räveber[va qursö di nav hewldan€n careserkirin ü

löhürbünön ku p1tiviyön di nav piyaseya h€za kargeriy1

de derdikevin hol€, bersivbAyina xwestekln ku ji bo höza

kargeri ü sitajeriyl tän ü orgnisazyön perwerdehiy€ de

ne. Bi v6 yekö re Er\dayt perwerdekirina kesön ku xwe

di ri5K0R'6 de qeyd kirine, em ji bo kesin ku b6kar bi

awayeki pratiki bön perwerdekirin, di kargeriyan de kiri-
na kaön bi istihdami A ji bo sertifikayön serkeftinä ji
bigirin bi kordinasyona r1veberiya Qursa xwe A Gkiliy|n
firmay6n din datinin ü dixebitin. Pirs6n ku di bin istihda-
nö de yeki ji y1n hei giring ji böpisebün e. B)wefabüna

kargeriya ku di bajar1 me de bi awayeki vekiri li hol6 ye.

Di hllek de ji firnaya me ditina tengasiy1 karker€n kali-
fiye diji. Bi vö rastiya xwe weki röveberiya QArsö divö en
ji xwe re karkerÄn kalifiye bibinin. Di v6 werEriy) de ji bo

kes6n bökar perwerdehiya pisef ya bingeh, gihastina

pisey/i ü dayina per.tterdehiy)n piseyän ku hatine nüki-
rin, di encama vana de ji bo eleman4n serkefti bicihki-
rina stajeran A heri dawi ji bo istihdankirina stajedn
serkefti em hewL didin.

Ji bo projeyan hün gawa )cwestekän xwe ji firmayän
sefj,oren taybet distinin? Xwestekön ku hin digirin di
pivajoyek nirxandina cawa de derbas dibin ü hün gawa

pivajoya v6 sepanä disopinin?

Em weki r)veberiya qürsö ji du hefteyan careke civin1n

xwe dikin. Divan civinän xwe de di höLek de em xebaten

xwe yön heyi dimesinin di hölek din de ji ji bo ku proje-

fin me bi serkefti derbas bibin em xebatän qad6 orga-

nize dikin. Xebatön ku em Ii qad6 didin megandin agahi-

yön wan em didin frrmayan ku firma jö süd6 werbigrin,

Sirket6n ku bixwazin slde ji projeya 0MEM'ö bigirin seri
li yekeya DTS) - ÜMEM e dixin. Hemü sert6dan6n ku

tän ber destö me, em weki röveberiya Aürs6 yeko yel<o

diniriänin ü nina komisyoni em frrmaya di cih6 wan de

kontrol dikin. Dema ku Sert ü mercön wan Li gori firma-
ya me bin komisyon erä dike ü pävajo dest p6 dike. Di

dema sepan) de ji konisyona me ü ji h6la endanön
Saziya Kontrol| ya lstihdama Baj6r ji bo ditina xebatön

elemanan, firma di cih de t|n kontrolkirin.

Hün difikirin ku projeya 0MEM'6 saziyen pemterdehi-
ya pigeyi ü yekitiya kar a di navbera sektoran taybet de

pistö peruerdehiyan piitgiriya dide istihdamä? Hün

dikarin ji ser pratikön ku jiyiyane hinirxinin?

Yek ji armanca bingehin a projeya ÜMEM ö ji saziydn

perwerdehiya pisef 0 bi hev re karkirina sektora taybet

e. Em ji mina komisyon1 di xebatän xwe de bi awayek

vekiri dibinin. Di wergiriya projeya üMEM'6 de ü di

encama perwerdehiya ku hatiye dayin de firmayön xwe-

diyö serlödanö ji ber protokola xwe ji elemanön serkefti

hewceye %S0istihdan bike. Mnak di 20l5 an de 7 qur-

sön jMEu ö hatine vekirin ü 1,43 eleman ii van oursan

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr' /t
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EKODIYAR MESLEK| EöiTiM

Yasadrgrnrz pratikter üzerinden degerl.endirir
misiniz?

UMEM projes nln teme[ amaclarrndan bir] de özeI

sektör ite mesleki e!itim kurumtarrnrn isbirllgi c n

de calsmasrn sa!tamaktrr B z de komisyon olarak
yapt g rn z catrsmalarda bunun pratik sonuqtarrn

acrkca görmekteyiz. UMEI'/ Projesi kapsamrnda

yap lan eqit mterin sonucunda bagvuru sahibi firma
protokol gereg egitimlerde basar I olan kursiyerie
nn o'050 s -i sl "da-r el-ek zoru-oaorc 0rre$rr
2015 yrtrnda 7 adet UMEIi/ Kursu aqtlmrg olup 143

kursiyer bu kurslardan yararlanmrgtrI Ayr ca kurs

tan sonra 6 adet i9 bas eQitim program ndan 108

kursiyer laydalanmrgtrr Sonuq it bariyte kLrrstar

bagar yLa tamamtayan kursiyerlerimizin %50 si ilgil

firmalarca istihdam ediLecekt r UN4Elvl Projesi kap-

sam nda yetisen elemanlan istihdam eden firmalat
54 aya kadar , (Sigorta Primi isveren Hissesio des-

teginden 'aydataf'räktad ' Bl destek. asga- ucrel-
te maliyetin %o20 sine tekabüt eder Ayrrca Kursa

devam eden kursiyerlere kursa kat ldiktarr her gün

icin 25 TL, kurstan sonra gbagr E!itim Program nda

ise günlr.Jk 38,48 TL kursiyer zaruri gideri ödeniyor
Ve gerek kurs gerekse de sbasr eqltim programl

süresince kursiyerlerimiz icn ISKUR tärafndan
genel sa![k sigortasr pr]mlerl ödenmektedlr

Proienin daha basantr otabiLmesi icin proje ortaql
kurumtar ve yerel kurumtar tarafrndan ne tür
ön[emter atrnmahdrr?

UMEM projesl gercekten iyi kurgulanmrs b r projedin

Ancak bötgem zin kimi özgün koguttarrndan kaynaklr

olarak projenin isteniten düzeyde basar I o[dugunu

söyleyemeyiz. Merkezl düzeyde proje 0rtaqr olan

kurumlar n yerei özeltikteri dikkate alarak b rtak m
deii5iktikter yapmasrna ihtiyag var: 0rne{in projenin

önce mesleki e!itimi dngörüyor olmasr, sonrasrnda

5e i5 bd.r eörtrmin yaort-d.r ge ektr.ig :or de ece

do!ru b r uygutama. Ancak iimizdek okuLtarrn kap

asites nden kaynaklanan sebepterte kurstan acmak
ta zaman zaman zorlanryoruz. Bahse konu okullarr-
m zrn gerek fiziki ve teknik, gerekse de eg imen alt
yapriarrn n yetersiz olugu srkrnt ya5adr! m z atantar-

dan biri. B r di$er sorun se yeretdek proje ortagl

kurumiarrm zrn her blr nin fark[ is yo{unluktannrn

oLmasrndan dolayr projeye yeter kadar zaman ayrra

mamasr. Projen n daha sa!|tktr yrirütülebllmesi ifin
her kurumun UMEIt/ prolesrne be(l düzeyde bir
bütce ve eleman tahsisr gerekmektedir Maalesef
kurumtarrmrz n mati ve nsan kaynaklarr kapas tele-
rinin srn r[ olugu buna engel teskiL etmekte. Yerel

düzeyde projenin tanrtrrn,I rmalara gerekti bilgilen-

dirmeLerin yaprtmasr, e{itimler n organize ediLmesi

ile gerekt denetim cat smatarrnrn yap lmas gib

konutarda yereI kurumLarn deste!inif artrnasr pro-
jen n daha basarLr olmasrnr saqlayacaktrn

I0 . Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasl

süd Ertine. Ji bili vi ya A bernamey)n perwerdehiya dest-
pekt|ra l^ar haltye detper'.in - 108 ctcrna.t Jö sid we.
girtine. Di encamö de ji eLeman€n me y€n serkefti. firma
hewce ye jia/050 biEre kar Diwergriya proleya üMEM ö de

firrnay)n ku elemanan istihdam krrrne. heya 54 mehan,

pigtgriya [Hisseya Kardör Prima Sigartayl) digire. Ev

pigtgri ji naliyeta ntzeya kömlirin beramberö | %20 e. Ji
bili vi ya elemanön ku tevli qurs6 bAbin ji bo her rolek wan

25 tl, pistö qursö yön ku dest bi kar kiribin 38,48 tl cüyina
zarüri ya eleman tö dayin. Ü hen di dema qurs6 de hem
ji di dena pi5ti qurs6 ku eLemanön me dixebitin ji h6la

i$K)R ö ve sigorteya tenduristiya gelemperi t6 razandtn

Ji ho ku ev proje bähtir serkefti he ji h6la saziyan hevpar

ön projeyi ü saziydn xwecihi ve divi bergiriydn cawa b6n
girtin?

Bi rasti ji proleya NDPP/]MEM 6 bas hatiye pökvexistin Lö

di sert ü mercen xweser yön her€ma me de em nikarin
biböjin bi qasi ku em dtxwazin serkefti ye. Saziy€n ku hev

parön her1mi ne divö tayetmendiy1n herömi bide bercav

A hin guhertina bikin. Minak, ji ber ku plsi perwerdehiya

pi5eyi dide p65iya xwe ü di dawiya wi de 1i perwerdehiya

oestpäkrina ka' p;' .äst e Ä j: bet 
^äpasiLeyö" 

diD sta-
.r;n I, he/dmd ite Lat cdldn er pt, rckmeli d,h >itn. lv
dibistanön ku em behs dikrn hem ji ber teknik A fiziki hen
jiji ber net6rbAna binesaziya perwerdehiyö em ditenEjin.
Pirsgirökek ne ya din ji girik)n me yön proleyö, ji ber ku ji
bili proley) kar)n wan €n din 1i ftene, tör xwe dem6 vena

qetinin. ew ji dibe sedema pirsgirökan. Ji bo ku tenduris-
titir bö mesandin proleya ]MEM ö, divö her Sirikö me li
gari asteke butgeyek ü elemanan tehsis bike. Mixabin ji
ber ku maliyeta saziy€n me ü kapasiteya wan bi sinar e ev

1i mina astenEyeki derdtkeve pöSiya me. Di asta cihi de

pönasey)rt projey6, bi flrmayan re agahiyön p)wist bön

parvekirin, bi organizekirinön perwerdehry6 di m4arön
mina kirina xebal6n kontrolän pöwist de piStgriya saziyan

ew de projey€ xurtir bike.
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PERWERDEHIYA PISEYI EKOOiYAR

Cengiz 9etebi
l$KUR Sube Müdürü

Gerinendeyö saxa i5K0R' ö

UMEM projesi kapsamrnda bugüne kadar nasrt qatts-

matar yürüttünü2, ne kadar kaynak kutlandtntz?

UMEM Kapsamrndaki catrsmaLarmtz genel otarak
Sanayi ve Ticaret 0dast tlzerifden gelen tatepterln

deQerlendirilmesi suretiyle sLirdürülmektedir Bunun

yanr srra l$KUR l! Müdürlü$üne gelen rsverentere

kurum uygutamatafl tanftrldrktan sonra uygun görülen-

Ler UMEM projesine yöntendirilmektedir

Ayrrca komisyon olarak uygun ortamtar mümkün otdu

qunca olu$turutarak i5veren gruplar na yönelik tantttm

ve biLgilendirme faatiyetleri yaprlmaktadrr

UMEIt/ Projesi kapsamtnda bugüne kadar toptam 85

program IUMEM/Mestek Edindirme + UMEM/isbasr

E!itim Programrl kapsamrnda 1778 kursiyer faydatandt

rrtmrs olup, bu faaliyetler käpsamrnda topi.am

3.320.862,31 TL bütce ayntmrst r

UMEM projesinin istihdama ne tür katkttan oldulunu
dü5ünüyorsunuz? Yasadr$rnrz pratikler ve di!er kurs
programtarr üzerinden degertendirir misiniz?

0zetlikte lt4esteki Eöitlm ve lsbasr EQitim Programr gek-

tinde ik asamatr otmasrnrn diqer kurs ve programlara

göre son derece avantajtr ve fayda saSlayrci otduounu

düsünüy0rum. Ayrrca mes[eki egitim modülIerinde

du ruma göre esneklik yaptlabiliyor olmast da cok önem

ti bir avantaj.

Projenin daha bagarrh olabilmesi icin proje ortaql
kurum[ar ve yeret kurum[är tarafrndan ne tür öntem-
ler a!nmaIdrr?

0ncelikle ilterde 0tugturuLan komisyontarda görev alan

personetlerin tamamrnrn kendi kurumunda ayrtca

uqrasmakta otdu!u yo!un isleri bulunmaktad n Bu

nedenle di[er isler büyük qoqunlukta bu proje kapsa-

m ndaki calgmatann önüne gecmektedir: Dolayrsryla

yeterti zaman ayrrtdrgr söylenemez. Bu durumda öze!
likle kurumlarda bu komisyonda görevlendiritecek per-

sonel.lerin mümkün otduqunca bu proje odakt olarak
qaIgmas na otänak saqlanmatr, kurumda veriIecek

diqer görevLer ya verlLmemeli veya ikinci ptanda katmatr.

Aynca bu sektiyte devam edecek olmast ha|.lnde komis

yonda görevli personeltere tesvik edici birtakrm haktar
la.rnmat.d ' Burun ya^' srra yine ta.rrlrm ve p'ore uygJ-

Lamatarr srTasrnda yaganrtan birtaktm soruntafln a9t[-

masr iqin {örne$in utasrm iqin araq, proje tantt mr icin

yürütülen faaliyetter; toplantrtar....vs.J komisyon üyeteri-

ne ba!tr olduktarr kurumlarrn genel bütqelerinden

bagrmsrz bütce tahsis editmesi, yürütütecek faatiyetter-

de etkintik ve verimtitigi arttrracaktrr

Heta iro we rli wergiriya projeya 1MEM'ö de xebat'n

cawa bi rA ve birin A we ciqas cavkani bikar anin?

Xebatln me y6n di werEriya ÜMEM A de bi gisti nixan-
din A r1vebirin li ser xwestekön )deya Eazirgan A

Senayiy) pök tö. BivE yekö re 1i kes6n ku kar didin, t6n

Ii ba gerinendeyö i5X0n e ye navendi ü pisti ku sepan-

dina saziyan tö naskirin y6n ku guncav tön ditin arasteyi
praleya 1MEM o tö, kirin.

Her wiha weki komisyon heta ku pökan be derdoreke

guncav t6 pökanin 0 arasteyi kard1r/komön kardtran
fealiyet)n danasin ü agahdarkirinö pök tön.

Heta iro di wergiriya projeya ÜuEu 6 de [ÜMEM/Xwedi
Pisebün+0MEM/Bernameya Perwerdehiya Serkari) ji
1778 qurskar)n sudö digire A di werEriya van faliyetan

de bi gisti 3.324.8ö2,31 TL ji budqe hatiye veqetandln.

Li gor we tevkäriyeke cawa ya projeya |'MEN'ä ji istih-
dam6 re heye? Hün dikarin Ii ser pratikin ku hün jiyi-
yane ü ji ser bernameyan qursän din binirxinin?

Bi taybeti ez difikirin ku ger Pewerdehiya Pigeyi ü

Bernameya Perwerdehiya Serkari weki du astan be d6

ji höla qurs ü bernamey1n pir avantaj ü südewer be. -Jö

cuda nermgirtina model€n perwerdehiy1n piseyi ya li
gori rewsö ji avantaleki pir Ering e.

Ji bo proje böhtir serkefti be ji hala saziyan hevpar ü

xwecihi ve divq pqsigirtinän bi si awayi b6n girtin?

Di seri de komisyona ku 1i bo pögeroft hatiye sazkirin bi
tevähiya saziyö lömijülbün ü ßhArbüna kar b€ kirin. Ji
ber vö sedem) piraniya karön din dikeve pö5beri xeba-

tön ku wergiriya vö projeyö A deneki tör A üje nay6

veqetandin. Bi taybeti di v€ rewsö de heta ku pökan be

personelön saziyan yön ku div6 komisyonö de cih diErin
li ser vö projey) bi baldari bixebitin, peywi16n ku di sazi

yan de t6n dayin divö an ney6n dayin an ji tekevin plana

duyemin. Jö cuda rew5a berdewamkirina biv4 awayi ji bo

tegfikirina personel6n ku divE komisyonö de hinek maf

bö dayin. Biv6 yek6 re ji disa dema ku danasin ü sepan-

dina projeyö tö kirin pirsgtr€kön ku derdikeve pösber€

ne ji bo bi awayeki bözerar bö derbaskirin lweki minak
ji bo gihaniyö wesayit, rövebirina fealiyetän ku jt bo prole

b6 danasin, civin... 0 her weki din.) peydakirina enda

män ku di komisyona gelenperi ya ku bi saziy| ve Er€-
dayi ji budqeya serbixwe pökwere. fealiyet1n tekniki y6n

ku tö rövebirin wö sudewer be.

Diyärbakrr Ticäret ve Sanayi odasr . S'l
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EKODIYAR MESLEKI EGITIM

UMEM projesi kapsamrnda okutunuzda ne

tür yahnmtar gerceklesti?

UMEM projesi kapsamrnda 405.000 lL
makine- teChizat desteg sunutmustuI

Yeni aq lan metaI teknotojisi ve mob lya

teknololisi alanlafl donatrm saqlanm st r
Bili5im teknolol Leri aLan nda 2 adet labo-

Tatuva r kurulmustuI

UMEM pro.iesi kapsamrnda okulunuzda

hangi alanlarda kurslar düzentediniz?
Düzentediüiniz egitim program[annrn,

örgün ve yaygrn egitim programrndan

farkr neydi?

Motorlu araclar teknololrsi,

Etektrik- Etektronlk TeknoLolis ALanr

Biti5im Teknotojisi A(anr

UMEM projesinin mesteki egitim kurum-
tanyla özet sektör arasrnda is birliginive
egitim[er sonrasrndä istihdamr destek-
tedigini düSünüyor musunuz?

Yasadrgrnrz pratikter üzerinden deüer-
tendirir misiniz?

Sektörün prole hakkrnda b Lgitendiritmesi

9ereKly0r:

Proienin daha basaflh otabitmesi icin
proje ortagr kurumlar ve yerel kurum|'ar
taratrndän ne tür öntemter atrnmaltdtr?

Projenin tanrtrm ve kamu spotu düzenlen

mesi , eqitim kuTumlarLn n fiziki ve dona-

tim mkäntaflnrn sa!tanmasr, e! itimciie-
rln 9ünceI teknotoji egitimteri sa{tayacak

düzentemeler n yaprLmasr gerekiyor:

' ' . uryaroixrr carPr ve 5anayr uoasl

Fethi Ero!tu
Burhanettin Yrtdrz Mestek Lisesi Müdürü

Gerinendeyö Liseya Pigeyi ya Bürhanettin Yitdiz

Di wergiriya projeya NDPPI]MEMI'A de U
dibistana we razemeniyin cawa pök
hatin?

DtwerErtya projeya Üufu ö de laS.Olaft
pistgiriya nakine techizat6 hatiye pö5kö5-

kinn. Arastina qadön leknalajiya mobiLya ü

teknolajiya lajwerdö ku nü hatiye vektrn
pök hatiye. Di qada teknaLaiiyön infarmatik
de 2 heb laboralüwar hatiye damezrandin.

Di wergiriya projeya 0MEM'6 (!e we ti
dibistana xwe di kijan qadan de qurs li
dar xistin? Ferqa bernameyan ku we li
dar xistin, ji bernameya perwerdehiya
honaki ü herbelav ci bA?

Te k n oloj iyaAmya rän B i m a toc

Qa d ale kna Iajiya E Ie kt rik - E lektro nikö

uaoa teknataltya lntormäuA

Hün ditikirin ku projeya üMEM'| di nav-
bera saziy1n perwerdehiya piseyi ü sek-
tora taybet de hevkariy| A di dawiya per-
werdehiyan de istihdani destek dike?
HAn dikarin Iiser pratikan ku hün jiyiyane

binirxinin?

Divö sektorö diderba16 proieyö de agahdar

DlKC.

Ji bo proje behtir serkefti be divö ji h6la
saziydn hempar4n projeyi ü saziyön cihki
ve bergirißn cawa bin girtin?

Sazlairina spatd gelemper,yd i d"nasina
projey€, dabinkirina derfet)n arasltn ü fii
kö ya saziyin perwerdehiy), div6 sazkiri-
n,6n ku per.werdehiyön tekno[olya rolane
ya perwerdekaran dabin bike päk bö.
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PERwERDEHTYA pisevi I exooivaR

Gürkan Beyaz
Diyarbakrr Anadotu Teknik ve

Endüstri Mestek Lisesi IDATEMI Müdürü

Gerinendey6 (DATEM)Liseya ffsey'i ya Endustri ü

Tekniki yaAnadotü ya Amedö

UMEM projesi kapsamrnda okutunuzda ne tür yatr-

nmtar gerceklesti?

0kuLumuzda UllEl,1 kapsamrnda yap lan yat r mtar su
gekildedir:

a-Makine Teknotojisi AlanL: CNC laboratuar kurutdu.

b Metat Teknotojisr ALanr: Frrrn boya ünitesi, Gazattr

kayna{r ve boru bükme tezgahlarr aI ndr,

c-Mobitya Teknotojisl Alanr:CNC routers, Cizici Daire

teste'e, DVC bartlarca Mal.. Rolle'P'es ve posr'o-
mig makineleri atrndr,

d-lnsaat tekn0LOj si Atanr: PVC d0grama atötyesi

kurutdu,

e Elektrik Etektronik Teknolojisi Alan : BiLgisayar

laboratuvarr ve Ev aletleri tamir atötyesi kuruldu.

l-B l5im Teknotol sr Atacr: B lgisaya' Laboratr-ar

ku rutdu.

UMEM projesi kapsamrnda okulunuzda hangi atan-
larda kurslar düzenlediniz? Düzentedi$iniz e!itim
programlarrnrn, örgün ve yaygrn elitim programrn-

dan farkr neydi?

0ku[umuzda ac lan kurstar,

i-Plastik extrüzyon kaIpc Lrgl

2 TornacrtLk

3- Ahsap do!rama

Di wergiriya proleya 0MEM'6 de Ii dibistana we

razemeniyän cawa pök hatin?

Li dibistana me razameniyän ku di wergiriya

0Ufu 6 ae hatine kirin bi v6 awayö ne:

a-Qada Teknolojiya Makine: Laboratüara CNC hat

sazknn.

b-Qada Teknolaliya Lalwerdö: Uniteya qama firinö,

gavkaniya bingazö A dezgey)n xwarkirina lüleyö

hatin girtin.

c-Aada Teknololiya Mabilya' CNC raüters, bireka

Daire ya X)zkec Mak bandkirina PVC, Roller Pres ü

makineyön postformig hatin gitin,

d-Qada Teknolojiyainseat|: Atolyeya bisartin6 ya

PVC 6hat sazkirin,

e Qada Teknolojiya Elektrik- Elektroniki:
Laboratüara kompitor€ ü ataLeyaya temirkirina t€k

ber€n malö hat sazkirin,

f-Qada Teknotojiya informatik: Laboratüara kompi'
to16hat sazklrin.

Di wergiriya proleya 0MEM'6 de we Ii dibistana

xwe di kijan qadan de qurs li dar xistin? Ferqa

bernameyan ku we Ii dar xistin, jibernameya per-
werdehiya honaki ü berbelav ci bü?

Qursen ku I' d'bistana ne hatine vehiin.
1 - Qa li bka riya pLast ik extru zyonö

Diya.bakrr Ticaret v€ Sanayi 0dasr . f-1 I
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EKODiYAR MESLEKi EöiTiM

4-Ust yüzey igtemleri

5'Gaza lt kayna$r

6-Sogr k 5ekiflendirme

7-Metat sac kal pgrt!r

8-pvc do{rame kursu

9-Elektfik tesrsatcrl öl

10-Bobinaj

l'l-Elektrlkll ev aletleri bak n' 0narm kurstan ver I

[' 9l f]

Bu kurslar daha tckat ve spesif k iqer !e sahip otup

daf,a qok uygularraya yönet,< kurslar !Larak ver td .

Gelcn kursyerier vcligk | 0lduk.ill rdan doIay daIra

Lqili davranm 5tard r

Ul,lEM projesinin mesteki egitim kurumlanyla özel
sektör arasrnda is birtiqini ve egitimter sonTasrnda

istihdamr destekLedigini dü5ünüyor musunuz?
Yasadrörnrz pratikter üzerinden deöertendirir misiniz?
D ,rrrcl:r!r. ",tSmen Satav le
s b- ma c arägrnä sär,p o d, a- U;g a na "gilir
aldrklar yerterde ca!9maya 0evanT ettiter

Projenin daha bagarrtr otabitmesi iqin proje ortaür
kurumtar ve yereI kurumlär tarafrndan ne tür öntem-
[er atrnmatrdrr?

Ozel sektör bu kapsamda daha cok b lglend r lirse ve

[g/ o . .o d rha ayda s6s3Ll11. (. -]elpebd.d -

s zl k drrumtarrnda yapl nm 0lmadrglfdan ollrmsuz-
."lara eo"p o.marlod" 0"r.1.,n r'e iü-e'-enlp

d ,hr "t,in rl- r - C - hr "r,'ila'd" da ,: 'rzl , yelk

Leno r LmeLeri saQlanmatrd rKursiyer seqiminde daha

i ir dav ur l-nas rn - il gin l r;- a \,Lrilc c a.Jt
trI s yerleri Ticaret ocasr ve ckul arasrnda let S m

daha cok artt r larak kurs konu[ar bel]rtenmeI d r

2 Tornckari

3 Bisartina lextinö
l- Ki rariyön rüxatya se r
5 QavkarLtya ntngazö

ö lesekirina sar
7 - A a ü bk a riy a sa c a ia jwe rt1

I Qursa bisartina pvc

I Tesisatkari\/a eiektrikö
1A-Bot:ina1

ll 4u,.,;F a-:-u,.,n ,"n.:irte'p' böran mä e

yön bi eiektrik hatine dayin

Ev ours b6htir xwediy1 navero\,eke lakal ti spr
..:it .n 1Dp1 :r t,p^ i..-:i". dras 1. sep).td.n?
hatr. C". :. J: ae. lu 0", >t"",ö" i. hot.,,.:,. ::.

btne höhtt baldar lc,/ gcnyana.

Htn difikirin ku projeya jMEM ö di navbera
saziy6n perwerdehiya piseyi A sektora taybet
de hevkariye A di dawiya perwerdehiyan de

istihdame destek dike? HAn dikarin Ii ser
pratiken ku hün jiyiyane binirxinin?

l,weniekarön kt 1i van qursan netun dibrt
qismek i wan l.i senayiye derfeta xebatE ditin.
Li cihön ku perwerdehiya sepandtnö ditin
xebeta xL4/e berdewam kirin.

Ji bo proje b1htir serkefti he div6 ji höla sazi-
yen hemparön projeyö A saziyön cihki ve ber-
giriyön cawa bön girtin?
.-. caLt.rl tAvhat t: E .a.n:.:,Ä ne böh:..

'uere agahdarkirin ü eleqedar be dö böhtit kö.
dar be. Ji ber ktt rcw5a scrnckctina qurska
ran rle tanaüiria t,tna "p riiha <ariam.---- J ne) n

yan ji ba dibstan ü mamosle behlir Calak btn

d.ri d , ,n q:r.a" de /iJp ' /.nn ratöciöil:

rin. Di hilbijartina qurskaian de tevgera bAht!l
bt lerwende dö bibe serl-"m kti berhemdari
rcde btbe Due t.a.bc.a )deva Ba-:rga:r,e u

d,hi,Än; ,la r- rr-i j i t q" ; te^.'tn j

m4aröi qursan bön clestrtisa nkirin

n
:
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PERWERDEHIYA PI9EYI EKODIYAR

Sezai Güqmen
Vati Gökhan Aydrner Anadotu Teknik ve Endüstri Mestek Lisesi

Liseya Piseyi ya Endustri ü Tekniki ya Anadot0 ya Wati Gokhan Aydineri

UMEM projesi kapsamrnda okutunuzda

ne tür yatrnm[ar gercektesti?

UMEM Projesi kapsamtnda okuLumuzda;;

Giyirr'r Uretim Teknolojisi Alanrna 10 Adet

Sanayi Tipi Dikis Makinas, 3 Adet ltrk

Maklnasr, Tekst i Teknotojlsi Atantna 3

Adet Overlok Makinast, Blts m

Teknotojiteri Alanr ve ngaat Teknololilerl

ALar.ra Terrinlrk lVallcre Al,-nldl| yäp I

m rSt[:

UMEM projesi kapsamtnda okutunuzda

hangi atantarda kursl.ar düzenl.ediniz?

Düzentedi!iniz egitim programtannrn,

örgün ve yaygrn egitim programlndan

farkr neydi?

UMEli Prolesl kapsamtnda okutumuzda;

) ModeI Makinacrtrk {D]kisl Kursu

) Biyok myager Kursu

! Bakrr isletmecilüi
I Deri Qanta - Kemer Yap mt Kursu

) B LgisayarLr C zlm lAutocad] Kursu

) Moda Tasarrm Kursu

) Bilgisayar Bakrm 0nartm Kursu

) Habertesme Cihaztart Bakrm 0nartm

Kursu

) Pazarlama Ve Perakende Sat s Görevtisi

Kursu äc lmrgtrr

Di wergiriya projeya 0ueu ö de ti aiois-
tana we razemeniyön cawa päk hatin?

Di wergiriya praleya 0MEM'ö de dibista-

na me;

Ji Aada Teknolaliya Hilberiya Cilan re lA
Heb Makiney?n DirAn6 biTipa Senayiyö,3

Heb Makiney1nAuQok1, Ji Qada

lehnotaltya /eAsll/e re 3 HebMakineyi''

ave rlo kö, J i Qa da Tekn o loj iy6ni nf o rmati k

ü Uddä lehnal1|'yeq tn,Pate re otr(tnen

Ke re seya Hi nka ri ni[Te m rini I h at iye kt n n.

Di wergiriya projeya 0MEM'6 de we li
dibistana xwe di kijan qadan de qurs Ii
dar xistin? Ferqa bernameyän ku we Ii
dar xistin, ji bernameya perwerdehiya

honaki A herbelav ci bA?

Di wergiriya projeya 0utu ö de dibista-

na me;

) Qursa Makinekariya Model IDirün6l
) Qursa Biyokimyager

I Karsaziya Sifir
) 0ursa Cöh,rina Qente-ßenber a t)e,ni
) Qursa Xözkirina Kompitori AAtocadl
I Qursa S1wirana Modayö

) Qursa Selihandin A Lönörina

Kompitorö

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr ' t!
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EKODiYAR MESLEKi EöiTiM

UMEM projesinin mesteki e!itim kurumtanyta
özeI sektör arasrnda is birtigini ve egitimter son-
ra srn da istihdamr destekl.edigini düsünüyor
musunuz? Yagadr!rnrz pratikter üzerinden deqer-
tendirir misin iz?

UMEM Proles lle veni b r 9b rLrgi mekanizmas
täsä'tä - . B, ..- r n" l. dp r 0e-ä g-ze. 0;.

kamu-özeI sektör 0rtakLt!] d.feg 0rtaya C kmtsttI
Bunrn sonucLr otarek ortak ak ldan d0gin bLjyük bir
güc oftay,l grkm g ve odalara yer s sternde önemli
sorumLutlrk[ar yuktenm]st r Bu baglamda proje kap-
sam nda verlten eq t mter sonrastnda ist hdam sa!
[;nmaktad r Bu dtrum 0k,.]lurnuzdo eg limi veriLcn 9

Krrs netlces nde kurs yeflerir stihdan' nda göriil
MCKIEO I

Projenin daha basarrtr otabitmesi icin proje ortagl
kurumlar ve yeret kurumtar taraftndan ne tür
öntemter aInmatrdrr?

Prolenin daha ba5ar I olabiln csi;

t lles[ek e! t m ht yaC anaLiz n beI rlenek icin
anketler yap In as,

liEötm ver [""cek okutlarn makine ve techzat ätt
yap s frr qelst r tmes,

' :r'e e- e L Lek. {.r Ooq'- U,.Ut 0" aur:t/e .b-

rln secit"fes

! Teor k !e prat k Ii9 Bas ) e{itimterin yap Lmasr,

" B">arrl L-r.t/... -0egeFrO- -'tes,

I Yen sisterne görc NagarrI olan kurs yerler n ge yer-

legt r lmesrn n saötanmas

I 0ursa Sslihardin i Lönörina Cihazön Ragihinö
) Qursa Peywtrciari Pazarkati ü Ftrattna Peakende
hattye vekrin.

HCn dilikirin ku prcleya üt,lW e Ai navbera sazi
yön per:,rrerdehiya pi5e,vi ü sektora iaybct tl -" hevka
t:/e U O ddw.\J I,,tv tdc, y4n 6t.'.g1;/.1gm6l Cp,-
lek dthe? Hin dikarin li ser pratik1n ku httn ltyiyane
binirxinin?

Bi proleya Ü1,4 Eivl i nckaniznayeke nü ya hevkart-
yö hatrve söuirandin. Bi vä belki ji car: pösi'rninaka
hevker'yeke bas a seklar;t taybet qelemperi der-
keirye hoiö ji ber cncanra v€ hözeke mezin a ku 1i

otlö henpar Cö büye der ketiye hal-; i di pergala nü

de bera r,::a'iö ' f;^:-t .iJr.tt. se, oJe,a. 5r r.
re tökiidaC tlar,ttya perv"'erdehiyön ku dt weroriya
projeve de len dayin dE istthda'lr' t6 dabinktrin Et
rew5 di encana 9 qursön ku li dibistana ms ps,"-

werdehiya v,tan hai davin ji istthdana qurskaran tö
diii,r.

Ji bo proje böhtir serkefti be divö ji h6la saziy1n
hemparön projeyö ü saziyen cihki ve bergiriyön
Cawa bAn girtin?

Jr bo prote aöhitr scrkefli be;

k Di ericana anketin ku hatine krnn de, li bc dest-
nisankrina analizön pödtviya perwerCehiya pi5eyi
cOkirira ankelat),

\ Li oibistanön ku perwerCehi b€ Cayin p65xtstrne

b : e :tt,a 11,/- , ".-h--dr t: mJl.l.cyd

P ArasLeyi höviyön karsazan hilbtjartina qußkaran.

* Pökanina perweroehtv€n'tearik t pratik lSerkaril
'0 Belqet)ar kinna qur5ka,.en se,.kelii

\ P6kanina bicihk'rtna wart a kar ya Qurskarön ku !t

qor aerqala n[t serkelti ne

. D yarbakrr Tlcarei ve Sanayi 0dasr

www.a
rs

iva
ku

rd
i.o

rg



PERWERDEHIYA PiSEYi EKODiYAR

Erhan YUKSEK0L
Ca[sma ve is Kurumu

Sube Müdürri

Saziya Kar ü Xebat

Gerinendeyö 5axö

aa

ozEL KURULUSLAR
tl tl

TARAFINDAN YURUTULEN
önUEK isGÜCÜ FAAL|YETLER|

.A, 
^. 

/\ ,\ /\

MINAKEN FAALIYETEN HEZEN
KAR EN JI HELA SAZIYEN
TAYBET VE TEN ME9ANDIN

Esas itibariyte sgücü eqltimi veya bitinen

ismiyle kurslar: herhangi bir mesieqi olma-

yan, mes[e{inde yetersiz olan veya mesleg

i9 piyasasrnda gecerti olmayan -hükümtÜLer

de dahit' issizterin; i9gücü plyasastnda ihli-

yaq duyuian meslekterde yetigtiriLip, becert

leri gell9t r lerek veya mesLekteri deÖistirite-

rek islihdam edlteblllrliklerln i artttrmak

amac yla düzentenen mesteki e$itim ve/veya

mesLeki rehabititasyon taaLiyetlerldin

Ulkem zde yat ' -lar - n,evcut 5gÜc. a'z nl

karsr[amadaki yetersiztiqi, bötgeseL dagtlt-

mtndak esitsiztöi, mevcut mesleki egltimin

isgucu p yasas rrn ..tiyac drydugt- isgücu"i.

karsrtamadaki eksikligl, sermaye y00un yatl-

rrmiarn önem kazanmasly[a rjret]m b cl-

mindek yap saI deQi5iktik, yenl teknoLojiterin

giderek daha yoqun blr sekitde kultanttmasr.

Di blngela lwe de qurs. perwedehiya höza

kar an 1i bi navön xwe y6n ku tön zanin;

Itesön ku xwedi piseyek',tinn. keseo di pise-

ya xwe de nebes an ji pi5eya wan di piyaseya

kar de derbasdar ninin, tevli hukumxwaran

ji heni kesän b6 kar: di peyaseya h6za kar de

bi pi5eyön pödivi pö heye tön Ehandin, bi

p65xistina behreyan an ji bi guhertina pise-

yan zödekirina istihdam) te armanckirin,

sazkirina galakiyin perwerdehiya piseyi an ji
rehabilitasyonön pi5eyi tön sepandin.

Razemeniyön Ii weLat| me t6ri xwesteka

h-6za kar a niha nake, Ii heriman wekhev

belav nabe. Disa perwerdeya pi5eyi ji p6wis

tiya piyaseya h6za kar re k6m dimine, bi

destkeft;yön Ering vö" r azementyön kür yäo

sermiyan ve guherina binyadi ya SEweya hil
berin6, her ku dice bi awayeki kürtitin xebi'

Uryäroaklr llcaret Ve 5anayl Uoasl . O I
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EKOD|YAR MESLEKiEöiTiM

isgücünün mevcut mesleki bitgi ve becerisinin geqersiz

hate gelmesine neden otmakta, bu unsurtar iggücünün
yeni beceriler kazanmastnt gerektirmektedir

Bu nedente, yasam boyu e0itim antayt5r gergevesinde

iSKUR'un sundugu iggücü uyum hizmetLeri daha da

önem arz etmekte, CaLtsma ve iSKUR it
Müdürtükterimizin e!itim ve istihdam konusunda bagta
ijzel sektöre ait isyerteri otmak üzere itgiti kurum ve

kuruLuglarta isbirti$i yapmatarrnr zoruntu krlmaktadtr

Bu caLsma, temetde mesleki eSitimin ütke ekonomisi
acrsrndan önemini ve sosyaI aktörLerden özelsektörün
tasrdrgr sorumluLuüu incetemektedir: Bu kapsamda 28

yrtrnr l$KUR da geqirmi5 ve Kurumun her kademesinde
görev yapmrs birisi otarak, özet sektörde mesteki e!itim
konusunda düsünsel zemin ve uygulama alanr hakkrn-
daki görüs ve öneriLerim makatenin ana konusunu
otuFturmaktadrr

0ncetikte Türkiye de mesteki e$itim uyguLamasr aLa-

nrnda iyi örnek otabitecek 3 projeden krsaca bahsetmek
yararh otacakttr

1- Dünyanrn önde geten beyaz esya üreticiterinden BSH

Ev Aletteri Sanayi ve Ticaret A.5.'nin 2000 yrtrnda kur-
mu5 otdu!u BSH Meslek Egitim Merkezi, özetsektörün
mesteki e{itim konusunda inisiyatif atarak Qerkezköy
Qorlu ve Saray ilqeterinde örgün e!itim sistemi drgrnda

katmts genctere yaygn mesteki e!itim hizmeti sundu!u
bir sosyaI sorumluluk projesidin

BitgisayarLr makine imalatr ile endüstriyel bakrm ona-
flm dallannda e$itim veriten BSH Mestek E!itim
Merkezi programrna katrtmak isteyen kigiter iLe üq yrtLrk

bir e!itim sözte5mesi imzalanmaktadrr: Haftatrk e$iti-
min üc Aünü BSH Mestek E!itim Merkezi'nde uyguta-
ma, iki günü Qerkezköy Halit Narin Teknik ve Endüstri
Mestek Lisesi'nin BSH bünyesinde faaliyet gösteren

lkiti Mesteki Egitim Merkezi'nde teorik egitim Sektinde
verilmektedir 0kulsanayi isbirtiti iLe geni5 tabantr bir
mesteki e0itim sistemi qergevesinde gerceklestirilen
üq yrttrk e!itim programtndan basarrI olarak mezun
otantara kalfaIk beLgesi veritmektedir Mezuniyet son-
rast ki5iler acrk ööretim Lisesi aracrtr!ryla bazr fark
derslerini tamamtayarak [ise diptomasr atabiLmekte ve

ünaversite egitimine devam edebilmektedir: Aynr

zamanda BSH Ev Aletteri Sanayi ve Ticaret A,5. de e0i-
tim dönemi boyunca sergiLenen perfoTmans, basan ve

davranrstafl dikkate alarak mezun kisiteri sirketin farkLr

departmantafl nda istihdam etmektedrr

BSH Ev A[etLeri Sanayi ve Ticaret A.g. nin örnek te5kit
eden bu uygu[amasr zamanla yaygrn[a5trrrLarak,

23.06.2010 tarihinde Türkiye 0daLar ve Borsatar Birtigi
lT0BBl, lsKUR, MitLi Egitim Bakantrlr ve T0BB Ekonomi
ve TeknoLoji Universitesi isbirtiüi ite 5 yrI iserisinde
1.000.000 kigiye meslek ve is stoganryta 0LugturuLan

UMEM lUzmanlasmrs flesteki Eöitim Projesil ite tüm
Türkiye'ye yaygntasttntmtghr

$$ ' Diyarbakrr Ticaret v€ Sanayi odasl

tandina teknolojiy6n nA, dibe sedema nederbasdariya
h6za kar behrey4n zanista pigeyi ya heyi. Div6 ev h6man
ji bo h€za kar behrel€n nü bi dest bixe.

Ji bo v€ yek6, tevahiya jiyanö di gargweya feraseta per-
vverdehifi de xizmetön hevsen$ yön häza kar ya ku
i5x0n pC5xA5 dife, zidetir hi xwestek dibe, gerinende-
y6n ne 1ßn xebat ü lgK1R a bajöc di mijara perwerde-
hiy6 ü bicihkirina kar de, di seri de tökildariya ciy6 kal
sektora taybet ü hevkariya bi sazi ü dezgey1n t1kildar re
j6neveger dike.

Ev xebat, di hingeha xwe de Erin@ya aboriya welat a per-
werdehiy1 A berpirsiyariya kirarön civaki, barkirina li
sekioren bybet L€kolin dike. Ji ber vö min weki keseki
ku 28 sat6n xwe di 1SK0R'6 de derbas kiriye ü di her
qedemeya sazifi de peywir girtiye, babeta gotar1 ya
esasi, n6rin A p65niyar6n min 6n di mijara sektora tay-

bet ü perwerdehiya pi5ef de zemina sepandina qada

fikri ava dike.

Di seri de bi kurtasi qala s6 projelßn ku di war1 sepan-

dina perwerdehiya piseyi bä kirin ji bo Li Tirkiyey) bibe
minakän bag, dö südewer be.

l- Ji berhend6r6n amür6n spi ku di cihani de li seri ne
BHS amür6n malä, pisesazi ü bazirgani A.g yt y6 ku di
sala 2000 i de navenda pentrerdehiya piseyi ya BSH'yö

damezirandiye, y6n ku di nijara sektora tayhet 6n per-

werdehiya pt5eyi de insiyatif hildiEre Qerkezkoy, Qorlü A

Ii navceya Saray€ de ji bo ciwanön ku li derveyi pergata
penuerdehiya honandi mehane, xizmeta perwerdehiya

belave tö kirin. Ev ji projeyeki berpirsiyaiya civaki p.
Bi gökirina makiney4n kompftoran re di gaxa llnihörin
ü restoreya pigesaziyi de bi kes6n ku bixwazin tevli per-
werdehiya ku tö dayin lbernameya navenda penuerdehi-
ya pigeyi ya BSH'61 re peymana penuerdehiyeki sö salan
t6 destnisankirin. 5ö rojön perwerdehiya heftane di
navenda perwerdehiya piseyi BHS yö de tA sepandin, du
roj Ii liseya Halit Narin pi5esazi ü pi5eyi teknik ya

Qerkezkoya ku di bin bast1ra BHS'y6 de qa[akiy)n xwe
dimesine di navenda perwerdehiya pigeyi ya duaLi de
perwerdehiya teorik t6 dayin. Bi hevkariya dibistan ü
pigesaziyan re bi awayeki berfireh di pikanina Carcove-
ya perwerdehiya piSeyi de ji bo kes6n ku bernameya
perwerdehiya sä salan bi serkefti xelas kirine re belge-
y€n kalfatiyö tön dayin. Pisti mezAnipt1 kes1n ku bix-
wazin dikarin bi navbeyna hindekariya liseya vekiri re
hin dersön clda bmam bike ü diploneya lisey4 biEre,

bi vö away6 dikarin perwerdehiya zaningehi ji bidoni-
nin. Di heman den6 de BHS anürdn mal6 pigesazi ü

bazirgani performansa ku di tevahiya serdema petwer-
dehiy) de hatiye päsandin, kes6n mezün Ii gori serkefti
ü tevgeren wan Ii Sirketi di bes6n cüda de tön bicihki-
rin.

Ev sepandina BHS'ö amür6n mal6 pisesazi ü bazirgani
ya A.S yö weki ninakeki derdixe rastä ü bi deme re t6
belavkirin. Di diroka 23.06.2010 an de Yekitiya )de A
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Uretim biqimindeki yaprsal. degisiktik
isgücünün yeni beceriter kazanmasrnr

qerektirmekted ir

2- MNG Holding in kendi bünyesinde yer atan Wortd 0f
Wonders grubu otelLerine nitelikli isgücü yeti$tirme

amacryLa 2002 yiLrnda Antatya da actrqr N4NG

Uygu[amatr Turizm ve Otetcitik E{itim lVerkezi de özet

sektör tarafrndan yaygrn mesteki egitim kapsam nda

gerCektestiriten faatiyettere örnek otarak gösteriLebil-

mektedin Etitim merkezinin hedef kittesini en az [ise

mezunu is arayan kisiter olusturmakta otup, staj dähit

bir yrt süren eQitim süresince servis, mutfak, ön büro ve

kat hizmetleri alantarrnda teorik ve pratik e{itimler
verilmektedir: Egitim programrna katrtanlann e0itim,
utaSrm, üniforma ve yemek giderteri MNG Egitim
Merkezi tarafrndan karsrtanmakta oiup, programdan

basarryLa mezun olarak sertifikatarrnr alan kisiler
WorLd 0i Wonders grubu otetlerinde istihdam editmek-
teotr

Bu drnek uygutama 2010 yLrndan iribarer i5KUR Jn

isbasr Eüiiim Programtarrna yönetmesine de vesiLe

olmustun i9KUR bu kapsamda 2015 yrtrnda üLke gene'

Linde toptam 100.000 is isteyenin programdan yarartan-

masrnr öngörmektedin

3- Sütas 5üt Urünteri A.5. 1996 yrlrnda UtudaQ

Universitesi ite imzaLadrgr igbirti!i protokolü qerqeve-

sinde üniversiteye ba![ Karacabey Mestek

YüksekokuLu Hayvancrtrk 8öLümü ö!rencilerine uygula-
matr eqitim imkän sa!tamasr ite bagtayan mesleki e!i-
tim hlzmetterini Aksaray Universitesi ve Grda Tarm ve

Hayvancrtrk Bakantr!r ite gercekLe$tirdigi isbirLiöi iLe

genig bir atana yaymay basarmrstrr Srqrr yetistiricileri,
yetistirici es ve qocuklarr, hai,van bakrcrlarr, ara ete-
maniar ve söztesmeli üreticilere yönelik Sütas'rn
Karacabey ve Aksarayöaki 5üt Hayvancr[qr Eqitim
Merkezleri'nde dörder güntük teorik ve uygutamatr e!i-
timler düzentenmekte ve eqitimde basarr[r olan[ara
Bakan!k onaytr egitim katr|'rm belgesi verilmektedir
Aynca süt hayvancrtr{r konusunda yatrnm yapmak iste-
yentere danr5mantrk hizmetteri veritmekte ve bu alan-
daki girigimci adaytarrna yönetik süt hayvancrbgr yatr-

nmcr e$itimteri düzenLenmektedir:

10.07.2013 tarihinde Türkiye Ziraat 0dalarr Birti!i
Baskantrür, Grda Tar m ve HayvancrLk Bakantr!r ve

iSKUR Genet N4üdürLügü arasrnda isbirl.i!i protokoLü

imzatanmak suretiyte uygutamanrn yaygrn[agtintmäsr

hedeftenmlstir

0ze[ kurutugtarrn yaygrn mesteki eqitim kapsamrnda

yürüttükLeri yukarrda bazr örnekierine deginiten faati-
yetlerin yanr srra,5580 sayrLr Özet Ö!retim Kurumlan

Kanunu na dayanrlarak kurutan özel ö!retim kurumtarr

da l.4EB tarafrndan onaytanan eqitim programlan cer-

PERWERDEHIYA PI9EYI EKODiYAR

Veguherin6n binyati yön bi 96weya
hilherin€' ji bo h6za kar div6 behreyän
nü bi dest bixe

Borseya firkiyeyö yö lf77Bl, i5l(0R, Wezareta

Perwerdehiy6 ya Gisti A biftvkariya T0BB Abori ü zanin-
geha teknolajiyö ve bi dirü9meya di nava 5 salan de ji
|.000.000 kesan re pise ü kar" ve projeya perwerdehiya
pi5eyi ya pisporiyö li tevahiya Tirkiy6 hatiye belavkirin.

Z-Koma World 0f Wonders ku di bastüra HoLdinga

MNG'y6 de cih diEre, ji bo otela xwe, gihandana h6za kar
ya bi qendaniyö ü biv6 nebestö di sala 2A02 an de MNG

ya ku Ii Antatya vekiriye, bi sepandini di Navenda

Penverdehiya )telkari A Tuiznö de ji h6la sektora tay-

bet ve di bergeha perwerdehiya pi5eyi de ji bo qalekiyön

ku t6n kirin dikarin weki minak bidin nigandin. Navenda

perwerdehiy) girseya ku hedef dike heri hindik ji kes6n

ku liseyö qedandine A I kar digerin p6k tä, tevi stalö di
p)vajoya ku saleki didome de di qada xizmet6n qat, bura

seruis ü pöjgehö de perwerdehiyqn teorik A pratiki t6n

dayin. Ji bo kes6n ku tevli bernameya peruerdehiy|
dibin daEünön wan yön perwerdehi, gihani, unifarma A

xwarin€ ji h€la Navenda Perwerdehiya MNG 6 ve t6n
pöSwazikirin. Kes€n ku ji bernameya xwe bi serkefti
mezAn dibin, di ote[€n koma World 0f Wonders de t6n

bicihki,o. Ev sepandna ninaki bü seden ku i5KÜn 1
sala 2010 an A p6 ve ber bi bernameyän perwerdehiya

serkar ve dice. Bivö awayö igKüR raberdikekudi sala

2015'an de di gelemperiya welat de bi tevahi 100.00

kes6n ku kar dixwazin dö ji bernamey6 sAdö werbigirin.

3-Di sala l996 an de $irketa Ananim a Mehsul}n Sir ön

Suta5ö bi qarsoveya protokola hevkariyö destnisan bi

Bega Ajaliya Dibistana Bilind a Pigeya Karacabey a ku bi
Zaningeha 0lüdaxö ve girädayiye hatiye av6tin. Div6 de16

de bi destpökirina ji xwendevanän xwe re derfetön sepa-

niyön perwerdehiyö A xizmet)n perwerdehiyö yön piseyt

bi A bi Wezareta Alali A Qandini Zadö ya Zaningeha

Aksaray€ re bi hevkariya p)kanin€ ti qadek berfireh

hatiye belavkirin. Hilberiner\n dewaran, zarok ü hevji-
nön hi[berineran, nihörvanön ajaLan, elemanön navberö

A ji bo hi[berin6r6n peymandani ji h6la 5utas6 ve Li

Karacabey ü Aksaray1, di Navenda Perterdehiya Ajaliya

$i de car roj perwerdehiya teorik ü pratik t€n päkanin

ü y6n ku di v6 perwerdehiy| de bi ser bikevin belgeyin

tasdiqkiri yön tevffbAna perwerdehö ji höla wezirtiy| ve

t6 dayin. Ji bili vö kes6n ku dixwaze zeminek amade
bike ji bo ajaliya si: xizmet1n göwirmendiy6 didin wan ü
ji bo namzet)n peyaneran perwerdehiya amadekirina
zemina ajaliya gir t6 sazkirin.

Di diroka lA.07.20l3an de Serokatiya Yekitiya )deya
Zireeta Tirkiyeyä, Wezareta Ajaliyö ü Qandini Zad6 ü di
navbera Gerinendetiya Gelemperiya i5kürö de protokola
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EKODIYAR MESLEKI EGITIM

Kurs[arrmrzrn iLimizdeki istihdama qok

da katkrsr olmamrs, kurstarrmrz qarpan

etkisiyte is isteyenlere gecici getir sag-
[amaktan qok da öteye gidememigtir.

cevesinde ütke genetinde geqerti MEB onayl sertifrka

vermek suretly[e yaygrn mesleki egitirn faatiyet nde

bu[unmaktad r: Bazr özet öqretim kurumlafl se N4EB

o'a\/rra gerek o.n ak, zrn \ukuk b Ls 'r, organizasvor,

dcnelrm, gur'ent .<, .er r T vb. aLarla'da \ zret,c egi

tim ve dan $man!k hizrnetl sunmaktadrrlaI

Mesleki e! tim kurslar nrn illmiz özelinde incelenrnes ;

D yarbakrr'da CaLrgma ve is Kurumu elyle 2002 yrIn

dan Haziran 2015 ay na kadar 16.118 kad n, 13.789

erkek olmak üzere toplam 29.907 kiginin yarartandrgr,

1.353 adet krrs programr dtizenlenm g olup, kurstar
genelLikle 2009 2010 ve 2012 2013 dönemlerinde
yoöun oLärak uygulanrnrsi r Ancak, söz konusu

dönemter de dähit otmak üzere tr.im dönemIerde

kurstar m zrn istihdama cok da katk sr 0Lmamr9, kurs-
[arrmrz qarpan etkisiyte s isteyenlere gecici gel r sa!
[amaktan qok da öteye gidemem]stir Oyte ki qok az

sayrdaki kurslarrmrz harlc diqer kufstar m z iyl örnek
rocL pdorpL n'ia iLia dFnildl.
KAyfa{:
Burcu S0KUL, Yayqi EE tim Klpsamrid. lvesLek

Eq tim Sislem ve ISKUR cin B r Modet Oneris

Qurs)n me, ji bo istihdama bajare me
tevkariyeki z6de nekiriye ü ji bo kesön
ku kar dixwazin re ji bili demeki dahatü
bi destxistin6 w)detir necüne.

hevkariyö destni5an dikin ü bivö re sepaniy€ beLav dikin.

Li ber fealiyet)n hin minak)n ku li 1or hatine mesandin

di wergiriya perwerdehiya piseyi ya saziy€n taybet de, di

Zagona Saziyön Hinkinna Taybet de bi jinara 5580'an.

saziyön hinkirinö taybet ön ku hattne damezrandin ji
höla MEB 6 ve bi sertifikayön tasdiqi di gercoveya ber-
naneya pemerdehiy€ de di tevahiya wel6t de derbas-

dat xizmet6n fealiyetön perwerdehiyän piseyi tön dayin.

Hin saziy)n hinkirin€ yön taybet ji bö tesdiqa MEB €

hiqük, infarnastik, organizasyon. kontroL, ewlehi ü ragi-

handin di hundi16 xizmeta qadi de xtzmeta s6wirmendi-
yö A perwerdehiyö p6sk6s dikin.

Ditaybetiya ba1a16 me de lökolina qurs6n perwerdehiy6

yön piseyi;

Bi dest6 Saziya Kar ü di Xebatön Amedö de ji saLa

2A02 yan heya meha pü5bera 2015an 16.118 jin ü

13.787 m6r bi tevahi 29.?47 kes feyde girtiye. 1.353 ber
nameyön qürs6 hatine amadekinn. Pirani qürsön ku

hatine dayin di nava salön 2a09-2010 ü 2012-2013 an de

hatine dayin. Lö bel6 ev serden)n ku ne goti ji di nav

de bi gsti qurs)n me I ba istihdamö nebüne bersiu

Qürs6n ne 1i kesön ku ji bo kar seri 16 dabün re hema

bi dembori büne bersiu Ji bili cend qurs)nan, qurs)n
r'e yö t,u hälne dayin minakön p,r pa5,i pin in.
Cavkani
BArcü S0KUL, Dt Piseya WerEri de Perwetueha Gelemperl
Jt ba iskü ü Pergala PerwerdehLy6 PösnLyara Modelek
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PERWERDEHIYA PISEYI EKODIYAR

\lZ Volkswogen Egifim lqbororuvon

VOLKSWAGEN EGITIM LABORATUVARI
LABO RAT UVARA VO LKSWAG EN E ya P E RWERD EH IY E

Egitim laboratuvartndan mezun otan ö!renciLere Votkswagen
yetkili servisterinde gatrgma imkänr sagLanacak

Xwe n de ka rö n ku [aba ratüvara pe rwe rd ehi q eda n d i b i n,

di servisa Volkswagenö de derfet)n xebatan tön dayin.

Diyarbakrr Burhanettin Yrtdrz Teknik ve Endüstri
Meslek Lisesinde D00u$ 0tomotiv Volkswagen

Egitim Laboratuvarrnrn Kurutug 5üreci

Ocak 20T3 te Laboratuvar kurutumu talebi b Ldirildl.

lvlayrs 2013 te Laboratuvar kurulumu onaytandr.

Temmuz 20l3 te caLrsmaLara bagtanm s otup, Ekim

2013 te e{itim ijgretinr taaliyetine bastandr.

Fiziki iyilestirme kapsamrnda;

) Bir adet 200 mt atöiye, iki adet teorik derslik,

bir adet bilgisaya r srnrf , b r sef ve ö0retmen odasr ve

WC Ler kuruidu.

I Mevcut atanrn zem n ve duvar dö9emes yaprtdr.

) Ti-.l percere v" "ap'lar deg ir d.

) Elektrik att yaprs ve tüm elamanlar deqlstlr ldi.

t 5 hhi tes sal ve s trna tesisat n n tümü degisti-
rildi.

N.4akine techizat kapsamrnda ;

) Bir adet arac, bir adet arac lifti, egzoz gaz tahLiye

5 ster . resr cihaztafl,rahrr. rezgal'ta'r, et tah -ia

Di Liseyeya Piseya Endustrt ü Barhanettin Yildiz
Teknik ya Ameda de Pavajoya Sazkirina
LaboratAvara Perwerdehiyl Volkswagen Dogü5

0tomotiv

Daxwaza sazkirina laborafivar€ di meha röbendana

2A13 an de hat ragihandin. Di meha gulana 2013 an

de 1i hat pelrrandin. Di meha pü5bera 2013 an de

xebat hatin destpökirin. di meha kewc€ra 2Al3 an de

ji fealiyeta perwerdehi A hinkirin6 hatiye destp)kirin.

Diwergiriya baskirina tiziki de;

AlolyeL 240 m2. du l1rgenh teorik. patek cornp;tu

rö, odeyek 5ef yek j6 ji ya namosteyan A wc hat ceki-

Zemina qada heyi ü raxistina diwar hat kirin.

Hemü deri A pace hatin guhertin.

Binesaziya eLektrikö A hemü eleman halrn guhertin.

Hemü tesisatön sihhi ü tesisat1n germkirinö hatin

guhertn.
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EKODIYAR MESLEKi EÖiTiM

fl, 12 adet bitgisayar; srn f ve sef odasr tefrisatr firma

taraf ndan sa!tand .

Egitim öqretlm otara k;

) 10. 5 nrfa 24 d!renci seqildi.

) 2013-2014 e!ltim dönem nde lk ö$renciterin kabut

editdigi laboratuarda, i9 güvenligi, benzinli moiortar;

dizet motortan temeI elektfik ve ak m sema[ar, ölcme

teknigi, kalorifel ktima, fren sistemlerl ve VoLkswagen

teknolojiteri gibl konularda egitim veriliyor:

) 0qretmenler Volkswagen e(itimterine katr[drlar

) 0grer.ite l0. ve 1'. s'T r'ta yäz stär, 12.5'r'ta i.e
egitim - ögretim srjresince haftada 3 gün otan zoruntu

stallar nr VoLkswagen yetkili servisterinde yap [yor:

I Egitim taboratuvanndan mezun oLan ögrencilere

Votkswagen yetkiLi servisLerinde qalrgma imkän saQia-

n ryor:.

DiwerEriya techizata nakiney€ de;

) Navginek, lif6 navginek, pergaLa valakirina hewaya

egzoz6, cihazqn teksti, tim6n dest, 12 heb compitur ü

tefri5ata odeya sef ü pol€ ji h6la firnay| ve hat peydaki-

Wek perwerdehi ü hindekari;

Ji pota 10. re 24 xwendekar hat hilbijartin.

Xwendekar|n ku di serdema perwerdehiy) ya 2013-

2A14 an de hatine pejirandin, w6 di laborafiwar€ de bi

nijar)n ewLehiya kat motoren bi benzini, motorön bi

dizel, bingeh)n bi elektiriki ü tibinän 5enaLi, pivan)n

tekniki, kalorifec [ima, pergaL€n freni ü mijar1n weki

Volkswagenön tekniki de perwerdehiy6 bö dayin.

Mamoste tevli perwerdehiya Volkswageyq bün.

Xwendekar di pola 10. A ll. de stajeriya havini, di poLa

12. de ji perwerdehi-hindekari ji höLa servisa berpirs-
yarön Volkswangen) ve weki p)valoya 1i heftey) 3 rajan
<t>iarÄa morhiri u,ä hÄ üirin

Ji höla servisa berpirsyarön Valkswangen| ve ji bo

xwendeka16n ku ji laboratüwarön perwerdehiy6 mezAn

bAne re derfutön xebatan dö bön afirandin.

_t

t
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EKoD|YAR I urslexi eöiriu

Qrrakhk ve kalfahk dönemi yaklasrk 7-8 yrt-
[rk süreci kapsryor

Genetde qrrak profiti egitimsiz, okutu brrakan, bu isin

zanaatrna yöneten ya da yönLendirilen bireylerden otu-
guyor Aralarrnda 12 yrl boyunca para atmadan sadece

mesiek edinebilmek adrna caIsantarr da var Mestek

edinme ve e!itim süreclerini sanayi sitelefinde tamam-

LyorLän Zanaata ba5lama ya9[arr 13-15 yas ara[!rnda.

Qocuktuktan geten özgüven eksiktikleri van Srnrfta

katrrsan seni sanayiye gönderirim denen bir keslmin

mensuplan zira. Ama astrnda hepsi zanaatkar ve emek

igcisi.

QrrakLrktan usta ögreticitiqe uzanan sürec asttnda

tamamryla gözleme dayaLr ve kendine özgü bir is disip-

Lini var: Bircok usta ontarca crrak yetistirmis, bir nevi

ö!retmen edasryLa formeI otmayan bir e!itim sürecinin

usta crrak itiskisi boyutunda önemti giirevter üstten-

mrster

Eöitimin en önemti aya!rnr sayqya daya! usta crrak itis-

kisi sekittendiriyor: Qrraktar babalartntn yanrnda biie

sigara iqebiliyor ama ustalara olan sayqtart sonsuz. En

azrndan geqmigteki süfec böyte ve var otan itiskl ustatar

aracrtr!ryta devam eitirilmeye gatrgriryor:

Kaporta mekanik ve boya gibi uzmanttk alanlart var

Usiatann coqu tabiri caizse alaylr, onlar da kendi usta-

Larrndan ä$renmi5ter bu zanaatr. Ama artrk hemen

hemen hepsi crraktarrnr crrakLrk okuttarrna gönderiyoq

Serdema berdesti ü kaltatiyä ndzfui 7-8
salan didome

Gelemperiya profila berdestiyö ji kesön bö penrerdehi A

ji kes6n ku dibistanö terikandine p6k tö, z1detir kes6n di
vö rews6 de ber6 xwe didin vö piseyö. Di nav wan de

xebatkar)n ten6 ji ba pise bi dest bixin heta 12 saLan

dirav nagirin ji he ne. P)vajoya pige bidestxistinö ü per-

werdehiyö di malper)n pi5esaziyö de bi dawi dikin.

Bidestp)kirina piseyö di navbera temen€ 13-15 sali de

ye. K)masiyön bixwebawerbAn€ ku ji zarokatiy1 tön

hene. Qismeki ku bi gefön heketudi polö de bimini ez

6 te bisinin pisesaziy) hene. Lö bel6 ya rasti bi tevayi

xebatkar|n ked6 ü pigesaziy€ ne.

Ya rasti, di dir)jahiya p)vajoya hinbüyina ji berdestiye

heta hostatiy6 de bi tevayi tökildari cavdöriy| ü xweseri-

ya kareki bi dislplin heye. GeLeki hosta, bi dehan berdest

gihandine, tökiliya di navbera hosta ü berdest de weki

mamosteyön p€vajoya perwerdehiyeki ne formeI peryl-
reki gäng hilgirtine.

fökiliya hosta ü berdest a ku xwe dispöre birözdariyi,

ling6 perwerdehiyö y6 heri giring bi tege dike. Berdest,

dikarin li get bavän xwe ji cixarö biksinin Lö bel€ bi röz-

dariya wan a ji hostayan re b6 dawi ye. Qet nebe ji p6va-

joya rabirdü bi vö rengi ye ü tökiliya heyi bi navberiya

hostayan tö domandin.

Weki qaporte,mekanik ü boyaxä bes6n wan y6n pispori-
y6 hene. Piraniya hostayan ji vö pisey! ji hostay)n xwe

hin büne. L6 bel6 niha hema böje hemü ji berdestiy€n
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isi akademik antamda da ö!rensinler diye. Bu antamda
iyi geri dönügter atryorlar Ama katifiye eLeman konu-

sunda ciddi srkrntrtan vär Zira sistemin getirmis otduöu

kotay kazanrm hrrsr cekirdekten bütün bireyteri etkisi
attrna almrs ve gencter emek verip karsr[ürnr almak

konusundan muzdarip. Bu duTum astinda yeni ustala-
rrn yetismesinde önemli engeLterden biri. UstaLar ise

sürecin ekonomiye otumsuz yansrmatarr sebebiyle
qrraklarrnr ekonomik antamda tatmin edemiyortar ve bu

durum sürdürebiLirlik, devamLrtrk antamrnda önemti bir
engel otusturuyor:

Crraktrk ve katfaLk dönemi yakLagrk 7-8 yrttrk süreci
kapsryor: Ama bazrtarr el becerisi ve dogru gözlem

yapabiLme özeltikleriyte bu süreci hrztr bir gekitde a5r-
yorLan Ustatarrn eqitim sürecinde en qok üstünde dur
duktarr konu ig güvenLigi, sonTasrnda zanaata eslik

eden atetterin tanrnmasr, zira matum alet igLer eL övü-

nut

Uzun süre crraktar teorik süreqten geqiyorlar; dedi{im
gibi göztem bu sürecte cok önenrli. Hepsi hevesti. bir an

önce cekici, spirati elterine atmak istiyortar ama tlsta

vermedikce nafile. Zira sadece bu sürec bite bir yrtr atr-

yor Ceza yöntemi tokada dayaL ve qrraktar akrltr tele-
fonLara otan itgiterinden dotayr cogu zaman bu tokattara

maruz kalryortaq islerini ertetedikteri icin.

Böylesi durumtarda ustatar iletisim profesörtüEüne

soyunuyorta; zira umudunu yitirmi5 qrraklann motivas-
yonunu cantr tutabilmek icin ustaLann yeri getdi{inde

bitincLi bir baba profitine dönü5me[eri gerekiyor:

Bu arada maas sistemi hafta[rk. Qrra!rn haftatr{r 100,

katfanrnki ise 200 TL civarr. Röportajrn devamrnr foto!-
raflann görsel ve ögretici gücüyte antatmaya caLrstrm.

[/atum adr üstünde foto röporta]...

PERWERDEHIYA PISEYI EKODiYAR

xwe ji bo ku kar diwateya akademik de hin bibin, disinin
dibistanön berdestiyö. Bi v6 away6 pa5 ve zivirinön bag

werdigirin. L6 belö di mijara "elemanän kalifiye de ten^
gasiyön wan yön micüd hene. Lewra h6rsa destkeftiya
h€san ya ku pergalö aniye, ji blqAkan bigre heta hemi
kesan kiriye bin bandora xwe A di mijara girtina bersiva

kedö de ciwan mexdür in. Ya rasti, vö rews6 ji gihistina

hosbyen nA re astengiyeki giring e. Sedema ku p6vajo bi

awayeki neyini diteyise aboriy6, hosta ji di waß abori de

berdestiy|n xwe nikarin t)r bikin ü ev rews di domdar-
kirina kar de astengiyeki giring pök tine.

Serdema ciraxti ü kaltatiy) p1vajoyeki niziki 7-8 salan
digtre. L6 belö hin kesön ku dest sivik in ü bi taybetiy|n

cavd1rikirina rast ve v6 pövajoy) bi awayeki lezgini der-

bas dikin. Di p€vajoya perwerdehiya hostayan de mijara
ku heri z€de li ser tE sekinandin ewlehiya xebate n pist

re naskirina amArön ku hevkariya pigeyö dike, lewra

diyar e ku amür tö bikaranin dest dipesine.

Qiax demeki diröj ji p)vajoya tearik derbas dibin, weki
ku min got divö p6vajoy6 de cavd)ri pir Ering e. Henü
bi xwestek in ku lingeki z0 saküc A spirali biErin dest6n
xwe [6 beLö

Heta hosta nede wan, xwesteka wan tews e. Lewra tenö

ev p1vajo bi ser1 xwe ji salekeki digire, Röbaza sizakirin6

5imaq t6 bikaranin ü ji ber eleqedariya qiraxan ya bi

telefonön baqil re heye, ji ber ku kar6n xwe pas ve dia^

vöjin, dibe seden ku bi gimaqan re rü bi rA dininin.

Di rews€n wisa de hosta, xwe Li profesoriya ragihandinl
datinin,lewra ji bo motivasyonön girax6n ku h6viy6n xwe

wenda kirine zindi bigrin dem bi den divö hosta xvve

veguherinin rewsa baveki zana.

Di v6 navber| de pergala wan ya müqeyä heftane ye.

Heftaneya ciraxan 100, ya qalfayan ji Li dora 200 tl ye. Bi
höza ditin ü hinkirina wöneyan min hewl da ku berde-
wamiya hevpeyvinä veböjin. Nav Ii ser e fotoroportaj

[hevpelnina bi wqneyanl...
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OSB DOSYASI EKODiYAR

Diyarbakrr bötgenin
geLismesinde Eok önemli
bir yere sahip
Diyarbakrr 0SB Yönetim Kurulu Baskan Vekiti Abdütkadir KaraviI ite
0SB'nin durumu ve vatrnm ortamt hakktnda konustuk.

0rgan ize sanayi bölgesinde gtda

sektörüne yönetik fabrikatar
acmamrz gerekiyor, tartma yönelik
makineleri kendimiz üretmemiz
gerekiyor.

Diyarbakrr 0rganize Sanayi Bötgesi hakktnda

geneI bitgi atabitir miyiz?

05B de üretimdeki tahsist flrma sayrsr 167,

In)aar dur-'1-n0d ola" firra says,38. oroje

durumunda olan firma say s ise 44 adelt kapalt

ve faal otmayan 7 adet slelme lLe birlikte top

lam 256 adet firma van 5u an mevcut katar

arsamrz 300 dönüm yan 45 parsel. Bunun

d grnda bütün arsa tahslsLerlmiz b tt. Orgafize

5anayi Bölgesi attyapt caIrsmatarrnr da bu

oönem n ltdnd ro'k [" 0SB de<i yerrrr / ]enl
ihateye veriLdi. BakanIk ihale tar]hini 2017 ola-

rak bet rledi, ama biz caLrsmalar m z sonucun-

da bu süreci 2015 e cekt k. Attyap ve dogalgaz

ihalelerlmizl bitirdik. Sadece antma lhalen.riz

katdr 0n- da en nrsa zamanda bititmey plarLt-

y0ruz.

QahsmaU sürecin yatrnmtara etkisi nasrI otdu?

Bans sürecl le biriikte gerqekten cok y bir

vme yakatanmrgtr. Yat r mcrtar bölgeye yöneL

meye ba5[amgtr. Ama güven ortamrn]n tahss
editememig otmasrndan dolayt yat r mcr 9u an

tedlrgin ve bekLemede. Diyarbakrr konumu it ba-

ryte bdtgedek en önenrli lt. Bu sebepten dolayr

cazibe merkezi hatine getmesi gerekiyor: Qevre

iLterin de yakrnt ! nr dü9ünürsek, Diyarbak r

bdrg"qp -.t*a, ^or-munoa. Bu anta'"rda

D yaroa'.,., getist r.nerriz qe-ek yo .

Diyarbakrr' n bölgenin geLisnresinde qok önemli

bir yeri var Sanayic uzun vadeti plantamatar

yapar: Ama sLireq itibariyte önünü göremedigi

cln kararsLz. Sitahlar susarsa yattrtmlar da, ili-

mizdeki ürellm de artacak.

D5arrdan yatrrrmcrnrn bötgeye girmesi gereki

yor, brr lin geli5ebitmesi icin mutlaka sanayisi

nln otmasr gerekiq markatarrntn olrnast gerektr

Atmanya ikinci dünya savag ndan ciktrktan
sonra cok hrzl bir gelisme yasandr, bunu biz de

basarabitiriz.

0SB'de dr$andan geten yatrflmcrtar ve mevcut

isletmeter hangi sektörterde yatrflm yapmayr

tercih ediyor?

0rganize sanayi bötges ac srndan degerlend r-

dlgimizde, mermer, ngaai malzemelefl ve teks

tiL ön pläna crkan sektörlen

058'nin Attyapr soruntän ve yapttan gaUgma-

tar hakkrnda bitgi atabitir miyiz?

Biz 0SB yönetrmine getd ! miz dönemde cok

c do atLyap sorun.ä'.r z vardt. valtr.r c' zir'ate-

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi odasr fJ
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EKODIYAR 0sg DOst'Asl

lc 0e[d !li zaman -rSB y b te gezemiycraJ. Bu yrzden

orcei !imiz yo[arr yapmak o.du tk 0SB'r n ce att,/.prlar

h:Leye'ierld. iu anda ana giri5 kaplar yin[end rre
tabel:lar sJ ar ima les s ve yes llerd rme g oi att;,'ap

i,.Lerim z kaid .

Tekstil Kent gaIrgmasrnr nasrt de!erlendiriyorsunuz?

Krd niai mrzr st hCama (atn.ramrz gerek vcr ve bL

irrlirrda tekstiI sektc.-.de .r'etime hi y:c n- z rai
B0llrdr bu kadar ss zL k ,"'arken neden bLjtL.rn L.rfet r.
! .: .l .- or rr0 ;o h. ^.1 .i

',,1r. 0rqrn zc :anry bölges nde gila sex:orLine ','önelik

lrbrrkalar ag'nan- z gereki,i3r tanm: y0reI k makrneL:r

kcrdir z uretn'e[r z gerek yor Tekst I sek:örunde d:
gcreken eg : mierin veriL"res ve <adrnlar n JT3: m sure

c nr dah I edilmes gerek ]/0r Bu baölamd: Tekst I

05U n n ozet.ik.e kad n.a" n istihlam na vbn:[ k dner.i
krtk Irr o.acaki .

058 nin GenistetiLmesi konusunda caLrsmaLalntz vaT

mt?

0SB etra'nda ll0ll hcktar rlirnrmrz lal .c! atan - 058
yedahit-"d Ir'r'r:li ko|u:;Lrrdarrl :,]malarrr. zva- Yii tes

v k s:jlerf L! yillrnnri Lara dc:tik 5-rnlll!yor Ancak

b,,rflr i]lltal-. mrz !c yat flm igin uygun i/at I n Ort:T mrz

v..k. VaaLrscf int sm.lrortam In,ii bo[g:nin kaIk nma

: na r: ildr anLalrdt zarar vcril

Diyarbakrr'rn ihracat rakamtafl nr nasrI degertendiriyor-
sunuz?

hracat gefel ailamda ian rek 9 yor lr-a.Jl rr r liSl]

dustu.5u-1,,r ite zaief t:m;T !',e b tt. rar pazarrnla da

13n hukuniei frr yapmrs o,c;gu %48 ,rer! uyqu[amasr
-ö:ä- 0- 0 . lu. B'2., -l .l. tdrm, cfr ' I' d --

iörure onem ve-'sek ihracat r z z:ter a-tacakt I

TLirkiye de modet aldrörnrz 0SB'Ler var mr?

\4 i lrla --o' äl lgrr - In.-: : r-re e'de L-.ur l,g,^ -z
0S3 ler i,:: Adara bur.a'n bas nd: geliycr Qok dert
lopLu lr CSB ieri ,/ar B zrm q n !,i m0dellerder b'
0SB lcrde matyetler dLl:u'mek san3y cinif -rzer nd:k
ylk, rzaltmak c0{ oneml Kir: bedetlei'n dtsürmemiz

qerek yor 0rorn ze sar-a,; bilcelerinif t'at T mcrta, saf:-
y" i: vr krcd vcrebileilk rroje.e" ufetmes 0:reki,/rr. 9u in
tck rrrL rnzardat[alfarkl ,JeL r:lternat Ileri --et,-]er- /
[,rz rr 5ana,,, c nrn zaten scrunlar v:r B z 058 r[ar:..
iry ycli-.n sanly c ye yLik olma-aly z. 0SB r n gegn ;
dirnr:rdc lo-gIar vardr. Ama s-] af bJiun ro'gla. rn z

b I rdrk vr: ycn gcLir alanlar g n 'arkI p'ojeter riretivcru:
5;rrri:i,ic lcr r zc, q;l;anlar mri: eöit .r program[ai
pl;nIyo.rz.

Yatrn mta itgiti soruntar neterdir?

Yat r m.e .g.i sorur'r;. biiyirk r:llLlilc r:izüldu. Gerekt b"
r -"d . | ., 'r r, r ,1. , Jt e.{e. O.:

\,:l:r val Bihnlliiif fr vr yattTtm alanlar n sektoreI
l" d rd"i l - . ,r r" l-.. L" .d I aL,r- :o.lp Jrr

neler ,,,ap,,'orLr,: Arl k (lSB dcr ter altp bir :L.tre s0rT

raska5 ra k ra vernre dLrrur-Lr ila söz kor-usl deg I

Universite ve Sanayi iSbirtiqi ne dü?eyde?

3 z nr C5B ),oret mi otar':k trLr kori.di: b rqok dtla girisim

ler miz oldr Kertn get5Tr ri r !e | :j rl. . r t. k I q y.- 0l!r
Äna isb r.1g l,,orus-rda ma.rtes-"f lrc rirz b - !rtaRl a

saqlan-irs d3qilz. Ün ver:iten n s;rravi ve ilrcl rr sürci n

d. r0lü Cok buy:k. Ar:ak gr an r-"rharg b r 9l-. rlii m z

me,i c ut degrt

DTSo Mestek lisesi catrsmasrnr nasrI deqerLendiriyor-

sunuz?

lulcslek .ises b: m ::n damarrnr z S zin de Tn:LLrrlLrnuz

kaI i ve clcm:" 'i iacrr z ,"a[ ,]i50 zaten 0SB lr or l,:

g drr DTS0 nun mes[ek .ises qat 9n'a: r b r an ön:-"

birmci qerekiycr 0SB vöneiml 0tat:k btz:e de lirl
kon,rd.. qrreken des:e! vermeye haz r z.

0SB Yönetimi otarak DTS0 dan beklentiteriniz neter-
dir?

058 riiri:k rl rck L)150va oali b r;,,apyz odanrl laha

'ol, :- ", r'- 1 t.l- c , (l ^tr; J'.-:a 0ir 5än:- C .ett-
bir araya qetrrer,i qrrr:k,1or Srray : I rekabet cJcJnu
artt lman r qereri,iirr. E,r dl kurumr:r aras 0rt:kl ktan

oe .o. !-.' I' r irn r'.. :f.,.,' :ä.s-;.d
yap lrnas CSB nin qiir:i: rl arltrrlcakt r

i , i i,i i. I ,,, ,:.: ,:: .:,1 r:! .l:j"j
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OSB DOSYASI EKODiYAR

Ek 0SB'de ptanlamalanmtzt
yaparken sektörel
kü melenmeye önem veriyoruz
Diyarbakrr 0SB ve DTSO Yönetim Kurutu Üyesi Aziz ODABAS| ile 0SB

ve yatrrrmlar hakkrnda konustuk..

Yatrrrm ortamrnrn iyilegtirilmesine yönelik catrs-
malar hiqbir kurumun tek baslna üstesinden
getebil.ece!i bir konu de$itdir.

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr'nr temsiten

0rganize Sanayi Bötgesi yönetimindesiniz.

Sizin de organize sanayi bölgesinde yatrnmta-

rrnrz var. itimizdeki sanayi yatrnmlännr nastl

de!ertendiriyorsunuz? Aörrtrktr olarak hangi

sektörterde getisim potansiyeti görüyorsunuz?

itlmiz ve 0rgan ze 5anayi Bölgemiz yatrr m

poransiyet ac srda' orellikle me-al islene,

grda ve tekstil is kotlar nda revactadrr Ancak

hepimizin matumu olduqu üzere sanayinin

ge. s."]es vp yar ' -ncrnrn S fik ^ hayala ge6 -
nesr ancak ve a'ca( lop.L r-sd, ba' s ^ tes s

e0.'nesry.p nl.nk-'r 0.a0il-ektedir: $ayet 9.r

anki fltll durum sona erer ise belirtm s oldu-

gum sektöfler kentimizde gelsmeye müsait i5

koila r otacaktrr

0rganize sanayi bötgemiz 9u an yatrnmcrlar

icin uygun koguttar sunuyor mu? Attyapr ite

ilgi[i soruntar var mr? 5on yrtlarda bu sorunta-

rrn cözümü icin pek qok proje yaprldr, uygutan-

dr. 5u an ne atamadasrnrz?

Bundan 3-4 yrl öncesine kadar 0rganize Sanayi

Bölgemizin kronlklesmis soruntart vardt. Ancak

getdilimiz asamada bu soruntarrn önemli bir k s-

rnrnr astrk ve halen kirni att yapr ve üst yapr sorun-

larrnrn gideritmesi icin cal smatanmrzr yürLltüyo-

ruz. Geldig miz noktada 0SB'nin kanatizasyon,

yot ve qevre soTunLarrnr önemli oranda a5tk.

0SB mizin daha modern ve yesil atantar aqtstn-

oan zergin bi' gbrunümp kavL,srasr rc -

BüyLjksehir Belediyesi ile görügüyoruz ve bu iyi-

[e5tirme faaLiyetlerimlzi 2016 yrL sonuna kadar

tamamtamayr hedeftiyoruz. 5u an hali haz rda

yerleskemizde kurulu bulunan tüm rstetmeler -

mlze 34.000.000 TL kesif bedelt ihaLesi yaptlan ve

tamanlanan projem zle dogalgaz verebitiyoruz.

Bunun yanr srra antma tesisi yapttmasLna itiSkin

prolemiz tamamlanmrs otup bäkantLktan onay

asamasrna geLmi5 buLunuyor: Firmatar m zrn kul-

.anrra sLyu r'ltryacr't gi-ne$ enerlis. rte karg,la-

mak üzere hazrrlad $ mrz fizibitlte caIsmalanmrzL

su an oakanlr'r.a gö,üsüyoruz k br, pro-eriz'

Karacada! Katkrnma Ajansr finansmanr rle ortak

yürLitmeyi hedeflemekteyiz. 0zeLIikle kutlanma

suyu ihtiyacrnrn güneg enerjisi ite karsrlanmas

kentimiz acrsrndan ekolojik yagamrn korunmasr

na yönetik ciddi bir catrsma olacaklrr Bir d1!er

oegrl'nek sted:0 r l.onu ise r5,elre.en'nz acr-

s ndan ciddl bir sorun olan 0SB ic yoltarrnrn yaptt-

mrs olmasr ve 9u ana kadar clddi bir sorun olan

0SB icl ulasLm sorununun cözü[mü9 otmasrdrI

0iyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasr ' 9it
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EKODIYAR OSB DOSYASI

Yatrnm ortamrnrn iyite$tiritmesi icin sizce ne tür cahg-
malera öncelik verilmeli? lOrganize sanayi bölgesi,

DTS0 ve genel olarak kalkrnma ile itgiti di!er kurutug-
[ar acrsrndanl

Yatrnm ortamrnrn iyitegtiritmesine yöneLik qa|t5ma[ar

hicbir kurumun tek basrna üstesinden getebitecegi bir
konu de!iLdin Bu tür caLrsmalarda DTSO ite ortakLasmak

etbette ki gerektidir ve biz de bu konuda her zaman birtik-
te hareket etmeye caL5ryoruz. Ancak az önce de belirtti-

üim gibi yatrnm o amrnrn iyile5tiritmesine yönelik yaprta-

cak catrsmatarda müLki idarelerden büyük5ehir betedi-

yesine ve TMM0B biLegenlerine kadar her kurumun koor-

dineti ve effuktif qahgmaLar yürütmesi gerekmektedir:

Kentimizin kendisini orta ve uzun vadede sanayi ve üre-
tim faatiyetterinde nerede görmek istediöine dair kisiter-

den ve yöneticilerden bagtmsrz potitikatar geli5tirmesi

saltrktr bir vizyon geli5tirebilmemiz acrsrndan elzemdin

BizLer kurum ve kuruluglann secilmis üveteri otarak
yann bu pozisyonda oLmayabitiriz ancak ürettiüimiz poti-

tikaLar bu kentin gelece!ini betirlemede bizden ba!rmsrz
otmahdrr: Sosyat ve ekonomik layda ancak kurumsal bir
disiplinle mümkün oLmaktadrr: Hem DTSO nun hem de

0SB'nin Yijnetim Kurutlarrnda yer atan biri olarak sunu
söyteyebitirim ki su ana kadarki tüm catrsmätänmrza
kentimizin itgili tüm dinamikterini katarak kotektif bir

CaLrsma yürütmeyi hedeftedik ve hedefteyece!iz.

Ütkemizde organize sanayi bötgeterinde sektörel
kümelenmeter ve ihtisas organize sanayi bölgeleri
son yrllärda getisen yeni eEitimter. itimizde de Tekstit
ihtisas 0SB ite itgiti bir girigim var. Ancak Diyarbäkrr
0SB karma ve kurgulanrrken de sektörel yofunlas-
matara göre kurgulanmamrg. Bu nedenle ya'anan
sorun[ar var mr? Yeni tahsisterde böyte bir planlama-

ntz var mt?

Sizin de belirtti!iniz gibi 5u anki mevcut 0SB miz kuruL-

du$u dönemin kimi sarttarrndan ötürü bir täkrm srkrntr-

Lart bünyesinde banndrrarak kurutmustun Bizter 0SB ve

DT50 yönetimi otarak bu srkrntrtan asma noktasrnda

önemli girisimterde butunduk ve betirttigim gibi bu giri-

simterimizin sonuctarrnr da atdrk. Ancak mevcut 0SB miz

kümetenme ve sektöreL toptutagmalar aqrsrndan 9u an

müsait de$itdin Günümüzün ig dünyasr aqrsrndan küme-

lenme ve inkübasyon kavramtarr dnemlive bu kavramlar

ekonominin otmazsa otmaz gücü hatine getdi. Bu neden-

te biz de su an kurulus catrsmatarrnr yürüttijqümüz ek

0SB'de plantamatanmrzr yaparken sektörel kümeLenme-

ye önem veriyor ve catrsmatanmrzr bu dogruttudä yürütü-
yoruz. Bu arada sunu da betirtmek isterim ki kentimiz

acrsrndan matiyetterimizi önemti oranda etkiteyen tojistik

ve nakliye giderterimizi azattmak isLetmeLerimiz aqrsrn-

dan bu matiyetteri minimize etmek icin Devtet Demir

YotLart ite yürüttü!ümüz 0SB Demiryotu istasyonu proje-

miz 4 yrtdrr istim[ak bedetteri ödenmesine ra!men her

| [(J . Diyarta*rr Ticaret ve sanayi odäsl

seferinde arazi sahipterince yaprLan itirazlar yüzünden

hayata geqemiyon Bu sorunu asmak icin girigimterimizin

devam edece!ini betirtmek isterim.

9u an sanrrrm Ek 058'den tähsister yaptttyor. 0SB'nin
genigletilmesi ve getecek 5-10 yrtrn planlanmasr iqin bir
cattgmanrz var mr?

A$rrtrktr otarak tekstit, metaI ve 9da sektörünün faaLiyet

yürütece!i 6000 kisilik istihdamr ön gördüqümü2, ihalesi

2015 yrtrnrn 6. Ayrnda tamamtanan ve 2017 yrtr 10. Ayr iti-
bariyle tamamtamayr hedeftedi!imiz ek 0SB de benzer

üretim ve imatat teknotoliterini kuttanacak isletmeleri-
mizi bir arada konumtandrrmayr öngörüyoruz. Ayrrca ek
0SB nin tüm altyapr ve üst yapr gereksinmeLerini uzun

vadede kargrlayacak pLanlamaLar yapryoruz. Bu kapsam-
da Karacada! Kalkrnma Ajansrnrn da destelini atarak
toptam bedeti 17.000.000 TL otan ek 0SB dogatgaz hattl

caLrsmatarr ite ya{mur suyu ve kanalizasyon hattanntn
dösenmesi catrgmatarrnr yürütüyoruz. Ayrrca hem 1.

0SB'nin hem de ek 0SB nin önemLi bir ihtiyacrolan ve su
ana kadar ciddi bir sorun 0Larak karsrmrzda duran arac
ve trr parkr sorunumuzu qözmeye yönetik 3 adet arac
parkr yapmayr ptanLamaktayrz. Yine l. ve ek 0SB'de yer

atan i5letmelerimizin su ihtiyacrnr kargrLamaya yönetik
'10.000 Litre kapasiteti su deposu yaprmrna yönetik qatr5-

malaflmrz da devam ediyon Enerji hattarrnrn iyilegtirilme-
sine yönetik oLarak da 0SB bünyesinde faatiyet gösteren

i5LetmeLerimizde kayrp oranr Yo80 orantnda azattrtmr5

olmakta beraber 0SB Vinetimi ve Müdürtügümüz giri5i-

miyte TEDA$ tarafrndan yaprLan 6 hektarlrk atan üstüne
kurutu 120 Mw gücündeki trafo iLe eLektrik tüketim ora-
nrnda o/o'13 artrg sa!Lamr5trr:

ilimizin ihracat rakamlannr nasrt delertendiriyorsu-
nuz? 0SB'deki firma[arrmrzrn ihracata vönelimleri
nasr[?

Uretim ve imaLat sektöründe yer alan her firmanrn hedefi

ürettigi ürünleri ulusLararasr standartlarda ihrac matr

otarak drs pazartara satmakttr ancak ihracat tek bagrna

istemekte mümkün otmayan bir faal.iyet. ihracat yapabit-

mek, drg pazartardaki müSteriterinizi memnun edebit-

mek ve rekabetgi otmak gibi birqok de!i5kenin bir araya
getmesryte mümkün olabitiyor ancak. TÜiK Diyarbakrr
Bölge Müdürtü$ünce acrklanan temmuz ayr drS ticaret
veriLerine bakrtdr$r zaman 2015 yth temmuz ayrna göre

ihracatrmrz %16 oranrnda azatmrg ve 18 miLyon 458 bin

TL stnrrnda kalmrgtrr: Döviz ve kurlann hrzta deqistiqi
böyte bir ortamda ihracat yapmak Iirma[arrmrz acrsrndan

önemti bir risk otabitmekte. Kentimizin bu anlamda avan-

tajtr konumda otdu!unu iddia edemeyiz ancak gerek reka-
bet etme azmimiz gerekse de nüfus yaprmrz itibariye
özeltikte 0rta Do!u ve Kafkasya hattrnda ciddi bir potan-

siyete sahip oldu!umuzu rahattrkta söyteyebi[irim. Sayet

5u an yasadrÖrmrz catrsma ortamrve savas hali son buLur

ve bans ortamr tekrar saötanabitirse etbette ki ihracat
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rakamtanmrzr yukafl cekrnek ve bu konuda ivme

kaydetmek mümkün oLacaktrr Zira son 4-5 yttrn

ihracat potansiyeLlerine bakrtdr(t zaman catrsma-
srzLr{rn bötgemiz i5 dünyasr acrsrndan ne kadar

önemti otdu{u görüLecektiI Bafls ve huzur ortaml

son yrtLarda d15 pazarlara agrtma pcrtansiyelimizi

yukarr do!ru ivmetendirmistir:

Dicle Üniversite ite iliskiteriniz nasrt? Üniversite -
sanayi igbirligini nasrI de!ertendiriyorsunuz?
058'nin veya 0SB'de faatiyet gösteren bir firma
otarak sizlerin üniversite ite ortak bir proieniz,

qa[r5manrz var mr? (Dicte Üniversitesi veya farkl
üniversiteterl

Bu konu bizLerin birgok ptatformda ve iop{antrda

diLe getirdigimiz bir husus. 0zettikte üretim ve ima-

lat yapan firmatartmrzrn en önemti ihtiyacr niteLikli

ve katifiye is gücü ihtiyao oLmasrna ragmen su ana

kadar üniversitemizte bu yönLü bir igbirli!ini ger-

cektestiremedik. Universite-Sanayi isbirliöinin
gerek üretim teknotoji[erinin pratik uygulamala-

rrnda gerekse de yüksek katifikasyonlu i5 gücü

potansiyelinin ortaya crkmasrnda ne denli önemti

oldu{unu birqok tecrübe ile gördük ve yagadrk.

Ancak bu konuda rakipterimizin gerisinde otdu!u-
muzu üzülerek ifade etmek isterim.

l[imiz sanayi sektörünün en önemli sorunlannrn
bagrnda katifiye eleman sorunu getiyor, Mestek

tiseteri ile mesleki egitim konusunda bir isbirtiqi-
niz var mr? 05B de baslatrlan ancak henüz sonuc-

[anmayan DTSO'nun mestek lisesi girisimini nastt

degertendiriyorsunuz?

Odabasr Treyter olarak bizter bu konuda en büyük

sorunu yasayan firma[arrn bagrnda geliyoruz.

Uretim modetlerimizin modernizasyonu ve vastllr

9a[rsan ihtiyacrmrzr belti bir noktaya kadar maa[e-

sef ki itimizdeki mes[ek LiseLerinden aldrqrmrz sta-
jerLer üzerinden ka15rlamaktaytz. Bu stajerlerin

teorik bitgiterini üretim bandrmrzda pratlk uyguta-

maLara dönü5türerek nitetikli i9 gücü ihtiyacrmrzrn

bir krsmrnr karsrtamaktayrz. DTSO Mestek Lisemiz

ise 0rganize Sanayi Bötgemizin ihtiyaq duydugu

katifiye eteman ihtiyacrnrn kar5rlanmasr noktasrn-

da bizLer icin önem[i bir frrsat. Ciddi bir yatrrrm

yaprtarak modern atötyeter ve laboratuvarlan bün-

yesinde barrndrran mestek tisemizi oTta ve uzun

vadede itimizin insan kaynaktan potansiyeline

yaprlmrs önemti bir yatrnm oLarak delerLendinyo-

ruz. Gerek genqterimizin profesyonel is p'yasasrn-

da niteLiklerinin artmasrna hizmet edecek olmasr

gerekse de i5tetmelerimizin insan kaynaktarr ihti-
yacrnrn ka15rLanmasr noktasrnda DTS0 Mestek

Lisesi kentimize ciddi bir sosyal ve ekonomik fayda

saölavacaktrr

OSB DOSYASI EKODIYAR
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BARIS URETIMLE OELECEK
Geqtiiimiz yrl Diyarbakrr'a yaptr!ryatrrrmta adrndan söz ettiren ISKUR
Tekstil'in fabrika müdürü, tekstit yüksek mühendisi, sayrn Ekrem KuI
ile vatrrrm[arr hakkrnda konustuk.

Ekrem Kut: Tekstitin yeni merkez
üssü nü, firmamrz adrna K.Maras
yerine D iya rba krr olarak gerqek-
lestirmeyi plantryoruz

tl

Yatrnmrnrz hakkrnda bitgi atabitir miyiz önce-

tikte? 0iyarbakrr 05B de ne zaman yatrnma

bagtadrnrz? Ne üretiyorsunuz? Satrs agrnrz

nasrt? ihracat yapryor musunuz? Kac kisi istih-

dam ediyorsunuz?

lsr"' c". l tl"r 5d'. Trr A $ q[sr3"

K.Mara5 merkezl bir firmay z. Tekstil

Sektöründe ülkemzin 4. BuyüQL.J ve S0 500

s ratamasrnda ise 2 firmam zla, büyük sanay c

ve girrgrmciler arasrndayrz.

0iyarbakrr 058 deki yat r m kararrm zrn sekil
lenmesinde ve vücul bulmasrnda, 50 y lönces -

ne dayanan bötge ile pamuk etyaf tlcareiimiz,

kurdu!umuz dosttu klar, bötgedeki hammadde

ve sgücü potansyeli ve qözüm srireci ile Ll-

manlagan siyasi ve sosyaL iklim etkiL olmustuc

Trim bu sebepterte 2013 y lL bagrnda yat r m mi

za basladrk. Diyarbak r 0SB müdüdligü ile

göfü9erek 1. Etäp üzerinde yakLasrk 50.000

metrekare arazi üzerine 3T.200 metrekare
kapatr alan ingaatrna bagLad k.

n5aat sürec mizin 20T4 y I A!ustos ayrnda biti-

rilmesi ile birlikte sletmenT zi faaliyete atmr5

olup 1 yrldl, 7 9ün 24 saat esas na göre ür-"tim

'l l,.l l,) ' Diyarrahr ticaret ve Sanayi odasl

faaliyetterrmizi % 100 kapasle kuttan mr le

devam ettirmekteyiz. Bu yatrr mrn toplarn n.ral

yet ise yaktasrk 100 mityon TL c varrndadrr

Dyarbakrr 0SBdeki bu yatrrmrmrzda o/o 100
Dam.k Ring Denye Koroa(t pl h L'er.r vao

maktayrz. Üretim kapasitemiz ise 2B ton/gün

sektinde olup: buna ba!h yrt[k 14 bin ton parnuk

elyaf trjketimi ve 10 b n ton iptik üretlmi kapasi-

tem z but!nmaktadrn

U'et n-,'1 r merkez cirme r'e dok-ma fabr kata-

flmrza gönder yor orada entegrasyona bagl bit-

mi9 ürün haLine getirdikten sonra tamamrna

yak nrnr hrac ediyoruz. 0rta vadede hedefteri-

miz icerls nde Diyarbakrr'da da entegrasyonu-

m-zu Iänamtäyip bu'aoan d'el,l ota aL. yar

mamul ve mamul lhracatrn gerceklegt rlrek
br lunmaktad r

Sat 5 sglr r se /-- rc ve y..tdrsr sät's o'istefi-
nriz lle yürütülmektedir YurtdrFr ofisterlmiz:

ira.ya, Orta Av'rpa, Rrsya Brez .ya ve Fas g oi

Lilketerde faaliyeilerini yürr.jtmektedirten

igtetmemizde sr an iqn 104ü bayan oLmak

üzere loplam 344 krsl istihdam ediyoruz.

Diyarbakrr itinde yattnm yapmantn ne gibi
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avantaj ve dezavantajtan otdu?

0-cel "l otaral. srn- belrrrp y r l', 'irra ola'äk dezö-

vantallar avantaja cevirme k0nusunda y llar n verdiQi

birikimle oldukqa tecrübetiyiz.

Avantaj hususurda tabl ki böLge lnsantn n bizi kucakta-

mas, bölgedeki iggücü ve hammedde potansyeIteri,

bötge ikliminin pamuk iplikqiLi! ne uygunlu!u gb btlyuk

avanlajtanmrz siiz konusu oldu.

Nitel kli 99ücLi, sanay kL..iltürtlnün yeterince yerlesme-

mls oLmasr ve zafran zamaf serttegen siyasi iklim bizim

cln dezavantajlar olsa da bunlar n da zanranla cözüLmesi

g n flrma otarak uzerlmize düseni büyük bir gayret ite

yerine getirmeye catrsmaktayrz.

Getecek il.e itgiti yatrnm ptanlartntz neterdir? Yeni yatl-

flm yapmayrveya mevcut üretim, ihracat, istihdam kap-

asitenizi getistirmeyi düsünüyor musunuz?

Yatrrrm planlarrm z iqer s nde 3. Etap 0SB de ipl k, örme,

boyahane ve kojenerasyon yat rLmtanm zla entegrasyOna

gider blr srlrec ve TekstlLkent projes nde büyuk bir k0n-

feksiyon tessi bulunmaktadrr Bu projeterimiz bötgede

hayata geqirmem zte blrLikte orta vadede ca[tsan say mLzt

2000 in üzerine c kararak tekstiLln yeni merkez üssünÜ,

firmamrz adrna K.Mara5 yerine Diyarbak r olarak gerqek-

lestif meyi planI yorL.]2.

Diyarbakrr'rn yatrnm avantaj ve imkantart hakktnda

neter söyteyebitirsiniz? Sizce yattrtm ortamlnln iyi[esti-

rilmesi icin ne tür catrsmatara öncetik verilmeti?

Yatrnm ortam nrn y le5tit lmesi iqin en dncellkti ve ited

olarak huzur ve güven 0Ttam ntn kaltct bir cözÜm ve ba r s

ile tesls ed ilmesi gerekflrektedic

Bunun akabinde zaten bötgedeki potans yeL ite gerisi ken-

:ONERN

OSB DOSYASI EKODiYAR

ditiginden br-iyük bir hrzla gelecek, böLgedeki yattrtmlar

h z kazanacak ve bölgenin gehresi cok k sa b]r zaman

zarfrnda tamamryla degi5ecektit:

Diger taraftan eLbette k alt yap imkanLarinrn iy le5t r L-

mesi, bdlgede meslek eQitim vercn kururnLarn bölge

sanaylnif htiyaclanna göre getiStlrllmes, blinq[ tarm
ve hammadde Liretim kültürünün yerlest r lmes, sanayt

ptatformlar olu5turularak STK lartn daha etkin calsmas
gibi konular yatrflm oTtarninrn iyilegtirilmesi iqin qok

büyük onem arz etrnektedir

0dadogu'ya ihracat yaptyor musunuz? 0rtadoqu da son

ikiyrtdrr yasanantar ihräcättntzt otumsuz etkitedi mi?

Firma olarak 0rtadoüu irlke[er ne su an icin kayda deger

bir ihracatrm z söz konusu degitd I Daha önce ki srjrecte

hammadde ithatatLaflm z söz konusu olsa da son ikiyrLd r

yaganan sürec netrcesinde bu ithalattmz da bulunma-

ma ktad r

BöLgede en,egrd5yon, m- zu tana-lay o, ile'teyen s- ecte de

kalrcr bars ortamrnn gerqeklegmesi temennsyle eLbetle

0rtadogu ülketerine de ihracat yapmay dLjstjnebil riz.

Ektemek istedikteriniz otäbitir...

'sk.r' 'eksr . a les otaTa< t-r gucum-/te 9e eceÖe

do!ru emin adrmlarla itertyoruz.

Diyarbak r'da yapm g olduQumuz ve yapmay ptantadrgr-

m z yat r rnlar mrzla da huzul, grjven ve baT 5 ortamln

desteklemeye devam ediyoruz.

stiyoruz ki bu sehir bu coQrafya; aynr pamugun rengi gib

beyaz brr sayfa aqs n, dokusu gibi barrg dolu yumuSak b r

klime sahrp otsun, gercek deQer ni ve t bar n bularak,

üret m, sanay ve bitim ile an [sLn.

Tum bu cercevede inän yoruz ki; barts üretlm[e gelecek

I

Diyirrbakrr Ti.arel ve Sdn,]y' Od,l5r . .r .
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5u anda en büyük dezavantaj,
siyasa I isti kra rslzh k,
süren savag hati
Jamag Jant Makina Tic. ve San. A.g. Yönetim Kurulu Bagkanr Barr5
Do$an ile Diyarbakrr 058'deki yattnm[an hakkrnda konustuk.

Bölgemizde insa ntarrn yasamr risk
altrnda. Yatrnmtn, ekonomik
hayatrn da riskteri olacaktrr. Buna
ralmen bu toplum iCin bu toprak-
lar iqin özveri göstermeye, riskteri
göze almaya deler diyoruz.

Yattnmtntz hakklnda bitgi alabitir miyiz önce-
tikte? Diyarbakrr 0SB'de ne zaman yattnma

bastadrnrz? Ne üretiyorsunuz? Satts agtntz

nasrl? ihracat yapryor musunuz? Kaq kigi istih-
dam ediyorsunuz?

Gurubumuz uzun y lLardrr Diyarbak r'da otomo
tiv nakLye, hazr beton sektörlerinde faaliyet

gösteny0rdu. 2012 ortalarrnda ilimizde getisen

sanay imkantarrndan yarartanmak ve istihdam
saqlarnak, ekonomik katkrnmaya katkr sunmak
Lre-e haz,'l kla- yaol.k. 058 de ye. tahsi.r sag-
iafdrktan sonra 20T3 y l nda fabrikam zr nsa

ett k. Y lsonuna doqru yat r mtmtzrn amacr olan

lant üretimi icln g r I mler miz sonuctand ve

Ankara da kurulu olan Jamag Jant fabrikas n

sat n alarak Diyarbakrr'a tagrdrk

Jamas Jant olarak sadece tarm aracIarina
yönetik cetik jant üretimi yapryoruz. Y ne yerel
yönetimlern ihtiyactanna uygun, özgLin qöp

kovaLarr Liretiyoruz.5u anda ülke iqinde 70 bayi-

m z söz konusudur Urettiqimiz jantlar n yansrn-

dan fazlasrn ihrac ed yoruz. Cezaylr, Hindistan,
irq tre e, A.-anya, Ke^ya, ir.., Y-^dnisra"
ihracat yaptrgimtz rllkelefden bazrlan.

Jan'raS lant mevcut dur!mda 45 k 5 yi istihdam

'l [.j4 ' Diyarbäkrr Ticaret ve Sanayi Odasl

ed yor Kapas teyi arttrrmak amacryta yeni yatt

rmlar yapyoruz. 0nrimrlzdeki yt istihdam
yüzde elti oranrnda artt rmay hedefliyoruz.

Diyarbakrr itinde yatrnm yapmanrn ne gibi

avantaj ve dezavantajtarr otdu?

Birincisi bötgenin ve Dyarbakrr'rn ekonom k
gel5meye ihtiyacr var BüyLik gsrzl k durumuna
[ä'5' st rdäTd ihl ]acr \,a Yalr r esaser ka.

amac| yaprtrr ama d üer getiriler de en az bu

amaq kadar önem arz ediyon Bölgemizde

nsanlar n yagamr risk aitrnda. Yatrnm n, ekono-
-nik l-ayar,n da . slterr ota(akt BL-a räg ne^
b, tooLum i'r [- 66 3x[sr icin ozve' gdsrer-

rneye r sklel göze atmaya deQer diyoruz.
TegvikLerin öneml avantajtar saQlamakla birl k
Le. yere'l 0tr.äo g n. dusrruyo'-r Bdtgpde
yatr mr 'r n yük-nü ra'r'te ece" o -zeyde
rakanrlar degitdir Sembolik ve motive edici

etkis nden bahsedebiLlrlz. Polit k soruntarrn aciI

cözümüne parateI olarak, devtet n yeret ek0no,
mik dinamiklerle birtikte acil, kapsamLr ekono-

mik karartar almasr gerekryor: Su ande en

büyrik dezavantal, syasaL istkrarsrztrk, süren

savag hali. Bu sartlarda ticar boyut riske giri-
y0r; insafLar yen bir yatrrrmr nasrl dLlSünecek?
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Getecek i[e itgiti yatrnm planlannrz ne[erdir? Yeni yatr-

nm yapmayr veya mevcut üretim, ihracat, istihdäm kap-

asitenizi getistirmeyi dü5ünüyor musunuz?

Kendi icinde büyüme kapasitesi otan bir yatrrrm yaptr$r-

mrzr düsünüyoruz. 0rne!in kataforez sistemini kurmaya

karar verdik ve hazrr[ktarrmrz bastadr. Uretim bantlartn-

da ürünü daha da katiteli krLacak teknotojik yenitiktere

yönelik hazrrLrklarrmrz var: Fabrikanrn makine kapasitesi,

seatör ,cir farktr ürunterin üretimini münkün krtryoc is

makinalarrna yönetlk jant üretimini getigtirme otana!r-
mrz var Ornegin yerel yönetimtere de!i5ik ebatlarda cöp

konteynrrtan üretmeyi düsünüyoruz.

Diyarbakrr'rn yatrnm avantaj ve imkanlarr hakkrnda

neter söyleyebitirsiniz? Sizce yatrrrm ortamrnrn iyi[e$ti-

ritmesi icin ne tür calrgmatara öncetik verilmeli?

Ulkenin diger bölgeterine göre bötgemiz ve Diyarbakrr

yatrrrm acrsrndan daha fazta dezavantajtara sahiptit:

Demin söy|.edik; devletin te$vikterte desteqi, yaprsaI

sorunlarrn gideritmesine yetmemektedir 5u tespiti d0gru

buLmuyoruz: '$iddet bötgede sermayeyi kacrrtryor" Bu

yaktagrm Kürt sorununun tarihsei sosyo politik gerge!1ni

örten bir algr yarattr. Bu tespitin kendisi sorun otmaya

basLadr. Sayet bu tespit do!ru otsaydr 1923-1984 dijnemi-

ni kapsayan, 5iddet"in otmadr{r 61 yrtda bötgenin ekono-

mik getismistiüi daha iyi otmasr gerekmez miydi? Yatrrrm,

istihdam, ticaret, üretim, sanayi cok mu iteri düzeydeydi

de. simdi geriLedi? Ku$kusuz buna otumlu cevap vermek

mümkün de!iLdir: Qünkü yanir5 bir tespittin Mesetenin

OSB DOSYASI EKODiYAR

özü, özgürtükierte ligitidir Demokratik degerterin geti5ti-

ri[memesiyte ilgitidir. inkar potitikatarryla itgitidir:

EvrenseL demokratik delerlerin otdu!u yerde "5iddet

dr5rnda her türlü yaprcr, üretici iLigkiter getigme sa!Lar

Dolayrsryta bölgemizde yatrnm acrsrndan dezavanta.jtarrn

ortadan kalkmasr, Küri sorununun demokratik cözümüy-
Le mümkün hale geLecektir:

0rtadogu'ya ihracat yapryor musunuz? 0rtadogu'da son

iki yrldrr yaganantar ihracatrnrzr olumsuz etkitedi mi?

Halihazrrda Cezayir'e iyi sayrtabitecek satrslanmrz var

Görece Ortadogu kaosuna buLasmamrg -biraz da kuzey

A{rika da otmasr sebeb;yte- bir ütke. insaat ve otoar0tiv

sektöründe büyüyor ve ithalatr da otdukca fazla bir ütke.

Suriye, geqmi5 yrttarda en fazta ihracat yaptrgrmrz ütke-

terin basrnda getiyordu. Tarrmrn getisti{i bir ütke. Yo!un

tanm araclannrn ithati söz konusuydu. Ancak 2013 yrtrn-

dan itibaren Suriye ye satrslarrmrz durmus vaziyette.

Son iki yrtdrr srnrr| ve parcatr satrslanmlz otuyor: Qünkü

savag orada her geyi yok ettigi gibi, tarrmsal faaliyetteri

de durdurmu5 durumda. lraka da srnrrL satrslarrmrz

van Kürdistan böLgesi ve lrak da bizim iqin önemti bir

p0ransryer.

Fabrikayr Diyarbakrr'da acmamrzrn di!er bir nedeni ise

Ortado!u, lran ve 0rta Asya gibi tarrmsal getigme yasa-

yan üLketere yakrn otmaktrr: Bu co!rafyatardaki mügteri

potansiyeli de bu sayede istedi!i ürünlere daha htzLr ve

daha ekonomik gekitde uLasmrg otur

Diyerbekrr Ticäret ve Sanayi oaasr . 'l !$
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Yatrflmrnrz hakkrnda bitgi alabitir miyiz önce-

tikle? Diyarbakrr osB'de ne zaman yatrnma

baStadrnrz? Ne üretiyorsunuz? satr5 aqrnrz

nasrl.? lhracat yapryor musunuz? Kac kisi istih-
dam ediyorsunuz?

Diyarbak r 0SB deki yat r mrmrza AraLrk 2013

yrt nda bastadrk. Mart 2015 tarih itibariyte de

üretinre gectik. Su anda fabrikamrzda tam kap

äs ie rle open end pamuk ipti!i uretimiyapmak-
tayrz. iptik fabrikasrnr kendi hammadde ihtiyacr'

mrzr kar$ lamak amacryta kurduk. Uretimim zin
gok büyük bir krsmrn kendi örme tesisler mizde

kut(an yoruz. Dönemsetolarak kendi iht yaqtarr

mrzdan fazla olan krsm nr se yurt ici ve yurtdrs

müsterilerlm ze satryoruz. Bu yrt q nde ilk iplik

ihracatrmrz Rusya'ya gerqektegtirdik. $u anda

üg vardiya olarak l.lret m yapan i5letmemizde

toplam 150 kl9 cäLrsmaktädrr

Diyarbakrr itinde yatrrrm yapmanrn ne gibi

avantaj ve dezavantajtan otdu?

En büyLik avantajrmrz Diyarbak r'rn tesvlk mev-

zuatrna göre 6. Bdlgede yer atmasr nedeniyle

saglanan yat r m tesv kteridir B lindigi üzere 6
Bötgede yaprtan yat r mtar vergi ndirimi, SSK

prim ve gelir vergisl muafiyeti ite bedelsiz arsa

; :.- ' urydrDakrr rrcarel ve 5ändyr uoas,

iptik üretimi 7/24 kesintisiz otarak
yaprtmaktadrr. Bu nedente özettik-
[e enerji atanrnda yasanan kesin-
tite r verimlililimizi dü9ürmekte ve
üretim maliyetlerimizi artttrmak-
ta d rr.

tahsisi gibi en gen15 tegvik paketinden [aydalan-

maktadrn Bötgedek isgücrlnün bol ve düsük

maliyetli olmasr da diler bir avantaj m z oldu.

Karsrtaströrm z en bLiyük dezavantaj se attyäpl

yat r mtarrnrn eksik olmasr nedeniyle kattanmak

zorunda kaldrq mrz sorunlardr. Ozell kle yol ve

elektrik gib temel attyaprtarn eks k veya yeter

srz olmasr bizi qok zortadr. iptik üretimi 7/24

kes ntisiz otarak yaprlmaktadrr Bu nedenle özeL

likte enerji atanrnda yaganan kesintiler verimti-
li!imizi dü5ürmekte ve üretim maliyetterimiz

artt rmaktad I

Getecek i|'e itgiti yatrrrm ptanlannrz nelerdir?
Yeni yatrnm yapmayr veya mevcut üretim, ihra-
cat, istihdam kapasitenizi gelistirmeyi dügünü-
yor musunuz?

Unteks Grup bünyesinde su anda tam entegre

b r tekstllistetmesl olarak üretirn yapmaktayrz.

Pamuk altm le basLayan üretim süreci hazrr

giy r ve konleks yon olarak biLrekred : Br kap

'-.' - '':nbuL dokirudg vurLU, Jo oy vE :r(

tesislerimizde örme kumas üret!mi, boya-baskl

ue te-biye faatyel[e , iIe konfeks yon ür eL 'n ger

ceklestifmekteyiz. Co!rafi otarak da! nrk bir
alanda gerceklestirdigimiz üret m faatiyet[er-

Diyarbakrr'da en büyük
avantajtmtz lanan
yatrnm tegv
Unteks Group GeneI Müdürü [CE0) Hakan Krhq ite Diyarbakrr'da
yatrnm yapmanrn avantajlarr nr konugtuk.

sa9
ikle rid ir
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mizi, Diyarbakrr 058'de bize tahsis editen alanda bir

araya topLamayr plantamaktayrz. Böylece, ayni yerde tam

entegre bir tekstit igtetmesi hatine geterek hem bötge

ekonomisine katkida butunmus hem de grup iqi sinerji

yaratmrs olacaorz. Tüm bu yatrrrmLartn tamamtanmasl

sonTasrnda istihdam edece!imiz i5qi sayrst en az 2000

otacaktrr: Uretim tesislerimizin Diyarbaktr'da topLanma-

srndan sonra, her yrI grup otarak gerceklegtirdigimiz mit-

yontarca dolartrk ihracat da buradan yaprtacaktrr:

Diyarbakrr'rn yatrflm avantaj ve imkanlart hakktnda

neter söyleyebitirsiniz? Sizce yatrnm ortamtntn iyilesti-
ritmesi icin ne tür cahSmalara öncelik veritmeti?

Kamu tarafrndan saölanan cazip yatrnm tesvikteri tabii ki

Diyarbakrr'a yatrnm yapma karannda önefirti bir etken.

Diger taraftan Diyarbakrr'rn modern ve büyük bir kent

otmasr, özettikte beyaz yaka qatrgantarrn bötgeye transferi

aqrsrndan büyük bir avantaj yaratryor Günümüzde qalt-

sanlar aileleri ite birlikte sosyaL ve klittüreL antamda iyi

vakit geqirebitecekLeri yerteri terclh ediyorLan Diyarbaktr

bu ortamr tarihiyLe, küttüreL dokusuyta ve yöresel lezzet-

teriyte fazLasryla sunan bir sehir

Yätrnmcr icin otmazsa otmaz sarttarrn basrnda fiziki alr
yapr koguttarr geLmektedir: YoL, elektrik, kanaLizasyon,

tetekomünikasyon gibi temel al.tyapr unsurtartntn özetiik-

le 05B de en hrztr sekitde iyitestiritmesi gerekiyor Srk stk

elektrik kesintiterinin oldu!u bir yerde 7/24 üretim yap-

mak hem zortasry0r hem de maIiyetleri yüksettiyor.

Ozettikle iptik üretiminde kesintisiz enerji cok önemti bir

faktördür: Qünkü enerliaktmt qok ktsa süre iqin bite kesit-

diqinde, binlerce bobin üretim yaprtan fabrikada kopan

0s8 DoSYAS| EKODIYAR

iptikterin lekrar birlestirilmesi icin saat[erce vakit har-

canmasr gerekiyon Bu durum da ciddi üretim kaybtna ve

maliyet artr$rna neden oluyor Diler getigtirilmesi gere-

ken etmen de, bölgedeki isgücünün sanayi iscitiöi bitinci-

nin ve disiptininin yükseltiLmesidir Bu konu yattrtmctntn

tek basrna attrndan kaLkabitece!i bir durum deQitdit:

Bunun iqin sanayici, eöitim kurumtan, yerel yönetimLerve

sivil toplum kurulu5larr arasrnda igbirti{i yaptmasr büyük

önem ta$rmaktadrr Bu isbirtigi cercevesinde hazrrlana-

cak eEitim ve kurs programlarr ile isgücünün getistirit-

mesi bu sorunun cözütmesine büyük katkt sagtäyacäkttn

0rtadogu'ya ihracat yapryor musunuz? 0rtadogu'da son

iki yr[drr yagananlar ihracätrnrzr o[umsuz etkitedi mi?

$u anda 0rtado{u ya ihfacat yapmryoruz. Ancak,

0rtadDqu pazarrnrn potansiyetinin gok yüksek otdu$unu

düsünüyoruz ve Diyarbakrr 0SBdeki yatrtmlartmtztn

tar''ramlanmasrndan sonra bu pazardan pay atmak iqin

daha organize qaba sarf etmeyi ptantryoruz.
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EKODiYAR RAPOR

AB DEMOKRASI GUNU
D|YARBAKIR igVERENLER
TOPLANTISI RAPORU

Güven ve istikrar ortamr sa![anmadan yatrrrmlarrn getismesi mümkün deliL

DerIeyen:
Meryem Ozdemir Aydrn

DTS0 0enet
Sekreter Yardimctsl

AB D.moL"a. Gi'r- D,ya'ba(' lsr'ererter

lst sare Toptantrsr, 18 EyLLIL 2015 tarihinde

Diyarbak r itinde faatiyet gösleren yaklasrk

130 f rma temsitcisinin katrIm ite duzen-

lenot.

ki oturum hatinde düzenlener toptantrnLf,

DT50 Meclis Uyesi Cabbar LEYGARA ve Dr

5elC"k M ZRAKLI" r rode-alo'1.,!-irü
yapt gr itk oturumufda, 0rtado{u ve

BöLgemizde yasanan g Lj ncel getigmeter

de$erlendiriterek qözüm süreci le geligen

siyasal oüam, cözüm sürec nde airtamayan

ad rtat sortand ' lr"as,rrn ,eb"pterr, ye-r-

den qözüm silrecini getistirmenin mümkün
olup olmadr$r, yerel ve ulusal yaprlarn

cözüm sürecindeki katImlarr ve mevcur

dur..lda yapabilecekteri hakkrnda gorüster

paylagrLdr. itk oturumda ;

. Gince[ geI s-e.e cb/ir sürecinin 0ai
lad Qr dorer ve kos"ttar: so"'asrnda get -

ser Dolrraoahce go-LS''lec. 1 ^aziran
seCimleri, 0rtadogu da k getismeter
5ur ye de. Kobani'de yaganantar vb. b r

bütLin oLarak degerlendirmek gerekti! ,

gec^ i>.üreclel doi'u okrya'ak getecpie
yönetik bektentilerin, arayrgtar n yap lmasl
gerektigi belirtildi.

. 1. Dünya savas ndan yaklag k 100 yrt

sonra bugün, 0rtadogu da b r deils m ve

dönu5rlmün yaganaca!r, 1924 yrL nda tarihe
tan k cder K- tler r, o-rgun lanhin ken

d le'^e vükledig so'umt-t-üuy'e ^e geli-
rebitecegi ilade ed Ldi.

. Kürt sorlrnunun arttk saLt Turkiye stn rlar
iq nde kalan b r sorun olmad !, cok boyut

u, coh aL olu b ' soru^ o[d-gu, S- ]e oe

iran da, fak ta ya5afian geLlgmeler n

K.lr'leri ilgile'dird gi, dotay s yta 
- r, r,i/e de

yasarä'lar ve !01--n i, ec - D--yador
ve 0rtado{uda gel Smeler ile blrtikte
degertend rmek gerektigi ifade edildi

. lürkiye de yaklas k 40 y ld r devam eden

CJI 5ma 0'lä*l sor'äS nda bä9tdl ld-
cdzünr süreclnin geffaf otmadrgr, iki tarai
aras ndaki d yalogdan öteye rnüzakereye

geL't-red öi, ta a'la - cözLr s 'cglor'
der bel, e^ ,lerrnrn ürk | 0.0-gu 'äde ed.

lerek, her seye ragmen cözün'r srjrecr le

otusan iklimin otdukca degerl ve önemI
oLduQu betirtildi.

. Dotmabahce görü9mes sonras nda,

Cö1ü- surecinde arrlacal, ad mlarrn 5e'faf
bir 5ekilde kamuoyu le payLasrtd gr, izleme

"eyet o ruzakp-enin basLät läcä0r 0ir
dcjcp- bekte-rrker, ta( p ede^ b ha'ta
lcinde sürecin durduruLmas ve bugün

yasad qrm z cat sma ortam nda,

0 rtadoguba k getigmeLer, Kürtlerrn
Suriye de yürüttükler mücadele ve bunun

dünya karnuoy!nda yarattrqt etkinin ve aynl

zamanda Türklye deki siyasat kayg tann
etkisinin oldugu llade ed ld.
. Qdzun sürec.-de ve bnces ^de :urecin
getistiritmesine yönelik tüm tartrsmaLarda

cdrum ddrna ko nL s u lab ile c p l, ler se/ ^

ko'->-to.lg- .L.ecin gels-ps rin ta'a1a
r n I yet beyanr, irade beyan na bag| oldu
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gu, müzal€re sürecterinin kararhtrk isteyen siyasa[, eko-

nomik, bötgeset de{iskenterden en az etkitenmesi gere-

ken süregler oLdulu ifade ediLdi.

. Cözüm sürecinde temeL vurgunun kardestik vurgusu

otduüu, ancak bunun Kürtlerin tateplerini karsrlayan bir
söytem otmadr!r, anayasaI antamda esit yurttasLrqrn

temeL vurgu otmasr gerektigi ve KürtLerin siyasal statü

tatepterinin otdu!u beLirtitdi.

. Türkiye'deki demokrasi sorunundan da bahsediterek,
Kürt s0runun demokratik bir temelde qözütmesi gerekti-
qi, Cözüm sürecinin yeniden bagtatrtmasrnda oLmazsa

otmazrn bir hakem heyeti ite birtikte yürütütmesi otduQu

betirtitdi.

. Cözüm sürccinin sontandrrrlmasr, T haziran segim[e-
rinde geriLimi trrmandrTan bir siyasetin yürütülmesi ve

sonrasrnda getisen catrsma ortamrnda pek cok insanrn.

sivil yurttasrn hayatrnr kaybettigi ve birtikte yagama duy-
gusunun zayrf latrtdrqr belirtilerek, tüm s0runtardan önce

ölüm[erin durduruLmasr iqin hassasiyetterin geti5tiritme-

si gerekti$i ve STKlarrn her iki taraf ile de görüserek

ortak sesinin daha cok yüksettitmesinin önemti otdulu
ifade editdi.

. T0BB öncütügünde organize editen, Terörü Krnama

Mitingi olarak tanrmlanan bayrakI mitinglerin barrsa hiz-

met etmedi0i, geritimin trrmanmasrna zemin olusturdu-

!u ifade ediLerek, siviI toplum kurulustarrnrn cözüm
süreci ve bansta rsrar etmesi gerektigi betirtitdi.

.7 haziran secimterisonrasrnda, bötgemizdeki bazr ilce-
[erde getistiriten özyönetim ve özerklik tatepteri de de{er-
Lendiriterek, yürütüten cahsmanrn bu talepter ite örtüs-
medi{i, özerktik, özyönetim taLebinde devLet ite bir itiski-
nin var!!r ve Avrupa YereL Yrjnetim OzerkLik Sartr'na
Türkiye'nin koydu{u cekince[er ifade editerek, catrsma ite

bu talebin getistiritmesinin mümkün otmadr!r, bu tatepter

geLi5tiritirken bunun ekonomi ite birlikte de!erLendirit-

mesi gerektiüi ifade editdi.

r Qözüm sürecine yönetik tüm otumsuz de{erlendirme-
lere ragmen, cözüm sürecinin getirdikterinin kabuL edit-

mesi gerektigi, bu sürec ile birtikte böLgemizde daha iyi

bir yatrnm iktiminin otustu{u, ekonomik, sosyat ve top-
lumsaI soruntarrn daha görünür otdu$u ve bu sorunlara
yönetik adrmLarrn atrLmasr iqin de uygun bir zeminin olug-
tugu ifade editdi.

DTSO Meclis Üyesi MehmeL KAYA ite |SKUR Tekstit

Firmasr GeneI Müdürü Ekrem KUL'un moderatörlügü-
nü yaptrktarr ikinci oturumda, yaganan geligmeterin

ekonomiye etkiteri de!erLendiriLerek, 0rtadogudaki
geLi5meteq cözüm süreci ve bugünkü mevcut durumun

ekonomiye etkileri lgörüsmelerin durdurulmasr, 7 hazi-

ran secim sonuctarrnrn ekonomiye yansrmalarr, utusaI
ve yereI düzeyde ekonomiye etkisi, 0rtado!u'daki getig-

melerin ekonomiye etkisil, I Kasrm sonrasrnda uLusaI

ve yeret ekonomi ite ilgiLi muhtemet senaryotar hakkrn-

da görüster paylasr[dr,

RAPOR EKODIYAR

2. oturumda:

. 0ncelikte Diyarbakrr ve böLge iqin önemti bir pazar olan

lrak ve Suriye de ya5anan siyasal getigmeLerin, satt bu

ütkeLer ile de{it, bir bütün 0rtadoüu ile geti5tiriten ekono-

mik iLiskiteri durma noktasrna getirdigi betirtitdi.

. 7 Haziran secimteri ve sonrasrnda gelisen catrFma

0rtamrndä da igletmelerin üretim kapasiteLerini dü5ür-
dükleri, bu sekilde devam ederse istetmeterin kücütme-
ye gidece!i, isci crkaracaktarr ifade editdi.

. Cözüm süreci ite birLikte tegvik kapsamrnda sunulan
bazr muafiyetler ite ihracatta krsmi bir artrs saltandr!r,
yatrflm tesvik belgesi sayrtarrnda ve yatrnm tutarLannda

bir artrg göztendi$i, aynr zamanda organize sanayi böLge-

sinde drsardan daha c0k yatrrmcr ite görüsütdügü ve yatr-

rrm taLebi atabiLdi{i ifade editdi.

. Ancak tesvik betgeLerinin yatrrrma dönüsme oranlarrnrn
otdukca düsük oldu!u, gerekti güven ve istikraf ortamr
saltanmadr!r takdirde yahnmLann geLigmesinin müm-
kün otmadrgr betirtildi.

. Dünyada ve Türkiye de 2013 yrtrnda ba5tayan ve dwam
eden bir kriz oLdulu, bunun da ekonomik yatrnmtarl

otumsuz etkitedi!i, ancak bötgemiz ekonomisinin krizin
ya nrnda, 0rtado$u'da ki geLigm eter ve bölgemizdeki getig-

meterden gok daha fazta olumsuz etkiLendiöi özeltikte
beLirtitdi.

. Diyarbakrr 5ur[arr ve HevseI BahceLeri KüttüreI
Peyzajrnrn UNESCO Dünya Küttüret Miras Listesine aLrn-

masrnrn turizm agrsrndan otdukca önemli oldu$u, ancak
su an otetterde dotutuk orantannrn secim öncesine göre

otdukca düSük oldulu, ekonomideki bu durumun daha

kücük üreticive esnaftan cok daha o[umsuz etkitedi$ive
yakrn dönemde etkiterinin 9ok daha yogun bir sekiLde

hissediLeceSi betirtitdi.

. Bu dönemde bankatar ite de kredi geri ödemeleri ve

finansman ihtiyacrnrn kargrtanmasrnda soruntar yagan-

drgr, diqer bölgetere göre gok daha yüksek faiz oranlarr-
nrn uygutandrgr, sigorta sirketlerinin bölgeden cekitdiüi,
birgok igyerine teminat vermedigi, firmatann terör temi-
natr drgrnda yan9n, sel gibi riskLer icin bite teminat

almakta zorlandrkLan, teminat atrnan isterde de cok yük-

sek primterin ödendi{i ifade editdi.

. Ayrrca sanayi firmatannrn bölgeye eksper getirmekte

zorLandrklan, bu nedente ihracatta soruntar yasandr{r,

Türkiye icindeki satrstarda da nakLiye hizmeti atmakta
zorLandrklan ifade editdi.

Son otarak, sivil toplum kurutustarrnrn getisen siyasal
ortam ve ekonomik etkiteri konusunda cesitti catrsmatar
yürüttükLeri, ancak gok yeterli otmadrEr, özetLikte ötüm-
[erin durdurulmasr, CatrgmaLarrn sontandrrrlmasr ve yeni-

den cözüm sürecine dönütmesi, ekonominin konusutabit-

mes! icin daha güctü ortäk sesin getigtiritmesi gercktiQi

ve benzer toplantrLar iLe daha cok tafirsmaya ve ortaktas-
maya ihtiyac duyutdu!u ifade editdi.
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EKODIYAR MAKALE

FINANSAL TAARRUZ
Bölge firmalarrnrn finansa erigim noktasrnda en cok zorlandrktart nokta banka

krediteri ve devtei destekteridir

Süteyman Yrtdrrhan, DTS0 Mectis Uyesi

Bblgemiz, uzun yrllar sriren savasrn etk s

ile ekonomik ve soysatgellsmistik bak m n-

dan olmas gereken düzeyin gok gerrsinde

kalmrst r Katk nma Bakan[ {r'nca yap lan

Sosyo - Eko nomik Getismistik
S ratamas nda; 8l ii c nde Diyarbakrr 67

s rada yer almaktadrn Nüfus ac srndan

yaprtan btiyüktük s ratamasrna göre 12.

srrada; kent merkezterinin büyüktük srrala

mas na göre se 10. bLlyuk kent olmas na

karsrn, nüfusun yrg Ldrq bu merkez n

sosyo-ekonomik performans n n ve buna

pdTdte. Otdr a4 l5.lnOdF OtonohtAf . n

yeters z kaLdrQ gözlenmektedir: Ayrrca, ayn

dururru bolqer"izdeL.r diger [e'de de go'
mektey z.

trLrr..n lr 1a irr,<l:1, <e-qv :q-ir'0am,

rstikrai eq tlm ve sosyal refah birb r n

tetikleyen olgulardrr: Ekoromik geL gmigtik

üzer ne bötgede faaiiyet gbsteren lstetme

Lerrn kar5rta5tr!ryap sal soruntarr s rataya-

cak otursakt F nansman ihtiyac, Kaliflye

L.emar rhtr\,ac Yeters z Teknolo . Y-ns-ok

Maliyetler, Kurumsalta5amama ve Haks z

Rekabet g bl bas[klar alt nda toparLayabiti

riz. Bötge firmalar, yukarda saym15 oldu-
gum temet soruntarrndan b ri otan f nans

man htiyac fr karsrlamakta oldukca zor-
lan^ al,."d: Fina'srar htiya( 0tan i.Iet-
melerrn oüyük br- l,r'r I I yaqla" örr e-

tlkte kend öz kaynaklar ndan, cevreterin-
den bofcLanarak, banka kredilerinden veya

devtet destekterinden tem n etmektedirler

Mevcut tem n yöntenrlerifi s rasr i[e incete-
yecek otursak bötgede faatiyet gösteren fir-

malarn öz kaynak oranLnrn yeterLi oranda

olmädrg ' ve geneld" yer 'aa iye 9es1s'
meye bastayan'irmaLarrn buyuk b' coQun

tugunun daha itk yrtlarrnda faatiyetini son-
[andrrdrgrn gözlemiemekteyiz.

Bö.ge-.zoe oeper L5kt.e r,,ok yogun

ol-'as r da^ dotayr -erc,r ',r r-tala n,

finansman htiyacrnrn bir krsmrnL qevrele-

rinden borgtanarak ka15 ladrg nr göztemti'
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yoruz. BöLge firmatarrnrn finansa er5Lm n0ktasrnda en

qok zortandrklar yöntemler ise banka krediLeri ve devlet

destek[eridir Devlet destekterin n, uzun yrLtar süregelen

savasrn etkisi ite olmasr gerekt ! gib bötgeye yansrtrta

mad g ve üLke geneline yayrtan tegvik sistemlerin n

aslrnda bötgen n temeI soruntaflna cözüm olamadigrnl
gözlemliyoruz. Bötgesel sorunlara veya kaynaklara göre

0tugturulmas gereken te5vik sisteminin genele yayrlma-

s s0^rLr.0d dog'- 'ecele- do! - -astaya ver Ir e-

mesi gib durumtar odaya crkmrst c Astrnda bu durum,

bircok alanda oldu{u glbi ekonom atanrnda da yerinden

yönetim model ne ihtiyaq duyuldu$unu ve yennden yöne-

t r r.odp.inrn me-<czi yonet - nodel re L yas iLe Llke-
mize ne kadar uygun ve gerekli oLdu$u gercekligini de bir
kez daha ortaya koymaktad I Yazrnrn bastrg nrn ortaya

crkmas n saqlayan en önemli finansal erlsim yönternl

se banka kred leridir

lJtke genelinde catrsmaszIk oTtamrnrn oLusmasr ve

cözüm sLjrec nde yasadrgrmrz süre drg nda kaLan tün.r

zamantarda bölgede kredi verrnek suret ite butunan bir-
gok finans kurutu5unun, bölge firmalar na ne yaz k k

^egalil vak äs "',]larr söz kon'.I 0.rnJblL . Ozettrk.e 7

haziran 2015 geneL sec mteri sofrasrnda üikemrzin ya5a-

mrg oLdu{u siyas bet rsziik ve devamrnda bölgemizde

yasanan toplumsat oLaylal bu kurumlar tarafrndan bölge
'erinde aa iyp gdsreren 'rrrratar'^ dara risk i deger

lendiritmesine neden otmugtur Aynr durumun s gortac Ük

sektöründe de yagandr(rnr ve bircok sigorta bransrnda
qok yüksek prim tutarlar ile kars las ldrqrnr ya da sigorta
girketlerinin sigorta yapmaktan kacrndrqinr da beI rtmek
gerek yoI

Bölge tterinde faatlyet gösteren blr firma ite Lllkemizin

batr itterinde faaliyet gösteren ba5ka blr firmay finansa

erisim rol.la.rr da k yastayacak olur .ak. bankala ta'a-
frndan ekspertiz yöntem ile gayrimenkul deQertemes

asamasrnda böLgemizde 1 mityon TL tutannda satrn atr-

nan bir gayrimenkuLün en iy ihtimalle%10-l5dahaeksik
bir de$ertend rme yaprlarak fyatland r ldr!rn ve kredt-

lendirme asamas nda istlsnai frrmaiar drsrnda bircok fir
rayä ..evcut gayr renkrlun c kär ekspertiz deger
sonucunda %70 i oranrnda lmit acrtdrgrn , ayn drrumda
batr lterinde faatyet gösieren banka gubeLerinln kred
verme konusundaki istahlar ndan ötürü gayrirnenkutün

de!erin n %10-15 fazlasrna kadar degerlendiriteb ldi!i
görllleb Lir ve qrkan ekspertiz de!eri sonucunda bir qok

firmaya gayrmenkulün ekspertz degerinin 1.25 katrna

kadar lmrt aqrLd !rnr görebiIrlz. Dotayrsr ile aynr de{erde

gayrimenkullere sahip olan 2 frrman n aynt bankantn

farkL subeierinde 2,5 kata kadar Im t farkltI klar rte kar-

5rta5trklannr gbrmekteyiz. Aynca yine äynr bankanrn farklr
gubelef nin kredi kuLlandrrma asamasrnda bölgede otu

san risk algLSr sebebi ile senelik faiz oranrnda 3 4 puana

kada' 'ark -yg-lad.klarrnr gd'rektey:2. Tab l.-edi aga

masrnda sigorta yept rma z0runiutugu ve bu zorunlu[u

QJr otugturdugrr yiksek maii,/erLeri de gdz on'.^de
butundurdu!umuzda hem flnansa erisim noktasrnda

MAKALE EKODiYAR

hem de paranrn matiyet konusunda bölge firmatarrnrn

haks z rekabete maruz katd qr aqrkca görrilmektedir

Ayrrca, yagamakta oldugumuz bu dönem bahane edllerek
bazr özel bankalar bölgede aktif t car faaliyetine devarn

eden f rmatarr desteklemek yerine, f rmatar n limitterin

- - er krsmaktadrrtarro yo !o | ,r,r

Mevcut durL.rmun sonuclarL flrma iftaslarr, kücütmeler ve

isten crkarmatar olacaq ndan sosyat k r Lmatarrn ortaya

crkacagr da ac kca görr.jlmektedh

Bdlgede deva* ede^ ropt.rrsal olaytara bir de 'irars
se",to'ünür botge ''-atarrra la's adera ladrrL2ä gec-

migceslne davrtsnmasrn n ektenmesi bölge ek0nomisin
durma noktasrna getlrm gtii: Bu durumda yap lmas
gerekenter siviI toplum örgütterince defalarca dite getirit-

mekte ancak siyas be[irs zl k sebeb le bir kargitrk bula-
mamaktadrr SiviI toptum kurutuslar n n da düzenledikie

ri ortak basrn acrklarnas nda belirtmls otdu!u bir acit
eylem planr olusturulmab ve hasta düsmris bölge ekono

misine, dogru recete uygutanmaldrI Bu recete, bir bütün

hatinde uygulanmaI ve b r an önce hayata gegirilmet dir:

Kobllere, esnaf ve sanatkärtara; Reyhan! da da yaprtdrg

gibi faizsz, ötelemell cansuy!kredisi verlmes gerekti

dir Esnafrn yükümtri oLduqu vergi, stopaj ve krediier n l
yrt ötetenn]esi ve faizln tümünrin ya da bir krsmrn n haz -

ne taraf ndan kars lanmas esnaf n krizi atLätmasrna yaf-

drr-c otaca<t,t 5or olaran srl -l ydsaydr r etTele.
isci crkarmasrn n önüne gec tebitmesi igin bölgede uygu-

Lanan tesvik s stemrn esk yatrrrmLardaki SSK primler ni

uc 
^dPrd 

|,dr

^ 11U,yärOahr llCaret\,e>anayl UOaSI ' I
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0dam z ve L fe Enerji ortaklQrnda ing ltere BüyükelC tig

desteq ile yürütülen 0ünes Enerlisr Yat rirnlarnrn
Gel pl .ne: orole, i"p.a nrnra De' z[ ye reh- < gez

düzenlend.

Proje kapsamrnda güne5 enerjisi santratleri yat r mlar
hakkrnda bir ktavuz hazrrLanarak, yat r rn surecier ve ig -

I revz-at raL.[.da 0dam z b--ves rde eg-- c: r,crö

lar dLlzenLcnd Yaklas k 100 f rma tems tcislnin kat ldtg

eöit n'r programlar tämamLand ktan sonra, 20 kls lik bir

heyet otu5turutarak 20 22 Kas m 2015 tarhteri aras nda
n6^ , ,'6 t6t n;L ao;i rl, ron onrl

DT50 Ydnetim Kurulu Baskan Yardmcrs Metn As[an,

Yönet m Kurulu Uyes Mehmet Tekin, meclis üyeler
|t4q' rer Al Den , {adrr 4dl -aL -lu.^yr' ih.an ve-rce.

Huseyin Brlrt, Adit Can ve ilgiti kL-lrum temsilcilernden
0tusar heyel, qezi kapsam nda öncetikle Denizli Tic€rei

0dasr n ziyaret ederek karg trk[ görü9 aÜs vers nde

butundu. Ziyarette konugan DT50 Ydnet m KL.rrutu Baskan

Yard mc sr Met n ASLAN, her ne kacjar srk ntrL bir sürcc

b,,hnL.tarrbite,r gEt yu urrd^

ceg ne ve bölgeCe refahrn saglanacagrna inan yoruz dcd .

Bilgede yasa^a- ^d[ r.laid rn earro--rye !0. L 0] änLä -
da zarar verdigini bel rten AsLan, qat sma 0rtamrn n bblgc

\'e /a mc r n gel-e' ri on-^d" . dd " gcl otr pt .rd r-

qunu ve glven ortamrn n saölanmad gr sLirece yat r mtar n

durma noktas na geiece{ini sözlerine ekled

Diyarbakrr nüfusunun yüzde 55 inin genC nüfustan olus-
--9-^- hel 'te^ As ä- is ala'rla'r ' v'" orc 7l q npd.

. u yJr D3R I lrcarctve5d'läyr u0asl

niyle iss zlik rakamlaflnrn da üst sev yelerde 0Lduöun!

söytedi. Ticaret ve Sanayi 0dasr olarak Diyarbak r ekc

no- sine ve sr rdarä l.ar[rda btturraya calst kLa- r'
belirten Aslan b! baglämda oda tarafndan gergekle5t

riIe. Tekstit (e--,re *esIek .isesi o'o.eIe' hakk roa da

Denizl Ticaret 0das yetkit Ier ne detayI b Ig ler verdi
T^,". .1^^, ^.^i^. ^ - t..,... ^.-.1-^.i ^..,t..,?(\) 'q P ujq> I i,oyd o grr i (>r q yd\Lo>r\ i
b n kadrna islihdarn sa!lanacag n belirlen Astan, mes

tel tses " ' öc l..asr te b 't kte de loe yasanar L.altiye

eieTnan soTUnunun cözümrjne bir nebze dc olsa katkr

sunutacag n sbyled .

Diyarbakrr n turizm poianslyeI hakknda da bLg veren

As a-, ozcll.(le D yarbal.'s-'la' ve tlevsel barceter' '
LINESC0 Dunya Krlltür 1.4 rasr listes ne girmesiyle b rtik'
lo.al <on 

^ 
r mlrr h:v:nrr m:: e<pf rr

b- ve b-na cenzer)c^rcyc uq du ! | dr I trzu . Hrrd i

ziyaretterte diyalo!un gugtenece! n söyleyerek, bölgeye

karg otan öryarg lä11n da ortadar kalkaca! na rnandrkla-

rrn sözterinc ektedi.

Den zI Ticaret 0dasr Mectis Ba5kan Habip Yrtdrz ise ger-

ceklegt rilen ziyaretten dolavr memnun yet duyduklar nr

hp rrprot [:r< [i ,r':'pllprlo .c ud d ud quLrr-

nccc$inr vc barg ortamrn n sa!Lanmasr ite birlikte
Deniztili sanay ciler n de Dlyarbak r'a yat r m yapmaktan

-cm-L- y. l-yJcdklarrr d lo 9"1 
-6

Heyet zlyaret s0nras nda Fartas llühendlslik lir,.nas nrn

Ac payam da yapmrs oldu!u Güne5 Enerjisi sanlraI nde

ncetemeLerde buLundu
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Katite yönetim sistemteri bitgilendirme semineri DTS0

toptantr satonunda gerqekte5tirildi. TSE li/aLatya Bölge

Müdürü Eraslan Yrtmaz, TSE Ba5 aTagtrrmacr Uzman

N.4urat Altrnok. DTS0 Ydnetim Kurutu Baskan Yardrmcrsr

Metin As[an ve sirket yetkiliterinin katrtdr!r seminerde,

katlie yönetim sistemteri hakkrnda katrLrmcrlara detayir

bitgiler verildi.

Seminerin acrtrs konusmasrnr yapan Yönetim Kurutu

Bagkan yardrmcrsr Metin Astan, standarttara uyguntu-

gun, global pazarda rekabeli, kal.tey ve paza'glcünü
betirleyen önemti unsurtar otdu!unu bei.irterek, utus-

[ar arasr rekabet ediLebitirligi sa!Lamanrn yotunun

küreseL slandarttara uygun mal ve hizrnet üretmekten

geqti!ini söytedi.

ODADAN HABERLER EKODIYAR

KALITE
YONETIM
SISTEMLERI
BILGILEN DIRM E
SEMIN ERI

AR GE. inovasyon. standarttafa uygunluk ve belgetendir-

me gibi kavramLarrn ne kadar hayati önem tasldrgrnrn ath-
nr cizen Aslan; " Bu baqtamda rjyeterimizin beLgelendirme

noktasrnda ya5ayabitecekteri srkrntrtarr giderme adrna

odamrz bünyesinde hizmet veren ve birr;ok konuda isbirtidi
iqerinde otdu!umuz TSE temsitciLi{inin gerekti kolay[!r
sallayaca!rna inancrmr ifade etmek istiyorum dedi.

Seminer süresince TS EN lS0 9001 :2015 "Kaiite Yöneiim

sisremi , TS EN ls0 14001:2015 Cevre Yönetrm

Sistemi', TS 18001:2015 is sa0lr0r ve Güvenligi , TS lS0

31000 RiskYönetimi', TS lS0 22301 ToplumsalGüventik
is Süreklitigi Yönetim Sistemi', T5 150 28000 "Tedarikci

Zinciri Güventi!i Yönetim Sistemi ve TS EN 15224
"Sa{trk Hizmetteri Kalite Yiinetimi" konuLannda uzman
lar tarafrnda katr[]mcrlara bitgitendirmede butunuldu.

HALK BANKASI GENEL MUDURUNDEN
ODAMIZA ZIYARET
Hatk Bankasr GeneL Müdürü Ati Fuat TaskesenLiogtu,

Yönetim KuruLu üyesi Yunus Karan, Diyarbakrr Bölge

Koordinatörü Deniz Yrtdrrrm ve beraberindeki heyet

Diyarbakrr Jicaret ve Sanayi 0dasr Yönetim KuruIu

Baskanr Ahmei Sayar'r makamrnda ziyaret etti.

Bölgenin ekonomik durumu hakkrnda misafirtere bitgi

veren Saya; gerqeklegtiriLen ziyaretten memnuniyet duy-

duktarrnr söyteyerek, özettikte barr5 süreciyte birLikle

kentte ekonominin daha cok konusulmaya bastadr$rnr ve

pozitif anlamda iterleme kayded tdi!ini beLirtti.

Diyarbakrr'rn mevcut potansiyeli göz dnünde bulundurul

duQunda bekLenen ekonomik srcramayr henrJz gerqek

legtirememig otduQunu söyteyen Sayar; siyasi istikrarrn

ve kaLrcr barrsrn sa!tanmasr iLe birLikte kentin hak etti!i

konuma utasacaü nr sözlerine ektedi. Görüsme karsrtrktr

ptaket takdimi ile sona erdl.

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasr . 'l '] ]
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EKODIYAR ODADAN HABERLER

J DTSO AB BiLGi MERKEZI'NDEN KOBI'LER
iciN "AB FoNLARI ve itovasyoN EGiTiMi"

Avrupa Birtigi Türkiye Detegasyonu ve Diyarbakrr Ticaret

ve Sanayi 0dasr AB BiLg llerkezi isbirti!inde DTSO

Konl" a-, sd.o-L^dd AB Eortan ve iro,rasvon I g t r,
gerceklegt r ld .

Egitime DTS0 l/ecls Ba5kan Yard rncrsr Sallh EREN

Mectis Uyeter [/ehmet Ati DENIZ, Ahmet S0RltlAZ ve

T0BB it Cenc 0'srrc e, K rrul- B;,lk"^ -al ' Bi-t\ ue

qok say da I rma temsilciteri katrtd .

EQitimin acrls konusmastn yapan DTS0 Genel Sekreteti

Ferdan GÖKDERE, her yrt 16-20 Kasrm aräsrnda kutla-

nan Avrupa KOBi haftas, Türk ye nin de dahil oldulu 7

Avrupa Birtl!i drs ütke ile trlm AB üye devlelLer taral f-
dan 2009 y Indan bu yana kuttanmakta oldu0unu söytedi.

G0KDERE, ulkem zde 0tdugu gibi Avrupa da da Kügrik ve

0rta boy istetmeter Avrupa ekonom s nin en önemll aya-

grn olu5turmaktad n Bizde toptam sletmelerln % 99,8

ni K0Biler 0lugturufken, bu oran n Avrupa BrrliQ nde %

99 civar nda oldu!unu hat rlatarak, K0B haftasrntn en

öneml özetiig fir, hatta anä amacrn n Avrupa krtas ve

drsrndaki 7 ütke dahittoplam 37 ülkede girisimcil0i tesvik

ve destekLemek, AB ve yereI kurumtaTrn igtetmelere ne

tür destekler sunduqu ve onlar nas I desteklediklerl

konusunda s dünyasrnr aydrrlatrnakl r' diyerek sözier n

lama mladr.

Daha sonra söz alan ydnetm dansn-ranlar N,4ehmet

SARLFA\ ve lsma . -AS inovasyon kon"s---^ KOB| ue

isLetmeler ir;in neden hayati derecede önemi otdu!unu

ve küresel dünyamzda rekabet edebitnrenin 0tfirazsa

olmazrn n inovasycndan gectigini söyteyerek, kal Ümcrla

ra inovasyon hakkrnda detaytr bilgiter verdiler

AB Fonlar ve özelt kte C05ME programr hakk nda b lgi

vere- Op-e Sea pre va dr"r. , Ve'yem O/Dr M a

AYDIN K0B'lere yönelik IarkI eqltlm programLarrnrn

oe,/a- e0eceg,r ve va,'r gp,e.elate tnor,asyon g tnl"'t
ptanLadrklar n beI rtt]

AB B lgi \4erkezi Koord natörü Mehmet Nez r GLlnes,

kai Lmc lara AB Bilgi Merkezr faäliyetleri konusunda

özet b lgiler verdl. Etkinllk, Avrupa Birti! Türk ye

Delegasyonu taraf ndan Türkiye'de AB Bilgi Merkezleri

Aq nrn Desteklenmes Projesi kapsam nda orgar ze

ed itd .

J DTSO.DAN 
..TOBB-AB 

TURKIYE
DELEGASYONU TOPLANTISINA" KATILIM

DTSO Yönel m Kurulu Baskan Yardrmc s Met n ASLAN ve

AB B.g Verkez hooro -atöru lvp-n"' \cz'r GJ\F5,
Türkiye Odalar ve Borsatar B rtigi Bagkant ! nda gercek-

lestir len AB B tgi |\y'erkezter A{ Koordinasyon

TopLantrsrna kat Ld lar

Vooerarö'.r{r-. 0BB Bas<an V e fät H SARClh l0Ö. L

tarafrndan gercektest rllen toplantrya Avrupa Birl!i
Türkiye Delegasyonu Bagkan, Büyükelg Hansjörg HABER,

Kayserr -icarel 0oas' Bar4dnr lVähr-l FiCII-VAZ ve

ir

bunyesinde AB Bltgi l.y'erkezLer ni banndrran kururn tem-

s .c'.e' l-irarer ve Sa^ayi 0dala', Brsran.a', Baskar

Yard mcrlarr ve AB I tgi Merkezleri Koordinatörteri ite Ege

Sanayrc ve isadam.a' D"rne0. Barreserr Jnve s,te:

l,larmara Universltesi ve Edirne Valitk TemsiLclter ile AB

Bilgi Merkezler K0ordinatörleril kat td lar.

Toplantrda AB-Türkiye iLlskiterinin get stirilmeslnde öncü

katk [ar bulunan Avrupa Brrlig BiLgi Merkezler nin etkin-

Lk kapasiteterinin güclendiritmes ne dönrjk calsmalar
gö nlsü td ü.

T0plant ya katrLan DTS0 Yönet m Kurutu Bagkan

Yardrmcrs Metln ASLAN, AB caL smalarnrn toptumun

tabafrna lndirgenerek ve yaygrnta5t ntarak yaprtmasl

gerekLig ni ve bu seklLde toptumdak AB algrsrna poz tif

anLamda katk sunulaca! nrn altrn cizdi.

AB Bitgi Merkez Koord natörü Mehmet Nez r GUNES ise

AB B lg lt4erkezteri caIsmatarrnn daha effektif ve toplu-

m-r'arl rLros -ler re L ds-ra( icir proje bÜl.e' ^ " a-t-

trfrLmasr gerektiqif hatrrtattr.

Diyarbakrr Ticarel ve Sanayi 0das
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ODADAN HABERLER EKODIYAR

J DTSO AB BILGI MERKEZI'NDEN

Avrupa B rlili Türkiye DeLegasyonu ve Diyarbakrr Ticaret

ve Sanayi 0dasr AB Bitgi Merkezi isbirtiginde
Dlyarbakrr'da Lise ö!rencilerine yönelik "Avrupa Birli!i
Bitgilendirme SemrnerLeri gerqekLegtiriLdi.

Bilgilendirme seminerleri ilk etapta "Özet Fehmi Aksoy

0kultarr" ve "Ozel0rtadogu 0kuttan isbirLiQinde gercek-

[estiriLerek ö!rencilere Avrupa Birli{i hakkrnda temeI

bitgiler aktarrldr.

0zei Fehmi Aksoy 0kultarr konferans salonunda gergek-

tesen Seminerin acrtrsrnda konusan 0kuL Müdürü

Setahattin Karaastan, toplumum!zda Avrupa Birti!i
konusu hata tam olarak anla5rlmr5 de!il, ö!rencilerimize
itk elden dogru b lgiterin aktarrlmasryla cocuklanmrz ve

gengterimiz AB hakkrnda daha saglam ve doQru bilgilerte

donanmrg olacaklar", dedi.

0zeL 0rtado$u 0kutLarr konferans salonunda gercektesen

Seminerde ise acrtrg konusmasrni yapan Okul N4üdürü

Lokr"an YETIZ, Avrupa Brrligr feLseles rin getecek nes I

Ler iqin ne kadar önemtr oLdugunu, bunun en can[ örne-
gin n de co!rafyamrzda yaSanan son geligmeler oldu$u-

..AB BiLGiIeruoinuE SEMiNERLERi',
nu söyi.eyerek, ö$renciterimizi modern ve geligmi5 top-

[umlarrn sahip otdu0u deqertere sahip ku5aktar olarak
yetistirmemlz gerekiq aksi häide 0rtädoqu batak[Qrnda

yok olup gideriz , diyerek konunun önemine isaret etti.

Daha sonra söz atan, Mardin Artuktu Universitesi,

iktisadi ve idari BiL mLer FaküLtesi, Siyaset Bilimi ve

Ulustararas itiskiter Bölümü Ö!retim Üyesi Doq. Dr

Hakan SAMt..lR, Avrupa Birli!i nin geqmiste hangi ihti-
yactardan dogdu!unu, özeilikte 1.ci ve 2.ci Dünya

Savaglar sonrasr Avrupa krtasrnda kaLcr barrgrn saQtan-

masr icin bir b rleriyle uzun yrtlar savasan ülketerin bir
araya geterek ban5tan ba5ka bir aLternatif(erinin otmadr-
g'" kabuttenerek bastangrcta 6 Avrupa Ütkes,yle basla-
yan Avrupa Birligi'nin bugün 28 ULketi Dünyanrn en

önemti bir barrs, huzur ve istikrar Birli{i hatine geLerek,

aynr zamanda Dünyanrn en önemLi ekonomik ve siyasi

aktörü hatine getmi5ti4 dedi.

Bu etkintik, Avrupa Eirti!i TLirkiye Delegasyonu tarafrndan
''Türkiye'de AB Bilgi Merkezteri Agr'nrn Desteklenmesi

Projesi kapsamrnda organize editmektedrr

J AB DELEGASYONU'NDAN ODAMIZA ZIYARET

AB Türkiye Detegasyonu Basrn ve Siyasi ister Bölüm

Baskanr lreneusz FlDOS, Sryasi lster Dar.s-na"r Aycan

AKDENiZ ve Tercüman NesLihan SEV|LMiS Odamrza

resmi ziyarette buLundutan Ziyarette DTS0 Mectis

Baskanr Cetatettin BiRTANE, Ydnetim Kuru[u Baskanr

Ahmet SAYAR, Yönetim Kurulu Ba5kan Yardrmcrsr Mesut

Al TIN ve Yönetrm Kur t,.u Üyesr Mesut Q ILiK hazr. ou.u'r-

0utar

YaprLan görü5mede FlDOS, öncetikte bu srcak ve samimi

karsrlama lcln DTSO heyetine tegekkür etti!ini beiirte-
rek, 9öreve geLdiQi günden bu yana Diyarbak r'a gergek-

testirdigi ikinci ziyaret otdu{unu kentin cok dinamlk bir
yaprs nrn otduQunu, her geti5inde farkfr farkL geligmeter-

[e karsrlastr0rnr belirterek 9u anda bötgede yasanan

srkrntrlar n geqici otdu!unu, bunlarrn agrtaca{rnr ve,AB -
Tüfklye iLigkilerinde otumiu getigmeterin yasanacatrna

inandrqLnr belirtti.

DTS0 Meclis Easkanr Cetatettln B|RTANE, AB Türkiye

Detegasyonu heyetl tarafrndan Diyarbakrr'a gerceklesti-

rilen bu ziyaretten duydu!u memnuniyeti diLe getirirken,

devtetin Kürt mesetesini cözme konusunda niyetti olma-

drlrnr zira bu sorun Cumhuriyetin kurulu5u ile birL kte

baslamrs blr sorun otdulunu ve Devlet n artrk bL.r katl

merkeziyetci yapr ite ütkeyiyönetmesinin mümkün oLma-

drqrnr betirtti.

DTSO Yönetim Kurutu Ba5kanrAhmet SAYAR, Türkiye'nin
AB'ye üyeLlk sürecini de$erLendirerek, Türkiye'nin
AB'ye üyeligi özettikte hukuk, adatet ve insan haklal
alantarrnda büyrjk geligmelere katk saqtayacaqr icin AB

üyelik sürecini destektedikterini söytedi.

SAYAR, Bötgede yäsanan catrsma ortamt yatrflmolann
yeni yat rm ptanlarrndan vazgeqtikterini ya da askrya

almak zorunda kaLdtklarrnt, bötge hracatrnrn azaldr$rnr.

turizm ve hizmet sektörterinin dibe vurdu$unu, kücük

esnafn ise iflasrn egiginde olduQunu ve krsa zamanda

önlem atrnamaz ise birgok i9 yerinin kapanmak zorunda

otaca!rnrn alt nr qizdi.

DIS0 Ytjrerim Kuruiu Üyesi Mesut CE-r( ise Bd,gede

yasanan son geligmeterin sadece Türkiye pencereslnden

deöil. cok daha geni5 bir perspektifle delerlendirmeye
muhtac olduqunu, özeltikte Rojava da yaganan geli5me-

[eri, Rusya n n Bötgeye müdahatesi, TLirkiye'nin
8ötgede yaSanan getigmeleri daha dikkatLi okumasr

gerektiöi ve Bölgedeki Kürtlerie gbirti!ini getigtirmesl

gerektiüine inand grnt belirtti,

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasr .'l 'l !
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EKOÜIYAR ODADAN HABERLER

EXPO'DA
DIYARBAKIR RUZGARI

lIEI

tt

FUAR KATILIMCILARININ

:t,.#
ws

?nzor

.1.

Turk ye 0da [ar ve Borsatar B rligi nin (T0 B Bl deste

giyte br yrtAntatya, EXP0 Centcr'da altrncrsr dirzen-

lenen Yöresel vc Gel."nekseI Ur'ünler Fuar'nda
yp r ,rldn D,yarbak . fJärd l"t.LänLä" lg odag

oldu.

Van dan Edrrneilen Hakkari'ye Tiitk ye nin dört bir
yanrndan gelen yöreset, getenekseI ve küttüreL

de!erterin serqitendigi f uarda yerini atan Diyarbaktr

kat ImcLlann ilgi oda! oidu

Dyarbakrr Ticarct ve Sanay 0dasL ite Diyarbaktr

Ticafet Bofsasr isbiriiülnde Karacadag Kalkrnma

Ajans n n destegiyLe acitan standr ziyaret eden

misafirtel Diyarbak r Ticaret ve Sanay 0dasr

Ba5kanr Ahmcl Sayaf ve Ticaret Borsasr Baskanr

Enqin Yesit ile DTS0 Fuar Komisyonu Uyeteri R

Kadri Kazmac ve Mehmet ALi Denrz tarafrndan kar

5[anot.

Fuarta tgiti konusan DTSO Bagkan Ahmet Sayar,

Cözüm sürecinin fiit otarak sona eTmesrnden doLa

y böigenin cok s krnt [i b]f sürcc yasadrilrnr be[rrte-

rer', B',y.e' o[ !j'i:c yd5ar (e.l, b t" d'ldn dd

sorumlutuk alanrmrzda bulunan isteri sürdürmeye

calr5ryoruz. 68 ]lin katrL m sagLadrgr ve aQrrltkI ola

rak co!rafik isaretLi oLan ürünter n scrgrlcnd !i
'urlda urzl' de I - r,in s'nqesi FaL .e geler urür

lerimiz ve kentimiz en yi sekitde tan tmak istly0

ruz. Bu tür tanrtrmlarrn vesitesi ile b r nebzc de oLsa

do!usuyta bat sryLa hlryacrmrz oLan kaynasmantn

devamr icin caba harcamaktayrz. Fuar n bu cabam

za destek 0lacag n düsünüyorum dedi.

I l._, . uryarDaKrr r.(arerve>anayruoäsl

eönüSleni
ILME HALICILIK

Lice Sur. Ba!tar itcelerinde ipek dokuma HaL

Üretimi Yapan itme HatrcrIk Ürctim Müdürü

Muhterem Buldu, illmizde 16-35 yag arasr geng krz-

[anmrzrn eI emeqi göz nuru iLe unuiutmus sanatlar

iLme ilme haLya ve sanata döktr]kteri dokuma[afln

Fuarda taniimaktän büyük mutlutuk duyduktarrnL

beLirterek, "Bu tür luärLara katrtrmlann devam edrL-

mesi gerekmektedir: KurumtaTrmrza cagnmrz krr-

salatantarda yasayan kadrnlarrmrza ve genc krzlarr

mrza bir rsrk otmatarr gerekmektedir: Umudu hep

beraber ye5ertel m dedr.

SITKI USTA

Diyarbakrr'rn ltle5hur Kadayrfgrsr Srtkr Usta nrn

Yönetrcisi 5üleyman Attunbay. kenl n tanrt mr icin

fuartara katrtrmrn oldukqa önemti otdu!unu betirte-
rek, Bizler burada hem kendi üretimterimizi tanr

trrken i[imizi de en iyi sekitde tenrsil eimeye catrsr'
yoruz. YLlardan beri itimizin simgesi haline gelen

meshur burma kadayrfrmizr burada tattrrmanrn

muttuLuliunu yasamaktayrz dedi.

DiBEK KAHVEcisi

By M rracrsr Markasryla Diyarbakrr'da 7 gegit karrgrm

ile Diyarbakrr'a has bir tat olusturduklarrnr beliden

0pak Grda Yöneticisi Tarrk Arda, "Kendi imaLatrmrz

otan Diyarbakrr'a 0zel Dibek Kahvesini fuara katrlan

insanlarrmrza tattrrmakla kentirnizi hem küttürel
hem de damak tadr ite unutulmaz bir haLe getirmeyi

hedelLiyoruz dedi.
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ODADAN HABERLER EKODIYAR
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DTso MEclis üyeleniNDEN
s$ä_weM ffietuffi$ru& ffiffiffiTffi*{

SAvÄ[i,
SILVAN'NÄ
YA9,AFtS-N

TRAVMA

a(iviix

D yarbak r Ticarel ve Sanayi Odasr meclis üyeieri on iki gr.)n boyunca sokaqa Crkma yasa

grn n uygutandr$r Silvan i!;esinde incetemeterde butundu. Mectis Bagkanr Celatettin
Brrtafe, Yöne|rn Kurulu Ba:;kan Yardrnrc s Melin Aslan, N.4csut Alttn ve meclis uyclerin
den olusan heyet oncelikle DTS0 Silvan temsitcis $ahidin Gümrjs ü ziyaret ederek, ger

cektestiriLen görütmede ilce mahatte muhtartar yla rstrgarede butundu. Özettikte sokaQa

grkma yasa! nrn uyguland !r, Tekel, l{cscit ve Konak mahatLerinin muhtari.an toptarnda

bes yüz evve isyerinin zarar gördüqLjnü ve bircoÖunun da kuttanrlamaz durumda oiduiu-
nu dite getirdi. Mahatteterde yagayan hatkrn, evterinrn yrkrtd {rnrvc kuLlanrtamaz durumda
oldu{u betirten yetkitiLeq hatkrn göc etnrek durumunda katd {rnr sözlerlne ekledl.

0zetlikle hasar tespit komisyonunun, hasar tespiti yaparken. vatandäStarrn ve esnafrn

zaTaT nr tam olarak kargrlamad !rnr söyleyen muhtarlar bu antamda hatkrn na!dur otdu

öuru bclirtti.

DTSO heyeti incelemeLer srrasnda toptamda bin kotiden olu

9an grda yardrm nr da ma{dur otan haLka dagrtrtabiimesi iqin

mahaLte muhtarLarrna testirn etti. YaprLan yardrmLarta farkrn

daLrk yaratmaya catrstrklar nr beLirten DTS0 meclis üyeteri itgiti

kurumtarr da bu konuda duyar[ otmaya davel etti.

Heyet, so.rrasrrda soka$a qrkma yasa{rnrn katdrrrtdr!r Teke[,

Mescit ve Konak mahatleterindeki vatandastarta görüserek,

mahattede yaganan yrkrmr yerinde incetedi. lt4ahatle sakinteri-
nin srkrnlLlar nr vc tatepLerini dinLeyen heyet, sorunLarrn gideriI

mesi adrna DTS0 olarak her tL..irtü giri5imde butunmaktan
kagrnmayaca ktarrnr dite getirdi.

Diyarbak,r Ti.aret ve 5anayi odasr 'l I J
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EKODIYAR ODADAN HABERLER
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isveneNLERDEN sAöDUYU CAöRtsl
lS cevrelerl, son dönemde Kürttere, parti bina-

Lanna ve 0t0bris firmaLarrna yap lan satd r lan

krnadr. Aralarrnda Diyarbaktr Ticaret ve Sanayi

0dasr lDT50l, Diyarbaktr Ticaret B0rsasr

IDTBJ, Dlyarbakrr Esnaf ve Sanatkarlar 0dalar

B'fl 9i lDFS0B, 0üneydo!u Ge.c isadam.a'

Dernegi [G U N GiADl, Diyarbakrr 0rganize

"tr LUU5rqut 0e

bulundu$u bazr siviI toplum kurutusu temsitci-
Leri, dün can güvenlikler ni gerekge göstererek

seferlere qrkmayan Diyarbakrr Sehirteraras
Terminal istetmecitigi ne lDiSTil bagL otobL..is

soförterin z yaret eiti.

Tast satdrnlarda cämtar krr tan otobrjslerde bir

süre incetemelerde bulunan heyet, daha sonra

basrn acrklamasr gerqeklegtirdi. Grup ad na

bas n ag klamasrnr okuyan DTSO Bagkanr

Ahmet Sayal hem bölge olarak hem de Türkiye

olarak zor bir dönem gecirdikLern söytedi.

Catrsr-.a ve giddeL dalgasrnir re' geCe' gün

daha da arttrgrnL betirten Saya; son 3 yr[drr

yasanan catrgmasrzirqrn otusturduqu bans

ortamrnrn krymet nr ve delerin son yagananlar-

La b rtikte daha iyl artädrktaflnr kaydetti.

Sayar, 'Her gun genqterimiz n ve qocuklarrmr-

zin ötLim haberLerin aLd kqa acrmrz artLyor ve

üzüntrirnüzü lfade etnrekte zorlanryoruz. Bir

yardan ca^tarrnt I0praqa veren a leler varker,

bir yandan da Cizre gibi yerLe5im birimLerinde

insantar evLerinde hapis durumunda iken can-

[arrnr yitirmektedirter Ulkemizin neresi otursa

otsun cantarrnr topraga veren ailelerin actstn

payla5ryol sabr; metanet ve dayanma gücü

'l 'l $ . oiyaroatlr Ticaret ve Sanayi odasl

dilyoruz. Tam da bu dönemde ülkeyi ates cem-
berire ta5 rak toplun larr (a-s kdrsryä geliG
.ne'r isleyer.el rehl ^e. p ovokäsy0nta' ger

cektestirmektedirlei ded .

.TARAFLARI ELtERiNi TET|XTEN CEKMEYE

9AöIRIYORUZ"

Bazr batr itterinde Kürttere dönük satdrrrtarrn

oldugunu, part binalar nrn tahrip editip seya-

hat firmalarina saLdrnLar oldu!unu ifade eden

Sayaq 5öyte devam etti:
.Blzter 

bu tehtlketi ve aynstrncr saldrfrlan krnr-

yor trjm yetkitileri bu konuda gerek[ önlemLerr

alarak insan[anmrzrn can ve mat güventi! nin

sa!lanmas konusunda azam caba sarf etme-

ye cagrnyoruz.

0taytar konusunda herkesin so!ukkanIrve sag-

duyulu otmasr gerekmektedir Ütkemizi bir iq

savasa gölürcb lecek bu tehlikeLi provokasyon-

lara kars sorumtuLuk sahibi herkesi ve tüm

siyaset kurumtarnr ac k tavrr atmaya davet edr-

yoruz. Aynca var oLan sorunLar mtzr derinlestir-

mekten baska hiqbir katk sr olmayan bu catrs-
'nal du.umda. bir an önce q xrlmasr igrn ta'a'-
.än e.terni terikter Cekrreye caQr',yo',r2. is

camiasrnrn sivil toptum kuruluslafl otarak geri

dönü5ü otmayan blr yola g rmeden herkesl aklr

seLime davet ed.yo.uz. B" kapsar"da bagla

Cumhurbaskanr otmak üzere, Basbakan,

muhalefet partileri, siviI toptum kurutuslan,

sendikaLat yazartal sanatqrlar ve sorumlutuk

duyan herkesi, iqinde barg ve eslttik otan bir

getecek iqin caba serf etmeye cagrnyoruz.
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19 9EVRELERT SUR l9l
ESNAFINI ZIYARET ETTI

ODADAN HABERLER EKODiYAR

Diyarbakrr is cevreteri temsliciteri, son dönemterde sokaga c kma yasaörnrn uygutandtQt

Surici esnafrnr ziyaret ederek, istetme sahipterinin srkrntrlannr ve soruntartnt dinLedi.

Aralar nda Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr, DESOB, Ticaret Borsasr, DOGÜNS FED ve

DiSiAD gibi 5TK temsitcilerinin de yer atdrgr heyet yapmrg oLdu!u ziyaretlerle, farkrndatrk

yaratmayr ve hatkrn en azrndan bu süreqte atrsverigini sur iginden yaparak esnafa destek

0tmastn amacLlyorl

Sayar: "Esnafrmrzrn ve Tüccanmrzrn Yaratannr Birlikte SarmaLyrz"

Ziyaretler sonrasr Hasanpa5a Hanr'nda bas na konusan DT50 Yönetim Kurutu Baskant

Ahmet Sayaq Suriqi esnafrnrn yasanan sürecten doläyr moral bozuktugu yagadrgrnr, ticari
hacimlerinin ciddi antamda düstügLinü, cek ve krediLerini ödeyenrez duruma geldiklerini

belirtti. Sayä|; "Hem bugün yapmr5 olduqumuz tespitterte hem de yakrn zamanda 0SB de

yapmrg otdugumuz toplantr sonucunda bölgede yasanan durumun afet otarak degerlen-

dirilmesi ve bu kapsamda esnafimrza. tüccaflmrza birtakLm destekter veritmesi gerektigi

kanaatindeyiz' dedi.

Bu ba!lamda 3 tane somut talepterin n oldu$unu bei.irten Saya; sözlerini 5öyte sürdürdü:
''Daha önceki sürecte Reyhanh da da yaprLdrgi gibi esnal ve sanatkarlarä faizsiz, öteLemeli

cansuyu kredisi verilmeli. Esnaf n yükümiü olduqu vergl, stopajve kredilerin 1 yttöteLen-

mesi ve fa zin tümLi ya da bir krsmrnrn haz ne taralndan kargtlanmast esnaf n krizi atlat-

masrna yardrmcr otacaktrr Son otarak s krntr yasayan isletmelerin isci crkarimas nrn

önüne geqilebilmesi icin bölgede uygulanan tesvik sisteminin eski yattrtmlardaki SSK

primlerini de kapsamasr gerekiyor"

Sayar son otarak sorunLar]n as L sebebinin catisma ortamr o[duüunu belirterek, bir an

önce diyatog süreclne dönülmesinin ve nihai barsrn en krsa zamanda saglanmasrnin

elzemine de dlkkat cekll.

Diyarbäkrr Ticaret ve Sanayi 0dasr . 'l 'l T
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EKODiYAR BöLCEMizDE EöiTiM

I DTSO'DAN
| 'AB'ttitt rünxiyE YANSTMALART
l-I FOTOGRAF SERGISI

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasr AB Bitgi Merkezi, Türkiye Foto Muhabirteri Derneli ve

Avrupa Birti$i Türkiye Detegasyonu isbirLiüinde gergeklegtirilen foto$raf sergisi DTSO

kurum binasrnda ziyaretciterine kaprlarrnr agtr.

AcrLrs töreninde konusan DTSO Mectis Baskanr

CetaLettin Birtane bötgemizdeki Avrupa Birti!i
algsr ve AB'ye destegin bugüne deöin hep üLl€

ortalamasrnrn üzerinde gergekte5ti!ini betirte-
rek, bunun da bötge insanrnrn AB delerterinden
otan barr9, demokrasi, özgür[ük, insan haktarr,

adatet ve egittik gibi konutan ne kadar önemse-

di{ini ve sahiptendi!ini gösterdi!ini söyledi,

Birtane, bu gibi etkintikLer sayesinde, ütkemiz-

deki Avrupa Birtili atgsrnrn, AB - Türkiye itiski-
lerinin sey.ine yönetik atqtarrn kuskusuz olum-
tu etkitenece!ini belirtti.

Türkiye Foto MuhabirLeri DerneQi'nin bu yrl otu-
zuncu kez düzentedi$i yrLrn basrn foto!raflarl
yansmasrnda bu yrt agrtan Avrupa Birtiginin

I t[ . OiyartafrrTicaretvesänayi Odast

Türkiye ye yansrmatarr' ba9[rktr özel kategorisin-

de ödü[ atan ve segiten toplam 25 eser bulunu-

y0l:

Türkiye Foto muhabirLeri Derne!i'nin 1985 yrIn-
dan bu yana düzentedili Yrtrn Basrn Fotolraflarl
Yan5masr Türkiye'de medya dünyasrnrn en

prestijti organizasyontan arasrndadrr Yatnrzca

basrn fotoqrafqrLannrn ba5vuru yapabitdi!i yarrg-

mada 2015 yrtrnda 3.7'16 kare foto!raf de{erlen-
dirmeye ahndr. Bu yarrsmayta amaqlanän, ortak

hedefler icin catrsan AB ve Türkiye arastndaki

ba!tar konusunda farkrndatr!r artrrmaktrr

Sergide yer a[an foto!raftac Türkiye'nin Avrupa

Birli!i'ne katrtrm sürecinin gün[ük hayata etkite-

rini antatmayr hedeflemektedir
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LI HEREMA ME PERWERDEHi EKODIYAR

D|YARBAKTR GüNES EN ERJisi
KAPAsire oeligriRME pRo.lesi

Birlesik Kraltrk Iingittere] Ankara Büyüketclligi

Refah F0nu kapsamtnda, Diyarbaktr Ticaret ve

Sanayi 0dasr ite Life Enerji isbirtiQiyte gerqektegtirL-

ten 'Diyarbakrr Günes Enerjisi Kapasite GetStirme

Prolesr "tanrt m semineri DTSO Konferans

Satonunda gercektegtiritdi. Gercektestiriten semi

nere DTSO Yönetim Kurutu Baskan Yardtmctlar

Metin Astan, Mesut Atttn, Life Enerji lemsilciteri

Frrat Ezin, Ramazan Aslan ve tgverenler katt[tmda

bulundu. Projede Kuresel soruniara cözüm otabiL

mek adLna günes enerjtsi atanrnda bitim ve yenitlqin

tesvlk edilmesl amaqtan yor

Projenin lanrt m seminerinde konusan DTS0

Baskan Yardrmctsr Metin Astan öncetikte

Cumhuriyet tarhinin en büyük katl.iamlnda bafrs

iqin bir araya geLen fark[ sivil topLum örgütterin-

den, partiLerden hayatrnt kaybeden valandasta[a

ALtahtan rahmet dileyerek yakrnlartna baSsaQtt!t

diteklerinde buLundu.

AsLan konusmastnda, günes enerjisi santralteri
yatrrmtaf rnrn, enerji nedeniyLe ya5anan savagtaTtn

ofiasrnda oldugumuz bir c00rafyadä, cok daha

önem kazandr{rnr belirterek, özeltikte dolatgaz ve

kömür gibi fosit yakrt[arn karbondioksit saltntmtna

sebep otarak iklim deqisiktikLerine sebep otduq!nu

söyied r.

Aslan, etekirik üretiminde. tasrmacrtrkta, endüs-

tride [osiI yakrtLar n kuLlanttmasr ve oTmanlartn

yok edrlmesi gibi insan faatiyetteri nedeni ile, sera

gazr salnrmrntn aTtmasrnrn bir bütÜn olarak eko

sistem icin getecek aqLsrndan ciddi riskter 0tu5tur

dugunu betirtti.

Dünya Bankasr tarafrndan finanse editen

Yenilenebitir Enerji Projesi de{eriendirme dokÜ-

ßranrna göre Türkiye'nin zengin yeniLenebitir enerli

kaynakLarrna sahip olduqunun atttn cizen Aslan

sözterini 5öyle sürdLirdü; "Güneydo!u Anadotu

Bölgesi 1.460 kWh/metrekare ytt. y ttrk gÜnes r5r-

nrmr ve 2.993 saat yrttrk ortatama güne5[enme

süresi ite Türkiye nin toptam günes radyasyonu

ar;rsrndan en zengin bötgesidir: Bu ba!Lamda DTSO

olarak bizter de ilimizde son yrtlarda yaprlän catts

m316r is sir[ikte larklr alan'arda qüne5 enefjisin

den yarartanmak icin bir taktm girisimler ba5Lat-

trk dedr.

Diyarbakrr Ticaret ve 5anayi 0dasr taraflndan

duzentenecek oLan egrl mter ile günes enetjiti

santraLleri yatrrmtan iqin ilgili mevzuat, ba5vuru

süreci ve uygutama sürecine iLiskin temet bitgile

f n paytagrlmasr plantanryor:

Diyerbakrr Ticäret ve Sanayi 0das' . 1 21
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EKODIYAR ODADAN HABERLER

ODADAN KISA KISA

24 Temmuz 2015

0iyarbak r is qevrelerinden kaosun sona ermesi icin

ortak ak I ve saqduyu cagrs yaprtdt...

B zte" Divarbanrr is Camias o,äräh, bdstd s yäser

kurumlar otmak üzere, TLirkiye deki tum Sivil Toptum

ÖrgLitterini, Basrn ve Medyayr, dotayrsryla bar gtan,

Cözümden yana sorumtutuk ve vicdan sah bi herkes ve

her kesimr bu konuda bir tutum almaya, yaprcr bir tavrr

almaya ve barr5a destek vermeye caqtnyoruz.

27 Temmuz 2015

Ka.k rra A.ansr Ydnetimi ve Uzra ekor i.e sveq

StokhoLm ziyareti...

Geri dönü9üm sistemleri geri dönüsüm slstemteri ve

akrllt ke nt caIsmalan ncetendi...

12 Ag ustos 201 5

HDP DBP DTK Es Genel baskanlarr lle STKlar otarak
barrs icin istisare toptant srna katrtrm.

16 Ag ustos 201 5

T0BB öncütüqL.jnde Odamrz i5birLi!inde 14 itde uygutana-
cak olan Garaj Yenilikqi AnadoLu Projesi kapsamrnda, iti-
mizde de gilsimci adaylanna e!ltim Projesinin
Diyarbakrr Tanrtrm Toplantrsr yaprldl. Proje kapsamrnda

1,i- 1 5 Eytül 201 5 tarihlerinde Diya rbakrr Tica ret ve Sanayi

Odas bünyesinde 1s ptan hazrriama e!itimi veritecekt r:

02 Eytü t 201 5

DicLe Unrversite si ev sahipli!inde dtizenIenen 29. Utusat
TarmsaI Mekanizasyon ve Enerli Kongresine katrt m.

Kongreye katkitarrmrzdan dolayr plaket vef tdi.

03 Eytüt 2015

820 Türkiye Konferansna katrtrm ve barrs ortamna
dönütmesi iqin böLge odatan ve diQer odatarta birtikte

cesitli görüsrneteI istisare l0pLant]lan ve gazetecilerle
görüsmeter yaprtdr.

'l ff Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasl

ODADAN KISA KISA

06 EyLüt 2015

BüyLjk5ehir Beled ye Es Baskantarr Sayrn Gütten Krganak

ve Say n Frrat An[ lte 5 gevreler ve bazr STKlar otarak
gercektest rllen istisare topLantrstna katrIm.

08 Eytul 2015

5ur Belediyesi nde Davut 0kütcü qocuk kütüphanesi acr-
lrSrna katrL m.

09 EyLüt 2015

Br-y,xsel-,r Be.ediye Fi Baskan Lrrar AnL. ve is cevreleri
lie birtlkte 5ur itce esnaft ziyaret edildi, qatrgmaLarla i19li
esnaf n sorunla r dintendi

10 Eytüt 201 5

Diyarbakr is Qevreteri ve Otobüs firmaLafl ile birt kte
0togarda, son dönemde yaganan kaygr verici ge[ 5meterin
son butmasr icin bas n ac ktamas yaprtarak barr5, diyatog
ve Catrsmasrzlrk qagflsr yap Ld .

12 Eytüt 2015

DTSO HEYETI CiZRE'DE iNCELEMELERDE
BULUNDU

DTS0 lr4eclis Ba5kant Cetalettin Birtane, Yönetim Kurutu
Ba5kanr Ahmet Sayaq Bagkan Yardrmcrlar Metrn AsLan

ve lvlesut Altrn ile Yönetrm Kurutu ve MecLis Uyelerinden
otusan DT50 Heyeti, Cizrerle incetemelerde butundu.

Cizre TS0 Bagkanr SüLeyman QaQl ve grrnak T50 0sman
Getig tarafrndan kargrtanan heyet, Cizre nin Nur ve Cudi
mahaiteterinde inceLemeterde buLunarak haLktan bilgi
aldr ve taziyetere kat ldr.

Ke'rlle oJrunär HDP rn Lctvek l,err ve Be.edrye Fs

Ba5kanr Leyta mret ite de bilgi a[5 veri5inde butunan
heyet; halkrn temel iht yaclar ni karstLayamadrOr sokaqa
grkma yasa! ve abluka g,Jn.e-lden sonra, co^ aqtT
kogultar a[ttnda yagamrnr sürdürdü!ünü beti erek, sjvil
toplum kurutu5[arrnr ve hatkr Cizre ile dayanrgmaya

Cag rd .
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EKODiYAR BASINDA ODAMIZ
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BASINDA ODAMIZ EKODiYAR
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EKODiYAR EGITIMLER

Murat Demir
DTS0 Akreditasyon Sorumtusu

KurumsaIyap lar n; hizmetterini sunma, bu hrzmet stan-

dartlarrnr betiri.eme, beklentitere cevap verme noktasin-

da sürekli yenllenmesi ve sürekli bektentilere cevap

verecek Cözürnler üretmesi gerekir: 0damrz üyeierine bu

hizmetLeri en iyi gekitde sunma ve beklentilerine cevap

vermek adna, lS0 9001:2000 KaLite Yönetim Srstemi

temeL ni ve Avrupa odalarnrn hizmet kaliteslni hedefle-

yen T0BB tarafndan yürutülen Akreditasyon Sistemini

referans aImaktadrn

lS0 9001:2000 standartlarr temetine dayatr b r dLjzen ve

dislpiin iqinde catrgmatarrn saglayan odamrz doküman

ve verilerlni dijital ortamda kayrt altrna alarak kendi

kurumsaI hafrzas nr olugturmu$tur Dokümantasyon

kontroLü sayesinde g akrg sürer;ler ni kayrt a[trna aLan

odamrz biLgi karmagasrndan kurtularak üyelerine hizme-

t daha hrztr ve daha katiteli sunmäktad r

Bir diler referansrmrz, 0daLarda sunulan hrzmet tLirleri-

nin genistetilnresiri, hizmet kalitesinin iyiLestiriLmesin

ve Trlrkiye deki 0da SistemLerinin Avrupa 0da

Sistemlerine uyu mu fu n saqlanmastnr amaqlayan

Akreditasyo^ 5i.ter.dir. FUR0ChAVBRES ve irg.tte.e
0dalar Birti{ isbirtigi ite ingittere ve Atmanya 0da

Sistemlerlnin en yr uygutamatarr da dikkate aInarak,
2001 yrt nda Oda Akreditasyon Modeli olarak T0BB tara-
f ndan geti5tiriten sistemi 2005 y Indan bu yana uygula-

yan odamrz, 2014 yrInda yap län denet m sonucu da hiz-

metLerini iylegtlrdi!inr ve hizmet kattesini artrrdr!rnr

göstermistir

Kurumsatlrgr olusturman n temetlnde faaliyetlerinl kigi-

[erin var[grna bagrmtr olmadan sürdürebilme, verimti bir
isteyig mekanizmas nr kurma ite mümkündür Bunun

'l !$ ' Oiya.Uat<'r ficaret ve Sanayi Odasr

DTSO SUREKLI
IYILE9ME ve
KALITELI HIZMET

ANLAYT$I rLE EG

9ALT9MALARI
YAPMAKTADIR

süphesiz ad mlar ndan biri de catrsantarr bitinqLendir-

mekten gecmektedin Bu kapsamda, 0damrz Yönetimi,

kurumsal fark ndaL $rn art rrlmasr icin cattsanlaIna
lS0 9001:2008 Temel Egitimi, s denetimteri gercekles-

tirmek üzere lC DenetCi Eöitlm, ls Sa!trgr ve Güventigi

Egitimi, lletiSim Beceriteri Egitimi, Takrm QaIsmasr
E!itimi, 5c,run Cözme Teknikteri Egitlmteri aldrrm 5trr:

Bu e!itimterin sonuctarin takip eden yönetim, üyeLere

verlen hizmet kaLltesnin en List düzeye ctkmastnl
a maClamaktadrr

ls Sagtg ve ls Grjventiqi E(itimterinde 35 qalgan m z

elitim sonunda yapr(an srnavdan bagan etde etmrg ve

sertifika aLmaya hak kazanmrgtrr

S0 9001:2008 Temet E!ltimterine 31 caLlsan kät Im saq

ta- s. br egitim so.u"da 6 caI sanrn z ayrrca ic De-elc
EiitirnLeri aimrs ve eqitim sonunda yaprtan srnavda lq

Denetci Sert fikas atmaya hak kazanm strr

iletigm Beceriteri ve Takrm Caismalan E$itimleri ve

diger Ki5iset geligim e!ltimteri 0damrz tarafrndan catt-
5antar aras ic iletisim, catsan motivasyonunu arttrrmak
ve üyeier iLe it 5kiteri geti5tirmek amacryla Van Gölü k yr-

srnda 5 yrldrztr bir otelde gerqekLe5tiritmigtir B! eqlt m-
[ere katrL m saQlayan 29 qatrgan ve meclis rjyeLeri egit m

boyunca birtikte ba5arrtr bir e{itim surecinden ge9mi5 ve

e$itim sonunda yap lan de$ertendirme anketlerinde 0/o

100 olumlu geri dönrlster a!nmrsttI

DTS0 sLirekti iyilesme ve sLirekt katiteI hizmet antay -

sryLa altyapr ite itgiti de catrgmaLar yüftitmekte, mevcut

s stemleri gelist rlrken, yeni donanrmlar ve yaz Imlar
lC nde projeter üretmeye devam etmektedrr

Sizler c n en iyisin n olmasr di[eklerimizle.

ITIM
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EöiTiMLER EKODiYAR

K0SGEB' in Girisimcitik Destek Programtndan yarartanmak igin ne yapmalt?

Kamuran Toktantg
DTSO Genet Sekreter Yard tmcrsr

Girisimcilik küttürünün yaygtnLagttrtLmasr ve giri5im-

citi!i genqlere bir kariyer frrsatr otarak sunmak ama-

cryla igini kurmak isteyentere KIISGEB taraflndan

veriten Girisimcilik Destek Programl kapsamtnda

30.000 TL hibe, 70.000 TL geri ödemeti, iaizsiz sabit

yatrnm desteqi veritmektedir

Verilen deste$in detaylafl na girmeden vurgulanmast

gereken birkaq hususun paylasrtmasrnda fayda van

Her 5eyden önce bu destek programtndan faydalana-

bitmek icin veriten Uygu[amatr Girisimcitik

E!itimterine katrtmak gerekiyor Bu e$itimlere kattt-

mak ne yazrk ki her zaman mümkün otamayabitiyot:

Bu e{itimler genete acrk otdugu gibi sadece özel

gruptarr lsadece kadtnlar] sadece engetlite; sadece

i5sizter gibil kapsayabi|.ir ve ne yazrk ki bir kontenjana

tabiidir: Yani e!itimi düzenteyen kurum veya kurutu-

5un beLirledili sayrda kisi bu egitimlere kattLabitin Bu

egitimtere özetde 0damtz, genetde üniversiteleI

iSKUR, rnestek kurulusLarr veya beLediyeter taraftn-

dan düzentendigi takdirde katrLm sa$tanabitir Bu

e!itimterin hangi tarihterde düzentenip düzentenme-

digini K0SGEB in kendi web sayfasr üzerinden veya

Odamrz web sayfasr DuyuruLar krsmrndan ö$renebi-

Lirsiniz.

i5 arayanlar bastä olmak üzere kadtnta; genqteq

engetLiter gibi tüm gruptann yeni bif i5 kurmasl ama-

cryia, gerek KOSGEB, gerek Odamrz, gerekse cesitti

kurum ve kurutuslaria isbirii$i yapttarak düzenlenen

70 saatLik Uygutamatr Girisimcitik E!itimLeri ücretsiz

oLarak veriImektedir

Uygutama! Girisimcitik Eqitimine katrLrp basanyla

tamamladrktan sonra yaprlmasr gereken en önemli

5ey i5 planrnr otusturup KOSGEB e basvurmak. Tabi

öncesinde isLetmenin kaytt i5temterinin bitiriI'mi5

olmasr gerekiyor K050EB tarafrndan olugturulan

komisyonca eüer i$ planr de$eriendirme sonucunda

uygun görü[ürse K0SGEB in bütün kaprlarr yeni giri-

gimcilere aqrlryor:

imatat sektöründe kurutan iSteimeterte mesteki ve

teknik eEitim mezunu ve mesleki yetertiLik betgesine

Diyärbakrr Ticaret ve S anayi Oaat , flJ
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EKODIYAR EöiTiMLER

2010

30

2015

90

90

sahip otanlän isLihdam edecek isLetmeler kurmaya
yönelik l9 fikirLer K0SGEB n önceLiklcri arasrnda.

Eunun yanr srra hizmete yönelik i9 fikirteri de K05GEB

deste{i kapsamrnda. Diger taraftan, destek kapsamrnda-

kr sektörLcr K05GEB in resmi web sitesinde buLunabitir:

Egitimlere katrtmak icrn Odamrza yaprtan ba$vurular o

kadar y0gun ki burada antatmak mümkün degiL.

Yukarrda da anlatrtdrör üzere maatesef bir sayt kotas sdz

konusu. Ancak üstcsrndcn gelebitmek adrna eq trmteri
srktrkta düzenLedi0imizi söyLeyebitiriz. Yine yenr giri5imcr

lerimize ve üyelerimize hrztr ve saötrktr hizmet verebilmek
rqrn yakrn zamanda Odamrz bünyesinde KOSGEB temsit-
citiqini actrk.

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr oLarak K05GEB

Diyarbakrr Hizn,et Merkezi desteq yLe 2010 yrInda ba5-

Lattr$rmrz Uygulamatr Girisimcitik E!itimleri 5. yttrnr geri

de b raktr. Bu geqen zaman di!minde lopLam 17 e$itimde
1 626 klsi sertifika[andrrrldr.

DTSO YILLARA GÖRE KATILIMCI SAYISI

2011 2012 2013 2014

81, 83 12t 97

106 71 120 90

120 120 90

120 105 90

190 394 465 367

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Erkek 20 135 259 298 237 119 1068

Kadrn 10 55 135 130 61 558

ToFtam 167 1626

Sorularla Giri5imci Deste!i

Uzun yrtlardrr 0damLz biinyesindc verilen eqitimLer neti-
ces nde srkt kla kargrlagtr{rmrz ve derLedigimiz bazr

sorularrn cevaptandrrrlmas yeni girisimci[erimize ön,.mI
katkrtaf saqtayacakt r

Soru: KOSGEB' in Girisimcitik 0estek Programtndan
yarartanmak icin ne yäpmalyrm?

Cevap: 0nceLikLe K0SGEB in düzeniediQi 70 saatlik
Uygutamal Girisimcitik Egitimine katrLrp sertifikanrzr
almanrz gerekiyor Diyarbakrr Trcarei ve Sanayi 0dasl ntn

düzentcdigi eüitimtere katrtabilirsiniz.

Soru: Egitim tarihterini nereden ve nasrl ölrenebitirim?

Cevap: KOSGEB in resmi web sitesi lwww.kosgeb.govtrl
veya Odamrz web sitesi lwww.dtso.crg.td üzerinden öqfe,
neb lirsinrz.

Soru: Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasr'ndaki e!itim-
lere katrtmak icin ne yapmam gerekiyor?

Cevap: Bagvuru formunun dotdurutmas ve destekteyici
beLgeter ded {imiz diptoma, ustaLrk, katfaLrk, ctraktrk bef
gesi, sertifika[ar, bonservislet qatr5ma raporLal vb. bel.
gete " lesl - ed.mps qpfekme,('edil

Toptam 30

'i l$ oiya.tatrr Ticaret ve Sanayi Odasl

1626
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Soru: BaSvuru esnasrnda tatep editen destekleyici be[-
gelerin otmamasr eöitime kahtmaya enget mi?

Ceväp: Bel.geLerin otmamasr e!itimin a!namayaca$r

antarnrna getmez.

5oru: E!itimler ücretti mi?

Cevap: KatrLrmcrlardan ücret atrnrnaz.

Soru: A!nacak sertifikanrn blr süre srnrrr var mr?

Cevap: Destek yürürlükte 0lduqu sürece bir srnrr söz

konusu de!it. Uzun yrltar sonra da destek basvurusunda

butunutabilin Ancak kurulan isletmenin vergiye tabi oLdu-

qu tarihten itibaren sertilikanrn geqerlitik sLiresi 2 yrLdtr:

Soru: Destek kapsamrnda sertifikayr kac defa kutlana-
bitirim?

Cevap: Sertifika yainrzca bir kez kuttanrtabilir:

Sorur Destek kapsamrnda ortaktr!a gidebitir miyim?

Cevapr Evet

Soru: Sirket devriyaprtabitir mi?

Cevap: Destek kapsamrnda 5irket devri söz konusu deiil-
d :

Soru: ikinci et makine atrnabitir mi?

Cevap: Pek s cak bakrlmasa da evet. ALrnacak makinenrn

yaSrn göste" oelgen n atrn-as ve 3 yagrr gec^ren esi

gereKrr

Soru: KOSGEB'in bir cok desteüi var kac tanesinden

taydatanabitirim?

Cevap: Bir kisl en fazta 3 farkh destekten faydatanabitlr:

Soru: K050EB'in hammadde destegivar mr?

Cevap: Hayrr:

Soru: Hati hazrrda bir isletmem var. Yine de destek a[a-

EGITIMLER EKODiYAR

bitir miyim?

Cevap: Hayrr KayrtI aktif bir ]sLetmeniz varsa destekten

fayda[anamazsrnLz.

Soru: Destek kapsamrnda aldr!rm malzemeler bana mr

ait?

Cevap: K05GEB destegi kapsamrnda a|.drgrnrz tüm maL-

zemeler astrnda K0SGEB e aii ancak kutlanrmr size art.

Sätrn aidrgLnrz matzemeLeri 3 yl boyunca atamazsrnrz,

sätärazs 4rz. Bir nev emaret g bi drisü''ur.

Soru: lstetmemi kurarken bankadan kredi cekebitir
miyim?

Cevap: Evet kredi kuttanabitirsiniz.

Soru: lstetme Kurutug Deste!i nedir?

Cevap: Sicil kaydr, oda kaydr, kurulusa iliskin noter mas-

raftarr gibl kaLemler ifade eder 3.000 TL'ye kadar hibe

veritmektedir:

50ru: Kurulus Dönemi Makine Techizat ve ofis Donanrm

Destegi nedir?

Cevap: Yeni kurulan i5tetme iqin gerekti oLan makine,

techizat, ofis donanrm ve demirbagtarrnrn atrnmasr gibr

katemteri ifade eder 15.000 TL ye kadar hibe veritmekte

dr:

Sorur lgtetme Giderteri Deste!i nedir?

Cevap: Kira, personelücrelteri, etektrik faturasr, su fatu-

rasr, telefon ve lnternet faturas , rs tma, makinelere alt
yakrt giderteri gibi katemteri ifade eder: 12.000 TLye

kadar hibe veritmektedir

Soru: Sabit Yattnm Destegi nedir?

Cevap: Banka teminatr ile geri ödemeti. faizsiz olarak

70.000 TL'ye kadar kredi aLabilme imkanrn z butunmak-

tadrr

Oiyarbakrr Ticeret ve Sanayi Odasr . 'l ft
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Ha.aallrrl hasarrLr blr q[r[p[vv're

gev#nneu igiir gaba sotf dt*.r*
d,eltftk rvlti

Her5ey GARAJ' da bagl.adr.

MaLum ülkemzde teknoloj grs n,ciligin n merkcznin

istanbuL oLduguna oair kuvvetl bir inanc var B! aIandaki

lderlik konusL'lnda Ankara ie cekrsl öi, arada zmir' n de

dah toldu!u tattr b r rekabet slfüy0r Pek bu iehlrlerln
d s rda rilkemiz n Eeri kalanr tekrolol g r s mciiii ne

uzak m ? Anadolu leknolol qiri5irrc Iiq ne qefqekien

uzak mr?

a-r ö v;'./1c-r- D:..nrl .- tr- ,h-nl, l{l-.c- i - - ba5

:-n - ^ntl: q"L d. - | .val

rle\'e h a" 4dld k.a ov. Jdrd -d" .Ä r - ic. 0 . sd-

yär prötot pini yapt. Wozniak n yasadrg bölgede hob

etektror k cihazlar yaygrnd ve merakt,lar b r araya gelip

s rf e{tence iqin c hazIar geI Stir ycrdu Steve \y''/ozn ak

Apple frmas n n temeLini atan .nühend s oldu. Wozniak
,1.L,,^^.. 

^^^t^ 
oit^i..,,. ^ . . ..^,.1.^ ^it ,t ^

sayarlar n tasar.nrnCan soruniLu oiacakt

GiJney Afr ka'da doöan E[on N4usk 12 yasrndayken kend

.p 0 .p 0 .q idy'dr | 0q'ä-.1-.y cg'ea0: BÄ5 C Ie
yazrlmrg olan [k cyunu Btaster' 500 dolara sattr. lVusk

ijn vers le yasrna qelo Elnde teiefon rehberindef inemL

II llItII

DUNYA KU9ULUYOR
ANADOLU HALA UZAK MI?

BiGG GARAJ, Anadolu'da teknotoji ite iLgil.enen üniversite mezunu
girisimcil.er iqin bir bastangrq noktasr olmayt hedef liyor.

Diyrrhik r lr.drel ve rirnJyr 0dr,r
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buldugu insantarr arayarak ögte yeme{ine davet ediyor-

0r. l^r d e..rqr brr 0d^aäc o'- sta_ p'ogranrna a.o . i.k
ba kac..rh s - 

-ecte' ' i orada ög.e'di. Ta -ar en sa ra b'
bankan n hayalini de orada kurdu. 0 hayaL ileride

Paypal.com un lk adrmlar n alacakt.

Mark Zuckerberg yurt odasrnda Fäcebook un llk prototi

pLni yaratt. Facebook basta lVark'rn okudugu Harvard

Univers tesi yurtlaf nda kutlan lyordu. Kimse bu pLatfor-

-ur aylrk .41 rrrrya' aL,t I l,ullarrcrsr ola b :osyal a$a

dönüsece0ini bekLemiyordu.

Bllt Gates in cocukken gittiqi Lise, aynr mahatlede bulu-

nan General Etectric f rmasrn n bilgisayar Labrnda

o{rercite'rcin kr..a-.m :adl :dr,n a.- >tr. 0{'e^citer
bu laboratuvan srn rlL sürede kultanab tyordu. 0ates bu

sürecte b lgisayarlarr kullanmaktan key f atd !rnr fark

en. 0kr.,' pa'as b tr^ce -c arhadasr rle ve' bir lab

aramaya koyuLdular Yeni butduktar Computer Center

Corporat on firmasr, bir süre sonra dört ögrenc ye tLjnT

yaz boyunca tab0ratuvar kultanrm nr yasaklayacaktr.

Crinkü Bitl Gaies ve arkadagLar kultafrm süres n

krsrtlayan yazrtrm krrmay bagarmrgtr. Erken ya5ta bil-
gsayar programtama yetefeöln geLstiren B tf ünlver-

siten n ilk yrttarrnda Windows isteiim sisteminln
temetLerinl atacakt

TeknoLoji ya5adrQrmrz dünyayr kücülttü. Bilgisayarlar ve

telefontar aracLIg yla tünr dünya birbirine baQlandt. Art k

teknotojiye erigim 90'tr yrltarda hayalini b le kuramayaca-

Q m z sekilde kolay. Teknotojinin bize sagiadr! altyap iLe

mesafe ve erislm rjzerindekr fiz ksel s nrrtar ortadan

PROJELER EKODIYAR

katktr. Art k yeni srn rlar dit, b lg, beceri ve önemlisi

özgüven olusturuyoI SrnLrlar agtrqLmrz takdirde yeni ve

buyrk bir dunyanrr haprtar a'atan yor

Siz bu kap dan gecmeye haz r m srnrz ?

Elin zdekis nrrsrz bilgi ptatformunu kuLlanarakyen ürLin-

ter ve servisLer geli5tiremez misin z ?

D!nya uzerinde is onaktrktarr k-'uo gele"eksel b g ve

becerllerin zi ötcektend rip herkes qin yararl bir ürün

ge{istirmeniz imkansrz mr ?

Bölgemde yeterince destek ve kaynak yok diye hayrflan

mayrn.

TÜBilAK BiGG kapsamrnda aq lan caqr yLa destektenen

T0BB-EIÜ TT0, TEPAV ve Viveka güsterini birlestirerek
ElGG GARA-l programrn bagtattr. ElGG GARA.l,

Anadotu'da teknoloji le itgiLenen üniversite mezunu giri-

s ncilelCrr b'0a5.a-grc ro,{ias o,mayr l^ede'lryor i.[er

arasr tecrübe aktarrmr, e$itim ve olanaktar sa!tayarak

g r 9 mciLerin buLunduklar yerden dünyaya ac lmratanna

destek otmay hedefliyon 14 Lde teknotoji girisirncllig ni

tesvik etmek lcin GARAJ Programlar kurutuyor

Program her lden grr5 mc n n katr[m na ac k.

N4evcut program merkezler :

Krktareti, Tekrda!. Edlrne, Ankara, Samsun 0rdu,
f,,4 e rs in, Adana, KahramanmaraS

Gazlantep, Kitls, Adryaman,$ant urfa, Diyarbak r

Vaktini GARAJ'a yatrran giri5imc adaylarn n hemcn

bugün olmasa bite geleceq n dLinya toplumunda fark

yaratacagrna ve ülkemizl takipcl de! lörnek ekonom ler
,o , o,,,y!, u4

B zden bir Steve Jobs elbet crkar diye dügünüyorsanrz

getin vakt nizi leknoloji geli5t rmeye ve ticaritestirmeye

yät nn. Programrmrza is fikrinizte ücretsiz kaydolun:

wwwbi gg-garaj.org/basvuru

Sonbahara kadar rs fikrin zi oLgunta5trrrn, ji.irlyi ikna ed n

ve TUBITAK 151 2 2. agamasrna katrlarak 1 50 000 TL H ibe

destegini aIp hayatinizdek rirünü gerceklest r]n.

$u an bu yaz yr okuyanbrs betki de ev n n arka odas n

da bir seyleri takrp sökmekle meggul. Betki de dedesin n

oahqesi crr bir su.a.'']a s slemr ydpn ak st yo,. Ote ya'-
dan aitesi diptoras e[ ^de b - ku'.,ra yertesmes 1i st '
yor ancak onun akL nda baska seyter var 0 kendi hayaI nr

kovaLamak istyor; bunu yaparken mutlu oluyor: ltluttu

otdu!u lgl yapmak istemek, zor olsa da hayatini bagarrtr

blr girislme qevirmek icin caba sarf etmek detilik mi ?

Sadece bugüne bakantar icin delitik olabiI r Yar nr gören

ler icin deöil. Cünkü su an kultand !rnrz tüm leknolojiler
de, gecmi'te blr g risimcinin temet hayalteri ve motivas

yonundan ibaretti. Qünkü hersey GARAJ da basladr...

",.; ,

Diyarbakrr Ticaret ve Sanayi 0dasl
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EKODiYAR KULTUR SANAT

Hep iyi büyükter olmuglardrr
qocu ktuqu nda

Behrengi okuyanlar...
Herdem büne mezin€n bas,
yön ku di zarokatiya xwe de

Behrengi xwendibin

tltl

BALIKLARIN SERUVENI

,\ ,\
SERPEHATIYA MASIYEN

RE5
.1,

BICUK

VE SAMED BEHRENGI

SAMED BEHRENGI,

KUgUK KARA -t4ir
.rt,l
ht?ll o-

A,

EN
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Cünkü onun hayatt, biraz da bir yazarrn

bir yasamr nasrt de$igtirdi!inin, nasrt

Size, 'kücük kara bahk'desem, yüzünüzde olugacak

tebessümün, cocuktuta dolru bir yotcutuk otdu!una

emin o[urum,..

Cocuktugumuzun, cocuklu!un bir masatcrsr vardr;

Samed Behrengi... Size onun 28 yasrnda terk etmek

zorunda katdr!r bu dünyaya brraktrür izden bahsetmek

istiyorum. Edebi eserterin de!erinin satrs rakamtanyta

ötqütdü!ü zamantarr derintigi ite asan; biriktirdikteri ite

hayattar deqigtiren bir izden... 0nu okuyan her cocu$u

bir diz yarasr gibi; bir kag yarrlmasr gibi; hic terk etme-

yen bir izden.,. Hep iyi büyükter otmugtardrr cocuklu-

!unda Behrengi okuyantar.. Qünkü onun hayatr, biraz

da bir yazarrn bir yagamr nasrt de!iStirdi!inin, nasrt iyi-

testirdiöinin öyküsüdün..

1939 yrtrnda Tebriz de yoksut bir evde bagtayan; ktsa

ama bircok kimLiüi bir arada tagryan bir yagam öyküsü

bu. imkansrz|ktar icinde, kendi deyimiyte, "e!ri bü!rü
bir susam bitkisi gibi hep az suyLa yetinerek' büyüme-

sine ra$men edebi, sosyatve manevi mirast zengin bir

ya5am.

ideatist bir ö!retmen...

Dünyanrn en nitetikti qocuk hikayelerini yazan bir edebi-

yatcr...

Azeri diti ve fotktorunu saktr bir hazine gibi sandrktan

qrkarrp igteyen bir diI emektan...

iran da 5ah döneminin en gerici uyguLamatarr kar5tstn-

da gitti!iyere rsrürnr da tasryan bir aydrnlanma i59isi....

Behren$'nin adrnr hepsiyLe yan yana yazmak mümkün...

Tebriz'de ölretmen okutunu bitirdikten sonra 0n bir yrl

yani ömrünün sonuna dek Azeri köylerinde ö!retmentik
yapar Behrengi, Gitti{i köyterde kimi zaman bir okul

binasr bite yoktur: Bir ahtrt, köy meydantnr, bazen bir

mezartr!r derstik hatine getirin Oyküterine itham olan

esmer köy cocuktarrnrn hayatrnda derin izter brrakrr: Bir

taraftan da Tebriz Edebiyat Faküttesi ingitiz DiLi ve

Edebiyatr böLümünde gece derslerine devam eden iran

eqitim sistemini ete$tirir ve cözüm yoLLan üretin

Dönemin önemli gazete ve dergilerinde takma adtarla

yazrLar yazar 'iran EQitim Soruntarrna itiskin Bir

inceteme isimti makatesi epey ses getirin Adinö adLr

haftatrk bir gazete crkarrr ancak baskrtardan dolayr

devam ettrremez-

Köy q0cuktanna verdikterinden daha fazlasrnr tüm

dünya cocuktan icin de hazrrtar Behrengi,.. 0 yoksul köy

CAND O HUNER EKODIYAR

Ji ber ku jiyana wi chokek, hin ji niviska-

Ez ji we re bibdjim'masiy6 res 6 bicik'ew kena ku li
ser rAßn we c6 bibe, ez dizanim ku ew röwftiya zaro-

katiya we ye-.

Qirokbäjek zarokatiya me hebü; Samed Behren$... ez

dixwazim qala r6ca wi ya heya 28 satiya wi bikin. Dema

nirxön berhemön w6jey6 ku bi firotina wan dihat diyar-

kirin, bi kArayi derbas kiriye; tist6n ku dabü ser hev jiya-

nan xeLas dikir Zarok1n ku wi dixwendin mina birinek

cokö; mina qeligineke brA; r)geke ku qet jE neqetiyan.

Herdem büne mezin)n bas, y6n ku Behren$ xwendibin

di zarokatiya xwe de. Ji ber ku jiyana wti cirokek, hin ji
niviskarek cawa dikare jiyan| biguherine, cawa dikare

bastir bike re minak bü...

Ev giroka jiyaneke ku di sala l?3?'an de Ii Tebrizi di

malek xizan de detp)kir; kin e, [6 gelek nasnameyan bi

hev re hildigre ye. Di hundirö biderfefuAnö de, li gori

gotina wi, " digel ku "mina nebatek kunciyan xwarovicko

herdem bi avek hindik qima xwe diani" nezin bübü 1i
jiyaneke ku h6la w6jeyi, civaki A mirasi ya manewi dew-

rcmeno e.

M a mosteyeki i d e a list...

Wöjevaneki ku di cihanö de cirokön zarokan 6n cawani-
y6 nwisandiye...

Kedkareki ziman ku ziman A foklora Azeriyan mina

xezineyek vesafti ji hundirö sandoq€ derxistiye ü sixu-
Landiye...

Karkereki ronibün| bA ku Iihanä di serdema sah de ti

hember sepanin hefi pagverü, gAye ku derö Fewqa xwe

ji bi xwe re binye...

Nav€ Behrengi bi hemüyan re ji binivisini pökan e...

Behren$ Ii Tebriz1 pisti ku dibistana mamostetiyö diqe-

dine yazdeh sal yanö heya dawiya emr6 xwe li gundEn

Azeriyan mamostetiyö dike. Gund1n ku cüye pirani dibis-

tan ji t6 de tune büye. Axurek, qada gund, carnan ji
garistanek dikir f6rgeh. Zarolön qemer y)n gund ku ji
berhemln wi re dibün ilham, di jiyana wan de röcek kür
vedikir Ji hölek din ve ji besa wöje ü zimani ingitizi di

Fakulteya Wdjeya Tebriz) de dikeve waneydn bi 5ev ü

didomine. Pergala perwerdehiya lranö rexne dike ü r6yen

careseriß nisan dide. Diw6 serdeni de bi navön qodi di

kovar ü rqnamey4n giing de nifrsan dinivise. Gotarek bi

nav6 "Derbarin PirsEikln Perwedehya iran6 ve löhür-

bAni" dengek mezin derdixe. Rojnameyek heftane hi
nav6 'Adin6' derdixe 16 ji ber zextan nikare bidomine.

rek cawa dikare jiyani biguherine, gawa

iyiLestirdi!inin öyküsüdür.,. dikare bastir bike re minak bü...
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gecelerinde yazrlan masaLLaI dünyanrn deg s k kö5ele

rinde bircok kusagrn cocuklugunrn köse ta9 otuI

Cocuk edebiyatrn n, bir bebekten nasrI b r yet Skin 0rta-

ya crkacagl sorusunda bel rteyrc bir pay vardrr..

Qocuklarn güven, sevg, ögrenme, br gruba at oLma

de! s (l k. es et k gibi ruf'saL h yacla-. Lars lamakla

y,kum rd.' cocul edebiyar Ay^ za-a^da d,t ve alg

gel s ^rini desteIte-el.te, d -le-e ve etesti'- e yele-

nekterlni artt rmakla da... Hem yagam n gergeklerine
ro1 a'nakl" I em de ydrar c gucle" ^ ra.el.ere gec -
-e^le Cocu( edeoryalrnrr yi.<- cQrr ,stcl t" oL, y-+,
qocuk beyninin k vr mlar na uygun bir tarzda tasrrfak
gerek. Vethasrl zordur cocuktar iq n yazmak.. Zorlugu

artt ran d ger bir etken, bLlyükLerin dünyasrnrn cocuk
na ftiQine h c de uymayan bir Cirklnlikte clmas drr
Kücuk ya>ta evlerd ' le-, ca slrnldn. sa,/a)la'da dld-
rüten, elinc silah ver [en qocukLar bu edeb yatrn nere

s nde duracaktrr? Gergek yagamda qocuklar bekleyen

yoksutluktan, savastardan hrrs zlardan, farkir kuttüf ler
ve renkteri sllmek lsteyen etfosantrlzmden {etnrk mer-

kezc llkl bahsedecek m yiz gocuktara? Savagrn bir k y ya

sürrikledigi ALan bebekte, pembe mav 0daLannda, tallr

rüyatarla büyüyen cocuklafr nas Lyan yana getireceq z?

Samed Behrengr'n n qocuk edebiyatrna yaptrq katk , bu

7e- ca _13r3 ve"digi, ve-eb Idigi .evao a .a(l . Coc_k

edeb varr, coc-ktarrn hicbir seyden habe': z, rat[ 'iya
[arve hayatier dünyas ile briyuklerin karanIk ve b l]ncli

dünyas arasrnda bir köprü olmatrdrr" der Behreng...

Kendi öyküler nde de bu köprüyu kurar.. Briyükferin

dünvasrn n katr gergekler ni qocuk dünyasrna en yakrn

geLecek alegorilerle (t] ic lce sunar: Anlatmak lsted kle

rin baska b r sey arac [g ile bet]mler 5ah döneminin

bask lar altrnda qocukLara öyle rnasatlar yäzar ki, kut-

Landr{ semboller dris gücünün s nrrtafln zorlar.

Sansür olgusu, 0nun yaratrcr yazar[gr le ters ne diirer
ve ortaya hem gocuktar hem bLiyukler icin garp c

anLamLaf ta$ yan yazrnlar q kar

0kuyanrn yorum yapmasrnr srnrrlayan, mantrkLr bir sey r
hal nde geLisen olay hikayeterin n tersine Behrengi nin

kalemi; okuyucuyu yanrna alarak y0la devarn eder

\ "Qocuk edebiyatr, qocuklann hicbir

/ 5eyden habersiz, tat[r rüyalar ve

haya[ler dünyasr ite büyükl.erin karanIk
ve bitinqli dünyasr arastnda bir köprü
olmalrdrr" der Behrengi... Kendi
öykül.erinde de bu köprüyü kurar...

Behrertgi, ti$t6n ku daye zarok)n gundiyan zödetir wan

tistan 1i bo zarok)n hemü cihan€ amade drke... Ew cira-
k6n ku diwi gundön xizan de bi sev hatine nivisin, cur be

cu. I, oase,rö. ,:kd.i ,, /dral"ön t:hand te d,be \etirä
ber seriyan. Wöjcya zarokan, ptrsa y pittkek cawa yeki

tögihisti derdikeve, parek diyarker heye...

W61eya zarokan, baweriyö, hezkirinö. förbünö, aidbAna

komek. guherin ü pöwistiyen mina estetikbünö y6n giya-

ni p65wazi dike... Di heman demö de pi5tgriya pögxtsttna

t)gihin ü ziman, qabiLtyela guhdarkirin ü rexnekirinö

zödekirin... hem amadekirina rastiya jtyanö hem ji xisti-
rta tevqera hözön afiriner.. Ba16 w6jeya zarokan giran e.

b ser ji vi bari divö li gori rrtöjiyön zarokan bö hilgirttn.

WeLhasil ji bo zarokan nivisandin zehmet e.. Yek fakto-

rel t"u re zehnel yö töde,i d,Ae. c han" ne. trta^ a ottö1

e ku li gari ryana zarakan nin e Di lemen1n bicük de

yön ku tört zewicandrt, xebitandtrt, di5eran de tön kuStin

ü y6n k.u cek dtdin dest)n wan ew ö di v6 w6jey6 de li ku

dpr; ':h D:|rtrt) Dt I.r,ä1d 
.dst,n ou p^ p 

11 ti26":ya \u
li t.Äu t; z>rab:n o t <or:n t rlit>a . ';- .t :-._a ., t1 ro"uc" LUud u tt

etnlsantrizrnö {nijadiya navendparözil y6n ku duwazin

rengan jö bibin behsa wan ji zarokan rc bikin an na?

Pitika Alan yön ku serön qrröj wi lt qeraxa behrö xtst ü

zarokön ku ü odeyön xwe y6n 5irt ü helesari de. xewn€n

sörin dibinin ern ö cawa binirt berhev?

Tekariya Saned Behrengli ya ku 1i bo wöjeya zarakan, di

bersiva van pirsön zehmet de vesartiye. Behrengii dibö:e;
"Wöjeya zarokan, di nava cihana xeyali ü xewnön 5örin
de yön zarokin ku agahiya wan ii liSlek lune ü di nava

cihana mezinan a birdar ü tari de divö bibe pirek ... Di

qirok)n xwe de ji v6 pir6 dimezirine... Rastiya hiskbAna

cihana rnezinan bi aiegoriyln (-) ku ji cihana zarokart re

heri nöz t€n di nava hev de dide. Tist€n ku dtxwaze vebi-

böje bi r€ya ti$tek dtn tine zinan. Di serdema sah de di

bin ewqas zextan de ji zarokan re vtisa girokan dinivisi

ne, ni5an6n wtsa brkartine ku sinorön xeyalan ji derbas

drke. Büyera sansurö, ji ber niviskariya wi ya afiriner
berovali dibe ü hem 1i bo zarokan hem ji ji bo mezinan

nivisön pir xwes A balkös derdikevin hol€.

Berovajiyö sirok€n ku bi awayek mantiqi dtmeSe, Shove
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Zaman ve mekant okuyucunun hayatinde getistirmesi-

ne otanak tanrr: Hem masal hem öykÜ formunda yazar

Yoksultuk-zeng niik. iterlcilik gericitik gibi olgutar onun

yazrn nda cesurca savas T ve toptumdaki qeti5kiter

cocuktara yarattct sembotterle antatlirr:

"Bir Seftati 8in Seftati kitabrnda, a!anrn bahcesinde

meyve vermeyen, kendini ktstrLastrran bir geftati aEa-

cryta tänrsrrsrnrz... Pancarct Cocuk kitabrnda okutä git-

mesi gereken yasta caLsmak zorunda ka|p, pancar

satan bir cocuOun elinden tutarstntz... Bir Güntük DÜs

ve Gercek kitabrnda babasr lle Tahran a catr5maya gelen

Lat f in dünyasrna inersiniz. Utduz ve Kargatar kitabtn-

da ki arkadastn, konu5an bilge kargatarla arkadaStlqrnl

görürsünü2. Oykülerin fonunda 5ah tn Ak devrim adtnt

verdi(i reformlarla yoksultasan köyLülerin büyÜk sehir

Ler etrafrndaki gecekondularda toptanmasr vardlr

astrnda... Bilge karga bu yoksu(Luk kar5rsrnda bilinen

teri att üst eden bir cümte kurar; "asLI günah acttktan

ölmektir..

Bagka bir yasam miimkün mü diye soran KücÜk Kara

Bahk var bir de... Ben bitmek istiyorum. YaFamak dedi-

qimiz 9ey su bir avug yerde ya5tanrncaya kadar dolastp

durmaktan mr lbaret; yoksa dünyada baska sekitde

yagamak da mümkün mü? '

Yasadr$r nehrin nerde bittiqini, aqtk denizLeri merak

eden Kticük Kara BalLgrn yolculugu, aydrntr!r arayan

cesur qocuktarrn öykÜlerinden birer parca anLatlr bize...

Behrengi nin öyküleri toplumsat[gr, bencit otmamayr.

sevgiyi, paylagmayr ögütter qocuklara...
'Büyüdüklerinde bizden daha iyi drjnyalar kurup, daha

iyi yagasrnlar diye cehaIette savasmanrn yüce bir

erdem oldu!unu antattr Yeni ve daha güzeL bir hayat

arayrgr icin soTulaT soTar 0nun ijyküterinde qocuklar

hayvantarrn ve oyuncaklarrn yard mr ile zortu$u ve bitgi-

siztiqi yenerter.. Qocuklara yaLan söylemenin, htrstzltk

yapmanrn kötü otdu0unu öüretiyoruz da, bir toptumda

yalantarrn, htrstzitQrn neden 0rtaya crktr0rn ve yaygln-

ia5tr!rnr niqin anlatmryon onu aydrntatmtyoruz?

Cocuklar icin yazrtan kitaptar öyte güclü bir anahtar

olmatr kl. cocuk gerekti!inde t0ptum!n kötritükleriyle

savasabilsin ve sa$[k[ bir toptumun devamttttgtnt sa!-
tayabiLsin...

Behrengi nin cocuk edebiyatrna yapttqt katkt, bu anahtarl

cocuktarrn eline cesurca ve reb iIm es id i[..

Behrengi, $ah dönemlnin tek dlt, tek küttür: tek miltet

politikasrna karrs cok ditli. cok küttürlü toptum antaytst-

nr savunun.. Azerice ifade özgÜrtÜ0tinün klslttanmaslna

kar5r i$neyle kuyu kazan bir cattsma yürütÜr Köy köy

dolasrr halk masaI ve efsanelerini derLeyerek, onlart

kendi anaditi otan Azeri Türkcesi ile yeniden kateme atrr

Köroltu, Dede Korkut gibi zutme karsr direni$ iceriqi ile

dlkkat ceken destanlar yeniden yorumlan $ah reliminin

CAND U HUNER EKODiYAR

L.tal.|ql
KosIryrtlr

y6n kes6n xwiner asteng dike, pönüsa Behrenq: xwine-

ran ji di@re ba xwe ü r6ya xwe didamine. Cih A den, dix

waze di xeyalön xwineran de tese bigie. Hen bi awayö

ciroki hem 1i bi away6 kur[eciroki dinivisine. Xizani A

dewLemendi, p6gverüti ü pasverüti di bAyerin wöjeya wi

de bi awayek wäreki ser dikin ü nakokiyön civaki bi

nisanön baldar nisan6 zarokan dide.

Di pirtüka wi ya "Xoxek Hezar Xox"6 de. di hundir) bex-

qeyö axayi de hAnö bi dara xoxö ya ku xwe bi xwe xwe

neyzok kiriye re hev nas bikin... Di piftAka wi ya "Zarok6

Pincarvan de zarakek ku divö bice dibistanE Iö ji nec-
niri dixebite hün dö bibinin ü bi destö wi pinacarvani ve

bigrin... Di pirtüka wi ya "Rasti ü Xeyalän Rojek dehAn

dö cihana Latif1 ku ji bo xebati bi bavö xwe re cüye

fahran| nas bikin. Di pirtüka wi ya "5t6rk A Qijak" de,

hün dö hevaltiya du heval)n ku bi qijakän zana re diaxi'

vin bibinin. Di fona cirokan de sahl ku nav6 sorega Spi

dayö, di eslö xwe de biwan reforman gundiy)n ku xizan

ketine li derüdor€n bajarön me n bi cih büne heye...

Qrjaka zana li hember vä xizaniyq tistön ku Grt zanin bi

hevokek serübinö hev dike: guneh) esli ji bircinan

mirin e...

Yek ji Masiyl Res 6 Bicük heye ku dipirse 'Jiyaneke din

p6kan e'... "Ez dixwazim hin bibim. Tist6 ku en ji re

dtbi)lin jiyan, em heya pir A kal bibin Ii vö derö cüyin ü

hatina vir de A wir de ye: ango li dinyayö liyanek din

pökan e?'

Riwitiya Masiy| Res ö BicAk ku ka sen6 ku tö de diji li
ku der6 diqede A deryayön vekiri meraq dikir ev ji per-

geyek ghokön zarok|n w6rek y6n ku li ronahiyi digerin

nisanö me dide.

Qirokön Behrengi civaki, 1i ezperestbAn6 dArxistin, hez'

kirin6, paruekirin6 bisiretan dide zarakan...'Jibo dema

mezin bAn cihanek ji mexwestir damezrinin, bastiin

bijin' tine zinan ku bi cehalet! re serkirin rümetek

mezin e. Ji bo llgerina jiyanek xwes ü basft pirsan

dipirse. Di cirokön wi de zarok, bi alikariya ajaL ü pölis-

tokan zehmeti A nezaniy) t6k dibin... 'Em ji zarokan re
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Kitapl.r$rnrzda yoksa qocugunuza bir Samed Behrengi seti ahn. Cocuüunuz yoksa kendi-
nize ahn, kitaptr{rnrzrn bir kösesinde hep dursun... Mutl.aka dünyasrna girecek bir qocuk
bulur o kitaptar...

Ger di pirtükxaneya we de tuneye ji zarok)n xwe re seteke Samed Behrengiyi bigrin. Aer
zarokdn we tunene ji xwe re bigrin, bila her tim di quncika pirtükxaneya we de biseki-
ne... Teqez dö ew pirtük zarokeki/e ku bikeve cihana wan bibinin ew pirtük...

kutsaI bir boyut kazandrrmak icin cabatadr-

! Farsga dr5rnda herhangi btr ditLe yayrn

yapmak yasaktrr Bu yüzden kendi anadittn-

de yazmayr tercih etmesine raEmen kitap-

larrn Farsca basmak zorunda ka!r Yine de

Azeri halk siirLerini blr araya getirdigi bir
giir kitabryazar; büyük Fars gairlerinin giir-

lerini Azerbaycan Türkgesine gevirir

Behrengi'nin kitaptarr '70 |iyrttann sonunda

krsä bir dönem icin cok sayrda basrtrr:

Ancak qocu kta rrn dünyasrnda yaratttgl

etkin.^ gücür0en olsa gerek tek,ar yasak

tan r $ah döneminde de moltatar döne-
minde de bu yasak kaldrrr[maz. Fakat dün-
yanrn bircok yerinde coclktar on,n nasat-
lanyLa büyürneye devam eder

1968 sonbaharnda Aras Nehrinde öLü

bulunur Samed Eehrengi. Bu, faiti mechut

cinayetin Farscasrdrr:.. Ve 28 yas ötmek icln
qok erkendir: Nehirteri agmak isteyen
Küqük Kara Batr!rn yazarrnr blr nehirde

boga'äk öldür.nekl Bu dä brr ölü"n a.egori-

si olsa gerek. 0nunta birtikte deniztere

uLagmak isteyenterin hayalLerini. cesaret-
terini öldürmeye qatrgmakta es antamtr.

Oysa ne kadar qocuk önüne konan srnrrtafl
astr, acrk denizlere sürdü m0torLafl...
Kadrköy den Koban6 ye oyuncak tasryan ve

önteri Suruc ta bir bombayla kesiten o
güzet gencter birer kü9ük kara baIk gibi ne

Cok yoL kat etlrler 0zgür.ük düsü1ür
pesinden giden o cesur gengle; ne güzeL

dünyatar kurmaya adadrtar kenditerrnr...

Küqük kara baLrklarrn büyük serüventeri
'ko'ku1c Ieslere oa.rklarrna ragmel hep

sürdü...

KitapLr$rnrzda yoksa cocuüunuza bir Samed

Behrengi seti a!n. QocuQunuz yoksa kendi-

nize aIn, kitap|Qrnrzrn bir kösesinde hep

dursun... Muttaka dünyasrna girecek bir

cocuk bulur o kitaplar:..

l*i Ategori , e!itici amacl edebiyat eserle-
rinde kutlanrtan geti5mi5 bir mecaz anla-
yrgrd rr:

I J$ ' Oiyarbakrr Ticaret ve Sanayi Odasr

derew ü diziti tistek nebas e diböjin 16 sima em wan 1i h6la di civak)
de dizifl A derewö ve wan roni nakin, ji wan re tistek nab6|n?
Pirtük1n ku li zarokan re t6n6 amadekirin divö wisa mifteyek bi höz

t6xe dest6 zarokan ku zarok dikaribe bi nebaSiyön civaki re 5er bike

ü dikaribe civakek tenduristi bidomirte...

ßka ya ku Behrengiyi jiw1jeya zarokan re kiriye, bi cesaret dahina

wi ya v€ miftey) ya desfö zarakan e...

Behrengi, li hember serdema sah a yek ziman,yek Cand A politikaya

yek netew: pirzimani ü hismendiyek civaki ya pirgandi diparö2e... li
hember astengbAna azadiya xwe ifadekirina Azei xebatek hür ü kür
dike. Gund bi gund digere, girok\n gel ü l6kotin6n efsaneyan dike ü
wan bi zimanö xwe yö zikmaki, bi Tirkiya Azeri ji nü ve dinivisine.

Destan)n mina Koroglü ü Dede KorkAt 6n ku li hember zilmö der-
ketine ji nA ve sirove dike. Rejima 5ah a ku ziman| Farlsi dixwaze

piroz bike, ji biLi Farisi bi zinan|n din we5an6 qedexe dike. Ji ber v6

yekö her giqas bixwaze pirtük)n xwe bi zimanö xwe qap bike ji, mec-
büri bi Farisi gap dike. Disa ji helbest|n ge[ ön Azeri tine ba hev ü
werdigerine Tirkiya Azeri.

PidAk6n Behrengi di dawiya sal6n 70'yi de ji bo denek kin helmarek
pir tö gapkirin, lö bandara ku di cihana zarokan de kiriye ji ber wä

yek6 t6 qedexekirin. Di dema sah A mo ayan de ev qedexebün nayö

rakirin. Lö cih6n cuda y6n cihanö zarak bi girok|n wi mezln dibin.

Di payiza 1968'an de Samed Behrengi di Qemö Arasö de nii t6

ditin. Eu kustina kiryar nediyar a bi Farisiye... 0 28 temen ji bo miri-
n€ geLek zA ye. Bi xeniqandina di cemeki de kugtina niviskarö
Masiyen Res ön Bicük ku dixwaze ceman derbas bike! Dibe ku ev 1i
aLegariyeke nirin) be. Bi hew[dana kustina wöreki ü xeyaLön kes6n

ku dixwazin biwi re bighijin deryayan re hemwate ye. HalbAki giqas

sinorön ku li ber zarok hatine danin derbas kirin, motoran ber bi
deryay)n vekiri ve ajot...

Ew ciwanön xwesik ku ji Kadikoyö p|listok dikisandin Kabanö ü

pögiya wan Ii Pirsüsl bi bonbeyeki hat birandin her yek wek masi-
y6n res 6n bicük ciqas zöde rö girtin. Ew ciwan\n w6rek ku li dA

xeyala azadiyö 9An, xwe fedayi cihaneki ciqas xwes kirin...
Serpöhatiyln mezin ön masiyän res ön bicAk "digel haremasiyön
tirsnak" herdem domiyan...

Ger di pirtükxaneya we de tuneye ji zarokön xwe re seteke Samed
BehrenEyi bigrin. Ger zarokön we tunene ji xwe re bigrin, bi[a her
tim dt quncika pirtükxaneya we de bisekine... leqez d6 ew pirtük
zarakeki/e ku bikeve cihana wan bibinin ew pirtük...

[rl Alegori, feraseta mecazeke p6svecüyi ku di berhem€n wöjeyö y1n

bi armanca perwerdehiy) de t6 xebitandin e.
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EKoD|YAR I xürrün saxrr

Peyker6 herkesi dibe qöbibe, ne tenä y6n mirovän mezin
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HeykeLe nasrt basl.adrn?

Benim söyie bir özelti!im var; cok yönlü qat s r m.

Resim, foto!ral sinema, edebiyat ve grafik gib. Görset

sanatlar ben m icin düs gibidir, cok severim. Uzun bir
süred r heykeI cat gmak icin imkanLär otugrnamst.
Heykelin bir özetti!i var kl özet bir yer istiyor caIsmäk
icin, d !er alanlar gibi deQit.

Cara yekemin I Hewlörö derfetek cöbü ku em ser karön

mez n bixebitin. Bi cend hevaLan re me dest b xebat6 kir
L6 derfeteke ji bo atotyeyä tunebü. Ev hest li tim di d lö

min de hebü. Heya ez hatim Amed6 ji ev derfet qö nebü.

L Hewt6r6 ev peyker6n mezin 0 li mat6 ji peyker6n pir

b cuk bl daran min cö kirin.

itk seferinde Hewlör'de lErbitl bLjyük isler üzerlnde

qat'5n'aL iqir bir fr.sar -,2 oldu. B'LaC a'kadagta b r-

likte ga[5maya basLadrk. Fakat bir atölye mkan yoktu.

Kalbimde rse hep bu istek vard . Amede getene kadar da

böyte bir imkan m otmadr. Hewler de o büyük heyketler

ve evde de aqaqtan cok küqük heyketler yaptrm.

Evet Amed?

Diyarbakrr'a geLdikten ik ey s0fra SLitrjklLj Han daki

arkadaslar bir atölye gibi kullanmam i6in bana eski b r

tas ev verdiler DoQrusu bu cok brjyük bir sanstr. 0nce

a!aclarla bagtadrm. Sonra n'retalLere yönetdim. Yaktasrk

att aydrr sadece metal le ca[sryorum ve cok sayda

heykelyaptrnT.

MaLzemelerinin özetti!i nedir Seywan?

Hurdac lara g diyorum. Hurdacrtarda c0k cesitli meta[-

ler butunur Birer birer onlara bakryorum ve baz parqa-

lar seciyorum. 0nlarda lrlLi ufakir qok qegit[ 5ekiller
bulr,^uvo. 0nla- -o0lavtp atölye\," gc.iriyoru.r.

Qo$undan nasrl bir 5ey qrkacagrnr bilemiyorum ama

bazrtan var ki do!rudan dogruya bir f gür icin otduqunu

bitiyorsun. Sonrasr blr oyun g bi Bir c0k metaL parcayl

bir araya getirip deniyorum. Bir form otugana kadar

oyun gibr qalL5ryorum.0re!in bir portre ya da bagka bir

ligür bu sekltde ortaya crk yor Bazen elimdeki malzeme

CAND U HUNER EKODIYAR

Te g.awa dest bi peykenaniyd kir? Destp6k cawa bü?

Taybetmendiya min wisa ye; ez di pirr aliyan de dixebi-

tim. Wek w€ne, fotografi, sinema, w61e A grafik...

Hunerön ditbari ji bo min weki xewn in, pirr ji wan hez ji
diklm. Demeke pin diröj bü derfet cönebübü ku li ser

peyker bixebitim; taybetmendiyeke peyker heye, hineki

c hä aybel d'twarc. wek vebatön otn ^:rte.

Cara yekemin li Hewlörö derfetek cöbü ku em ser karön

mezin bixebitin. Bi gend hevalan re me dest bi xebatö kir
L6 derfeteke ji bo atolyeyö tunebü. Ev hest li t)m di dil6

nin de hebü. Heya ez hatim Amed6 ji ev derfel sö nebü.

Li Hewlörö ev peykerän mezin ü Ii malö ji peykerön pir
biEuk bi daran nin cö kirin.

Belö Aned?

Gava hatim Aned6, pisti du mehan, hevalön Suluklu

Xan6, 1i bo ku wek alolye bikar binim xaniyeke kewn

dane min. Ev 1i ganseke pirr meztn bü bi rasti. Destpök1

min bi daran dest pö kir Pi5t re min dest pö bi hesinan

kir Derdora ses meh e ez bi taybeti Ii ser hesinan dixe-

bitim ü nin gelek peyker ji c)kirirte.

Taybetmendiydn matzemey|n te gi ne Seywan?

Ez disim gel xurdesiyan. Li qeL xurdegiyan geLek hesinön

cüda hene Yek bi yek li wan dinihörim ü hinek ji wan hil-
dibijörim. Tist1n pirr bi7ük, me n ü her wiha hemü

sekl)n cüda herte. Wana berhev dikim ü pistre tinin
a(otyeye.

Pirö wana ez nizanim d6 qi ji wan c)bibe 16 hin ji hene
L', rdc,'p.t,:t t,t otztni pt ,, h. f1tlrex e PiSl,e vteki

leystokökö ye. Ez ge[ek parceyön hesinan didim berhev

ü diceribinim Heya ku formeke Esti cö dibe wek listik
dixebitim. Minak portreyek an ji figureke din wtsa derdr

keve haLö. Carinan ev malzemey€ dest min disibe Las€

mirovek€ lö hevcedari bi destan, ser an ji bi ling heye.

Hln caran ji tu dibini serä mtrovek) heye, tu las6 wi cädi-
ki. Hin caran ji du kes bi hev re cödibin. Bi rasti wek lis-
tikeke. Lö leystekek estetiki ku gerek beri mirav binge-

hek bi h€z A akadimik j6 re cökiribe. H6di h€di figur
wisa c€ dibin.

Pistre ew t6tön zirav hene ku mirov ser disule. Staylek

1i heye ku gelek zirav ü narin disuLin. L6 dr ev qanaxö ku

ez niha gihistime de, hin ji pirr zirav naxebittm. Niha

hinki mininal, hinki sade 16 din|rim. Dibe ku siberal,

nneki d'n t ravlr - romplixe 1i n rebam.

Ez w6ya wek tarzek drbinim...

Taybetmendiya xwe bixwe heye. Ez geLek 1i v6 hez ji
dikim. Gelek caran pä5niyar dibin ku zödetir zirav bixe-

bitin L6 ez bivE halö ji gelek caran ziraviyö dtbinim.

Rast e, peyker1n te pirr narin in...

Ev pirr Ering e. Hesin bixwe materyaleke pur hi5k e. Ne

xwe5ike 1i. $iddet 1i navde heye. Gava ku tu jive maturya-

uryarbakrr ||caret ve 5änayr uda9r ' j J Y
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EKODIYAR KULTUR SANAT

SEYWAN SEIDIYAN KI MDI R? SEYWAN SEIDIYAN KI YE?
1972 yrhnda Doqu Kürdistan'da drinyaya getir ilkokut

ve tise e!itimini [.4ahabad ta görür: 1995ten beri

sürekii o[arak sanatsal catrsmalartnr sürdürmektediI

Sanatsat eöitimini Tahran, Sine ve Bokan da gördü.

Daha sonra 5üteymaniye Universitesi nin sanat bölü-

münü okudu. Tahran, Mahabad, Sine, Kezvln,

Süleymaniye ve Erbii de 14 kisiset resim ve fotograf

sergisi düzenledi. Eirqok performans ve kavramsaL

yerlest rme yönetti.

Dört filmin sanat yönetmenliüini yapmrgtrr Kendisinin

yönetmentigini yaptrgr "ev s6va ku... adtndaki bir krsa

fiLmi butunmakta. 300 den fazta kitap kapaqr tasanm

ve ontarca Logo, afi5 ve CD düzenlemigtin 11 yrt boyun-

ca Güney Kürdistan da srqrnmacr otarak ya$amrstrI

Son yrllarda sanat catrsmatannrn a!rr[!rnr heykeLe

vermistir: Uc büyük heyketini Erbil de yaptr. Enfat adtn-

daki heykeli 10,5 m yüksektigindedin

Aynr zamanda edebiyat üzerine de catrFmakta,
Kürtqe nin Sorani lehgesinde basrtmrs li caverwanti-
yahiq de adrnda bir 5iir kitabr butunmakta Bircok kitap

cevirisinde bulunmus ve bircok hikaye yazm strI
Bagtrca ve temel projelerinden biri de 11 yrLdrr üzerine

catrstrlr "56va Mexekr6l 'IKaranfitti ELma] caltsmast-
drr: 56va M6xekr€j Kürtlerin unututmus kültürierin-
den biridin Bircok sanatsaL projesinin sonucunda

KaraanfiLli ELma su an Dogu ve Güneyde Kürt kültürü

olarak tanrmtanmakta ve resmi otarak bu proje.

Kürtlerin ilk hediyesi olarak tanrnmaktadrr 2014 yrUn-

dan beri Diyarbakrr'da yagamakta ve su anda bir hey-

keL atötyesi butunmaktad n Sanat cahsmaLarrnrn
yanrnda edebiyat qair5matarrnr da sürdürmektedin

] {Q ' oiyarta*rr Ticäret ve Sanayi odasr

Di sala 1972 an de li Rojhilatö Kurdistan| ji dayik bAye.

Xwendina xwe ya seretayi A kotayi li Mehabad) temam

kiriye. Ji sa[a 1995'ö p€ ve bi awayeki dondari xebat)n

xwe y€n huneri berdewam dike.

Penverdeya xwe ya huneri Ii Tehran.5in6, Bokanö dit.

Pistre Li besa hunerö ya Zankoya Silömani, besa w€ne

saziy1 xwend. 14 p€5engeh6n w6ne A foto(raf ön take-

kesi wi li Tehran, Mehabad, Sine, Qezwin, Silömani ü
Hewl\r qökiriye. Qend p)gnAmay1n performanl bi cih

kirina tögini bi r)vebir

BAye röveber1 huneri ü dizayn) ya 4 fiLmön sinemayi A

belgenameyi. Bi xwe ji kurtelilimek bi nav-Ä ev säva ku

. ' c|kiriye l0 sal kar6n grafik dizayn| kiriye, ji 300 an

zödetir rübergön pirtük ü bi dehan logo afi5 A cd dizayn

kiriye. 1l sal li Basür6 Kurdistanö penaber büye.

Ev cend saL in giraniya xebatön xwe y6n huneri daye p6y-

kervaniyi. 3 peykerön mezin Ii bajarö Hewl)rö sikiriye.
Peykera wi ya bi navö "enfal" 10,50 n {deh netre A nivl

bilind e. Weki din li ser cend bes6n cüda y6n wöjey6

dixebite, Pirtükeka wi ya helbestan ya bi navä Ii caver-

wantiyahic de bi sorani hatiye capkirin. Cend pirük
wergerandine ü gendin ciok ji nivisandine. Yek ji pösnü-

may6n wi yön serekef A bingehin Säva M6xekr6j"

[qerenfilxemili, qerenfilkiril e ku 1l sal e Ii ser dixebite.

Söva Möxekrij qandeke jibirkiri ya kurdan e. 8i gelek

p65nümayön wi y6n huneri Ii Rojhilat ü BaSAr, niha Söva

MöxekröJ weki Candeke kurdan tö naskirin ü ev p65nü-

ma bi fermi weki Diyariya Yekemin a l{urdan hatiye nas-

kirin. Ji sala 2014 an p6 ve Ii bajarö Aned6 dil ü niha

atolyeke wi yA peykeran heye ü li gel xebat-Än xwe y6n

huneri y6n wöjeyi ji clidomine.
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b -s" b^de -pl-c riyr',rr:rlcl c b oasayada
ayaklara ht yac var Bazen de ik k s b:r.ikte oluguycr'-

lar Gercekten oyun gibi, fakat ör.cecen eldc edrln'i5

0taf saqlam ve :<;denrik h r ![Lyrp yard mrvla gercek

.e5er cstci k b r oy'rn. FigL.irle. ad m adrnr bu sekilde
olusuyorla r

Scnra nce seyler var üzer ndc ta[rstLmasr oereken. Qok
''.t t. i 'Cu t)tlar c l p'de rar fata: b-.r duc--

asamada henüz ack nce catrsmyofum. $mdi I raz

min nal, biraz saCe bakyorLrm Lcrde dah: komplike
vr .1:hr rrp r: <mrv, rl,r<rrn>ni r m

Bunu b r tarz gib göfüyorum.

Kend li5 rder b r irzeflrrl vrr Elrrr cck seviycrum. Qc!Lt

kez daha nce qalgmam igin öner ler oluyar arna ben bu
Lrl rp!,-^ t. '"l .nn 'n -

HeyketLerin cok narin...

B-.c[ü e ,D'n ntb-rdö'/ar [uzt ceotg.
5 dd' l" ice yor B, -are-/ald;. ^ä r ?.i \ -d -

nak sted glnde durun' ilqinc bir haI al yor:

Ayr yeten, rlf stil cLa.ak rsanlar rcs mterimde de

J.J" -r. qo .roru- -al at b-[t,.tadaL - f,e: /dpdt-
ken baz sey.e' de! s yor Bir qok gey de dirgilnmcrlcn;

keno',ig nder övte oIulortar Bu da önceden edin lmis

n r r.k.rr örr psF' o -oil - i-sa'r..a-ca fg- .e ,re-
rine caL s yor ve baz forn Lar yertegik otarak <end Igin
den cluguyortar Qoiu zanan larkrfda ctrnuyorLrm, hey

kcl iamamtardrö nda bakrycrum ki dügunmeden bir

r0rm 0rlava clKrr 5

Toptumdan da esintendigin heyketterin var...

B:k s m her zaman :len mc drr Scyut cal5m yorum

Yagamdan alyorum Ö.regin bir keci, b r horlz, bir rt -
yar va da bir ditenc yap yorun ... D [-.nc lik hcr zaman

CAND Ü HUNER FKODIYAR

iö bikai tiste*i narin dcrxni ev bixwe balkis dibe.

Ser de, ez wek slil, rntrovan dt wöneyön xwe cie 1i defcr
ne dibirtin Lö oava tu baündcytkö[cük1 an ji bizinekö

cebiki hin ti5t ldn guh etii!t. Gelek Li51 li ii derveyi ftkiran
dine; ifuwe ve wsa cö dtbin Ev ji rlihe kr perwcrdehtyeke

kLl jt bere r'e cö buye be. l,lirov b salan it sar figuran
direbite A hin iarm,,,rek rünistandi xwe btxwe gör1tbn

Geiek caran ji eZ pö nahesin, gava berhent dtqede dtbi
nim ku wisa c€bAye.

Ji civakQ ji gelek peyker)n te hene...

,Verrnr -. .p"..n:1dn re \e-':toal dnJ, ta/b.t
naxebilim ez Ji jiyanö digirim. Minak, bizinek6, dikekö,

ixltyarek an 1i parsekek) cedlkirn... Parseki ji her tn ji
bo ntn bAye n1ar l ber k'L kesön bi ked baweriya wan

nine parsekiyö rlikin ü cz ji vä pirr aciztm Keseki ku
Ld\4Pt.yd ' /.e r. \LaF /rnol. b 1, 1 ..[" tr] '3r2-) pS.5pS:

na r{e

Hinek aarai ji bi heüek li civitkö dnönn. lt4inax zarakek
hele ku dimize... Fev-kerö herkesi drbe iöbibc, ne tenö
yön miravön ntezin

Hesin tisteki giran e lö te tisteki pirr sivik, bafirok

cökiriye pe...

Ez wi bat'troka xwe ptri caran weke kti difire dibir,irt.
Perwerdehtyd cstctiri ü ru,li bi hevre citbtn bingeha vö.

Ez ten6 bt leknik nahinm. Di diroka htrterö de iu dibini
geLek kes alty6 tekniki r1a prrr pö5te cCne lö t€ diiin ku
iSl:1. (t.1. e. l\lpt, /.end1 \. ]L ;.t n:,'a.)e Aa\d fe.
iamese btkin n6jin bafirok d't're, ezö qelek k€fxwe5

bibim Ev serkeftinek e.

Ji aLiyeke dirt ve gava Cibimm xesön ji ctltö cihö ;in i
stati ji peykeren ntn hez bikin ev ji min köfxwe5 dike.

Gava mamastey€n zaningehö, xv/ende\/an, karkes 1inö-
kolanan, zarcr,, zengin ü feoir: her kes li xr1/e re LtsLeki jl

Diyarbrkrf Trca.ct ve S.rnayi 0dasr
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EKOOIYAR KULTUR SANÄT

rer nr ig n b r k0nJ oltnugtLJr CN.ku amcqe n:rc
ol-nayarlar ditenc lk ,vaparlar ll!rdar r:hats zltk

duvuyo'um. K:nd nc i,e -arTr-.örne Inanc o.an b r I c

b r zan-an d icrc lik,ia!maz.

H fek caraf ji b henek I ci,iakö dinÖr nr. l.4inak

zarokek heye ku d mize . Pcyrcrö relkesi d bs g6b

be, ne tend 1'6r m rovrin mez r.

Bazcn d-" -"spriyie vaklasryarum iopluma Ny'csela

i p)c r 0 -L .".. iade:e dr.nn c r '.. b n

deö | herkesin he;,ke.i yap .abil t

Demir agrr bir materyal, ama sen ondan uqurtma

da yapryorsun, cok hafif görünüyor...

0 rcurlma.| c0gJ zaman l].jLryrTflus q bt gorL,/o

rum Estet i( !e .rfsiri leievrm bunrn a.tyap s n

olLrsturuycr irI Sadece tekn k c[arak gd'"nuy".rrm

5.rnat laflhirde te<n k oLarak ccK rrLrrf :; 0i:,rlar

Jo .t.rSL' A-ä r 'c.. r r" rt . c tin .'a'i
etrn v0r zreyenler Lrt,rTinri-r1 u JqtLrürfL Scyluyar

la.sa runCan mulILL-t< duya- -r B]r ba;artd r bu.

Cli: i,rndan f:rql srnrf ve stat;ie.den r.',anl!r rl

he,iketie.'n be0en0 glni g0rrnek di: benr mutIu el
'/cr Ur vefs te hlcalar , ö$r'enc let sc Lel kadtnlat

cccrkbr, zcngrn v-" iak r.er; herkes n heyke[er m

oen k-"nd ne rrr geyler ald ! n ve sevd g n qätdii-

ül.rrde muttu oLuyo'.lm. Qunkr sarallii b.r tok zor

b r seyr

Eserterinin icinde cok fazta kus vai hayattnda

kuslarrn nasrt bir yeri var acaba?

Jcurtmarar da I'ar[!]Ljti.iyorl .r.uyor[:n. Belk

hayaller mdr rcp uctu!um !e kena ^'re s ntrLar c z

medgm qndr Carllar ainde s'r 0.rnavi]n[.I

<uglardr Bf reylen sf rlar asamrz i:ma kuslar

s n r tan n.raz. Bende cc bu !.ryqu v:q hay:t " her

aLan nda da s r rlat :e,rmivolunr.

ote yändan kustar cok estetikter, inceter. Form

olarak da özeller.

Ne yapa.v m drye az dü-cünü-Jn.r. KerdiLginCen get r

Bir kaq pa.gay yan yanJ koyduörmdr bakryorum k

bl. vbne d00ru gidiyrq bir frrm oIu".u,,,0r Re: mr

edeblyat ve dQer abnLardak ca[9m:[alrmoa da

kend'ml serbest I]rrakryo.Jllr. Hayaller me kend

me enqetler koymL,yorum

Aksam üzeri, atötyede isin bittikten sonra, eve

do!ru giderken; kafanda ne oluyor?

vi qal 9l ! m giin[erde cok ke)iifl oluyorN.n U.üfLrr

". otOug. 9- 't9r0e /ä oa . "0 Öir h i""l ba-a c-

ma r:ak beni cck ncitryL-r.

Ve :üphe:iz, he" zaman /a'r icin ll r dusuncc:rr

oturr aksam sadece aksa"r d-.Qildir Aksam yartn ve

d ler guntcr 9 n var.

peykeran dgirin ü hez arktn, ez k6ixwes dibiq .li ber ku ev

di hrneri dc tt5leki pit r zehnet e.

Di nava berhemfjn te de zädetir halinde (cükl hene, jiyana

te de balinde ci cih digirin gelo?

Bafirck ii heneIdikcnci dili rrt. tse].ki ct xevai€n xvve de ie,,,

ciifirim, rnit tt x','ie r e sincr cö nekiriye. Di n;v :;noar:n oc

y-ÄrL k,t li tan re sinci iuf;ene, bal,inde nt X.zalek t)ikar-"

sii,ar cerbas ke l€ li batinde ie sira. liiilr'/e E"' hesl t ba

mtn ii neye Sincrön hcr aitvö het nakiitt

Ji aliy6 din ve ji, balinde pirr estetik in, zirav in. Weki form
ji pirr taybet in.

Ez pirr kön ctfikilm kr' :i cikrn. Bixv',e'ti:a lö Cetd tislat
diciin bar ht:v (t lrbitin e't aliFki ve dta., iarmerl, cö dtb€.

.ii aitvh d'rt ve,.relratdr fesinr, wöje ü v€n din rc ji rnin cv ir$l

seibest hisi,/e Min ji xwe re, li xevaiin rwa rt: a:;lentli cö

!1€ k ttle

Ber 6var€, pisti ku Ii atolye karö te qediya, gava tu ber bi

nal ve dici; di his6 te de ci heye?

f.,:.e'. ^- / at' .h"." p" ;. , Ji' - ':;ä,.
berhar, körr t:in arL ]i berhen',a ku |itn nekdn'/e c€ktm

h-"br, ew mirL pt t Ciöshe.

'i böjik ji, r,6rina rrttri het tim ii ha :,ibe lLe,,etövar f;e ie4i
e.d'.' lla . ta .b' : i. .1 . _i'-. 

.
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FERHENGA ABORIYE
Bi hevkariya Enstftuya Kurdiya Amed€ hatiye amade kirin.

Amed Kürt Enstitüsü iqbirli$iyle hurlanm$tr.

FEHRENG EKODIYAR

Tirki Kurdi ingilizi

AB0NE: Kiriyar, Zebün, Abone: Subscriber

ACEN4[: xam, Xe$i]n, Ecemi: Amateur

ACIZ: Tengezar, Behez, Neqari: Cheap, lmpotent

ASIK: Kdmi K€mayi Kdmati Deficit

HESAP AQIGI: Kdmayiya Hes€b, Kemayiya Jimartin€: Acc0unt deficit

BÜTQE AqlGl; KCmatiya BütQeye: Spending deficit

AQIK ARTTIRI\44: l\4ezad, l\4azat: 0pen bidding, Auction

AEIK B0N0: Bon0ya Vala, ooQana Spi Gelaleya Vala: Blank bill

AQIK ClR0: Zahriya Vekiri: Blank endorsement

AqlK QEK: qeka Vekiri open check

AQIK HESAP: Hesabd Vekiri Jimara Vekiri 0pen accounl

AQIK l$SlZLlK: Betaliya Eqkere, Bekariya li Pase: 0pen unemployment

AqLIK: Birqfti Birsfti Birqitayi: Famine, Hunger

ADIL: Dadwet Dadment, Dadwer, Adil, Edil: Justice

ADIL FIYAT: Bihay6 Dadwer, Bihay€ Rewa, Bihayc Adil: Fair price

ADIL VERGI: Baca Dadmend, Baca Adil: Equitable

AÖlRLlK ÖLQÜLERI: Pivan€n Giraniyd, Cureydn K€qand: Weighl measures

AGIR SANAYI: Prqesaziya Giran: Heavy industry

AIDAt Mehane, Baöü, Qiralix:Contribution
AILE ORTAKLIGI: Hevpariya Malbat€: Family partnership

AILE SIG0RTASI: Büna lvlalbatÖ: Family partnership

AJAN: Noke( Niminender, Srxur: Agent

AJANS: Nokeri Niminendeyi Aians: Agency

AKARYAKIT: Karbüran, Sotemeni $ewatek: Liquid luel, fuel 0il

AKQA: Dirav, Pere, Pul, Akqe: Money

AKIT(SoZLE$ME): Peyman, Beleni Contract

AKSAK PIYASA: Piyaseya K€m: lmperfect market

AKSIYoN( HISSE SENEDI): Eawernameya Hevkariy€, Belgeya Pardariyc: Share

AKSIYoNER(PAYDA$): Pardar, Be$dar: Shareh0lder

ALACAK: Deyn, Oerd, Stan: Credit

ALACAKLI: Deynder, Oerker, Stinkar: 0bligee, Creditor

ALEL HESAP: Ji Hes€b Birin, Li Ser Jimare: Down payment on account

ALICI(MÜ$TERD: Kiriyar, Kirox, Kinger: Customer

ALICI PAZARI: Bazara Kiriyal Buyers market

ALICI TEKELI: Pawane Kiriyar: Buyels monop0li

ALll\4: Kirin: Purchase

ALIM VERGISI: Baca Kirfn€: Purchase tax

ALIM GÜCÜ: H€za Kirin€: Purchase oower
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EKODIYAR FEHRENG

ALIQ FIYATI: Bihayd Kirin6: Purchase value

ALI$VERI$: Danüstandin, Girtinüdayin, Kirin ü Firotin: Shoppging

ALI$VERI$ SEPETI: Selika Bazard, Kls: Shoppging- Basket

ALIVRE(ÖNCEDEN SATI$, DALINDAN SATI9): Firotina P6$wext, Peflirotin, Ji Berd Fir0tin: Sh0rt selling

ALTERNATIF MALIYfi Maliyeta Alternatil, Maliyeta Hevberi: Altemative cost

ALTIN: Zdr: Gold

ALTIN KAPLAMA: Zerini Tamz€t Avzdrf, AvzÖri kirin: Gold Plated

ALTIN PARA: Diravdn Zdr|: Gold Coin

AITIN REZERVI: Märekan zdnn, Rezervdn Zdran: Gold Reserves

ALTAP|: Binesazi Jdnvahi: Infiastructure

AMBALAJ: Pegan, Pesawtin: Packing, Package

AMBAR: Embar, Barxane, Pangeh: Store, Stodehouse

AMBARG0: Gemaro, Dorpdqkirin: Embargo

AMELE: Kadcr, Rencber: Worker

ANA FAIZ oRANI: Reieya Selafa Sereke, Kdmürh tekraya havila deynkirf

ANAMAL: Sermaye, Sermiyan, Maldari: Capital
. ANAMAL BlRlKlMl: Daneheva sermayeyd, Civariya Sermayeyd: Accumulation 0f capital.' , ANAMAL IHRACI: Hinartina semayeye: Capital oxport

ANAMAL $lRKETl: Hevkariyen sermay€yo, Pargidanen sermayeyd, $i'rketÖn sermayeye: Stock

corporation,equity company

ANA MALIYET: Bihayd nijandil Maliyeta sereki: Prime cost

ANA PARA: Sermayeya $ill Sermiyan: Capital, Principal

ANA SANAYI: Pi$esaziya seretayt, Pßesaziya bingehin: Primary indusüy

ANAR$IZM: Anar$l Selübel: Anarchism

AN0NIM $IRKEI: Pardariya parpdv, Pardaliya misewr, Pardariya hevpiqk Sock corporation

ANTI:Dij: Anti
, " ANTIKAPIIALIST: Semayedariya dii, Dijsermayedar: Anti-capitalist

ARA MAL: MalC navbeyne, Malen nawendi Intermediate g00d

ARACI: Navbeynkar, Kostek : Middleman, Intermediary

ARAS: Amraz, Navgln, Alav: Means, lnstrument

ARAZI: Zevi Aqar: Land, Teritory

ARAZ| VERGISI: Zeviyand, Baca zeviyan: Land tax

ARTIK: Bermayi Z€de: Surplus

ARTIK DEGER: Nirxa serej, Zedebarn Surplus value

ARTIK EMEK: Keda zedebar, Keda bermayi: Surplus lab0ur

ARTIK üRÜN: Berhema zedebahiyd, Berhema ser€j: Surplus product

ARZ: P€Skeg, Derp€$: Supply, offer

ARZ FIYATI: Bihayd pdske$iye: Supply price

ARZ MIKIARI: Tibaba pdqkegiyd: Quantig suplied

ARZ ve TALEP: Peske$i ü Daxwaz, Xwestin ü Daxwazi: Supply and demand

ASGARI: Kem rlh: Minimum

ASGARi FIYAT: Bihayd Kdmtirin: Minimum price

ASGARI ÜCRET: Heqdesta kdmtirin, Mizura k€mtirin: Minimum wage

AVANS: P6$ine, Pe$inde, hezr: Advance, Payment

AVANTA: Kelepür: Pickings

AVANTAJ: Feydekar: Advantage

AYLIK: Mehane,Heyvyane: Salary Pay

AZAMI: B€htirfh, Pirtirfh: Maximum

AZAMI FIYAI Bihayd behtirin : maximum pice
AZ GELI$Ml$: Kempd$keti: Underdeveloped

AZGELIgMI$LlK: Kempdsketfh, Ntupe$kefn : Underdevelopment

MGELI$Ml$ üLKELER: WelatCn kdmpdEketi Welatdn niirpdsketc Underdeveloped countries
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