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PROGRAM 

Örebro Föreningsråds årsmöte tisdagen den 19 mars, kl. 18.30. 
Ombudsregistrering från kl. 18.00. 

 Presentation av Årets förening 2023, Örebro Bilkår 

 Utdelning av Örebro Föreningsråds ledarstipendium för 2024 

 Årsmötesförhandlingar 
 
FÖREDRAGNINGSLISTA  
 

1. Ombudsupprop 

2. Frågan om mötets behöriga utlysande 

3. Val av ordförande för årsmötet 

4. Val av sekreterare för årsmötet 

5. Val av två justeringspersoner tillika rösträknare 

6. Styrelsens verksamhetsberättelse för år 2023 

7. Styrelsens ekonomiska berättelse för 2023 

8. Revisorernas berättelse för år 2023 

9. Frågan om ansvarsfrihet 

10. Propositioner från styrelsen 

11. I stadgeenlig ordning väckta motioner 

12. Beslut om arbetsplan för år 2024 

13. Beslut om medlemsavgift för år 2025 Styrelsen föreslår: Medlemsavgift 250 kr. 

14. Beslut om budget för år 2024 

15. Val av ordförande 

16. Val av sekreterare 

17. Fastställande av antalet ledamöter 

18. Val av övriga ledamöter  

19. Val av en revisor på två år 

20. Val av en revisorsersättare på två år 

21. Val av valberedning bestående av minst 3 ledamöter 

22. Meddelanden och informationer 

23. Avslutning 
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ÖREBRO FÖRENINGSRÅDS VERKSAMHETSBERÄTTELSE ÅR 2023 

 
STYRELSEN 
Ordförande                   Helena Astvald  
Vice ordförande           Anders Falk  
Kassör                            Peter Beijer   
Sekreterare                   Inga-Lill Ekblom  
Ledamöter                     Johan Svanberg 

               Lasse Lundberg 
 Elisabeth Rapp 
 Fredrik Wouda 
 Faisa Maxamed 
 

REVISORER                            Lars-Peter Alexandersson  
  Anders Sandberg  
 
REVISORSERSÄTTARE         Fredrik Persson 
 Sven-Åke Collin 
 
VALBEREDNING  
Sammankallande                  Matz Rysjö  
  Tina Fingal Swens 
  Kulmiye Amusse  
  
ARBETSGRUPPER 
Föreningarnas dag 
Sammankallande                 Elisabeth Rapp 
                                                Lasse Lundberg 

                                                     Anders Falk 
Johan Svanberg 
 

Utbildning/Politikerdialog 
Sammankallande                 Helena Astvald, Örebro Föreningsråd 

Peter Beijer, Örebro Föreningsråd  
Inga-Lill Ekblom, Örebro Föreningsråd 
Tina Fingal Swens, Örebro Föreningsråd, t.o.m. 31 mars 2023 
Matz Rysjö, Örebro Föreningsråd  
Le-Roy Wentzel, Örebro Föreningsråd 
Markus Frisk, RF SISU 
Thomas Eek, Örebro kommun 

  Monica Bleckert, Örebro kommun 
  Anna Örenius, från 1 september 2023 
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Säkerhetsgrupp  
Sammankallande Tina Fingal Swens, t.o.m. 31 mars 2023 
  Caroline Daly 
  Nina Liljemark 
  Peter Beijer  
  Helena Astvald 
 
Nätverk anställda (arbetsgrupp för) 
Sammankallande Tina Fingal Swens, t.o.m. 31 mars 2023 

Helena Astvald 
Lasse Lundberg 

 
  

Nätverk trygghetsfrämjande arbete (arbetsgrupp för) 
Sammankallande Tina Fingal Swens t.o.m. 30 juni 2023 

Anette Valdemarsson 
Åse Sundqvist 
Lasse Lundberg sammankallande fr.o.m. 1 juli 2023  

 
Nätverk etniska idéburna föreningar (arbetsgrupp för) 
Sammankallande                 Helena Astvald 

Anders Falk 
Elisabeth Rapp 

 
Nätverk landsbygdsföreningar (arbetsgrupp för) 
Sammankallande Helena Astvald 

Johan Svanberg 
Matz Rysjö 

                                                Inga-Lill Ekblom 
 
Samverkansråd                    Lasse Lundberg 
  Tina Fingal Swens 
 
ÖreBRÅ                                  Tina Fingal Swens, t o m 31 mars 2023 
  Lasse Lundberg, från 1 april 2023 
 
Nationaldagskommittén Örebro kommun 

  Inga-Lill Ekblom 
 
Nationaldagskommittén Örebro Län 
                                               Helena Astvald 
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Programråd Samhällsanalys, Örebro Universitet               

Tina Fingal Swens, t o m 31 mars 2023 
Lasse Lundberg, fr o m 1 april 2023 

 
Utvecklingsråd, Örebro Universitet  

Tina Fingal Swens 
 
Sveriges Föreningar            Inga-Lill Ekblom 
 
Klimatneutrala Örebro 2030    

Tina Fingal Swens 
 Helena Astvald 

 
Regionalt nätverk Helena Astvald, Örebro Föreningsråd 
  Elisabeth Rapp, Örebro Föreningsråd 
  Anna Örenius, fr o m 1 september 2023 
  Sofia Tungfeldt, Möckeln föreningarna 
  Paulina Van der Haar, Möckeln föreningarna 
  Cecilia Lönn Elgstrand, Örebro läns bildningsförbund 
  Jonas Andersson, RF/SISU 
 
Föreningarnas Hus 10 år 
  Helena Astvald 
  Johan Svanberg 
  Inga-Lill Ekblom 
  Anna Örenius 
 
MEDLEMMAR   
Vid årets slut var 257 föreningar medlemmar i Örebro Föreningsråd. Under året har det 
tillkommit 18 nya föreningar och 7 har avslutats. 
 
ÅRSMÖTET ÅR 2023   
Årsmötet hölls 21 mars i Föreningarnas hus. 28 föreningar var representerade på årsmötet. Maria 
Haglund satt mötesordförande och Matz Rysjö var mötessekreterare. Medlemsavgiften fastställdes 
till fortsatt 200 kr per förening och år.  
Anders Falk valdes till vice ordförande och Peter Beijer till kassör båda på 2 år. 
Till ledamöter för en tid av två år valdes Lasse Lundberg och Faisa Maxamed. Ordförande Helena 
Astvald och sekreterare Inga-Lill Ekblom samt ledamöterna Elisabeth Rapp, Johan Svanberg och 
Fredrik Wouda hade ett år kvar på sina mandatperioder.  
Till revisor för en tid av två år valdes Lars-Peter Alexandersson. Anders Sandberg har ett år kvar av sin 
mandatperiod.  
 

SAMMANTRÄDEN    
Styrelsen har haft 11 protokollförda sammanträden under året. 
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STYRELSENS ARBETE    
Styrelsen fortsätter sitt arbete med många arbetsgrupper där externa resurspersoner 
deltagit. Det har varit en mycket engagerad styrelse som också har arbetat mycket operativt. 
Under året har arbetet mycket handlat om en översyn av befintlig organisation och 
bemanning vilket ledde till en omfattande omorganisation. Kontakterna med Örebro 
kommun har i första hand skett med Anna Fogel på kommunstyrelseförvaltningen, Thomas 
Eek, Lotten Hansson och Monika Bleckert på Kultur- och fritidsförvaltningen.  
 
KANSLI  
Föreningsrådet har sitt kansli i Föreningarnas Hus, Slottsgatan 13, Örebro.  
 
PERSONAL    
Under 2023 genomförde Örebro Föreningsråd en omorganisation. Omorganisationen har 
inneburit att personalstyrkan har reducerat med 1,5 årsarbetare.  Tjänsten som 
verksamhetsutvecklare blev en verksamhetsansvarig och Anna Örenius tillträdde tjänsten 
den 1 september. Tjänsten som husvärd med ansvar för lokalvård utökades med 
vaktmästartjänster. Mats Jonsson anställde och även han började den 1 september. 
Tina Fingal Swens arbetat som verksamhetsutvecklare  fram till 31 mars. Mohammed Anwar 
avslutade sin tjänst som husvärd den 2 maj. Stefan Kjaergard gick i pension den 28 februari. 
Pamela Khamo och Daniela Hallqvist arbetar som husvärdar med lite olika ansvarsområden 
och sysselsättningsgrad. I caféet arbetade Josefin Ibrahim Kassum och Peter Swenson som 
var föräldraledig från mitten av augusti. Emma Thuresson varit föräldraledig under våren och 
är nu tjänstledig för studier.  För att administrera personalfrågor och viss fakturahantering 
har Margareta Bergström varit timanställd. Vid hög arbetsbelastning i caféet eller vid 
sjukdom  har Föreningsrådet anställt personal på timmar. Föreningsrådet har också tagit 
hjälp med vissa snickeritjänster. 
 
INFORMATION              
Örebro Föreningsråd och Föreningarnas Hus informerar löpande via sina hemsidor, utskick 
via E-post, via anslag i Föreningarnas Hus samt via Facebook-sidor och Instagram. Dessutom 
publiceras löpande information via kultur-och fritidsförvaltningens nyhetsbrev. Facebook-
gruppen kallad ”Föreningarnas Hus” ger föreningar möjlighet att publicera information om 
sin verksamhet och sina föreningar. Gruppen har fortsatt att växa under 2023 och har idag 
683 medlemmar. 
 
 
ÅRETS FÖRENING 2023     
Motiveringen är att Bilkårens medlemmars engagemang är både ett sätt att utveckla sig 

själva, men ännu mer bidra till vårt gemensamma samhälles säkerhet och beredskap. De är 

ute på olika publika arrangemang och pratar krisberedskap med människor. Kåren har 

nästan fördubblat sitt medlemsantal under det senast året. I en tid som denna är det oerhört 

viktigt att sådana föreningar  finns och sprider engagemang och kunskap. 
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ÅRETS LEDARE 2023  

Till årets ledare utsågs 
David Mikael Gülger – Sportpalatset Örebro Budoklubb 
Yirgalem Yacob – Emmanuel International Church 
Martin Karlsson – SMÅ IF 

 

 
 
VERKSAMHET 2023    
Under 2023 minskade deltagandet på våra arrangemang både vad det gällde kurser och 
temakvällar. 
Om detta är en pandemieffekt eller inte, det är ju svårt att spekulera i.  
Under året tvingades vi ställa in tre temakvällar och en utbildning. 
 
UTBILDNINGAR    
Kursen för ordföranden, sekreterare och kassörer erbjöds både under hösten och våren 
2023. 
Under året erbjöds också kurserna ”Styrelsen ett vinnande lag” och ”Att förbereda ett 
årsmöte” samt ”Revisorn- föreningens största förtroendeuppdrag”. 
Tyvärr blev flera kurser inställda eftersom det var för få deltagare anmälda. 
 
RÅDGIVNING                
Rådgivning till föreningarna är bland de viktigaste uppdragen som Örebro Föreningsråd har. 
Där får föreningarna råd kring de problem man kan ställas inför, huvudsakligast kring 
ekonomi- demokrati- och föreningstekniska frågor. Rådgivarna kan då informera, vägleda 
och stötta dem i deras viktiga arbete.  
Under året har schemalagda rådgivningar, tillsammans med kommunens Föreningsstöd och 
Coompanion ägt rum  en gång per månad i samverkan med kommunens föreningsenhet  på 
plats i Föreningarnas Hus. Vanligast är dock de spontana tillfällen när föreningarna tar 
kontakt med Föreningsrådet och vi kan ge specifik rådgivning fysiskt, per telefon och mail. 
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Kommunala förvaltningar, främst Föreningsenheten, hänvisar ofta föreningar till 
Föreningsrådets rådgivare. Antalet föreningar som söker stöd ökar för varje år, bl.a. på grund 
av de utbildningar som Föreningsrådet genomför, vilket ofta leder till behov av 
förändringsarbete och förbättringar inom föreningens ledning och demokratiska 
verksamhet. 
 
MENTORSKAP      
Örebro Föreningsråd erbjuder föreningar ett kostnadsfritt mentorskap. Vilket innebar att en 
mentor följde en förening 10-12 timmar. Detta är ett uppdrag Föreningsrådet gör på 
uppdrag av kommunens föreningsenhet och kommer att fortsätta över tid. 
 

POLITIKERDIALOG         
I februari 2023 bjöd Örebro Föreningsråd in till en politikerdialog med temat ”Civilsamhällets 
roll i vårt gemensamma samhällsbygge. Sju partier var representerade. 
 
NÄTVERK        
Syftet med Örebro Föreningsråds nätverk är att skapa möjligheter för föreningar med 
gemensamma beröringspunkter att mötas och lära sig mer om varandras arbete vilket kan 
leda till fruktbar samverkan mellan föreningar samt följa upp frågor som framkommit på 
tidigare träffar och bjuda in politiker och tjänstepersoner som är berörda av dessa frågor. 
 
Civilsamhällets trygghetsfrämjande nätverk                
Civilsamhället har en viktig roll i trygghetsarbetet och därför har vi bildat ett nätverk som 
träffas 1-2 gånger per termin. Under 2023 har nätverket varit samlat vid tre tillfällen 
13/2 med besök av Johanna Skotthem från Örebro kommun 
11/9 med besök av kommunalråd Anders Åhlin som pratade om nya lagstiftningen och hur 
kommunen tänker kring trygghetsarbetet 
9/11 med besök av poliserna Fredrik Palmqvist och Johanna Johansson som gav sin bild av 
hur polisen arbetar. Därefter berättade Erica Pettersson Örebro kommun om hur lägesbilden 
ser ut i Örebro. 
På kvällen genomfördes en trygghetsvandring i city där nätverket var representerat.  
Civilsamhället och föreningsrådet har under året deltagit i ÖreBRÅ genom Lasse Lundberg. 

ÖreBRÅ har träffats vid 4 gånger under året och civilsamhället har en viktig roll i detta 

arbete.  

Nätverket för idéburna etniska föreningar           

Under våren kallade vi till en nätverksträff med temat ”Ett tryggare Örebro” för etniska 

föreningar. Till träffen var det få anmälda, mötena har alltid varit givande. Detta har medfört 

att vi funderat på vilka behov av nätverk som finns i våra bostadsområden och att i stället 

skapa lokala nätverk. Under året har vi därför träffat representanter för partnerskap och 

mötesplats Brickebacken och föreningen Trädet och diskuterat hur Örebro föreningsråd kan 

skapa dessa nätverk. En process som är påbörjad och inför 2024 kommer minst ett nätverk 

att sjösättas.  
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Nätverket för landsbygdsföreningar                

Synpunkter har framförts om att Föreningsrådet glömt bort föreningslivet på landsbygden 

och främst riktat sina insatser mot föreningarna i Örebro tätort. Därför har Föreningsrådet 

sedan några år inrättat en arbetsgrupp för landsbygdsföreningar. 

Under våren planerades en informationsträff avseende projektstöd från EU-programmet 

Laeder, där tanken var att en representant från Leaderkansliet skulle berätta hur 

föreningarna skulle kunna få stöd för olika typer av utvecklingsprojekt. Trots en bred 

inbjudan var det ingen förening som anmälde sig. 

Tillsammans med Stora Mellösa-Åsbyvikens IF (SMÅ IF) arrangerades en informationskväll i 

Stora Mellösa dit föreningarna i Östernärke bjudits in. 

Ett fåtal föreningar och företag hade anmält sig och vid mötet deltog tillsammans 

med  representanter för Föreningsrådet också politiker och tjänstepersoner från Örebro 

kommun. 

Nätverk: Anställda i civilsamhället 

Nätverket bildades för att anställda i civilsamhället ska få möjlighet att lära sig mer och få 

kontakt med andra i samma situation. Detta sker med frukost och goda samtal under ca 2 

timmar. Under 2023 har träffarna genomförts i samarbete med 

18/4 EKSAM 

12/9 Röda Korset 

Nätverk hållbarhet      
Örebro Föreningsråd fick projektbidrag från Konsumentverket och kunde starta ett 
föreningsnätverk för ett hållbart Örebro. Projektet handlar i första hand om en hållbar 
konsumtion och ett hållbart resande. Nätverket har träffats vid två tillfällen under året. En 
facebook grupp har bildats med rubrik ”Fördelningsekonomi för föreningar i Örebro”. 
Projektet är avslutat men nätverket kommer att fortsätta under 2024. 
 
TEMAKVÄLLAR  
 
Att söka projektmedel i ideell förening 
Det är vanligt att föreningar bedriver projekt och det är ofta lättare att få finansiering till 
avgränsade projekt än till föreningens löpande verksamhet. Ett projekt är tidsbegränsat och 
har ett tydligt syfte och mål. Något som brukar framhållas som positivt med projektformen 
är det innovativa och nytänkande och att det kan locka nya medlemmar och målgrupper. 
Dock kan projekt riskera att bli kortsiktiga och rinna ut i sanden när projekttiden är över, 
något som kan minska risken för det är att gå ihop med andra föreningar och ansöka 
tillsammans. Under kvällen fick gruppen lära sig om att söka projektmedel till föreningen, 
veta vilka medel som finns att söka och gavs möjlighet att dela med sig av både positiva och 
negativa erfarenheter. 
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Sociala medier för föreningen 
En grundläggande utbildning om sociala medier för föreningar med tips och råd kring hur 
föreningen kan använda sig av sociala medier på bästa sätt. Vilka kanaler bör väljas och när? 
Hur kan man tänka när föreningen lägger ut information om sin verksamhet? Hur nås så 
många som möjligt av informationen? En välbesökt kurs som var mycket uppskattad. 
 
Integration i föreningslivet 
Jasmin Benca från RF-SISU berättade om hur idrottsrörelsen arbetar med Idrottsklivet.  
Mats Dalsbro från Mötesplats Brickebacken redogjorde för sin syn på förutsättningar för 
integration. Jerker Lindgren Örebro SK Herr gav ett gott exempel på hur en förening har 
arbetat för en lyckad integration. 
Detta var en lärorik kväll med olika perspektiv på vad integration är på riktigt. 
 
En väg in 
Kultur- och Fritidsförvaltningen redogjorde för den nya organisationen och hur det påverkar 
föreningslivets kontakt med kommunen vad det gäller stöd och bidrag. Medverkande denna 
kväll var ansvarigt kommunalråd för civilsamhällsfrågorna Maria Haglund (M), enhetschef 
Maria Cederskär och planerare Thomas Eek. Nyttig genomgång av den nya organisationen. 
 
Motiverande samtal  
En kväll med temat ”Att samtala bemöta och lyssna” Introduktion i Motiverande samtal (MI) 
för ideella. 
 
Motverka desinformation om socialtjänsten 
Socialstyrelsen har fått ett regeringsuppdrag utifrån att det sprids felaktiga uppgifter, rykten 
och desinformation om svensk socialtjänst. Detta kan leda till att människor inte vågar söka 
sig till socialtjänsten och i förlängningen att barn och unga inte får det stöd de har rätt till. 
Örebro föreningsråd fick i uppdrag att bjuda in ett antal viktiga organisationer till ett 
seminarium för att ge civilsamhällets syn på dessa frågor och vad som behöver göras för att 
ändra denna syn.  
Föreningsrådet bestämde sig för att skicka inbjudan till utvalda föreningar och organisation 
inom det civila samhället. Det var 21 personer som deltog på seminariet. 
 
RUNDABORDSSAMTAL      
Örebro Föreningsråd fortsatte det lyckade konceptet med rundabordssamtal. Eftersom det 
var en ny politisk mandatperiod bjöd Föreningsrådet in kommunala politiker under våren 
och regionala politiker under hösten, alla med ansvar för någon nämnd. Samtalen handlade 
om samhällsutmaningar och hur de kan mötas i samverkan mellan det offentliga och det 
civila samhället. 
 
Föreningsmingel  
Under året har Örebro föreningsråd bjudit in föreningar till en mingelkväll. En gång på våren 
och en på hösten då föreningar har fått möjlighet att presentera sin verksamhet. Dessa 
tillfällen har varit uppskattade och det har varit flera föreningar som deltagit 
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FÖRENINGARNAS HUS – En arena för ideellt utvecklingsarbete i Örebro kommun 

Föreningarnas Hus Örebro har funnits sen februari 2014. Den 1 april 2015 övertog 
Föreningsrådet hyreskontraktet och ansvaret för att driva ideellt utvecklingsarbete i Örebro 
kommun.  

Vision Föreningarnas Hus 

 Att vara en mötesplats där alla människor kan mötas, inspireras och lära av varandra.  

 Att människors engagemang är en viktig kraft i utvecklingen av framtidens Örebro.  

 Att föreningarna känner lust och vilja att samarbeta och samverka.  

 Att våra olikheter ger glädje och inspiration att utvecklas tillsammans. 

 
I huset finns kontor, minikontor, mikrokontor, mötesrum, konferensrum, aktivitetslokaler 
och Husets café. Vid årets slut var det 48 föreningar som var hyresgäster. En del av dessa 
hyrde mikrokontor. Örebro Föreningsråd är mycket stolta över att kunna ge de små 
föreningarna möjlighet att bli synliga och vara en del av Föreningarnas Hus. 
Mer än 200 andra föreningar nyttjade kostnadsfria – och kostnadsbelagda mötesrum vid ett 
eller flera tillfällen. 
                        
HUSETS CAFÈ 
Året 2023 har varit en spännande resa för Husets Café. Trots utmaningar och osäkerheter 
har vi fortsatt att sträva efter att erbjuda en unik och minnesvärd upplevelse för våra 
kunder. Att skapa positiva relationer med våra kunder är en central del av vår verksamhet.  
Vi har aktivt lyssnat på feedback från våra hyresgäster/gäster och genomfört förbättringar 
baserat på deras önskemål. Genom att erbjuda en personlig och välkomnande service 
strävar vi efter att skapa en stark och lojal kundkrets. 
Under året har vi fortsatt att investera i olika marknadsföringskanaler för att öka vår 
synlighet och locka nya kunder. Genom att utnyttja sociala medier, lokala evenemang och 
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samarbetspartnerskap har vi framgångsrikt nått ut till en bredare publik. 
Som en del av vårt engagemang i Föreningsnätverket för ett hållbart Örebro har vi fortsatt 
att utforska olika sätt att minska vår miljöpåverkan. Vi har övergått till användning av 
återvinningsbara förpackningar, minskat vår energiförbrukning samt prioriterade 
hembakade beställningar. 
Inför framtiden ser vi fram emot att fortsätta att utveckla och förbättra vårt café. Vi planerar 
att introducera nya spännande produkter och tjänster, samt utforska möjligheter till 
samarbete med andra företag och organisationer i vårt lokala samhälle. 

FÖRENINGARNAS DAG   
Föreningarnas Dag arrangerades som sedvanligt i samband med Nationaldagsfirandet i 
Stadsparken den 6 juni. Det var strålande sol och många besökte Stadsparken under dagen. 
Från scenen bjöds besökarna på ett fantastiskt program och här delades även priset för årets 
förening ut. Föreningarnas Dag blev ett lyckat arrangemang med 63 utställande föreningar 
där några också hade prova på aktiviteter. Föreningsrådet var placerat vid entrén och 
informerade om arrangemanget, vår verksamhet och om Föreningarnas Hus. Cafét fanns 
strategisk placerad i mitten av alla utställare och sålde en hel del fika. Alla utställare tilldelas 
en plats med ett bord som kördes ut under morgonen, vilket underlättade logistiken och 
uppskattades av utställarna. Marknadsförening av arrangemanget skedde via Örebro 
Föreningsråds hemsida, Facebook-evenemang, Örebro kommun och olika nätverk. Efter 
arrangemanget har vi fått positiv respons från besökare och utställare som gärna kommer 
tillbaka nästa år.  
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SVERIGES FÖRENINGAR      
Sveriges Föreningar är en paraplyorganisation för föreningsråd i Sverige. Inga-Lill Ekblom har 
haft uppdrag som ledamot i dess styrelse.  
 
PROJEKT   
 
Klimatneutrala städer 
Örebro Föreningsråd sitter med i styrgruppen för Klimatneutrala städer (Viable Cities) som är 
ett internationellt projekt som syftar till att städer skall gå före i klimatomställningen för att 
nå ekologisk, social och ekonomisk hållbarhet. Arbetet kräver samarbete mellan samhällets 
alla instanser och det civila samhället spelar en viktig roll i och med det stora 
förtroendekapital och infrastruktur för samverkan som redan är etablerad i vår sektor. I 
nuläget är 23 Svenska städer med i satsningen. 
Under året har ordförande representerat Örebro Föreningsråd i styrgruppen och 
verksamhetsutvecklare har deltagit i projektrådet samt i arbetsgruppen som innefattar 
frågor kring det civila samhällets del i omställningen.  
 
Regionalt nätverk 
På initiativ av Örebro Föreningsråd bildades en arbetsgrupp, bestående av 
Möckelnföreningarna, Örebro Läns Bildningsförbund, RF-SISU och föreningsrådet, för att 
fundera över om det är möjligt att få till t regionalt föreningsnätverk. I januari genomfördes 
en workshop för att arbetsgruppen få underlag för sitt fortsatta arbete. Gruppen sökte 
projektmedel från Postkodstiftelsen men dock ett negativt besked. Gruppen fortsätter dock 
sitt arbete och försöker hitta nya vägar. 
 
Konsumentverket 

Örebro Föreningsråd beviljades projektstöd från Konsumentverket för att samla 
civilsamhällets aktörer för att främja hållbar konsumtion och resande. Ett föreningsnätverk 
skapades och det träffades vid två tillfällen under 2023. Vid det första tillfället fick 
deltagarna inspiration till arbetet av professor Magnus Boström. Vid det andra tillfället 
berättade Sara Bronner om Svenska kyrkans arbete med miljöfrågorna och Ola Eklöf om 
Örebro kommuns avfallshantering. Örebro Föreningsråd skapade också en fackbookgrupp 
för delningsekonomi för föreningar i Örebro. Projektet avslutades vid årsskiftet men 
aktiviteterna kommer att fortsätt under 2024. 
 
 
SAMVERKANSRÅD I ÖREBRO KOMMUN   
I samverkansrådet finns tio representanter från det civila samhället, tre politiker och en 
handläggande tjänsteperson. Samverkansrådets uppdrag är att aktualisera den 
Överenskommelse som finns mellan det Civila samhället och Örebro kommun.  
 

 

 

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/leverantor--utforare/delaktighet--inflytande/samverkan-med-det-civila-samhallet.html
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SLUTORD  

Även 2023 blev ett annorlunda år för oss alla med väldigt stora utmaningar. Många 
föreningar lever under hård ekonomisk press och behöver stöd och rådgivning. 
Även Örebro Föreningsråd har fått kämpa med sin ekonomi och sin omorganisation. 
De ideella arbetsinsatserna uppgår idag till mer än en heltidstjänst och det är inte möjligt 
över tid. 
 
Örebro Föreningsråd har dock med gott humör lyckats genomföra och utveckla sin 
verksamhet tack vare engagerad personal och styrelse. Under året har samverkan med 
andra föreningar och organisationer utvecklats. Föreningsrådet har blivit en del av den 
infrastruktur som behövs för ett framgångsrikt samarbete mellan det civila samhället och det 
offentliga. 
 
Civilsamhällets roll i kommunen har stärkts och många fler har blivit medvetna om 
civilsamhällets betydelse i arbetet med de samhällsutmaningar vi gemensamt har.  I en tid 
då vår demokrati är hotad blir det civila samhället ännu mer viktigt som demokratifostrare 
och demokratibärare. 
 
Jag vill tacka alla föreningar/organisationer som bidrar till ett bättre samhälle. Tack också till 
personalen i Föreningarnas Hus och till Föreningsrådets styrelse och arbetsgrupper som med 
sina insatser gör Föreningsrådets arbete möjligt. 
Jag vill till slut tacka före det förtroende som ni har visat mig under mina år som ordförande.  
Jag känner mig väldigt trygg med att lämna nu eftersom jag vet att arbetet kommer att 
utvecklas när nya krafter tar sig an arbetet. 
 
Helena Astvald 
Ordförande  
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RESULTATRÄKNING Budget  Utfall 2023 Budget 

2023 Kkr % 2024 

INTÄKTER 5 369 5 274 98% 5 520 
30 Medlemsavgifter 38 44 116% 45 

31 Café 270 249 92% 285 

32-36 ÖFR verksamhet & serviceintäkter 120 95 79% 80 

39 Övriga rörelseintäkter 15 14 93% 15 

391 Hyresintäkter (exkl ”Mötesplatsen”) 1 826 1 749 96% 1 995 

398 Bidrag 3 100 3 043 98% 2 965 

399 Övriga intäkter  50  135 

       

KOSTNADER -5 369 -4 996 93% -5 520 

4 Verksamhetskostnader -212 -161 76% -203 
40 Café -133 -99 74% -124 

42 Verksamhet ÖFR -79 -62 79% -79 

5 Lokalkostnader -2 665 -2 452 92% -2 693 
50 Lokalkostnader -2 425 -2 279 94% -2 461 

505X Investeringar & 
lokalförbättringar/ombyggnationer -50 -44 87% -50 

506X Städning & renhållning -120 -98 82% -120 

507X Reparationer & underhåll av befintlig 
lokalstatus -50 -26 45% -50 

509X Övriga lokalkostnader -20 -9 44% -12 

6 Administration & kontor -182 -160 88% -185 
60 Info & marknadsföring -10     -10 

611 Kontorsmaterial & trycksaker -15 -17 112% -15 

615 Kopiering -70 -63 90% -65 

62 Tele & Post -15 -17 114% -15 

63 Företagsförsäkringar och övriga riskkostnader -15 -7 47% -15 

64 Förvaltnings- och demokratikostnader -17 -6 31% -17 

65, 69 Övriga externa tjänster -40 -50 125% -48 

7 Personal & övriga kostnader -2 310 -2 273 97% -2 474 
72 Löner till tjänstemän -1 645 -1 620 98% -1 720 

73 Kostnadsersättningar, extra personal -5 -1  18%  -54 

74 Pensionskostnader -90 -73 81% -90 

75 Sociala och andra avgifter enligt lag & avtal -540 -520 96% -580 

76 Övriga personalkostnader -30 -21 70% -30 

8 Finansiella intäkter & kostnader   14   35 
83 Ränteintäkter  16  35 

84 Räntekostnader   -2    

89 Årets resultat 0 279   0 
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BALANSRÄKNING 
Ingående 

balans 
Perioden 

Utgående 
balans 

TILLGÅNGAR 2023-01-01  2023-12-31 

Kortfristiga fordringar    
15XX Kund-, hyres- & servicefordringar 0  0 

1630 Skattekonto 29 261 64 038 93 344 

1680 Kortfristiga fordringar 17 596 -9 577 8 019 

1790 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 29 911 -29 911 0 

S:a Kortfristiga fordringar 76 768 24 595 101 363 

Kassa och bank 406 404 277 677 684 081 

S:a TILLGÅNGAR 483 172 302 272 785 444 
     

EGET KAPITAL OCH SKULDER    
Eget kapital    
2060 Eget kapital -242 542  -242 542 

2068 Balanserad Vinst/förlust föregående år 27 370 44 749 72 119 

2099 Årets resultat 44 749 -323 669 -278 920 

S:a Eget kapital -170 423 -278 920 -449 343 

Kortfristiga skulder    
2440 Leverantörsskulder -71 961 6 946 -65 014 

2499 Övriga kortfristiga skulder -3 718 2 405 -1 313 

2510 Skatteskulder 0 0 0 

2514 Beräkn löneskatt -44 127 4 359 -39 768 

26XX Moms, redovisningskonto -21 843 14 873 -6 969 

27XX Personal - skatter & avgifter -99 079 3 547 -95 532 

29XX Upplupna kostnader & förutbetalda intäkter -72 020 -55 083 -127 103 

2999 Övriga skulder 0 -400 -400 

S:a Kortfristiga skulder -312 749 -23 352 -336 101 

S:a EGET KAPITAL OCH 
SKULDER 

-483 172 -302 272 -785 444 
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FÖRSLAG TILL ARBETSPLAN FÖR ÖREBRO FÖRENINGSRÅD 2024 

     

Föreningsrådet ändamål enligt stadgarna 
Örebro Föreningsråd 

 skall främja utvecklingen av föreningslivet i Örebro kommun 

 verka för att goda förutsättningar för föreningslivet skapas 

 väcka debatt 

 påverka samhällsutvecklingen 
 

Ändamålet ska nås genom 

Att vara samordningsorgan för medlemsföreningar i Örebro kommun 

Ordna föreningsträffar 

Bjuda in till nätverksträffar 

Informera medlemsföreningar om aktuella frågor 

Anordna Föreningarnas Dag 

Stimulera till samverkan mellan föreningar och offentlig sektor och mellan föreningar 

Att stödja ideella föreningars verksamhet 

Driva Föreningarnas Hus 

Anordna utbildningar 

Arrangera temakvällar och Rundabordssamtal 

Vara rådgivare 

Vara mentorer till föreningar 

Utse årets ledare 

Utse årets förening 

Att tillvarata föreningars intressen gentemot myndigheter, övriga samhällsorgan med 

mera, samt utveckla samarbetet med dessa 

Utgöra remissinstans 

Bjuda in till politikerdialoger 

Delta i och driva frågor som rör det lokala föreningslivet     

Representera i olika arbetsgrupper som arbetar med frågor som rör det civila samhället 

Bevaka aktuella frågor på lokal, regional och nationell nivå 
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Att verka för de demokratiska principerna, jämställdhet och likvärdighet utvecklas inom 

föreningsrörelsen 

Aktivt arbeta med demokratifrågorna  

Medverka i Örebroveckan för mänskliga rättigheter och de nationella MR-dagarna som 

arrangeras i Örebro 

Arrangera temakvällar om aktuella frågor 

Anordna utbildningar 

Att initiera och planera utvecklingsinsatser som berör föreningarna och deras verksamhet i 

samverkan med Örebro kommun och andra aktörer 

Delta i projekt initierade av Örebro kommun, Region Örebro Län, RF/SISU 

Driva arbetet i Samverkansrådet Örebro kommun 

Delta i programråd arrangerade av Örebro universitet 

Samarbeta med kommunala, regionala och nationella organ. 
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Vi bygger broar mellan föreningar 

 
 
För Föreningsrådets styrelse 
 
 
 
 
Helena Astvald              Anders Falk  Inga-Lill Ekblom 
Ordförande               Vice ordförande               Sekreterare 
 
 
 
 
 
Peter Beijer               Johan Svanberg               Lasse Lundberg 
Kassör               Ledamot               Ledamot   
  
 
 
 
Elisabeth Rapp              Fredrik Wouda  Faisa Maxamed 
Ledamot                Ledamot  Ledamot 
 

  


