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Orebro Féreningsrads arsmote tisdagen den 21 mars, kl. 18.30.
Ombudsregistrering fran kl. 18.00.
e Presentation av Arets férening 2022, Orebro SK Handboll Herr
e Utdelning av Orebro Foéreningsrads ledarstipendium fér 2023
e Arsmétesforhandlingar

FOREDRAGNINGSLISTA
1. Ombudsupprop
Fragan om motets behdriga utlysande
Val av ordférande for drsmotet
Val av sekreterare for arsmotet

Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare

2
3
4
5
6. Styrelsens verksamhetsberattelse for ar 2022
7. Styrelsens ekonomiska berattelse for 2022

8. Revisorernas berattelse for ar 2022

9. Fragan om ansvarsfrihet

10. Propositioner fran styrelsen

11. | stadgeenlig ordning vackta motioner

12. Beslut om arbetsplan for ar 2023

13. Beslut om medlemsavgift for ar 2024 Styrelsen foéreslar: Medlemsavgift 200 kr.

14. Beslut om budget for ar 2023

15. Val av viceordférande

16. Val av kassor

17. Faststdllande av antalet ledamoter

18. Val av 6vriga ledamoter

19. Val av en revisor pa tva ar

20. Val av en revisorsersattare pa tva ar

21. Val av valberedning bestaende av minst 3 ledamoéter
22. Meddelanden och informationer

23. Avslutning
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OREBRO FORENINGSRADS VERKSAMHETSBERATTELSE AR 2022

STYRELSEN

Ordforande Helena Astvald

Vice ordférande Anders Falk

Kassor Peter Beijer

Sekreterare Inga-Lill Ekblom

Ledamoter Johan Svanberg
Anette Valdemarsson
Elisabeth Rapp
Fredrik Wouda
Abdulkadir Hassan

REVISORER Olof von Elern
Anders Sandberg

REVISORSERSATTARE Lars-Peter Alexandersson

Sven-Ake Collin

VALBEREDNING
Sammankallande Matz Rysjo
Tina Fingal Swens

Kulmiye Amusse
ARBETSGRUPPER

Foéreningarnas dag
Sammankallande Tina Fingal Swens
Anders Falk

Johan Svanberg

Utbildning/Politikerdialog
Sammankallande Helena Astvald, Orebro Féreningsrad
Peter Beijer, Orebro Féreningsrad
Inga-Lill Ekblom, Orebro Féreningsrad
Tina Fingal Swens, Orebro Féreningsrad
Matz Rysjo, Orebro Féreningsrad
Le-Roy Wentzel, Orebro Féreningsrad
Markus Frisk, RF SISU

Thomas Eek, Orebro kommun

Emma Westdahl/Monica Bleckert, Orebro kommun
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Sdkerhetsgrupp

Sammankallande Tina Fingal Swens
Caroline Daly
Nina Liljemark
Peter Beijer
Helena Astvald

Natverk anstéllda (arbetsgrupp for)

Sammankallande Tina Fingal Swens
Helena Astvald
Lasse Lundberg

Natverk trygghetsframjande arbete (arbetsgrupp for)
Sammankallande Tina Fingal Swens

Anette Valdemarsson

Erja Lukkarila

Ase Sundqvist

Fredrik Wouda

Natverk etniska idéburna foreningar (arbetsgrupp for)
Sammankallande Helena Astvald

Anders Falk

Elisabeth Rapp

Natverk landsbygdsforeningar (arbetsgrupp for)

Sammankallande Helena Astvald
Johan Svanberg
Matz Rysjo
Inga-Lill Ekblom

Samverkansrad Helena Astvald

Tina Fingal Swens
OreBRA Tina Fingal Swens

Nationaldagskommittén Orebro kommun
Inga-Lill Ekblom

Nationaldagskommittén Orebro Lin
Helena Astvald
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Programrad Sambhillsanalys, Orebro Universitet
Tina Fingal Swens

Utvecklingsrad, Orebro Universitet
Tina Fingal Swens

Sveriges Foreningar Inga-Lill Ekblom

Nationella MR-dagarna 2022
Helena Astvald

Klimatneutrala Orebro 2030
Tina Fingal Swens
Helena Astvald

Regionalt natverk Helena Astvald
Sofia Tungfeldt
Paulina Van der Haar

MEDLEMMAR
Vid &rets slut var 245 féreningar medlemmar i Orebro Féreningsrdd. Under aret har det
tillkommit 22 nya féreningar och 12 har avslutats.

ARSMOTET AR 2022

Arsmotet holls 22 mars i Féreningarnas hus. 27 féreningar var representerade pa arsmétet. Lennart
Bondesson satt motesordforande och Matz Rysj6 var motessekreterare. Medlemsavgiften
faststalldes till fortsatt 200 kr per férening och ar.

Helena Astvald valdes om som ordférande pa en tid av tva ar, likasa sekreterare Inga-Lill Ekblom. Till
ledamoter Johan Svanberg, Elisabeth Rapp och Fredrik Wouda samt fyllnadsval pa ett ar Abdulkadir
Hassan. Peter Beijer, Anette Valdemarsson och Anders Falk har ett ar kvar pa sina mandatperioder.

SAMMANTRADEN
Styrelsen har haft 9 protokollférda sammantraden under aret.

STYRELSENS ARBETE

Styrelsen fortsatter sitt arbete med manga arbetsgrupper dar externa resurspersoner
deltagit. Under hosten har arbetet mycket handlat om en 6versyn av befintlig organisation
och bemanning. Kontakterna med Orebro kommun har i férsta hand skett med Anna Fogel
pa kommunstyrelseférvaltningen, Thomas Eek, Lotten Hansson och Emma Westdahl, Monika
Bleckert Kultur- och fritidsforvaltningen samt kommunalradet Jimmy Nordengren (C).
Ordférande har funnits med som bollplank i den bidragsoversyn som kultur- och
fritidsforvaltningen genomfort under aret.
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KANSLI
Féreningsradet har sitt kansli i Féreningarnas Hus, Slottsgatan 13, Orebro.

PERSONAL

Under aret som gatt har Tina Fingal Swens arbetat som verksamhetsutvecklare.

| huset arbetar ocksa fyra husvardar, Pamela Khamo, Daniela Hallgvist, Mohammed Anwar
och Stefan Kjaergaard med lite olika ansvarsomraden och sysselsattningsgrad. | caféet
arbetar Emma Thuresson och Josefin Ibrahim Kassum. Fran 1 november har Emma
Thuresson varit foraldraledig och i hennes stalle har Peter Swenson arbetat. For att
administrera personalfragor och viss fakturahantering har Margareta Bergstrém varit
timanstalld. Féreningsradet har ocksa tagit hjalp med vissa snickeritjanster.

INFORMATION

Orebro Féreningsrad och Féreningarnas Hus informerar |6pande via sina hemsidor, utskick
via E-post, via anslag i Féreningarnas Hus samt via Facebook-sidor och Instagram. Dessutom
publiceras |I6pande information via kultur-och fritidsférvaltningens nyhetsbrev. Facebook-
gruppen kallad "Féreningarnas Hus” ger féreningar maojlighet att publicera information om
sin verksamhet och sina foreningar. Gruppen har fortsatt att vaxa under 2022 och har idag
602 medlemmar.

ARETS FORENING 2022

Till &rets férening 2022 utsdg Orebro Féreningsrdd Orebro SK Herr. Motiveringen 16d:
Féreningen tar ett samhdllsansvar fér grupper som inte har samma mdjligheter att idrotta
som andra. Féreningen arbetar fér integration mellan stadsdelarna. Den arbetar ocksa fér
att skapa méjlighet for personer med rérelsenedsdttning och med intellektuell
funktionsnedsdttning att fG uppleva rérelseglddje och social gemenskap.

Féreningen verkar ocksad fér att féreningens medlemmar ska éka sin férstdaelse och sin
kunskap kring funktionsnedsdttningar.

Arets forening 2022: Orebro SK Herr Handboll
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ARETS LEDARE 2022

Ronnie Lindqvist — Narkes Ornitologiska Forening
Inger Johansson — PRO Orebro City
Gun Jansson — PRO Orebro City

VERKSAMHET 2022

Da pandemirestriktionerna slapptes under senhosten 2021 var det aterigen mojligt att
anordna fysiska kurser och temakvillar under 2022. Dock erbjéd Orebro Féreningsrad
fortsatt mojligheten att deltaga vid vissa arrangemang via digitala verktyg samt erbjod
foreningar att halla hybridmoten i lokalerna.

Deltagarantalet pa aktiviteterna under 2022 har varit nagot lagre an innan pandemin och det
kan vara en effekt av att manga fortsatt blir smittade och viss oro kvarstar samt att det fanns
en bekvamlighet i att ha mojligheten att deltaga digitalt under tva ar.



?*** Y Orebro
Fdreningsrad

Facebook-gruppen “Foreningarnas Hus”, vilken ar tankt att anvandas av alla féreningar i
Orebro som énskar marknadsféra sina verksamheter och aktiviteter, har fortsatt att
anvandas som en digital version av fysiska anslagstavlor i Féreningarnas Hus dven efter
pandemin. Gruppen har fortsatt att 6ka i medlemsantal och har varit till stor nytta under
hela aret. Manga féreningar har upptackt nyttan med gruppen och lagger [6pande ut olika
aktiviteter och information till nytta fér manga.

UTBILDNINGAR

Under varen 2022 genomfordes en grundlaggande foreningskunskapsutbildning kallad
”Starta och driva forening”, tillsammans med Kultur- och fritidsférvaltningen. En ny
utbildning for nyvalda i styrelser erbjods ocksa under varen. Kursen for ordféranden,
sekreterare och kassorer erbjods bade under hosten och varen 2022.

Under hosten erbjods foljande kurser: att genomfora ett arsmote, framgangsrik
valberedning, kurs for revisorer samt en kurs om skatter, deklaration och fragor for
arbetsgivare i en férening. Aven en kurs om att skriva motioner till arsmétet erbjods, dels
digitalt i januari och dels fysiskt i december.

RADGIVNING

R&dgivning till féreningarna ar bland de viktigaste uppdragen som Orebro Féreningsrad har.
Dar far foreningarna rad kring de problem man kan stallas infor, huvudsakligast kring
ekonomi- demokrati- och foreningstekniska fragor. Radgivarna kan da informera, vagleda
och stotta dem i deras viktiga arbete.

Under varen 2022 har schemalagda radgivningar skett digitalt en gang per manad i
samverkan med kommunens foreningsenhet och under hosten fyra tillfallen pa plats i
Foreningarnas Hus. Vanligast ar dock de spontana tillfallen nar féreningarna tar kontakt med
Foreningsradet och vi kan ge specifik radgivning fysiskt, per telefon och mail. Kommunala
forvaltningar, framst Foreningsenheten, hanvisar ofta foéreningar till Féreningsradets
radgivare. Antalet foreningar som soker stod dkar for varje ar, bl.a. pa grund av de
utbildningar som Foreningsradet genomfor, vilket ofta leder till behov av férandringsarbete
och forbattringar inom foreningens ledning och demokratiska verksamhet.

MENTORSKAP

Nytt for dret var att Orebro Féreningsrad erbjod féreningar ett kostnadsfritt mentorskap.
Vilket innebar att en mentor féljde en forening 10-12 timmar. Detta ar ett uppdrag
Foreningsradet gor pa uppdrag av kommunens foreningsenhet och kommer att fortsatta
over tid.

POLITIKERDIALOG

Under 2022 valde Orebro Féreningsrad att inte arrangera ndgon politikerdialog och istéllet
bjuda in politiker till rundabordssamtalen under varen. 2022 var ett valar, den politiska
organisationen kommer att fordandras under 2023 och nya politiker kommer att tilltrada.
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NATVERK

Syftet med Orebro Féreningsrads natverk dr att skapa méjligheter for féreningar med
gemensamma berdringspunkter att motas och lara sig mer om varandras arbete vilket kan
leda till fruktbar samverkan mellan féreningar samt félja upp fragor som framkommit pa
tidigare traffar och bjuda in politiker och tjanstepersoner som ar berdrda av dessa fragor.

Civilsamhallets trygghetsframjande natverk
Natverket ar ett 6ppet natverk for aktorer i det civila samhallet som berors av eller ar

intresserade av trygghetsframjande och brottsférebyggande insatser. Traffarna har tidigare
haft olika teman som gruppen bestammer tillsammans. Under varen 2022 anordnade
natverket en kurs via NCK (Nationellt center for kvinnofrid) om vald i néra relation samt en
tematraff om sexuell exploatering. Under hosten valde natverket att anordna en workshop
med syftet att formalisera samverkan ytterligare, bade mellan féreningarna och i relation till
Orebro kommun och den lokala Polisen. Malet dr att skapa en funktion fér att kunna nd
varandra for mobilisering vid hdandelser eller bjuda in varandra till olika arrangemang,
trygghetsvandringar och liknande.

Natverket for idéburna etniska foreningar

Under varen anordnade natverket en traff med tema trygghet med inbjudna fran bland
annat OBO och kommunens sikerhetsavdelning. Under hésten var temat samverkan kring
aktuella samhallsutmaningar.

Natverket for landsbygdsforeningar
Varens traff holls i Glanshammar och hostens i Latorp. Vid bada traffarna deltog
foreningsaktiva, kommunala tjanstepersoner samt politiker.

Natverk for anstdllda i det civila samhallet

Natverket for anstallda i det civila samhallet initierades av Almby IK under 2019,
administreras idag av Orebro Féreningsrad och tillsammans med Almby IK. Syftet &r att
samla anstdllda inom den ideella sektorn fér gemensamma fragor, utmaningar och
gladjeamnen. Natverket har som mal att Iata traffarna ga runt bland de deltagande
féreningarna som far vara vardar. Under varen 2022 var det Orebro Tjejjour som héll i
traffen och under hosten (H)jarnkoll och RSMH.

TEMAKVALLAR

Grundlaggande kurs i kommunikation och grafisk design

Kursen tog upp grundldaggande kunskaper om kommunikations plan och hur féreningen kan
utveckla sitt kommunikativa arbete. Andra halvan av kursen anvandes gratisversionen av
programmet Canva for att lara gruppen att gora proffsiga flygblad, affischer och dylikt.
Dessutom inneholl kursen information om hur foreningen kan valja de basta bilderna och
skapa snyggt material med dessa, vilka kanaler som ar bast att anvanda i vilka sammanhang
och hur féreningen nar just sin malgrupp pa basta satt.
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Att soka projektmedel i ideell forening

Det ar vanligt att foéreningar bedriver projekt och det &r ofta lattare att fa finansiering till
avgransade projekt an till féreningens l6pande verksamhet. Ett projekt ar tidsbegransat och
har ett tydligt syfte och mal. Nagot som brukar framhallas som positivt med projektformen
ar det innovativa och nytankande och att det kan locka nya medlemmar och malgrupper.
Dock kan projekt riskera att bli kortsiktiga och rinna ut i sanden nar projekttiden ar over,
nagot som kan minska risken foér det ar att ga ihop med andra féreningar och ansoka
tillsammans. Under kvallen fick gruppen lara sig om att soka projektmedel till foreningen,
veta vilka medel som finns att séka och gavs mojlighet att dela med sig av bade positiva och
negativa erfarenheter.

Workshop: Fanga engagemanget

En utbildning med inbjuden foreldsare fran Volontarbyran med malet att ge féreningar
verktyg att engagera fler manniskor, fa en 6kad forstaelse for varfor manniskor engagerar sig
ideellt och matcha detta med din organisations syften och mal. En organisation som lyckas
att matcha sin organisations behov med de frivilligas dnskemal ar redo att ta tillvara pa
engagemanget hos befintliga sa val som nya frivilliga.

Sociala medier for féreningen

En grundldaggande utbildning om sociala medier for féreningar med tips och rad kring hur
foreningen kan anvanda sig av sociala medier pa basta satt. Vilka kanaler bor valjas och nar?
Hur kan man tanka nar foreningen lagger ut information om sin verksamhet? Hur nas sa
manga som mojligt av informationen? En valbesdkt kurs som var mycket uppskattad.

RUNDABORDSSAMTAL

Orebro Foéreningsrad fortsatte det lyckade konceptet med rundabordssamtal. Under varen
2022 handlade samtalen om samhallsutmaningar och hur de kan métas i samverkan och
inbjudna gaster var féreningar och lokala politiker och tjanstepersoner. Exempel pa @mnen
var mans vald mot kvinnor, tillgangligt val, klimatfragan, ofrivillig ensamhet etc. Under
hosten skiftades fokus till att handla mer om moéjligheter genom samverkan och inbjudna
gaster var foreningar och kommunala tjanstepersoner som pratade om @mnen sa som
forebyggande arbete med unga, samverkan for sprakinlarning, manskliga rattigheter, ett
halsoframjande pensionarsliv etc.

LOPPIS
Under maj 2022 anordnas en loppmarknad i Féreningarnas Hus. 10 utstallande foreningar
salde saker vid hyrda bord och Husets café serverade korv och fika.

HUSMOTE MED WORKSHOP

Under hosten anordnade sdkerhetsgruppen tva husmoten (en dagtid och en kvallstid) med
workshop kring tankbara risker och trygghetsaspekter i och kring Foreningarnas Hus.
Motet var valbesokt och manga kloka inspel och idéer kom gruppen till del.
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FORENINGARNAS HUS — En arena for ideellt utvecklingsarbete i Orebro kommun
Féreningarnas Hus Orebro har funnits sen februari 2014. Den 1 april 2015 évertog
Foéreningsraddet hyreskontraktet och ansvaret for att driva ideellt utvecklingsarbete i Orebro
kommun.

Vision Foreningarnas Hus

e Attvara en métesplats dar alla manniskor kan métas, inspireras och lara av varandra.
e Att minniskors engagemang ar en viktig kraft i utvecklingen av framtidens Orebro.

e Att foreningarna kanner lust och vilja att samarbeta och samverka.

e Att vara olikheter ger gladje och inspiration att utvecklas tillsammans.

| huset finns kontor, minikontor, mikrokontor, motesrum, konferensrum, aktivitetslokaler
och Husets café. Vid arets slut var det 47 foreningar som var hyresgéaster. En del av dessa
hyrde mikrokontor. Orebro Féreningsrad ar mycket stolta éver att kunna ge de sméa
foreningarna mojlighet att bli synliga och vara en del av Foreningarnas Hus.

Mer an 200 andra féreningar nyttjade kostnadsfria — och kostnadsbelagda moétesrum vit ett
eller flera tillfallen.

HUSETS CAFE

Under det gangna aret har caféet erbjudit en mangd olika produkter och tjanster till vara
kunder. Vi har salt kaffe, te, smoérgasar till méten, smorgastartor, haft julbord och
paskmiddag, samt bakat brod och kakor. Vart fika har varit mycket efterfragat, och vi har
uppskattat en 6kad efterfragan fran vara kunder som soker en paus fran vardagen. Vi har
ocksa haft ett stort utbud av smorgasar till moten, vilket har varit en stor hit bland kunderna.

Vara julbord och paskmiddagar har ocksa varit valdigt uppskattade av vara kunder. Vi har
arbetat hart for att erbjuda en hogkvalitativ och minnesvard upplevelse for alla vara gaster.
Vart sortiment av brod bullar och kakor har ocksa varit mycket uppskattat av vara kunder.

Under det kommande aret planerar vi att fortsatta var verksamhet och forse vara kunder
med fika och mat som vi har att erbjuda i caféet. Vi hoppas att fortsatta vaxa och utveckla
caféet tillsammans med vara kunder.

Tack till alla vara kunder for deras stéd under det gangna aret. Vi ser fram emot att fortsatta
vart samarbete med er under det kommande aret och att fortsatta erbjuda en hogkvalitativ

upplevelse for alla vara gaster.
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FORENINGARNAS DAG

Nationaldagsfirandet i Stadsparken 6/6 kunde, efter aren med pandemin, ater fa sallskap av
Foreningarnas dag. Det var stralande sol hela dagen och det blev ett mycket lyckat
arrangemang med 52 utstallande foreningar. Ett antal féreningar hade dven prova pa
aktiviteter som lockade manga familjer och barn, tex kdpphasthoppning, Budo, malning mm.
Orebro Féreningsrad hade ett informationsbord vid entrén dir dven Husets Café salde fika.
Fran scenen bjods besdkarna pa ett fantastiskt program under hela dagen och har delades
dven priset for arets forening ut.
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SVERIGES FORENINGAR

Sveriges Foreningar ar en paraplyorganisation for foreningsrad i Sverige. Inga-Lill Ekblom har
haft uppdrag som ledamot i dess styrelse. Pga pandemin sa har bade deras konferenser och
styrelsemoten skett digitalt.

PROJEKT
De nationella Manskliga rattighetsdagarna (MR)

De nationella MR dagarna anordnades fér andra gdngen i Orebro med temat ”ratten till ett
liv i trygghet och sikerhet”. Orebro Féreningsrad deltog som en part i den lokala
arbetsgruppen. Planeringen innebar ett stort antal moten och traffar med 6vriga aktorer
under aret. Dagarna holls pa Conventum 17-18 november och var mycket valbesokta av
manniskor fran hela landet. Orebro Féreningsradd samt ledaméter fran Samverkansradet
bemannade den monter som civilsamhillet hade tillsammans med Orebro kommun,
Lansstyrelsen, Region Orebro Lin och Orebro Universitet. Orebro féreningsrdd hade dven ett
eget seminarium om det civila samhallet som brottsférebyggare och trygghetsframjare.

Klimatneutrala stader

Orebro Féreningsrad sitter med i styrgruppen fér Klimatneutrala stider (Viable Cities) som &r
ett internationellt projekt som syftar till att stader skall ga fore i klimatomstallningen for att
na ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet. Arbetet kraver samarbete mellan samhallets
alla instanser och det civila samhallet spelar en viktig roll i och med det stora
fortroendekapital och infrastruktur for samverkan som redan ar etablerad i var sektor. |
nulaget ar 23 Svenska stader med i satsningen.

Under dret har ordférande representerat Orebro Féreningsrdd i styrgruppen och
verksamhetsutvecklare har deltagit i projektradet samt i arbetsgruppen som innefattar
fragor kring det civila samhallets del i omstallningen. Fran 2023 kommer det i stallet att vara
Samverkansradet som &r part i projektet.

SAMVERKANSRAD | GREBRO KOMMUN
| samverkansradet finns tio representanter fran det civila samhallet, tre politiker och en

handldaggande tjansteperson. Samverkansradets uppdrag ar att aktualisera den
Overenskommelse som finns mellan det Civila samhillet och Orebro kommun.

Samverkansradet i samarbete med Orebro Féreningsrad har under 2022 genomfort tre
externa arrangemang. Under varen arrangerades en temakvall om IOP och andra
samverkansmodeller. Under hosten holls en temakvall om hallbar konsumtion och en kvall
om Orebro kommuns nya férvaltningsorganisation.

CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

Oo0°
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SLUTORD

2022 blev ett annorlunda ar for oss alla med valdigt stora utmaningar. Manga foreningar
lever under hard ekonomisk press och behoéver stod och radgivning.

Aven Orebro Féreningsrad har fatt kimpa med sin ekonomi och sin omorganisation.

De ideella arbetsinsatserna uppgar idag till mer an en heltidstjanst och det ar inte mojligt
over tid.

Orebro Foéreningsrad har dock med gott humér lyckats genomféra och utveckla sin
verksamhet tack vare engagerad personal och styrelse. Under aret har samverkan med
andra féreningar och organisationer utvecklats. Foéreningsradet har blivit en del av den
infrastruktur som behovs for ett framgangsrikt samarbete mellan det civila samhallet och det
offentliga.

Civilsamhallets roll i kommunen har starkts och manga fler har blivit medvetna om
civilsamhallets betydelse i arbetet med de samhallsutmaningar vi gemensamt har. | en tid
da var demokrati ar hotad blir det civila samhaéllet &nnu mer viktigt som demokratifostrare
och demokratibarare.

Jag vill tacka alla foreningar/organisationer som bidrar till ett battre samhalle. Tack ocksa till
personalen i Féreningarnas Hus och till Féreningsradets styrelse och arbetsgrupper som med
sina insatser gor Foreningsradets arbete mojligt. Det ar manga och stora utmaningar som
vantar dven det kommande aret och det &r med spanning och férvantan som styrelsen ser
fram emot ett nytt verksamhetsar.

Helena Astvald
Ordférande
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RESULTATRAKNING Budget Utfall Budget
2022 2022 % 2023
INTAKTER 5 300 5446| 103%| 5 369
30 Medlemsavgifter 38 39 103% 38
31 Café 270 242 89% 270
32 OFR verksamhet 60 67 112% 70
34 Serviceintakter 50 64 128% 50
36 Ovriga intakter
39 Ovriga rorelseintékter 10,0 23 228% 15
391 Hyresintékter 1895 1868 99% 1826
398 Bidrag 2 670 2722 102% 3100
399 Ovriga intakter 307 422 137%
KOSTNADER -5541| -5490] 99%| -5 369
4 Verksamhetskostnader -212 -164 77% -212
40 Café -133 -101 76% -133
42 Verksamhet OFR -79 -63 80% -79
5 Lokalkostnader -2 521 -2606| 103%| -2 665
50 Lokalkostnader -2 286 -2 423 106% -2 425
505X lokalférbattringar/ombyggnationer -50 -32 64% -50
506X Stadning & renhallning -115 -112 97% -120
507X Reparationer & underhall -50 -26 52% -50
509X Ovriga lokalkostnader -20 -13 65% -20
6 Administration & kontor -183 -129 70% -182
60 Info & marknadsforing -10 -10
611 Kontorsmaterial & trycksaker -15 -5 33% -15
615 Kopiering -70 -60 86% -70
62 Tele & Post -17 -15 88% -15
63 Foretagsforsakringar och 6vriga riskkostnader -15 -7 47% -15
64 Forvaltnings- och demokratikostnader -18 -7 39% -17
65 Ovriga externa tjanster -35 -33 94% -37
69 Ovriga externa kostnader -3 -3 100% -3
7 Personal, avskrivningar & ovriga
kostnader -2 625 -2 591 99%| -2310
72 Loner till tjnsteméan -1915 -1917 100% -1 645
73 Kostnadsersattningar & formaner -5 -5
74 Pensionskostnader -80 -93 116% -90
75 Sociala och andra avgifter enligt lag & avtal -595 -560 94% -540
76 Ovriga personalkostnader -30 -17 57% -30
89 Arets resultat -71 -45 0
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= Ingaende . Utgaende

BALANSRAKNING balans Perioden balans
TILLGANGAR 2022-01-01 2022-12-31
Kortfristiga fordringar
15XX Kund-, hyres- & servicefordringar 469 -469 0
1630 Skattekonto 206 534 -177 273 29 261
1680 Kortfristiga fordringar 10 640 6 957 17 596
1790 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 0 29911 29911
S:a Kortfristiga fordringar 217 643| -140874 76 768
Kassa och bank 566 389| -159984 406 404
S:a TILLGANGAR 784 031| -300859| 483172
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
2060 Eget kapital -242 542 -242 542 -242 542
2068 Balanserad Vinst/forlust foregaende ar 15 183 12 187 27 370
2099 Arets resultat 12 187 44 749 44 749
S:a Eget kapital -215172 44 749 170 423
Kortfristiga skulder
2440 Leverantorsskulder -56 944 -15 017 -71 961
2499 Ovriga kortfristiga skulder -2 692 -1 026 -3718
2510 Skatteskulder 0 0 0
2514 Berakn loneskatt -46 137 2010 -44 127
26XX Moms, redovisningskonto -4 414 -17 429 -21 843
27XX Personal - skatter & avgifter -90 836 -8 243 -99 079
29XX Upplupna kostnader & foérutbetalda intakter -213 480 149 500 -72 020
2999 Ovriga skulder -154 356 154 356 0
S:a Kortfristiga skulder -568 859 256 110, -312 749
S:a EGET KAPITAL OCH

-784 031| 300859| -483172

SKULDER
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FORSLAG TILL ARBETSPLAN FOR OREBRO FORENINGSRAD 2023

Foreningsradet andamal enligt stadgarna
Orebro Féreningsrad
e skall frimja utvecklingen av féreningslivet i Orebro kommun
o verka for att goda forutsattningar for féreningslivet skapas
e vacka debatt
e paverka samhallsutvecklingen

Andamalet ska nds genom

Att vara samordningsorgan for medlemsforeningar i Orebro kommun

Ordna foéreningstraffar

Bjuda in till natverkstraffar

Informera medlemsforeningar

Anordna Foreningarnas Dag

Stimulera till samverkan mellan féreningar och offentlig sektor och mellan féreningar

Att stodja ideella foreningars verksamhet
Driva Foreningarnas Hus

Anordna utbildningar

Arrangera temakvallar och Rundabordssamtal
Vara radgivare

Vara mentorer till féreningar

Utse arets ledare

Utse arets forening

Att tillvarata foreningars intressen gentemot myndigheter, 6vriga samhallsorgan med
mera, samt utveckla samarbetet med dessa

Utgora remissinstans

Bjuda in till politikerdialoger

Delta i och driva fragor som ror det lokala féreningslivet

Representera i olika arbetsgrupper som arbetar med fragor som ror det civila samhallet
Bevaka aktuella fragor pa lokal, regional och nationell niva
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Att verka for de demokratiska principerna, jamstélldhet och likvardighet utvecklas inom
foreningsrorelsen

Aktivt arbeta med demokratifragorna

Medverka i Orebroveckan fér manskliga rattigheter och de nationella MR-dagarna som
arrangeras i Orebro

Arrangera temakvallar om aktuella fragor

Anordna utbildningar

Att initiera och planera utvecklingsinsatser som beror foreningarna och deras verksamhet i
samverkan med Orebro kommun och andra aktorer

Delta i projekt initierade av Orebro kommun, Region Orebro Lin, RF/SISU

Driva arbetet i Samverkansradet Orebro kommun

Delta i programrad arrangerade av Orebro universitet

Samarbeta med kommunala, regionala och nationella organ.

19



f*** Y Orebro
Fdreningsrad

Vi bygger broar mellan foreningar

Fér Féreningsrddets styrelse

Helena Astvald Anders Falk
Ordférande Vice ordforande
Peter Beijer Johan Svanberg
Kassor Ledamot
Elisabeth Rapp Fredrik Wouda
Ledamot Ledamot
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Inga-Lill Ekblom
Sekreterare

Anette Valdemarsson
Ledamot

Abdulkadir Hassan
Ledamot



