
Innkomne forslag: 
 

Forslag 1. Fastsettelse av kontingent. 

  Forslagsstiller: Klubbstyret. 

  Forslag: Styret ønsker å heve dagens medlemsavgift for hovedmedlem fra 

kroner 275 til kroner 300. 

 

  Begrunnelse: NMK sin medlemsavgift har ikke vært endret på flere år. Det er 

høy aktivitet i klubben og klubbstyret med deltakelser på NKK seminar, Oslo Dog Show, 

NKK Avlsrådskurs, NKK Representantskapsmøter mm. 

• Klubben dekker oppdretterbøker til våre medlemmer som fullfører oppdretterskolen. 

• Klubben tilbakebetaler kroner 500 til alle medlemmer som førstegang tester sin Mops 

for BOAS. 

• Klubben sponser mye av kostnaden ved BOAS testing på klubbens utstilling. 

Styret ser behovet for god statistikk innsamling for helseresultater som viktig for å ha 

dokumentasjon i diskusjon om rasens fremtid. Andre tiltak for å få dokumentasjon vil kunne 

koste penger og klubben bør da være økonomisk rustet til å kunne gjennomføre dette. 

 

 

 

 

 

Forslag 2. Endring av tidspunkt for avholdelse av årsmøte. 

  Forslagsstiller: Klubbstyret. 

  Forslag: Styret ønsker å endre § 3-1 i klubbens vedtekter. Der står det i dag at 

årsmøte skal avholdes innen 30. april.  

Styrets forslag er at denne dato flyttes til 15. juli. 

 

  Begrunnelse: Styret har vurdert muligheten for å samle medlemmer til fysisk 

årsmøte, kombinert med seminar, utstilling eller andre aktiviteter. Det vil kunne være mer 

attraktivt å delta på klubbens aktiviteter om den besto av mer enn kun årsmøte. For å få dette 

til ønsker styret å flytte siste frist for gjennomføring av årsmøte med 2 måneder, til 15. juli. 

 

 

 

 

 

Forslag 3. Endring i vedtektenes §3-4 pkt h. 

  Forslagsstiller: Klubbstyret. 

  Forslag: Det må komme frem i vedtektene at årsmøte velger kasserer. Og at 

det velges 2 styremedlemmer.  

 

Begrunnelse: Valg av kasserer må gjøres særskilt, da oppgaven som kasserer 

er veldig viktig for klubb, og den som velges må være klar over oppgaven. I dag 

konstitueres resten av styret etter valget og da kan man få 3 styremedlemmer hvor 

ingen føler seg skikket til oppgaven som kasserer. 


