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Referent Direkte telefon Møtenr. Filref. 
  3 – 21  

 Kopi til – de som ikke kunne møte er merket med stjerne (*) Styret og 
komiteer 

Møtedato og tid: Møtested:  
26. januar 2021 kl. 12-13.15 Teams 

Styremøte Styret : 
Bård Iversen, Arne Johnsen, Anne Marit Kvernrød 
og Hege Bye Flyen 
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 ÅRSMØTET 2021 

- Styret testet ut å delta på teams via PC/Mac, nettbrett og 

mobil. Dette går fint, men det kan være litt vanskelig å finne 

alle funksjonene på mobil om en ikke kan teams. 

- Ved hemmelig valg, kan Forms google brukes. 

- Forslag om at det evt stemmes på en og en rolle. Det er fire 

roller som skal bekles i styret på årsmøtet 

- Forslag om at vi stemmer på nye komiteeledere. 

- Styret tester ut Forms slik at vi er sikre på at en bare kan 

stemme en gang, sikre at en ser hvem som har stemt, men 

ikke hva den enkelte har stemt. 
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 Noen tanker vi må sjekke ut: 
- Hva skjer om folk detter ut av møtet? Noen må fange opp de 

som står på vent på møtet. 
- Kan en ha flere som slipper inn?  
- Endre admin, eller har flere admin? 
- Hvor skal påmeldingen til årsmøte gå? 
- Finne en som kan teams, som kan ta litt kontroll for det 

tekniske. 
- Møteleder må ha kunnskap om teams, og/eller samarbeide 

med den som styret teams møtet. 
- Tellekorps bør ha kunnskap om Forms, da en evt avstemming 

sendes ut med de begrensningene som skal være ( annonymt, 
stemme en gang bla). 

- Det må lages en oppskrift på hvordan teams innlogging 
fungerer, pluss hvordan en skal forholde på møtet ( slå av 
mikrofonen, rekke opp hånda, bruk av chat feks). 

- En må logge på i god tid før møtet, for å se om en kommer seg 
inn. 
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Saker til årsmøtet: 
 
Vi har en sak som tas opp hvert år, medlemskontigent for 2022. 
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Hege  

 Evt: 

- Sjekk opp hvordan Forms brukes 
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