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NAPSO holder fyraftensmøde med fagligt indlæg ved Manon de Jongh: 
 

Det professionelle samarbejde i en kontekst af mangfoldighed 
 

 

 
 
 
Manon de Jongh er adjunkt på Roskilde Universitet i Center for Organisationspsykologi. Her forsker hun i 
betydningen af psykologiske processer i demokratisk udvikling, i ledelse og samarbejde, og i udøvelse af 
velfærdsydelser, når mangfoldigheden i samfundet stiger. Derudover er hun stabsmedlem på RUC’s Master 
i Organisationspsykologi. Ved siden af arbejdet på universitetet er Manon selvstændig coach og konsulent. 
Hun er dr. i organisationspykologi fra Utrecht Universitet i Holland og er systemisk og psykodynamisk 
efteruddannet. Hun er fast deltager i Institut for Gruppeanalyses mediangruppe og medlem af ISPSO, 
NAPSO og OPUS.  
 

Onsdag den 9. oktober 2024 kl. 19.00 – 21.00
Sted: Christianshavns Beboerhus    Program: 

Dronningensgade 34    19.00: Oplæg 

1420 København K                                                                                       20.00: Pause    

Lokale: Nisten (1. sal)                                                                                  20.15-21.00: Temarefleksionsgruppe
 

Pris: Medlemmer: Gratis adgang                                                              Tilmelding før den 8. oktober til 

Ikke-medlemmer: 100 kr. Betales ved  indgangen.      Anette Højgaard Jønson: 
anhojo@ruc.dk 

 

Manon kommer og fortæller om hendes 
forskningsprojekt i Københavns Kommune - 
hun har undersøgt, hvordan de professionelle 
der arbejder med regnbuefamilier, oplever 
deres samarbejde med familierne og 
omvendt.  
 
Formålet med projektet er, at få indblik i 
hvilke faglige udfordringer og muligheder de 
professionelle oplever i deres møde med 
mangfoldige familieformer og minoriteter, og 
om der blandt de professionelle opleves et 
behov for kompetenceudvikling i forhold til at 
møde moderne familier og mangfoldighed 
med større indsigt.  
 


