Oversigt over svar  Lukket

Svar Gennemsnitlig tid Varighed

49 S 88:44 - 45 0ae ||

1. Din er afdeling er?

@® Brombeerhuset 12 ]

@ Instrumental-underviser 7 (=]

@ SFO/Klub 5 —/

@ Grundskole 19 jie————

@ HF-afdeling 12 ]

@® Fag-underviser 8 | P—

@ TAP (kontor, kekken, rengering, pedel) 5  —

0 5 10 15 20
2. Generelt
®Ja ©®Negj
Jeg ved, hvem min narmeste leder er (med MUS-ansvar)? —
Jeg ved, hvem min sikkerhedsrepraesentant er? I
Jeg ved, hvem min tillidsrepraesentant er? | |
100% 0% 100%
3. Sikkerhedstilsyn

®Ja ®Ng
Jeg ved, hvor sikkerhedsinstrukser for lokaler findes? I -]
Jeg ved, hvor sikkerhedsudstyr findes? [—— ]
Jeg ved, hvem der har ansvaret for oplaering i sikkerhedsinstrukser [— |
pa mit ansaettelseomrade?
Jeg ved, hvem der farer tilsyn med sikkerheden pa [—
ansaettelsesomrade?
Oplever du fejl og mangler i skolens sikkerhedsudstyr? |
Oplever du fejl og mangler i skolens sikkerhedsprocedurer? [1 —
Er du fortrolig med sikkerhedsapp'en "Skoleberedskab"? 1 |
Ved du hvor der findes sikkerhedsdatablade? [
Ved du hvor der findes beredskabsplaner for PLOV haendelser [—— |

100% 0% 100%



4. Mulighed for uddybning til sikkerhedstilsyn

Svar

5. Psykisk arbejdsmiljo

®Ja Delvist ~ ® Nej

Har du tillid til skolens rektor?

Har du tillid til grundskoleleder?

Inddrager og anerkender rektor og grundskoleleder dig i
beslutningsprocesser, der er relevante for dig?

Fungerer skolens konflikthandteringsarbejde fornuftigt?

6. Mulighed for uddybning til generelt arbejdsmiljo

Svar

7. Psykisk arbejdsmiljg i din primaere afdeling

® Ja Delvist ~ ® Nej

Trives du i samarbejdet med din naermeste leder (MUS-ansvarlig)?

Oplever du relevant opfglgning pa dine
medarbejderudviklingssamtaler (MUS)?

Trives du i samarbejdet med din kolleger i din primaere afdeling?

Har du indflydelse pa dagsordener og medekultur i din afdeling?

Seneste svar

cee

100% 0% 100%

Seneste svar

cee

100% 0% 100%

8. Mulighed for uddybning til Psykisk arbejdsmiljg i din primaere afdeling

Svar

Seneste svar

cee



9. Indflydelse i hverdagen

®Ja Delvist ~ ® Nej
Har du indflydelse pa planlaegningen af dit arbejde? I—
Kan du overskue dine opgaver? |
Er der passende variation i dit arbejde? ]
Har du indflydelse pa strukturelle aendringer pa skolen? [ —
100% 0% 100%

10. Mulighed for uddybning til Indflydelse i hverdagen

Seneste svar
Svar

11. Kompetencer og udvikling

®Ja @ne
Har du gode, faglige udviklingsmuligheder? | —— ]
Bliver dine kompetencer udnyttet pa en god made? I §
Er der tilstraekkelig, faglig udveksling med kolleger [— ]
(supervision/workshops mm.)?
100% 0% 100%

12. Mulighed for uddybning kompetencer og udvikling

Seneste svar
Svar

13. Arbejdsglaede

®Ja Delvist ~ ® Nej

Ved du, hvad der forventes af dig?

Kan du leve op til forventningerne?

Kan du overholde din arbejdstid i hverdagen?
Er tidsregistreringen en hjeelp?
Oplever du stress i hverdagen?

Har dit arbejde negativ indflydelse pa dit privatliv?

Ved du, hvem pa skolen, der skal hjaelpe dig, hvis du oplever stress
og udbraendthed?

Oplever du, at skolen arbejder malrettet med at opretholde de
ansattes trivsel?

S —
 —]
Har du den arbejdstid, du gnsker? [i—]
s e—
[ —
)
\
=]
—

100% 0% 100%



14. Mulighed for uddybning Arbejdsglaede

4 Seneste svar
Svar e

15. Mobning/chikane mm.

®Ja ®Negj

Bliver du udsat for mobning/chikane fra skolens rektor?

Bliver du udsat for mobning/chikane fra grundskoleleder?

Ved du, hvordan du kan aktivere skolens whistleblower-ordning? I

Bliver du udsat for mobning/chikane fra andre ansatte?

I
|
ji—— ]

Bliver du udsat for mobning/chikane fra din naermeste leder? ]
=

Bliver du udsat for ungdigt pres fra skolens foraeldrekreds? 1

Bliver der i tilstraekkelig grad fulgt op pa tilfeelde af )

mobning/chikane/ungdigt pres?
100% 0% 100%

16. Mulighed for uddybning Mobning/chikane

8 Seneste svar
Svar cee

17. Samarbejde

®Ja Delvist ~ ® Nej

Foler du dig anerkendt af skolens rektor og grundskoleleder?

Foler du dig anerkendt af din naermeste leder (MUS-ansvarlig)

Foler du dig anerkendt i det kollegiale faellesskab med andre
ansatte?

Foler du dig anerkendt af skolens foreeldrekreds?

Foler du dig anerkendt af skolens elever?

100% 0% 100%

18. Mulighed for uddybning Samarbejde

7 Seneste svar
Svar .



19. Sygepolitik

®lJa Delvist ~ ® Nej
Er arbejdsmiljget i din afdeling medvirkende til sygefravaer? .
Er din naermeste leder opmaerksom pa dig i forbindelse med O |
lzengerevarende eller kritisk sygdom?
Har skolen en sygepolitik? j— I
Kender du skolens sygepolitik? | —
100% 0% 100%
20. Mulighed for uddybning til Sygepolitik
5 Seneste svar

"Jeg har ikke veeret kritisk eller l&engerevarende syg, sé jeg ved ikke om min naerm... "
Svar

21. Arbejdesulykker og Nzerved ulykker

e0 1-3  ® mereend 3

Hvor mange arbejdsskader har du veeret udsat for i 2024, som du

I
IKKE anmeldte?
Hvor mange arbejdsskader har du vaeret udsat for i 2024, som [
medferte fravaer udover tilskadekomstdagen?
Hvor mange gange har du veeret udsat for faretruende situationer I
i 2024 ( ang. materialer, indretning mm), som dog ikke medferte...
100% 0% 100%

22. Ulykkeforbyggelse

®Ja Delvist ~ ® Nej

Ved du hvem du skal kontakte, hvis du har veeret udsat for en

arbejdsulykke?
Ved du, hvorndr og hvordan du skal anmelde en nzerved-ulykke? e ]
Folger skolen forbyggende op pa alle ulykker og naerved-ulykker? [————]

Har du, faet tilstraekkelig information om, hvordan dit arbejde
udfgres pa en sikker made?

100% 0% 100%

23. Hjeelpe-, vaernemidler og foranstaltninger

® Gode Darlige  ® Kender dem ikke

Hvordan vuderer du generelt sikkerhedsregler og foranstaltninger
i arbejdet? (Herunder adgang til de ngdvendige...

Hvordan vudere du skolens sikkerhedsregler og foranstaltning? (] (—

100% 0% 100%



24. Rygepolitik

®Ja @ Ne¢j
Har skolen udformet en rygepolitik, som bliver efterlevet? I B
100% 0% 100%
25. Akustik og stgj
®Ja Delvist ~ ® nej
Er du generet af stgj, pa din arbejdsplads? =

Oplever du, darlig akustik pa din arbejdsplads? (Darlig akustik
giver f.eks oplevelsen af ekko)

100% 0% 100%
26. Lys
®Ja Delvist ~ ® Nej
Er du tilfreds med lyset fra lamperne i lokalerne hvor du arbejder? . Y e
Bliver du generet af solbleendning, reflekser o.lign? N |

Har du punktbelysning ( f.eks bordlampe/spot ect.), hvor det er
ngdvendigt?

Har du tilstraekkeligt med dagslys pa din arbejdsplads? I ]

100% 0% 100%

27. Temperatur

®Ja Delvist ~ ® Nej

Oplever du traekgener, pa din arbejdsplads? <] ]

Oplever du saedvanligvis temperatuen som behagelig, pa din e i
arbejdsplads?

100% 0% 100%

28. Indeklima

©Ja Delvist ~ ® Nej

Oplever du i almindelighed at indeklimaet er i orden? I ]
Observerer du synlige tegn pa fugtskader og svamp? m

Oplever du at luftkvaliteten er i orden pa din arbejdsplads? —_— |

100% 0% 100%



29. Renggring og oprydning

®Ja Delvist ~ ® Nej

Oplever du at der bliver ryddet op?

Oplever du at renggringen er tilstraekkelig?

30. Fysisk belastning generelt

®lJa Delvist ~ ® Nej

Har du ergonomiske korrekte hjselpemilder?

Har du ofte arbejde der kraever at du gar pa trappe, hvor dine
haender ikke er frie?

Er der arbejdsforhold der ger at du har risiko for at traede forkert,
snuble? (Fx. redskaber pa gulvet, skaeve fliser, darligt lys)

31. Fysisk belastning - Del 1

® Aldrig @ Sjeeldent @ Dagligt ~ ® Flere gange dagligt

Hvor stor del af din arbejdstid baerer eller lgfter du?

Hvor stor del af din arbejdstid skubber eller traekker du?

Medferer dit arbejde, at du arbejder med nakken kraftigt
foroverbgjet?

Medferer dit arbejde, at du arbejder med ryggen kraftigt
foroverbgjet uden stotte med haender og arm?

32. Fysisk belastning - Del 2

® Aldrig @ Sjeeldent @ Dagligt ~ ® Det meste af dagen

Pa dit arbejde, hvor tit har du...( i mindst 10 min ad gangen) udfart
hard fysisk aktivitet? ( laftet tunge ting, lavet anlaegsarbejde, gae...

Pa dit arbejde, hvor tit har du...(i mindst 10 min ad gangen) udfert
moderat fysisk aktivitet? (vasket gulv, malet, baret lette...

Hvor meget af dit arbejde er mest stillesiddende?

33. Mulighed for uddybning til Fysisk belastning

Svar

100% 0%

100% 0%

|
I .

100% 0%

100% 0%

Seneste svar

100%

100%

100%

100%



34. Sikkerhed i Salen

®Ja @®Nej

Er du bekendt med pladsfordelingsplanen og hvornar den skal
skiftes?

Er der lavet ordensregler for lokalet?

Ved du hvor der findes brandslukningsudstyr?

Er du instrueret i brand- og alamerings- instruksen?

Bliver der holdt orden i lokalet?

Er lysforholdene gode i lokalet?

Er der mulighed for god udluftning?

Er der stgj gener i lokalet?

100% 0%

100%



