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Biologiske Forhold - Hud, luftveje og infektioner

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Arbejdspladsen har undersggt om de farlige kemikalier, der bruges, kan erstattes (substitueres) af mindre 9 1 5
farlige kemikalier
Der er etableret udsugning teet pa udviklingsstedet ved kemikalier, materialer og processer, der afgiver 9 3 8
luftforurening, fx stav
Der er kontrolanordning pa udsugnings- og procesventilationsanlaeg, s jeg kan se, at det virker optimalt 10 1 11
| treebearbejdningsvaerksteder gares rent med svaber og stgvsuger (koste méa ikke benyttes) 7 2 10
Jeg arbejder kun med farlige kemikalier, hvis der er lavet en arbejdspladsbrugsanvisning, der er tilpasset 8 2 11
arbejdspladsen
Jeg kender risikoen ved at arbejde med farlige kemikalier og materialer, hvori der kan forekomme 12 0 7
mikroorganismer
Ved stgvende processer er der foretaget stavdeempende foranstaltninger, fx vadrenggring 7 3 10

Arbejdspladsen har undersggt om de farlige kemikalier, der
bruges, kan erstattes (substitueres) af mindre farlige kemikalier
Der er etableret udsugning teet pd udviklingsstedet ved kemikalier,
materialer og processer, der afgiver luftforurening, fx stev

Der er kontrolanordning p& udsugnings- og
procesventilationsanleeg, 58 jeg kan se, at det virker optimalt

| tresbearbejdningsveerksteder ggres rent med

svaber og stevsuger (koste mé ikke beryttes)

leg arbejder kun med farlige kemikalier, hvis der er lavet en
arbejdspladsbrugsanvisning, der er tilpasset arbejdspladsen
leg kender risikoen ved at arbejde med farlige kemikaliar

og materialer, hvori der kan forekomme mikroorganismer

Wed stgvende processer er der foretaget

stevdempende foranstaltninger, fx vadrengering

B Enig delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant

&0

g0 100
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Biologiske Forhold - Hud, luftveje og infektioner ...

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Gulve, vaegge og lofter er nemme at gare rene, selvom der er spraekker eller huller 7
Gulve, veegge og lofter er nemme at gare
41
rene, selvormn der er spragkker eller huller
o] 20 40 &0 100
B Enig delvist enig [ Helt ueniz [ 'kke relevant
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Biologiske Forhaold - Natur & teknik / biologi

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Der er opsat punktudsugninger, herunder stinkskabe 5 1 0 6
Der forefindes to dare i lokalet der &bner udad uden brug af nggle 9 0 0 3
Elektriske installationer ved elevbordene er sikret mod farlige ulykker 6 1 0 5
En central nggleafbryder til el anlaegget er placeret ved laererens plads 4 2 0 6
Lokalet er indrettet, sa der er gode feerdselsveje 7 2 0 3
Lokalet er ulast, nar det er i anvendelse 9 0 0 3
Renggring er tilfredsstillende 6 3 0 3

Der er opsat punktudsugninger, herunder stinkskabe

Der forefindes to dgre i lokalet der dbner udad uden brug af negle
Elektriske installationer ved elevbordene er sikret mod farlige ulykker
En central nagleafbryder til el anleegget er placeret ved laererens plads
Lokalet er indrettet, 58 der er gode feerdselsveje

Lokalet er uldst, nér det er i anvendelse

Renggring er tilfredsstillende

N Enig

delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant

&0
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Biologiske Forhold - Natur & teknik / biologi ...

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Der er kontrolanordning for manglende effekt p& udsugning 3 1 0 8
Der er taget forholdsregler mod ophobning af gasser 4 1 0 7
Gasflasker er sikret og placeret uden for lokalet 4 1 0 7
Trykflaskerne er sikret mod at veelte 4 2 0 6

Der er kontrolanordning for manglende effekt p& udsugning

Der er taget forholdsregler mod ophobning af gasser

Gasflasker er sikret og placeret uden for lokalet

Trykflaskerne er sikret mod at veelte

o] 20 40 &0 20 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Ergonomiske Forhold - Arbejdsstillinger

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
De lokaler jeg arbejder i har en hensigtsmeessig indretning, og pladsforholdene er i orden 18 21 3 1
Jeg anvender gode arbejdsstillinger 24 17 0 2
Jeg er bevidst om, hvad gode arbejdsstillinger er 36 5 0 2
Jeg har de ngdvendige ergonomiske hjeelpemidler som kan lette rutiner i min hverdag 17 8 6 12
Jeg har mulighed for at indstille mit arbejdsbord og stol, s& det passer til mig 9 6 9 19
Jeg har mulighed for at variere mellem siddende, stdende og géende arbejdsstillinger i Igbet af en arbejdsdag 40 3 0 0
Jeg oplever min arbejdsplads som behagelig og indrettet til formalet 24 18 1 0

De lokaler jeg arbejder | har en hensigtsmeaessig
indretning, og pladsforholdene er i orden

Jeg anvender gode arbejdsstillinger

leg er bevidst om, hvad gode arbejdsstillinger er

Jeg har de ngdvendige ergonomiske hjzelpernidler
som kan lette rutiner | min hverdag

leg har mulighed for at indstille mit arbejdsbord og stol, 8 det passer til mig

Jeg har mulighed for at variere mellem siddende, stiende
og géende arbejdsstillinger i lebet af en arbejdsdag

leg oplever min arbejdsplads som behagelig og indrettet til formalet

B Enig delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant

&0

g0

100
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Ergonomiske Forhold - Arbejdsstillinger ...

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg undgar i videst muligt omfang at arbejde med foroverbgijet ryg, bagoverbgjet nakke og lange reekkestande 30 10 1 2
leg undgér i videst muligt omfang at arbejde med 3
foroverbgjet ryg, bagoverbgjet nakke og lange raskkestande
0 20 40 60 20 100

B Enig delvist enig [ Helt ueniz [ 'kke relevant
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Ergonomiske Forhold - Ergonomi

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Der er opmaerksomhed omkring arbejdsfunktioner, hvor der foregar ensidigt gentaget arbejde(EGA) 23 6 2 12
Jeg oplever ikke fastlaste arbejdsstillinger 32 4 2 5
Mit arbejde indebeerer ikke hyppige gentagelser af samme arbejde 28 9 3 3

Der er opmeerksomhed omkring arbejdsfunktioner,
hvor der foregér ensidigt gentaget arbejde(EGA)

Mt arbejde indebeerer ikke hyppige gentagelser af samme arbejde

leg oplever ikke fastlaste arbejdsstillinger

B Enig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B kke relevant

&0

g0

100
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Ergonomiske Forhold - Handvaerktgj

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
El-veerktgj er vedligeholdt i henhold til leverandgrens anvisninger minimum 1 gang om &ret 2 0 0 0
Jeg arbejder med skarpe genstande og veerktgj pa en forsvarlig made 1 1 0 0
Jeg har adgang til brugsanvisninger p& dansk for tekniske hjeelpemidler, der orienterer om korrekt brug, 2 0 0 0

vedligeholdelse mm.

El-waerkte er vedligeholdt i henhold til

leverandgrens anvisninger minimum 1 gang om aret

leg arbejder med skarpe genstande og veerktej pd en forsvarlig made

Jeg har adgang til brugsanvisninger pa dansk for tekniske
hjselpemidler, der orienterer om korrekt brug, vedligeholdelse mm.

I tnig

20

delvist enig [ Helt uenig

40

B kke relevant

&0

g0

100
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Ergonomiske Forhold - Idraet / gymnastik

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Dgre i forbindelse med ind- og udgang udggr ingen sikkerhedsrisiko 7 1 0 5
Gulvbelaegningen i bad og omkleedningsrum er skridsikker 4 2 1 6
Gulvbelaegningen i gymnastikhallen er hel og ubeskadiget 7 1 0 5
Redskaberne bliver efterset arligt 6 1 0 6
Redskaberne har forsvarlige sikkerhedsanordninger 7 1 0 5
Renggringen af hal, bad og omklaedning er tilfredsstillende 6 2 0 5
Risikoen for falduheld er begraenset mest muligt 5 2 1 5

Dgre i forbindelse medind- og udgang udger ingen sikkerhedsrisiko
Gulvbelszgningen i bad og omklaedningsrurm er skridsikker
Gulvbelezgningen i gymnastikhallen er hel og ubeskadiget

Redskaberne bliver efterset &rligt
Redskaberne har forsvarlige sikkerhedsanordninger
Renggringen af hal, bad og omklsdning er tilfredsstillende

Risikoen for falduheld er begraenset mest muligt

N Enig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B 'kke relevant

&0

g0 100
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Ergonomiske Forhold - Idreet / gymnastik ...

Enig

delvist enig

Helt uenig

Ikke relevant

Farstehjeelpskassen bliver ajourfart arligt

Redskaber, hvor seerlig kompetence er pakraevet, er aflést

Faorstehjeelpskassen bliver ajourfert arligt

Redskaber, hvor seerlig kompetence er pakraavet, er aflast

0 20

B Enig delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0
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Ergonomiske Forhold - Kontor

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant

Jeg benytter alle de muligheder, som mine mgbler giver, for at variere mine arbejdsstillinger i lgbet af dagen 1 2 0 0
Jeg ved, hvordan jeg skal indstille mit bord og stol 2 1 0 0
Mine mgbler giver mig mulighed for den fleksibilitet og variation, som jeg gnsker 0 3 0 0
Mit arbejdsbord giver mulighed for den ngdvendige understgttelse af haender og arme, nar jeg bruger mus og 2 1 0 0
tastatur

Nar jeg arbejder med bzerbar pc mere end 1 time af gangen, har jeg mulighed for at tilslutte almindelig skaerm 1 0 0 2
og tastatur

Omfanget af skeermarbejde i lgbet af en arbejdsdag er passende 2 1 0 0

leg berwtrer alle de muligheder, som mine mabler giver, &7
for at variere mine arbejdsstillinger i labet af dagen I
legwved, hvordan jeg skal indstille mit bord og stol 332

Mine mabler giver mig mulighed for den
fleksibilitet ogvariation, som jeg ansker

hit arbejdsbord giver mulighed for den nadvendige understattelse
af heender og arme, nar jeg bruger mus og tastatur

Mar jeg arbejder med baerbar pe mere end 1 time af gangen, har
jeg mulighed for at tilslutte almindelig skaerm og tastatur

Omfanget af skeermarbejde i lgbet af en arbejdsdag er passende

33

33

0 20

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant

40

&0

g0 100
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Ergonomiske Forhold - Kakken

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
De tekniske hjeelpemidler er egnede til den opgave, der skal lgses 2 1 0 1
Der er etableret punktudsugning (emheette) over stege- og kogestederne 1 1 0 2
Gulvbelaegningen er ubeskadiget og skridsikker 3 1 0 0
Jeg har tilstreekkelig plads til, at jeg kan pakke, transportere og renggre materiel 2 1 0 1
Jeg oplever ikke problemer med elektriske stgd ved brug af maskiner 4 0 0 0
Kagkkenmaskiner og redskaber er stgjsvage 2 1 0 1
Transportmateriel er forsynet med stgjsvage hjul, fx. gummihjul 1 2 0 1

De tekniske hjslpemidler er egnede til den opgave, der skal lgses

Der er etableret punktudsugning (emheette) over stege- og kogestederne

Gulvbeleegningen er ubeskadiget og skridsikker

Jeg har tilstreekkelig plads til, atjeg
kan pakke, transportere og renggre materiel

leg oplever ikke problemer med elektriske sted ved brug af maskiner

Kgkkenmaskiner og redskaber er stgjsvage

Transportmateriel er forsynet med stgjsvage hjul, fx. gummihjul

N Enig

delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant
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Ergonomiske Forhold - Kakken ...

Enig

delvist enig

Helt uenig

Ikke relevant

Jeg har faet udleveret beskyttelsesfodtgj med skridsikre séler

Opvaskemaskiner er enten selvkondenserende eller ogsd suges dampen ud af maskinen, inden den &bnes

Jeg har féet udleveret beskyttelsesfodte med skridsikre séler

COpvaskemaskiner er enten selvkondenserende eller
o ) ) .
ogsd suges dampen ud af maskinen, inden den dbnes

0 20

B Enig delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0
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Ergonomiske Forhold - Slgjd

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Fejning er forbudt i lokalet 4 2 3 5
Gulvarealerne i slgjdlokalet er ryddelige, skridsikre og i god stand 4 5 0 5
Materialer hvor der udvikles farlige dampe (fx. lodning) er placeret under punktudsugning 5 1 0 8
Oprydning og renggring kan udfgres forsvarligt 6 2 0 6
Proceduren for sikker opbevaring og bortskaffelse af savsmuld/ treespaner overholdes 4 2 1 7
Renggringsstandarden for lokalet er tilfredsstillende 4 2 2 6

Gulvarealerne i slgjdlokalet er ryddelige, skridsikre ogi god stand

Fejning er forbudti lokalet

Materialer hvor der udvikles farlige dampe
{fx. lodning) er placeret under punktudsugning

Oprydning og renggring kan udfgres forsvarligt

Proceduren for sikker opbevaring og
bortskaffelse af savsmuld/ treesplner overholdes

Renggringsstandarden for lokalet er tilfredsstillende

0 20 40 &0 g0 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Ergonomiske Forhold - Tunge skub og traek

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Hjeelpemidlerne er udformet, s jeg har en god arbejdsstilling 2 2 0 2

Hjeelpemidlerne er vedligeholdt og p& ingen méade defekt

Jeg bruger ikke stor kraft til at treekke eller skubbe hjeelpemidler (fx barnevogn, krybbe, renggringsvogn,
postvogn, saekkevogn, lift 0. lign.)

Jeg har gode pladsforhold ved skub og traek

Jeg har ingen problemer med treek eller skub af tunge byrder

Jeg oplever ikke at de ting, som jeg skubber eller treekker, er tunge
Underlaget er ikke ujeevnt, skrat, blgdt, glat og der er ikke trin

w
o
-
N

o1
o
o
-

=W o
NN O [k
oo |o
N [P |, e

Hizlpemidlerne er udformet, s jeg har en god arbejdsstilling

Hizlpemidlerne er vadligeholdt og pa ingen made defekt

leg bruger ikke stor kraft til at trazkke eller skubbe hjslpernidler (fx
barnevogn, krybbe, rengeringsvogn, postvogn, seekkevogn, lift o. lign.)

leg har gode pladsforhold ved skub og trask
leg har ingen problemer med trazk eller skub af tunge byrder
Jeg oplever ikke at de ting, som jeg skubber eller trazkker, er tunge

Underlaget er ikke ujzevnt, skrat, bledt, glat og der er ikke trin

0 20 40 &0 g0 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Fysiske Forhold - Akustik og stgj

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg er ikke generet af stgj 15 24 4 0
Jeg er ikke generet af stgj fra maskiner eller anleeg 34 8 1 0
Jeg har ikke brug for at haeve stemmen ungdigt i Igbet af dagen 16 17 10 0
Jeg oplever ikke darlig akustik p& min arbejdsplads (darlig akustik giver f.eks. oplevelsen af ekko) 25 14 4 0

leg er ikke generet af stgj

leg er ikke generet af stg] fra maskiner eller anlag

leg har ikke brug for at haeve stemmen unadigt i lebet af dagen

leg oplever ikke darlig akustik pé& min arbejdsplads
{darlig akustik giver f.eks, oplevelsen af ekko)

B tnig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

20 100
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Fysiske Forhold - Fugt og skimmelsvamp

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg faler i almindelighed at indeklimaet er i orden 25 12
Jeg har ikke observeret synlige tegn pa fugtskader eller svamp 39 4
Jegfaler i almindelighed at indeklimaet er i orden 28

leg har ikke observeret synlige tegn pa fugtskader eller svamp

0 20

B Enig delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0
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Fysiske Forhold - Fysisk belastning

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg har ergonomisk korrekte hjeelpemidler/redskaber 12 12 16
Jeg har mulighed for selvvalgt afbrydelse af arbejdet 22 14 3
leg har ergonomisk korrekte hjzselpemidler /redskaber
Jeg har mulighed for selwwvalgt afbrydelse af arbejdet 32
o] 20 40 &0 100

B Enig delvist enig [l Helt uenig

B ke relevant
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Fysiske Forhold - Fysisk belastning ...

Aldrig 1Sja-:ldent/ Ca.Y:af | Ca.%af | Ca.%af | Neesten

Meget ... tiden tiden tiden hele tiden
Hvor stor en del af din arbejdstid beerer eller Igfter du? 9 23 10 1 0 0
Hvor stor en del af din arbejdstid skubber eller treekker du? 19 19 4 1 0 0
Medfgrer dit arbejde, at du arbejder med nakken kraftigt foroverbgjet? 24 12 6 1 0 0
Medfarer dit arbejde, at du arbejder med ryggen kraftigt foroverbgjet uden at stgtte med haender og arm? 20 19 4 0 0 0
P& dit arbejde, hvor tit har du...(i mindst 10 min. ad gangen) Udfart hard fysisk aktivitet? (fx lgftet tunge ting, 9 27 5 1 0 1
gravet, lavet anlaegsarbejde, gaet op ad trapper eller cyklet hurtigt)?
Pa dit arbejde, hvor tit har du...(i mindst 10 min. ad gangen) Udfart moderat fysisk aktivitet? (fx vasket gulv, 7 24 8 2 1 1
malet, muret, baret lette genstande, skubbet en kgrestol eller cyklet)?

Hvaor stor en del af dinarbejdstid baerer eller lgfter du? 2
Hvor stor en del af din arbejdstid skubber eller trazkker du? 2
MWedfarer dit arbejde, at du arbejder med nakken kraftigt foroverbajet? 2

: du arbejder med ryggen kraftigt foroverbgjet uden at stette med haender og arm?

rodu..{i mindst 10 min. ad gangen) Udfert hard fysisk aktivitet? {fx leftet tunge ting,
gravet, lavet anleegsarbejde, giet op ad trapper eller cyklet hurtigt)?

ar du..(i mindst 10 min. ad gangen) Udfert moderat fysisk aktivitet? (fix vasket gulv,
malet, muret, baret lette genstande, skubbet en karestal eller cyklet)?

0 20 40 &0 a0 100

B &ldrig 00 Sjeldent/Meget lidt Ca. % af tiden Ca. ¥ af tiden [0 Ca. % af tiden [l Meesten hele tiden

1
Sjeeldent/Meget lidt
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Fysiske Forhold - Fysisk belastning ...

Meget let Let "Hverken Tungt Meget Irrelevant
tungt e... tungt
Hvordan opleves det typisk at treekke eller skubbe? 8 6 10 2 1 16
Hvordan opleves det typisk at traskke eller skubbe? 23
0 20 40 &0 20 100
B tegetlet [ Let Hverken tungt ellerlet 00 Tungt [ Weget tungt [ rrelevant
1
Hverken tungt eller let
Under 3 kg. 3-10 kg. 11-29 kg. 30-49 kg. '50 kg. eller
de...
Hvad vejer det, du beaerer eller Igfter, typisk? 18 17 8 0 0
Hvad vejer det, du baerer eller lgfter, typisk? 19
o] 20 40 &0 20 100
B Under 3k 0 3-10 ke 11-29 kg, [0 30-49 kg, M 50 kg eller derover

1
50 kg. eller derover
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Fysiske Forhold - Fysisk belastning ...

'Mest stillesidd...| °Meststdende | °Stdende eller | “Tungt eller hur...
el.. g...
Hvordan vil du beskrive den fysiske belastning i din hovedbeskaeftigelse? (Angiv kun et af svarene som 6 26 10 1
"Passer bedst”)
siske belastning i din hovedbeskaftigelse? (Angiv kun et af svarene sorm “FPasser b... 60 23
0 20 40 &0 20 100
. IMeast stillesiddende arbejde, MWest stdende eller gdende Stdende eller gdende arbejde Tungt eller hurtigt arbejde,
som ikke kreaver fysisk anstrengelse arbejde, som ellers ikke med en del lgfte- eller barearbejde som er fysisk anstrengende

kraaver fysisk anstrengelse

1

Mest stillesiddende arbejde, som ikke kreever fysisk anstrengelse
2

Mest stdende eller gaende arbejde, som ellers ikke kraever fysisk anstrengelse
3

Staende eller gdende arbejde med en del |gfte- eller beerearbejde

4
Tungt eller hurtigt arbejde, som er fysisk anstrengende
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Fysiske Forhold - Luftkvalitet

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant

Der er ryddet op, s& der er mulighed for ordentlig renggring 13 25 5 0
Der er udformet en skriftlig rygepolitik, som er haengt op og efterleves 17 10 9

Eventuelle ventilationsanlaeg betjenes og vedligeholdes 17 5 3 18
Indretningen i lokalerne giver mulighed for ordentlig rengaring 15 22 5 1
Jeg er ikke generet af rgg p& mit arbejde 38 4 0 1
Luftkvaliteten p& min arbejdsplads er i orden 23 12 8 0
Renggringen er tilstraekkelig 14 24 5 0

Der er ryddet op, 58 der er mulighed for ordentlig rengaring

Der er udformet en skriftlig rygepolitik, som er heengt op og efterleves
Eventuelle ventilationsanlzeg betjenes ogvedligeholdes

Indretningen i lokalerne giver mulighed for ordentlig rengegring

leg erikke generet af reg pé mit arbejde

Luftkvaliteten pa min arbejdsplads er i orden

Renggringen er tilstraskkelig

N Enig

delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant
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Fysiske Forhold - Lys

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg er tilfreds med lyset fra lamperne i lokalerne hvor jeg arbejder 36 5 1 1
Jeg er ugeneret af solblaending, reflekser o. lign. 36 6 0 1
Jeg har punktbelysning (f.eks. bordlampe / spot etc.), hvor det er ngdvendigt 19 8 2 14
Jeg oplever at jeg har tilstreekkelig dagslys pa& min arbejdsplads 38 5 0 0

leg er tilfreds med lyset fra lamperne i lokalerne hvor jeg arbejder

Jeg er ugeneret af solbleending reflekser o, lign.

leg har punkthelysning (f.eks. bordlampe / spot ete), hvor det er nadvendigt

Jeg oplever at jeg har tilstreskkelig dagslys pé& min arbejdsplads

o] 20 40 &0 20 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Fysiske Forhold - Teknologi

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
It-systemerne, jeg bruger, fungerer godt 12 13 1 17
Jeg har let ved at seette mig ind i nye it-systemer 7 13 8 15
Jeg har styr pa, hvordan jeg bruger min pc og telefon 22 7 2 12
Jeg kan anvende nye systemer/programmer, jeg skal forholde mig til 10 12 4 17

It-systemerne, jeg bruger, fungerar godt

Jeg har letved at seette migind i nye it-systemer

Jeg har styr pd, hvordan jeg bruger min pc og telefon

Jeg kan anwvende nye systemer/programmer, jeg skal forholde mig til

B tnig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

20 100
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Fysiske Forhold - Temperatur

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg oplever ikke treekgener 27 11 2
Jeg oplever saedvanligvis temperaturen som behagelig 19 18 1
leg oplever ikke treskgener 26
|
Jeg oplever ssedvanligeis temperaturen som behagelig 42
20 40 60 a0 100

B tnig

delvist enig [l Helt uenig

B ke relevant
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Fysiske Forhold - Tunge laft

Hjeelpemidler er tilpasset den genstand, som skal |gftes eller forflyttes
Hjeelpemidlerne passer til mig og den opgave, der skal lgses

Jeg har leert aflastende baereteknikker

Jeg har leert hvordan jeg lgfter korrekt

Min arbejdsplads er fornuftigt indrettet i forhold til arbejdsgange og arbejdsopgaver (f.eks ved pleje, renggring

og behandling)
Omfanget af tunge Igft er minimalt og aldrig uforsvarligt
Vi har de ngdvendige hjeelpemidler til at Igfte/forflytte

Hjzelpemidler er tilpasset den genstand, som skal |gftes eller forflyttes —
Hjslpemidlerne passer til mig og den opgave, der skal lgses —
leg har lzert aflastende beereteknikker —

Jeg har lzert hvordan jeg lafter korrekt—|

hin arbejdsplads er fornuftigt indrettet i forhold til arbejdsgange
og arbejdsopgaver (f.eks ved pleje, rengaring oz behandling)

Cmfanget af tunge lgft er minimalt og aldrig uforsvarligt —|

Wi har de ngdvendige hjslpemidler til at lafteforflytte —

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
0 1 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
100
I
100
|
100
I
100
|
— 100
I
100
|
100
Q 20 40 &0 &0 100

B tnig

delvist enig [l Helt uenig

B ke relevant
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Generelt - Arbejdsmiljg

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg kender formélet med Arbejdspladsvurderingen 24 10 7 2
Jeg ved, hvem min sikkerhedsrepraesentant er 26 6 9 2
Jeg ved, hvor jeg finder handlingsplanen for opfglgning pa arbejdspladsvurderingen 13 7 22 1
Jeg ved, hvordan sikkerhedsarbejdet foregar i min virksomhed 15 13 14 1

leg kender formalet med Arbejdspladsvurderingen

legved, hvermn min sikkerhedsrepraesentant er

legved, hwvor jeg finder handlingsplanen
for opfglgning pa arbejdspladsvurderingen

legved, hwordan sikkerhedsarbejdet foregar i min virksomhed

B tnig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

20 100
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Information - Info

Ja Nej
Arbejder du i kekken? 4 39
Arbejder du pa kontor? 3 40
Arbejder du p& SFO eller med renggring? 6 37
Arbejder du som laerer? 14 29
Arbejder du som pedel, leerer eller med renggring? 22 21
Arbejder du som pedel? 1 42
Arbejder du som pedel? 2 41

Arbejder dui kekken?

Arbejder du pd kontor?

Arbejder du pd SFO eller med renggring?

Arbejder du som laerer?

Arbejder du som pedal, lzrer eller med renggring?
Arbejder du som pedel?

Arbejder du som pedel?

0 20 40 &0 g0 100

= e
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Information - Info ...

Ja

Arbejder du som leerer?

Nej

13 30
Arbejder du som lzerer? 12 31
Arbejder du som laerer? 10 33

Arbejder du som laerer?
Arbejder du som laerer?

Arbejder du som larer?

B =

20

B e

40

&0

g0

100
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Kemiske Forhold - Fysik/kemi

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Alle kemikalier er opbevaret i et seerligt ventileret og aflaseligt skab 3 1 0 6
Alle koncentrerede syrer og baser er opbevaret i et sserligt ventileret og aflaseligt skab 3 0 0 7
Der er brugsanvisning til alle farlige stoffer og materialer 4 1 0 5
Der forefindes egnede veernemidler til alle elever og leerere i lokalet 4 0 0 6
Reglerne for sikkerhed om stoffer i undervisningen overholdes 4 0 0 6
Renggring er tilfredsstillende 4 1 0 5
Stoffer og materialer er emballeret og meerket efter forskrifterne 4 1 0 5

&lle kemikalier er opbevaret i et serligt ventileret og aflaseligt skab

Alle koncentrerede syrer og baser er opbevaret
i et saerligt ventileret og aflaseligt skab

Der er brugsarwisning til alle farlige stoffer og materialer

Der forefindes egnede vaernemidler til alle elever og lerere i lokalet
Reglarne for sikkerhed om stoffer | undervisningen overholdes
Renggring er tilfredsstillende

Stoffer og materialer er emballeret og maerket efter forskrifterne

N Enig

delvist enig [l Helt uenig

B 'kke relevant
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Kemiske Forhold - Fysik/kemi ...

Enig

delvist enig

Helt uenig

Ikke relevant

Der findes en ngdbruser og gjenskyller i lokalet

7

Der findes en ngdbruser og ajenskyller i lokalet

B Enig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B kke relevant

&0

g0

100
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Psykiske Forhold - Anerkendelse

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg oplever min neermeste leder som troveerdig 32 2 1 8
Jeg oplever, at jeg bliver anerkendt af mine naermeste leder 30 4 1 8
Jeg oplever, at min neermeste leder er imgdekommende 33 1 1 8
Jeg oplever, at min naermeste leder er dben og tydelig omkring sine forventninger 26 7 1 9

leg oplever min narmeste leder som trovaerdig

Jeg oplever, at jeg bliver anerkendt af mine neermeste leder

leg oplever, at min nsermeste leder er imadekommendes

leg oplever, at min naarmeste leder er dben
og tydelig omkring sine forventningear

o] 20 40 &0 20 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Psykiske Forhold - Indflydelse og variation

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg har indflydelse p& mit arbejde og planlaegningen af det 34 9 0 0
Jeg kan overskue mine opgaver 36 7 0 0
Jeg oplever en passende variation i mit arbejde 38 5 0 0
Jeg oplever, at jeg bliver hart, nar jeg kommer med ideer til forbedringer 33 9 1 0
Jeg oplever, at jeg bliver hgrt/inddraget, nér der skal ske sendringer 29 13 1 0

Jeg har indflydelse p& mit arbejde og planlagningen af det

leg kan overskue mine opgaver

leg oplever en passende variation i mit arbejde

Jag oplever, at jeg bliver hart, nér jeg kommer med ideer til forbedringar

leg oplever, at jeg bliver hert/inddraget, nar der skal ske sndringer

0 20

B Enig delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0

g0 100

Michael Skolen\Arbejdsmiljgorganisation



36

Psykiske Forhold - Kompetencer og udviklingsmuligheder

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg er tilfreds med mine faglige udviklingsmuligheder 20 18 2 3
Jeg er tilfreds med mine personlige udviklingsmuligheder 21 19 2 1
Jeg har den ngdvendige viden for at udfare mit arbejde 35 8 0 0
Jeg oplever, at mine kompetencer bliver udnyttet 28 12 3 0
Vi er gode til at leere af hinanden 26 16 0 1

Jeg er tilfreds med mine faglige udviklingsmuligheder

leg er tilfreds med mine personlige udviklingsmuligheder

Jeg har den nadvendige viden for at udfere mit arbejde

leg oplever, at mine kompetencer bliver udnyttet

Wi er gode til at leere af hinanden

I Enig

42

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0

g0 100
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Psykiske Forhold - Krav i arbejdet

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg faler glaede ved mit arbejde 36 7 0 0
Jeg har den arbejdstid jeg gnsker 26 15 1 1
Jeg kan normalt overholde min arbejdstid 29 10 3 1
Jeg lever op til de forventninger, der stilles til mig 35 7 1 0
Jeg oplever ikke modstridende krav i mit arbejde 23 19 1 0
Jeg oplever ikke ungdige afbrydelser i arbejdet 21 15 6 1
Jeg ved hvad der forventes af mig 31 12 0 0

leg faler gleade ved mit arbejde 16
Jeg har den arbejdstid jeg @nsker
|
Jeg kan normalt overholde min arbejdstid
Jeglever op til de forventninger, der stilles til mig 16
leg oplever ikke modstridende krav i mit arbejde
|
Jeg oplever ikke ungdige afbrydelser i arbejdet
leg ved hwvad der forventes af mig 28
T T T T T 1
0 20 40 &0 20 100

B Enig delvist enig [l Helt venig [ 'kke relevant
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Psykiske Forhold - Ledelse

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg oplever ledelsen som troveerdig 30 6 6
Jeg oplever, at ledelsen er god til at kommunikere 19 17 5
Jeg oplever, at ledelsen er imgdekommende 32 4 6
Jeg oplever ledelsen som troveerdig 14
|
leg oplever, at ledelsen er god til at kommunikere 40
|
leg oplever, at ledelsen er imadekommende 9
20 40 &0 20 100

B Enig

delvist enig [l Helt uenig

B kke relevant
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Psykiske Forhold - Mobning og chikane

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Der finder ikke mobning sted pé arbejdspladsen 31 10 1 1
Jeg er ikke udsat for sexchikane 41 1 0 1
Jeg faler ikke, at jeg er udsat for mobning 39 3 1 0
Jeg medvirker ikke til mobning 42 1 0 0

Der finder ikke mobning sted pé arbejdspladsen

Jeg er ikke udsat for sexchikane

legfaler ikke, at jeg er udsat for mobning

Jeg medvirker ikke til mobning

B tnig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

20 100
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Psykiske Forhold - Samarbejde

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg far hjeelp og stette i arbejdet, nér jeg har brug for det 28 14 1 0
Jeg har et godt samarbejde med mine kollegaer 35 8 0 0
Jeg oplever at jeg bliver anerkendt af mine kolleger 33 10 0 0
Jeg oplever at vi er gode til stgtte hinanden 31 11 1 0
Saglige konflikter handteres, sa de ikke udvikler sig til personlige konflikter? 20 16 2 5
Vi arbejder fortsat med stresshandtering gennem fokus pa trivsel 15 14 7 7

Jag far hjzlp og stette i arbejdet, nér jeg har brugfor det

leg har et godt samarbejde med mine kollegaer

leg oplever at jeg bliver anerkendt af mine kolleger

leg oplever atvi er gode til statte hinanden

Saglige konflikter handteres, 58 de ikke udvikler sig til parsonlige konflikter?

Wi arbejder fortsat med stresshandtering gennem fokus pa trivsel

B Enig

20

delvist enig [l Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

g0 100
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Psykiske Forhold - Stress

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg bruger ikke mig selv i mit arbejde, s& det gar ud over mit privatliv 18 19 6 0
Jeg faler mig ikke stresset 23 19 1 0
Jeg faler mig ikke udbraendt 32 10 1 0
Jeg synes ikke, jeg har for travlt, set over laengere perioder 26 12 5 0

leg bruger ikke mig selv i mitarbejde, 5& det gér ud over mit privatliv
legfaler migikke stresset
23

Jeg faler migikke udbraendt

Jeg synes ikke, jeg har for travlt, set over leengere perioder

o] 20 40 &0 20 100

B Enig delvist enig [ Helt uenig [ 'kke relevant
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Psykiske Forhold - Sygefraveer

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Arbejdsmiljget medvirker ikke til sygefraveer 26 15 2 0
Jeg oplever indsatsen for at forebygge sygefraveer, er god 23 10 5 5
Min leder er opmaerksom pé mig i forbindelse med laengerevarende eller kritisk sygdom 26 3 2 12
Vi har en sundhedspolitik i virksomheden 14 13 7 9

Arbejdsmiljget medvirker ikke til sygefravaar

Jeg oplever indsatsen for atforekbygge sygefravesr, er god

min leder er opmaerksom pa migi forbindelse
med leengerevarende eller kritisk sygdom

Wi har en sundhedspolitik i virksormheden

B tnig

delvist enig

20

B Helt uenig

40

B \kke relevant

&0

20

100
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Psykiske Forhold - Vold

Enig

delvist enig

Helt uenig

Ikke relevant

Jeg er ikke udsat for trusler, vold, eller kreenkelser fra elever eller foraeldre?

39

2

Virksomheden er god til at hndtere voldsepisoder og trusler mod personale

25

13

leg er ikke udsat for trusler, vold, eller kreenkelser fra elever eller forzsldre?

wirksomheden er god til at héndtere voldsepisoder og trusler mod personale

0 20

B Enig delvist enig [l Helt uenig

40

B ke relevant

&0

100
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Ulykkesrisiko - Arbejdsulykker

0 stk 1 stk 2-3 stk Flere end 3
Hvor mange arbejdsskader har du veeret udsat for de sidste 12 mdr. som du ikke anmeldte? 40 2 1 0
Hvor mange arbejdsulykker har du inden for de sidste 12 maneder veeret udsat for, som medfarte, at du matte 42 0 1 0
veere fraveerende fra arbejdet ud over tilskadekomstdagen?

ange arbejdsskader har du weeret udsat for de sidste 12 mdr. som duikke anmeldte?

har du inden for de sidste 12 méneder vaaret udsat for, som medférte, at du matte
vaere fraveerende fra arbejdet ud over tilskadekomstdagen?

0 20 40 60 g0 100
B O stk 1 stk 2-3stk [ Flere end 3
Ryg Heender og| Arme og Skuldre Pine 'Hovedet,
fedder ben ansigt...
Hvilke legemsdele er typisk udsat for en arbejdsskade? (Du skal teenke pa netop din stillingstype pa din 25 5 4 5 1 3
arbejdsplads)
Hvilke legemsdele er typisk udsat for en arbejdsskade? (Du
skal teenke pd netop din stillingstype pd din arbejdsplads)
0 20 40 60 &0 100

I fy= B He=nder og fedder [l Arme ogben [ Skuldre [ @ine [ Hovedet, ansigtet, teanderne

Hovedet, ansigtet, teenderne
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Ulykkesrisiko - Arbejdsulykker ...

Sar | Knogl | Forstu | Amput | Hjerne 'Forbr Forgift | Chokti | Rygsk | gjnes | Knaes | Andet *Har
ebrud | vning | ation |rystels andin| ning |Istand | ader | kader | kader ikke
e |gell.. veeret
Hvad skete der med dig? (seneste arbejdsulykker) 1 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 1 37
Hvad skete der med dig? (seneste arbejdsulykker) 2
0 20 40 60 a0 100

0 Fargiftning [ Rygskader [ @ineskader [ Kn=skader [l Andet . Har ikke vaeret udsat for

B sér B Forstuvning [ Hjernerystelse
arbejdsulykke

B troglebrud [ Amputation [ Forbreending eller forfrysning [0 Choktilstand

1
Forbreending eller forfrysning

2
Har ikke veeret udsat for arbejdsulykke

Nej 1 gang 2-3 gange Mere end 3
gange
Har du indenfor det sidste ar vaeret teet pa ulykker i arbejdstiden, hvor du ville veere kommet til skade, hvis 37 4 2 0
ulykken var sket?
Har duindenfor det sidste &r vesret taet pa ulykker i arbejdstiden, 5 c
hvor duville veere kommet til skade, hvis ulykken var sket?
o] 20 40 &0 20 100
B e 1 gang 2-3gange [ Mere end 3 gange
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Ulykkesrisiko - Arbejdsulykker ...

Nej, slet ikke Nej, ikke seerligt | Ja, i nogengrad | Ja, i hgj grad

Vil du sige, at din arbejdsevne er nedsat pa grund af sygdom, ulykker eller slid? 30 9 4 0
Wil du sige, at din arbejdsevne er nedsat pd grund af sygdom, ulykker eller slid? 21 9
0 20 40 60 20 100
B lej, slet ikke Mej, ikke sarligt Ja, inogen grad [ Ja, i hej grad
1 2 3 4 5 6 To: 8
Akqﬂkort Druknet, Fald, Ramt af | “"Kontakt Klemt, Akut Bid, Anden
varig ... | begrav... stgdt | genstan... med mast etc. | overbelas| spark |kontakt/s..
imo... ska... t... etc.... .
P& hvilken méde sker ulykker typisk? (Du skal teenke pé netop din stillingstype pa 0 0 5 3 4 0 13 18
din arbejdsplads)
an made sker ulykker typisk? (Du skal taanke pa netop din stillingstype pa din arbejdsplads) 4
1] 20 40 a0 B0 100
Akut/kartvarig kontakt med - Druknet, begravet, omsluttet Fald, stgdt imod en stationzer Ramt af genstand og/eller Kontakt med skarp, spids,
B =l=p=nding, temperaturer, af med iltmangel til falgs I zenstand (tilskadekomne er I person i bevagelse, kollidere grav eller ru genstand
farlige stoffer i bevaegelse) med

1Akutjkortvarig kontakt med elspaending, temperaturer, farlige stoffer
2Druknet, begravet, omsluttet af med iltmangel til falge

3Fald, stadt imod en stationzer genstand (tilskadekomne er i beveegelse)
4Ramt af genstand og/eller person i beveegelse, kollidere med

5Kontakt med skarp, spids, grov eller ru genstand

6Akut overbelastning af legemet eller dele heraf, psykisk overbelastning
7Bid, spark etc. (fra dyr og personer)

8
Anden kontakt/skademade, der ikke er anfert i denne klassifikation

I Klemt, mast etc.
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Ulykkesrisiko - Arbejdsulykker ...

Ja Nej Ved ikke Ikke Relevant

Opstod skaden i forbindelse med din normale arbejdsfunktion? 4 3 0 36

Opstod skaden i forbindelse med din normale arbejdsfunktion?

0 20 40 &0 g0 100

B - B e B vedikke M kke Relevant

Ingen risiko Meget lille Lille Stor Meget stor
Hvad er risikoen for, at du inden for de nzeste 12 maneder kommer til skade pa arbejdet, sd du ma blive 19 18 6 0 0
hjemme mindst én dag?
Hvad er risikoen for, at du inden for de neeste 12 maneder kommer 14
til skade pd arbejdet, s& du méa blive hjemme mindst én dag?
a 20 40 &0 a0 100

B Ingenrisika 0 Meget lille Lille [0 Stor [ Meget stor
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Ulykkesrisiko - Ulykkeforbyggelse

Enig delvist enig Helt uenig Ikke relevant
Jeg ved hvem jeg skal kontakte hvis jeg har veeret udsat for en arbejdsulykke 18 11 11 3
Jeg ved hvorndr og hvordan, jeg skal anmelde en ulykke og naerved-ulykke 17 15 8 3
Vi handler p& naerved-ulykker og forebygger at en skade sker 19 15 1 8
Vi undersgger alle ulykker for at hindre at de sker igen 18 14 3 8
leg ved hvemn jeg skal kontakte hvis jeg har veeret udsat for en arbejdsulykke 26
|
Jeg ved hworndr og hvordan, jeg skal anmelde en ulykke og neerved-ulykke 35
|
Wi handler pé naerved-ulykker og forebyager at en skade sker 35
|
Wi undersager alle ulykker for at hindre at de sker igen 33
0 20 40 &0 20 100

B tnig

delvist enig [l Helt uenig

B \kke relevant

Michael Skolen\Arbejdsmiljgorganisation



49

Ulykkesrisiko - Ulykkeforbyggelse ...

Helt enig Delvis enig | Hverken/eller | Delvis uenig | Helt uenig
Jeg efterlever sikkerhedsregler /foranstaltninger i arbejdet. 24 5 13 1 0
leg efterlever sikkerhedsregler foranstaltninger i arbejdet. 20
o] 40 &0 20 100
B Helt enig [0 Delvis enig 0 Delvis uenig [ Helt uenig
Helt uenig | Delvis uenig | Hverken/eller | Delvis enig Helt enig
Ledelsen tager sig ikke af om arbejdet udfgres sikkert, sa leenge det bliver udfart til tiden? 31 2 9 1 0
Ledelsen tager sigikke af om arbejdet udfares 1
sikkert, s& lenge det bliver udfert til tiden?
o] 40 &0 a0 100

B Helt uenig [ Delwis uenig

[ Delvis enig [ Helt enig
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Ulykkesrisiko - Ulykkeforbyggelse ...

Helt gode Gode |Nogenlund| Darlige Meget 1Ke_nder
e darlige |dem ikke...
Hvordan vurderer du generelt sikkerhedsregler og -foranstaltninger i arbejdet? (Herunder adgang til de 9 16 6 0 11
ngdvendige hjaelpe-/vaernemidler)
Hwvordan vurderer du generelt sikkerhedsregler og -foranstaltninger 14 5
i arbejdet? (Herunder adgang til de nadvendige hjslpe-Arsernemidler)
o] 20 40 &0 20 100
B Helt code I Gode Magenlunde Darlige I Meget darlige [ Kender dem ikke tilstraskkeligt
1
Kender dem ikke tilstraekkeligt
Ja Nej Ved ikke
Har du faet information om, hvordan dit arbejde kan udfgres sikkert? 22 10 11
Har du féetinformation om, hvordan dit arbejde kan udferes sikkert?
o] 20 40 &0 20 100
B = B e B ed ikke
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