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1. Vardegrund

Nejlikans forskola vilar pa kristna varderingar och livsaskadning. Vi pedagoger vill se
och bekréfta varje barn och familj. Vi vill vara med och lagga en god grund i varje
barns liv. En viktig byggsten i var vardegrund &r den gyllene regeln: "Var mot andra

som du vill att de ska vara mot dig”.

Pa Nejlikans forskola har vi valt ut féljande vardegrundsord: trygghet, kéarlek,
sanning, forlatelse, vdnskap, tacksamhet. Dessa ord sitter uppe pa vaggen som en
daglig paminnelse. Vi vill att barnen ska kanna sig trygga, sedda och alskade. Vi vill
att de ska utveckla goda kamratrelationer dar sanning och forlatelse ligger som
grund. Genom att vi pedagoger ar goda forebilder tror vi att barnen ser och lar av
oss. Vi jobbar dagligen med var vardegrund i samlingar och i méten med barnen. |
motet mellan barn, mellan barn och pedagoger och mellan oss pedagoger pagar ett
standigt vardegrundsarbete. Vi vill hjalpa barnen att samarbeta med varandra och
med vuxna och vi vill att de ska utveckla empati och forstaelse for allas lika varde. Vi
vill lara dem att behandla andra sa som de sjalva vill bli behandlade. Det aktiva
arbetet med vardegrundsorden sker i de bada grupperna och synliggérs pa
Forskoleappen. Aterkommande berattar och diskuterar vi pA APT hur vi arbetar med
detta.



2. Organisatoriska forutsattningar

Forskolan drivs av Mellringekyrkan, som &r en del av Evangeliska Frikyrkan.
Mellringekyrkan bar det yttersta ansvaret fér férskolan. Férskolan har idag en
avdelning med 26 barn i aldrarna ett till fem ar. Vi har en avdelning men vi arbetar i
tva arbetslag och delar in barnen aldersvis i mindre grupper. Pa férskolan arbetar tre
forskollarare, tre barnskétare, en resurs samt en personal som har hand om kék och
stad. Var mat levereras fran restaurang Stubben (i skrivande stund soker vi ny

matleverantdr).

Forskolan erhaller kommunala bidrag for att kunna bedrivas. Mycket ideella krafter
laggs ocksa ner pa forskolans lokaler och férskolegard. Vi har egen barnomsorgsko,

men tillAmpar samma taxa och samma riktlinjer som Orebro Kommun.

3. Pedagogiska forutsattningar

Arbetet pa forskolan bygger pa féljande dokument:
- Skollagen
- Lpf6 18
- FN:s barnkonvention
- Véagledande samspel (ICDP)
- Arbetsplan, Trygghetsplan, kvalitetsrapport

3.1.Miljé och material

"Utbildningen i férskolan ska lagga grunden for ett livslangt Iarande. Den ska vara
rolig, trygg och larorik fér alla barn. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa
barn och barnens behov dar omsorg, utveckling och larande bildar en helhet.”
Lpf6 18




Vi arbetar for att Nejlikans miljoé ska utformas utifran barnens behov av trygghet och
lust att leka och lara. Var miljé ska locka barnen att upptéacka, utforska och lara sig
nya saker. Vi vill att verksamheten ska anpassas till varje barn i férskolan, sa att varje
enskilt barn blir stimulerat i sina gavor och forutsattningar. Vi vill ta tillvara pa barnens
vetgirighet, uppmuntra spontanitet och barnens kreativitet.

Vi stravar efter att ha ett rikt och varierat utbud av material som finns tillgangligt och
néra tills hands och som anpassas efter barngruppens sammansattning. Barnen ges
mojlighet att skapa fritt med hjalp av olika tekniker och metoder. Vi utformar var miljé
med rum i rummen som ar féranderliga utefter den aktuella barngruppen och dess
intressen, behov och férutsattningar. Vi skapar olika métesplatser for att locka och
underlatta den fria leken. De olika métesplatserna ar uppbyggda sa de utgar fran
olika laroplansmal och lockar till lek inom olika utvecklingsomraden till exempel
sprak, teknik och matematik. | var milj6 finns det utrymme att leka bade enskilt och

tilsammans med andra.

Var milj6 skapar férutsattningar for att vara i ett projektinriktat arbetssatt storre delen
av dagen. For att framja barnens kreativitet och fantasi vill vi erbjuda material som

kan anvandas pa manga satt och inte ar forutbestamt vad det ska bli.

| alla méten med barnen finns maijlighet till utveckling och larande, darfér stravar vi
pedagoger efter att finnas narvarande i lek och larande och hjélpa barnen att

utvecklas och prova pa nya saker.

3.2.Ett utforskande och projektinriktat arbetssatt

Vi arbetar i projekt dar barnens nyfikenhet, erfarenhetsvarld, drivkraft och motivation
bestammer riktning. Genom pedagogisk dokumentation snappar vi pedagoger upp,
féljer upp och fér vidare det vi ser att barngruppen ér intresserade av under
projektets gang och utvecklar pa sa satt projektet vidare. Med hjalp av detta
arbetssatt 0kar chansen att barnens larande blir mangsidigt och sammanhangande
och att en réd trad foljer genom dagen. Under projektets gang ges barnen méjlighet
till socialt samspel, att vara utforskare och skapare. De samspelar genom att iaktta,

samtala och reflektera tillsammans med pedagoger. Att som pedagog vara



medforskare och arbeta med projekt ar en utmaning da det inte finns nagra réatta svar
eller detaljplanering att forhalla sig till. Vi stravar efter att skapa utrymme och ge
barnen den tid de behdver for att dra sina egna slutsatser och sjéalv komma vidare i
sin egna larprocess.

Genom att vi arbetar i mindre grupper ger vi barnen béttre férutsattningar och 6kad
chans att samtala, komma till tals, fundera och reflektera kring det som sker i
projektet. De individuella barnens olika gavor och strategier blir lattare synligt i

mindre grupper.

3.3.Pedagogisk dokumentation

For att synliggdra och fanga upp barngruppens larprocesser och erfarenheter i
projektet arbetar vi med pedagogisk dokumentation. | de olika arbetslagen
observerar och dokumenterar vi barnens aktivitet - vad de gér och séger &r fokus for
observationen och det tar vi med oss i var reflektion. Utifran var reflektion planerar vi
kommande steg i projektet, om vi ska ta bort, lagga till, utmana eller backa i nagot.
Genom att reflektera tillsammans i arbetslaget far vi en bredare bild av varje barns
larprocess, eftersom pedagogerna kan hjélpa varandra att fokusera pa olika sidor av
l&randet. Vi arbetar aktivt med att utveckla barnens del i den pedagogiska
dokumentationen genom manadsreflektion samt vara lyhérda fér barnens egna

dokumentation.

4. Malomraden

Vara malomraden utgar fran Lpfé 18 som ligger till grund for utbildningen pa

férskolan.

4.1.Normer och varden

"Forskolan ska ge varje barn foérutsattningar att utveckla formaga att ta hansyn till och
leva sig in i andra manniskors situation samt vilja att hjalpa andra” Lpf6 18




Pa Nejlikans forskola vill vi att barnen ska utveckla empati och lara sig att alla
manniskor ar olika men alla ar lika mycket varda. Vi vill att barnen ska l&ra sig att
visa hadnsyn mot varandra och ta hand om var miljé. Pa Nejlikans forskola vill vi

hjalpa barnen att skapa goda relationer med varandra.

Genom att vi pratar med barnen om det som hander i konfliktsituationer hjélper vi
barnen att satta ord pa sina kanslor och bekréaftar dem. Vi visar varandra respekt och
forstaelse, vi talar gott om och uppmuntrar varandra. Vi samtalar med barnen om vad

det innebar att vara en bra kompis och hur man vill att en kompis ska vara.

4.2. Omsorg, utveckling och larande

b}

‘Utbildningen i férskolan ska praglas av att omsorg, utveckling och larande bildar en
helhet. Utbildningen i forskolan ska ta sin utgangspunkt i laroplanen samt barnens
behov, erfarenheter och det de visar intresse fér.” Lpfé 18

Pa Nejlikans forskola prioriterar vi att ha hog personaltathet vilket underlattar att
skapa bra forutséattningar for det individuella barnets utveckling och larande. Vi vill
skapa ett klimat dar fragor och fragestallningar lyfts fram och bearbetas. Vi vill
tillsammans med barnen resonera och reflektera och séka svar pa nyfikna fragor och
funderingar. Med hjélp av vara métesplatser skapar vi férutsattningar for att barnen
ska utveckla nyfikenhet och lust att leka och lara. Vi tror att barn lar tillsammans med
andra genom att inspirera, harma och utmana varandra pa ett positivt satt som bidrar
till att den egna erfarenheten vidgas och larandet utvecklas. | vart arbete med projekt
sa &r det processen som ar det centrala. Varje individ bidrar med tankar, idéer,
asikter, erfarenheter och kunskap som skapar mangfald i larandet. Vi arbetar for att
starka varje individs sjélvkéansla, sjalvfortroende och tillit till sin egna férmaga, bade i

gruppen och som individ.




4.3.Barns delaktighet och inflytande

"Forskolan ska ge varje barn foérutsattningar att utveckla intresse for och formaga
att uttrycka tankar och asikter sa att de kan paverka sin situation, férmaga att ta
ansvar for sina egna handlingar och fér miljon i férskolan, och forstaelse for
demokratiska principer och férmaga att samarbeta och fatta beslut i enlighet med
dem.” Lpfd 18

Pa Nejlikans forskola vill vi att varje barn ska ha inflytande éver sin tid pa férskolan.
Vi som pedagoger arbetar nara barnen, pratar med, lyssnar in och tar barnens
o6nskemal och tankar pa allvar. Vi har fasta rutiner under dagen som utgér ramarna
dér vi anpassar efter alder och mognad, men inom ramarna kan barnen vara med
och utforma sin dag pa forskolan. Vi prioriterar och vardesatter den fria leken. Att bl
tagen pa allvar och vara delaktig i beslut tror vi 6kar barnets kansla av tillhérighet i
gruppen och aven ansvarskénsla fér det gemensamma. Material och métesplatser
forandras utifran barnens intressen, tankar och idéer. Det mesta materialet finns
synligt och tillgangligt fér barnen att valja pa. Genom bilder tydliggors vilket material
vi har att tillga for att barnen latt ska kunna se och visa vad de vill géra. For att
barnen ska veta vad som kommer handa under dagen har vi ett dagsschema som

visar pa dagens aktiviteter.

4.4.Forskola och hem

"For att skapa basta mdjliga férutsattningar fér att barnen ska kunna utvecklas rikt
och mangsidigt ska férskolan samarbeta pa ett nara och fértroendefullt satt med
hemmen.” Lpf6é 18

Vi vill vara ett komplement till hemmet. Vi visar vardnadshavarna respekt och
ansvarar for att det utvecklas en tillitsfull relation mellan férskolans personal och
barnens familjer. Genom foréldraaktiv inskolning ansvarar vi fér att varje barn
tilsammans med sina féraldrar far en trygg och god introduktion i férskolan. Vi har ett
nara samarbete med foraldrarna genom fortldpande samtal pa olika satt och genom

att bjuda in vardnadshavarna till olika aktiviteter pa férskolan bl.a. drop in-fika, lucia,



sommarfest, foraldraméte, utvecklingssamtal. Genom forskoleappen far foraldrar en
direkt inblick i sitt barns utbildning pa férskolan. Forskoleappen fungerar som
dokumentation dér vi synliggdr vad vi gor i utbildningen, men ocksa som en

informationskanal till féréaldrarna.

Pa grund av Covid-19 ser saval inskolningar som aktiviteter annorlunda ut men

utformas i storsta mojliga man utifran det nara samarbetet med hemmen.

4.5.0vergang och samverkan

P& Nejlikans férskola vill vi medverka till att vara barn far en god introduktion till
forskoleklassen, genom samverkan och samarbete med de skolor dar vara
sexaringar ska borja. Vi bjuds in till samverkansméten med de skolor som ar aktuella
for vara barn. | samrad med vardnadshavare finns méjlighet till trepartssamtal mellan
pedagoger pa forskolan, pedagoger i forskoleklassen och vardnadshavare dar vi

uppmarksammar barnens eventuella behov av stdéd och stimulans.

Pa grund av Covid-19 kan detta komma att se annorlunda ut detta ar.

4.6.Uppfoljning, utvardering och utveckling

"Arbetslaget ska kontinuerligt och systematiskt félja, dokumentera och analysera
varje barns utveckling och larande for att goéra det mdjligt att félja barns férandrade
kunnande samt utvardera hur férskolan tillgodoser barnens mojligheter att utvecklas
och lara i enlighet med laroplanens mal.” Lpfo 18

Vi anvander oss av olika protokoll. Ett protokoll dér vi dokumenterar vad barnen goér
och sager under projektet. Ett annat protokoll dar arbetslagen féljer upp och
analyserar barnens larprocesser. Med hjélp av protokollen reflekterar vi. Dessa
verktyg ligger till grund fér hur projektet och miljén férandras och utformas. Under
APT och studiedagar diskuterar vi igenom olika moment i férskolan. Vara slutsatser
darifran leder till att organisationen utvecklas, dess innehall, arbetssatt och rutiner

forbattras for att skapa battre férutsattningar for barnen. Laroplanens mal




genomsyrar utbildningen och undervisningen. Vi har ett dokument som heter
"systematiskt kvalitetsarbete” dar vi planerar och sedan utvérderar olika aktiviteter
som exempelvis foraldramote, férskolans dag, lucia. Detta ligger till grund for var
utvardering och planering framat. Vi har aven ett dokument som heter "egenkontroll”
som vi kan anvéanda oss av nar vi behdver utvéardera en mer specifik situation i en
aktivitet, exempelvis samling, hallsituation. Under varterminen far vardnadshavare

mojlighet att fylla i en enkat med fragor som rér Nejlikan som vi sedan foljer upp.



5. Prioriterade mal

Genom utvéardering och utifran barngruppens behov har vi pa Nejlikan beslutat att
under lasaret 2020/2021 arbeta med tva prioriterade mal; digitalisering av férskolan

och identitet.

5.1. Digitalisering

”Utbildningen ska ocksa ge barnen forutsattningar att utveckla adekvat digital
kompetens genom att ge dem mdjlighet att utveckla en forstaelse for den
digitalisering de méter i vardagen.” Lpf6 18

Vi som férskola vill pa basta satt forbereda morgondagens medborgare for ett allt
mer digitaliserat samhaélle. Arbetet i barngruppen ska genomféras sa att barnen
stimuleras och utmanas i sin anvandning av digitala verktyg pa ett satt som framjar

deras utveckling och larande samt utvecklar ett kritiskt tankande.

5.2. Identitet

"FOrskolan ska ge varje barn férutsattningar att utveckla sin identitet och k&nna
trygghet i den samt medvetenhet om ratten till sin kroppsliga och personliga integritet”
Lpf6 18

Vi som férskola vill ge barnen méjlighet att starka sin identitet och sjalvbild. Darfér
arbetar vi aktivt med identitet, kroppsuppfattning och personlig integritet med malet

att ldgga grunden for barnen att blir trygga i sig sjalva.
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6. Topp 25 2025

Som en forskola beldgen i Orebro kommun &r vi en del av satsningen "Topp 25
2025”. Malet med satsningen &r bland annat att 6ka barn och elevers kunskaper och
starka skolresultaten i Orebro kommun. Vi som privat férskola finns med och arbetar

aktivt med de riktlinjer som kommunen har faststallt.
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