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Ce ne sont pas nos guerres

Faut-il « accepter de perdre ses
enfants » dans les guerres ? Non !
C’est pourtant ce qu’affirme le gé-
néral Mandon, chef d’Etat-major
des Armées francais, dans une in-
tervention propagée sur les réseaux
sociaux.

La méme question est posée
par le gouvernement belge dans la
lettre aux jeunes de 17 ans pour les
appater vers un service militaire. Le
ministre de la Défense, Francken
(N-VA), peut bien leur faire miroiter
un salaire et quelques autres pro-
messes, ce qu’il exige ce sont des
réservistes susceptibles d’étre mo-
bilisés pour se battre et mourir !

Les tambours de la propa-
gande de guerre résonnent de plus
en plus fort. Les Etats de I'OTAN
cherchent a embrigader leurs po-
pulations et les préparer a accepter
tous les sacrifices.

Début novembre, c’était les
drones prétendument « russes »
qui défrayaient la chronique pour
mieux convaincre d'une prétendue
menace. Pourtant selon Skeyes, en-
treprise  publique chargée du
contrble aérien, les incursions de
drones, russes ou non, n'ont rien
de nouveau, il y en a des dizaines
de milliers par an. La prétendue
« menace » relayée par les médias
n‘est que de la propagande ! Quelle
sera la prochaine histoire qui sera
propagée pour répandre la peur, le
nationalisme et le militarisme ?!

Il n’y a aucune confiance a ac-
corder aux politiciens et aux géné-

raux, pas plus qu'a la plupart des
médias. lls ne servent pas les inté-
réts de la population, mais les inté-
réts de la bourgeoisie, et pour elle,
seul le profit compte.

La bourgeoisie, les million-
naires et les milliardaires repré-
sentent la menace principale. Ce
sont eux qui exigent le sacrifice des
enfants des travailleurs sur l'autel
des guerres capitalistes, et exigent
aussi des parents d'accepter sans
broncher la hausse des prix, les li-
cenciements et les mesures d’aus-
terite,

Le général frangais lui-méme
l'avoue, il faudra continuer a
« souffrir économiquement parce
que les priorités iront a la produc-
tion de défense ». Mais ces sacri-
fices ne sont pas dans notre
intérét, les travailleurs n‘ont pas a
les accepter !

La guerre a en réalité déja
commencé et c’est une guerre so-
ciale. Les capitalistes et les gouver-
nements de I'OTAN la meénent
contre les travailleurs de tous les
pays, y compris les leurs ! Les me-
sures d’austérité et la montée du
militarisme sont les deux faces

d’une méme politique qui vise a
maintenir la hausse des profits ca-
pitalistes malgré la crise.

C’est pour cela que dans tous
les pays de plus en plus de tra-
vailleurs s’appauvrissent, peinent a
finir le mois, d’autant plus que le
chémage pése.

C’est encore pour cela gu’en
France, en Belgique, au Royaume-
Unis, en Allemagne, aux USA et
dans bien d’autre pays, les tra-
vailleurs voient encore des milliards
étre déversés dans les poches des
actionnaires du secteur de l'arme-
ment, alors que les coupes budgé-
taires se multiplient dans les
services sociaux !

C’est encore pour cela que des
usines et des entreprises qui font
pourtant du profit, mais pas assez
aux yeux des actionnaires, licen-
cient et ferment, comme récem-
ment BASF a Anvers ou l'usine Mars
a Olen.

Les capitalistes utilisent leur
pouvoir sur I'économie et I'Etat
pour imposer leurs intéréts a toute
la population. C’est contre cela qu’il
faut se défendre ! Défendre les em-
plois, les salaires, les pensions, les
conditions de travail... mais au bout
du compte, il faut aussi viser le ren-
versement du capitalisme. Car
seule la prise de pouvoir par les tra-
vailleurs permettra de défendre
I'avenir des enfants et leur évitera
les guerres qui se préparent.

Les trois jours de gréves appe-
lés par les directions syndicales
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n‘ont pas été suffisants pour faire
reculer les gouvernements et le pa-
tronat. Nous étions nombreux a
étre conscients que ce serait in-
suffisant. lls ne reculeront que de-
vant une véritable révolte de Ia
classe ouvriere. Une lutte qui re-
groupe les travailleurs du privé et
du public, dans de larges secteurs
et qui en s’agrandissant menacera
le pouvoir des capitalistes et les
forcera a faire des concessions.

Et quand les travailleurs au-
ront cette force, il ne faudra pas

qu'ils s'arrétent ! Il faudra aller jus-
qu'a exproprier les capitalistes et
prendre le pouvoir.

Faire tomber le gouvernement
et espérer que le PS revienne aux
affaires ? Cela n'a rien a voir avec
les travailleurs au pouvoir. C'est re-
faire confiance a des ministres
comme Di Rupo qui dit lui-méme
qu'il a imposé des mesures d'austé-
rité entre 2011 et 2014... avec le
soutien des directions syndicales !

Voila des années que diri-
geants syndicaux et politiques de

gauche défendent les intéréts de la
bourgeoisie et pas ceux des tra-
vailleurs. Leur seule perspective est
de négocier une dégradation
« moins pire». Mais de « moins
pire » en « moins pire », ou arri-
vons-nous ? A plus de difficultés,
plus de misere !

Nous n’arriverons a éviter le
pire qu'en renversant le capita-
lisme ! Et cela, seule la classe ou-
vriére peut le faire !

Pourquoi a-t-on fait gréve ?

La question se pose ! Entre le
lundi 24/11 et le mercredi 26/11,
nous étions des centaines de mil-
liers de travailleurs en gréve a l'ap-
pel des organisations syndicales.
Pourquoi ?

D’abord pour protester contre
les mesures d’austérité ! Les mi-
nistres n’en finissent pas de mener
une politique pro-capitaliste contre
les intéréts de la population. Et
avec l'accord sur le budget dévoilé
le premier jour de la greve, c’est
toute une série de mesures supplé-
mentaires qui appauvrissent la po-
pulation. La hausse des accises sur
le gaz, le plafonnement d’index
pour la moitié des travailleurs, les
attaques contre les malades de
longue durée, s’ajoutent a la radia-
tion de nombreux chémeurs, le gel
des salaires, les attaques sur les
pensions...

Nos conditions de vie et de
travail sont sérieusement mena-
cées par l'austérité et c’est ce que
dénoncaient tous ceux qui étaient
en greve.

Pourtant

la situation est si

grave que protester ne suffit pas.
Car malgré les protestations, voila
des dizaines d’années que les partis
de droite comme ceux qui se disent
de gauche votent réformes apres
réformes, mesures  d’austérité
aprés mesures d‘austérité... Les
conditions de vie et de travail re-
culent sans cesse ! Et les petits
ajustements obtenus par les direc-
tions syndicales ne réussissent pas
a empécher le recul général des
conditions de vie !
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Et cela sans méme compter la
stagnation des salaires, la hausse
des prix, les licenciements et le
manque d’embauche ! Et sans
compter non plus la militarisation
de I'économie, I'laugmentation des
dépenses militaires et I'embrigade-

ment qui se prépare !

En fait, cela fait des années
que les capitalistes et les gouverne-
ments ramenent la société vers une
exploitation et une propagande
semblables a celles de la veille de la
premiere et la deuxieme guerre
mondiale ! Et cela s’accélere ! Alors
il faut trouver les moyens de s’y op-
poser, de défendre nos intéréts !

Mais pour se défendre, méme
trois jours de gréves au lieu d'un
seul ne pouvaient pas suffire. Tant
gue l'on reste une minorité, « blo-
quer l'économie », méme trois
jours, ne fait pas peur aux capita-
listes, ils n'ont pas mal au porte-
feuille : ils sont milliardaires ! Et les
profits qu'ils ne font pas aujour-
d'hui, ils savent qu'ils les feront de-
main...

En revanche, ce que les capita-
listes et les politiciens a leur service
craignent, c’est une lutte qui gran-
dit sans cesse ! lls craignent que les
travailleurs mobilisés deviennent
de plus en plus nombreux, de plus
en plus conscients de leurs intéréts
communs et de leur force. En fait,
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les capitalistes craignent un mou-
vement de masse qui conteste leur
pouvoir, conteste leur propriété
sur les entreprises.

La manifestation du 14 oc-
tobre a Bruxelles avait réuni plus
de 100.000 travailleurs en prove-
nance de beaucoup de secteurs
différents. C’est pour cela que l'on
s’était senti renforcés ! Or, lors des
trois jours de greves, aucun ras-
semblement commun a tous les
grévistes n’était organisé par les
directions syndicales. Cela aurait
pourtant renforcé la lutte de nous
retrouver tous dans une manifes-
tation commune qui aurait permis
de mesurer notre nombre, notre
force !

Au lieu de quoi, la greve était
souvent organisée de sorte que
chacun reste chez soi, sur son pi-
qguet de greve, ou, dans le meilleur
des cas, a des rassemblements
« par secteur », comme ce fut le
cas pour le secteur de la culture a
Bruxelles.

Pourtant, méme si le gouver-
nement attaque chaque secteur de
maniere différente, nous avons
tous intérét a nous unir dans la
lutte, méme pour des revendica-
tions différentes !

Mais pour s’unir d’entreprise

en entreprise, de secteur en sec-
teur, du public au privé, il nous
faut des mots d’ordre qui expri-
ment nos intéréts communs, des
mots d’ordre clairs, qui vont au-
dela des revendications secto-
rielles, et qui aident les travailleurs
a mobiliser leurs collegues, amis et
familles ! Or, le principal mot
d’ordre général qui s’est fait un
peu entendre était celui de Ia
« chute du gouvernement » propa-
gé par la direction de la FGTB.
Mais ce mot d’ordre ne renforgait
pas la lutte !

Car faire chuter le gouverne-
ment, pourquoi ? Pour le rempla-
cer par un gouvernement avec le
PS ? Ce serait refaire confiance a
des ministres comme Di Rupo qui
dit lui-méme qu'il a imposé des
mesures d'austérité entre 2011 et
2014... avec le soutien des direc-
tions syndicales !

Et puis, avec lannonce de
I'accord sur le budget le matin du
ler jour de gréve, il est devenu
clair que le gouvernement ne tom-
berait pas... La désillusion a parti-
cipé a propager le découragement.
Et le gouvernement le savait !

En fait, c'est consciemment
gue les directions syndicales n’ont
pas cherché a organiser une lutte a

la hauteur des enjeux, ni a propa-
ger des mots d’ordre qui auraient
pu y contribuer. La seule perspec-
tive des dirigeants syndicaux est
de négocier, méme pas négocier
des avancées, mais négocier une
dégradation « moins pire » de nos
conditions de vie et de travail.

Les responsables syndicaux
ne veulent pas d’une lutte qui vise-
rait a faire payer les capitalistes, a
réduire leurs profits au bénéfice
des travailleurs, et encore moins
d’une lutte qui irait jusqu’a leur
contester la propriété des grandes
entreprises et leur pouvoir sur la
société.

Pourtant une telle lutte est
nécessaire ! Elle ne peut venir que
des travailleurs eux-mémes. Pour
cela il faut se préparer a dépasser
les limites que veulent imposer les
bureaucraties syndicales. Pour y
arriver, chaque lutte, chaque
gréve, chaque mobilisation est une
occasion d’en discuter entre tra-
vailleurs, c'est-a-dire de discuter
de nos intéréts, de nos revendica-
tions et de 'organisation de notre
propre mobilisation. Voila pour-
quoi il est essentiel de participer
aux mobilisations, méme limitées,
appelées par les directions syndi-
cales.

Bulletins d'entreprises : Colruyt Dassenveld

Colruyt Group
Smart Innovation©

La direction impose de garer
nos transpalettes pres de la poin-
teuse avant d’aller en pause, au
lieu de les laisser dans les rayons.

Encore une « formidable » in-
novation signée Colruyt Group.

On doit maintenant jouer a
Tétris pour sortir son transpalette
quand il est garé en deuxieme ran-
gée.

5 You'll never walk alone &2

Le fait de devoir aller garer
son transpalette pres des poin-
teuses nous prive des cing mi-
nutes de marche jusqu’a nos
machines. Elles étaient pourtant
bien utiles pour digérer et surtout
discuter entre collegues avant la
reprise. Colruyt veut décidément
contréler tous nos mouvements !
Mais il ne controle pas nos esprits,
et c’est précisément la que com-
mencent les vrais probléemes pour
eux.

Des hausses de salaire,
surtout !
Les chéques repas aug-

mentent de 6€ a 8€. On prend.
Mais ce qui est nécessaire, ce
sont des hausses de salaire qui
permettent de vivre correctement.
Pas seulement des cheques
gu’'on devra utiliser.. dans la
grande distribution.



Travailler chez Colruyt,
¢a se paye cher...

Vu le travail trés physique,
méme a 8€, les cheques repas
peinent a couvrir le colt d’un seul
repas a la cantine. D’autant que,
d’apres le syndicat CGSLB, les prix
de la cantine sont de 15%, voire
30% supérieurs a ceux des maga-
sins.

Colruyt exploite notre travail
et fait en plus un profit sur nos es-
tomacs !

..l faut prendre
sur les profits !

Colruyt a largement les
moyens d’augmenter les salaires
de tous les travailleurs. L'an passé,
le groupe a déclaré officiellement
330 millions d’euros de bénéfice.
Soit 10.000€ par travailleur, em-
ployé et ouvrier compris. Suffi-
samment pour augmenter les
salaires de tous de 800€ par mois.
On a tous quelques idées de quoi
faire d’'une telle somme.

Un budget pour les grands

patrons

Lundi 24 novembre, au dé-
but des trois jours de greve, le
gouvernement Arizona a annoncé
un accord sur le budget 2026 : 9,2
milliards d’austérité d’ici 2029.

Le timing est clair : aprés des
mois d'atermoiements, sortir ce
budget le jour de la gréve, c’est
un pied de nez aux syndicats.
Mais le pire, c’est le contenu de
'accord budgétaire qui va appau-
vrir I'ensemble du monde du tra-
vail.

Mepris et pression contre
les malades et les médecins

Une des principales mesures
vise les malades de longue durée.
Le gouvernement prétend pouvoir
« remettre au travail » 100.000
personnes en augmentant la pres-
sion sur les médecins comme sur
les malades. Hausse des contréles
des « coordinateurs de travail » et
des « médecins-conseil », limita-
tion dans le temps de la reconnais-
sance d’invalidité, réduction de la
durée des certificats (3 semaines
pour le premier, 3 mois pour la
premiére année), sanctions en cas
de rendez-de-vous manqués, rap-
port que les médecins devront ré-
diger pour indiquer ce dont le
travailleur est encore capable, etc.

Les mutualités seront aussi
sous pression : leur financement
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dépendra désormais de leur « effi-
cacité » a renvoyer les malades au
travail.

Et le gouvernement en pro-
fite pour faire la part belle au pa-
tronat ! La prime pour les emplo-
yeurs qui engagent des personnes
en incapacité (pour minimum trois
mois) sera augmentée. Et si les
modalités du paiement des congés
maladie ne sont pas encore tres
claires, le gouvernement prévoit
des changements pour baisser les
contributions patronales.

Pour vous, je
vais &tre un

Baisses des salaires,
des pensions
et des allocations

LUindexation sera maintenant
plafonnée, seule la tranche jusqu’a
4.000 € brut sera indexée.

Le gouvernement fait croire
gue la mesure ne touche que les
hauts salaires. C’est faux. Un sa-
laire brut de 4.000 €, c’est le sa-

laire  d’ouvrier de nuit, de
techniciens, d'infirmieres, d’em-
ployés...

Dans beaucoup de familles,
un parent gagne un peu plus et
I'autre un peu moins que ce mon-
tant. Ce sont ces ménages-la qui
vont perdre du pouvoir d’achat.
Les pertes sont énormes par
exemple, un enseignant perdra en
moyenne 19.000 euros bruts sur
sa carriere, et un travailleur de
nuit 47.000 euros !

En plus, I'indexation des allo-
cations et des pensions sera aussi
plafonnée mais cette fois avec un
seuil de 2.000 € bruts. Et contrai-
rement aux illusions propagées par
le gouvernement, l'argent écono-
misé par ces plafonnements de
I'indexation n’ira jamais dans les
poches des travailleurs qui ont des
salaires plus faibles. Au contraire :
en baissant les salaires un peu plus
élevés que la moyenne, cela
exerce une pression a la baisse
contre tous les salaires !

Quant aux capitalistes, car
c’est la un des objectifs clés de la
mesure, ils gagnent gros étant
donné que ce plafonnement de
I'indexation implique une baisse
des cotisations sociales.

Bart De Wever le reconnait
lui-méme : « Les baisses de
charges sur le travail [donc de coti-
sations sociales] représentent trois
fois les hausses de TVA. »



Hausse des taxes
de consommation

Un troisieme volet de me-
sures concerne diverses hausses
des taxes ou accises. Plusieurs pro-
duits vont passer de 6% de TVA a
12%.

Il sagit des repas a emporter,
des activités récréatives (cinéma,
concerts, etc.) mais aussi des
abonnements sportifs par exem-
ple. Toutes ces hausses, les com-
mercants et centres sportifs ou
récréatifs vont les faire payer au
consommateur. Et pour les colis
hors UE, une taxe de deux euros
sera appliquée.

En Belgique, ou une majorité

des locataires se chauffe au gaz et
n‘a aucun contrble la-dessus, les
accises sur le gaz naturel vont aug-
menter pour arriver d’ici 2029 « a
I'équivalent d’un effet de 12% de
TVA ».

Et le ton du budget se voit
aussi dans les réponses du gouver-
nement face aux critiques. Aux
commercants qui s’inquiétent
d’une baisse de la demande suite
a la hausse de la TVA, le gouverne-
ment répond que celle-ci est com-
pensée par un « recours élargi aux
flexi-jobs jusqu’a 18.000 euros ».

Autrement dit, a la popula-
tion de payer comme travailleurs
et comme consommateurs !

Tous impactés

Au fond, ce budget repose sur
une vieille recette : tenter de divi-
ser les travailleurs entre «
lades», « trop chers », «
indexés » ou « privilégiés ».

Mais quand on regarde les
mesures, tout le monde est tou-
ché... sauf les capitalistes !

ma-
trop

MO, G ME
VA BIEN !

Leur société

L'inflation des prix...
et des mensonges

Les prix continuent d’aug-
menter a un rythme élevé ! En no-
vembre, l'inflation était en
moyenne de +2,4%, et particulie-
rement élevée pour la nourriture.
La viande de boeuf a augmenté de
17% depuis un an, le café de 16%.

Et les chiffres officiels sur I'in-
flation sont toujours en dessous
de la réalité car ils font la moyenne
sur I'ensemble des produits ali-
mentaires alors que la grande ma-
jorité des ménages se limitent aux
produits nécessaires a l'alimenta-
tion de base.

Pour tenter de masquer les
profits des grands groupes capita-
listes, les politiciens et les médias
répétent tout un tas de prétextes
mensongers pour justifier les prix
qgui grimpent.

En Belgique, ils nous disent
que c’est I'indexation des salaires
qui cause l'inflation. Pourtant, les
prix grimpent plus vite que les sa-
laires : ol va donc la différence ?
Certainement pas dans la poche

des travailleurs, mais dans celle
des capitalistes.

Aux USA, ou linflation re-
monte aussi, le ministre de I'Eco-
nomie de Trump se livre a une
démagogie xénophobe en préten-
dant que les migrants font entrer
aux Etats-Unis des vaches malades
qui infectent les troupeaux améri-
cains ; ce qui ferait augmenter le
prix du boeuf !

Le ridicule ne tue pas... Mais
la hausse des prix, elle, dégrade la
santé de milliers de familles forcés
de limiter leur consommation de
produits de qualité.

Seule mesure juste : si les prix
montent, les salaires doivent sui-
vre !

Tous au travail ?

La réforme du chémage va
exclure 185.000 personnes d’ici
2027. Le ministre Vandenbroucke
(Vooruit) dit vouloir remettre
100.000 malades de longue durée
au travail. Soit 285.000 personnes,
alors que les services du gouver-
nement ne recensent que 143.000
emplois a I'échelle nationale.

Alors qu'un grand nombre
d’offres d’emplois demandent des
diplomes universitaires, des quali-
fications, de I'expérience...

Alors que des plans de licen-
ciements se succedent depuis des
années dans le privé...

Alors que l'austérité décidée
par les gouvernements supprime
des emplois dans l'administration
et les associations...

Les ministres ne croient pas
que les exclus vont trouver du tra-
vail, ils veulent avant tout réduire
les budgets du chomage et de la
Sécurité sociale pour dépenser
plus dans I'armement et pour cela
nous faire accepter une augmenta-
tion de la misére et de la précarité.



Promesses
de ministres...

romesses

e menteurs

« Il faut travailler pour nourrir
sa famille, mais il devient de plus
en plus difficile de travailler quand
on a une famille ».

C’est le constat de la Ligue
des familles. Pour 61% des parents
« il est difficile ou trés difficile » de
trouver une place en creche.

En Fédération Wallonie
Bruxelles, 1.700 places de creche
ont disparu en quatre ans, faute
de financement. Les promesses
des ministres de créer plus de
creches étaient... des promesses.

Les mutuelles, sous pression
financiere, réduisent ou sup-
priment les interventions pour la
garde d’enfants malades a domi-
cile. La réforme du chémage dimi-
nue le nombre d’emplois ALE qui
assure les gardes d’enfants dans
les écoles. Des villes, comme Char-
leroi, augmentent le colt des gar-
deries publiques, qui peuvent
atteindre 500 € par an et par en-
fant.

Le gouvernement De Wever
veut des travailleurs disponibles
pour les patrons a toute heure de
la journée et de la nuit, y compris
les dimanches et les jours fériés,
mais il diminue en méme temps
les places de creches et de garde-
ries !

100.000 emplois
imaginaires

Les médias ont fait grand
bruit d’'une étude qui avait soi-di-
sant « permis de débusquer sur
les réseaux sociaux prés de
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100.000 emplois disponibles a
Bruxelles, dans le Brabant wallon
et dans le Brabant flamand ».

Combien de CDI ? de CDD,
d’intérims, de flexi-jobs, de
contrats précaires ? Ou peut-on se
présenter pour bénéficier de cette
aubaine d’emploi et signer un
contrat dignement payé ?

Ni larticle, ni I'étude n’en
disent un seul mot, bien sir ! La
n‘est pas la question. Cette an-
nonce n’est rien de plus qu’une
campagne de propagande pour
justifier I'exclusion de 190.000
chémeurs par le gouvernement,
faire avaler la perte de leurs droits
a 100.000 malades de longue du-
rée et préparer les prochaines
coupes dans les indemnités, en
prétendant que le pays regorge
d’opportunités de se faire embau-
cher.

Rien n’est moins vrai dans la
période actuelle. Chaque mois,
chaque semaine, des grands
groupes internationaux annoncent
des licenciements massifs dans le
monde, qui s'ajoutent a la ferme-
ture silencieuse de dizaines de mil-
liers de petites et moyennes
entreprises.

Fin novembre, la banque ABN
Amro basée aux Pays-Bas annon-
¢ait supprimer 5.200 emplois.
C’est 1.500 dans la chimie pour le
groupe Wacker, basé en Alle-
magne.

HP  Informatique  prévoit
guant a lui entre 4.000 et 6.000 li-
cenciements d’ici  2028. C’est
moins que Microsoft, qui a déja li-
cencié plus de 15.000 travailleurs
en 2025, surtout dans le secteur
du jeu vidéo (secteur ou, toutes
entreprises confondues, 14.000
emplois disparaissaient déja en
2024).

Si on remonte a fin octobre,
Amazon confirmait la suppression
de 14.000 postes dans le monde,
en précisant « pour commencer »,
juste aprés l'annonce du géant
agroalimentaire Nestlé, de 16.000

licenciements.

Si on ne regarde que la Bel-
gique, on n’est pas moins choqué.
Rien qu’au premier semestre de
I'année, 5.200 travailleurs ont été
touchés par un licenciement col-
lectif.

En 2024, plusieurs dizaines de
milliers de travailleurs ont perdu
leur emploi. Tout le monde
connait autour de lui un ou plu-
sieurs proches qui a perdu son job
ces dernieres années. Les
exemples sont innombrables.

Cette campagne mensongere
sur les emplois disponibles s’ins-
crit en fait dans la lignée des
vagues de licenciements. L'une
comme l'autre visent a augmenter
la pression, la concurrence, les di-
visions sur tous les travailleurs, et
particulierement la division entre
travailleurs avec et sans travail.

Les fraudeurs,
ce sont les riches !

Dans son récent reportage
« Sans boulot : tous fraudeurs ? »,
le journaliste de la chaine RTL uti-
lise divers interviews de bénéfi-
ciaires du CPAS ou du chémage
pour faire croire que « de nom-
breuses personnes sans emploi
profitent du systéme ».

De nombreuses personnes in-
terviewées ont témoigné apres
coup dans la presse que le journa-
liste a sorti des phrases de leur
contexte pour construire son récit
fictif, allant jusqu’a déformer le

message des personnes inter-
viewées.
Mais méme sans tenir

compte de cela, le reportage est
aberrant. Le journaliste essaye de
faire passer les bénéficiaires d’allo-
cations comme des « privilégiés »
en mettant en avant les loyers
faibles des logements sociaux, les
statuts BIM, etc.

Il présente comme le comble
du privilege certaines veuves dont
les enfants ont quitté l'apparte-



ment familial et qui vivent donc
seules, dans des logements so-
ciaux de deux ou trois chambres;
ou encore une mere de famille qui

accepte des petits boulots a
gauche et a droite en noir pour
compléter les allocations qu’elle
recoit. C'est ¢a étre privilégié ?

Quand une des interviewées
explique qu’elle préférerait ne pas
retravailler car « elle a godté a huit
années de tranquillité », c’est bien
compréhensible !

Si les conditions de travail des
femmes de ménage, des ouvriers
dans le batiment, des travailleurs
de I'Horeca n'étaient pas aussi
épuisantes, aussi destructrices
pour la santé, aussi contraires a la
vie de famille, cette femme réagi-
rait surement autrement !

Quant aux privilégiés, ce ne
sont évidemment pas celles et
ceux qui vivent dans un logement
social ou bénéficient d’allocations
du CPAS !

Le journaliste a choisi comme
lieu de reportage la rue la plus
pauvre de Belgique ? Qu’il aille
plutot faire un tour dans I'Avenue
des Chalets a Uccle, ou le prix
moyen du logement est de 5.688
€/m? | Il trouvera, |3, des cha-
teaux, des parcs et... des tas de vé-
ritables fraudeurs privilégiés !

Les parasites
pullulent

Sur les vingt derniéres an-
nées, les revenus des ultra-riches
ont augmenté en fleche. En
France, les revenus des 0,1% les

plus riches ont plus que doublé
(+119%) sur les vingt derniéres an-
nées. Pour comparer, pendant la
méme période, les prix ont aug-
menté de 34% et les revenus des
25% les plus pauvres n'ont aug-
menté que de seulement 24%.

Selon Oxfam, la fortune des
milliardaires du G20 (les pays les
plus riches) a augmenté de 2.200
milliards de dollars en un an ! Et la
richesse cumulée des milliardaires
de I'Union européenne a augmen-
té de plus de 400 milliards d’euros
sur seulement les six premier
mois de 2025.

En Belgique, le nombre de fa
milles milliardaires est passé de :
au début des années 2000 a 4.
aujourd’hui. Et si on compte les in
dividus milliardaires (et non les fa
milles), il y en avait 4 en 202:
contre 10 en 2024 et 17 aujour
d’hui.

Partout, les revenus et la ri
chesse des ultra-riches ont explo

Vos coffres
débordent déja. De
quoi révez-vous de
plus?
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sé.

Cette richesse, ils ne la tirent
pas de nulle part : elle vient de
I'exploitation des milliards de tra-
vailleuses et de travailleurs sur
cette planete. Et elle a pour consé-
guence l'augmentation de la pau-
vreté.

L’accueil
de la petite-enfance
en grande souffrance

Comme beaucoup de parents,
Marie et Joseph de la créche de la
Grand Place de Bruxelles ont di
déposer leur petit la ou ils le pou-
vaient, |a sur la paille dans I'étable.
Et le petit a disparu !

Certes, ce n’était guére res-
ponsable de confier leur enfant a
un boeuf et un ane... Mais le vrai
probleme, c'est le manque de

creches et de puéricultrices !

De plus gros
coffres




Non aux profits sur 'armement !

Selon un rapport d’Agoria
édité en mars 2025, environ 900
entreprises en Belgique sont ac-
tives dans l'industrie de I'arme-
ment, pour un chiffre d’affaires
total de 5 milliards d’euros. Parmi
elles, une trés grande majorité de
sous-traitants et de PME, et puis
des grandes entreprises liées a
des multinationales.

Ces derniéres vont d’ailleurs
étre mises en lumiére en mars pro-
chain. Un « salon de la Défense »
est prévu a Bruxelles pour célébrer
le « savoir-faire belge » en matiere
d’engins de mort et destruction.

En vitrine de cette opération
de propagande nationaliste, le
groupe FN Browning ; Thales Bel-
gium, filiale du groupe Thales au
bénéfice de 1,4 milliard en 2024 ;
Safran Aero Boosters pour |'aéro-
nautique, filiale du géant Safran
qui a versé 1,23 milliards de divi-
dendes a ses actionnaires en
2024 ; KNDS qui vient d’inaugurer
une nouvelle ligne de production
d’obus a Seneffe et prévoit de tri-
pler son chiffre d’affaires en quatre
ans ; Mol Cy, usine de production
de blindés en Flandre ; John Co-
ckerill et ses tourelles-canons...

Les dirigeants et actionnaires
de toutes ces entreprises ont des
dollars dans les yeux quand ils
pensent a l'avenir. lls savent que la
guerre économique et commer-
ciale, engendrée par la course au
profit et la concurrence capitaliste
poussent vers le réarmement de
chaque Etat, dégainant les bons de
commande. Cette situation, déja
dramatique pour de nombreux
peuples a travers le monde, est a
leurs yeux une opportunité révée
de faire du profit !

Pour les capitalistes, la guerre
est un business parmi d’autres.

Pour les travailleurs, les pro-
fits sur la guerre c’est comme les
profits sur les malades, c’est scan-
daleux et révoltant ! Cela conduit a
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une logique ou les profits des capi-
talistes sont directement liés au
nombre de malades ou de conflits.

Et quand les profits sur les
commandes militaires explosent,
ce ne sont certainement pas les
travailleurs, y compris du secteur
de I'armement, qui en profitent :
leurs salaires ne suivent pas, leurs
conditions de travail ne s’amé-
liorent pas, et ils doivent faire face
aux restructurations permanentes
de ces groupes au rythme des
conflits mondiaux.

D’ailleurs, c’est impossible de
délimiter franchement oU com-
mence et s’arréte l'industrie de
guerre. En Ukraine ou en Russie,
les cheminots déplacent chars,
munitions, troupes vers le front.
Des chemises et des bottes, pro-
duites de [l'exploitation ouvriere
dans les usines textiles, équipent
les soldats. Méme la production et
la répartition de la nourriture
finissent soumises aux « nécessités
de la guerre », en plus de la course
au profit.

La question centrale est a
chaque fois celle de la classe so-
ciale au pouvoir.

Pas de
panique

La croissance de l'industrie de
I'armement découle de la concur-
rence capitaliste pour les profits
capitalistes. Elle génere des profits
faramineux. Ici, ses payeurs sont
fiables, ce sont les Etats. Et en
plus, elle compte justement sur les
armées pour assurer sa domina-
tion et sa propriété.

Mais les travailleurs ont des
intéréts radicalement opposés a
ceux de la bourgeoisie. Exploités
dans les usines d’armement,
comme dans la production de vé-
tements ou la logistique, morts sur
le front ou dans leur immeuble
bombardé par l'aviation... Aucun
travailleur, chomeur, retraité ne
porte la responsabilité du chaos
engendré par le pouvoir de la
classe capitaliste et son systeme
pourrissant. Tous partagent en re-
vanche la capacité et la responsa-
bilité d’'y mettre fin.

Dans le passé, c’est en utili-
sant les armes dans leurs propres
intéréts que les travailleurs ont
forcé la fin de la premiére guerre
mondiale, faisant un pas vers la ré-
volution ouvriére.

e

¢a boume pour
les ventes
d'armes!




International

Royaume-Uni:
ce que vaut
un gouvernement
de « gauche »

La ministre des Finances bri-
tannique, Rachel Reeves (Labour
party), a présenté mercredi 26
novembre le budget de son gou-
vernement.

Aprées des renoncements
partiels a certaines politiques
d’austérité particulierement vio-
lentes, Reeves présente les nou-
velles hausses d’imp6ts comme
un “moindre mal”. C’est une illu-
sion qui ne sert qu’a masquer la
servitude du gouvernement « de
centre gauche » vis-a-vis des in-
téréts capitalistes.

Elle ne doit tromper per-
sonne. D’autant moins qu’a la
suite de la présentation du bud-
get, le gouvernement travailliste a
déclaré son intention de faire vo-
ter une série de mesures dras-
tiques contre les demandeurs
d’asile.

Comme la Belgique ou encore
la France, l'Allemagne et bien
d'autres pays, le Royaume-Uni est
sommé par les marchés financiers
de couper dans les finances so-
ciales et d’augmenter les dépenses
militaires. Aprés 14 années de
gouvernement conservateur, c’est
cette fois un gouvernement tra-
vailliste, de centre gauche, dirigé
par Keir Starmer (Labour), qui est
depuis juillet 2024 chargé de la
tache.

Le Labour Party de Starmer
était arrivé au gouvernement mal-
gré un net recul électoral qui
n’était compensé que par l'effon-
drement du vote en faveur des
conservateurs et une abstention
massive. Et dans ce contexte ol
I'extréme droite se développe, no-

tamment avec la croissance du
parti xénophobe, « Reform UK »,
et les manifestations de I'été der-
nier devant les hotels abritant des
demandeurs d’asile, le gouverne-
ment de Starmer méne une poli-
tique particulierement aggressive
contre la classe ouvriere.

Il a, entre autres, coupé pres
de 6 milliards d'euros dans les al-
locations versées aux handicapés.
3,7 millions de Britanniques
perdent plusieurs milliers d'euros
en moyenne par an, alors que
d'autres sont écartés du dispositif.

D’autres coupes dans des
budgets sociaux étaient prévues.
En particulier, la diminution de I'al-
location de chauffage pour les re-
traités ou encore le plafonnement
des allocations familiales a deux
enfants maximum avaient fait
grand bruit. Mais devant la pro-
fonde impopularité de ces me-
sures, et I'effondrement du Labour
Party dans les sondages, le gou-
vernement y avait finalement par-
tiellement renoncé.

Par ici le pognon!

Ces revirements du gouver-
nement sur les mesures les plus
impopulaires de sa politique d’aus-
térité permettent aux députés du
Labour Party de s’en féliciter
bruyamment devant les caméras.
Tout comme ils permettent a Ra-
chel Reeves de présenter les
hausses d’impdts décidées a Ia
place des coupes budgétaires
comme un « moindre mal ». Néan-

moins, qu’on ne s’y trompe pas,
coupes budgétaire ou hausse
d’'impot, il s'agit toujours de faire
payer les travailleurs ! Les capita-
listes eux, n‘ont pas plus a craindre
du gouvernement travailliste de
centre gauche, qu’ils n’avaient a

craindre des  gouvernements
conservateurs de droite ! Au
contraire !

Ainsi, les actionnaires de

Shell, qui a généré des profits de
40 milliards de dollars en 2022, de
19 milliards en 2023 et de 14 mil-
liards rien qu’au premier semestre
2024, peuvent dormir sur leurs
deux oreilles. Idem pour ceux de
BP, qui ont recu 15 milliards de di-
videndes en 2023. Les marchands
d’armes BAE, Meggitt et Raytheon
n‘ont pas non plus a s’inquiéter
pour leur profits !

Prendre sur les profits des ca-
pitalistes permettrait pourtant,
non seulement de boucler le bud-
get du gouvernement, mais encore
de sortir des millions de familles
de la pauvreté, du chomage et de
résoudre tous les problémes de la
population ! Mais les partis qui se
disent « de gauche » comme le La-
bour Party ont depuis longtemps
abandonné l'idée de faire payer
les capitalistes... A la place, ils
courent a la remorque des partis
d'extréme droite pour tenter de
leur arracher quelques voix aux
élections.

Ainsi, la ministre de I'Inté-
rieur, Shabana Mahmood, a son
poste depuis deux mois seule-
ment, veut réduire de moitié la
durée du statut de réfugié, aujour-
d’hui de cing ans. De plus, dés
gu’un pays d’origine sera de nou-
veau jugé « sar », les réfugiés per-
dront leur titre de séjour. Quant a
ceux qui arrivent sur des embarca-
tions de fortune, ils devront
attendre vingt ans avant de pou-
voir prétendre a un titre perma-
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nent, contre cing aujourd’hui. A
cela s’ajoute encore la fin des allo-
cations, l'expulsion manu militari
des familles y compris avec en-
fants, et d’autres mesures de ré-
pression.

Ces mesures n’empécheront
pas des migrants de rejoindre la
Grande-Bretagne, mais elles ren-
dront leur vie plus dure encore.

Quant aux retombées électo-
rales, I'histoire suggere qu’en ma-
tiere de politique, les électeurs
préferent souvent l'original a la co-
pie... Pour tenter de conserver des
électeurs dans la vague xéno-
phobe actuelle, le gouvernement
travailliste est prét a tout contre
les migrants qui risquent aujour-
d’hui leur vie pour gagner les cotes
anglaises, mais il n‘est prét a rien
contre les capitalistes et les mil-
liards de profit qui pourraient étre
mis au service des besoins de la
population !

Europe:
des dividendes
records

Dans la concurrence entre les
capitalistes américains et chinois,
les capitalistes européens sont pris
en tenaille et perdent du terrain
dans plusieurs secteurs !

Les grands patrons et les gou-
vernements transforment cette
compétition en un discours catas-
trophiste pour justifier leurs exi-
gences d’aides publiques, des
baisses d’imp6ts et des com-
mandes d'Etats pour maintenir
voire augmenter leurs profits.
Mais la réalité, c’est que leurs pro-
fits explosent grace a la surexploi-
tation des travailleurs et a la
faiblesse de leurs investissements.

L'Europe est numéro un mon-
dial des dividendes, dans les sec-
teurs qui vont bien comme dans
ceux qui seraient « menacés par la
Chine ». Entre 2022 et 2024, les
actionnaires européens ont recu
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deux fois plus d’argent qu’au pré-
cédent record de 2019. La préten-
due « pression chinoise » ne les
empéche pas de faire des profits
énormes. Ce discours alarmiste sur
la Chine permet aux grands pa-
trons de justifier les fermetures
d’usines, de licencier, de bloquer
les salaires et d’augmenter encore
leurs profits. On nous demande de
nous unir derriere eux « pour dé-
fendre lindustrie européenne »,
mais c’est un leurre, ce qu’ils dé-
fendent ce sont leurs dividendes,
jamais nos emplois.

Barbarie
au Proche-Orient

Officiellement, une tréve est
entrée en vigueur dans la bande
de Gaza mais en réalité, les offen-
sives israéliennes n‘ont jamais ces-
sé. A Gaza, au Liban et en
Cisjordanie, Israél poursuit ses
opérations militaires, multiplie les
raids, restreint I'aide humanitaire
et impose aux civils un siege per-
manent. C’est plus de 345 Palesti-
niens tués depuis le début de la
« tréve ».

En Cisjordanie, les colons
d’extréme droite, souvent proté-
gés par l'armée, accentuent leurs
attaques quotidiennes assassi-
nats de Palestiniens, incendies de
maisons, destructions de cultures.
Des soldats israéliens ont été filmé

en train d’abattre a bout portant
deux Palestiniens non armés, en
train de se rendre.

Dans la bande Gaza, [I'Etat
d’Israél s’appuie sur des milices et
des gangs locaux, qu’il arme et
finance pour affaiblir le Hamas.
Ces gangs sont connus pour avoir
pillé l'aide humanitaire, volé des
convois de nourriture, et tué des
chauffeurs. Ils dépendent entiere-
ment de l'armée israélienne, qui
les protége. La région est ainsi
soumise a des gangs rivaux se dis-
putant le contréle des décombres,
tandis que les populations civiles
tentent de survivre.

Les violences du Hamas
contre la population palestinienne
et lors de l'attaque du 7 octobre
2023 contre la population israé-
lienne ont été largement dénon-
cées, mais de l'autre coté, les
révélations de tortures contre des
Palestiniens dans les prisons israé-
liennes ou d’exécutions sommaires
se multiplient dans le silence inter-
national.

Dans la région, la barbarie
n’épargne aucun camp et résulte
des choix de I'Etat d'Israél comme
de ceux du Hamas. Mais c'est
avant tout I'Etat d’Israél, doté
d’'une puissance militaire nette-
ment supérieure grace au soutien
des puissances impérialistes, qui
fait régner la terreur et la violence
dans la région.
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