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Ce n’est pas aux travailleurs de faire les frais de Pinflation

Les m l'mt, res des grands groupes capitalistes, | fichent bien des problemes des tra-
: dont les dividendes ont augmenté de | vailleurs. De telles déclarations
il faut imwsel' 28,7%. cherchent seulement a faire oublier

Et en plus de semer la misére, les ca- | la complicité du gouvernement dans
pitalistes et les politiciens a leur ser- | le pillage effectué par les grands pa-
vice sement aussi la mort, avec des | trons.
guerres en Ukraine, au Yémen, au Il n'y a aucune solution a attendre
Moyen-Orient et en en préparant | de tous ces partis de gouverne-
d'autres autour de Taiwan. Le systéme | ments qui regardent la situation
capitaliste montre chaque jour un peu | s'aggraver depuis des années sans
plus son vrai visage, celui du luxe pour | faire grand-chose de plus que des
les uns, et de la misére et de la guerre | discours! lls sont complices de
pour le plus grand nombre. toutes les attaques contre le travail,

Face a l'inquiétude grandissante de | les pensions, le chdémage, I'école, la

Factures d’énergie en hausse ver- | la population, dont une partie grandis- | santé, etc.
tigineuse, augmentation des ca- | sante est contrainte de se tourner vers La seule force sociale capable de
dences au travail, attaques sur les | les aides alimentaires, les vendeurs | résister c’est le monde du travail,
pensions... La rentrée est difficile | d'illusions se multiplient. Jean-Marc | ouvriers, employés et tous ceux qui
pour les travailleurs et ce n’est pas | Nollet (Ecolo) revendique qu'il faudrait | n’exploitent personne, dont la co-
fini | « taxer les surprofits des entreprises | lére grandit a force de ne méme plus

Le monde politique a annoncé la | énergétiques ». S'il est certain que ré- | pouvoir vivre décemment avec un
couleur. En France, Macron parle de | duire les profits des actionnaires est | salaire.

l'augmentation
des salaires “;

la «fin de l|'abondance » provo- | absolument nécessaire, ce ne sont cer- Les travailleuses et les travail-
guant les travailleurs pour qui | tainement pas des partis comme Ecolo | leurs, qui sont la majorité de la po-
I'abondance n'a jamais existé. En | quile voudront ni ne le feront. pulation, qui font tout tourner dans
Belgique, De Croo a annoncé que les Pas plus que ceux qui se succedent | cette société, sont la seule force, le

« cing a dix prochains hivers seront | aux gouvernements depuis des décen- | seul espoir qui peut faire basculer la
difficiles ». Aux Etats-Unis, c'est le | nies comme le PS, sans que la courbe | tendance. lls sont l'avenir.

directeur de la Fed qui a déclaré que | des profits n'aie jamais cessé d'aug- Les gréves qui se développent en
les prochaines mesures écono- | menter pendant que le pouvoir | Grande-Bretagne face a la montée
miques allaient faire souffrir les mé- | d'achat ne cesse de diminuer. des prix montrent la capacité des
nages. De son coté, Georges-Louis Bouchez | travailleurs a immobiliser tout un

Voila un résumé de leur politique. | (MR) déclare qu'il faut baisser I'impét. | pays. Cheminots, facteurs, dockers,
En pleine crise du capitalisme, ils | Supprimer I'impdt pour les travail- | enseignants, se sont mobilisés pour
continueront a tout faire pour sau- | leurs, oui, en augmentant fortement | revendiquer des augmentations de
ver les profits des riches action- | les impots des banques, des entre- | salaire.

naires, au prix des sacrifices pour la | prises et des actionnaires. Mais ce Mais la partie est loin d'étre ga-
majorité de la population. Les diffi- [ nest certainement pas l'idée de | gnée. Car les patrons et gouverne-
cultés et les souffrances dontils par- | Georges-Louis Bouchez ! ments savent que la victoire de
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coup d'autres luttes, et ils freinent
pour ne pas céder. C'est pour ¢a que
les travailleurs ont besoin de se ras-
sembler dans des organisations de
combat, prétes a mener les luttes
jusqu'au bout pour défendre leurs
salaires et leurs emplois.

Vu les mouvements sociaux qui
seront nécessaires face a la crise, les
travailleurs vont avoir besoin d'ap-
prendre a s'organiser, a se défendre,
et il leur faudra pour ¢a un parti ré-
volutionnaire, dont les seuls intéréts
sont ceux des travailleurs en lutte.
Les travailleurs ne peuvent pas
compter sur les directions syndi-
cales qui proposent de supprimer
une obscure loi de 96, comme si
c'était une loi qui empéchait les pa-
trons d'augmenter les salaires.

Face a la crise, les travailleurs ne
doivent pas accepter les sacrifices !
Ils ne pourront compter que sur eux-
mémes pour s'opposer aux attaques
des patrons, et pour revendiguer
des augmentations de salaire !

Salaires en baisse,
exploitation en hausse

En unan, le nombre de personnes
travaillant sous le statut de « flexi-
job » dans I'Horeca et le commerce
a augmenté de 30%. Prés de
104 000 travailleurs ont déja intro-
duit une demande cette annee.

Ces contrats étant réservés a des
personnes ayant déja un emploi et
aux pensionnés, cela signifie que le
nombre de travailleurs et de pen-
sionnés ayant besoin d'un travail
d’appoint pour arrondir leur salaire
ou leur pension connait une hausse

importante... et que les employeurs en
profitent pour ne pas signer de vrais
contrats.

L’incendiaire
est capitaliste

La protection civile fait face au
risque d’incendie accru par la séche-
resse avec 600 personnes dont 340
seulement sont des professionnels ré-
munéreés, 30% en moins depuis 2017.

Du coOté des pompiers, sur 17 500,
12 500 sont des volontaires qui font
face aux incendies avec des véhicules
datant des années 80 et un équipe-
ment personnel qui met leur vie en
danger.

Quant aux gouvernements qui ont
du réchauffement climatique plein la
bouche, ils envisagent de diminuer le
budget de la protection civile de 10%
en 2023 ! Leur priorité est claire:
quand la maison brile, on sauve
d’abord I'argenterie... des riches.

Une chaine d’exploitation
a irresponsabilité illimitée

Sur le chantier d'une usine en cons-
truction du groupe Borealis a Anvers,
au moins 174 travailleurs d’origine phi-
lippine, bengali et turque étaient ex-
ploités dans des conditions de « traite
humaine ». Pour méme pas 600 euros
par mois, ils trimaient 6 jours sur 7
dans des conditions dangereuses, tout
en étant logés dans des conditions in-
dignes.

Borealis (1,396 milliards d’euros de
profits) s’en lave les mains : I'entre-
prise avait fait signer un engagement
au consortium IREM-Ponticelli, pre-
neur du marché, de « respecter le droit
social en vigueur ». IREM-Ponticelli de
son cOté dit « enquéter sur la société
d’'intérim »... tandis que le monde poli-
tique profére de nouvelles promesses
de « lutter contre la traite humaine »...

sur le papier.

Ily adéja des lois contre la « traite
humaine ». Mais il ne faut pas
compter sur les exploiteurs pour les
respecter. Que cette exploitation
devienne pour une fois publique, est
d( aux travailleurs qui ont trouvé le
courage de se défendre.

Dans la Gazet van Antwerpen, un
travailleur concerné a témoigné
comment I'agence de recrutement
leur a promis 2 500 euros par mois
au Bengal. Sur base de cette pers-
pective, les travailleurs se sont en-
dettés pour payer le billet d’avion
(8 000 euros) a l'agence et le visa
(1 000 euros). Ensuite, ils ont d{ at-
tendre pendant trois mois sans re-
venus des faux papiers en Hongrie
qgu’ils devaient a nouveau payer a
I'agence. Et une fois en Belgique sur
le chantier, ils ont découvert qu’ils
étaient payés 6,50 euros de I'heure,
ce qui suffit a peine a payer un loyer
et a manger (a I'agence). Ensuite, il
leur a été dit qu'ils seraient transfé-
rés sur un chantier en Gréce, avec
des conditions de travail et de sa-
laire encore dégradées : a accepter
sous menace de licenciement et de
ne pas recevoir le salaire promis et
toujours pas payé !

Greves a Ryanair :
les travailleurs se battent !

Le personnel de Ryanair de plu-
sieurs bases européennes a fait
gréve a plusieurs reprises cet été. La
compagnie aérienne a obtenu des
milliards d’euros de cadeaux fiscaux
de plusieurs Etats européens, dont
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la Belgique. Cela n"a pas empéché sa
direction d’'imposer une réduction
de 20% de certains salaires pendant
le Covid et de forcer ses employés a
accepter des missions a |'étranger
de plus en plus longues et décidées
au dernier moment.

Ce semestre, alors que Ryanair a
retrouvé une activité supérieure a
2019 et a engrangé des profits, sa di-
rection a maintenu ses mesures qui
usent et sous-payent ses travail-
leurs.

Les travailleurs de Ryanair se bat-
tent pour défendre leur pouvoir
d’achat et leur droit a des horaires
qui permettent une vie sociale. C'est
aussi dans l'intérét des voyageurs
car des travailleurs des transports
aériens sous-payés et sous stress
permanent, cela peut provoquer
des catastrophes meurtriéres.

Les patrons et les actionnaires de
Ryanair ont accumulé assez de mil-
liards pour payer les demandes des
travailleurs et cesser de jouer avec
la vie des gens.

Direction de combat
chez Bpost

Les travailleurs de chez Bpost font
face a une direction de combat au
service des actionnaires.

II'y avait d’abord eu la pression
pour conserver un contrat de livrai-
son pour Amazon qui a finalement
été perdu. Il y a maintenant 780 em-
plois non renouvelés et 60 postes
d’employés supprimés. C'est aber-
rant alors que les tournées de beau-
coup de facteurs sont bien trop
longues et que pour arriver a les finir
il faut faire des heures supplémen-
taires non payées ! Déja que Bpost
paye mal, c’est inadmissible !

Le CEO de Bpost, Dirk Tirez, se
vante ! Au deuxiéme trimestre, il an-
nonce un bénéfice de 82,6 millions
d’euros. Voila a quoi servent les ef-
forts des travailleurs de Bpost : a en-
graisser les actionnaires. Il faudrait
exproprier ces exploiteurs et mettre
I'entreprise sous le contrdle des tra-
vailleurs !

Réforme fiscale :
le camp capitaliste satisfait
de son serviteur

Mal, ¢A ME
VA BIEN !

Le ministre des Finances, Vincent

Van Peteghem (CD&V), a profité du
mois de juillet pour communiquer sur
son projet de réforme fiscale. A écou-
ter le ministre qui parle de « réduc-
tions des taux d’impositions des reve-
nus du travail » et de « taxation des
plus-values financiéres »,
prend gu’il essaye de nous faire croire
qgue les riches vont enfin payer leur
part des impots et des taxes...

on com-

Evidement il n’en est rien, c’est

méme tout le contraire ! Le patronat
en a bien conscience et se déclare, par
I'intermédiaire de la Fédération des
Entreprise de Belgique (FEB), « satis-
fait du travail préparatoire (...) effec-
tué par le ministre ». Méme le Fond
Monétaire International (FMI), cette
institution de rapaces au service de
I'impérialisme, déclare étre favorable
au projet de réforme fiscale !

Devant la grincante satisfaction de

tous ces exploiteurs, les travailleurs ne
peuvent que se tenir sur leurs gardes
et se demander de quel c6té le coup va
partir.

Les criminels de I’énergie et
ceux qui peuvent les mettre
hors d’état de nuire

La semaine passée, le prix du méga-

watt-heure pour des contrats de livrai-
son en décembre a atteint 1 000 euros,
contre... 85 euros il y a un an. La presse
et les partis politiques annoncent déja
des factures moyennes pour les mé-
nages en Europe de 7 000 a 10 000 eu-
ros par an.

En Belgique, le premier ministre
De Croo prévient « que les 5 a 10
prochaines années seront trés diffi-
ciles », en France, le président Ma-
cron fait des discours sur « la fin de
I'abondance », etc.

Bref, les gouvernements prépa-
rent la population a se serrer la cein-
ture en diminuant la consommation
d’énergie et en se chauffant moins
I'hiver.

D’une seule voix, ils accusent la
Russie de diminuer ses livraisons de
gaz a I'Europe. Mais n’ont-ils pas
eux-mémes décidé des sanctions
économiques contre les oligarques
de Russie, qui frappent avant tout
les travailleurs et Russes pauvres ?
Ne continuent-ils pas de fournir des
armes a |'Ukraine en prévenant
« que la guerre sera longue » ?

Sans surprise, la pénurie de gaz et
d’électricité n'empéchent pas les
grands groupes d'énergie de faire
des profits records depuis le début
de la guerre: TotalEnergies, plus
160%; Shell, 210% ; BP, 300%; Ex-
xon, 380% ; Engie, 220%...

Le PS et écolo réclament une taxe
sur ces « surprofits ». Mais, méme si
elle était appliquée, malgré I'oppo-
sition des partis libéraux, ces taxes
n'empéchent pas les factures a
10 000 euros.

La vérité est que tous les gouver-
nements sont a genoux devant ces
capitalistes qui spéculent. La « pé-
nurie » de I'énergie actuelle est arti-
ficielle car il y a assez de gaz et de
pétrole pour satisfaire la consom-
mation.

C'est le chaos économique en-
gendré par la guerre, aggravé par la
spéculation, et fondamentalement,
provoqué par la concurrence crois-
sante entre les pays capitalistes, qui
est la cause de la flambée des prix.

L'expropriation des capitalistes
de I'énergie serait un premier pas
dans le sens de la protection de Ia
population, mais aucun parti poli-
tique ne s’y résoudra. Par contre les
travailleurs ont la puissance d'impo-
ser une telle mesure.



La hausse des profits
donne le tournis !

Chaque mois les travailleurs per-
dent des centaines d'euros a cause
des factures qui explosent et des
prix qui grimpent. Cette richesse ne
s’évapore pas mais termine en divi-
dendes dans la poche des capita-
listes.

Ces derniéres semaines, la presse
financiére n'a pas manqué de célé-
brer les profits records des grandes
entreprises pour le premier semes-
tre de I'année.

Au total, les sociétés belges co-
tées en bourse ont augmenté le ver-
sement de dividende aux capita-
listes de 56% pour atteindre 10 mil-
liards d’euros. La part de la richesse
qui revient aux capitalistes n’a ja-
mais été aussi haute !

Le groupe Engie, dont fait partie
Electrabel, bat un record avec 5 mil-
liards de profit pour le premier se-
mestre de 2022, grace a la spécula-
tion qu’elle réalise sur le prix du gaz.
La filiale belge engrange quant a elle
785 millions d’euros rien qu’avec le
nucléaire !

BNP Paribas Fortis réalise 421 mil-
lions d’euros de résultat (avant im-
pbt), une hausse de 56% par rapport
a l'année précédente. La maison
mere BNP Paribas engrange 5,29
milliards d’euros de profit pour les 6
derniers mois. Les profits de la
banque « publiqgue » Belfius mon-
tent a 428 millions d’euros au pre-
mier semestre.

Dans les autres pays européens et
aux Etats-Unis, les bénéfices explo-
sent aussi. Multiplié par 3 pour les
compagnies américaines de I'éner-
gie! Pour Shell ou Total, c’est

ensemble 20 milliards de bénéfice
pour le premier semestre | Quant aux
marchands de canons, comme Thales,
BAE system ou Kongsberg Gruppen, ils
ne se sont jamais aussi bien portés.

Marge salariale a 0% ?
Non!

En fin d’année auront lieu les négo-
ciations entre les syndicats et les re-
présentants du patronat. Ces derniers
annoncent déja qu’il est « quasi cer-
tain que la marge salariale sera de
0% ».

Le camp des exploiteurs s’est trouve
un mot d’ordre clair : pas d‘augmenta-
tion de salaire en plus de la maigre in-
dexation !

Pour s’unir et faire reculer le patro-
nat, les travailleurs ont besoin de mots
d’ordre tout aussi clairs : il est néces-
saire de prendre sur les profits pour
augmenter les salaires. Puisque les prix
augmentent, les salaires aprés impots
doivent suivre. Cela, les travailleurs ne
pourront I'obtenir que par leurs luttes
et en imposant une véritable indexa-
tion sous leur controle.

Faillites en hausse

Avec |la hausse des prix des matiéres
premieres, de I"énergie et des loyers,
nombre de petits commerces mettent
la clé sous la porte. Situés en bout de
chaine de production, ils sont obligés
d’acheter a des prix élevés aux grandes
entreprises mais perdent des clients
s'ils augmentent leurs prix.

La presse bhourgeoise profite de la si-
tuation pour fanfaronner que tout cela
est dii aux colts salariaux trop élevés
et utilise les difficultés bien réelles des
petits indépendants pour pousser tous
les salaires vers le bas... ce qui fait bais-
ser le pouvoir d’achat et donc la clien-
tele des petits commercgants! Ces

derniers ne doivent pas se laisser
tromper: le grand patronat ne
pense qu’a augmenter ses propres
profits sur le dos des petits commer-
¢ants et des clients.

Les travailleurs ont besoin
d’un veritable
plan de bataille

Vendredi 26 ao(t, les directions
de la FGTB, CSC et CGSLB se sont ré-
unies pour discuter des actions
gu’elles comptent mener a l'au-
tomne.

La FGTB appelle a un rassemble-
ment le 21 septembre pour « de-
mander une derniére fois » la modi-
fication de la loi de 1996, sans quoi
elle promet d’appeler a la gréeve gé-
nérale en novembre.

Malgré les actions et les manifes-
tations menées par les syndicats
I'année passée, ni 'Etat ni le patro-
nat n'ont fait le moindre signe pou-
vant laisser croire qu’ils sont dispo-
sés a négocier des augmentations
de salaires. Au contraire, le patronat
affirme que la norme salariale est
d’ores et déja fixée a 0%.

Les directions syndicales conti-
nuent de temporiser avec |'action
du 21 septembre et reportent a no-
vembre I'appel a la gréve, alors que
les hausses de prix mangent les sa-
laires depuis des mois.

Les appels des syndicats, malgré
leurs limites, donnent des occasions
aux travailleurs de s'unir et de se
mobiliser autour de leurs revendica-
tions. Les travailleurs peuvent profi-
ter des actions, des manifestations
et des greves pour se faire entendre
et convaincre les autres travailleurs
de les rejoindre dans le combat.

Il devient alors possible d’étendre
la lutte, de ne pas se limiter a un seul
jour de gréve, a une seule manifes-
tation, mais d’envisager un véritable
affrontement qui fera reculer le pa-
tronat, en commencgant par imposer
de véritables hausses de salaire et
une reelle indexation sur la hausse
des prix.



Pour un accueil digne
des refugiés !

REFUGEES
COME

Mardi 23 ao(t, les travailleurs de
Fedasil ont arrété le travail en milieu
de journée pour réclamer une solu-
tion du gouvernement afin d’ac-
cueillir dignement les réfugiés.

Des centaines d’entre eux sont en
effet contraints de dormir dans la
rue, ne recevant d’aide que d'ONG
et de bénévoles.

Les travailleurs du Petit-Chateau
a Bruxelles, en particulier, qui en
plus d’étre un centre d'héberge-
ment et aussi un centre administra-
tif sont confrontés chaque jour a des
centaines de demandeurs d’asile qui
font la file jour et nuit espérant pou-
voir introduire une demande de
protection internationale et trouver
un hébergement.

Non seulement le gouvernement
limite le nombre de places, mais il
n’'y a pas non plus assez de person-
nel pour recevoir les réfugiés et en-
registrer leur demande.

La Secrétaire d’Etat a I'Asile et la
Migration, Nicole de Moor (CD&V),
a depuis décidé que l'enregistre-
ment des demandes se fera a I'Of-
fice des Etrangers et plus au Petit
Chateau, mais cela ne regle rien.

Accueillir dignement les femmes
et les hommes qui fuient les guerres
et la misere, ce n’est pas le souci des
gouvernements.

Course a 'armement

Aprés s'étre engagée en 2018
dans I'achat de 34 avions de chasse
d’une valeur de 4 milliards d’euros,
I'armée va se doter de 30 nouveaux
hélicoptéres pour un montant d’un
milliard d’euros grace au plan STAR
de la ministre socialiste Ludivine De-
donder.

Du jamais vu en termes de

dépenses militaires de I'aveu méme de
I'Etat-major.

Pour faire passer la pilule, I'armée
parle de leur utilisation possible en cas
de catastrophe.

Mais la mission principale est de se
préparer aux prochaines guerres. Le
gros de la commande doit permettre le
transport de troupes armées a grande
distance...

La sécurité civile ne posséde quant a
elle plus un seul hélicoptére depuis
1988, mais aucune commande n’est a
I"ordre du jour.

Pourtant, des hélicoptéres permet-
traient d’'intervenir en quelques mi-
nutes dans les zones les plus distantes
des casernes de Brasschaat et Crisnée,
les seules qui subsistent, contre 2h30
par route, un temps précieux pour sau-
ver des vies.

Pénurie d’enseignants

C'est la rentrée des classes et il
mangue encore des milliers de profes-
seurs.

En Flandre, a une semaine de la ren-
trée, 3 000 postes sont a pourvoir, un
chiffre deux fois plus important que
I'an passé, 4 écoles primaires sur 10
manquent d’enseignants !

Il manque aussi de nombreux pro-
fesseurs dans le secondaire, en

Fédération Wallonie-Bruxelles, par
exemple, il manque des professeurs
de math, de frangais, de néerlan-
dais...

Face a cette pénurie, Ben Weyts,
le ministre flamand de I’enseigne-
ment N-VA demande d'autoriser les
flexi-jobs dans I'enseignement, afin
que non seulement les retraités
mais aussi d'autres personnes ac-
tives puissent travailler a I'école en
complément.

Tandis que Koen Pelleriaux, direc-
teur général de Go!, le réseau d’en-
seignement de la Communauté fla-
mande, propose de doubler la taille
des classes pour faire des classes de
60 éléves !

La ministre de la FWB, Caroline
Désir, PS, déclarait fin juin dans la
presse qu’il n'y avait pas de quoi ti-
rer la sonnette d’alarme...

Des milliers de jeunes, en particu-
lier des classes populaires se retrou-
vent a manquer d'heures de cours,
et sont privés d'apprentissage.

Les ministres, eux, trouvent des
milliards pour I'armée mais pas pour
I'enseignement !

Chere rentrée

D’apres une étude de la Ligue des
familles, la rentrée colterait 255 eu-
ros en moyenne pour un éléve de
primaire, 428 euros pour un éleve
de secondaire et jusqu’a 689 euros
dans I'enseignement technique et
professionnel.

La fédération des Restos du Coeur
annonce une hausse de 30% des de-
mandes pour un kit de fournitures
scolaires, avec 3 000 enfants en at-
tente.

Autant dire que l'allocation de
rentrée scolaire est insuffisante !

Pour faire face aux hausses de
prix, les parents des familles popu-
laires, comme tous les travailleurs,
ont surtout besoin d'un travail avec
un salaire décent, réellement indexé
sur l'inflation.



Accord sur les céréales :
capitalistes criminels !

Avant la guerre en Ukraine, les si-
los a grain étaient pleins et le grain
qui se vendait était celui de la ré-
colte 2021, mais leurs cours avaient
déja augmenté. Le déclenchement
de la guerre a été I'opportunité pour
les grands courtiers en grain de faire
grimper les prix en fleche, car
I’'Ukraine et la Russie sont un grenier
a blé pour le monde entier.

Cette spéculation criminelle a
poussé des millions d’étres humains
en Afrique et au Moyen-Orient vers
la faim. Fin juillet, la Russie et
I’'Ukraine ont signé un accord sous le
patronage de la Turquie et de 'ONU,
ce qui a permis la reprise des expor-
tations et a aussitot fait baisser le
prix des céréales sur les marchés
mondiaux. Mais pour combien de
temps ?

Et a quel prix sera vendue la nou-
velle récolte ? Les populations qui
en ont besoin pourront-elles ache-
ter ces aliments ? Rien n’est moins
sdr dans ce systéme ou la vie des po-
pulations ne compte pas en regard
des profits d’'une minorité.

Congo : la sale guerre n'est
pas pres de finir

Le président de la République dé-
mocratique du Congo, Félix
Tshisekedi, a annoncé un accord
avec les pays de la Communauté de
I’Afrique de I'Est (Kenya, Burundi,
Rwanda, Soudan du Sud, Tanzanie,
QOuganda et RDC), pour déployer
une force militaire régionale au
Nord du Kivu. Elle est censée « paci-
fier » la région ol pas moins de 120
milices se font la guerre et terrori-
sent la population, dont certaines
directement financées par le
Rwanda, par 'Ouganda, voire de ca-
pitalistes individuels.
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Fin mai, 72 000 personnes avaient
da fuir leurs villages, rejoignant les 5,6
millions d"autres réfugiés au Congo et
qui ont fui cette guerre qui a fait au
moins 6 millions de morts depuis 1998.

Le sort de la population est le der-
nier des soucis des dictateurs africains
et de leurs donneurs d’ordres impéria-
listes. Les brigands rivaux se disputent
la mainmise sur l'or, le coltan, le wol-
fram, le cuivre et tous les autres mine-
rais trés recherchés.

La force régionale, si elle voit effec-
tivement le jour, ne sera qu’une bande
armée supplémentaire sur le dos de la
population.

Sri Lanka : encore plus
d’austérité au programme

La situation au Sri Lanka ne s’ar-
range pas. Depuis la fuite et la démis-
sion de I'ancien président, c’est main-
tenant son frére qui est a la téte du
pays... pour la 4°™¢ fois. Le clan Ra-
japska a toujours la mainmise sur le
pays et sa population.

La crise économique qui sévit depuis
plusieurs années a empiré ces derniers
mois. Les attentats islamistes de 2019
et la pandémie avaient fortement ré-
duit les activités touristiques dont dé-
pend en partie le Sri Lanka.

Limitation des importations de pro-
duits essentiels, pénuries de nourri-
ture et de médicaments, chute de la
production agricole... voila la réalité a
laquelle est confrontée la population.
En juillet, I'inflation atteignait 60% se-
lon certains économistes, mais il sem-
blerait qu’elle approche 100%. Récem-
ment, le nouveau président annongait
que la pénurie de carburant durerait
au moins jusqu’a la fin de I'année.

Malgré la mise en place de I|'état
d'urgence qui a été levé au début du
mois d’aolt, les manifestations n’arré-
tent pas, et la répression continue... En
juin, I'armée tirait sur des automobi-
listes en colére devant les stations-ser-
vices, lieux ol les manifestations débu-
tent souvent. Au deébut du mois
d'ao(t, des étudiants qui manifes-
taient contre le nouveau président a
Colombo, la capitale, ont été dispersés

par des policiers armés de ma-
traques et de gaz lacrymogéne.

Aujourd’hui, le président cherche
a faire croire que la situation s’ar-
range, il a annoncé la réouverture
des écoles 3 jours par semaine et
négocie actuellement avec le FMI
pour gérer la question de la dette du
pays. Il est question de la mise en
place d’'un programme de sauvetage
de 4 ans comme les capitalistes I'ap-
pellent si bien.

En réalité, pour les travailleurs sri
lankais, cela se traduira par plus
d’attaques a leur encontre, avec des
conditions de travail et de vie en-
core plus difficiles, ce qui entrainera
encore plus de révoltes.

Une contagion bénéfique

Face a une inflation de 12% et des
factures d’énergie en hausse de
75%, le Royaume-Uni a été touché
cet été par une vague de gréve pour
les salaires. Du 18 au 20 aodt, trains
et métros étaient paralysés par une
gréve accueillie chaleureusement
par la population. Fin ao(t, les dock-
ers d'un important port a conte-
neurs se sont mis en gréve pour la
premiére fois depuis 30 ans. Chez
Amazon, des gréves « sauvages »
ont éclaté. Les travailleurs de la
santé, de I'éducation et les postiers
sont également en train de voter
des gréves...

Voila un début d'épidémie qui
doit nous encourager.
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