Prolétaires de tous les pays, unissons-nous
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Travailleurs, unissons-nous

Beaucoup des 6 000 manifestants | I'offensive patronale en cours... ou en | milliers, vaccinés et non-vaccinés
du 6 décembre a Bruxelles, pour le | étre complices ! ont manifesté cote a cbte le 7 dé-
pouvoir d’achat et les libertés syndi- Les travailleurs ont été affaiblis par | cembre pour dénoncer le projet du
cales, étaient conscients qu’il fau- | la politique des dirigeants des Partis | gouvernement d’utiliser I'obligation
drait une mobilisation bien plus | socialistes qui ont justifié concessions | vaccinale pour mettre les non-vacci-
vaste pour s’opposer a l'effondre- | sur concessions au patronat, multiplié | nés au chomage... alors que des lits
ment des salaires et des conditions | les contrats subventionnés créant des | d’hopitaux restent inoccupés faute
de vie des travailleurs. D’autant plus | travailleurs jetables. Les travailleurs | de personnel !
gue les patrons, a travers la Fédéra- | ont été affaiblis et divisés par la poli- D’autres manifestants protestent
tion des Entreprises de Belgique, | tique des dirigeants syndicaux préten- | « au nom de la liberté » contre
avancent maintenant ouvertement | dant « sauver les meubles » en accep- | I'obligation vaccinale et toutes les
leurs revendications : un saut d’in- | tant les licenciements des intérimaires | contraintes sanitaires imposées. On
dex, voire la suppression de l'in- | et des CDD... pour sauver les CDI. en est |a parce que le virus mute et
dexation des salaires « au nom de la Aujourd’hui, les patrons poussent | se diffuse plus rapidement a cause
compétitivité ». Alors que I'Office | les CDI agés vers la sortie et imposent | du refus du capitalisme de lutter ef-
européen des statistiques évalue | aux plus jeunes des contrats précaires | ficacement contre la pandémie par
I'inflation en Belgique a 7% pour le | et mal payés. Pour refuser des aug- | la diffusion massive des vaccins aux
seul mois de novembre, les patrons | mentations de salaires, les patrons | pays pauvres. Mais quelle «li-
révent de pouvoir augmenter les | proposent des primes qui leur colitent | berté », avec ou sans CST, alors que
prix et les bénéfices sans aucun con- | moins chers. Puis ils suppriment les | de plus en plus de travailleurs sont
tréle, tandis que les salaires sont | primes... c’est autant de gagné pour les | exclus des cinémas, des restaurants,

guasiment bloqués. actionnaires. des voyages, a cause des salaires,
Les directions syndicales deman- Aujourd’hui, tous les travailleurs, | pensions ou indemnités insuffi-

dent «la liberté de négocier des | quel que soit leur contrat, ont leurs sa- | santes ?!

augmentations salariales, la ou c’est | laires quasiment bloqués. Tous sont Pour se défendre, les travailleurs

possible ». Comme si les patrons qui | confrontés au chomage économique | n‘ont pas d’autre choix que de
sont a l'offensive allaient reculer | et aux suppléments d'impoéts. Beau- | s'unir, avec un programme clair, qui
d’eux-mémes | Comme si des dépu- | coup de travailleurs en CDI sont deve- | les rassemble autour de leurs inté-
tés qui ont voté la loi de 1996 contre | nus corvéables, rappelables, ren- | réts communs. Chacun devrait avoir
les travailleurs, a la demande du pa- | voyables... comme des intérimaires. un travail et un salaire suffisant pour
tronat, allaient changer d’avis sans Mais cela va se retourner contre le | vivre dignement. Il faut répartir le
que le rapport de force ne change | patronat. A sa facon, il a beaucoup fait | travail disponible entre tous, en pre-
en faveur des travailleurs | Deman- | pour créer des intéréts communs a | nant sur les profits et les dividendes
der respectueusement aux exploi- | tous ceux qu’il a divisés. Car de plus en | accumulés.

teurs, et a ceux qui les représentent, | plus de travailleurs comprennent le Contre l'inflation, il faut imposer
de limiter I'exploitation pour main- | danger de la division. I'alignement des salaires, des pen-
tenir le niveau de vie des travailleurs Une partie du personnel soignant | sions et des indemnités de chémage

et donner un avenir a leur famille, | hésite ou refuse le vaccin anti-covid, | sur les prix. Et les augmentations
c’est ne rien comprendre a|cela a créé des divisions, mais par | des prix doivent étre mesurées par
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les travailleurs eux-mémes, et non
par des experts en manipulation a la
solde du gouvernement et des pa-
trons.

Plus encore, pour sauver I"huma-
nité de I'accumulation de crises fi-
nanciéres, climatiques, sanitaires,
pour s’opposer aux menaces de
guerres, les travailleurs devront
contester aux capitalistes la direc-
tion de I'économie et de la société.

Les travailleurs organisés, unis
par des idées et un programme sont
une force qui non seulement peut se
défendre, mais qui peut tout chan-
ger !

Manifestation du 6
décembre : il faudra des
luttes d’ensemble pour
changer le rapport de force

Plusieurs milliers de manifestants
ont défilé dans les rues de Bruxelles
lundi 6 décembre, a I'appel de la
FGTB et de la CSC. Le cortége des
manifestants était composé de syn-
dicalistes et de travailleurs des TEC,
de la STIB, de Lidl, de l'industrie, des
titres services, d’enseignants et de
jeunes travailleurs qui entendaient
dénoncer la précarité qui se généra-
lise.

Le probléme du pouvoir d’achat
est dans toutes les tétes, avec une
inflation en Belgique a 7% pour le
mois de novembre, selon les calculs
de I'administration européenne.

Beaucoup de  manifestants

étaient conscients qu’une seule mani-
festation ne pouvait résoudre le pro-
bléme, mais « ne pas manifester serait
pire » face aux patrons et aux gouver-
nements. En effet. D’autant que le pa-
tronat méne désormais campagne
contre l'indexation des salaires sous
prétexte, selon la FEB, « qu’elle met en
danger la compétitivité des entre-
prises ». Le patronat sait que I'inflation
est un moyen facile et anonyme de
baisser les salaires des travailleurs...
tout en augmentant les prix et donc les
bénéfices.

Aux préoccupations sur les augmen-
tations des prix s’ajoutent hien
d’autres causes d’'inquiétude : la ges-
tion chaotique de la pandémie, I'ab-
sence d’avenir pour les jeunes et aussi
la montée de I'extréme droite, comme
le confirme encore la campagne élec-
torale en France.

Dans leurs discours, les dirigeants
syndicaux réclament « la suppression
de la loi de 1996 pour retrouver la li-
berté de négocier des augmentations
salariales Ia ou c’est possible ». Mais
méme dans les secteurs comme le
pharmaceutique, la chimie, lI'industrie,
la distribution, ou les bénéfices ont
augmenté malgré la pandémie, les pa-
trons refusent d’augmenter les sa-
laires. Bien plus : ils licencient les tra-
vailleurs agés pour les remplacer par
des intérimaires moins payeés, ils abu-
sent du recours au chomage sous di-
vers prétextes puis imposent des
heures supplémentaires et des week-
end travaillés sans supplément.

Les salaires s’érodent de tous cotés,
les périodes chomées augmentent en-
core les impodts payés par les travail-
leurs. De nombreuses entreprises sup-
priment désormais les primes an-
nuelles, comme la CCT 90, ... tout en
augmentant les dividendes versés aux
actionnaires.

Les conditions de vie et de travail se
sont encore brusquement dégradées
ces derniers mois, et pourtant, malgré

'inquiétude qui se généralise, la
mobilisation des travailleurs reste
difficile.

Mais les spéculateurs, les action-
naires, les gouvernements sont bien
décidés a faire payer le chaos de
I’économie capitaliste a la classe ou-
vriere. Ce sont eux qui provoque-
ront, tét ou tard, des explosions so-
ciales.

Il faudra que ces explosions met-
tent en avant la défense des intéréts
de la classe ouvriére, de tous ces tra-
vailleurs essentiels qui ont en com-
mun le besoin d’un salaire et d'un
emploi pour mener une existence
digne. Et toutes les femmes et les
hommes qui prennent conscience
de cette nécessité doivent s’ap-
puyer sur toutes les mobilisations,
méme limitées, pour pouvoir y en-
trainer leurs camarades.

Manifestation du secteur
de la sante : refus total des
licenciements !

Le 7 décembre dernier, 4000
personnes du secteur de la santé
ont manifesté a Bruxelles, a I’appel
des syndicats contre I'obligation
vaccinale et les sanctions liées.
C’était un cortége coloré, dyna-
mique, avec une multitude de pan-
cartes et de slogans qui regroupait
infirmiéres d’hopital de différentes
spécialisations, infirmiéres a domi-
cile ou des maisons médicales,
aides-soignants et femmes de mé-
nage.

Les colléegues vaccinés et non vac-
cinés avaient souvent fait le dépla-
cement ensemble. Peu de discus-
sions tournaient autour de la ques-
tion du vaccin lui-méme ou de la li-
berte de choix de chacun. Non vac-
cinés comme vaccinés se sentaient
en fait également attaqués par les
sanctions associées a I'obligation
vaccinale. Car si les colléegues non
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vaccinés sont poussés dehors, la
charge de travail déja insupportable
retombera sur ceux qui restent. Le
simple fait que le gouvernement
songe en pleine pandémie a des li-
cenciements, quel que soit le pré-
texte, mettait tout le monde d’ac-
cord contre un gouvernement qui
« Ne nous a jamais écouté ».

Une infirmiére non-vaccinée :
« cela fait des années que je prends
sur ma vie privée pour combler les
trous a cause des sous-effectifs, et
c’est comme ¢a que je suis remer-
ciée ?! ». Une autre, vaccinée : « il y
a deux ans, on nous applaudissait.
Alors je pensais qu’ils avaient enfin
compris qu’on ne peut pas continuer
comme c¢a. Mais en fait, non, ils
n’ont rien compris. La, c’est une vé-
ritable insulte qu’on regoit en
prime I'».

Cela discutait aussi des salaires in-
suffisants et des factures qui explo-
sent. Si certaines infirmiéres met-
taient en avant leur qualification pas
suffisamment reconnue et qui méri-
terait un meilleur salaire, d’autres
émettaient l'idée qu’il faudrait se
défendre toutes et tous ensemble.
Une infirmiere racontait: « mon
mari travaille dans la logistique.
C’est exactement la méme chose
chez lui. ».

Plusieurs sont allées manifester
aussi dimanche 21 novembre, contre
la passe sanitaire. C'étaient parfois
elles qui avaient entrainé leurs col-
legues a cette manifestation-ci.

Pour convaincre de se faire vacciner,
I'obligation vaccinale et les sanctions
annoncées par le gouvernement sont
contre-productives. Mais il y a de
moins en moins de monde dans les ho-
pitaux qui attendrait autre chose que
de lI'incompétence et du mépris de la
part du gouvernement. Chaque Co-
deco et chague annonce de Vanden-
broucke sont une goutte de plus qui
vient remplir le vase du mécontente-
ment.

lls tirent sur Pambulancier

Sur le millier de pompiers de
Bruxelles, prés de 300 seraient concer-
nés par les sanctions contre les per-
sonnes non-vaccinées dans le secteur
de la santé.

S’il y en a qui ont pris leurs respon-
sabilités dans la pandémie, c’est pour-
tant bien eux. Ce sont, entre autres,
ces pompiers-ambulanciers qui vont
chercher les patients covid pour les
amener a I'hopital.

Ce n’est certainement pas de ce
gouvernement, qui a laissé mourir des
milliers de vieilles personnes dés la
premiére vague, qu’ils ont des lecons a
recevoir | Non aux sanctions !

L’hopital André Renard a
Herstal en burnout

Vendredi 10 décembre, la direction
de la clinique André Renard a Herstal
(réseau Solidaris) avait décidé de fer-
mer les urgences pour plusieurs jours.
Simplement, disait son directeur, pour
permettre au personnel, qui enchaine

des week-ends travaillés pour pal-
lier au sous-effectif, de souffler.

Réponse du ministre de la santé
Vandenbroucke : envoi de l'inspec-
tionde I'hygiéne qui a ordonné la ré-
ouverture des urgences de I'hopital
sous peine de sanctions pénales
contre la direction générale, la di-
rection médicale, la direction nur-
sing et l'infirmier chef des urgences,
pouvant aller jusqu’a des peines de
prison.

L'hépital a donc di rouvrir les ur-
gences, mais est contraint de fermer
d’autres lits et donc de refuser des
soins. Le personnel hospitalier a vu
encore une fois ce qu’'il peut at-
tendre du gouvernement : rien !

Le poorwashing
de Viva for Life

L'opération caritative Viva for Life
destinée a récolter des fonds pour
lutter contre la pauvreté infantile
est de retour comme chaque année.
Le constat est |3, la pauvreté ne fait
qu'augmenter pour les enfants
comme pour leurs parents. Et I'aug-
mentation du prix des aliments, de
'essence et de |'énergie aggravent
encore la situation.

Il est clair que les associations ont
de plus en plus besoin d’argent, tant
I'Etat se désintéresse du sort des
classes populaires, quand il ne
plonge pas directement les familles
dans la pauvreté, en les jetant hors
du chémage, en leur retirant alloca-
tions et pensions de survie ou en
leur refusant un titre de séjour.

Mais cette année comme les an-
nées précédentes, il ne faudra pas
compter sur la RTBF pour analyser
les causes de la pauvreté et dénon-
cer la classe capitaliste et sa rapa-
cité. Au contraire, comme chaque
année, les entreprises comme Bel-
fius aprés avoir mis les familles sur
la paille viendront en grande pompe
distribuer un « petit chéque » bien
ridicule en regard de I'argent gu’ils
nous extorquent.

C’'est quand qu’on leur fait ravaler
leur cynisme ?



Manifestations contre
les mesures sanitaires

Dimanche 5 décembre, des mil-
liers de manifestants ont, pour la
deuxiéme fois, protesté contre le
passe sanitaire, I'obligation vacci-
nale et la nouvelle mesure qui oblige
le port du masque pour les enfants
de plus de 6 ans. En premiere ligne
de la manifestation, pompiers et soi-
gnants dénoncent I'obligation vacci-
nale avec menace de licenciement
pour ces deux secteurs qui sont par-
ticulierement touchés par une pé-
nurie de personnel. Il y a de quoi se
révolter contre cette nouvelle at-
taque contre les travailleurs !

Une infirmiére non-vaccinée par-
ticipant a la manifestation raconte
gue, si quelques membres du per-
sonnel soignant céderont sans
doute a la pression et se feront vac-
ciner, la plupart de ses collégues
non-vaccinés, elle y compris, savent
gu’ils ne céderont pas. Quand on
sait que tous les lits en soins inten-
sifs ne sont pas utilisés simplement
par manque de personnel, ¢a fait ré-
fléchir.

Outre les travailleurs des soins de
santé, on retrouve une grande va-
rieté de manifestants. Certes, 'ex-
tréme droite est présente pour ten-
ter, comme a son habitude, de sur-
fer sur la colére. Mais la grande ma-
jorité des participants expriment
simplement leur mécontentement !
Une jeune fille vaccinée raconte
gu’elle nest pas contre le vaccin
mais contre I'obligation vaccinale et
la multitude de mesures sanitaires a
supporter: «On ne peut plus
vivre », Pour elle, les mesures sani-
taires sont la goutte de trop mais
c’est I'ensemble du systeme qu'il
faudrait changer. Et en effet, en s’at-
taguant aux salaires, aux services
publics et en tournant uniquement
pour les profits, ce systéme capita-
liste montre tous les jours a quel
point il est incapable de répondre
aux intéréts des travailleurs. Mais
pour le changer, les travailleurs ne
doivent pas se laisser diviser entre
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vaccinés et non-vaccinés, ni oublier
gu’ils ont les mémes intéréts face aux
capitalistes !

Un parasite fait faillite

Le fournisseur d’énergie Vlaamse
Energieleverancier s’est déclaré en
faillite. 70 000 clients doivent donc
chercher un autre fournisseur, hausses
importantes de la facture a la clé. De
plus, les montants mensuels déja
payés pour |'année sont perdus
jusqu’a un tres hypothétique juge-
ment dans plusieurs années.

« La concurrence va baisser les prix
pour les consommateurs », disaient-ils
en 2007 quand la distribution de gaz et
d’électricité fut ouverte a la concur-
rence capitaliste... Quelle belle réus-
site !

Austerité et destruction
d’emplois a la Province du
Hainaut

Aprés la province de Namur, il y a un
an, la Province du Hainaut a annoncé
toute une série de mesures d’austérité
a hauteur de 200 millions d’euros sur 6
ans pour financer les zones de se-
cours.

Dans les années a venir ce sont plus
de 500 emplois qui seraient détruits a
la Province a cause du non-remplace-
ment des agents partant a la retraite.
Mais en réalité, la destruction d’em-
plois utiles serait encore plus grande
puisque toute une série d’associations
sportives, culturelles et sociales ver-
raient leur financement raboté de
18%. Tout cela dans une région ou le
chémage des jeunes atteint, selon les
chiffres officiels, 29% et ol le taux de
chomage global est nettement supé-
rieur a la moyenne régionale.

Les travailleurs qui restent sont
conscients que ce sera une charge de
travail supplémentaire et que cela si-
gnifiera la déglingue des services, d’au-
tant plus que toute une série d’activi-
tés seraient arrétées, transférées ou
sous-traitées, en tout cas si d'autres
organismes veulent bien s’en charger,

ce qui n’est pas du tout sdr.

Le financement des zones de se-
cours est nécessaire mais les diffé-
rents pouvoirs, fédéral, régional,
provincial et communal ne veulent
pas |'assumer et se refilent la res-
ponsabilité. Un comble quand on
voit comment ils distribuent I'argent
avec largesse aux entreprises.

Les travailleurs
de Logistics Nivelles
ne se laissent pas faire

Une cinquantaine de travailleurs
de Logistics Nivelles ont distribué
des tracts aux clients samedi 10 no-
vembre au Carrefour d’Evere, ou se
trouve également le siege de Carre-
four Belgique. lls expliquent que
« Carrefour se cache derriére
Kuehne + Nagel » pour fermer le site
de Nivelles et supprimer 400 em-
plois.

Le tract syndical dénonce: « la
fermeture du dépét nivellois découle
d’une stratégie délibérée de Carre-
four pour son intérét financier au dé-
triment des conditions de travail de
I'ensemble des travailleurs du sec-
teur. »

Dénoncer |'égoisme des capita-
listes et mettre en avant les intéréts
communs a tous les travailleurs,
qu’ils soient en Flandre ou en Wallo-
nie, c’est un bon début !

Les vautours s’approchent

L'agence de notation Moody’s a
baissé ses notes pour plusieurs enti-
tés fédérées de I'Etat belge en défi-
cit. La Région wallonne passe au
dernier degré des notes A avant de
tomber dans la catégorie B, la Fédé-
ration Wallonie Bruxelles dans
I'avant-dernier degré de A.

Un abaissement de note signifie
surtout devoir payer des intéréts
plus élevés pour chaque emprunt.
C’'est bien connu, plus on a besoin
d’emprunter, plus il faut payer d’in-
térét.

La proie est affaiblie. C'est le



signal pour les vautours de la fi-
nance que le banquet va bientot
étre ouvert.

Mais ce que les vautours de la fi-
nance s’apprétent a engloutir, ce
sont les soins de santé, les écoles
des enfants et les salaires de leurs
profs, les pensions des fonction-
naires... et tout le reste.

lls brassent du vent

Le gouvernement fédéral impose
de placer des détecteurs de CO2
dans les écoles pour mesurer la qua-
lité de I'air.

On pourra ainsi mesurer scientifi-
guement que la qualité de |'air est
mauvaise dans les classes! Car
d’économies en économies, de
nombreuses classes sont trop exi-
gués ou ne disposent pas de fe-
nétres en nombre suffisant ayant
été condamnées pour cause de vé-
tusté des chassis, ou sont carrément
inexistantes lorsque les cours se
donnent dans les caves !

Il ne manque pas d’air

Placer les détecteurs de CO2 dans
les écoles colterait 10 millions d’eu-
ros a la Fédération Wallonie
Bruxelles qui n’a su en débloquer
gue 3. Le ministre-président de la
FWB, Jeholet, déclare qu’installer la
ventilation dans les écoles est im-
payable,

Trouver de I'argent pour arroser
les patrons, ¢a les gouvernements
savent faire, mais quand il s’agit de
garantir un environnement d’étude
sain aux enfants, |a ce n'est pas pos-
sible !

Question de priorité sans doute...

Déclaration de guerre

Face a la dette de la FWB, le ministre
président Jeholet déclare qu’il faut
« oser » discuter des normes d’enca-
drementdans les écoles, « voyons sion
est prét a travailler une heure de plus
par semaine » dit-il. En clair, pour faire
des économies budgétaires, Jeholet
voudrait augmenter la charge horaire
des enseignants et du coup licencier
ceux qui seraient ainsi devenus surnu-
méraires. Il veut aussi empécher les
enseignants de partir en retraite de
maniere anticipée, comme si on pou-
vait enseigner jusqu’a 67 ans !

Et de conclure, « Oui ils vont hurler,
oui le métier est dur, oui il y a déja des
pénuries. Mais tout le monde a du mal,
il y a des indépendants qui crévent
avec la crise, il y a des salariés qui n’ont
plus que 65% de leur salaire. Alors je
suis désolé, si on n‘accepte pas cela, il
ne faudra pas pleurer toutes les larmes
de son corps en disant que la situation
de la FWB est intenable... ».

Non, ce n’est pas vrai que “tout le
monde a du mal” les riches deviennent
encore plus riches et le nombre de mil-
liardaires augmente !

Alors le ministre espére faire passer
son attaque en présentant les ensei-
gnants comme des privilégiés. A
I’heure ou les enfants et les adoles-
cents ont du mal a se raccrocher au
rythme scolaire suite aux fermetures
des écoles et a I'école a distance, alors
qu’il faudrait d’autant plus de person-
nel pour les aider a rattraper leur re-
tard, Jeholet n’a rien d’autre a propo-
ser que de s’attagquer encore aux
écoles, au détriment du personnel et
de tous les enfants !

Champagne pour
les marchands de canons

En 2020, alors que I"'économie mon-
diale entrait en récession, que Ila

pénurie de matériel médical et de
personnel paralysait la lutte contre
le Covid... les gouvernements aug-
mentaient leurs dépenses militaires.

Le marché de la mort, l'industrie
de I'armement bat des records de
vente depuis 6 années consécutives,
une hausse de 17% par rapport a
2015.

Les Etats s’arment jusqu’aux
dents dans un monde toujours plus
chaotigue, tandis que des milliards
d’étres humains n'ont que des
moyens rudimentaires pour vivre et
travailler.

Russie - Ukraine :
Les bruits de bottes,
le gaz, et les allumettes

Des centaines de milliers de sol-
dats russes et ukrainiens sont mas-
sés le long de la ligne de front qui sé-
pare les deux pays.

Ce ne sont pas que des ma-
nceuvres militaires, car des soldats y
meurent tous les jours sous les tirs
d’artillerie ou des snipers. Des situa-
tions de ce type, ou les pays sem-
blent « au bord de la guerre », sont
devenues ces derniéres décennies la
facon dont les gouvernements amé-
ricain, européens et russe « négo-
cient » leurs intéréts opposés, au-
tour des gazoducs russes vers I'Eu-
rope.

Les USA s’efforcent d’entrainer
les gouvernements européens dans
une stratégie de tension avec la Rus-
sie et agitent la menace d’une inté-
gration de I'Ukraine dans I'OTAN.
Les dirigeants russes répliquent en
soutenant le gouvernement biélo-
russe dans sa confrontation avec la
Pologne sur la question des mi-
grants, ou en massant des troupes
aux frontiéres de I'Ukraine.

Les coups de téléphone entre
Poutine et Biden, pour faire retom-
ber la tension, n‘empéchent pas
chaque camp de continuer a se pré-
parer a un conflit armé. La dégrada-
tion constante des relations interna-
tionales entre régions du monde,



qui dépendent pourtant économi-
guement les unes des autres, est un
aspect de l'impasse tragique dans
laquelle s’enfonce le capitalisme et
menace ["humanité.

Manifestation
des travailleurs de Fedasil

En se penchant a sa fenétre jeudi
9 décembre, le secrétaire d'Etat a
I'asile Sammy Mahdi pouvait voir les
travailleurs de ses propres services
protester contre sa politique inhu-
maine a l'égard des demandeurs
d’asile. Médecins sans frontiéres et
bénévoles d'aide aux migrants
étaient venus faire du bruit avec le
personnel de Fedasil : « Sammy, tu
dors, des humains dorment de-
hors ! »

C'est en effet la situation au
centre du Petit-Chateau a Bruxelles,
ou des sans-papiers doivent dormir
sous la neige dans l'attente d’'étre
recus pour introduire une demande
d’asile. « Ils ont le droit de demander
I'asile et de recevoir une aide maté-
rielle, mais ils ne la recoivent pas et
c’est inhumain » dit un employé de
Fedasil. Leur porte-parole, Danaé
Coquelet ajoute : « On ne peut plus
continuer comme cela, cela ne res-
pecte pas le droit des demandeurs
de protection internationale ni les
droits des travailleurs du secteur de
I'accueil. Les travailleurs sont épui-
sés (...) tous les jours on doit choisir
qui va rentrer et qui va rester de-
hors. »

Sammy Mahdi répond qu’il
« comprend que les travailleurs de
Fedasil subissent une charge de tra-
vail élevée » et « qu’il fait tout son
possible pour créer des places et les
pourvoir en personnel ».

Les travailleurs de Fedasil eux-
mémes ne sont pas dupes de ces expli-
cations. Le gouvernement a fermé
beaucoup de places d’accueil pour de-
mandeurs d'asile alors méme que la
prise de Kaboul par les talibans, en
Afghanistan, provoquait une fuite
massive de réfugiés.

C'est en toute connaissance de
cause gue le gouvernement belge et le
secrétaire d'Etat a I'asile ont organisé
la pénurie de places d’accueil sous la
pression de I'extréme droite. Cette po-
litique n‘empéchera jamais personne
de fuir les guerres, les exécutions, la
faim, mais par contre elle traduit en
actes les idées racistes et xénophobes.

Heureusement qu’il y a des travail-
leurs conscients, comme ceux de Fe-
dasil pour au moins dénoncer I'inhu-
manité dans laquelle le gouvernement
les plonge, dans laquelle il veut nous
plonger tous ! Avant que le méconten-
tement explose face a ces gouverne-
ments et leurs béni-oui-oui.

Migrants noyés dans la
manche : 'abime moral des
gouvernements

La trentaine de migrants noyés dans
la Manche le 24 novembre avaient ap-
pelé les garde-cOtes frangais et anglais
a plusieurs reprises avant que leur em-
barcation ne coule. La police anglaise
leur a répondu d’appeler la police fran-
caise et vice-versa. Cette réaction, qui
a causeé la mort de pres de trente per-
sonnes, montre a quoi aboutit concre-
tement la politigue des gouverne-
ments francgais et britannique s’oppo-
sant a I'accueil des réfugiés.

Macron et Johnson dénoncent les
passeurs, mais ce n’est qu'une diver-
sion pour couvrir l'indignation que

souléve leur politique criminelle.

Il n’y aurait pas de passeurs s’il n'y
avait pas des guerres continuelles
dans de nombreuses régions du
monde, entretenues par les pays ca-
pitalistes et les vendeurs d’armes,
comme la France et la Belgique.

Stop aux violences
faites aux femmes

Entre 5000 et 8 000 personnes
ont manifesté le 28 novembre der-
nier contre les violences faites aux
femmes. A juste titre : partout sur
cette planéte I'épidémie de corona-
virus est aussi synonyme d’une ex-
plosion des violences faites aux
femmes. Mais alors que le confine-
ment a fait augmenter les plaintes
pour violences domestiques de 30%
en France et que 18 femmes en Bel-
gique sont mortes de féminicide
cette année, la société capitaliste
n’a rien de mieux a proposer qu’un
numéro d'urgence, le renvoi de
femmes dans le domicile de I'agres-
seur par manque de logements d’ur-
gence et des salaires de misére qui
ne permettent pas aux femmes de
quitter leur compagnon violent.

Dire STOP aux violences faites aux
femmes c’est aujourd’hui une né-
cessité. Mais dans cette société ca-
pitaliste, ce ne sera pas suffisant
pour abolir les violences sexistes di-
rigées contre les femmes. Pour y ar-
river nous devrons d’abord, travail-
leuses et travailleurs, nous allier
pour renverser la société capitaliste
et créer une organisation sociale
nouvelle ol l'intelligence et le tra-
vail collectifs serviront a faire face
aux oppressions plutét qu’'a aug-
menter encore un peu les profits !
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