Grofie Krelsstodt e Come tgj

Limbach-Oberfrohna \ L.-0.

STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Eigenbetrieb ,Stadtische Bader Limbach-Oberfrohna“ sucht fur das Freizeit- und Familienbad
,LIMBOmar“ zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine/n Mitarbeiter/in fiir den Bereich Rezeption/Kasse.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

e die Verantwortung fur den ordnungsgeméafRen Ablauf an der Rezeption/Kasse sowie die
Bedienung der EDV-Systeme (Kassensystem, Kursmanager, etc.) und die ordnungsgemaRe
Fuhrung und Abrechnung der Kasse und damit die Absicherung der regelméafigen
Offnungszeiten des ,LIMBOmars*

e den kundenorientierten Empfang, die Absicherung des Telefondienstes sowie die Beratung
der Gaste

e die Bearbeitung kleinerer Verwaltungsaufgaben sowie die Einteilung unserer Kursangebote

¢ die Einhaltung der Ordnung und Sauberkeit im Bereich der Rezeption/Kasse

Sie verfigen Uber folgende Voraussetzungen:

e wiinschenswert ist eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann fiir
Burokommunikation/Kaufmann im Einzelhandel oder eine vergleichbare, aufgabenbezogene,
abgeschlossene Berufsausbildung oder Erfahrungen im Bereich Kassentatigkeiten

¢ sichere Kenntnisse in Bezug auf eine korrekte Korrespondenz sowie sehr gute Kenntnisse im
Umgang mit dem PC allgemein und mit Microsoft-Office-Programmen (insbesondere Word
und Excel)

Ihre Starken sind:
e Zuverlassigkeit, Selbstandigkeit, Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermogen
o dienstleistungsorientiertes Auftreten und Handeln
o selbstbewusstes, aufgeschlossenes und reprasentatives Verhalten

o hohe Flexibilitdt und damit auch die Bereitschaft zur Absicherung von Feiertags- und
Wochenenddiensten

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Teilzeitbeschaftigung im Umfang von 30 Stunden in einem
aufgeweckten, nahbaren und kollegialen Team

e einer attraktiven Bezahlung in der Entgeltgruppe 4 nach dem Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst (TVOD-VKA) — bei Vorliegen der entsprechenden
Voraussetzungen

o die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen wie z. B. Jahressonderzahlung
und vermogenswirksame Leistungen

e eine erganzende Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungskasse (ZVK)

¢ Urlaubsanspruch von 30 Tagen



Sie fuhlen sich angesprochen? Dann senden Sie uns lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben,  Lebenslauf, Schul- und  Abschlusszeugnisse, Qualifikationsnachweise,
Arbeitszeugnisse/Beurteilungen) bitte bis zum 31.01.2026 per E-Mail an: schuler@limbomar.de

Haben Sie noch Fragen? Herr Schuler beantwortet Ihnen diese gern telefonisch unter +49 3722
816108.

Hinweis: Es werden ausschlieR3lich vollstandige Bewerbungsunterlagen mit Anhangen im PDF-Format verwertet. Anhange
in anderen Formaten oder mit Verknupfungen (welche Dritten zum Download zur Verfigung gestellt werden) werden nicht
bertcksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen sind besonders aufgefordert sich zu bewerben und werden bei gleicher Eignung vorrangig
beriicksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden durch nicht ersetzt.
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