Vill du arbeta forebyggande mot stress?
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Ledarskapl erbjuder ett férelasningskoncept kring stress och stresshantering. Konceptet
skapar forstdelse for vad det innebar med stressrelaterade psykisk ohalsa samt gar
igenom och tittar pd vad sdval individen som en organisation kan gora proaktivt for att
forebygga. Ovningen tar ca 3 timmar och bestér av en féreldsningsdel, en teoridel och en

ovningsdel.

Foreldasning

Under foéreldsningsdelen
delar jag med mig av min
personliga resa fran panik-
dngest till utmattningss-
yndrom och utmattnings-
depression. Jag berat-tar
vad jag har upplevt och vad
jag har gjort for att komma
tillrdtta med min situation.
Jag vill inspirera kring hur
man kan jobba med sig
sjalv, vare sig man ar i
situationen idag eller om
man kanner igen sig i hur
det ar att kampa med den
berémda balansen i livet.

Kontakt

Teoridel

Under teoridelen tittar vi
narmre pa vad teorierna
sager om stress och stress-
hantering. Vad ar det som
driver var stress i arbetslivet
och vad kan vi som orga-
nisation gora? Vi tittar aven
vidare pd den personliga
biten och vad vi som
individer kan goéra for att
kdnna igen vara stres-
signaler och hantera dessa.

Ovningsdel

Under 6vningssegmentet sa
far deltagarna med hjalp av
de tidigare delarna sjdlva
fundera kring saval forutsat-
tningarna i organisationen
som sin egen situation. Vi
delar med oss av vdéra
erfarenheter och pratar om
de utmaningar vi ser.

edarskap

Har du fragor kring upplagget eller vill ha en offert sa hor av dig.

Ledarskapl i Stockholm, Johan Victor, johan@ledarskapl.se, +46 70 494 07 93 http://ledarskapl.se
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