Foreningen Kvinnokraft Verksamhets pl an 2024

For att visa att verksamhetsplanen foljer de mal och dndamal som é&r syftet med foreningen finns har
utdrag ur foreningens stadgar;

§ 2 Kvinnokraft dr en feministisk ideell kvinnojour med konsmaktsforstdelse. Organisationen dr
partipolitiskt och religiost obunden. Foreningen dr medlem i Roks.

§ 3 Foreningen Kvinnokraft har som dndamal att:

- [ feministisk anda verka mot mdns vald mot alla kvinnor och barn (sexuella 6vergrepp och
trakasserier,misshandel, pornografi, prostitution, valdtdikt, handel med kvinnor och barn for
sexuella dndamal, vald i hederns namn, vald och fortryck, vald mot kvinnor i lesbiska relationer,
kénsstympning m.m.)

- Verka for alla kvinnors och tjejers frigorelse fran manlig dominans och overordning pa samhdillets
alla nivder.

§ 4 Foreningens uppgifter dr:

- att erbjuda stod till kvinnor och deras barn

- att ha en jourtelefon

- att utbilda jourkvinnor och styrelseledamoter

- att bedriva en verksamhet for att ge stod till kvinnor, barn och tjejer som kinner sig utsatta eller
varit med om vdld

- att bedriva opinionsbildning och information om mdns vald mot kvinnor och barn- att samarbeta
med andra organisationer och myndigheter i fraga om mdns vald mot kvinnor

§ 5 Medlemskap beviljas kvinnor och organisationer som godtagit foreningens stadgar samt erlagt
av arsmotet faststdilld medlemsavgift.

Malen nedan ér en uppdelning av verksamheten, utifran foreningens &ndaméal och uppgifter.

Mal 1 Stéod till kvinnor, tjejer och deras barn.

Kvinnor och barn ska kunna leva fria fran vald och ridsla

Verksamhet /Aktiviteter

Stodsamtal, rddgivning och annat stdd efter behov och 6nskemal,

Samtalsgrupp for kvinnor for att dela erfarenheter, fi igenkénning samt upprétta socialt natverk,
Fokusgrupp Aldre i syfte att lyfta fram ildre kvinnors valdsutsatthet som sérskilt sarbar mélgrupp,
Stod till anhoriga,

Stod till anpassade klasser, med risk for dubbel utsatthet for vald.

Krissamtal for barn enligt TRAPPAN — metoden

Helglager / Intensivstdd for kvinnor, med eller utan barn.

Mamma / barnlordagar

Tjejjoursgrupp

Fika-mormor (social och stodjande kontakt med dldre kvinna),
Helglager / Intensivstdd for tjejer.

Skyddat boende med plats for tvd kvinnor och sammanlagt fem barn.



Mil 2 Samverkan, information och kunskapshdjande insatser

Verksamhet /Aktiviteter

Samverka i den lokala samverkansgruppen ”Nya Eugenia”,

Andra ideella organisationer som exempelvis Tehus

Samarbete med Polisen, Svenska kyrkan samt socialtjdnsten,
Féltgruppen,Ungdomslokalen, Sociala samverkansgruppen (ungdom) samt BG10 (lokalt
aktivitetshus, unga och vuxna),

Delta i Léansstyrelsens kunskapshdjande och vigledande traffar samt 6vriga externa
utbildningstillfallen,

Delta 1 Roks utbildningar och evenemang,

Samverka med andra kvinnojourer och Vistmanlands kringkommuner,

Foreldsa for foreningens samverkanskontakter och andra,

Synliggora foreningens arbete hos andra samhéllsaktorer,

Sprida information och kunskap via FaceBook, Instagram och foreningens hemsida samt via lokal
massmedia,

Delta vid lokala missor och andra utatriktade aktiviteter gentemot allménheten.

M3l 3 Systerskap / foreningsverksamhet for medlemmar och andra intresserade
Genom systerskap arbeta for ett mer jimlikt samhiille.

Verksamhet/Aktiviteter

Studiecirkel for nya medlemmar

Kafékvillar och 6vriga arrangemang for medlemmar,

Medverka i1 och /eller arrangera utatriktade aktiviteter och foreldsningar i samband med:
Internationella kvinnodagen den 8 mars,

Roks nationella aktionsvecka mot porr, veckan v.17

FNs Flick-dag den 11 oktober,

Lénsstyrelsens ”En vecka fti fran vald” v. 47, samt,

FN-dagen mot vald mot kvinnor den 25 november.

Medlemsbrev, en gang per termin tillsammans med kalendarium,

Arrangemang under jubileumsaret 40 &r! 2024.

Mal 4 Organisation

Sikerstiilla och utveckla interna rutiner och arbetsmetoder

Verksamhet / aktiviteter

Delta 1 utbildningar arrangerade av andra som ror féreningens intresseomrade.
Faststélla och revidera nddvindiga policydokument och rutiner for verksamheten.
Arbeta med foreningens arshjul for planering av verksamheten.

Klargdra roller och ansvar i styrelsen samt for anstéllda.

Ordna styrelseméten.

Ordna arsmote i foreningen.

Ordna hostmote 1 foreningen.

Uppdatera foreningens hemsida och andra sociala medier.

Extern handledning for anstillda

Fortsatt utveckling av enkétverktyg for olika &ldrar i syfte att bland annat kartldgga férekomst och
upplevelse av vald.

Plan for aktiv marknadsforing av verksamhet och férekommande aktiviteter

Resurser 2024

Medlemmar

Fortroendevalda

Ideella jourkvinnor och jourtjejer



Tvé heltidsanstéllda

Ekonomiska bidrag fran Sala kommun, Socialstyrelsen och andra bidragssgivare.
Ovriga gavor

Skyddat boende

Foreningslokalen

Ovriga malsittningar under 2024
Sdkerstilla stabil ekonomi genom att soka statliga, kommunala och 6vriga mdjliga bidrag,

Fortsétta utveckla arbetet med den uppréttade lokala samverkan, med sérskilt fokus pa
socialtjénsten och att f4 6kad efterfrdgan pa foreningens skyddande boende.

Se over forutsdttningarna for och 6ka mojligheterna till att sdkerstilla ett Idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med Sala kommun.

Ytterligare utveckla stodet till gruppen unga tjejer och arbeta for att anordna egen
tjejjoursutbildning inom den egna foreningen.

Genomfora utatriktade aktiviteter inom ramarna for foreningens 40-arsjubileum, 2024.
Ytterligare utveckla Fokusgruppen for Aldre valdsutsatta kvinnor.

Ytterligare arbeta med stdd till anhdriga och anpassade klasser med risk for dubbel utsatthet
Utoka antalet medlemmar, sdvél passiva som aktiva

Ytterligare delta 1 utbildningsmoment som gagnar verksamhetens utveckling och den fortsatta
kompetensen.



