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Bakgrund och syfte

Varen 2025 lanserade regeringen en nationell STEM-strategi for hela
utbildningsviasendet. Som svar pa detta initierar Sundbybergs
kommunala forskolor den strategiska processutbildningen Leda
STEAM, med syfte att fordjupa forstaelsen for och tillampningen av
STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts, Mathematics) i
forskolan.

Utbildningen utgar fran forskolans kompensatoriska uppdrag och vilar
pa savial STEM-strategin som laroplanen Lpfo 18, dar vikten av att tidigt
vacka barns intresse och starka deras tillgang till framtidskompetenser
betonas. Pa lang sikt syftar Leda STEAM till att bidra till ett jamlikt,
inkluderande och framtidsinriktat samhalle dar varje barns potential tas
tillvara redan fran borjan.

Utbildningen omfattar en systematisk genomgang av varje del i
akronymen STEAM, praktiska moment som laborationer, samt
metodutveckling med forankring i aktuell forskning.

Det kollegiala larandet inom Leda STEAM syftar ocksa till att starka
rektorernas pedagogiska ledarskap for att mojliggora likvardig
undervisning inom STEAM-omradet. For att sikra att arbetet ar
langsiktigt hallbart och forankrat, kommer regelbundna avstamningar
att ske med rektorsgruppen under hela processutbildningen.

Malsattning
Dessa mal ar formulerade utifran syftestexten i Leda STEAM:
Deltagarstyrd

Leda STEAM ar en processledarledd och iterativ fortbildningsinsats dar
deltagarna tillsammans utbyter idéer och tar fram nya arbetssitt och
strategier for att omsatta STEAM i forskolans undervisning.

Effektkedja

En modell for att kontinuerligt folja upp resultat och effekter av
insatsen over tid, med fokus pa langsiktig forandring. Effektkedjan ar
giltig i max 4 ar, alltsd mellan 2025-2029.

Studieplan

Det material och de insikter som genereras i projektet ska samlas i en
studieplan som kan anvandas for fortbildning av all forskolepersonal.

Metoder och modeller
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Projektet utvecklar och testar metoder och modeller som konkret
stodjer bade studieplanen och uppfoljningen via effektkedjan.

Modell

C D

2-3h

Orientering kring Processtraff kopplad till Arbete pé enheten med  Reflektion efter utfort arbete
modulen modulen egetteam och process och inspel infor
(Egen inlésning) (T ex ledningsgrupp och nésta steg i modulen

makerpedagoger)

Moment A — Ta del av forskning och annan kunskap
(individuellt)

Syfte: Skapa en gemensam kunskapsbas och stimulera egen reflektion.

I detta moment forbereder deltagarna sig genom att lasa, lyssna eller se
material — ofta forskning, styrdokument eller goda exempel. Det gors
individuellt infor de gemensamma traffarna. Tanken ar att alla ska ha
med sig grundlaggande insikter till det kollegiala arbetet.

Exempel pa innehall:
o Artiklar eller rapporter
o Laroplaner och styrdokument

o Filmade forelasningar eller case

Varje modul har en fetfraga som hjalper till att rama in omradet och ar
vagledande i sin ambition.

Moment B — Reflektera tillsammans

Syfte: Fordjupa forstaelsen genom kollegialt lirande och gemensam
analys i processmote.

Har mots deltagarna med processledare och delar med sig av sina
reflektioner fran moment A. Genom samtal synliggors olika perspektiv
och verksamhetsnira erfarenheter. Det ger en gemensam forstaelse av
nulaget och de utmaningar som finns i den egna praktiken.

Centrala grupper (t.ex. rektorer, utvecklingsledare) fokuserar ofta pa
ledningsniva och strategiska fragor, medan lokala grupper (t.ex.
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forskolepedagoger, arbetslag) reflekterar kring undervisning och
vardagspraktik.

Moment C — Prova i praktiken

Syfte: Omsatta insikter i konkreta undervisningssituationer eller
forandringsarbete.

Detta sker i de lokala arbetsgrupperna — t.ex. pa enhet, forskola eller
avdelning. Har planeras, genomfors och dokumenteras ett moment som
knyter an till modulens tema. Det kan handla om att forandra ett
arbetssitt, testa ett nytt material eller genomfora ett temaprojekt med
barnen.

Fokus ligger pa att prova, observera, dokumentera och reflektera.

Moment D — Dela och lar

Syfte: Synliggora erfarenheter, stirka det kollegiala larandet och
formulera vagar framat i processmote.

Har samlas deltagarna igen i workshop med processledare for att dela
resultat och insikter fran Moment C. Det ar ett tillfille att reflektera
kring vad man lart sig, vad som fungerat eller utmanat, och att
formulera nasta steg i utvecklingen — bade lokalt och pa
huvudmannaniva.

Det ar ocksa en mojlighet att skapa en gemensam riktning framat, ofta
med stod i en handlingsplan eller fortsatt planering.

Effektkedjan

I modulens sista steg kommer fokus att ligga pa att sammanfatta
lardomar och formulera en gemensam effektkedja och studieplan
for STEAM-omradet. Det innebar att deltagarna tillsammans
identifierar:

 Vilka effekter vill vi uppna pa kort och lang sikt?
o Vilka resurser, aktiviteter och insatser kravs for att na dit?

o Hur kopplas detta till forskolans uppdrag, verksamhetsplanen for
forskolan i Sundbyberg samt den nationella STEM-strategin?

Denna avslutande modul syftar till att forankra arbetet i hela
organisationen, tydliggora ansvar och skapa en hallbar utvecklingsplan
for undervisning inom STEM/STEAM i forskolan.
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Har ar ett exempel kring Effektkedjan fran Skolverkets modul "Leda
Digitalisering’.

Datum
V. 43 Forebilder, V. 43 V. 44-45 V. 46 4 veckor
(tors 23 forvantmr'lgar (tors 23 (ons 12
okt) och framtidstro okt) )
1 STEAM
V. 47 STEAM igar, V. 47 V. 47 v.48-49 V.50 4 veckor
(tis 18 1dag:& 1morgon (tis 18 (ons 10
nov) (Lpfo) nov) dec)
V.3 ST — V.3 V.3 V. 4-5 v.6 4 veckor
(o A Vetenskaphghet, (ot (o
jan) Teknologier jan) feb)
V.7 EM - V.7 V.7 v. 8-10 V. 11 4 veckor
(tors 12 Ingenjorskon‘st (tors 12 (tors 12
feb) och matematik feb) )
V.12 STEM — estetik  v.12 V.12 v.13-16 V.17 6 veckor
(tis 17 Oc}ol Roda (tis 17 (tis 21
mars) Traden mars) april)
v. 18 Effektkedja v. 18 v. 18 v.19-22 V.23 6 veckor
(méan 27 (man 27 (tors 4
april) april) juni)
28
veckor

(Notera att skrivtid och formulering av effektkedja samt strategier ligger utanfor
tidsplanen!)


https://larportalen.skolverket.se/api/resource/P03WCPLAR174664
https://larportalen.skolverket.se/api/resource/P03WCPLAR174664
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Modul 1 — Forebilder, férvantningar och framtidstro
i STEAM

Modul 1 syftar till att skapa en gemensam forstaelse och forankring for
det fortsatta STEAM-arbetet pa ledningsniva. Fokus ligger pa hur
konsstereotyper paverkar barns uppfattning om STEAM-amnen, och pa
rektors roll som strategisk mojliggorare for en likvardig och
normmedveten undervisning i forskolan.

I denna introducerande modul arbetar deltagarna tillsammans med att:

o Lisa och samtala om forskningsartikeln Who can do STEM? —
med fokus pa hur barns sjalvbild och intresse formas redan i tidig
alder.

o Deltaien kreativ och lekfull STEAM-workshop dar vi testar
undervisningsmetoder pa ett lekfullt satt

o Undersoka forskolornas larmiljoer och diskutera dem utifran hur
de kan bidra till, eller motverka flickors intresse for matematik
och teknik. Fokus ligger pa att forsta larmiljons roll som en del av
béde problembilden och l6sningen.

Modulen lagger grunden for en gemensam riktning — dar rektorer ar
med och initierar arbetet, innan det fors vidare av bitradande rektorer
och makerpedagoger i kommande moduler.

Modulens feta-fraga

Hur paverkar véra forvantningar, larmiljoer och bemotande barns
sjalvbild och relation till STEM-amnen — och hur kan vi som forebilder
aktivt motverka stereotypa normer utan att ldta vara egna erfarenheter
begransa undervisningen?

Moment A —Ta del av forskning och annan kunskap

(Individuell férberedelse)

Syfte:

Att ge deltagarna en gemensam kunskapsgrund infor det fortsatta
arbetet med Leda STEAM. Momentet fokuserar pa att vacka insikt om
hur konsstereotyper formas tidigt och hur dessa paverkar flickors
sjalvbild och intresse for matematik och teknik. Artikeln Who can do
STEM? fungerar har som ett avstamp for att reflektera 6ver forskolans
miljo, kultur och vuxnas bemotande som mojliga barare av — eller
motkrafter till — dessa normer.
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Uppgift:

Las artikeln Who can do STEM? (Shenouda et al., 2024). Artikeln finns
aven som en ai-podcast (Ljudfil av Al via Googles Notebook L.M)

Reflektera:

Hur formas barns uppfattningar om vem som "kan" t ex teknik och
matematik? Hur syns detta i forskolans praktik, ur era olika perspektiv?

Skriv ned 2—3 reflektioner utifrdn dina egna erfarenheter:

o Har du sett exempel dar flickor halls tillbaka inom STEM-
relaterade aktiviteter?

o Vilka signaler sander organisationen genom materialval,
sprakbruk och rutiner?

Gor en kort 6versyn av larmiljon pa en eller flera avdelningar i din
verksambhet:

o Hur ser tillgangen till teknikmaterial och bygglek ut?
e Vem anvander materialet — och hur?

o Notera exempel som kan diskuteras i moment B.

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)
Syfte:

Att tillsammans analysera vad konsstereotyper betyder i praktiken for
barnens relation till matematik och teknik — och hur ledarskap,
forvantningar och larmiljoer paverkar detta. Momentet bygger vidare pa
insikterna fran artikeln Who can do STEM?, och kombinerar reflektion

med praktiskt utforskande i form av en tavlingsbaserad STEAM-
aktivitet.

Del 1: STEAM-tivling — lirande genom lekfullt utforskande
(ca 60 min)

Lek och larande i workshopformat.


https://kvasarmakerspace.se/wp-content/uploads/2025/07/Who-Can-Do-STEM-Childrens-Gendered-Beliefs-3.pdf
https://kvasarmakerspace.se/wp-content/uploads/2025/07/Who-can-do-STEM_svenska.wav
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Del 2: Reflektion och analys under processledning (ca 60
min)

Samtalsfragor att bearbeta i grupp:

1. Vad vickte artikeln Who can do STEM? for tankar kring flickors
intresse och sjalvbild?

2. Hur sag vi i tivlingen exempel pa olika roller, normer, sitt att
kommunicera och forhalla sig till uppgiften?

3. Hur kan vi tinka kring forskolans lirmiljoer: Ar de en del av
problemet — eller 16sningen?

4. Vilket ansvar har vi som ledare att synliggéra och utmana dessa
monster i styrning, resursfordelning och Ll
samtal? e

Avslut: Varje grupp formulerar 2—3 insikter eller
fragor som tas med in i nasta moment (C). Detta
ska stillas mot mallen "Ar vi en del av l6sningen
eller problemet?”

Lank

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)
Syfte:

Att lokalt undersoka och reflektera 6ver hur larmiljoer, bemotande och
undervisning pa den egna forskolan paverkar flickors (och pojkars)
mojlighet att utveckla intresse for matematik och teknik. Momentet
genomfors i de lokala arbetsgrupperna och ger mojlighet att identifiera
strukturer, normer och praktiker som antingen reproducerar eller
utmanar konsstereotyper.

Uppgift:

Arbeta tillsammans med mallen "Ar du en del av lésningen eller
problemet?" — som stod for att:

1. Observera den egna verksamheten. T ex.

o Hur ser tillgdngen till teknik, byggmaterial och
problemlosning ut?

o Vilket sprak anvands kring STEM-aktiviteter?

o Hur utformas aktiviteter som ror matematik och teknik?


https://sundbybergsstad-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/per_falk_sundbyberg_se/EaQj2HVOVapPt6HcWJqRSisBwBskCmLwKM-trS1wi3Of4g?e=bpOPT8

s —
4 >
Leda STEAM - processutbildning for Sundbyberg | ¢ )] £O3

Interndokument version 0.5

o Vad signalerar vi om vem som far, kan eller bor lyckas
inom dessa omraden?

o Finns det omedvetna monster i vart bemotande av flickor
och pojkar?

Eller fragor som gruppen kommer fram till...
2. Markera i mallen:

o Fylli exempel nar er verksamhet ar del av 16sningen eller
problemet.

o Vad var det i exemplet eller situation som utgor en 16sning
eller ett problem for barnet

3. Planera for handling:

o Identifiera ett forbattringsomrade att ta med in i Moment
D.

o Formulera ett forslag pa en forandring ni vill prova: det
kan handla om ett nytt sitt att introducera material, ett
forandrat sprakbruk, eller att systematiskt involvera
flickor i teknikprojekt.

Stodmaterial:

e Mall: "Ar du en del av l6sningen eller problemet?"

e Lpfo 18 — relevanta avsnitt om jamstélldhet, teknik och
undervisning

o Artikeln Who can do STEM? — som referens for analys

Moment D - Dela och lar (process)

Syfte:

Att samla erfarenheter fran arbetet pa enheterna, synliggora
gemensamma monster och formulera insikter som grund for det
fortsatta arbetet i nasta modul. Momentet leds av processledare och
skapar utrymme for kollektiv reflektion och riktning.

Uppstartovning:

Vad ar vardagsteknik for dig? Vad ar sjalvklart och livsnodvandigt for
dig for att det ska vara en bra morgon?

10
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(Processledarna visa upp en vanlig sked och en dldre kaffekvarn)

- Beskriv ett objekt eller teknik som du inte kan klara dig utan en
vardagsmorgon?

Innehall:

Varje lokal arbetsgrupp delar kortfattat sina reflektioner fran arbetet
med mallen "Ar du en del av losningen eller problemet?" dir
processledarna lyfter fram dterkommande teman, skillnader och goda
exempel sam att vi har en gemensam dialog kring:

o Vilka larmiljoer framjar flickors engagemang i matematik
och teknik?

o Vilka forhallningssatt behover vi forstarka eller forandra?

o Vad tar vi med oss in i nasta modul — och varfor?

Avslutning:

o Deltagarna uppmuntras att formulera en fraga eller ett
perspektiv de vill bara med sig vidare in i det praktiska arbetet
med makerpedagoger och bitradande rektorer.

o Viborjade dven arbetet med att uppratta ett deltagarkontrakt for
‘Leda STEAM’ for att tydliggora vilka forvantningar vi har pa oss
sjalva men ocksa vad vi forvantar oss av varandra.

o Processledarna sammanstiller insikterna som input till Modul 2
- STEAM igar, idag & imorgon

Modul 2 — STEAM igar, idag och i morgon
Overgripande mal:

Modulen syftar till att vacka forstaelse for hur teknikhistoria och
innovation formats av normer och maktstrukturer — och hur detta
paverkar barns majlighet att identifiera sig som uppfinnare,
problemlosare och kreatorer.

Deltagarna arbetar med tre nedslag:

o Teknikens historia genom ett genusperspektiv (via Katrine
Marcals text om resvaskans historia),

o Kritisk reflektion via ett par TECH-glasogon™ kring vilka
innovationer som saknas i ett icke-jamlikt samhalle

11
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o Effektkedjan i modul 6 kommer att stracka sig till ar 2030. Vilka
tankar vacker det hos dig?

Genom detta utvecklas en djupare forstaelse for hur undervisningen i
forskolan kan bidra till att bredda bilden av vad teknik ar — och vem den
ar till for.

Modulens feta-fraga

Vilka innovationer saknar vi i dag for att vissa barn, roster eller
erfarenheter inte fatt likvardig plats i historien?

Moment A —Ta del av forskning och annan kunskap
(Individuell férberedelse)

Syfte:

Att skirpa det normkritiska perspektivet och viacka fragor om vad som

hander nar vissa roster inte far vara med i berattelsen om teknik och
innovation.

Uppgift:

Las kapitel 1 ur boken Att uppfinna vdrlden av Katrine Marcal (s. 11—
30). Rubrik: "I vilket vi uppfinner hjulet och efter femtusen ar lyckas
fadsta det vid en resvdska"

Reflektera:

1. Vad sager berattelsen om den rullande resvaskan om kon och
teknik?

2. Vilka uppfinningar saknar vi idag pa grund av
heteronormativitet?

3. Hur paverkar detta barns framtidsbilder i forskolan?

Ta med dina tankar till Moment B.

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)
Syfte:

12
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Att gemensamt fordjupa forstaelsen av hur teknikens historia ar praglad
av konsnormer — och hur detta paverkar dagens undervisning,
larmiljoer och barnsyn. Momentet bygger pa tidigare insikter fran
artikeln Who can do STEM?, som vi kombinerar med ldsningen fran Att
uppfinna vdrlden med bade reflektioner som praktiskt utforskande.

Upplagg:
Del 1 — Samtal i grupp (20 min) — (Tviargrupperna A+B, C+D,
E+F, G+H)

o Dela reflektioner fran Marcals text.

o Diskutera: Vad hade teknikutvecklingen och innovationen
kunnat vara om mangfalden hade fatt bidra?

o Utifran rddande normer hur paverkar detta barnens bild av sig
sjalva i relation till STEM och problemlosning?

Del 2 — ”Tech-glasogon for att fa syn pa de osynliga
innovationerna” (20 min)

Tech-glasogon, vi bygger glasdgon for att fa span pa saker.

- Piprensare

- Glitter

- Fargad plast

- Andra galna saker som tvingar dem att ta designbeslut,
materialval och garna genus/teknik/avsikter

“Vilken dr din brinnande fraga?”
Insiktsglasogon med fokus pa:

Del 3 — Stoppljuset (40 min):

Vi introducerar verktyget med Stoppljuset; alltsa vad ska vi sluta med
(rod), vad ska vi fortsiatta med (gul), och vad maéste vi borja med (gron).
Tank 2030.

e Vad ir det vi maste fa span pa med vara glasogon?
o Hur pratar vi med barn om teknikens roll i samhallet?

o Hur paverkar vara materialval, samtalsimnen och
exempel barnens forstaelse for teknik?

o Hur kan vi arbeta mer med framtidstro, representation
och barns idéer?

13
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e Till moment C och D — dokumentera tre saker ni fastnade for
med era glasogon. Ta in gruppens perspektiv och fragestallningar

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)
Syfte:

Att skirpa det normkritiska och utforskande perspektivet genom att
tillsammans observera och analysera larmiljoer med ett teknikfokus.
Genom att agera kritiska vanner i tvargrupper far deltagarna mojlighet
att se sin egen och andras praktik med nya 6gon — och stirka sin
formaga att skapa inkluderande och inspirerande larmiljéer for teknik
och innovation i forskolan.

Upplagg - Tech-glasogon pa!

Alla deltagare tar med sig de tech-glasogon (byggda av piprensare) som
konstruerades i Moment B. Dessa fungerar som ett lekfullt och
symboliskt analysverktyg — ett sitt att ”se pa larmiljon med andra
ogon”.

Tvargrupper:
e GruppA+B
e GruppC+D
e GruppE+F
e GruppG+H

Grupperna besoker varandras forskolor/parter i sin tvargrupp och
agerar kritiska vanner.

Uppgift under besok:
1. Observera larmiljon med tech-glasogonen pa:
o Var finns STEM?
o Vem kan gora vad? Vad inbjuder till problemlésning?
o Vilka beriattelser om teknik, kon och framtid speglas?
2. Stéll fragor, inte krav:
o Vad blir synligt?
o Vad saknas?

o Vad vacker nyfikenhet?
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3. Dokumentera insikter:

o Tabilder (med tillstand), anteckna citat, gor en skiss eller
karta 6ver miljon.

o Reflektera: Vilka idéer fods i motet med en annan
forskola?

Planera for handling:
1. Identifiera ett forbattringsomrade att ta med in i Moment D.

2. Formulera ett forslag pa en forandring ni vill prova: det kan handla
om ett nytt sitt att introducera material, ett forandrat sprakbruk,
eller att systematiskt involvera flickor i teknikprojekt.

Stodmaterial:
o Mall "Stoppljuset”

o Lpfo 18 — relevanta avsnitt om jamstalldhet, teknik och
undervisning

» Kapitel 1iboken Att uppfinna vdrlden av Katrine Marcal (s. 11—
30). Rubrik: "I vilket vi uppfinner hjulet och efter femtusen ar
lyckas fdsta det vid en resvdska" som referens for analys

Moment D — Dela och lar (process)

Syfte:

Att samla och synliggora de insikter som vuxit fram under Moment C —
béde genom arbetet med barnen och genom besoken som kritisk van.
Har fordjupas forstaelsen for hur teknikundervisning formas av normer,
miljoer och vuxnas forhallningssitt — och hur vi kan skapa
forutsattningar for fler barns idéer att ta plats.

Gruppindelning for atertraffen (tviargrupper):
GruppA+D
GruppB +C
GruppE+ G
GruppF+ H
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Innehall:

Vi borjar att dela med oss av erfarenheter fran besoken med
era Tech-glasogon!

e Vad sig ni med era tech-glasogon?
e Vad overraskade, inspirerade eller utmanade er?

e Vilka likheter och skillnader uppfattande mellan era respektive
enheter och forskolor?

Dela barns uppfinningar och idéer:
e Vilka framtidsvisioner kom fram pa forskolorna?

e Hur sag konsfordelningen ut — vem tog plats?

Sammanfatta lirdomar:

e Vad fick ni syn pa i era egna larmiljoer och er egen praktik tack
vare det har momentet?

e Vad vill ni forandra eller fordjupa vidare? (Stoppljuset)
o Vad kommer ni sluta med?
o Vad kommer ni fortsatta med?

o Vad kommer ni borja med?

Gemensam reflektion:

e Hur paverkar vara miljoer och forvantningar vilka barn som far
ta plats i teknikundervisning?

e Vad behover vi forstiarka i vara organisationer for att ge alla barn
mojlighet att bli innovatorer?

e Vad behover vi ta beslut om idag (effektkedjan) for att realisera
dem till Forskola 20307?

Avslutning:

Varje deltagare formulerar ett pastdende eller en insikt att ta med in i
Modul 3, t.ex.:

“Jag vill undersoka hur vi kan fordndra vart sprakbruk kring teknik i
vardagssituationer.”
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“Jag har sett hur vissa material i miljon direkt paverkar vem som
borjar bygga — och hur.”

Modul 3 — Science & Technology (STEM)

Overgripande mal:

Modulen syftar till att fordjupa pedagogernas forstaelse for vad
naturvetenskap (science) och teknik (technology) kan vara i forskolans
varld bortom fardiga svar och konade forestallningar. Genom att
kombinera teori, praktik och lekfullt utforskande far deltagarna
mojlighet att utveckla sin forméga att skapa rika och meningsfulla
larmiljoer. Dar vi provar ut metoder for att fa barnen att undersoka,
experimentera och konstruera med hela kroppen och alla sinnen.

Modulen introducerar ocksa begreppet vetenskapligt kapital och lyfter
vikten av att grundlagga barnens forstdelse redan i tidig alder.

Deltagarna arbetar med tva nedslag:

e “Vad dr det med tekniken som gor den sa svar? Och dar den
verkligen svdr?” Sultan, Mylesand och Tuvhav Gullberg i dialog

e Lek, laboration och kroppens alla sinnen — att narma sig teknik
och science genom upplevelse, material och rorelse.

Modulens feta fraga

Hur kan vi som pedagoger skapa mojligheter for barn att verkligen
kanna, utforska och forsta naturvetenskap och teknik — med hela
kroppen och alla sinnen?

Moment A —Ta del av forskning och annan kunskap
(Individuell férberedelse)

Syfte:

Att bygga en gemensam forstéelse for vad science och technology
innebar i forskolans kontext — inte som fardiga &mnen, utan som sitt att

undersoka, upptacka, skapa och forsta varlden. Momentet lagger
grunden for ett mer medvetet och undersokande arbete med barnen.

Uppgift:

Las urvalet av artiklar:
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1. Mylesand (2007): Kapitel o Varfor bygg och konstruktion. S.
14-19, samt Kapitel 1 Bygg och konstruktion pa Trollet S. 20-35.

2. Eva Tuvhav Gullberg: Bloggpost - Nyfikenhet som drivkraft

Reflektera:
o Hur beskrivs teknik och naturvetenskap i dessa texter?
o Vadivar syn pa teknik kan begransa barns deltagande?

o Hur skulle en undervisning se ut dar teknik kdnns, inte
bara forklaras?

Ta med tva konkreta minnesbilder, foton, fran din egen forskola, dar ett
barn eller en barngrupp visat naturvetenskaplig nyfikenhet eller teknisk
kreativitet. Det kan vara nagot litet eller stort, planerat eller spontant.
Bilden blir en del av workshopens gemensamma reflektion.

Vad i bilden signalerar vetenskapligt kapital? Vad sager den
om barnets relation till teknik eller science?

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)

Syfte: Att uppleva teknik med kroppen och sinnena — och utforska hur
en vardagsteknik kan anviandas for att skapa undervisning i science och
teknologi.

Del 1 — Teknik med morteln (45 min):
o Praktisk 6vning: Anvind mortel for att skapa vaxtfarg.

o Reflektera over sensoriska upplevelser, variation, forandring och
materialens egenskaper.

Diskutera:

e Hur kan morteln 6ppna dorren till vetenskapliga samtal med
barn?

o Vad hander nar vi narmar oss teknik via kansla och kropp?

o Hur relaterar detta till barns erfarenheter av teknik i vardagen?

Del 2 — Vetenskapligt kapital i forskolan (60 min):

e Gemensam analys: Hur kan vi ge barn en bred och tidig
erfarenhet av att forska, skapa, forklara, testa?
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o Beritta om era foton och still nyfikna fragor till varandra.
Koppla till barns ratt att forsta sin omvarld — och paverka den.

e Vadibilderna signalerar vetenskapligt kapital? Hur synliggor vi
for barnen att de redan anvander teknik? Vad behover vi
forandra for att fler barn ska kanna sig hemma i teknik och
science?

Del 3 — Formulera fragor for Moment C

Deltagarna formulerar gemensamt undersokningsfragor att ta med till
sina verksamheter i Moment C. Dessa kan fungera som vagledare i
observation och dialog med barnen:

Exempel pa fragor att anvanda vid utforskning av
vetenskapligt kapital:

Nir du observerar yngre barn under utforskande av material eller
miljoer, stéll dig foljande fragor:

e Vad gor barnet forst? Vad dras det till — ljud, farg, rorelse, yta?

e Hur anviander barnet sin kropp i métet med materialet? Trycker,
rullar, slar, sorterar?

e Hur forandras barnets utforskande 6ver tid? Upprepar barnet
nagot? Viaxlar det fokus? Imiterar det andra?

o Vilka material vicker mest engagemang — och vilka ignoreras?

e Hur kommunicerar barnen sitt intresse eller sin forundran?
Genom blickar, pekningar, ljud, skratt, pauser?

o Vilka barn far tillgang till materialet — och vilka tar inte for sig?

e Vad gor vi pedagoger som forstarker eller hindrar barnens
undersokande?

For aldre barn:

e Vad ar det forsta barnen gor nar de far utforska ett nytt material
eller en ny plats?

o Vilka fragor stiller de — och vilka stills inte?
o Vilka barn tar plats i utforskandet — och varfor?

o Vilka material eller miljoer 6ppnar for vetenskapliga
resonemang?

e Hur anvands teknik i barnens lekar, samtal och
problemlosningar?

19



Interndokument version 0.5

'V 1 e—
Ad »
Leda STEAM - processutbildning fér Sundbyberg | ' )] £O3 ?X&

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)

Syfte: Att undersoka teknik och vetenskap i forskolans narmiljo
tillsammans med barnen — och att identifiera vad som redan finns som
kan utveckla deras vetenskapliga kapital. Momentet syftar ocksa till att
synliggora hur forskolans miljo och pedagogers forhallningssatt kan
bjuda eller hindra till undersokande och experimenterande.

Uppgift:

1. Tamed barnen ut pa en upptacktsfard i eller runt forskolan —
med de gemensamt formulerade fragorna fran Moment B som
vagledning.

2. Undersok vad vetenskapligt kapital kan innebara for just era
barn — t.ex. "Vad dr vetenskapligt kapital for en 2-aring?”

o Titta efter uttryck som nyfikenhet, undersokande,
forklarande, upprepande, eller kreativ problemlésning — dven
utan ord.

e Notera barnens sitt att interagera med material, natur, miljo
och varandra.

Dokumentation och reflektion:

o Barnens iakttagelser och tankar: Vad faingade barnens intresse?
Hur visade de det?

o Arbetslagets reflektion: Vad sag ni? Vad blev ni nyfikna pa? Hur
paverkar vart agerande barnens majlighet att upptacka teknik
och naturvetenskap?

e Miljons roll: Hur bjuder er larmiljo in barn att undersoka och
uppleva naturvetenskap och teknik — med alla sinnen och med
kroppen?

Stodmaterial:

o Lpfo 18 — relevanta avsnitt om jamstalldhet, teknik och
undervisning

Moment D — Dela och lar (process)

Syfte: Att sammanfatta erfarenheter fran forskolorna och tillsammans
formulera hur teknik och science kan bli en naturlig del av forskolans
praktik och ge en gemensam riktning for oss.

Upplagg:
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1. Varje grupp delar exempel pa hur de arbetat med teknik i
narmiljon.
2. Diskutera:
o Vad sag barnen?
o Vad forstod de?
o Vad vackte nyfikenhet och forundran?

o Lardomar kring larmiljon och férhallningssatt?

Avslutning:

Vi formulerar tillsammans vad som maste till i larmiljon och i
pedagogernas forhallningssatt for att starka barnens vetenskapliga
kapital— nagot vi senare kan aterkomma till for att prova, forandra eller
utforska.

Vilka insikter tar vi med in i Modul 4 om EM?

Modul 4 — Engineering & Math (STEM)

Overgripande mal:

Modulen syftar till att starka pedagogers forstéaelse for hur
problemlosning, konstruktion och matematiskt tinkande samverkar i
forskolans vardag och lagger grunden till ett vetenskapligt kaital.
Genom att koppla vardagsteknik (som vispen) till framtidens teknologi
(som fusionskraft) belyser vi hur material, miljoer och sprak paverkar
barns majlighet att utforska, forsta och forandra sin omvarld.

Vi stéller fragor om hur pedagogisk design kan skapa handlingskraft —
dar pedagoger agerar designers och rektorer mojliggorare. Vi
problematiserar aterkoppling: fran att beromma resultat till att
uppmuntra framtida identiteter som ingenjorer, konstruktorer och
tankare.

Deltagarna arbetar med tva nedslag:
1. Vad innebar vardagsteknik i en tid av AI och fusionskraft?

2. Vad ar vetenskapligt kapital och hur far vi barn och
pedagoger att bade grundlagga det — och dra nytta av det i
undervisningssituationer?
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Modulens feta-fraga

Vad hiander nar vi stiller framtidens teknik, som fusionskraft, bredvid
vardagsteknik som vispen? Och hur kan forskolan bli en plats dar barn
blir konstruktorer av sin egen framtid?

Moment A — Ta del av forskning och annan kunskap
(individuell férberedelse)
1. Mylesand (2007): Kapitel 5 Materialets betydelse. S. 73-89,
2. Eva Tuvhav Gullberg: Bloggpost Rdck upp en hand

3. Geffenblad, Lotta: Tant sol (2022)

- Vad ar vardagsteknik?

- Hur bygger vi miljoer som ar inbjudande for alla, tillgangliga for
alla, och som kan jobba med barnens problemlosningsformégor?

- Utifran dessa tankar, vilket material ar extra viktigt att 4lyfta
fram i sa fall?

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)

- Vilidser sagan “Tant sol” och diskuterar hur kan vi anvanda
berattelser som ram for ingenjorstainkande och matematik?

- Tant sol - Bocker | Bokus bokhandel

- Narrativ tekniklek med fokus pa solens viarme.

o Uppdrag: Konstruera nagot som hjilper solen att dela
med sig av sin energi (t.ex. solfdngare, spegelsystem,
varmeledning).

o Material: dterbruk, enkla verktyg, kreativ design.

- Skriv ett kapitel i bok 2 — Fusionskraftverket

o Sagan ska beskriva en uppfinning, konstruktion eller idé
som loser ett framtida problem.

Samtalsfragor:

e Hur far barn idéer till 16sningar? Vad innebir problemlosning?
“Sagan om Ulrika Sultans gafflar”
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e Vad kan pedagogens roll vara i att stotta barnens
ingenjorstankande? Vilken roll kan boken ha utifran arbetet med
problemlosning och STEM?

e Hur formulerar vi undervisning som starker barns sjalvbild som
problemlosare?

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)
Syfte:

Att ge barnen mojlighet att utforska teknik, konstruktion och matematik
i vardagen — genom berittande, konstruktion, problemlésning och
reflektion. Fokus ligger pa att synliggora barns ingenjorsférmaga och
matematiska fardigheter samt skapa tillfallen dar vetenskapligt kapital
utvecklas och anviands oavsett STEM-metod och undervisningsupplagg.

Uppgift 1 — Solutmaningen

1. Las valfri saga om solen t ex sagan fran Moment B "Tant Sol” —
bjud in barnen i berattelsen:

T ex:

“Solen behover hjdlp — hur kan vi fanga, spara eller dela med oss av
solens vdarme?”

2. Utforska material tillsammans: folie, vatten, tyg, glas, speglar etc.

3. Lat barnen bygga och testa egna losningar: en solfingare, ett
skydd, en maskin, ett monster, konstruktion som kastar en
skugga som avbildas, ritningar...

4. Samtala om vad som fungerar, vad som andras, vad som hander i
solen.

Viktigt!

Oavsett vad barnen iscensatter och undersoker ska ni prova att utveckla
barnens vetenskapliga kapital, och hjalpa dem att siatta ord pa sitt
forandrade kunnande.

Moment D — Dela och lar (process)
Syfte:

Att synliggora barnens ingenjorstankande, reflektera over forskolans
roll som grogrund for vetenskapligt kapital och pedagogens roll som
designer av mojligheter.

Upplagg:
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1. Varje deltagare/grupp tar med ett exempel fran Moment C (foto,
berittelse, barncitat).

2. Tvargruppssamtal:
o Vilka formagor och uttryck sag vi hos barnen?
o Hur tolkade vi deras l6sningar?
o Vilka undervisningsmojligheter skapade aktiviteten?

o Hur synliggjorde vi teknik och matematik som négot barn
kan gora, inte bara forsta?

Modul 5 — Arts (STEAM)

Overgripande mal:

Att synliggora och integrera estetiska uttrycksformer som en drivkraft i
barns utforskande av naturvetenskap, teknik, ingenjorskonst och
matematik. Modulen betonar vikten av fantasi, berattande, form, farg,
rorelse och gestaltning som en vag till meningsskapande och
innovation. Deltagarna far prova hur konst och kultur kan berika
STEAM-undervisningen genom att fraimja barns identitetsskapande,
kreativitet och formaga att tanka fritt.

Modulens feta fraga
Vilken roll kan estetiken ha...

Moment A —Ta del av forskning och annan kunskap
(individuell férberedelse)

Syfte: Att vidga perspektiven pa vad estetik och konst i forskolan ar,
samt kan vara. Modulen ska ge deltagarna insikter om att estetiken
saval far finnas for konstens/estetikens skull, men ocksa att konst,
kreativitet och estetik kan innehalla strategier for lirande om STEM.

Uppgift:
Konsten for konstens skull, och konst/estetik som motor for larande.
Lyssna och las:

e Lars Strannegard och palmbladet. Lars Strannegard 16 juli 2024
- Sommar & Vinter i P1 | Sveriges Radio
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e Sir Ken Robinson: The TED Interview: Sir Ken Robinson (still)
wants an education revolution | TED Talk ( from 8 min in)

e Alla pratar om STEM — men ingen pratar om spatial forméga |
Skolutvecklarna Sverige

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)

Workshop:

I modul 4 undersokte vi ingenjorskonsten och matematiken. Nu lagger
vi pa ytterligare en dimension — estetiken.

Uppligg:
Del 1. Workshop i gestaltning:

e Uppvarmning (10 min)
Valj en plats i rummet att placera sig pa
ga runt i rummet (utan att krocka)
ingen verbal kommunikation, enbart 6gonkontakt
ga snabbare, prova att inte anvianda 6gonkontakt, bara signalera
med kroppen
annu snabbare

stopp

e Rita siffror med kroppen (10 min)
Rita forsta siffran i ditt personnummer i luften. Ta ut rorelserna,
borja fran golvet
Skriv hela ditt personnummer pa detta sitt
Prova nu att skriva ditt personnummer pa detta satt med hela
kroppen. Lt siffrorna flyta in i varandra och skriv dem pa det
satt som du vill att din kropp ska 4ga dem pa. Prova lata olika
kroppsdelar leda: armbage, kni, 6ra, hoft, nastipp

e Teckna med blyerts pa spannpapper till Svansjon

Del 2. Praktiskt inspel fran pedagogforum, dar man far
prova/arbeta/utforska med sina Tech-glasdgon pa sig. Tex, en
uppgift/6vning som deltagarna fran Pedagogforum gjort.

Del 3. Skriv ned dina reflektioner fran del 2. Vad fick du/ni syn pa?
Hittade du/ni nagra nya satt/vagar att narma sig STEM som du/ni inte
tankt pa tidigare i forskolans didaktik?
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Del 4. Stoppljusen. Vilka insikter fick ni? Hur behover vi tanka
annorlunda om konsten estetiken i forskolan for att fraimja larande?
Vad behover vi sluta, borja, fortsatta med?

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)

Konstens dimensioner

Deltagarna provar ut olika former for konst och estetik i
undervisningen. Vad ar konst i forskola, mer dn mala, lera, teckna,
farglagga?

I modul 4 provade vi var spatiala formaga tillsammans samtidigt som vi
fick erfara matematik med kroppen. Tex skapa ett undervisningstillfalle
dar barnen far erfara matematik (siffror, former, rummets yta) genom
dans/gestaltning.

Hitta sadtt for barnen att utforska naturvetenskapliga fenomen via
konsten (gestaltning, musik, poesi, skapande)

Dokumentera och ta med till moment D.

Moment D — Dela och lar (process)

Syfte:

Modul 6 — Effektkedjan och studieplan fér STEAM

Overgripande mal:

Att sammanfatta larprocessen i Leda STEAM genom att formulera en
gemensam effektkedja och konkret studieplan for fortsatt utveckling.
Modulen syftar till att forankra insikterna organisatoriskt, tydliggora
onskade effekter pa kort och lang sikt, samt identifiera aktiviteter,
resurser och ansvarsomraden. Malet ar att skapa en hallbar struktur for
ett likvardigt och normmedvetet STEAM-arbete i hela
forskoleorganisationen.
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Moment A — Ta del av forskning och annan kunskap
(individuell férberedelse)

Syfte:

Att samla ihop reflektioner fran tidigare moduler och ge deltagarna en
teoretisk och praktisk grund for arbete med effektkedjan.

Uppgift:

1. Lis: Jan Hyléns Effektkedjan — ett planeringsverktyg
(Skolverket 2023), s. 1-10.

2. Individuell reflektion: Skriv ned ett par konkret exempel pa
positiva forandring du sett i din omgivning, hos barn, pedagoger
eller i din organisation, under arbetet med Leda STEAM. Om du
skulle oversdtta dina exempel till resultat och indikatorer hur
skulle du formulera dem da? Och vad skulle da effekterna kunna
vara om 4 ar?

3. Ta med: Din reflektion och forslag pa vilken effekt den
forandringen kan bidra till pa lang sikt.

Moment B — Reflektera och testa tillsammans (process)

Syfte:
Att skapa en gemensam, konkret och forankrad effektkedja for fortsatt
STEAM-arbete.

Uppligg:
Del 1 — Malbilden forst:

Vi borjar med att formulera ldngsiktiga effekter inom organisationen,
alltsa vad vi onskar se inom 3-4 ar. Tank forskola 2030. Vi jobbar i vara
tvargrupper.

- Ex: Okad likviirdighet i barns deltagande i teknikrelaterade
aktiviteter.

- Ex: Systematiskt arbete med normkritiskt larande i STEM.
Del 2 — Backa baklinges i kedjan:

- Vilka resultat maste vara synliga om 12—18 manader for att vi
ska na dit?
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- Vilka aktiviteter behover genomforas for att uppna dessa
resultat?

- Vilka resurser kravs for att dessa aktiviteter ska vara mojliga?
Del 3 — Rita effektkedjan:

- Viarbetar i vara tvargrupper for att identifiera; 1) Vad ar
viktigast att folja upp? 2) Vad ar realistiskt?

Del 4 — Fragor att ta med sig tillbaka

Formulera fragor som alla tar med sig tillbaka till enhetens
ledningsgrupp for att stimma av vilka forutsattningar som finns lokalt
och hur vi bor arbeta for att fa en gemensam effektkedja for hela
verksamhet forskola.

Moment C — Prova i praktiken (lokalt arbete)

Skapa en lokal studieplan

Syfte:

Att konkretisera hur det fortsatta arbetet med STEAM ska se ut pa
enhetsniva.

Uppgift:

Anviand effektkedjan som underlag for att formulera en lokal
studieplan.

o Innehall:
o Overgripande syfte
o Forvantade effekter
o Aktiviteter som ska genomforas
o Ansvarsfordelning
o Tidsram
o Indikatorer (hur vet vi att vi ar pa ratt vag?)

Stod: Jan Hyléns Effektkedjan — ett planeringsverktyg (Skolverket
2023), S. 1-10.
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Moment D — Dela och lar (process)

Syfte:

Att fordjupa samsyn och forankra det fortsatta arbetet organisatoriskt.
Upplagg:

o Grupperna presenterar sina tankar kring effektkedjor,
studieplaner och lokala forutsattningar.

o Kritiska vanner: Ge varandra konstruktiv respons.
e Gemensam diskussion:
o Hur ser vi till att detta inte stannar vid en plan?
o Hur ser implementeringen ut?
o Vilken uppfoljning behover ske?
o Hur gor vi detta till ett levande dokument?

Avslutning:
Vi formulerar effektkedjan tillsammans.
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