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Slogan 

Rid hos oss förstås! 

Vision 

Kungsörs Ridklubb ska vara den livskraftiga, kompetenta och lyhörda klubben. 
 

Verksamhetsidé 

Kungsörs ridklubb är en ideell förening som är ansluten till Svenska Ridsportförbundet (SvRF) 
och därigenom även anslutet till Sveriges Riksidrottsförbund (RF). 

Föreningens ändamål är att främja kunskap om hästar och ridning och erbjuder såväl 
teoretisk som praktisk ridverksamhet för alla, utifrån olika förutsättningar, etnicitet, ålder 
och kön. 

Kungsörs ridklubb kännetecknas av kompetens, ett gott samarbete samt en stor glädje för 
ridsporten både som sport och hobby. Vår verksamhet bedrivs med stor säkerhet och vi 
värdesätter att anläggningen hålls i god ordning. 

Vår målsättning är att vara den moderna och attraktiva klubben med medlemmarna och 
besökarnas intressen i fokus. 

 

Värdegrund 

På Kungsörs Ridklubb 

 Bemöter vi varandra med respekt. 
 Ser vi alltid till hästens bästa. 
 Kommer alltid säkerheten i första hand. 
 Är vi lojala mot varandra. 
 Stimulerar vi barns och ungdomars utveckling. 
 Tar vi avstånd från doping och droger. 
 Visar vi hänsyn mot varandra och mot hästarna. 
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Medlemmar  

Våra medlemmar ska känna sig välkomna till oss och uppleva en positiv stämning på 
klubben.  

Ridskolan ska, under 2025, aktivt fortsätta sin marknadsföring för att nå ut med sin vision, 
samt för att behålla nuvarande medlemmar. Vi ska även erbjuda regelbundna träningar och 
tävlingar för att alla våra medlemmar ska ha möjlighet att träna och tävla på hemmaplan. 

Verksamheten ska visa öppenhet för att etablera sektioner i de grenar inom ridsporten som 
idag inte är representerade i klubben. Detta för att kunna erbjuda utbildning och 
klubbgemenskap vid efterfrågan så att alla medlemmar ska känna sig delaktiga. 

 

Mål: 

 Att ha 250 medlemmar 2025. 
 Anordna två träffar per år för privatryttare för att uppmuntra våra medlemmar att 

vilja tävla för klubben.  
 Anordna aktiviteter utifrån olika intressen för att locka och bibehålla våra 

medlemmar. 
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Ridskolan  

Ridskolan ska erbjuda utbildning med hög kvalitet av välutbildade instruktörer och på 
välfungerande och utbildade hästar. Instruktörerna på anläggningen ska regelbundet utbilda 
ridskolans hästar och ponnyer. 

Genom aktiv marknadsföring 2025 ska vi nå ut med erbjudanden till nya elever för att utöka 
antal ridande under året. 

 

Mål: 

 Öka antalet uppsittningar med 10% under 2025. 
 100% av eleverna ska vara nöjda med ridskolans verksamhet. Målet är att genomföra 

en undersökning under 2025. 
 Personalen ska vara välutbildad för att möta våra ryttares olika kunskapsnivåer. 
 Alla ridskolans hästar ska vara utbildade till minst LB-nivå i dressyr och minst LD-nivå i 

hoppning. 
 Styrelsen ska vara synlig och finnas tillgänglig för ridskolans medlemmar och 

vårdnadshavare. 
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Aktiviteter för våra medlemmar  

För att tillgodose alla våra medlemmars intressen är det viktigt att anordna olika typer av 
aktiviteter. Aktiviteternas syfte är att alla våra medlemmar ska få möjlighet att utvecklas och 
att ha roligt. 

 

Mål: 

 Under 2025 ska vi erbjuda aktiviteter som passar alla kunskapsnivåer och åldrar. 
 Erbjuda en avsutten aktivitet per termin. 
 Anordna Klubbmästerskap (KM). 
 Anordna en utbildning för Grönt kort. 
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Ungdomssektionen  

Alla våra medlemmar som är under 26 år ska ha möjlighet att verka inom 
ungdomssektionen. Ungdomssektionen ska ta vara på barn och ungdomars intressen i 
klubben. Ungdomssektionen anordnar aktiviteter för att stärka gemenskapen hos de unga i 
klubben. 

 

 

Mål: 

 En fungerande ungdomssektion ska finnas på Kungsörs Ridklubb under 2025. 
 Ungdomssektionen ska skapa gemenskap genom aktiviteter. 
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Anläggningen  

Vår anläggning vid Klämsbo är basen för vår verksamhet. Anläggningen ägs delvis av 
Kungsörs kommun och Kungsörs Ridklubb arrenderar den. Ridklubben vill modernisera 
anläggningen för personal och de som nyttjar den. Anpassa den för framtiden, dess 
djurhållning samt utbildningsverksamhet. 

Ridklubben vill utveckla den befintliga anläggningen med stall och ridbanor för att locka fler 
medlemmar och aktiva till ridklubben. En utökning eller utbyggnad av anläggningen ger 
större möjlighet för tillgänglighet och utbud på anläggningen, både i verksamheten och för 
privatryttare. 

 

Mål: 

 Arbetet med att rusta upp ridskolan ska fortsätta i dialog med Kungsörs kommun för 
att leda till ett nytt ridhus och bättre hästhållning. 

 Fastigheterna ska vara ändamålsenliga och funktionsdugliga. Till 2027 är 
anläggningen ett nav i Lockmoras friluftsområde. 

 Anläggningen ska kunna användas för ridskoleverksamheten samt att det ska finnas 
möjlighet att bjuda in andra ryttare till tävlingar och aktiviteter för att marknadsföra 
ridklubben och kommunen. 

 Bibehålla arbetet med bidragsansökningar riktade mot en ny anläggning. 
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Ekonomi  

En välfungerande verksamhet kräver en god ekonomi. Inkomster och utgifter måste 
anpassas till varandra löpande. 

 

Mål:  

 Under 2025 ska det finnas ett sparkapital om minst 100 000kr. 
 Minst 10 bidragsansökningar ska göras under 2025. 
 Sponsorintäkterna ska utgöra minst 110 000 kr under året. 
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Ideella ledare  

För att Kungsörs Ridklubb ska fungera behövs ideella ledare och engagemang från 
medlemmarna.  

 

Mål: 

 Antalet ideella ledare ska bestå och bli fler, genom uppmuntrande aktiviteter och 
utbildning. 

 Öka medlemmarnas ideella engagemang i klubbens verksamhet genom att engagera 
och involvera aktiva och föräldrar i anläggning, cafeteria, tävlingar och verksamheten. 
Detta sker genom uppmuntran och vid behov utbildning via förbund och SISU. 

 Under verksamhetsåret 2025 vill vi att ridande och medlemmar ska uppleva en 
förening där gott ledarskap, kamratskap, kvalitet och säkerhet är prioriterat. 

 Vår personal ska arbeta i en välfungerande verksamhet med god arbetsmiljö där 
öppenhet och glädje är en stor del av arbetet och där alla tar ansvar för föreningens 
framtid och anseende. 
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Styrelsen  

Styrelsen, vald av medlemmarna på årsmötet, har det övergripande ansvaret för 
verksamheten. En styrelse, som jobbar under goda förutsättningar och med en positiv anda, 
ger klubben möjlighet att utvecklas. Styrelsen ska ge stöd till ungdomssektionen, 
tävlingskommittén och andra kommittéer som finns i föreningen. Styrelsen ska verka för att 
verksamheten utvecklas utifrån samhällets ökade konkurrens inom föreningsverksamheten. 
Styrelsen ska även arbeta utifrån den arbetsbeskrivning och de ansvars- och bestlutstablåer 
som är framtagna. 

 

Mål: 

 Bedriva verksamheten utifrån årsmötets beslut. 
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Tävlingskommittén  
 

Ridklubbens tävlingskommitté kommer under 2025 göra en omstart. Tävlingarna kommer att 
genomföras i samarbete mellan ridskolans personal och ideella medlemmar. 
Tävlingskommittén stimulerar medlemmarna att aktivt delta som tävlande eller som 
funktionärer, både vid aktiviteter som anordnas för medlemmarna i klubben och vid de 
tävlingar klubben anordnar. 

 
Under 2025 ska tävlingskommittén verka för att marknadsföra ridklubben och uppmuntra till 
engagemang hos medlemmarna, samt genomföra minst 3 tävlingar på god nivå under året. 
 
Tävlingskommittén ska även verka för att genomföra lönsamma aktiviteter genom att ha en 
bra balans mellan intäkter och kostnader. 
 

 
Mål: 

 
 Att Kungsörs Ridklubb har lag som tävlar i dressyr och hoppning under 2025. 
 Genomföra tävlingar och ha ett startfält på 450 anmälda starter under 2025. 
 Verka för att aktivt söka sponsorer till priser på tävlingar. 
 Få in fler personer i tävlingskommittén. 
 Arbeta främjande för att den goda stämningen bland de ideella som hjälper till på 

tävlingar ska leva kvar. 
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Cafeterian  

Vår cafeteria ska vara en samlingspunkt, som ökar trivsel och gemenskap för våra 
medlemmar. 

 

Mål: 

 Cafeterian ska vara öppen vid aktiviteter. 
 Öppethållande ska ske med hjälp av våra ridande. 
 Det ska finnas ett varierat utbud av mat som uppmuntrar god hälsa. 

 

 


