
 

 

Referat Generalforsamling 20. april 2026 
Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt i første halvår. Generalforsamlingen 

indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel.  Medlemmer er blevet inviteret i appen og 

på facebookgruppen den 7. marts 2026 

Dagsorden 

1. Valg af dirigent og stemmetællere 
Bestyrelsen foreslog Marie Stærke som blev valgt. 

Bestyrelsen foreslog Anette K og Jytte som blev valgt.  

2. Formandens beretning 
Jesper Elmelund fremlagde beretningen og nævnte om foreningens gode økonomi, 

alle vores gode arrangementer og sagde en stor tak til medlemmerne og 

bestyrelsesmedlemmerne.  

 
3. Regnskab 

Kasserer Lotte Husted fremlagde regnskabet som viste indtægter på 938.093, 

udgifter for 820.057 og årets resultat 118.036  
 

4. Fastsættelse af kontingent 
Bestyrelsen foreslår fastholdelse af kontingentet på 25 kr. pr. måned – det blev 

vedtaget. 

 
5. Indkomne Forslag 

1) Bestyrelsen har fremsat vedtægtsændringer.  

 

NUVÆRENDE §3 STK 1: Alle månedslønnede ansatte som Køge Kommune 

administrerer lønudbetaling for, kan optages som medlem af Personaleforeningen. 

Kontingentbetaling sker via automatisk lønindeholdelse. Indmeldelse sker gennem 

besked til HR-løn, som varetager Personaleforeningens medlemsadministration. 

(markeret med rød = slettes) 

 

NUVÆRENDE §3 STK 2: Medlemmer som går på pension eller efterløn (og som udgår 

af lønsystemet) kan via Køge Kommunes Seniorklub ansøge om optagelse som 

medlem. Seniorklubben skal efter aftale med kassereren sørge for administrationen 

af kontingentindbetaling for egne medlemmer. 

 

Ændres til: Medlemmer som går på pension eller efterløn (og som udgår af 

lønsystemet) kan fortsætte medlemskaber efter ønske.  

 

NUVÆRENDE §3 STK 3: Gyldig udmeldelse sker via besked til HR-løn. Medlemmer, 

som fratræder deres job i Køge Kommune, udmeldes automatisk, når deres løn 

stopper. 

 

Ændres til: Gyldig udmeldelse sker via formular på hjemmesiden. Medlemmer, som 

fratræder deres job i Køge Kommune, udmeldes automatisk, når deres løn stopper. 

Går medlemmet på pension, kan medlemmet overgå til seniormedlem. 

 



 

 

TILFØJES TIL §7: I tilfælde af at der ikke kan konstitueres en 

formand eller kasserer, kan den øvrige bestyrelse vælge at 

købe en ekstern konsulenthjælp.  
 

NUVÆRENDE §7: Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen, dog halvdelen 1. gang kun 

for 1 år. 

 

Ændres til: Bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år ad gangen. 

 

NUVÆRENDE §7: HR og Jura stiller sekretariat til rådighed for Personaleforeningen. 

Sekretariatet deltager i bestyrelsens møder, men indgår ikke i bestyrelsen og har 

ikke bestemmende indflydelse på Personaleforeningen. 

(markeret med rød = slettes) 
 
 

6. Valg af bestyrelse samt suppleanter 
 
Bigitte Nielsen - gevalgt 

Lotte Husted – gevalgt 

Jytte Arnel – genvalgt 

Gitte Bacher-Nielsen – ønsker ikke genvalg 

Karina B. Pedersen – blev valgt 

Jesper Elmelund – kunne ikke vælges igen pga. fratrædelse 

 

Eva Porsild – valgt som suppleant. 

 

7. Valg af revisor samt suppleant 
Annette K. Pedersen – genvalgt 

Helle Schmidt – genvalgt 

 
8. Eventuelt 

Der blive snakket om løst og fast og der blev spurgt ind til ønsker til arrangementer, 

men intet besluttet.  

 

Dirigenten takker for god ro og orden. 


