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Beskrivning av styrelseposter

Ordférande

Ordforande har det 6vergripande ansvaret for foreningens verksamhet. Som ordférande
har du kontroll pa féreningens alla delar och ser till att allt fungerar och stottar dar det
behdvs. Ordférande arbetar med att utveckla och forbattra foreningen. Ordférande leder
styrelsemoten och arsmoéten och ar foreningens ansikte utdt. Posten innefattar ocksa att
vara gruppledare for en av de atta stadsgrupperna.

Vice ordférande

Vice ordforande ar en mycket varierande post. Vice ordférande har nara kontakt med
ordférande och ska bistd ordférande vid forvaltningen av féoreningens verksamhet.
Utover detta ar vice ordférande ansvarig for jourens alumninatverk Juristjourens Vinner
och ansvarar for kontakten med Folkuniversitetet. Slutligen ar vice ordférande
gruppledare for en av stadsgrupperna.

Kassor

Som kassor ansvarar du for jourens ekonomi, vilket innefattar bokféring, lépande
utbetalningar och upprattande av arsbokslut. Som kassor far du en utmarkt insyn i hela
jourens verksamhet och chansen att paverka hur jouren arbetar. Bokforingen kan alla
med lite intresse lara sig och det ar en valdigt bra erfarenhet om du i framtiden vill
starta eget eller liknande. Kassoren ar ocksa gruppledare for en stadsgrupp.

Sekreterare

Sekreterarens huvuduppgift ar att fora protokoll under styrelsens moten och arsmoten.
Sekreteraren ansvarar utover det for vissa administrativa uppgifter, i vilka ingar bland
annat utskrifter av narvarolistor, statistikblad och medlemsavtal. Innehavaren av posten
ar aven gruppledare for en av stadsgrupperna.

IT- och informationsansvarig
Posten som informationsansvarig innebar att du fortlopande ska halla koll pa den e-post

som anlander till foreningen samt ansvarar for att hemsidan och féreningens
Facebook-sida ar uppdaterad. Vidare ingar sammanstallning av enklare listor, Excel-
tabeller och liknande. Den huvudsakliga uppgiften ar att se till att ratt mejl nar ratt
person i foreningen och att besvara olika forfragningar fran allmanheten. IT- och
informationsansvarig ar ocksa gruppledare for en stadsgrupp.

Forvaltningsansvarig for ambulerandeverksamheten
Som forvaltningsansvarig for ambulerandeverksamheten har du det 6vergripande

ansvaret for att ambulerandes besok blir av, genom mejlkontakt med medborgarkontor
och jourens medlemmar.

Tillsammans med utvecklingsansvarige for ambulerandeverksamheten haller du
schemamoten med medlemmarna och bokar in besok hos medborgarkontoren infor
kommande termin. Du dr dessutom gruppledare for ambulerandegruppen tillsammans
med utvecklingsansvarige.



Utvecklingsansvarig fér ambulerandeverksamheten
Utvecklingsansvarig ar en flexibel post som innebar att du arbetar med hur den

ambulerande verksamheten ska utvecklas och bli dnnu battre. Utvecklingsansvarige tar
aven emot forfragningar om samarbeten med nya medborgarkontor och bokar in JJ-
besok.

Tillsammans med forvaltningsansvarige for ambulerandeverksamheten haller du
schemamoten med medlemmarna och bokar in besok hos medborgarkontoren infor
kommande termin. Du dr dessutom gruppledare féor ambulerandegruppen tillsammans
med forvaltningsansvarige.

PR- och marknadsféringsansvarig
Som PR- och marknadsféringsansvarig har du ansvar for torgdagarna, jourens narvaro

pa JiA-madssan, organisering av uppsattning av affischer, kontakten med media och
bestdllning av marknadsforingsmaterial till jouren. Utover detta finns ocksa ett ansvar
att leda och utveckla jourens marknadsforing pa olika sétt.

Malet ar aven att Juristjouren namns i artiklar och inslag. Andra marknadsfoéringsprojekt
bor ocksa beaktas. PR- och marknadsforingsansvarig ar ocksa gruppledare for en
stadsgrupp.

Utbildnings- och aktivitetsansvarig
Utbildnings- och aktivitetsansvarig ar en tvadelad post dar du dels har det

overgripande ansvaret for att anordna féreldsningarna som erbjuds varje termin

och dels har ansvar for att anordna sociala aktiviteter for medlemmarna. Det dr en
valdigt rolig post med stort utrymme for egna tankar och idéer. Posten innebar dven att
du ar gruppledare for en av stadsgrupperna.

Administrations- och rekryteringsansvarig
Som administrations- och rekryteringsansvarig har du det 6vergripande ansvaret for

rekryteringsprocessen med kallande till intervjuer, schemaldggning och meddelande av
besked. Det ar dven den administrations- och rekryteringsansvariges uppgift att kopa in
material till lokalen och dess medlemmar (exempelvis fylla pa fikaférradet och kopa in
papper till skrivaren). Slutligen blir du som administrations- och rekryteringsansvarig
dven ansvarig for en av stadsgrupperna.

Gemensamt for alla styrelseposter ar att ga pa styrelsemoten, stalla upp pa de
aktiviteter som jouren arrangerar och hjdlpa varandra dar det behovs.




