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এি� �বাহ, সরলীকরণ এবং িনেষধা�া, িডএল
20/2023 এর সম� খবর
িসেনট কুে�ার ��ােজিডর পের অনুেমািদত িড��র আইেন �পা�েরর ���য়া
�� কেরেছ

কুে�া ��ােজিডর পের সরকার কতৃ�ক �ত�ািশত �েবশ �বাহ এবং অিনয়িমত
অিভবাসেনর িব�ে� লড়াই স�িক�ত নত� ন িনয়ম�িল ১০ ই �ম এর মেধ�
আইেন �পা�িরত করেত হেব।

এখােন 20 মাচ� 10 এর িড�� আইন নং 2023 �ারা �বিত�ত সম� �ধান
উ�াবেনর এক�ট সারসংে�প রেয়েছ যার জন� ইিতমেধ� িসেনেট আইেন
�পা�েরর ���য়া �� হেয়েছ (এএস 591)।

 

িবেদশী কম�েদর �বধ �েবেশর �বাহ �◌র পিরক�না করার নত�ন উপায়

বত�মান আইন অনুসাের (�ল�জসেল�টভ িড�� নং 3/286 এর অনুে�দ 98) এি� �বােহর পিরক�না �ধানত
দু�ট যে�র মাধ�েম পিরচািলত হওয়া উিচত: �বাহস�িক�ত বািষ �ক িড�� এবং �েবশ �বােহর সং�ার জন�
সাধারণ িনেদ�িশকা স�িলত এক�ট িতন বছেরর পিরক�না নিথ। এ�ট �হেণর জন� পিরকি�ত দীঘ � এবং জ�টল
পরামশ � ���য়ার কারেণ, গহৃীত সব �েশষ নীিত নিথ�ট িছল িতন বছেরর সময়কাল 2004-2006 (13 �ম 2005 এর
রা�পিতর িড��) স�িক�ত। এইভােব ��া িড�� পিরক�না নিথর এক�ট বা�বায়নকারী উপকরণ �থেক একক
পিরমােপ পিরণত হেয়েছ যার মাধ�েম সরকার �িত বছর কােজর কারেণ ইতািলেত �েবেশর জন� িবেদশীেদর
সব �ািধক �কাটা �াপন কের।

নত� ন িড�� (অনুে�দ ১) �ারা �বিত�ত সংেশাধনী�ট বলবৎ িবধান�িলর ব�িত�ম িহসােব, ২০২৩-২০২৫
সােলর িতন বছেরর সময়কােলর জন� কােজর কারেণ �েবশ �বােহর উপর এক�ট িতন বছেরর িড��
গহৃীত হয়, যা ব�াপক পরামেশ �র পের মি�পিরষেদর ��িসেড�� কতৃ�ক অনুেমািদত হয়। িতন বছেরর িড��েত
�েবশ �বােহর সং�া এবং �িত�ট বছেরর জন� সব �ািধক �েবশ �কাটার জন� সাধারণ মানদ� উভয়ই িনেদ�শ
করা হেব। এই িড��েত এমন রাজ��িলর কম�েদর জন�ও �কাটা সংরি�ত থাকেত পাের যারা অিনয়িমত
অিভবাসী পাচাের অ�ভ� ��� �থেক উদ্ভূত ব���গত সুর�ার ঝঁুিক স�েক� িমিডয়া �চারািভযান �চার �◌র
�িত�িত �দয়। িনিদ�� �েয়াজেনর মুেখ, বািষ �ক �বােহর উপর অিতির� িড���িল �য �কানও ��ে� িতন
বছেরর সময়কােল গহৃীত হেত পাের।
পিরেশেষ, নত� ন িনয়েম বলা হেয়েছ �য �কাটার অভােব গৃহীত হেব না এমন আেবদন�িল স�বত অ�ািধকার
িহসােব এবং আেবদন পুনন �বীকরেণর পের, �কাটার মেধ� পরী�া করা �যেত পাের যা পরবত�কােল উপল� হেব।

কােজর ছাড়প� �দােনর প�িত�িল সহজ এবং �রাি�ত করার ব�ব�া

�বিত�ত ব�ব�া�িল (অনুে�দ ২) আইনী িড�� নং ৭৩/২০২২ �ারা কায �কর িবধান�িল �থেক অপসারেণর
মাধ�েম �দ� সরলীকরণ�িলেক ি�িতশীল কের এবং যা ইিতমেধ� ২০২২ সােলর �বাহ িড��র অধীেন জমা
�দওয়া কােজর ছাড়পে�র আেবদন�িল পরী�া করার জন� পরী�ামূলকভােব গহৃীত হে�।
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িবেশষ কের, কােজর অনুেমাদন �দােনর সময়সীমা কায �কর করার জন�, এমনিক �মৗসুমী, এ�ট আশা করা যায়
�য, আেবদন জমা �দওয়ার 60 িদেনর পের, ইিমে�শেনর জন� একক �ড� �য �কানও ��ে� কাজ
করার অনুেমাদন ইসু� কের, এমনিক যিদ �স�িল অ�জ�ত নাও হয়, �াথিমক পয �ােয়, উপযু� পুিলশ সদর
দফতর �ারা, কাজ করার অনুেমাদন �দােন বাধা স�ৃ�কারী �য �কানও উপাদান স�েক� তথ�।

এ�ট বত�মােন অিভ�তার �চেয় দীঘ �েময়াদী (অথ �াৎ 30 িদন), তেব এর পের অনুেমাদন�ট �য়ং��য়ভােব জাির
করা হেব এবং এি� িভসা ইসু� করার জন� মূল �দশ�িলর ইতালীয় কূটৈনিতক �িতিনিধেদর কােছ ��রণ করা
হেব। �যেহত�  আেবদেনর ২০ িদেনর মেধ� িভসা ইসু� করার িবধান করা িনয়েমর ি�িতশীলতা �বত�ন করা হয়িন
(অনুে�দ ৪২, �ল�জসেল�টভ িড�� ৭৩/২০২২ এর অনুে�দ ৩), পরবত� ইসু�র জন� ৯০ িদেনর সাধারণ
সময়সীমা িরটান � (অনুে�দ ৫, অনুে�দ ৮, রা�পিতর িড�� ৩৯৪/৯৯, অিভবাসন স�িক�ত সমি�ত আইেনর
বা�বায়ন �িবধান)

�ল�জসেল�টভ িড�� নং ২৮৬/৯৮ (অনুে�দ ২৪ িবআইএস) এর অধীেন �বিত�ত এক�ট নত� ন অনুে�েদ
সম��গত চ� ��র িবধান�িল �মেন চলা এবং জমা �দওয়া অনুেরােধর সংখ�ার পয �া�তা স�িক�ত
�চক�িলেত সরলীকরণ�িলও ি�িতশীল করা হেয়েছ। এছাড়াও এই ��ে� এ�ট সব �েশষ �বাহ িড��র অধীেন
পরী�ামূলক িভি�েত ইিতমেধ� �েয়াগ করা এক�ট প�িত, এবং ইিতমেধ� 286 এবং 98 এর জন�ও িন��ত করা
হেয়েছ, যার মেত, রাজ� সং�ার সহেযািগতায় জাতীয় �ম পিরদশ �ক কতৃ�ক নমুনা পরী�ার �িত প�পাত
ছাড়াই, িবেদশী কম�েদর িনেয়ােগর জন� বত�মান আইন �ারা �েয়াজনীয় চ� ��র শত�াবলী �মেন চলার
যাচাইকরেণর দািয়� �দওয়া হেয়েছ। �পশাদার এবং িনেয়াগকত�ােদর সংগঠন। এই �চক�িলর ইিতবাচক
ফলাফেলর ��ে�, িনয়ম�টেত িবধান রেয়েছ �য এক�ট িনিদ�� হলফনামা জাির করা হেব যা িনেয়াগকত�ােক
অবশ�ই িবেদশী কম�র কম �সং�ােনর অনুেরােধর সংযু�� িহসােব উপ�াপন করেত হেব।

িবেদেশ �িশ�ণ �কাস � �জারদােরর পদে�প

নত� ন িবিধমালার (অনুে�দ ৩, অনুে�দ ১) ল�� িবেদেশ �িশি�ত কম�েদর জন� সংরি�ত এি�
চ�ােনলেক শ��শালী ও পুনরায় চালু করা, যােত অন�ান� ��ণীর িবেদশী কম�, এমনিক মূল �দেশ িবেশষ িশ�া ও
�িশ�ণ ��া�াম স�� করা কম�রাও ��া িড�� �ারা �দ� �কাটার বাইের �েবশ করেত পাের।

নত� ন িবিধমালায় আরও বলা হেয়েছ, �ম ও সামা�জক নীিত ম�ণালয়েক এমন গাইডলাইন �হণ করেত হেব
যার মাধ�েম �পশাদার ও নাগিরক-ভাষাগত �িশ�ণ কম �সূিচ ��েতর নত� ন প�িত �িত�া করা হেব এবং তােদর
মূল�ায়েনর মানদ� িচি�ত করা হেব। অিধক�, একই ম�ণালয়, তার িনজ� য�সং�া এবং অভ��রীণ
সং�া�িলর সহায়তায়, তৃতীয় �দেশ �িশ�ণ ও কম �সং�ান �সবার ��ে� পিরচািলত সরকারী ও �বসরকারী
িবষয়�িলর সােথ সহেযািগতা চ� �� এবং �যু��গত চ� ��র শত�াবলী �চার করেত স�ম হেব।

আবািসক পারিমটেক পড়ােশানা �থেক �কাটার বাইের কাজ করার অনুমিতেত �পা�র

নত� ন িবিধমালায় �বিত�ত উ�াবেনর মেধ� (অনুে�দ ৩, অনুে�দ ২) এমন িবধান রেয়েছ যা অনুযায়ী অধ�য়ন
ও �িশ�েণর উে�েশ� জাির করা �রিসেড� পারিমট �কাটার বাইের �পা�িরত করা �যেত পাের।
এ�ট এমন এক�ট িনয়ম যা নত� ন অিনয়ম স�ৃ� �রাধ কের এবং �মবাজাের িবেদশীেদর ি�িতশীল সংহতকরণ এবং
স��য় অংশ�হণেক উত্সািহত কের। �ল�জসেল�টভ িড�� ১৩০/২০২০ এর িবধােনর সােথ সাম�স� �রেখ, যা
িবেশষ সুর�া, নাগিরক� অজ�ন, অ�া�বয়�েদর সহায়তার জন�, ধম�য় কারেণ এবং িচিকত্সা যে�র জন� সহ
িবিভ� ধরেণর আবািসক পারিমেটর কােজর উে�েশ� আবািসক পারিমেট �পা�রেযাগ�তা �সািরত কেরেছ,
নত� ন িনয়েমর জন� ধন�বাদ, অধ�য়েনর উে�েশ� আবািসক পারিমট�িল স�ূণ ��েপ কােজ �পা�িরত হয়।
�েয়াজন ছাড়াই, �যমন�ট আজ অবিধ িছল, �বােহর িড�� �হেণর জন� অেপ�া করা। �কাটার বাইের
�পা�রকরার স�াবনা, পূেব � �কবলমা� যারা ইতািলেত �াতক িডি�, �াতেকা�র িডি� বা ড�েরট অজ�ন
কেরিছেলন তােদর জন� সরবরাহ করা হেয়িছল, এখন সাধারণত অধ�য়ন / �িশ�েণর উে�েশ� আবািসক
পারিমেটর সম� ধারকেদর জন� �সািরত হয়।

নবায়নকৃত �রিসেড� পারিমেটর �ময়াদ

নত� ন িনয়েম (অনুে�দ ৪) �ায়ী কােজর জন�, �-কম �সং�ােনর জন� বা পািরবািরক পুনিম �লেনর জন� জাির
করা �রিসেড� পারিমেটর �ময়াদ, পুনন �বীকরেণর সময় পিরবত�ন করা হেয়েছ। িবেশষ কের, এই
পারিমট�িলর সব �ািধক দুই বছেরর �ময়াদ �◌র িনয়ম�ট �থম ইসু� পয �ােয় রেয় �গেছ, তেব এখন এ�ট িবধান করা
হেয়েছ �য যখন এই পারিমট�িলর পুনন �বীকরেণর জন� অনুেরাধ করা হয়, তখন এ�ট আজেকর মেতা দ�ুটর

https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2022-06-21&atto.codiceRedazionale=22G00086&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=fca1621b-9d12-4fa1-bcee-36316186cc5a&tabID=0.3503128988308739&title=lbl.dettaglioAtto
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পিরবেত� সেব �া� িতন বছেরর জন� ব�ব�া করা �যেত পাের। এইভােব, �থম পুনন �বীকরেণর �শেষ, আইন
�ারা �দ� অন�ান� �েয়াজনীয়তার উপি�িতেত, িবেদশী সরাসির দীঘ �েময়াদী বািস�ােদর জন� আবািসক
অনুমিতর জন� অনুেরাধ করেত পাের।

িবেশষ সুর�ার জন� আবািসক অনুমিতেত পিরবত�ন

নত� ন িড���ট িবেশষ সুর�া পাওয়ার শত��িলেক আরও সীমাব� অেথ � সংেশাধন কের, এমন এক�ট �িত�ান
যা ব���েক বিহ�ার বা পুনব �াসন �থেক র�া করার জন� সরবরাহ করা হয় �যখােন িতিন জািত, িল�, �যৗন
অিভমুখীতা, িল� পিরচয়, ভাষা, নাগিরক�, ধম �, রাজৈনিতক মতামেতর িভি�েত িনপীড়েনর িশকার হেত
পােরন। ব���গত বা সামা�জক অব�া, বা অন� �কানও রােজ� �ফরত পাঠােনার ঝঁুিক িনেত পাের �যখােন িতিন
িনপীড়ন �থেক সুরি�ত নন। একই সমেয়, সম� পিরি�িতেত িব�াস করার যু��স�ত কারণ রেয়েছ �য
বিহরাগতরা বিহ�ােরর ��ে� িনয �াতন বা অমানিবক বা অবমাননাকর আচরণ বা মানবািধকােরর িনয়মতাি�ক
এবং ��তর ল�েনর িশকার হওয়ার ঝঁুিক রেয়েছ। আইনী িড�� 173/2020 ��ভােব িবেদশীেক জাতীয়
অ�ল �থেক বিহ�ােরর স�াবনােক বাদ �দয়, যিদ এ�ট কারও ব���গত এবং পািরবািরক জীবেনর �িত ��ার
অিধকারল�ন কের। িবেশষত, �শাসনেক, �সই িবধান�িলর িভি�েত, সংি�� ব���র পািরবািরক ব�ন,
ইতািলেত তার �কৃত সামা�জক সংহতকরণ, জাতীয় অ�েল তার বসবােসর সময়কাল এবং মূল �দেশর সােথ
পািরবািরক, সাং�ৃিতক বা সামা�জক ব�েনর অ���িবেবচনা করেত হেয়িছল।
নত� ন িনয়ম�িল (অনুে�দ 7) আইনী িড�� 173/2020 �ারা �বিত�ত উ�াবন�িল বািতল কেরেছ, এইভােব
বিহ�ারব���র িশকেড়র জন� ��তর �িতকারক হেত পাের এমন সেত�র উপর �জার সিরেয়
িদেয়েছ।
নত� ন িনয়েম আরও বলা হেয়েছ �য িবেশষ সুর�ার জন� �রিসেড� পারিমট (দুই বছর �ায়ী) �কবল একবার
এবং এক বছেরর �বিশ নবায়ন করা যােব না। আইন �ারা িনধ �ািরত শত��িল পূরণ করা হেল, এই অনুমিত�টেক
কােজর উে�েশ� পারিমেট �পা�র করা স�ব।
এক�ট �ান�জশনাল �র�েলশন ক�না করা হেয়েছ, যার অনুসাের বািতল িবিধ�িল িড��-আইন (11 মাচ�
2023) কায �কর হওয়ার আেগ তািরেখ জমা �দওয়া িবেশষ সুর�ার �ীকৃিতর জন� আেবদন�িলর ��ে�
�েযাজ� হেব, পাশাপািশ িবেদশী ইিতমেধ� উপযু� পুিলশ সদর দফতর �থেক িবেশষ সুর�ার জন� আেবদন
জমা �দওয়ার আম�ণ �পেয়েছ। 

কৃিষ খােত �িমকেদর �েবশ সহজতর করা এবং কৃিষ মািফয়ােদর িব�ে� লড়াই করার িনয়মাবলী

নত� ন িবিধমালায় (অনুে�দ-৫) বলা হেয়েছ, কৃিষ খােতর �যসব িনেয়াগকত�া ��া িড��র আওতায় কৃিষ �িমক
বরাে�র জন� আেবদন কেরেছন, িক� �কাটার অভােব �িমক িনেয়ােগ ব�থ � হেয়েছন, তারা পরবত� ��া
িড��েত িনধ �ািরত �কাটার অধীেন নত� ন আেবদনকারীেদর �চেয় অ�ািধকার �পেত পােরন।
জাতীয় বাজারেক কৃিষ-খাদ� অপরাধ �থেক র�া করার জন� নত� ন িবিধমালায় কৃিষ-খাদ� পেণ�র �ণগত মান ও
জািলয়ািত দমেনর জন� �ক�ীয় ই�েপ�েরেটর কম�েদর উ� �পশাদািরে�র ��ে� ��িণব� এবং কম �কত�া
এলাকায় িবচারিবভাগীয় পুিলশ কম �কত�ার �যাগ�তা; সহকারী এলাকায় এবং অপােরটর এলাকায় অবিশ� কম�রা
িবচার িবভাগীয় পুিলশ কম �কত�া।

অিভবাসী �ক�

�ট�ার ��িসিফেকশেন �দ� বাধ�বাধকতা�িল �ঠকাদার কতৃ�ক ��তরভােব পূরণ না করার কারেণ
অিভবাসী �ক��িলর পিরচালনায় অসাধারণ পিরি�িত �মাকােবলার লে�� সরকার (অনুে�দ 6) িবধানও চালু
কেরেছ, �যখােন চ� �� স�াদেনর তাত্�িণক সমাি� �মৗিলক অিধকার র�ার পাশাপািশ কম �সং�ােনর �র
র�ার জন� �িগত করা যায় না এমন পিরেষবা�িলর ধারাবািহকতার সােথ আপস করেত পাের। এ�ট িবেশষত
ক�না করা হয় �য, এই জাতীয় ��ে� ি�েফ� �কা�ািনর অসাধারণ এবং অ�ায়ী পিরচালনার জন� এক বা
একািধক কিমশনার িনেয়াগ করেত পােরন (চ� �� স�াদেনর মেধ� সীমাব�) এবং একই সমেয়, িব�ি�র
পূব ��কাশ ছাড়াই �কে�র পিরচালনার জন� এক�ট নত� ন চ� ��র সরাসির পুর�ােরর ���য়া �� করেত পােরন।

িবধােন উি�িখত অিভবাসী �ক��িল হ'ল:

সরকারী �থম অভ�থ �না �ক� এবং অ�ায়ী অভ�থ �না সুিবধা - িসএএস (�যখােন আ�জ�ািতক সুর�ার জন�
আেবদনকারীেদর �হণ করা হয়);
হট�ট (িসিড) হট�ট), �যখােন সমুে� উ�ার অিভযােনর ফল��প (বা সীমাে�র অিনয়িমত পারাপােরর
সময় সনা� করা হয়) জাতীয় অ�েল আগত িবেদশীরা উ�ার এবং �াথিমক িচিকত্সার �েয়াজেন এক��ত

https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/2118/Che-cose-il-permesso-di-soggiorno-Ue-per-lungo-soggiornanti-A-cosa-da-diritto
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/2118/Che-cose-il-permesso-di-soggiorno-Ue-per-lungo-soggiornanti-A-cosa-da-diritto
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/2945/Permesso-di-soggiorno-per-protezione-speciale-chi-ne-ha-diritto


হয়;
�ত�াবত�েনর জন� িডেটনশন �স�ার, �যখােন বিহ�ােরর আেদশ কায �কর না হওয়া পয �� িবেদশীেদর আটক
করা হয়

�ত�াবাসন �ক� (িসিপআর) �সে�, নত� ন িনয়ম�িল (অনুে�দ 10) �ক��িল সনা�করণ, অিধ�হণ বা
স�সারেণর সময়, জনসাধারেণর চ� ��র �কাড �থেক বাদ �দওয়ার স�াবনাও সরবরাহ কের, যা
প�িতপিরচালনায় আরও �বিশ গিতর অনুমিত �দয়। ৩১ িডেস�র ২০২৫ পয �� িডেরােগশেনর কায �কািরতা
সীিমত। তেব এ�ট মািফয়া িবেরাধী আইন এবং �িতেরাধ ব�ব�ার �কােডর িবধান�িল �মেন চলা সােপে� করা
হয়।

 

অিনয়িমত অিভবাসন �িতেরাধ ও �মাকােবলার িনয়মাবলী

নত� ন িড��র ৮ নং অনুে�েদ একিদেক অৈবধ অিভবাসন স�িক�ত অপরােধর জন� শা�� কেঠার
করারলে�� শা��মূলক িবধান রেয়েছ (সংি�� নূ�নতম এবং সেব �া� কারাদে�র সীমা এক বছর বাড়ােনা) এবং
অন�িদেক, অৈবধ অিভবাসন স�িক�ত অপরােধর ফল��প মৃত� � ও আঘােতর নত�ন অপরােধর
ব�ব�া করা।

এই নত�ন অপরােধর জন�, ��তর শা�� ক�না করা হেয়েছ:

এক বা একািধক �লােকর ��তর বা খুব ��তর আঘােতর জন� 10 �থেক 20 বছর পয ��;
একজন ব���র মতৃ� �র জন� 15 �থেক 24 বছর;
20 �থেক 30 বছর পয �� �বশ কেয়ক�ট মানুেষর মতৃ� �র জন�।

এ�ট এক�ট সাধারণ অপরাধ, কারণ এ�ট �য �কউ �ারা সংঘ�টত হেত পাের - �টইউ অিভবাসেনর িবধান ল�ন
কের - নত� ন অনুে�েদর অনুে�দ 1 এ বিণ �ত আচরণ�িলর মেধ� এক�ট, যথা: রাে�র অ�েল িবেদশীেদর �চার,
পিরচালনা, সংগ�ঠত, অথ �ায়ন বা পিরবহন পিরচালনা করা বা অৈবধভােব তােদর �েবেশর লে�� অন�ান�
কাজ স�াদন করা। রাে�র অ�েল, বা অন� �কানও রােজ� যার ব��� নাগিরক নন বা �ায়ী বসবােসর অনুমিত
�নই। মামলার পিরপূরক িহসােব, পিরবহন বা �েবশএমনভােব পিরচািলত হেত হেব যােত ব���েদর তােদর
জীবন বা সুর�ার জন� িবপেদর স�খুীন করা যায় বা তােদর অমানিবক বা অবমাননাকর আচরেণর িশকার
হেত হয়। আমােদর আইিন ব�ব�ায় ইিতমেধ� �দ� অপরােধর অনুমােনর ত� লনায় নত� ন ধরেণর অপরাধেক
িচি�ত কের এমন অিতির� উপাদান�ট (অনুে�দ 12, অনুে�দ 1, �টইউআই), হ'ল �কানও ঘটনার অবাি�ত
কারণ যা �ানা�িরত ব���েদর �িত কের, বা �য �কানও ��ে� অৈবধ অিভবাসন ��য়াকলােপর সােপে�।
নত� ন অপরােধর িবষেয়, এ�টও িবধান করা হেয়েছ �য ইতালীয় এখিতয়ােরর অ��ে�র উে�েশ�, ঘটনা�ট (মতৃ� �
বা আঘাত) ইতালীয় অ�েল অৈবধ �েবেশর লে�� আচরেণর ��ে� ইতালীয় রাে�র অ�েলর বাইের ঘেটিছল
তা �াসি�ক নয়।

পিরেশেষ, বিহ�ার এবং আ�জ�ািতক সুর�া �দােনর িবষেয় আিপল এবং িস�াে�র ��ে� িকছ�
পিরবত�ন �বত�ন করা হয়। িবেশষ কের (অনুে�দ ৯) বলা হেয়েছ �য, আ�জ�ািতক সুর�ার জন� আেবদেনর
িস�াে�র িব�ে� আিপল করার জন� ষাট িদেনর সময়কাল (��শ িদেনর সাধারণ সময়সীমার পিরবেত�) �কবল
তখনই �েযাজ� হেব যখন আেবদনকারী িবেদেশ থােকন এবং িবেদেশ বসবাস না করেল।
তদুপির, বিহ�ােরর িড��র সীমানার সােথ সহকায �কর করার জন� শাি�র ন�ায়িবচােরর �বধতার �েয়াজনীয়তা
দরূ করা হয়, যিদ বিহ�ার�ট িবচারক কতৃ�ক িনরাপ�া ব�ব�া িহসােব বা িবক� অনুেমাদন বা আটেকর িবক�
িহসােব আেদশ �দওয়া হয়।
পিরেশেষ, িবেদশী নাগিরকেক আবািসক অনুমিত �ত�াখ�ােনর িবষেয় অবিহত করা হেল পেনর �◌া িদেনর
মেধ� জাতীয় অ�ল ত�ােগর �না�টশ �দওয়ার���য়া�ট িবলু� করা হয়।
বত�মান আইন অনুসাের, যিদ কতৃ�প� আবািসক অনুমিতর জন� আেবদন �ত�াখ�ান কের, তেব �ত�াখ�ােনর
িব�ি� উপলে� �কােয়ে�ার িবেদশীেক িনেদ�িশত সীমা� পুিলশ �পাে� উপি�ত হওয়ার জন� এবং ���ায়
রােজ�র অ�ল ত�াগ করার জন� পেনর �◌া কায �িদবেসর �বিশ সময় �দয় না। �বিত�ত সংেশাধনীর পের, এই
স�াবনা�ট আর মঞ্জরু করা হয় না, এ�ট �বাঝা যাে� �য �কানও িরটান � প�িত �টইউআই-এর অনুে�দ 9
অনুসাের �য �কানও ��ে� ���ায় বা বাধ�তামূলক ��ােনর ব�ব�া করেত পাের।
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আইেন �পা�র ���য়া (AS 591))

ওয়াক� �রিসেড� পারিমট

িফের

�বাহ, িতন বছেরর চািহদা পিরক�না িনেয় কাজ করা

এি� �বাহ, ন�াশনাল �লবার ই�েপ�েরট িডএল 20/2023 এর সংবাদ�ট িচ��ত কের

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-10&atto.codiceRedazionale=23G00030&elenco30giorni=true
https://www.senato.it/leg/19/BGT/Schede/Ddliter/56756.htm
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Esplora-tag/id/30/Lavoro
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Esplora-tag/id/45/Permessi-di-soggiorno
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/3147/Flussi-si-lavora-al-piano-triennale-dei-fabbisogni
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/3134/Flussi-dingresso-lIspettorato-Nazionale-del-Lavoro-illustra-le-novita-del-DL-202023


সংি��  সকল খবর �দখুন

�েবশ �বাহ এবং অিনয়িমত অিভবাসন িনয়�ণ, িডএল অনুেমািদত

     

সাইটম�াপ আইিন এবং �গাপনীয়তা �যাগােযাগ ��তা��ক সাইট

https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/ent/1/ogg/3117
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Ricerca-news/Dettaglio-news/id/3102/Flussi-dingresso-e-contrasto-immigrazione-irregolare-approvato-DL
http://twitter.com/MinLavoro
http://www.linkedin.com/company/ministero-del-lavoro-e-delle-politiche-sociali
https://t.me/Ministerolavoro_official
https://www.youtube.com/channel/UCh7bosgRHbghHHMqA2mA-fA
https://www.instagram.com/minlavoro/
https://www.facebook.com/minlavoro
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Legal-e-privacy
https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Contatti
http://sitiarcheologici.integrazionemigranti.gov.it/Pagine/default.html

