
 

Meldingsplicht vrijwilligerswerk voor vrijwilligers met 

een uitkering/vervangingsinkomen 
 

Beste vrijwilliger​
​
Onze 250 vrijwilligers zijn het kloppende hart van Hestival. Samen zorgen ze ervoor dat alles vlot 

verloopt, gaande van tappen, stewards, bonnetjesverkoop, productie, voorbereiding, opbouw, tot de 

afbraak van het festivalterrein. Wij zijn enorm dankbaar voor deze inzet, maar worden jaar na jaar 

ook gecontroleerd op strengere regels en voorschriften.​
​
Iedereen mag vanaf het jaar waarin hij/zij 16 jaar wordt, vrijwilligerswerk doen. De Belgische 

nationaliteit hebben, is geen vereiste. Alle mensen uit de Europese Unie, mensen met een geldige 

verblijfsvergunning en bepaalde asielzoekers mogen zonder problemen vrijwilligerswerk verrichten.​
Sommige vrijwilligers hebben echter een meldingsplicht omdat ze een vervangingsinkomen 

ontvangen. De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA) kijkt streng toe op vrijwilligerswerk bij 

personen die genieten van een uitkering. 

Hestival vzw ondersteunt je graag verder bij deze reglementering en formaliteiten. Dit zorgt ervoor 

dat jij als vrijwilliger in regel blijft en dat wij voldoen aan de reglementering rond vrijwilligerswerk. 

Zowel RVA als de sociale inspectie beschouwen deze meldingsplicht als een individuele 

verantwoordelijkheid van de vrijwilliger, daarom is het van belang om onderstaande zaken door te 

nemen indien je een vervangingsinkomen ontvangt. 

Wat betekent dit concreet? 

●​ Je bent uitkeringsgerechtigd werkloze (voltijds, deeltijds, IGU, SWT/brugpensioen). 

Er is meldingsplicht, Hestival vzw heeft van de RVA een collectieve toelating (C45f) 

gekregen voor het verrichten van vrijwilligerswerk gedurende de periode van Hestival. Je 

hoeft verder niets in orde te brengen.​
 

●​ Je bent schoolverlater zonder uitkeringen of je doorloopt je beroepsinschakelingstijd. 

Je moet vooraf geen toelating vragen aan de RVA, je moet wel beschikbaar zijn voor de 

arbeidsmarkt.​
 

●​ Je geniet van een ontslagcompensatievergoeding (OCV). 

Je moet vooraf geen toelating vragen voor het verrichten van vrijwilligerswerk.​
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●​ Je geniet uitkeringen van het ziekenfonds omwille van ziekte of invaliditeit, 

moederschapsrust of profylactisch verlof (werkverwijdering). 

De adviserend geneesheer moet vaststellen of het vrijwilligerswerk "verenigbaar" is met 

de gezondheidssituatie van de vrijwilliger, die wegens een ziekte, invaliditeit of een 

zwangerschap geen beroepsactiviteit kan uitoefenen. De adviserend geneesheer van de 

mutualiteit moet eerst akkoord zijn én vooraf een schriftelijke toelating geven. Neem 

contact op met je ziekenfonds om deze aanvraag in te dienen. Een gewoon briefje van de 

huisdokter is niet genoeg!​
 

●​ Je bent in de twee maanden voorafgaande aan je activiteit als vrijwilliger technisch of 

economisch werkloos geweest. 

Hestival vzw heeft van de RVA een collectieve toelating (C45f) gekregen voor het 

verrichten van vrijwilligerswerk gedurende de periode van Hestival. Je hoeft verder niets 

in orde te brengen.​
 

●​ Je geniet van uitkeringen in het kader van een stelsel voor arbeidsduurvermindering 

(tijdkrediet, zorgverlof, ouderschapsverlof…). 

Je moet vooraf geen toelating vragen voor het verrichten van vrijwilligerswerk.​
 

●​ Je ontvangt een leefloon van het OCMW. 

Je brengt je persoonlijke dossierbeheerder bij het OCMW vooraf op de hoogte. Die moet 

zijn akkoord geven. Wie dit niet doet, riskeert zijn uitkering te verliezen.​
 

●​ Ambtenaren 

Ambtenaren moeten in theorie toelating aan hun overste vragen om te mogen 

vrijwilligen. In de praktijk gebeurt dit steeds minder, maar vrijwilligers vragen dit toch 

best even na op hun dienst. 

 

Geniet je van andere uitkeringen of ben je niet zeker over welk stelsel van toepassing is? Neem 

contact op met Bart Michielsen (bart@hestival.be of 0485 99 47 59) en dan bekijken we samen met 

jou welke documenten je moet invullen.​
Info rond vrijwilligerswerk voor Hestival vzw vind je in onze vrijwilligersnota op Hestival.be. 

 

Met vriendelijke groeten,​
Het Hestival-team 
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