Selbstverpflichtung zur Entgeltgleichheit

Die Helix Operation GmbH bekennt sich uneingeschrankt zur Entgeltgleichheit zwischen weiblichen
und mannlichen Beschaftigten. Wir garantieren, dass Frauen und Manner in gleicher Position mit
identischen Qualifikationen und Tatigkeiten bei uns den gleichen Lohn erhalten. Unsere
Verglitungspolitik basiert auf dem Grundsatz "Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit", wodurch eine
umfassende Gleichberechtigung zwischen Frauen und Mannern in unserem Unternehmen
sichergestellt wird.

Die Helix Operation GmbH setzt voraus, dass die Bezahlung unserer weiblichen und mannlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fortlaufend gleich ist, sofern die Eignung fir die jeweilige Position
identisch ist.
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