Selbstverpflichtung Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

Die HELIX Operations GmbH verpflichtet sich, die Grundsatze des AGG aktiv umzusetzen und
sicherzustellen, dass alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gleiche Chancen und eine

diskriminierungsfreie Arbeitsumgebung erfahren.

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) ist ein deutsches Gesetz, das Diskriminierung
aufgrund bestimmter persoénlicher Merkmale verbietet und die Gleichbehandlung aller Menschen

fordert. Die geschiitzten Merkmale nach dem AGG sind:

e Geschlecht

e Rasse und ethnische Herkunft
e Religion oder Weltanschauung
e Behinderung

e Alter

e sexuelle Identitat

Wir bekennen uns zu diesen Prinzipien als Ausdruck unserer Uberzeugung, dass eine inklusive und
respektvolle Arbeitsumgebung nicht nur den gesetzlichen Vorgaben entspricht, sondern auch einen
grundlegenden Bestandteil unserer Unternehmenskultur darstellt.

Berlin, den 20.02.2023
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Geschaftsfihrerin



