
Generalforsamling i Foreningen Grundtvigselever

9. November 2024

Antal tilstede: 69 personer, foruden skolens lærere

Velkomst ved forperson Julie Valentin Tolbod



1. Valg af dirigent og referent
- Lukas Thessen vælges til dirigent
- Sanne Dall Kristensen vælges til referent
- Lukas holder en brandtale om, hvad det vil sige at være tidligere

elev og at engagere sig i foreningens arbejde
2. Godkendelse af dagsorden

- Dagsordenen godkendes af generalforsamlingen
3. Præsentation af den afgående bestyrelse

- Bestyrelsens medlemmer præsenterer sig selv og informerer om,
hvorvidt de genopstiller, er på valg eller ikke ønsker genvalg

- Dirigenten præsenterer de ikke fremmødte bestyrelsesmedlemmer
4. Bestyrelsens beretning v. forpersonen

- Beretningen gennemgås af forpersonen med følgende nedslag:
- Gammel elevweekendernes indhold
- Grundtvigs i byen - arrangementer udenfor højskolens vante

rammer. Sangaftener i lokalet Kredsen i Vartov, populære
arrangementer.

- I foråret mødtes vi til grill and chill.
- Forventer at genoptage Kulturtrip til Grundtvigs
- Grundtweek: flyttedes til uge 32 frem for uge 29. 20

tilmeldinger i ugerne op til. Vi ser frem til at se den videre
effekt af denne ændring. Kurset er ved at blive en fast del af
skolens identitet, og vi er meget stolte af kurset. Særligt de
gengangere, der kommer år efter år.

- Tak for nu: Vi retter en stor tak til vores medlemmer, skolens
personale og Jakob Mejlhede. Julie selv siger også farvel og
tak for nu.

- Bestyrelsens beretning godkendes af generalforsamling.
5. Gennemgang og godkendelse af regnskab for 2024

- Regnskabet gennemgås v. foreningens økonomiansvarlige Jakob
Volf

- Regnskabet godkendes af generalforsamlingen
6. Gennemgang og godkendelse af budget for 2025

- Budgettet for 2025 gennemgås v. foreningens økonomiansvarlig
Jakob Volf

- I budgetgennemgangen foreslås det, at vi budgetterer med en
“minipulje” på 10.000



- Det påpeges, for at afklare, at de 10.000 er et budgetteret
underskud. Efter en kort diskussion konkluderes det, at det
er en egenbevilling fra vores egne passiver

- Det påpeges, at dette gøres, fordi det kan virke mærkeligt
som forening, at der står et stort beløb

- Der spørges ind til, hvorvidt det kan lade sig gøre at lave
Grundtvigs i byen for 5000. Bestyrelsen svarer, at det fint
løber rundt fordi vi har diverse samarbejder med f.eks.
fairbar og Vartov

- Der spørges ind til, om man kunne skrue op på budgettet for
at udvikle på konceptet. Bestyrelsen svarer, at det også er
dét, den minipulje er budgetteret til at kunne gøre

- Ditte påpeger, at der somme tider bruges lærere på skolen,
og deres lønninger betales af skolen

- Det påpeges, at der pt. ikke kommer så store indtægter ind,
som der har gjort tidligere, og at vi derfor ikke anvender
vores passiver

- Bestyrelsen påpeger, at vi pt. har en økonomisk treårsplan,
for at få 10.000 kr ud om året, som kan anvendes til
uforudsete udgifter.

- Budgettet godkendes af generalforsamlingen
7. Indkomne forslag

- Conrad fremstiller, på vegne af bestyrelsen, to forslag til
vedtægtsændringer

- Forslag til vedtægtsændring nr 1: Mulighed for
genbesættelse af ledige bestyrelsesposter

- Bestyrelsen foreslår at lave tilføjelsen til vedtægternes
paragraf 5 :

- (g) Hvis et menigt bestyrelsesmedlem eller en

årgangsrepræsentant træder ud af bestyrelsen før

valgperiodens udløb, kan der vælges en ny repræsentant

til at overtage den resterende periode ved følgende

generalforsamling.

- Stk. 1 Hvis der er suppleanter valgt for den pågældende

bestyrelsesperiode, tilbydes suppleanten forinden rollen

som menigt bestyrelsesmedlem.



- Stk. 1.1 Såfremt flere suppleanter ønsker rollen som

menigt bestyrelsesmedlem, tildeles rollen ved

lodtrækning.

- Der spørges ind til, hvorfor bestyrelsen ønsker denne
vedtægtsændring

- Der spørges ind til, fra hvornår vedtægten er gyldig.
Der svares, at den er gyldig fra den stemmes igennem

- Det pointeres, at der skal være ⅔ opbakning til
forslaget

- Vedtægtsændringen stemmes igennem af
generalforsamlingen

- Forslag for vedtægtsændring nr 2: Mulighed for valg af
tegningsberettiget forretningssekretær

- Bestyrelsen foreslår at lave tilføjelsen til vedtægternes
paragraf 5 :

- (f) 1 næstforperson og 1 økonomiansvarlig vælges af

bestyrelsen ved det konstituerende bestyrelsesmøde.

Forperson, næstforperson og økonomiansvarlig danner

bestyrelsens forretningsudvalg

- Tilføjelse:

Stk. 1 Hvis den økonomiansvarlige ønsker det, kan der

på det konstituerende bestyrelsesmøde vælges en

forretningssekretær for en étårig valgperiode. Den

valgte forretningssekretær indtræder i

forretningsudvalget.

- Der spørges ind til, hvem der er foreningen kasserer. Det

besvares, at dette varetages af skolens forretningsfører Dorte

Castenschiold

- Det spørges ind til, om en forretningssekretær er en ansat -

bestyrelsen afklarer, at det er en post i bestyrelsen

- Det afklares, hvordan processen er for nuværende, og hvorfor

vedtægtsændringen giver mening

- Vedtægtsændringen stemmes igennem af generalforsamlingen (59

personer)



8. Valg til bestyrelse: (49 stemmeberettigede)
a. På valg er forpersonsposten for 2 år. Julie Valentin Tolbod

(F20/E20) ønsker ikke genvalg. Sofie-Amalie Rosenstjerne
Jakobsen (E22) ønsker at modtage valg.

- Sofie-Amalie motiverer sit ønske om at stille op som
forperson

- Julie beskriver forpersonspostens indhold
- Der er ikke andre, der ønsker at stille op til posten
- Generalforsamlingen ønsker ikke en hemmelig afstemning.
- Sofie-Amalie vælges til forpersonsposten ved tillidsvalg.

b. På valg er 3 menige bestyrelsesmedlemmer for 2 år (49
stemmeberettigede)

- Dirigenten fortæller om menige poster
- Opstillede til 2 årige menige poster

- Conrad Bremer Obling
- Frederikke (F23)
- Asger Schroll Pedersen (Ikke fremmødt og har sendt

skriftlig indstilling, som læses af Julius)
- Mathilde Farcinsen F22 (ikke fremmødt og har sendt

video)
- Dirigenten indstiller Astrid, Sofie, Julius og Elmer til at tælle

stemmer

I tællepausen springer vi til eventuelt. Se punktet eventuelt

- Valgt til menigt medlem i 2 år er Asger, Frederikke og
Conrad

(33 stemmeberettigede)

c. På valg er 1 bestyrelsespost for 1 år
- Tidligere forperson Julie og Lukas forklarer processen

omkring, hvordan den menige plads er blevet til rådighed
- Anton
- Mathilde F22

Der synges “Du kom med alt det der var dig” i stemmepausen



- Anton vælges til den 1 årige menige post

d. På valg er op til 3 suppleanter for 1 år
- Amanda forklarer kort hvad der ligger i bestyrelsen

- Mathilde F22
- Anton F22

- De to opstillede vælges ved tillidsvalg
9. Valg til revisor

- Lukas (F20+E20) og Sanne (F20) stiller op som revisor for en 1
årig periode

- Lukas og Sanne vælges ved tillidsvalg
10. Eventuelt (1. del - udført i stemmetællingspausen til 2 årige menige

pladser)
- Ditte Thomassen fortæller om status på skolen og om

ansættelsesprocessen for ny forstander

(2. del)

- Emil motiverer, at lærerne meget gerne vil lave nogle aktiviteter
- Sofie pointerer at det kunne være rart at vide for den nye

bestyrelse, hvilke lærere der gerne vil.
- Emil foreslår, at han kan tage det med på et lærermøde.

- Jakob opfordrer til, at man meget gerne må sende en besked til os,
hvis man har ideer til elevforeningens arbejde.

Hillerød Dato____

Underskrift:________________


