VEDTAGTER
For

Museumsforeningen Glud Museum

Museets adresse: Museumsvej 44, Glud, 7130 Juelsminde
Museets CVR-nummer: 23278219
Vedtaegterne er fastsat i henhold til:

Museumsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1017 af 7. juli 2025, samt
museumsbekendtgerelsen, jf. bekendtgarelse nr. 1745 af 30. december 2024 om
museer mv.

Driftstilskudsloven, jf. lov nr. 1531 af 21. december 2010 om gkonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, samt
bekendtggarelse nr. 1817 af 29. december 2025 om gkonomiske og administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet

Slots- og Kulturstyrelsen



§1
Navn, ejerforhold og hjemsted

Stk. 1. Glud Museum er et foreningsejet statsanerkendt kulturhistorisk museum med
ansvar for kulturhistorie.

Stk. 2. Museet har hjemsted i Hedensted Kommune.

§2
Formal og ansvarsomrade

Stk. 1. Gennem de indbyrdes forbundne opgaver samlingsudvikling, vidensudvikling
og formidling vil museet i et lokalt, nationalt og globalt perspektiv

1) aktualisere viden om kulturarv og gere den tilgeengelig og vedkommende
2) udvikle anvendelse og betydning af kulturarv for borgere og samfund og
3) sikre kulturarv for fremtidens anvendelse.

Stk. 2. Som kulturhistorisk museum belyser museet forandring, variation og
kontinuitet i menneskers livsvilkar fra de aeldste tider til nu.

Stk. 3. Museet samarbejder i videst muligt omfang med andre museer om opgaver
naevnt i stk. 1 og 2.

Stk. 4. Museets geografiske ansvarsomrade er Hedensted Kommune. Museets
emnemzessige ansvarsomréade er kulturhistorie. De emner, som museet arbejder
med, skal belyse vaesentlige traek af den lokale historie. Museets fokusomride er den
astjyske landsbys historie fra 1660 til nutid. Herunder herer landsbyens bygninger
og erhvervsforhold samt befolkningens sociale vilkar og dagligdag. Fokusomrédet er
ogsé landsbyernes udvikling i relation til infrastrukturens forandring og &endrede
erhvervsforhold fra landbrug og fiskeri til industri, service og turisme.

Museets tidsmaessige ansvarsomrade er fra 1660 og frem til nutid.

Stk. 5. Museet arbejder med samlingsudvikling, vidensudvikling og formidling inden
for den geografiske, tids- og emnemaessige afgreensning af det godkendte
ansvarsomrade.

Stk.6. Museets virksomhed i andre museers geografiske ansvarsomrade udferes i
forstielse med disse.

Stk. 7. Museet arbejder med hgj faglig kvalitet og bidrager til et sammenhsngende og
mangfoldigt museumsvasen.



Stk. 8. Museets indsamling er baseret pa en aktiv, men restriktiv praksis. Genstande
uden forbindelse til museets ansvarsomrade indlemmes ikke i samlingerne, men
henvises til et relevant museum.

§3
Grundkapital

Stk. 1. Museets grundkapital bestér af veerdien af museets likvide midler og museets
bygninger.

§4
Hezeftelse

Stk. 1. Glud Museum hefter alene med sine aktiver for de forpligtelser, som
bestyrelsen og ledelsen lovligt har paddraget museet.

§5
Finansiering

Stk. 1. Museets drift finansieres af tilskud fra Hedensted Kommune,
Kulturministeriet samt museets egne indtaegter.

Stk. 2. Museet kan modtage tilskud og donationer fra andre offentlige myndigheder,
fonde, sponsorer og privatpersoner m.v. herunder testamentariske donationer og
gaver.

Stk. 3. Eventuelle overskud ved museets drift anvendes i overensstemmelse med
museets formal, jf. § 2, samt til labende sikring af det til enhver tid nedvendige
kapitalberedskab.

§o6
Samarbejde med andre museer samt offentlige myndigheder

Stk. 1. Museet er en del af Danmarks samlede offentlige museumsvaesen med deraf
folgende forpligtelser til samarbejde og gensidig bistand.



Stk. 2. Museet samarbejder med andre museer inden for felles arbejdsomrader.

Stk. 3. Museet samarbejder inden for sit ansvarsomrade med de offentlige
myndigheder, der varetager fredning og fysisk planlegning.

Stk. 4. Museet indberetter genstande og anden dokumentation til de centrale registre
over kulturhistorie.

Stk. 5. Museet folger fzlles nationale og internationale standarder og normer for
museumsvirksomhed.

§7
Bevaring, sikring og udskillelse m.v.

Stk. 1. Museet sikrer nadvendige rammer til en forsvarlig opbevaring af samlingen,
herunder i magasiner og udstillinger.

Stk. 2. Museet sikrer sin samling gennem bl.a. opsyn og forsvarlige installationer, der
sikrer mod tyveri, brand, heerverk og klimaskader samt forsvarlig cyber- og
informationssikkerhed.

Stk. 3. Skader p& samlingerne samt tyveri fra samlingerne indberettes til Slots- og
Kulturstyrelsen.

Stk. 4. Udskillelse fra samlingerne til andre end statslige og statsanerkendte museer
kan kun ske efter Slots- og Kulturstyrelsens godkendelse.

Stk. 5. Genstande m.v., der er behaftede med klausuler, mé ikke indlemmes i
samlingen.

§8
Abningstider og adgangsvilkéar
Stk. 1. Museet er tilgaengeligt for offentligheden pa forud bekendtgjorte 4bningstider.

Stk. 2. Ud over museets udstillinger er dets samlinger, herunder registre, arkiver,
magasinerede genstande m.v., offentlig tilgaengelige efter forudgdende aftale.

Stk. 3. Optegnelser, fotos m.v. kan undergives begraensninger i forhold til
offentlighedens adgang og brug i overensstemmelse med gzldende lovgivning, hvis
hensynet til giver taler herfor.



§9
Abenhed og offentlighed

Stk. 1. Museets vedtzegter, rsberetning og arsregnskab skal vere let tilgaengelige for
offentligheden.

Stk. 2. Oplysninger om museets ledelse og bestyrelsens sammensatning skal vare let
tilgeengelige for offentligheden.

§ 10
Bestyrelsen og generalforsamling

Stk. 1 Museumsforeningens ordingere generalforsamling afholdes hvert &r i Glud
inden den 1. juni med folgende dagsorden:

1 Valg af dirigent

2 Fremlaeggelse af beretning for det forlgbne ar
3 Forelaeggelse af det reviderede regnskab

4 Foreleeggelse af budget og arbejdsplan

5 Vedtagelse af minimumskontingent

6 Valg af bestyrelsesmedlemmer og 1 suppleant
7 Eventuelle forslag fra medlemmerne

8 Eventuelt

Som medlem af Museumsforeningen Glud Museum kan optages enhver, der
indbetaler det arlige minimumskontingent. Forslag, der af foreningens medlemmer
gnskes behandlet pa den ordinzre generalforsamling, skal senest 7 dage for dennes
afholdelse fremsendes skriftligt til bestyrelsen. Dog skal forslag til
vedtaegtsaendringer veere bestyrelsesforpersonen i heende inden den 1. februar.
Generalforsamlingen, der bestar af betalende medlemmer, indkaldes af bestyrelsen
med mindst 14 dages varsel ved annonce i lokale blade, p&d museets hjemmeside og
pa de sociale medier.

Generalforsamlingen er hgjeste myndighed i alle foreningens anliggender og er
beslutningsdygtig uanset antallet af mgdte medlemmer, og beslutningerne pé



generalforsamlingen treffes ved simpelt stemmeflertal. Afstemninger skal ske
skriftligt, hvis det forlanges. Ekstraordinzr generalforsamling afholdes, nér
bestyrelsen skenner det pdkraevet, eller der fra mindst 1/5 af foreningens
medlemmer skriftligt er fremsendt foreningens forperson en motiveret anmodning
herom. Generalforsamlingen skal finde sted senest tre uger efter modtagelsen af
anmodningen.

Stk. 2. Glud Museum ledes af en bestyrelse bestdende af 7 medlemmer, der
veelges/udpeges séledes:

Museumsforeningens generalforsamling velger 4 medlemmer for fire ar ad
gangen. 1 nyt medlem velges pé hver arlig generalforsamling. Desuden valges
en suppleant for et ar ad gangen.

Hedensted Kommune udpeger et medlem for den kommunale valgperiode.

Bestyrelsen udpeger 2 medlemmer. Bestyrelsesudpegede medlemmer kan til
enhver tid udskiftes. Bestyrelsen udarbejder en kompetenceprofil, der skal
danne baggrund for de medlemmer, som bestyrelsen udpeger pa baggrund af
professionelle kompetencer.

Museets lgnnede personale mé ikke vaere medlem af bestyrelsen.

Stk 3: Genvalg/genudpegning kan finde sted. I tilfzlde af, at et medlem udtrader for
udlgbet af udpegningsperioden, udpeger den, der har udpeget det pagaldende
medlem, straks et nyt medlem for den resterende periode.

Stk. 4. Bestyrelsen konstituerer sig med forperson og neestforperson.

Stk. 5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér mindst halvdelen af dets medlemmer er
til stede. Bestyrelsen traffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal blandt de
tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer. Ved stemmelighed er forpersonens stemme
udslagsgivende.

Stk. 6. Bestyrelsen fastsztter selv sin forretningsorden. Forretningsordenen skal
indeholde bestemmelser om inhabilitet og tavshedspligt. Bestyrelsen kan nedsatte et
forretningsudvalg.

Stk. 7. Museets virksomhed er underlagt museumsloven og lov om gkonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet med
tilhgrende bekendtgorelser.



§ 11
Bestyrelsens opgaver

Stk. 1. Bestyrelsen er ansvarlig for driften af Glud Museum og varetager den
overordnede ledelse af museet. Bestyrelsesmader fastsaettes i museets
forretningsorden.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for en forsvarlig drift af museet, herunder et
tilstreekkeligt kapitalberedskab. Bestyrelsen paser desuden, at bogfering og
formueforvaltning er i forskriftsmaessig stand, og at den lovpligtige indberetning af
oplysninger til Slots- og Kulturstyrelsen foretages efter gaeldende regler.

Stk. 3. Bestyrelsen ansatter en leder til at forestd museets daglige drift. Lederen skal
folge de af bestyrelsen fastsatte retningslinjer og anvisninger.

Stk. 4. Bestyrelsen holder Slots- og Kulturstyrelsen og den tilsynsferende myndighed
underrettet om, hvem der varetager den daglige ledelse af museet.

§12
Ledelse og personale

Stk. 1. Museets leder har, inden for de af bestyrelsen vedtagne rammer med
tilherende budget, dispositionsret og det museumsfaglige og ledelsesmaessige ansvar
for museets samlede virksomhed.

Stk. 2. Museets leder er med ansvar over for bestyrelsen ansvarlig for forvaltningen
af museets indtagter og udgifter.

Stk. 3. Museets leder ansetter og afskediger museets gvrige personale inden for de af
bestyrelsen vedtagne rammer og godkendte budget.

Stk. 4. Museets leder kan ikke veere medlem af bestyrelsen, men fungerer som
bestyrelsens sekretaer.

Stk. 5. Museet har faguddannet personale, der modsvarer museets ansvarsomréde.
Museets leder er ansvarlig for at sikre det tilstraekkelige faguddannede personale.

§13
Vederlag til bestyrelsen



Stk. 1. Bestyrelsens medlemmer kan modtage et &rligt vederlag, der ikke ma
overstige, hvad der anses for seedvanligt efter hvervets art og arbejdets omfang, og
hvad der mé anses for forsvarligt i forhold til museets gkonomiske stilling. De arlige
vederlag fastsettes arligt af bestyrelsen.

Stk. 2. De #rlige vederlag oplyses i museets arsregnskab.

§14
Tegningsret

Stk. 1. Museet tegnes af forpersonen for museets bestyrelse og museets leder i
forening eller af 3 medlemmer af bestyrelsen.

§15
Budget, regnskab og revision m.v.
Stk. 1. Museets regnskabsar folger kalenderaret.

Stk. 2. Museets budget, regnskab og revision skal folge geeldende bekendtgerelse om
gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet samt geeldende museumsbekendtgerelse. Museet skal folge
&rsregnskabsloven og bogferingsloven medmindre andet er fastsat af en kompetent
myndighed.

Stk. 3. Museets bestyrelsesgodkendte budget for regnskabséret med tilhgrende
kommentarer sendes til museets offentlige tilsynsmyndighed for regnskabsérets
begyndelse og i forbindelse med vasentlige budgetsendringer i dret med henblik pa
godkendelse.

Stk. 4. Museet skal arligt udarbejde arsregnskab og ledelsesberetning. Arsregnskabet
skal revideres af en revisor.

Stk. 5. Museets bestyrelsesgodkendte, reviderede &rsregnskab og ledelsesberetning
(arsrapport) sendes sammen med en genpart af revisionsprotokollatet til museets
offentlige tilsynsmyndighed senest seks maneder efter regnskabsarets afslutning med
henblik p4 godkendelse.

Stk. 6. Arsrapporten skal vaere pategnet af bestyrelsen, museets leder og af museets
revision.



§ 16
Museets formue

Stk. 1. Bestyrelsen er ansvarlig for forvaltningen af museets formue. Museets aktiver
skal til enhver tid veere anbragt pa forsvarlig og betryggende vis.

Stk. 2. Vesentlig nedbringelse af museets formue kan kun finde sted med tilslutning
fra museets offentlige tilsynsmyndighed.

Stk. 3. Ejer museet fast ejendom skal der tinglyses deklaration om, at der ikke kan
disponeres over ejendommen ved pantsatning eller salg uden samtykke fra museets
offentlige tilsynsmyndighed.

§17
Vedtzgtsaendring m.v.

Stk. 1. Endring af vedtaegterne skal vedtages pa to pa hinanden folgende
generalforsamlinger med mindst 14 dages mellemrum. P4 ferste generalforsamling
med 2/3 af de fremmedtes stemmer; pa anden generalforsamling med mindst
halvdelen af de fremme@dtes stemmer.

Stk. 2. Museets vedtagter sdvel som senere s&endringer heri skal godkendes af
museets offentlige tilskudsmyndighed i henhold til lov og bekendtgerelse om
gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

§18
Zndring af ansvarsomrade og museumsfagligt tilsyn

Stk. 1. Museets vedtagtsbestemte ansvarsomrade sdvel som s&ndringer heri skal
godkendes af Museumsnaevnet i henhold til museumsloven.

Stk. 2. Museets opfyldelse af museumslovens vilkar for statsanerkendte museer er
undergivet tilsyn af Slots- og Kulturstyrelsen.

Stk. 3. Museet indberetter i henhold til museumsloven, museumsbekendtgerelsen og
Slots- og Kulturstyrelsens retningslinjer og anmodninger oplysninger til styrelsen til
brug for tilsyn og udmaling af statsligt driftstilskud.

Stk. 3. Samlingerne er underlagt samlingsrevision i henhold til bestemmelserne i
museumsbekendtggrelsen.



§19
Ophor

Stk. 1. Safremt museet mé ophere, afgor kulturministeren efter forhandling med
museets offentlige hovedtilskudsyder, hvorledes der skal forholdes med museets
samling.

Museumsforeningen Glud Museums eventuelle opher kan kun vedtages pé en
generalforsamling, hvor mindst 2/3 af medlemmerne er medt, og % af disse
stemmer for. Er det pakravede antal medlemmer ikke medt, indkaldes til en ny
generalforsamling med oplesning af foreningen som eneste punkt p& dagsordenen
med mindst 14 dages varsel, dog senest en méined efter den forste generalforsamling.
Her afggres sporgsmélet ved simpelt stemmeflertal uanset de fremmedtes antal. Den
generalforsamling, der vedtager foreningens oplesning, vaelger et udvalg pé 5
medlemmer.

Hvis museet ikke overgar til en selvejende institution eller i det tilfzelde, hvor
Hedensted Kommune ikke vil overtage museets drift, tager udvalget kontakt til
kulturministeren for at sikre, at foreningens midler og museets samlinger bevares
bedst muligt for fremtiden.

Stk. 2. Det pahviler den afgiende bestyrelse at traeffe alle ngdvendige driftsmeessige
foranstaltninger til sikring af en forsvarlig afvikling af museets aktiviteter og
forpligtelser.

§ 20
Ikrafttraeden
Stk. 1. Disse vedtaegter traeder i kraft den 2.6.2026

Stk. 2. Vedtzegterne er godkendt af Hedensted Kommune den 15.5.2026.
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Séledes vgdltaget pgl bestyrelsesmeode den 2.6.2026.

s 2

Karin Buhl Slaggerup

CbT Ml A Y

Mette Vildbrad Anna Scouboe Thegersen

Simon Bendfe
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