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Verksamhetsåret 2024 

Styrelse sedan årsmötet april 2024 

Ylva Lilja ordförande  

Tero Lehtonen vice ordförande  

Kjell Lundberg kassör  

Peter Marton, ledamot 

Annelie Dahlgren ledamot  

Margareta Appell ledamot  

Elisabet Lundberg ledamot  

Ann-Christin Larsson - Valdes in som suppleant men ersatte kort efter årsmötet Rauni 

Seppänen 

Suppleant: Patrik Strandberg 

Valberedning: 
Irma Olofsson 

Pia Berglund Rosell 

Eva Holmberg Tedert 

Uppföljning i Nepal: Eva Holmberg Tedert (grundare av föreningen)  

 

Allmänt  
Organisationsnummer: 802455-9794  

Av stiftelsen för svensk insamlingskontroll beviljade konton:  

PG: 900365-8, 900577-8 gåvor BG: 900-3658 gåvor BG: 900-5778 medlemsavgifter  

Hemsida: www.gatubarnnepal.net  

E-post: info@gatubarnnepal.net  

Facebook: https://www.facebook.com/gatubarnnepal  

Instagram: www.instagram.com/gatubarnnepal  

LinkedIn: Gatubarn Nepal  

YouTube: Gatubarn i Nepal 

Föreningen är godkänd av Skattemyndigheten som mottagare vid skattereduktion för gåva. 

Vi som arbetar i den svenska styrelsen och med uppföljning i Nepal eller andra uppgifter i 

föreningen gör det på ideell basis. Vi har inga administrativa kostnader förutom kostnader 

för:  

 

- auktoriserad revisor  

- avgiften till Svensk insamlingskontroll för att vi ska få ha ett 90-konto  

- bankavgifter för att vi ska kunna föra över pengar till Nepal 

- bokföringssystem  

- medlemsregister 

- brev och porto för information till barnens faddrar.  
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Alla andra pengar går till barnen i Nepal eller avsätts för flickornas framtida utbildning.  

Årsmöte 2025 äger rum 24 april 18:30 i Stockholmsområdet. Separat kallelse kommer att 

skickas ut. 

Insamlingsaktiviteter under året:  

Flera lokalföreningar inom Soroptimisterna Sverige bidrar till Medical College-studenter och 

sjukvård till Humla.  

Medlemmarna i Upplands Väsby fortsätter oförtrutet med insamlingar tack vare Tero och 

Susanne Lehtonens insatser. Dessa pengar går huvudsakligen till barnen i slumområdet 

Shantinagar i Kathmandu. Insamlingen till vår samarbetsorganisation Chhori till deras hem 

för överlevare från trafficking har fortsatt även 2024. New Hope – Reseindutrins barnfond 

har bekostat löner för sjuksköterskor till Humla och Miljö- & Hälsoprojekt i Kathmandus 

slumområden och i skolor. Pantbanken har bland annat bekostat utbildning och sjukvård.  

Syster Gunillas Hand till Hand fortsätter att skänka pengar. Odd Fellow har bidragit till 

funktionsnedsatta barn.  Gayatri Fund har skickat bidrag till framför allt Humla-projektet 

men också till några av de yngre barnen och till Medical Collage-studenter.  

Större gåvor/donationer som föreningen fått finns listade i Årsredovisningen nedan under 

”Resultat och ställning” Verksamheten i Nepal 2024  

 

Verksamheten i Nepal 2024 

Sammanfattning barn och ungdomar i utbildning, läge 31 december 2024 

Flickhemmet vid Tinchulee, Boudhanath:  
 

Flickhemmet vid Tinchulee: I oktober 2024 stängde vi 

flickhemmet. Alla flickor utom en har fyllt 18 och 

flyttat ut till studenthem eller eget boende.  Alla 

fortsätter sina utbildningar som vi bekostar, liksom 

boende tills de är färdiga med utbildningarna. Endast 

Sushma som går i klass 9 är under 18 år och vi har 

avtalat med huspappa Julius så Sushma kan bo i hans 

familj tills hon blir 18.  

På bilden: Dickey, som nu delar lägenhet med Binu 

Maya och Renuka. 

 

Manjushreehemmet i Nayabasti, Jorpati: 

Under 2024 har Dawa flyttat ut. Han har vuxit upp bland alla flickor och i samband med att 

han började klass 11, det som motsvarar gymnasieskolan, var det dags att han flyttade ut. 
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Nu bor han på sin skolas pojkhem och har för första gången fått pojkar som vänner.  På 

Manjushree-hemmet har vi ännu fem ungdomar kvar som vi ansvarar för av de 21 barn och 

ungdomar som bor där. Dawa kommer också hem till alla sina systrar på storhelger och 

känner sig fortfarande som ett Manjushreebarn. Roshni som är yngst fyllde 14 på julafton 

2024 så det dröjer några år till innan de sista flyttar ut. 

 

Barnhemmet i Shantinagar: 

Vid ingången av 2024 hade vi 11 barn och ungdomar här. Under året har stödet till två pojkar 

avslutats efter att de slutat skolan och kunnat flytta till anhöriga. Vi hade gärna givit dem 

ytterligare något års utbildning men de var inte så motiverade och ville börja arbeta efter 

klass 10. Den ena är nu daglönare och den andra arbetar inom jordbruk hos en släkting. Nio 

ungdomar kvarstår i klasserna 7 till 11. 

Några av barnen saknar helt familj och betraktar Jyoti och Bijaye som sina föräldrar. Men 

flera av barnen på hemmet i Shantinagar har kontakt med sina föräldrar och det händer att 

de kan övernatta hos dem ibland, förutsatt att de är nyktra. Något av barnen försöker också 

bo hos en släkting i hembyn i perioder men det brukar sluta med att barnet kommer tillbaka 

då släktingen inte vill medverka. 

  

De som flyttat ut från flickhemmet respektive Manjushreehemmet för fortsatta studier: 

Vi fortsätter att stötta våra flickor också efter utflytt från flickhemmet. De går vidare i 

utbildningar i socialt arbete, hotell- och restaurang, IT, sjuksköterska, ekonom m.fl. 

yrkesutbildningar som leder till bra arbeten och egen försörjning. Flera av ungdomarna är 

ännu i gymnasiestudier men planerar för en framtid i yrken där de också kan hjälpa andra. 

Till exempel Binu Maya som nu är färdig tandhygienist och redan varit ute på olika health 

camps på landsbygden för att se över tandhälsan hos barn och vuxna ute i byar långt från 

allfarvägarna. Tack vare en generös donation från en av våra medlemmar kommer Binu 

Maya att kunna fortsätta sina studier till tandläkare.  

 

Alisha, som studerar socialt arbete i Indien, tog 

kandidat-examen 2023 och kunde fortsätta sin 

utbildning på mastersnivå tack vare en donation via 

testamente. På bilden ser vi Alisha tillsammans med sin 

bror Aakash som vuxit upp på ett pojkhem med stöd 

från Nederländerna. 

 

 

 

 A
LR

E,
 K

M
G

PT
, P

M
, E

M
AL

, M
JE

L,
 M

A,
 A

EB
D,

 Y
L,

 T
L,

 P
S.

.. 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 2
u0

fr
re





                                                                                
 
 

6 
 

 

Barn som kan bo hos anhöriga:  

Åtta barn och ungdomar där de yngsta går i klass 5 och de äldsta går i klass 12, d.v.s. det som 

motsvarar sista året på gymnasiet.  

I den här gruppen finns också ett par av våra yngsta kvarvarande barn Som t ex Aakangshya 

född 2014 som bor med sina kroniskt sjuka föräldrar och där vi har beredskap att hon kanske 

en dag måste flytta till Manjushreehemmet.     

 

 

Medical College: 

Vi har genom åren kunnat finansiera utbildning till över 25 

sjukvårdsproffs. Sjuksköterskor, health assistants, barnmorskor, 

skilled birth attendant, apotekare, tandhygienist, 

laboratorieassistent. 

Under 2024 examinerades bl a Usha, B.Sc in Nursing, d.v.s. som 

sjuksköterska, (bild överst t.v.)  Dikshya tog sin examen som 

apoteksbiträde, en utbildning som kan jämföras med en 

gymnasial yrkesutbildning.  

Vid utgången av 2024 har vi ännu kvar fem ungdomar på 

medical college. Nimisha (bild underst t.v.) som studerar till 

kandidatexamen som sjuksköterska. Dechhen Wangmo från 

Kermi i Humla som ska bli ”skilled birth attendant” en lite 

enklare variant av barnmorska. 

Tenzing Sherpa som vuxit upp på flickhemmet och nu 

börjat sin sjuksköterskeutbildning. Pema Dechhen som 

tagit sin medicine kandidatexamen och nu gör sin praktik 

att jämföra med AT-tjänstgöring. 

Meena som redan är health assistant och arbetat flera år 

går vidare inom ”Health Management” för att längre 

fram kunna ha ledande roll inom sjukvården i sitt distrikt. 

 

 

Sammanlagt är det vid utgången av 2024 är det fortfarande 44 barn och ungdomar vi ännu 

ansvarar för, förutom sjukvårdsinsatser och arbetet mot människohandel. 
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Insatser och effekter av vårt arbete i Nepal 
 

Insats Effekt Långtidseffekt 

Flickor från fattiga familjer i 
socioekonomiskt eftersatta 
områden får utbildning 
inom hälso- och sjukvård, 
pedagogik eller socialt 
arbete. Många av dem är 
kastlösa och är de första 
flickorna inom sin grupp 
som fått utbildning på 
Medical college. 
Aktuella utbildningar är: 
Undersköterska 
Health Assistant 
Leg sjuksköterska 
Skilled Birth Attendant 
Barnmorska 
Apotekare 
Apoteksbiträde 
Tandhygienist 
Läkare 
Lärare 
Socialarbetare 
 

För individen och hennes 
familj leder utbildningen till 
egen försörjning. En 
sjuksköterska eller lärare 
har mycket högre status och 
är en fin förebild för yngre 
flickor. För byn innebär det 
tillgång till grundläggande 
sjukvård. För barn i 
riskzonen att bli sålda och 
hamna på bordeller finns 
någon som ser riskerna och 
informerar familjerna. Ingen 
av dessa studenter skulle 
haft möjlighet till utbildning 
utan våra insatser. Att 
flickor från de fattigaste 
områdena rekryteras till 
utbildningen ger en reell 
chans att de verkligen 
arbetar i hemdistriktet efter 
utbildning. För den kastlösa 
Badi-befolkningen var det 
ett stort steg när de fick sin 
första sjuksköterska. För 
kvinnor i avlägsna och 
svårtillgängliga områden 
som får tillgång till sjukvård 
ökar överlevnaden i 
samband med graviditet och 
förlossning. För barn på 
landsbygden som får 
utbildade lärare blir 
skolundervisningen mycket 
bättre. För ensamma barn 
och för familjer i 
slumområden gör det stor 
skillnad att det kommer 
socialarbetare dit och att 
dessa också har samma 

Effekterna på lång sikt av att 
få sjukvårdspersonal till de 
mest avlägsna områdena i 
Nepal.  
Till exempel, Humla där 
staten i många år gjort 
försök att etablera 
vårdcentraler men 
personalen har inte stannat 
kvar. 
Nu när vi utbildat lokala 
ungdomar till 
sjuksköterskor, barnmorskor  
läkare, lärare och 
socialarbetare kommer unga 
yrkesmänniskor som vill bo i 
detta karga område. De kan 
förändra tillvaron för 
befolkningen. 
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bakgrund från slummen som 
de själva 

Flera av de barn som vuxit 
upp på våra barnhem 
studerar nu på universitetet 
för att bli socialarbetare, 
lärare, ingenjörer, 
ekonomer eller i yrkesskola 
för att bli till exempel 
tandhygienist. 
Andra går motsv. gymnasiet. 
 

Inget av dessa barn hade 
fått möjlighet till skolgång 
över huvud taget. Nu 
kommer de att bli 
självförsörjande.  

Dessa unga bidrar till 
samhället genom att ha 
eftertraktade utbildningar. 
De är också viktiga 
förebilder för andra 
ungdomar från fattiga 
förhållanden och låga 
kaster. 

Lyfta barn från gatan till 
barnhem och om möjligt 
vidare till familjer. Barn som 
flyttas till familjer får 
fortsatt stöd för utbildning 
och vid behov mat, 
hjälpmedel etc. 

Flickor slipper hamna i 
klorna på människohandlare 
och bli sålda. En reell risk för 
fattiga barn i Nepal.  

Barn som får utbildning 
växer upp till 
självförsörjande individer 
som ser till att deras barn 
också får gå i skolan. På 
samhällsnivå påverkas 
jämlikhet och jämställdhet 
när fler flickor från låga 
kaster eller kastlösa får bra 
utbildningar. 

Sjukvård och utbildning 
inom miljö och hälsa i 
slumområdena Shantinagar 
respektive Tripureshwor i 
Kathmandu 

Elva av barnen på 
barnhemmet som drivs av 
den kristna församlingen får 
hela sin försörjning via oss. 
En effekt av att de kunnat 
flytta in på detta barnhem 
är att de sluppit undan 
misshandel och missbruk i 
familjerna. Några är 
föräldralösa och har tidigare 
bott i kyrkan men har nu ett 
riktigt hem. Alla behövande i 
området har perioden 
augusti 2023 – december 
2024 fått medicinsk hjälp 
genom en av våra 
sjuksköterskor.  

Ökad medvetenhet om hur 
miljö och den personliga 
hälsan hänger ihop. Vi ser av 
tidigare års insatser med 
”Solvatten” att fler är 
medvetna om vattenburna 
sjukdomar och renar 
dricksvattnet.  De barn som 
får skolgången betald får en 
chans att komma vidare till 
att bli självförsörjande 
vuxna som kan ta sig från 
slumområdet som är byggt 
på en instabil flodbrink och 
inte är lämpat för bostäder. 

Särskilda insatser för anti-
traffickingorganisationen 
Chhori 

Våra särskilda insamlingar 
för att hjälpa ”Chhori” att 
behålla sitt skyddsboende 
för flickor har fortsatt under 
2024. Vi har också hjälpt 
dem med tillgång till 

”Chhoris” långsiktiga arbete 
är ovärderligt och genom 
vårt samarbete kan de 
hjälpa fler flickor både med 
akuta insatser och i det 
förebyggande arbetet för att 
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sjuksköterska för sina 
skyddslingar i boendet och 
för hjälp till prostituerade i 
Kathmandu. 

färre ska hamna i 
människohandlares klor. 

Hälsovårdsinsatser för 
Humla i samarbete med Ek 
Ek Paila 

En vårdcentral i Challa, Övre 
Humla, har kunnat öppnas 
och bemannas med en 
Health Assistant från oss. 
Vårdcentralen i Yalwang har 
fått förstärkning med en 
Health Assistant i perioder 
när de saknat personal.  
Vi har medverkat med 
sjuksköterskor och 
mediciner vid det stora 
Health Camp som hölls i 
Yalwang och Limi Valley av 
Ek EK Paila där nära 2 000 
patienter fick hjälp. 

Förutsatt att vi lyckas 
finansiera och fortsätta med 
våra hälsoprojekt i Humla 
kommer fler mammor och 
barn att överleva, fler 
personer kommer att kunna 
få hjälp mot vanliga 
åkommor som 
infektionssjukdomar och 
med att få de vanliga 
frakturerna att läka till att 
återfå funktionsduglighet. 

 

      

Vårt samarbete med sjukvårdsorganisationen EK EK Paila fortsätter och då särskilt genom 

det stöd de kan ge oss i arbetet för det mest eftersatta distriktet i Nepal,  Humla, längst uppe 

i nordväst. 

 

Vi fortsätter vårt mångåriga samarbete med 

Chhori, anti-traffickingorganisation, där vårt bidrag 

hjälper dem att behålla sitt skyddsboende för unga 

flickor som arbetat på dansbarer i Kathmandu och 

att hjälpa dessa flickor till utbildning på 

grundskolenivå och yrkesskola, då många av dem 

inte gått en dag i skolan tidigare. På bilden Chhoris 

psykolog Maiya Kharbuja och chef Hira Dahal. 
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Ekonomisk översikt av verksamheten i Nepal  

Kontroll och uppföljning 

Kontroll och uppföljningskontroll av bokföringen på Child Help and Care Center, Tinchulee, 

Manjushree Child Care Center, Nayabasti Jorpati respektive samarbete med Dana Nepal:  

Tidsåtgång i Nepal 5 heldagar per organisation och halvår = 20 dagar/år.  

Löpnade uppföljningar på distans 3-4 timmar per vecka. Telefon- och mailkontakt med lokal 

revisor Roshan Raj Rai som stoppar alla kvitton som inte uppfyller kraven, som t.ex. om le-

verantören inte betalar moms. Revisorn medverkar vid en del av ovanstående kontroller. 

Förutom kontroll av ekonomi och transaktioner i Nepal utförs också en omfattande kontroll 

av verksamheten. Samtal med barn på våra hem och i familjer, besök i barnens skolor och 

förskolor, kontroll av donerad utrustning, vägledningssamtal med studenter, uppföljning av 

projekt ute i byar vilket innefattar resor och långa vandringar i väglöst land.  

Totalt tar kontroll och uppföljning cirka 70 dagar per år i anspråk och 

löpande uppföljning på distans några timmar per vecka därutöver.  

Arbetet med att genomföra ekonomi- respektive 

verksamhetsuppföljningar har under 2024 skötts av Eva Holmberg 

Tedert. (bild t.v.) Flera av föreningens medlemmar och 

styrelseledamöter har medverkat, bland annat Tero Lehtonen som vid 

flera tillfällen besökt Shantinagar respektive Chhori.  

 

 

Kostnader  

Kostnaderna för verksamheten i Nepal fördelade sig på (beloppen är angivna i svenska 

kronor med en genomsnittlig kurs på 0,0834 SEK per NPR. 

I personal Dana o Shantinagar ingår också kostnader för sjuksköterskor för ”Miljö- och 

Hälsoprojekt” 

I mat och hushåll flickhemmet ingår kostnader för mat till några av flickornas släktingar. 

I skola flickhemmet ingår skolavgifter också för flickor som flyttat ut från flickhemmet. 

I fickpengar, kläder, utflykter ingår kostnader för utflyttade studenter och praktik 

 

Kostnader för Manjushree är fastställda schablonbelopp med tillägg för faktiska kostnader 

för en utflyttad tonåring samt hälsovård. 

I Dana, Shantinagar, studenter ingår alla direktbetalningar som skett från Sverige också för 

studenter utanför Nepal.                                                 

 

 A
LR

E,
 K

M
G

PT
, P

M
, E

M
AL

, M
JE

L,
 M

A,
 A

EB
D,

 Y
L,

 T
L,

 P
S.

.. 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 2
u0

fr
re





                                                                                
 
 

11 
 

Kostnadsslag CHCC MCCC Dana o 
Shantinagar, 
studenter 
uppföljning 
Sverigebesök 

Humla Chhori Totalt 

Ingående 
saldo i SEK 

   93 189 8 400 56 899 0 0 158 488 

Utbetalt från 
Sverige 

740 625 277 259 1 248 766 20 400 140 000 2 427 050 

Personal -102 458 
 

-34 560 
 

-61 688 
 

0 -20 000 -218 706 

Mat och 
hushåll 

-69 403 
 

-36 560 -41 377 0 0 -147 340 

Skolavgifter -319 997 -121 990 -768 581 0 -30 000 -1 240 568 

Hyra, el, 
vatten, sopor 

-59 766 -23 040 -32 986 0 -80 000 -195 792 

Studenthem 
för utflyttade 

-92 655   -8 400 -34 543 0 0 -135 598 

Transport 
och övrigt 

-51 672 -  1 152 -22 116  0 -74 940 

Fickpengar, 
fritid, 
utflykter 

-52 449   -8 761 -35 722 0 0 -96 932 

Sjukvård, 
tandvård, 
psykolog 

-57 265 -13 108 -73 485 -20 400 -10 000 -174 239 

Revision, 
bank, jurist 
och skatter i 
Nepal 

-23 762 -25 280 -20 999 0 0 -70 041 

Uppföljning 0 0 -72 150 0 0 -72 150 

Utgifter 
totalt 

-829 427 -272 851 -1 163 647 -20 400 -140 000 -2 426 325 

Kursjustering -844 -150 -2 253   -3 247 

Utgående 
saldo i SEK 

3 543 12 658 139 765 0 0      155 966 

       

 

I utgifter Dana, Shantinagar, uppföljning, direktbetalt ligger också gemensamma kostnader t 

ex för böcker som ges till Manjushree men sedan cirkuleras vidare t ex till Shantinagar. 

 
Totala utgifter i Nepal enligt bokföringen i Nepal är SEK 2 426 325:- 
Ingående saldo på kontona i Nepal var SEK 158 488:-  
Utgående saldo på kontona i Nepal är SEK 155 966:- 
Kostnad i Nepal SEK 158 488 + 2 427 050 – 155 966:- = 2 429 572:-  
Differensen mellan totala utgifter i Nepal SEK 2 429 572:- och utgifter enligt vad som 
utbetalats från Sverige är SEK 3 247:-  
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Denna differens beror på kursskillnader vid omräkning av svenska kronor och nepalesiska 
rupier i förhållande till den genomsnittliga kursen som använts samt att överföringar har 
returnerats av banken i Nepal av olika anledningar vid ett par tillfällen till ett lägre belopp. 
Denna kostnad finns ej med som kostnad I Nepal.  
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Årsredovisning    

Föreningen för Gatubarn i Nepal 
 

 

Organisationsnummer:  802455-9794 

Räkenskapsår  2024 
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Förvaltningsberättelse 

 
Allmänt om verksamheten 
Typ av organisation 
Föreningen för gatubarn i Nepal är en ideell förening. Föreningen har sitt säte i Västerås. 

Föreningen för gatubarn i Nepal är en politiskt och religiöst obunden organisation. Vi arbetar 

långsiktigt för de barn som har det svårast; barn som utsätts för våld och övergrepp, som 

inte får gå i skola utan lever i yttersta fattigdom. Vårt mål är att de barn vi tar hand om får en 

god levnadsstandard och bra utbildning för att bli goda och självförsörjande medborgare i 

Nepal. 

 

Organisationens syfte och ändamål 
Nepal är ett av världens fattigaste länder, där hälften av befolkningen på 30 miljoner är barn. 

Beräkningar visar att det är uppemot 30 000 barn i Nepal som saknar ett hem. I vissa fall 

lever hela familjen på gatan medan andra barn lever ensamma. En del är helt föräldralösa, 

andra har en förälder i livet som inte är kapabel att ta hand om sina barn. Föreningen för 

gatubarn i Nepal arbetar helt ideellt med flera aktiviteter. 

 

Föreningen startade med målet att ordna korttidsboende åt de mest skyddsbehövande 

barnen och på lång sikt ordna permanenta lösningar för gatubarn. Föreningen har utvecklats 

snabbare än planerat och vi fick snabbt igång varaktiga barnhem. 

 

Föreningens mål är att ordna boende för gatubarn eller barn i riskzonen att hamna på gatan 

med hög prioritet på flickor då traffickingrisken är mycket hög för dem. Vidare skall 

föreningen bekosta utbildningar till barn och ungdomar utan möjlighet att få utbildning på 

annat sätt samt ge mat till barn som ännu lever på gatan. 

 

Föreningen driver i samarbete med sina nepalesiska systerorganisationer verksamheter i 

Nepal, Child Help and Care Center som är ett flickhem, som dock stängdes i slutet av året, då 

även de yngsta flickorna blivit för gamla för att bo på barnhem. Föreningen står dock 

fortfarande för uppehälle och utbildningskostnader för samtliga flickor. Manjushree Child 

Care Center som är ett hem för i första hand pojkar och flickor i förskoleålder och drivs av 

Dorjee Dolma Gurung. Dana Nepal Foundation är bildat för verksamhet utanför 

barnhemmen.  

 

Vidare möjliggörs skolgång till föräldralösa barn som har en anhörig att bo hos men saknar 

medel för skolavgifter samt utbildning för blivande sjuksköterskor/barnmorskor och en 

läkare. Föreningen betalar även uppehälle och studiekostnader för högskolestudenter inom 

socialt arbete och ingenjörsutbildning. 

Utdelning av mat och kläder till barn som lever på gatorna i Kathmandu och framför allt är 
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det barnen i slummen som får hjälp. Dessutom ger föreningen skolböcker till barn i familjer 

utan möjlighet att köpa läromedel till barnen.  

Mottagande organisationer i Nepal är Child Help and Care Center och Manjushree Child Care 

Center samt Dana Nepal Foundation som är registrerad som en supportorganisation. Medel 

till Medical Collage studenter och stöd till barn som bor hos någon närstående skickas via 

Dana Nepal Foundation. Mottagande organisation är även Anumodan Foundation (tidigare 

Maranatha Jeshurun Society) som bedriver skyddsboende och skolgång för barn i 

slumområdet Shantinagar, liksom Chhori som arbetar mot trafficking. Vi ger bidrag till 

Chhori’s  ”shelterverksamhet”, som är ett skyddat boende med utbildning för flickor som 

lyckats lämna bordellverksamhet och Ek EK Paila som driver sjukhus för fattiga där två av 

våra sjuksköterskor arbetar. Vi betalar löner och omkostnader för dem. 

 

Ändamålsbestämda medel 
Av årsmötet ändamålsbestämda medel finns för högre utbildning (efter årskurs 10) av 

flickorna på barnhemmen. 

 

Väsentliga händelser under räkenskapsåret 
Föreningen har under året fått 3 extremt stora donationer: 

- Testamenterad gåva av Henning Andersen på 1,3 miljoner. 

- Gåva av Tommy Malm på 1,0 miljoner. 

- Testamenterad gåva av anonym givare på 2,9 miljoner enligt bouppteckning. Inga medel 

   har utbetalats till föreningen under 2024. 

Att överföra pengar till våra samarbetspartner har blivit dyrare och krångligare. 

Myndigheterna i Kathmandu inför nya bestämmelser och avgifter, vilket gör att plötsligt 

betalar banken i Nepal inte ut pengarna för det saknas något dokument. Vi tvingas då ibland 

att skicka via t.ex. Western Union temporärt för att skolavgifter ska kunna betalas i tid. 

Föreningen har under året uppdaterat hemsidan med hjälp av Susanne Shi. 

 

Effekter av Föreningen för gatubarn i Nepals verksamhet under 2024 
Insats: 

Flickor från fattiga familjer i socioekonomiskt eftersatta områden får utbildning inom hälso- 

och sjukvård, pedagogik eller socialt arbete. Många av dem är kastlösa och är de första 

flickorna inom sin grupp som fått utbildning på Medical college. 

Aktuella utbildningar är: 

Undersköterska, Health Assistant, Leg sjuksköterska, Skilled Birth Attendant, Barnmorska, 

Apotekare, Apoteksbiträde, Tandhygienist, Läkare, Lärare och Socialarbetare 

Effekt:  

För individen och hennes familj leder utbildningen till egen försörjning. En sjuksköterska eller 

lärare har mycket högre status och är en fin förebild för yngre flickor. För byn innebär det 

tillgång till grundläggande sjukvård. För barn i riskzonen att bli sålda och hamna på bordeller 

finns någon som ser riskerna och informerar familjerna. Ingen av dessa studenter skulle haft 
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möjlighet till utbildning utan våra insatser. Att flickor från de fattigaste områdena rekryteras 

till utbildningen ger en reell chans att de verkligen arbetar i hemdistriktet efter utbildning. 

För den kastlösa Badi-befolkningen var det ett stort steg när de fick sin första sjuksköterska. 

För kvinnor i avlägsna och svårtillgängliga områden som får tillgång till sjukvård ökar 

överlevnaden i samband med graviditet och förlossning. För barn på landsbygden som får 

utbildade lärare blir skolundervisningen mycket bättre. För ensamma barn och för familjer i 

slumområden gör det stor skillnad att det kommer socialarbetare dit och att dessa också har 

samma bakgrund från slummen som de själva. 

Insats: 

Flera av de barn som vuxit upp på våra barnhem studerar nu på universitetet för att bli 

socialarbetare, lärare, ingenjörer, ekonomer eller i yrkesskola för att bli till exempel 

tandhygienist. 

Andra går på motsvarande gymnasiet. 

Effekt:  

Inget av dessa barn hade fått möjlighet till skolgång över huvud taget. Nu kommer de att bli 

självförsörjande. Dessa unga bidrar till samhället genom att ha eftertraktade utbildningar. De 

är också viktiga förebilder för andra ungdomar från fattiga förhållanden och låga kaster. 

 

Insats: 

Barn som kan få växa upp hos anhöriga och gå i skola eller förskola och får skola, mat och 

hälsovård betald och slipper vara undernärda. 

Effekt: Utan extra hjälp hade flera av de anhöriga inte kunnat ta hand om sina barn, 

barnbarn, syskonbarn. Barnen hade varit kraftigt undernärda, flera hade avbrutit skolan i 

förtid och flera hade fått arbeta under slavliknande förhållanden i textilindustrin eller som 

hembiträden i Indien. 

Insats: 

Sjukvård och utbildning inom miljö och hälsa i slumområdena Shantinagar respektive 

Tripureshwor i Kathmandu. 

Elva av barnen på barnhemmet som drivs av den kristna församlingen i området får hela sin 

försörjning via vår förening. 

Alla behövande i området har fått medicinsk hjälp genom en av våra sjuksköterskor. 

Effekt: En effekt av att de kunnat flytta in på detta barnhem är att de sluppit undan 

misshandel och missbruk i familjerna. Några är föräldralösa och har tidigare bott i kyrkan 

men har nu ett riktigt hem. 

Ökad medvetenhet om hur miljö och den personliga hälsan hänger ihop. Vi ser av tidigare 

års insatser med ”Solvatten” att fler är medvetna om vattenburna sjukdomar och renar 

dricksvattnet.  De barn som får skolgången betald får en chans att komma vidare till att bli 

självförsörjande. 
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Insats: 

Särskilda insatser för anti-traffickingorganisationen Chhori för att hjälpa ”Chhori” att behålla 

sitt skyddsboende för flickor. Vår förening har också hjälpt dem med tillgång till en 

sjuksköterska för sina skyddslingar i boendet och för hjälp till prostituerade i Kathmandu. 

Effekt: 

Chhori’s långsiktiga arbete är ovärderligt och genom vårt samarbete kan de hjälpa fler flickor 

både med akuta insatser och i det förebyggande arbetet för att färre ska hamna i 

människohandlares klor. 

 

Insats: 

Hälsovårdsinsatser för Humla i samarbete med Ek Ek Paila. 

En vårdcentral i Challa, Övre Humla, har kunnat öppnas och bemannas med en Health 

Assistant från oss. 

Vårdcentralen i Yalwang har fått förstärkning med en Health Assistant i perioder när de 

saknat personal.  

Vi har medverkat med sjuksköterskor och mediciner vid det stora Health Camp som hölls i 

Yalwang och Limi Valley av Ek EK Paila där nära 2 000 patienter fick hjälp. 

Effekt: 

I dessa avlägsna och väglösa områden finns förutan våra insatser ingen sjukvårdshjälp. 

 

Organisations- och personalförändringar 
Sedan 24/8 2020 är föreningen godkänd som gåvomottagare vid skattereduktion för gåva. 

Vid årsmötet i april 2024 noterades: 

• Till ordförande på ytterligare ett år valdes Ylva Lilja 

• Felicia Lilja och Lina Gyllensten avgick som styrelseledamot. 

Till styrelseledamot på 2 år omvaldes Margareta Appell och Tero Lehtonen. 

Övriga i styrelsen, Elisabet Lundberg, Kjell Lundberg och Annelie Dahlgren och 

kvarstår ytterligare 1 år. 

Till nya ledamöter i styrelsen valdes på 2 år Rauni Seppänen och Peter Marton. 

Till suppleanter valdes Ann Christine Larsson och Patrik Strandberg. 

Dessutom valdes Tero Lehtonen till vice ordförande och Kjell Lundberg till kassör. 

Några veckor efter valet avgick Rauni Seppänen på egen begäran av personliga skäl 

och Ann Christine Larsson blev ordinarie ledamot. 

• Auktoriserade revisorn Alexander Ekqvist från Grant Thornton omvaldes på 1 år, 

liksom lekmannarevisorn Gabriella Persson Turdell.  

• Ann Heimer avgick som ledamot i valberedningen.  

Irma Olofsson, Pia Berglund Rosell och Eva Holmberg Tedert valdes till ledamöter i 

valberedningen på 1 år 

• Beslutades att 150 922 kronor tas från ändamålsbestämda medel för att täcka 2023 

års underskott. 
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• Mötet beslutade att höja medlemsavgiften till 200 kronor. 

• Månadsbidrag och donationer har mottagits på valfria belopp, anonymt eller med 

avsändarnamn. 
 

 

Resultat och ställning 

Målet för insamlade medel var satt till 2,0 Miljoner SEK, och totalt insamlade medel uppgick 

slutligen till 3 136 461 SEK. Den kraftiga ökningen beror på två stora gåvor, en testamenterad 

donation efter Henning Andersen på drygt 1,3 miljoner och en gåva på 1 miljon av Tommy 

Malm. Av den testamenterade donationen avsattes 200.000:- för Eva Holmberg Tederts 

kommande resor, som görs för föreningen, och av miljongåvan avsattes 800.000:- avsedda 

för tre flickors framtida studier. 

Våra kostnader var budgeterade till 2,4 MSEK, men blev drygt 2,5 miljoner, beroende på 

kronans låga värde och högre kostnader i Nepal. 

 

 Föreningen har under året mottagit större ( >50.000:- SEK) gåvor/bidrag från: 

- Henning Andersen testamenterad donation:  1 308 307:- 

- Tommy Malm : 1 000 000:- 

- Pantbanken Sverige (AB för Vaubelåning):   147 600:- 

- Gayatri Fund e.V. Tyskland:  59 025:-  

- Handelsbankens fadderbarnsfond: 100 000:- 

- Y’s Menettes och Y’s Men Club i Västerås : 123 033:-  

 

                                                                                                                              2024                   2023  

Adm.  Kostnader  (inkl. Insamlingskostnader)/Totala intäkter                  2,3 %                  3,0 % 

Insamlingskostnader/Medel från allmänheten                                               0 %                     0 % 

Ändamålskostnader/Totala intäkter                                                              75,2 %                104 % 

Totala verksamhetsintäkter                                                                         3 226 558        2 081 639 

Soliditet                                                                                                                 83 %                  96 % 

 

Användning av finansiella instrument och Placeringspolicy 
Föreningen har som policy att placera i finansiella placeringar med låg risk. 

De medel som föreningen lägger undan för att finansiera högre utbildning vartefter barnen 

blir äldre är för närvarande placerade på fasträntekonton i Sparbanken Rekarne. 

 

Medlemmar 
Antalet medlemmar vid utgången av 2024 var 527, vilket är en minskning med 26 sedan 

föregående år. 

Under 2024 har föreningen skickat två informationsbrev till medlemmar, faddrar och 

 A
LR

E,
 K

M
G

PT
, P

M
, E

M
AL

, M
JE

L,
 M

A,
 A

EB
D,

 Y
L,

 T
L,

 P
S.

.. 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 2
u0

fr
re





                                                                                
 
 

19 
 

månadsgivare. 

Styrelsen föreslår oförändrad medlemsavgift på 200 kronor för 2026 

 

Hållbarhetsupplysningar 
 

Vårt långsiktiga arbete för ett hållbart samhälle 

Föreningen för gatubarn i Nepal arbetar för att skapa rätt förutsättningar för att 

barn och ungdomar inte ska säljas och hamna i trafficking. I det arbetet har vi hög 

prioritet på flickor då traffickingrisken är mycket hög för dem.  

För att nå detta arbetar vi långsiktigt dels genom att ge barn som bor på gatan eller 

i byar på landsbygden möjlighet att gå i skolan, samt att utbilda sjuksköterskor, 

barnmorskor och läkare. Kan vi bidra till att fler barn får utbildning och att färre 

mödrar dör i barnsäng ger det förhoppningsvis ringar på vattnet och fler får bättre 

förutsättningar till ett mer hållbart liv. 

FN’s Globala hållbarbarhets mål 

 

 

GLOBALA MÅLEN 
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”Globala målen är den mest ambitiösa agendan för hållbar utveckling som världens 

länder någonsin antagit och finns till för att uppnå fyra fantastiska saker till år 

2030: 

Att avskaffa extrem fattigdom. Att minska ojämlikheter och orättvisor i världen. Att 

främja fred och rättvisa. Att lösa klimatkrisen. Genom Globala målen för hållbar 

utveckling kan det här bli verklighet. I alla länder. För alla människor”. 

Källa: Globala målen 

Vårt arbete i föreningen bidrar till dessa globala mål och vi har valt att fokusera på 

följande; 

1. Ingen fattigdom 

Fattigdom omfattar fler dimensioner än den ekonomiska. Fattigdom innebär bl.a. 

även brist på frihet, makt, inflytande, hälsa, utbildning och fysisk säkerhet. 

1.1 UTROTA DEN EXTREMA FATTIGDOMEN 

Senast 2030 avskaffa den extrema fattigdomen för alla människor överallt. Med 

extrem fattigdom avses för närvarande människor som lever på mindre än 1,25 US-

dollar per dag*.  

3. Hälsa & välbefinnande 

Säkerställa hälsosamma liv och främja välbefinnande för alla i alla åldrar. 

3.1 MINSKA MÖDRADÖDLIGHETEN 

Till 2030 minska mödradödligheten i världen till mindre än 70 dödsfall per 100 000 

förlossningar med levande barn. 

4. God utbildning för alla 

Säkerställa en inkluderande och likvärdig utbildning av god kvalitet och främja 

livslångt lärande för alla. 

 

4.5 UTROTA DISKRIMINERING I UTBILDNING 

Senast 2030 avskaffa skillnaderna mellan könen inom utbildningsområdet och 

säkerställa lika tillgång till utbildning och yrkesutbildning på alla nivåer för utsatta 

personer, inklusive personer med funktionsnedsättning, ursprungsfolk och barn 

som lever under utsatta förhållanden. 

5. Jämställdhet – Uppnå jämställdhet och alla kvinnors och flickors egenmakt 

5.1 UTROTA DISKRIMINERING AV KVINNOR OCH FLICKOR 

Avskaffa alla former av diskriminering av alla kvinnor och flickor överallt. 

16. Fredliga & inkluderande samhällen  

16.2 SKYDDA BARN MOT ÖVERGREPP, UTNYTTJANDE, MÄNNISKOHANDEL OCH 

VÅLD 

Främja fredliga och inkluderande samhällen för hållbar utveckling, tillhandahålla 

tillgång till rättvisa för alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande institutioner 

med ansvarsutkrävande på alla nivåer. 

Föreningens värderingar 
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Våra värderingar Respekt, Kunskap, Långsiktighet och Glädje genomsyrar allt vi gör 

vilket vi tror även bidrar till att vi når de Globala målen. 

 

Respekt 

Respekt för barnens rättigheter, integritet och känslor. Respekt för Nepals kultur 

och lagar. Lagstiftningen i Nepal är generellt ett bra stöd för oss och betydligt mer 

progressiv än kulturella sedvänjor. Respekt för våra medlemmar, faddrar, företag 

och andra bidragsgivare så att deras medel används på bästa sätt utan onödiga 

administrativa kostnader. 

Kunskap 

Barns rätt till skolgång och kännedom om sitt lands natur och kultur som t.ex. 

sång- och danstradition. Yrkesutbildning för möjlighet till egenförsörjning men 

också extra insatser för att bygga upp kunskap om mänskliga rättigheter. Att 

sprida kunskap om trafficking och hur vi kan minska risken för flickor att hamna 

där. 

Långsiktighet 

De barn som växer upp hos oss skall få utbildningar så de kan stå på egna ben. 

Utbildning lyfter och stärker både individ och land t.ex. utbildning till 

sjuksköterskor och barnmorskor för arbete på landsbygden där de räddar liv och 

förhindrar trafficking. 

Hjälp till självhjälp ger förutsättningar för egen försörjning till kvinnor i byar. 

Glädje 

Att se glädjen hos barn som klarat sina skoluppgifter och stoltheten hos mödrar 

och andra släktingar som nu kan ge sina barn en bättre framtid ger stor och 

innerlig glädje. 

 

Förväntad framtida utveckling 

• Insamlingsmålet för 2025 är satt till 2,1 MSEK exklusive testamenterad donation. 

Beräknad kostnad för grundverksamheten 2,7 MSEK 

• Föreningen fortsätter sitt samarbete med Gayatri Fund i Tyskland 

• Föreningen fortsätter att planera studiebesök för våra medlemmar. 

• Föreningen har som mål att öka medlemsantalet till 600. 

Resultatdisposition 
Till årsmötet förfogande står 1 796 312 SEK.  

Styrelsen föreslår att överskottet på 724 077 SEK balanseras i ny räkning. 

Förvaltning 
Föreningen förvaltas av en styrelse som arbetar ideellt.  

Från årets början fram till årsmötet den 28:e april bestod styrelsen av 
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Ylva Lilja  Ordförande  

Tero Lehtonen  Vice ordförande 

Kjell Lundberg Kassör 

Margareta Appell Ledamot  

Annelie Dahlgren Ledamot 

Lina Gyllensten Ledamot  

Elisabet Lundberg Ledamot 

Felicia Ulfsdotter Lilja Ledamot  

 

Efter årsmötet ersattes Lina Gyllensten och Felicia Ulfsdotter Lilja av Peter Marton och Ann 

Christine Larsson i styrelsen samt Patrik Strandberg som inträdde som suppleant. 

I valberedningen har ingått Irma Olofsson, Pia Berglund Rosell och Eva Holmberg Tedert. 

Auktoriserad revisor är Alexander Ekqvist, Grant Thornton, Gävle och lekmannarevisor 

Gabriella Persson Turdell. 

 

Styrelsen har haft 6 protokollförda möten under verksamhetsåret. 

De flesta mötena under 2024 har varit digitala via Teams eller Zoom 

2024-01-28,   9 st. närvarande  - Eva Holmberg Tedert var närvarande 

2024-03-14,   7 st. närvarande  - Eva Holmberg Tedert var närvarande liksom Margareta 

                                                          Dahlgren från valberedningen 

2024-04-28,   7 st. närvarande  - Konstituerande styrelsemöte 

2024-06-26,   7 st. närvarande   

2024-09-05,   7 st. närvarande    

2024-11-07,   6 st. närvarande  - Eva Holmberg Tedert var närvarande 

 

Arbetet i föreningen utgår från våra åtaganden och projekt i Nepal med syftet att samla in 

tillräckligt med medel så vi kan fortsätta att fullgöra dessa åtaganden.  

För att effektivisera arbetet och för att vi inte ska vara beroende av ett fåtal personer har vi 

valt att organisera oss i arbetsgrupper, som rapporterar till styrelsen. Tanken är att varje 

arbetsgrupp har en person som är sammankallande med varierande antal medlemmar. 

Ekonomi/Medlemmar – Gruppen sköter föreningens ekonomi och bokföring, 

medlemsregistret och distribution av informationsbrev samt hanterar skattereduktion för 

gåvor. 

Insamling / Kommunikation – Gruppen anordnar, stora som små, aktiviteter för att samla in 

pengar samt att informera om vårt arbete och hur situationen är i Nepal. Det gör vi främst 

via olika sociala kanaler. 

Juristjouren – Ibland kommer det upp frågor där vi behöver bolla med jurist, då hjälper 

denna grupp till. 
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Framtiden – Vårt arbete handlar mycket om att ta hand om samt planerar för det som 

händer i närtid. Det är dock viktigt att vi även lyfter blicken och planerar hur och vad vi vill 

arbeta med om 5 och 10 år. 

Verksamheten i Nepal – Att följa upp våra barn, studenter, projekt och personal i Nepal är 

ett viktigt och omfattande arbete. 
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Resultaträkning 

 

 Not 2024 2023 
 

Verksamhetsintäkter    
Medlemsavgifter  109 950 94 147 
Gåvor 2 2 905 081 1 931 349 
Bidrag 2          120 900                                0 
Nettoomsättning                  530                                  8 389     
     
Summa verksamhetsintäkter  3 136 461 2 033 885 
    
Verksamhetskostnader    
Ändamålskostnader  2 427 050 2 169 786 
Administrationskostnader  75 431 62 775 
Summa Verksamhetskostnader  2 502 481 2 232 561 
    
Verksamhetsresultat    
    
Ränteintäkter 4 90 097 47 754 
                                            
Summa resultat från finansiella investeringar  90 097 47 754 
    
Resultat efter finansiella poster          724 077        -150 922 
    
Skatt på årets resultat  0 0 
    
Årets resultat          724 077 -150 922 
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Balansräkning 
 

Tillgångar 
 

 Not 2024-12-31 2023-12-31 
Övriga fordringar  19 978 0 
Kortfristiga placeringar  4 300 000 3 600 000 
Kassa och bank     1 393 265 563 486 
Summa omsättningstillgångar  5 713 243 4 163 486 
Summa tillgångar  5 713 243 4 163 486 

 

Eget Kapital och Skulder 
 

Eget kapital      
Ändamålsbestämda medel    2 953 930 3 104 852 
Balanserat kapital      1 796 312 921 313 
Skulder      
Avsättningar  6  146 580                  0 
Erhållna men ej nyttjade bidrag  5  816 421 137 321 
      
Summa eget kapital och skulder    5 713 243 4 163 486 
      

 

 

Förändring av eget kapital 

 
 Ändamålsbestämda 

medel 
Balanserat Kapital Totalt eget kapital 

Ingående balans 3 104 852 921 313 4 026 165 

Ändamålsbestämt av 
givaren 

0 0 0 

Ändamålsbestämt av 
styrelsen 

0 0 0 

Ändamålsbestämt av 
årsstämman 

-150 922 150 922 0 

Utnyttjande 0 0 0 

Årets resultat                        724 077 724 077 

Utgående balans 2 953 930                    1 796 312 4 750 242 
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Noter 
 

Not 1 Redovisning och värderingsprinciper 
Insamlingsorganisationens redovisnings och värderingsprinciper överensstämmer med 

årsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och Giva Sveriges Styrande riktlinjer för 

årsredovisning.  

Redovisningsprinciperna är oförändrade. 

 

Intäkter 

Endast det inflöde av ekonomiska fördelar som organisationen erhållit eller kommer att 

erhålla för egen räkning redovisas som intäkt.  

 

Intäkter värderas, om inget särskilt anges nedan, till verkliga värdet av det som erhållits eller 

kommer att erhållas.  

 

Nedan beskrivs, för respektive intäktspost, när intäktsredovisning sker.  

 

Medlemsavgifter omfattar inbetalning för medlemskap i Insamlingsorganisationen. 

Medlemsavgifter redovisas vid inbetalning från medlemmen och intäktsredovisas över den 

tidsperiod som avses.  

 

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgång eller en tjänst som har ett värde 

utan att ge tillbaka motsvarande värde i utbyte är en gåva eller erhållet bidrag. Om 

tillgången eller tjänsten erhålls därför att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla 

vissa villkor och om organisationen har en skyldighet att återbetala till motparten om 

villkoren inte uppfylls, är det ett erhållet bidrag. Är det inget bidrag är det en gåva.  

 

Gåvor redovisas som huvudregel som intäkter när de erhålls.  

 

Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla bidraget har uppfyllts. Erhållna 

bidrag redovisas som skuld till dess villkoren för att erhålla bidraget uppfylls.  

 

Bidrag som erhållits för att täcka vissa kostnader (t.ex. för administration) redovisas samma 

räkenskapsår som den kostnad bidraget avsett att täcka.  

 

Erhållna bidrag värderas till det verkliga värdet av den tillgång som organisationen fått eller 

kommer få.  

 

Nettoomsättning 

Intäkt vid försäljning av varor redovisas normalt vid försäljningstillfället. Prenumerationer 

redovisas som intäkt linjärt över prenumerationstiden. 
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Verksamhetskostnader 

Verksamhetskostnader delas in i följande funktioner; ändamåls, insamlings, - och 

administrationskostnader.  

 

Ändamålskostnader består av den verksamhet som utförs av Child Help and Care Center, 

Manjushree Child Care Center samt Karuna Child Care Center, som nu ersätts av Dana Nepal 

Foundation, liksom kostnader för Medical Collage studenter, hjälp till barn på gatan, by-

projekt och ersättningar till lokal personal utbetalt via andra organisationer eller direkt av 

Eva Holmberg Tedert.  Kostnader för administration som uppstår som en direkt följd av en 

aktivitet inom ändamålet räknas till ändamålskostnader. 

De medel som överförs till ovanstående organisationer redovisas som ändamålskostnader då 

de överförs.  

 

Administrativa kostnader är sådana som behövs för att administrera organisationen. 

Administrationen utgör en kvalitetsgaranti för ändamålet och för givaren. Exempel på 

administrationskostnader är kostnader för bank, registrering för 90-konto samt 

administrativa system. Om en kostnad varken avser ändamål, medlemsvård/värvning eller 

insamling hänförs den till administration.  

 

Balansräkningen 

Tillgångar, skulder och avsättningar värderas till anskaffningsvärde om inget annat anges. 

 

Vid anskaffningstidpunkten värderas finansiella tillgångar till anskaffningsvärde med tillägg 

för direkta transaktionsutgifter.  

 

Efter det första redovisningstillfället värderas kortfristiga placeringar enligt lägsta värdets 

princip, dvs till det lägsta av anskaffningsvärdet och nettoförsäljningsvärdet på balansdagen.  

 

 

 

 

Not 2  Insamlade medel 
Gåvor och bidrag som redovisats i 
resultatsräkningen 

 2024 2023 

Privatpersoner Gåvor 
Privatpersoner Bidrag 
Testamenten                                                                                                                       

       956 447 
      120 900 
   1 308 307 

      884 178 
                 0        
                 0 

Försäljning                530                             8 389                 
Organisationer         411 019       425 493 
Företag  229 308 621 678 
Medlemsavgifter  109 950 94 147 
Summa verksamhetsintäkter  3 136 461 2 033 885 
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Not 3 Anställda 
Föreningen har inga anställda. Inga ersättningar har betalats ut till medlemmar eller 

styrelseledamöter.  

 

Not 4 Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 
  2024 2023 
Räntor  90 097 47 754 
Förlust avyttring fondandel  0 0 
Summa  90 097 47 754 

 

Not 5 Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 
Posten består av följande bidrag:                2024              2023 

1. Anonym givare med följande villkor: 

     En Student på Medical College, Framtida yrkesutbildning för  

     flickorna på flickhemmet, Grundutbildning till ett antal  

     skolungdomar. Ungefär en tredjedel av vardera. 

     Donation på 1.000.000 och ytterligare 25 000 år 2017  

      140 010 har använts år 2018. 

      123 901 har använts år 2019.               

      98 900 har använts år 2020 

      80 000 har använts år 2021              

      100 768 har använts år 2022                                                                          

      119 100 har använts år 2023                                                                                 

      120 900 har använts år 2024                                        16 421      137 321 

 

2. Donation på 1 000 000:- av Tommy Malm med följande villkor: 

     För Binu Maya Lungba, tandläkarutbildning 500 000:-. 

     Meena Pakhrin Tamang  150 000:- utbildning Bachelor's  

     in Health Management. 

     Dechhen Wongmo Lama 150 000:- utbildning Staff Nurse 

     + SBA. 

     Resterande SEK 200 000:- att användas där vi finner det bäst.            800 000                    0 

 

Total skuld av erhållna ej nyttjade bidrag                                   816 421        137 321 

 

Not 6 Avsättningar     
Av donationen från Henning Andersens testamente               2024                 2023 

avsattes 200 000:- för kommande resor för Eva Holmberg Tedert. 

53 420:- har använts under 2024             146 580                    0 
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Styrelsens underskrifter 

 

Signering av dokumentet sker digitalt med datum som framgår av våra elektroniska 

underskrifter. 

 

Ylva Lilja,  Ordförande 

Tero Lehtonen,  Vice ordförande 

Kjell Lundberg, kassör  

Peter Marton, ledamot 

Annelie Dahlgren, ledamot  

Margareta Appell, ledamot  

Elisabet Lundberg, ledamot  

Ann-Christin Larsson, ledamot 

Patrik Strandberg, supplleant 

 

 

 

 

Revisionsberättelse 

Revisionsberättelse har lämnats den dag som framgår av vår elektroniska underskrift. 

 

 

Alexander Ekqvist   Gabriella Persson Turdell 

Auktoriserad revisor, Grant Thornton  Lekmannarevisor 
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