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HOVEDOPPGAVE/ANSVARSFORHOLD 
Hovedoppgaver: 
 

 Har overordnet ansvar for Valkyriens drift, utvikling og anseelse utad. 

Ansvarsområder: 
 

 Har ansvar for all virksomhet som Valkyrien er involvert i, spesielt i forbindelse med 

foreningens utvikling. 

 Har sammen med Organisasjonssekretær ansvaret for oppfølgning av Æresmedlemmer, 

Riddere og Støttemedlemmer. 

 Har sammen med Eksternansvarlig ansvaret for kommunikasjon med eksterne 

samarbeidspartnere. 

 

ARBEIDSOPPGAVER 

 

 Lede Valkyriestyret i dets virke i henhold til foreningens målsetninger. 

 Sammen med Valkyriestyret evaluere foreningens utvikling. 

 Representere Valkyrien i interne fora, og ved andre anledninger der det faller naturlig. 

 Fungere som frontfigur ved større arrangementer i Valkyriens regi, og være synlig i 

kadettmassen. 

 Vedlikeholde og opprettholde forbindelse med de andre krigsskolene gjennom NKF. 

 Føre en konstruktiv dialog med Sjøkrigsskolens ledelse, herunder Command Team og 

Grunnmuren. 

 Sammen med Ordenskanselliet ivareta Valkyriens historie og tradisjon. Herunder 

oppfølging av Valkyriens Orden, Æresmedlemmer og Riddere. 

 Følge opp resten av styrets arbeidsoppgaver, og lede koordineringen mellom disse. 

 Representere foreningen i SMS 

 Skrive Presidentens spalte i Dogwatch. 

 Sammen med Valkyriestyret produsere årsrapport i forbindelse med endt valgperiode. 

 Sammen med Økonomisjef utarbeide forslag til budsjett for overtakende Valkyriestyret. 

 Planlegge og gjennomføre møte i Valkyriens Råd. 

 Sammen med Leder Valkyriens Fagpolitiske råd ha ansvaret for Valkyriens 

Lederskapssymposium. 

 Holde 17.Mai-tale ved Krigsmoderen.  

 Være ansvarlig for Teambuildingsprogrammet 

 

 

MYNDIGHET/ BESLUTNING 
Typiske beslutninger vervinnehaveren selv treffer: 
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 Valkyriens overordnede målsetninger for inneværende valgperiode. 

Typiske beslutninger som skal godkjennes på høyere nivå: 
 

 Beslutninger som må tas som følge av en søknad.  

Fullmakter: 
 

 Gis av Valkyriestyret i henhold til Valkyriens lover. 

 

SAMARBEID 
Med hvem og hva: 
 

 Skolens ledelse, i den hensikt å legge til rette for oppnåelse av Valkyriens målsetninger. 

 Egen stab, i den hensikt å arbeide mot Valkyriens målsetninger. 

 Andre eksterne aktører, i den hensikt å arbeide mot Valkyriens målsetninger.  

 
 

STAB 
Må ha: 
 

  

Ønskelig: 
 

  

 
 


