
Tab. 1 - Nuovi rapporti di lavoro attivati in FVG, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 15.631 15.654 23 0,1
In somministrazione 7.468 6.855 -613 -8,2
A tempo indeterminato 6.639 6.231 -408 -6,1
Contratto intermittente 3.819 4.202 383 10,0
Stagionali 2.482 3.081 599 24,1
Apprendistato 1.819 1.781 -38 -2,1
Totale 37.858 37.804 -54 -0,1

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 2 - Nuovi rapporti di lavoro attivati in provincia di UDINE, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 6.227 6.238 11 0,2
In somministrazione 3.470 2.640 -830 -23,9
A tempo indeterminato 2.760 2.528 -232 -8,4
Contratto intermittente 1.619 1.912 293 18,1
Stagionali 1.259 1.566 307 24,4
Apprendistato 861 811 -50 -5,8
Totale 16.196 15.695 -501 -3,1

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 3 - Nuovi rapporti di lavoro attivati in provincia di PORDENONE, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 3.156 3.183 27 0,9
In somministrazione 2.266 2.101 -165 -7,3
A tempo indeterminato 1.938 1.866 -72 -3,7
Contratto intermittente 971 1.091 120 12,4
Apprendistato 412 384 -28 -6,8
Stagionali 93 104 11 11,8
Totale 8.836 8.729 -107 -1,2

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 4 - Nuovi rapporti di lavoro attivati in provincia di TRIESTE, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 3.449 3.403 -46 -1,3
In somministrazione 1.020 1.216 196 19,2
A tempo indeterminato 1.130 1.132 2 0,2
Contratto intermittente 879 825 -54 -6,1
Apprendistato 352 417 65 18,5
Stagionali 274 328 54 19,7
Totale 7.104 7.321 217 3,1

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 5 - Nuovi rapporti di lavoro attivati in provincia di GORIZIA, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 2.799 2.830 31 1,1
Stagionali 856 1.083 227 26,5
In somministrazione 712 898 186 26,1
A tempo indeterminato 811 705 -106 -13,1
Contratto intermittente 350 374 24 6,9
Apprendistato 194 169 -25 -12,9
Totale 5.722 6.059 337 5,9

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli



Tab. 6 – Cessazioni di rapporti di lavoro in FVG per tipologia contrattuale, 1 trimestre 2023-2024
1

trimestre
2023

1
trimestre

2024

var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

A termine 9.020 9.843 823 9,1
A tempo indeterminato 8.267 8.330 63 0,8
In somministrazione 6.481 6.022 -459 -7,1
Contratto intermittente 3.136 3.233 97 3,1
Stagionali 1.455 1.518 63 4,3
Apprendistato 1.016 994 -22 -2,2
Totale 29.375 29.940 565 1,9

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 7 – Cessazioni di rapporti di lavoro A TEMPO INDETERMINATO per motivo (%), FVG 2014-1 trimestre 2024

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 trim.
2024

Dimissioni 47,2 53,7 56,6 63,6 66,6 67,9 74,5 77,0 75,4 77,7 77,9
Licenziamento di natura economica 39,9 30,7 29,7 23,7 20,3 20,2 11,6 9,9 13,7 12,8 12,5
Licenziamento di natura disciplinare 2,5 2,9 4,1 4,1 4,5 4,5 5,9 5,2 5,8 5,3 5,9
Risoluzione consensuale 2,2 2,6 2,1 2,0 1,9 1,5 2,5 3,1 1,5 1,5 1,4
Altre motivazioni 8,3 10,2 7,5 6,7 6,8 6,0 5,6 4,8 3,6 2,6 2,4
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 8 – I flussi del mercato del lavoro in FVG, 1 trimestre 2023-2024
1 trimestre

2023
1 trimestre

2024
var. ass.
2023-24

var. %
2023-24

Nuovi rapporti di lavoro 37.858 37.804 -54 -0,1
Variazioni contrattuali 6.642 6.229 -413 -6,2
Cessazioni di rapporti di lavoro 29.375 29.940 565 1,9

Fonte: elab. IRES FVG su dati Inps. Settore privato esclusi i lavoratori domestici e gli operai agricoli

Tab. 9 – Durata effettiva (in giorni) dei rapporti di lavoro cessati nel 2023 per regione (composizione %)
 1 2-3 4-30 31-90 91-365 > 365 Totale
Piemonte 5,5 4,4 14,1 16,4 35,5 24,1 100,0
Lombardia 14,1 5,8 13,4 13,5 30,0 23,2 100,0
Veneto 6,3 4,1 13,2 16,8 36,7 22,8 100,0
Friuli Venezia Giulia 7,1 4,2 14,3 17,4 36,7 20,3 100,0
Umbria 7,0 5,0 14,2 16,6 37,3 19,8 100,0
Liguria 6,2 4,2 13,5 17,8 39,4 18,9 100,0
Toscana 8,2 5,3 14,1 16,5 37,4 18,6 100,0
Marche 8,0 4,0 14,3 19,0 36,5 18,1 100,0
Emilia-Romagna 7,1 5,3 16,5 17,9 35,3 17,9 100,0
Campania 15,1 6,4 13,7 15,5 33,4 15,9 100,0
Abruzzo 5,7 5,7 17,3 20,7 35,0 15,6 100,0
Molise 5,1 4,9 17,7 20,9 35,9 15,3 100,0
Sardegna 8,1 4,9 15,4 18,3 38,6 14,7 100,0
P.A. di Bolzano 1,7 1,6 19,8 22,7 41,4 12,8 100,0
Sicilia 9,8 6,3 15,7 17,9 38,0 12,3 100,0
Valle d'Aosta 5,1 3,2 15,2 22,8 41,8 11,9 100,0
P.A. di Trento 2,9 2,9 21,1 23,3 38,0 11,8 100,0
Lazio 39,3 7,3 13,5 9,7 18,8 11,5 100,0
Calabria 3,6 3,1 17,2 23,3 42,0 10,8 100,0
Basilicata 7,8 5,1 19,7 22,6 35,5 9,2 100,0
Puglia 8,3 5,9 21,0 24,2 31,6 8,9 100,0
Totale 13,7 5,5 15,2 16,6 32,5 16,5 100,0

Fonte: elab. IRES FVG su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie



Fig. 1 - Durata effettiva (in mesi) dei rapporti di lavoro cessati nel 2023 (composizione %)
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Fonte: elab. IRES FVG su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie

Tab. 10 – Durata effettiva (in giorni) dei rapporti di lavoro cessati in FVG (composizione %), 2014-2023
1 2-3 4-30 31-90 91-365 > 365 Totale

2014 7,9 4,8 13,1 16,1 34,0 24,0 100,0
2015 6,6 4,7 13,2 16,2 34,0 25,4 100,0
2016 4,0 2,9 12,7 18,0 34,6 27,9 100,0
2017 4,2 3,5 14,4 19,7 35,4 22,7 100,0
2018 5,0 3,5 13,9 18,8 36,1 22,7 100,0
2019 5,3 3,3 14,6 18,2 36,4 22,2 100,0
2020 3,2 2,4 13,6 19,3 34,3 27,3 100,0
2021 4,7 3,3 14,5 18,4 35,2 24,0 100,0
2022 5,4 3,9 14,3 17,9 36,1 22,4 100,0
2023 7,1 4,2 14,3 17,4 36,7 20,3 100,0

Fonte: elab. IRES FVG su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
Tab. 11 – Ore di cassa integrazione autorizzate per tipologia di intervento, FVG gennaio-maggio 2023-2024

gen.-mag.
2023

gen.-mag.
2024

Var. Ass. Var. %

CIG Ordinaria 3.570.912 5.180.626 1.609.714 45,1
CIG Straordinaria 2.158.555 2.302.703 144.148 6,7
Totale 5.729.467 7.483.329 1.753.862 30,6

Fonte: elaborazioni IRES FVG su dati Inps

Tab. 12 – Ore di cassa integrazione TOTALI autorizzate per provincia, FVG gennaio-maggio 2023-2024

gen.-mag.
2023

gen.-mag.
2024

Var. ass. Var. %

Trieste 585.678 813.432 227.754 38,9
Gorizia 391.947 758.202 366.255 93,4
Pordenone 2.407.417 3.049.698 642.281 26,7
Udine 2.344.425 2.861.997 517.572 22,1
Totale 5.729.467 7.483.329 1.753.862 30,6

Fonte: elaborazioni IRES FVG su dati Inps

Tab. 13 – Ore di cassa integrazione ORDINARIA autorizzate per provincia, FVG gennaio-maggio 2023-2024

gen.-mag.
2023

gen.-mag.
2024

Var. Ass. Var. %

Trieste 102.725 170.440 67.715 65,9
Gorizia 289.989 553.282 263.293 90,8
Pordenone 1.999.102 2.623.151 624.049 31,2
Udine 1.179.096 1.833.753 654.657 55,5
Totale 3.570.912 5.180.626 1.609.714 45,1

Fonte: elaborazioni IRES FVG su dati Inps

Tab. 14 – Ore di cassa integrazione STRAORDINARIA autorizzate per provincia, FVG gennaio-maggio 2023-2024

gen.-mag.
2023

gen.-mag.
2024

Var. ass. Var. %

Trieste 482.953 642.992 160.039 33,1
Gorizia 101.958 204.920 102.962 101,0
Pordenone 408.315 426.547 18.232 4,5
Udine 1.165.329 1.028.244 -137.085 -11,8
Totale 2.158.555 2.302.703 144.148 6,7



Fonte: elaborazioni IRES FVG su dati Inps


