
Modulo I - 25 febbraio 2022
Introduzione al corso di diritto antidiscriminatorio

Modulo II – 3 marzo 2022
Le fonti del diritto antidiscriminatorio nazionali e sovranazionali

Modulo III –  10 marzo 2022
Diritto del lavoro: le condotte discriminatorie

Modulo IV- 17 marzo 2022
Diritto del lavoro: aspetti processuali 

Modulo V – 24 marzo 2022
L’intersezione tra il genere e gli altri fattori di discriminazione

Modulo VI – 31 marzo 2022
Il linguaggio di genere

Modulo VII – 7 aprile 2022
Profili di tutela contro le condotte discriminatorie: i risarcimenti  e le misure di contrasto

Modulo VIII – 14 aprile 2022
La tutela davanti al Giudice Amministrativo e al Giudice Penale, la costituzione di parte civile e il ruolo di
mediazione della Consigliera di Parità

Modulo IX – 21 aprile 2022
L’intersezione tra il genere e gli altri fattori di discriminazione

Modulo X – 28 aprile 2022
Approfondimenti tematici. Discriminazione digitale e prassi aziendali 

 

CORSO  DI  ALTA  FORMAZIONE

IN  DIRITTO  ANTIDISCRIMINATORIO

 

La partecipazione continua ed effettiva ad almeno 8 incontri darà diritto all’attestato di partecipazione all’intero ciclo formativo. 
La frequentazione del corso e il superamento della prova finale abilita le Avvocate e gli Avvocati all'inserimento del proprio nominativo in un elenco a
disposizione della Consigliera Regionale di Parità ai sensi del Protocollo d'intesa di data 22.06.2017 siglato dalla Consigliera Nazionale di Parità e il
Consiglio Nazionale Forense.
Crediti formativi: n. 20 c.f., di cui 3 in deontologia, per chi frequenta l’80% delle lezioni; per ogni modulo n. 1 c.f. in materia non obbligatoria (per le lezioni
del 25 febbraio e del 31 marzo n. 1 credito in materia deontologica). L'accreditamento avverrà dai singoli per competenza una volta ricevute le effettive
presenze al termine del corso.
Informazioni e iscrizioni: segreteria@avvocati.ud.it; ordineavvocati@ordineavvocati.ts.it; pariopportunita@ordineavvocatipordenone.it;
segreteria@ordineavvocatigorizia.it

ore 14.30 — 18.30
25 febbraio – 28 aprile 2022

Per l’iscrizione a tutto il corso e a ciascun modulo è necessaria l’iscrizione al seguente link:

https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=67 del

portale www.formazioneavvocatura.it

Comitato Pari
Opportunità

CON IL PATROCINIO DI: 
 
 

CON LA COLLABORAZIONE DI:

I COMITATI PARI OPPORTUNITÀ DEGLI ORDINI FORENSI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA 
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ore 14.30 — 18.30
25 febbraio – 28 aprile 2022

Per l’iscrizione a tutto il corso e a ciascun modulo è necessaria l’iscrizione al seguente portale www.formazioneavvocatura.it

e tramite questo link: https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=67

Modulo I – 25 febbraio 2022
Introduzione al corso di diritto antidiscriminatorio
Principi del diritto antidiscriminatorio
Ruoli e funzioni degli organismi di parità

Saluti: 
Avv.ta Maria Masi Presidente del Consiglio Nazionale Forense
Sig.ra Francesca Bagni Cipriani, Consigliera Nazionale di Parità 
Sig.ra Dusolina Marcolin, Presidente Commissione Pari Opportunità Regione Friuli Venezia-Giulia
Avv.ta Anna Limpido, Consigliera Regionale di Parità
Avv. Massimo Zanetti, Presidente Ordine Avvocati Udine 
Avv. Alberto Rumiel, Presidente Ordine Avvocati Pordenone
Avv. Alessandro Cuccagna, Presidente Ordine Avvocati Trieste
Avv. Piero Macoratti, Presidente Ordine Avvocati Gorizia

Interventi: 
Prof. Francesco Bilotta, Università di Udine
Avv.ta Anna Limpido, Consigliera Regionale di Parità
Sig.ra Dusolina Marcolin, Presidente Commissione Regionale Pari Opportunità
Avv.ta Pina Rifiorati, Presidente del Comitato Pari Opportunità dell’Ordine degli Avvocati di Udine

Modulo II – 3 marzo 2022
Le fonti del diritto antidiscriminatorio nazionali e sovranazionali
Il diritto antidiscriminatorio attraverso le fonti internazionali ed europee, la Costituzione e il Diritto del
Lavoro: il quadro introduttivo

Saluti: 
Avv.ta Teresa Dennetta, Consigliera di Parità di Area Vasta di Udine
Avv. Matteo Praturlon, Presidente Aiga sez. Udine

Interventi: 
Avv. Gianluca Rubinato, Foro di Udine
Prof.ssa Anna Lorenzetti, Università di Bergamo
Prof.ssa Dolores Ferrara, Università di Trieste
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Modulo III – 10 marzo 2022
Diritto del lavoro: le condotte discriminatorie
Le discriminazioni di genere nel diritto del lavoro. Parità salariale e molestie sul lavoro. Casi di studio

Saluti:
Avv.ta Laura Di Pinto, Consigliera di Parità di Area Vasta di Trieste
Avv.ta Giulia Battistel, Presidente Aiga sez. Trieste

Interventi:
Prof.ssa Tiziana Vettor, Università di Milano Bicocca
Avv.ta Claudia Carchio, Foro di Udine
Avv.ta Tatiana Biagioni, Foro di Milano

Modulo IV- 17 marzo 2022
Diritto del lavoro: aspetti processuali 
L’azione antidiscriminatoria: dalla legittimazione ad agire agli istituti processuali del codice delle pari
opportunità. Licenziamento discriminatorio
Casi di studio

Saluti:
Avv.ta Francesca Premier, Consigliera di Parità di Area Vasta di Gorizia

Interventi:
Avv. Alberto Guariso, Foro di Milano 
Avv.ta Luciana Criaco, Foro di Udine
Avv.ta Caterina Caput, Foro di Roma

Modulo V – 24 marzo 2022
L’intersezione tra il genere e gli altri fattori di discriminazione
Il fattore del genere nell’intersezione tra orientamento sessuale, identità di genere e razza: la tenuta
costituzionale. Casi di studio

Saluti:
Avv.ta Sara Marchi, Consigliera di Parità di Area Vasta di Pordenone
Avv. Stefano Coan, Presidente Aiga sez. Pordenone

Interventi: 
Prof.ssa Alessia - Ottavia Cozzi, Università di Udine 
Dott.ssa Veronica Saba, Progetto Stella Polare - CDCP ONLUS
Sig.ra Anita Garibalde, Progetto Stella Polare - CDCP ONLUS
Avv.ta Dora Zappia, Foro di Trieste
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Per l’iscrizione a tutto il corso e a ciascun modulo è necessaria l’iscrizione al seguente portale www.formazioneavvocatura.it 

e tramite questo link: https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=67
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Modulo VI – 31 marzo 2022
Il linguaggio di genere
Cultura sessista e pregiudizi nel processo

Interventi: 
Prof.ssa Sergia Adamo, Università di Trieste
Prof.ssa Fabiana Fusco, Università di Udine 
Avv.ta Pina Rifiorati, Foro di Udine

Modulo VII – 7 aprile 2022
Profili di tutela contro le condotte discriminatorie: i risarcimenti e le misure di contrasto
Il risarcimento del danno da condotta discriminatoria e le azioni condotte da singoli e associazioni
senza fini di lucro, enti privati e pubblici
Casi studio

Interventi: 
Prof.ssa Patrizia Ziviz, Università di Trieste
Prof.ssa Roberta Nunin, Università di Trieste
Avv. Alberto Guariso, Foro di Milano

Modulo VIII – 14 aprile 2022
La tutela antidiscriminatoria davanti al Giudice Amministrativo e al Giudice Penale
La costituzione di parte civile e ruolo di mediazione della Consigliera di Parità Regionale

Interventi: 
Prof.ssa Giulia Milo, Università di Trieste
Avv. Mario di Carlo, Foro di Roma
Prof.ssa Natalina Folla, Università di Trieste 

ore 14.30 — 18.30
25 febbraio – 28 aprile 2022

Per l’iscrizione a tutto il corso e a ciascun modulo è necessaria l’iscrizione al seguente portale www.formazioneavvocatura.it 

e tramite questo link: https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=67
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Modulo IX – 21 aprile 2022
L’intersezione tra il genere e gli altri fattori di discriminazione
Il fattore di genere nell’intersezione tra disabilità, età e religione: i profili teorici e la casistica
giurisprudenziale nazionale, internazionale ed europea

Interventi:
Avv. Massimo Rolla, Foro di Perugia
Prof.ssa Tiziana Vettor, Università di Milano Bicocca 
Prof. Fabio Spitaleri, Università di Trieste 

Modulo X – 28 aprile 2022
Approfondimenti tematici 
Discriminazione digitale e intelligenza artificiale. Prassi aziendali virtuose per contrastare le
discriminazioni di genere e diversity management nelle aziende 

Interventi: 
Avv.ta Chiara Polesel, Foro di Pordenone
Avv. Mario di Carlo, Foro di Roma

ore 14.30 — 18.30
25 febbraio – 28 aprile 2022

Per l’iscrizione a tutto il corso e a ciascun modulo è necessaria l’iscrizione al seguente portale www.formazioneavvocatura.it 

e tramite questo link: https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=67
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