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DEBAT

Debat: Tag skolebestyrelsen
med i den arlige
udviklingssamtale

Der skal vaere nogen, der understatter skolebestyrelserne og
faciliterer dem i at vaere en aktiv og skabende part i den lokale
skoleudvikling. Alene sker det naeppe, skriver dagens debattar.

FOR AEOMMEMTER

P AUTOMATISK OPLAESNING ! E )

Samtalen om skoleudviklingen er flyttet fra Christiansborg og de sterre
interesseorganisationer - og ud ilandet.

I november var alle kommuner inviteret til stormede i henholdsvis Arhus

og Kebenhavn.

Fokus var pa, hvordan man skaber gode rammer for lokalt samarbejde,
hvordan man baner vejen for mere frihed til skolerne og styrker det

samlede skolevasen.

Bolden er sdledes givet op. Det lader dog ikke til, at skolebestyrelsen
forventes at gribe ret meget af det, der lander. Det var i hvert fald
pafaldende lidt pa indholdsdelen pa stormederne, der er adresseret
skolebestyrelserne.

Nar man l=ser folkeskoleloven, virker det paradoksalt. Skolebestyrelsen er
netop sat i verden for at samle skolens parter, forzldrene, medarbejderne
og eleverne, for at sette en lokal retning for skolens virke. Alle parter
sidder med stemmeret, alle parter kan komme til orde og medes jeevnligti
en fast medekadence.



En vigtig muskel for skolens udvikling

Skolebestyrelser har med folkeskoleloven faet en central opgave med at
drive skoleudviklingen lokalt.

Der er krav om, at skolebestyrelsen tager fat pa rigtig mange af de
komponenter, der gor en lokal skole. Det geelder for eksempel skolens
vaerdier, undervisningen og dens organisering, arbejdets fordeling,
elevernes trivsel og leering, de inkluderende fallesskaber, skole-hjem-
samarbejdet, elevens faglige udbytte, lejrskoler, ekskursioner,
fellesarrangementer med mere.

Skolebestyrelsen er saledes en vigtig muskel for skolens udvikling. Det
virker bare som om, at den pa det skolepolitiske landkort er helt ude af
trening. Og hvis ikke den etablerede skoleverden far bedre gje pa det,
skolebestyrelserne kan vaere med til at lofte, sa bliver profetien
selvopfyldende.

Skolebestyrelserne kommer ud af treening. Der skal veere nogen, der
understotter skolebestyrelserne og faciliterer demi at vaere en aktiv og
skabende part i den lokale skoleudvikling. Alene sker det nappe.

Hvilken frivillig foreeldrerepreesentant forstar sig sa steerkt pa
skoleudviklingen, at man naturligt og intuitivt byder sig til, gor sig
relevant og treekker af pa den frihed, som man ikke ved, man har faet?

Skolebestyrelsens opgave

Deterintereszant at folge, hwvordan den styrkede samtale og intensionen
om at finde gode og holdbare lesninger, har sa svertved at finde vej til
skolebestyrelsen

Forhabenthig gnber kommunerne nu den mulighed, der ligger med
mdferingen af skolendwiklingszamtalerne mellem skoleleder og
leommunalbestyrelse. Her er der en udtalt forventming om, at
skolebestyrelserne bor involveres.

For elzempel er man 1 Kebenhavns Kommune 1 gang med at afprove et
format for skolendwlklingssamtaler, hvor bade repr®sentanter fra

skolebestyrelsen og elevradet sidder med.



Det er intereszant at samle den samlede strategizke ledelseskraft omlaming
bordet1en malrettet sholeudwiklingszamtale.

Det gor, at skolebestyrelzen far et dybere indblik1, hvad udwilklingen
kalder pa og kan give folgeskab til de perspektiver, der har brug for
opmrksomhed. I stedet for at sidde 1 en parallelverden og nsikere at
finde pa dagsordener, der ildie er1 sync med det, skolen s&rhigt bor vaere
optaget af.

Ved at invitere skolebestyrelserne indenfor 1 den arlige
skoleudviklingssamtale, tr=ner man den strategiske ledelsesmuszkel, zom
skolebestyrelsen er.

Her ma skolebestyrelsesreprezentanterne bade forsta, hvad deter foren
udwvilklingsramme, de imviteres med ind 1, hvad de kan have af viden at
levalhificere droftelserne med, og hvad de ma forventes at tage med fra
samtalen og lofte ind 1 skolebestyrelzens beslutningsrum.

Jeg haber, at der kommer flere mederzkler og dialogfora, hvor
skolebestyrelser presenteres for de muligheder de har, hvor flere af de
lkomponenter, man har 1 den lokale skolepohitizke veerkto)zkasze, blver
bragt1:=pil, og hvor skelelederne kl=des pa tul at kunne facilitere og
understotte skolebestyrelzen 1 at tage en god og relevant
udwvildingssamtale og se perspektiverne for det arbejde, en skolebestyrelse
lkan lofte.



