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Bakgrund

Projektets malgrupp ar vuxna (18 - 64 ar) personer som har minderarigt barn dar den
vuxne dr i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Syftet med projektet ir att ge
stod till foraldrar och pa sa satt motverka utanforskap och framja vagen till
sjalvforsorjning. Bakgrunden till projektidén ar att andelen minderariga barn (under
18 ar) som ingar i hushall som mottagit ekonomiskt bistdnd (2017) ar hogre eller
mycket hogre i savil Bjuvs- som Astorps kommun jamfort med riket som helhet.
Andelen hushall med barn som uppbir forsérjningsstod i Bjuv och Astorps kommun
och dar med befinner sig i en ekonomisk utsatthet uppgar till 33% av andelen hushall
med forsorjningsstod, vilket omfattar ca 313 barn i dom bada kommunerna (April
2019). Morkertalet betraffande 6vriga barn som befinner sig i en utsatt ekonomisk
situation ar stor, ménga barn lever i familjer som forsorjer sig via andra

socialforsakringssystem (tex A-kassa, sjukpenning, etc).
Projektidé

Huvudsyftet med projektidén ar att framja vagen till sjalvforsorjning for foraldrar
med minderarigt barn dar den vuxne foraldern samtidigt bedoms vara i behov av
samordnade rehabiliteringsinsatser for att né sjalvforsorjning. En positiv effekt av
projektet forvantas vara att nagot farre barn i vara baida kommuner ska véxa upp i
ekonomiskt utsatta familjer som ar i behov av langre offentlig forsorjning. Projektets
genomforande genererar forhoppningsvis en gynnsam och positiv effekt pd dom
aktuella barnen nar dessa sjilva blir vuxna och i lagre utstrackning kommer att vara i
behov av offentlig forsor;j nihg. Projektet kommer indirekt att harmonisera med ett
barnperspektiv vilket innebéra att barnfamiljer som har behov av ekonomiskt bistand
eller annan offentlig forsorjning far ta del av insatser som syftar till att hjalpa
fordldrarna att narma sig ett arbete eller studier och darmed pé sikt bli
sjalvforsorjande. Att som barn vaxa upp i en familjekonstellation med langvarigt
ekonomiskt bistind kan medfora risker att senare i livet ha lagre utbildningsniva,

hogre dodlighet, 6kad sjalvmordsbenédgenhet samt 6kad missbruksbenigenhet.



Malgrupp

Malgruppen ar vuxna (18 - 64 ér) personer som ar fordlder at ett minderarigt barn
(under 18 ar) dar den vuxne foraldern ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser for att né sjalvforsorjning. Den aktuella malgruppen ska ocksa
vara aktuella hos minst tva av de samverkande parterna kopplat till FINSAM
(Arbetsférmedling, Forsikringskassan, Region Skéne, Bjuvs kommun och Astorps
kommun). Mélgruppen skall vara utan arbete och inte studera samt bedomas kunna
st till arbetsmarknadens forfogande efter en samordnad insats fran projektet. Dom
bada socialtjinsterna i Bjuv och Astorps kommun handligger manatligen 428 st.
hushall som uppbir ekonomiskt forsérjningsstod (214 st. i Bjuv samt 214 st. i Astorp
— April 2019), 33% av dessa hushéll innefattar ett eller flera barn (69 st. barnhushall i
Bjuv samt 73 st. barnhushall i Astorp). I dessa hushall finns det totalt 313 st. barn
(151 st. barn i Bjuv samt 162 st. barn i Astorp — April 2019) under 18 &r som befinner
sig i en ekonomiskt utsatt situation genom att respektive foralder eller foraldrar har
sin forsorjning genom socialtjanstens forsorg. Av dessa ekonomiskt utsatta barn sa
befinner sig 75 st. barn i dom bada kommunerna (33 st. ensamhushall i Bjuv samt

42 st. ensamhushall i Astorp — April 2019) i en sérskilt utsatt position genom att ha
en foralder som ar ensamstdende. Livsvillkoren for ensamstéende foraldrar med
ekonomiskt bistdnd kan fa patagliga konsekvenser aven for barnens livsvillkor. Dessa

barn bar pé en sarbarhet inom flera omraden.
Arbetsmetod

Arbetsmetoden i projektet kommer att utgd frin ett hogst individuellt perspektiv
utifrdn Case management modellen (CM) samt gruppverksamhet dar man traffas
regelbundet for att dra nytta av dom gynnsamma synergierna som en val avvagd
gruppverksamhet kan ge. I projektet kommer det individuella arbetet vara inriktat pa
att den individuelle deltagaren far de behov och forutséattningar uppfyllda som pa sikt
bidrar till en férbéattrade majligheter att fa och behélla en anstallning alternativt
péborja studier som i forlangningen forvantas utmynna i en anstallning och
sjalvforsorjning. Projektet kommer att praktisera ett 16pande intag av deltagare efter
ett remissforfarande via ndgon av dom samverkande parterna samt inte att ha ndgon

bortre tidsgréns for den enskilde deltagarens tid i projektet.



I projektet kommer det finnas en uttalad ambition att i hog grad dra nytta av och
samarbeta runt deltagarnas utveckling med andra professioner kopplade till FINSAM
(kommunerna, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och Region Skane). Idén och
forhoppningen ar att projektet pa sa val ett strukturellt och ett individuellt plan kan
fortsdatta med valda delar av det arbetssatt som nyttjades i projektet Vuxsam.
Individuellt kan den vil beprévade och vilfungerande Case managementmodellen

anvandas.

I remissgruppen som verkar pa ett strukturellt plan har alla samverkande parter
tillsammans med projektmedarbetarna representation. Syftet med
remissgruppsmotena ar dels att deltagarna i projektet ska fa en samordnad
rehabilitering samt en samsyn nar det géller deltagarens planering och progression,
dels att de samverkande parterna ska vara delaktiga i projektet samtidigt som det ska
framja samverkan och samarbetet mellan parterna. Remissgruppen triffas forslagsvis
en gang/manad. Férhoppningen ar att remissgruppen fran Vuxsam forblir intakt och

kan stélla om till det nya projektet.

Malsattningar med projektet pa individniva

Deltagarna som avslutas fran projektet skall pa individniva ha uppnétt féljande:
-Bli sjdlvforsorjande (30% av avslutade deltagare)

-Borjat studera (20% av avslutade deltagare)

-Uppna en hallbar planering med medfokus pa en arbetsinriktad rehabilitering i

samverkan med nagon av parterna i projektet (40% av avslutade deltagare).

-De individer som avbryter projektet pa grund av flytt, foraldraledighet, ogiltig
franvaro, etc. redovisas i delarsrapport samt drsredovisning (10% av avslutade

deltagare).
Malsittning pa en sambhaillelig niva

Malsittningen ar att farre barn ska vdxa upp i ekonomiskt utsatta familjer som ar i
behov av offentlig forsérjning. Genom att erbjuda samordnade rehabiliteringsinsatser
minska risken for utanforskap och ldngre offentlig forsérjning och bidragsberoende.
Projektidén harmoniserar och underlattar lokalt fér implementeringen av

barnkonventionen till svensk lag (1 januari 2020) genom att ytterligare synliggora



barnen som befinner sig i en ekonomiskt utsatt situation. Dom aktuella familjerna

kommer att och om behov finns att erbjudas adekvata myndighetskontakter.
Deltagarantal i projektet

Projektet forvantas sammantaget och lopande kunna besta av 12—15 deltagande
personer boende i Bjuvs- eller Astorps kommun. Aktualisering samt avslut i projektet

sker lopande.
Resurspersoner i projektet

Projektet bestér av en projektledare (100 %) som finansieras via Soderésens
samordningsforbund. En dialog pagar betraffande ytterligare tva handlaggare pa

20 % vardera fran socialtjinsten i Bjuvs respektive Astorps kommun. Dom bida
Socialtjansthandlaggarna finansieras av respektive kommun. Anledningen till att
respektive kommun sjélv forvantas stilla upp med en handlaggare (motsvarande 1
dag/vecka) ar att ménga av deltagarna som ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser helt eller delvis har offentlig forsérjning via ekonomiskt
bistand. Respektive handlaggarna har dar med en mycket god kinnedom om vilka
individer som skulle kunna passa och dra nytta av ett deltagande i projektet.
Handldggarna fran socialtjansterna ska inte arbeta med myndighetsutévning under
avsatt tid i projektet utan vara en resurs tillsammans med projektledaren for
genomdrivandet av projektet. Kontakterna med socialtjansten i respektive kommun
kommer pa detta vis underldttas och det blir ocksé lattare att hitta tillfallen for olika
motessituationer. I den inledande fasen av projektet foreslas att dom respektive
handléggarnas arbetstid i projektet fordelas dynamiskt i projektet. Férutom fastlagda
méifestider med Ovriga projektmedarbetare och/eller relaterade motestillfillen sa
narvarar samtliga projektmedarbetare initialt pa samtliga remissgruppstillfallen och
fordelade deltagarmoten. Efter hand foreslés resurserna i form av arbetstid
omférdelas i forhéllande till projektets behov och da givetvis i samréd med respektive

socialtjansts arbetsledning.
Tidplan for projektet

Preliminar uppstart av projektet oktober 2019 med preliminér projekttid t.o.m.
2022-12-31 Projektet kommer att foljas upp med delarsuppfoljningar och
helarsuppfoljningar. Fran och med verksamhetsaret 2021 tas beslut om fortsattning

ett ar i taget i samband med faststdllande av budgeten i Soderasens
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samordningsforbund for verksamhetséaret 2021 och dérefter i samband med

faststillandet av budgeten for efterféljande verksamhetsar
Huvudsakliga samverkansparter

Bjuvs kommun, Astorps kommun, Arbetsformedlingen, Forsikringskassan och

Region Skane.

Projektets huvudman

Bjuvs Kommun

Projektets huvudsakliga lokaler
Arbetsmarknadsenheten (AME) — Bjuvs Kommun
Implementering

Genom att projektagaren tillsammans med socialforvaltningarna i respektive
kommun kommer vara aktiva i projektet ar forutsattningarna battre for att kunna

implementera projektet/arbetsmetoder eller delar av det inom framtida

organisationer.

Projektets budget
Konto | Beskrivning konto Arsbudget
3 Intakter 670 000 kr
5 Kostnad for arbetskraft - 642632 kr
6och7 Ovriga verksamhetskostnader - 27368 kr
Totalt 0 kr

Budgeten ar ett forslag for ar 2020 men med tilldgget att 6verenskommelsen kan bli

aktuell att fornya efter att 16nerevisionen ar klar for 2020. Avseende 2019 sa kommer



en utrakning baseras pa 2020 budget som tacker kostnaderna for oktober-december

da projektet ar tankt att starta i oktober 2019.

Intikter
Intiakter frin Soderasens samordningsforbund, 6verfors manadsvis med 55 833 kr till

projektigare, Bjuvs kommun.

Personal

Projektledare/projektmedarbetare 100 %

Ledning 10 %.

Preliminara personalresurser med 20 % Socialtjansten Bjuvs kommun samt 20 %

Socialtjansten Astorps kommun.
Tidplan for projektet

Projektet foreslas att starta med en mobiliseringsfas den 1 oktober 2019.
Mobiliseringsfasen forviantas paga fram till arsskiftet. Under mobiliseringsfasen sa
kommer projektet ta fram material, rekrytera deltagare, informera remitterande
parter, sammankalla remissgrupp. For att sedan i januari 2020 komma igang fullt ut i
en genomforandefas. I januari 2020 skall kvoten betraffande antalet deltagare i
projektet vara fylld, dvs. 12—15 inskrivna deltagare. Preliminar projektperiod ar
191001—-221231. Fran och med verksamhetsaret 2021 tas beslut om fortsattning ett ar
i taget i samband med faststéllande av budgeten i Soderdsens samordningsforbund
for verksamhetséret 2021 och darefter i samband med faststéllandet av budgeten for

efterféljande verksamhetsér.
Uppfoljning av projektet

Projektet kommer att foljas upp med delarsuppféljningar under september manad
samt hel&rsuppfoljningar under januari manad. Dessa uppfoljningar gors av
projektledare och projektiagare i samréd med forbundschefen for 6verlamnande till
styrelsen i Soderdsens samordningsférbund och utvecklingsgrupp. Forsta

lagesrapporten kommer att omfatta tiden t.o.m. december 2019.



Sammanfattning av projektet

Projektets malgrupp ar vuxna (18 - 64 r) personer som har minderarigt barn (under
18 ar) dar den vuxne ar i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser samt pa sikt
bedoms sta till arbetsmarknadens forfogade. Syftet ar att genom att ge stod till
foraldrarna motverka utanforskap och framja vagen till sjalvforsorjning. Bakgrunden
ar att andelen minderériga barn (under 18 ar) som ingér i hushall som nigon géng
under aret mottagit ekonomiskt bistand ar hogre eller mycket hogre i sdval Bjuvs-
som Astorps kommun jimfort med riket som helhet. Morkertalet betriffande barn
som befinner sig i en utsatt ekonomisk &r stort, ménga familjer forsorjer sig via andra
socialforsakringssystem an ekonomiskt bistand. Arbetsmetoden i projektet kommer
individuellt att baseras pa Case management modellen (CM) samt i grupp utifran en
gemensam gruppverksamhet dar man traffas regelbundet och drar nytta av
gynnsamma gruppsynergier. Projektidén bygger pa att val beprovade och fungerande
delar och arbetssattet som bade individuellt och strukturellt fungerat bra i Vuxsam.
Ett strukturellt exempel pa detta ar remissgruppen som nyttjades i Vuxsam.

Syftet med remissgruppsmaétena ar dels att deltagarna i projektet ska fa en
samordnad rehabilitering som resulterar i en samsyn nar det géller deltagarens
planering, dels att de samverkande parterna ska vara delaktiga i projektet samtidigt
som det ska fraimja samverkan och samarbetet mellan parterna. Huvudsyftet med
projektet ar att framja vagen till sjalvforsorjning for foraldrar med barn genom att
erbjuda den vuxne samordnade rehabiliteringsinsatser. Genom att fler féraldrar blir
sjalvforsorjande sa kommer négot farre barn att vdaxa upp i familjer som ekonomiskt
utsatta. Detta forvantas aven leda till att nar barnen sjalv blir vuxna ar det nagot farre

som ar i behov av offentlig forsorjning.
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