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Handlaggning vid anmalan

Anmiilan fran t.ex.
socialtjanst

Alt. 1 behov anses foreligga

God man eller
forvaltare tillfragas

ﬂtaga nde och
~ ev.samtycke

| Overférmyndaren I

Ansdker och
féreslar god man

(Beslut fattas)

Overformyndaren

(behov bedéms)

Alt. 2 férutsattningar saknas Alt. 3 underlag saknas

l Begar
komplettering

atgard

Overformyndaren
(Alt. 1 eller 2)

Alt. 1 behov anses foreligga
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Handldaggning vid ansdkan

Tingsratten
Foreldggande

om yttrande

Overférmyndaren

Ansékan fran huvudman
(behov beddms)

Alt. 2 forutsattningar saknas Alt. 3 underlag saknas

Avstyrker: Ej Avstyrker:
férutsdttningar komplettering behévs

forvaltare tillfragas
Atagande och ev. Féreldggande: inhdmta
samtycke utredning
| Overfsrmyndaren I Beslut fattas [ Overformyndaren ]
Tillstyrker och Alt. :;l:;eﬁ:::ing
- forealdrdod Overférmyndaren PR (s B
Tingsratten foreldges Huvudman eller
(Bﬂslutﬁttas] inkomma med anhdriga
: forslag —
—————
Overformyndaren
(Alt. 1 eller 2)
—




Jamkning
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Innebar att forordnandet justeras till det aktuella behovet
- kan utbkas eller minskas i omfattning.

« God man eller annan behorig sokande ansoker om
jamkning

» Kravs atagande fran god man samt samtycke fran
huvudman (om tillampligt)

- Om samtycke ej kan ges kravs lakarintyg alternativt
social utredning

-Beslutas av tingsratten




Konvertering vy

* Fran godmanskap till forvaltarskap
* Fran forvaltarskap till godmanskap
- Beslutas av tingsratten, gode mannen kan sjalv ansoka

Vad ar skillnaden mellan ett godmanskap och ett forvaltarskap?

Nar kan ett forvaltarskap bli aktuellt for en person?
 Personen skall vara ur stand att varda sig sjalv eller sin egendom.

« | vissa fall for att skydda personen mot utomstaende, t.ex.
vid missbruk av tidigare fullmakter.
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Fragestallningar runt konvertering ¥

Finns det ett genuint samtycke till vad godmanskapet innebar?

Hur kommer det ga att redovisa uppdraget? (kvittenser pa egna
uttag)

Ar det i huvudmannens egentliga intresse att denne far som han/hon
vill?

Finns det nagra éverhangande risker?

Kan behovet tillgodoses pa nagot annat mindre ingripande satt?

Exempel pa nar forvaltarskap kan konverteras till godmanskap

« Vad kan en god man gora som upptacker att nagon har fullmakt pa
huvudmannens bankkonto och att pengar forsvinner?

SRl




Upphorande

11 kap 19 § foraldrabalken
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Ett godmanskap upphor genom

* Dbeslut i tingsratten

« att huvudmannen avlider (automatiskt per
dodsdagen)

Ett godmanskap ska upphora om

« detinte langre behovs (inget behov)

* huvudmannen inte langre vill ha en god man
(samtycke)

« det inte finns forutsattningar for fortsatt
godmanskap




Byte av stallforetradare

11 kap 19 § foraldrabalken
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* Du som stallforetradare kan begara dig entledigad
fran uppdraget

 Huvudmannen (eller anhoriga) kan ansdka om att
fa byta stallforetradare

 Overformyndaren — inte tingsratten — beslutar om
byte

Obs! Du ar skyldig att kvarsta i uppdraget till det att
overformyndaren utsett en nya stallforetradare
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Granskning av forvaltarskap

» Overférmyndaren ska varje &r granska alla pagéende
forvaltarskap.

» Utreda om det fortfarande finns behov av forvaltarskap eller
om uppdraget kan omvandlas till godmanskap eller upphbra.

 Nar behovet for huvudmannen forandras

Om du som fbrvaltare anser att huvudmannen inte langre
behbver forvaltare bor du ans6ka om att forvaltarskapet &ndras
till godmanskap. Notera i sammanhanget att godmanskap kan
anordnas aven om huvudmannen inte langre forstar vad saken
géller och darfor inte kan lamna sitt samtycke.




En ansdkan bor generellt innehalla
foljande uppgifter och handlingar:
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« Huvudmannens aktuella situation och halsa

 Beskrivning av varfor huvudmannen inte langre behover
forvaltare och varfor godmanskap ar tillrackligt

 Ett samtycke fran huvudmannen till anordnande av
godmanskap och till att du forordnas som god man (om
huvudmannen forstar vad saken galler)

 Lakarintyg for utredning i arende om anordnande av
godmanskap enligt 11 kap 4 § foraldrabalken
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Rekrytering

Recruto — ett nytt satt for oss att hantera stallforetradare.

Idag nar var epostlista ungefar 700 stallféretradare




En del i var tillsyn

| Overférmyndarens uppdrag ingar det att granska stéallféretrddare och bedéma deras
lamplighet i uppdraget.

Under hosten arbetar vi med att skapa en konsekvent och transparent hantering av
stallforetradare.

|dentifiera stallforetradare som inte skoter sina uppdrag pa ett korrekt satt eller inte klarar av att
redovisa ut efter de krav som stalls pa den enskilde.

Formedla information till stallféretradaren att denne ar inte ar lamplig, eventuellt kalla in pa
enskilt mote.

Kvalitetssakra kommunikationsflodet med stallforetradaren for att undvika missforstand.

Inte tilldela for manga uppdrag under ett och samma ar — vi vet av erfarenhet att det ar klokt att
starta upp ett uppdrag at gangen och fa uppdraget i "rullning”




Klagomal

En annan del av 6verférmyndarens tillsyn bestar av att utreda klagomal. Vem som helst kan inkomma med
klagomal pa gode man, forvaltare och formyndare.

Klagomalet skickas till stallforetradaren for yttrande, som huvudregel ges en svarstid om 10 dagar.

Nar yttrande har inkommit gor handlaggaren en bedomning. Eventuellt kan det vara aktuellt med att skicka
yttrandet fran stallféretradaren till den som klagar, sarskilt om stallféretradarens beskrivning av ett
handelseférlopp avviker fran vad som beskrivits i klagomalsskrivelsen.

Om vi beddmer att stallforetradaren inte gjort nagot fel sa stangs arendet utan vidare atgard.
Om stallféretradaren begar sig entledigad pabdrjas rekrytering av ny stallféretradare.

Om det finns anledning att rikta kritik mot stallféretradaren- skrivs ett meddelade pa vilket satt
stallféretradaren har agerat olampligt eller med tillrattavisande (anledning till kritik) men att arendet lamnas
utan atgard

Om vi anser att stallféretradaren ar olamplig men stallféretradaren vagrar att begara sig entledigad sa
pabdrjas rekrytering av en ny stallféretradare och fraga om tvangsentledigande lyfts med
Overférmyndarnamnden.




Tillgdnglighet o o

« Utokade telefontider
e E-post
* Webbplats




Fragor %

 VVad har ni for tankar och funderingar som skulle kunna gora
var verksamhet battre?
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Kontakt

Overférmyndarverksamheten
Konsument- och medborgarservice
Postadress: Box 2385, 403 16 Gdbteborg
Besoksadress: Ekelundsgatan 1, Goteborg
Telefonnummer: 031-365 00 00
E-post: of@kom.goteborg.se

Hemsida: www.qoteborqg.se/overformyndaren




