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X.Y. Hungriga magars lystméte
Q.Z. Opuz till den fromma
A.A. En Ubat

Codé aux couleur

VIT:
GUL:
BLA:
ROD:
GRON:

Vitt ljus lyser alltid 6ver Elektrien
Ryssen kommer

Presidiet dro torstigt!

Talaren borjar bli langrandig
Vit~! &r det nya svarta



Kandidatlista Februari-SM

den 21.a Februari u.n.a. 1000011 (2022 b.t)

Post Kandidat Arskull*
Moby Dick — _
Hoftorsk Ander Erninger E-17
Che Gustaf Zachrisson £-19
BeatKeeper Sabrina Al-Haddad £-19

Qulturattacheer — —

MasterAnsvarigStudentSamordnare (MASS) — -

Projektledare for Arbetsmarknadsdagen — —

Arets Kamrat — —

Saul Rodriguez I[E1207
Arets Larare Mark Smith 12302
Oscar Quevedo Teruel El1222
Lars Filipsson SF1624, SF1625
Arets Ovningsassistent Anton Ottosson El1110
Henrik Johansson SF1625, SF1626

IKurskod(er) for Arets Larare/Arets Ovningsassistent
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Verksamhetsberéttelse Styret 2021

Konglig Elektrosektionen
Stockholm u.n.a 1000001 / 1000010 (2021 b.t)

Konglig Elektrosektionen
Org. nr. 802413-0778
KTH

Sverige

Osquarsbacke 12
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1 Styrelsen

1.1 Sammansittning
e Mikael Lidman, Supraledare tillika Ordférande
e Jakob Bjorns, Halvledare tillika Vice Ordférande
e Alpha Heed, Resistor tillika Sekreterare
e Joar Forsberg, SNO
e Carl Svensson, Kontaktor tillika Ambassadeur
e Milad Javadi, AMSe
e Tom Forsberg, Kéllarméstare
e Alexander Malmberg, Klubbméstare

e Sofie Berglund, Fg

1.2 Aret som gatt

Aret bérjade som forviintat, men dess framtid var alltid oviss. Under arets
start sa fanns det hopp om att pandemisituationen skulle forbattras avsevart
om inte allt for lang tid. Besvikelsen blev en vana da restriktionerna fort-
sattes forlingas men emellertid sa lattade de, men de fanns alltid kvar i den
man att det orsakade problem. Evenemang skots upp, bade Are-resa och
Varbal blev instélld, moralen var 1lag och sektionens verksamhet gick i det
trogare laget. Mottagningen holls snarlik den gangna och vi har sett okat
sektionsengagemang mot arets slut. Corona och dess medféljande restriktio-
ner har minst sagt stéllt till problem men i skrivande stund sa kan jag med
stor gliddje séga att restriktionerna har férsvunnit och férhoppningarna &r
att vi aldrig ser av dem igen.

En sak som infann sig direkt pa agendan var att tillsdtta en kassorspost in-
om styrelsen. Detta var dven nagot Styret 2020 hade strivat mot men hade
rostat igenom den relaterade propositionen pa endast ett SM. Den propo-
sitionen fick avslag pa Februari-SM sa vi blev tvungna att tdnka om. Till
nésta SM tog vi fram en ny proposition och nu var det istéllet Kontaktorn
som stod under bodelns yxa. Tva SM senare sa hade Konglig Elektrosek-
tionens styrelse en ny utformning. Kontaktorn &r nu ett minne blott, detta
ansvar tillfaller Vice Ordférande och de ekonomiska plikterna hittar hem pa
den nya styrelseposten: “Kollektor, tillika Ekonomiansvarig”

I augusti sa vicktes sektionen till liv av skrdmmande nyheter. KTH till-
sammans med THS hade paborjat arbete dar de ville effektivisera KTHs
lokaler. For varan sektion innebar detta en potentiell framtid déir Konglig
Elektrosektionens hem inte langre &r i Tolvan, vilket ocksa antagligen skulle



innebéra den olyckliga separationen fran Medicinsk Teknik. Under de forsta
veckorna av att arbetet hade offentliggjorts sa var meningen att det halla en
tight tidsplan. Vilka sektioner som skulle ha lokal vart skulle offentliggjoras
under varen 2022 och flytten skulle paborjas redan under foljande host. Att
detta var férhastat insdg manga, och tillslut &ven KTH. Fragan ir i dagslaget
avsevart uppskjuten men langt ifran avklarad och kan férvintas att dyka
upp i ett senare skede.

Under varen sa var representationsmojligheterna icke-befintliga enligt forvantan.
Corona omgjliggjorde likvil sma som stora evenemang. Styrelsen deltog pa

en handfull digitala middagar men som vi alla forstar ar ju att det inte riktigt

dr samma sak. Hosten hade déremot en hel del att erbjuda. Styrelsen hann
ivag till bade Norge, Lund och Goteborg for att inte ndmna alla andra mer
lokala tillstdllningar. Trots en period av tysthet sa verkar sektionsbanden
starkare &n nagonsin.

2 Ekonomi

Under aret har fokus legat pa att effektivisera administrationen kring sektio-
nens ekonomi. Det som gett storst effekt dr integrationen mellan huvudkas-
san pa banken och bokforingssystemet Fortnox. Kopplingen har inneburit
en betydligt effektivare fakturahantering. Inkommande fakturor hamnar au-
tomatiskt i bokféringen och kan betalas med ett klick, utan att manuellt
behéva mata in nagra siffror. For fakturor vi skickar sker en automatisk
avstamning vilket gjort det mycket enkelt halla koll pa4 om vara kunder be-
talat. Vi kan dessutom skicka E-fakturor, nagot som krévs av allt fler foretag.

Utover det rent administrativa har det gjorts en insats for att fa tillbaka
den felaktigt inbetalda skatten for rédkenskapsaret 2015. Med hjélp av det
forarbete som mina foretradare utforde kunde jag identifiera vad som gatt
snett. Det visade sig att fel blanketter hade anvénts vid inlimnandet av de-
klarationen i juni 2016, vilket innebar att skatteverket felaktigt betraktade
sektionen som skatteskyldig. En omprévning begérdes under slutet av som-
maren 2021 och skatteverket godkénde denna utan vidare fragor. Beslutet
av omprovningen innebar att vi i september fick tillbaka vara 83810 kr!

Ekonomiskt har 2021 varit ett starkt ar for sektionen. Trots att Covid-19 be-
gransade var verksamhet ndstan helt under det forsta halvaret, paverkades
ekonomin i begrinsad utstrickning eftersom bade intdkter och kostnader
minskade. Aret som helhet slutade med ett positivt resultat pa ca 300 000
kr. Det preliminéra resultatet uttryckt i kostnadsstéllen, fore interna trans-
aktioner, foljer nedan:



ARG -+115 000
BIL -21 000

CO +131 000
ESN +35 000

FOF =75 000
INT -+7 000
JML +2 000
KG +26 000
POTENT | +67 000
PR +57 000

STYRET | -44 000

Jakob Bjorns, Halvledare

3 Namnder

3.1 9dR

ProgramRadet har under verksamhetsaret 2021 stéllts infor helt ny utma-
ningar som stéllt harda krav pa savél klubbmiéstarna som festPRissarna
och kalasPingloRna. Detta &r dock nagot som stidrkt gruppen och sam-
manhéallningen i PR &r minst lika stark som innan pandemin. Férsta halvaret
forhindrades all barverksamhet i Tolvan samt mdjlighet till varbal, i dess
sorgliga franvaro holls tva stycken evenemang 6ver cybernétet som hade gott
deltagarantal och positivt mottagande. Till mottagningen kunde &ntligen
Tolvans bar ater dppnas, detta dock under restriktioner som gjorde den re-
dan tuffa mottagningsperioden #nnu svarare for PR. I Efterhand kan jag
stolt konstatera att pa grund av goda forberedelser med utokad serverings-
yta samt ett fantastiskt slit av samtliga i PR kunde alla nyantagna fa delta
och ta del av de fantastiska som &r PR evenemang i Tolvan. Under hosten
kunde PR sedan ater florera med fullpackade torsdagspubar. Nedan punktas
de mal som sattes i verksamhetsplanen med uppféljning.

e Mal: Tillgodose sektionmedlemmarna med ett sprudlande och stdndigt
fornyande utbud av dryck och mat utifran deras énskan och tycke.
Uppf6ljning: Maten som serverats har varit ordentligt &n tidigare ar
och toasts serverades inte en enda gang, big shock! Framfor allt har
cider utbudet okat och manga fina 6l har fortsatts kunna kopas tack
vare Batman Reichhuber.

e Mal: Anpassa verksamheten utifran de forutséittningar som sétts av
KTH och regeringen.
Uppf6ljning: 2 online event holls och all pubverksamhet anpassades
med sittande géster, covidpass, uteservering m.m. for att kunna utféras
under radande lagar och restriktioner.



e MaAl: Halla speciella “Ettan-events” for att kompensera for de som de
missat under covid.
Uppf6ljning: Malet ej uppnatt.

e Mal: Losningar for béttre och smidigare upplevelse vid baren i Tolvan
undersokas och potentiellt inforas.
Uppf6ljning: investering i nya kvittoskrivare som kopplar direkt till
Zettle gjordes vilket gjorde den gamla kassaapparaten som stod for
90% av allt krangel helt 6verflodig. Detta forenklade dven kassastdngning
och bokforing av forsédljning avsevirt.

e Mal: Halla gedigna Internkor.
Uppf6ljning: Internkér av typ gedigna holls.

Utover dessa mal har jag personligen med god hjélp av vice ordférande Herr
Bjorns avsevért stddat upp och forenklat PR:s ekonomi. Det ekonomiska
resultaten har dessutom varit mycket goda da intidkter for 2/3 av intékter
ett normalar kommit in pa ett halvar. Avslutningsvis vill jag pasta att mitt
kéra ProgramRads storsta bedrift verksamhetsaret 2021 ar hur vi tillsam-
mans med ovanligt lite erfarenhet lyckats lyfta PR till dess forna &ro dagar
innan pandemin och att jag kan med stolthet ldmna 6ver min svarta T-shirt
till en utmérkt eftertradare i Klubbméstare Herr Heed.

Alexander Malmberg, Klubbmdstare 21

3.2 KG

Som fér manga har arets verksamhet plagats av restriktioner vilket saktat
ned verksamheten under perioden. Med det, var det viktigaste malet som
sattes upp for 2021 att vicka liv i verksamheten igen, vilket har skett med
framgang. For att forenkla arbetet, lades mycket energi i borjan av verk-
samhetsaret att fa ta del av den stddningshjilp som KTH erbjudit under
delar av pandemin.

Det grafiska arbetet som paborjats har avslutats med att nya profilklider
har kopts in och &r i full anviindning. Samt att det har paborjats projekt
att framstélla mer merch i form av klader for sektionerna.

Med en minskad aktivitet och underhall i lokalen under pandemin har ockséa
defekter i vissa system uppenbarats. Darmed har det bl.a inférskaffats en ny
router och uppdateringar gjorts pa lassystemet for de vita skapen. Nya LED
listar i VEXT-rummet har installerats och efter en lang tid av inaktivitet
har dessutom Pornographen aterstillts till ett fungerande tillstand.

Under aret har ocksa en stor osikerhet funnits for Tolvan i och med den
omgaende flyttsituationen, vilken KG, liksom manga andra, starkt motsatt
sig. Detta saktade ned de renoveringsplaner som funnits, men med nya tag



har det arbetet aterupptagits for att forhoppningsvis slutforas under som-
rarna 2022 och 2023.

I 6vrigt har fixarkvillar med sedvanlig stddning hallits och med diverse eve-
nemang har den nya kullen av kéllarnissar introducerats.

Tom Eriksson, Kdillarmdstare 21

3.3 Mottagningen

Trots ett mycket turbulent ar med méanga fordndringar i restriktioner har
FgF genomfort en mottagning med gott resultat. Vi har mottagit mycket
positiv respons via mottagningsenkiten och ettans stora engagemang ser
vi en direkt koppling till en lyckad mottagning. FgFs smittskyddsatgéarder
visade sig dven fungera da ett utbrott bland faddrarna lyckades helt stoppas.

Da FgF inte utgick ur styrelsen stroks dessa mal fran verksamhetsplanen,

men dir lite arbete angaende kommunikationen gjordes dnda med varierat

resultat, vilket sjélvklart har forts fram till vara eftertridare. Overlimningsdokumentet
har uppdaterats mycket och en redig éverlamning har genomforts for att nya

FgF ska ha alla verktyg mojliga att planera och genomféra en toppen mot-

tagning.

Sofie Berglund, Fd\ 21

3.4 Studiendmnden

Studiendmnden fortsatte bedriva den studiebevakning som man genomfort
tidigare: kurser och program foljdes upp pa de reguljéirt aterkommande
lainkmotena. Utover detta har nimnen genom sin ordférande och vice-ordférande
varit vélrepresenterad pa diverse rad i THS och KTH, exempelvis utbild-
ningsrad, inflytanderad, ledningsrad och kvalitetsrad.

Forbattringar i masterbevakningen har gjorts i och med skapandet av en ny
samordnande roll for masterbevakningan, MASS. Denne har ansvaret for att
det finns MAS pa de program som av THS har tilldelats Elektrosektionen.
Masterbevakningen har ocksa striackt ut sig till mastern i Inbyggda System,
som formellt inte tillhor Elektrosektionen, eller dr vart ansvar att bedriva
bevakning pa. Dock har den existerande bevakningen pa programmet visat
stora brister, samt att manga elektrostudenter viljer att ga den mastern,
varfor bevakning har paborjats.

Mycket av den planerade verksamheten fran verksamhetsplanen har utebli-
vit i och med smittan, till exempel temabaserade méten eller arbetande mot
fler informella m6ten mellan studenter och ldrare.



Joar Forsberg, SNO 21

3.5 Arbetsmarknadsgruppen

Coronavirus-pandemin fortfarande var valdigt aktuell under stora delar av
2021, och saledes blev ArGs verksamhet fortsatt paverkad av den. Trots att
det fanns perioder av littade restriktioner och dirmed potentiella luckor for
fysiska evenemang var dessa svara att planera for. Darmed holls de flesta
av ArGs evenemang pa distans, vilket gjorde foretag savil som sektions-
medlemmar avsevirt mindre mindre taggade att delta. Pa grund av detta
hade ArG ganska mycket mindre saker att géra under aret, vilket minskade
behovet for ArGs ledning att delegera arbete till resten av nimnden. Detta
resulterade i farre nimndmoten, och en tyvérr allmént bristande kommuni-
kation och sammanhallning i gruppen.

En ytterligare pafoljd av pandemin var Scanias tillbakadragande fran fram-
tida mottagningar, vilket gjort att ArG behovt leta efter ett nytt samarbete
infér kommande ar - ett atagande som pagar dn idag.

De event som ArG genomférde under aret blev iallafall lyckade. Robotike-
ventet och elkrafteventet med W-sektionen sag god respons fran bade foretag
och deltagare. Lunchforeldsningar pa distans har visat sig vara svarlockade,
vilket visades med att det var betydligt fler som dok upp pa den enda fysiska
lunchforeldsningen som tog plats under aret (mycket mojligt att det beror
pa att det da faktiskt serverades lunch).

ArG har under aret spridit vidare annonser for ett flertal féretag, stora som
sma, genom sociala media och 6vriga kanaler. ArG kommer fortséttningsvis
foresla detta som ett mindre krdvande samarbetsalternativ att erbjuda foretag
som inte vill ga hela vigen med storre event som foreldsningar. Detta i hopp
om att generera en mer stabil inkomstkélla, samt exponera sektionsmedlem-
mar till en storre bredd av foretag och branscher.

Manga av de evenemang som var planerade att genomfoéras tillsammans med
Ericsson blev aldrig av. Detta berodde frimst pa bade foretagets och skolans
strikta pandemipolicy, och dr nagot som bade vi och Ericsson vill se 6ver
nér vi forhandlar nésta ars avtal.

Milad Javadi, AMSe 21



Verksamhetsplan
Konglig Elektrosektionen 2022
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Styrelsen

Styrelsen 2022 kommer att ha ett extra fokus pa det administrativa av sek-
tionen d& detta anses extra viktigt efter en pandemi. Styrelsen ska dven
jobba med att den nya posten Kollektor och den uppdaterade Halvledarpos-
ten uppnar den forbattringspotential som styrelsen avsag med &ndringarna.
Styrelsen vill d&ven utdka och férbéttra samarbetet med Sektionen for Medi-
cinsk Teknik. Generellt vill styrelsen att sektionslivet ska blomstra upp igen
och kommer ha en mycket positiv instéllning samt vara mycket behjélpliga
till alla former av sektionsengagemang. Styrelsen d&mnar sjalvfallet att dven
utfora “gediget styrelsearbete”. Nedan listas nagra av de konkreta mal som
styrelsen vill uppna under aret.

e Forbattra kommunikationen till sektionsmedlemmarnas:

— Utnyttja den nya férbattrade hemsidan mer.

— Oka nérvaron pa sociala medier (ej TikTok).



— Information fran styrelsen ska alltid finnas tillgéinglig i Tolvan.

— Oka styrelsens dppenhet och tillgéinglighet for gemene E-osquarulda.

Utoka samarbetet och kommunikationen med Sektionen for Medicinsk
Teknik samt dess styrelse:

— Bjuda in MiT-styrelsen till lunchmé6te minst 1 gang i manaden.

— Kontinuerlig kommunikation mellan sektionernas Ordférande och
Vice Ordforande.

Gora det enklare for ettor att engagera sig och ta del av sektions livet:

— Aterinféra ettans lunch direkt efter mottagningen.

— Samtliga utskott ska marknadsféras och presenteras for ettan un-
der hosten.

Se 6ver sektionens styrdokument:

— Se Over sektionens alla PM och uppdatera dar det dr motiverat.

— Rétta till motségelser och oklarheter i PM och reglemente.

Posterna Halvledare och Kollektor ska fa tydligare ansvarsomraden,
uppgifter och éverlimningsdokument.

Konglig Elektrosektionens Styrelse 2022

Supraledare tillika Ordférande

Som ordférande kommer jag att gora allt i min makt for att arets sty-
relsemedlemmar ska ha bésta mojliga forutséttningar att lyckas med sina
dmbeten. Jag dmnar lyckas med detta genom att tydligt dela ut ansvar,
avsitta tid for kontinuerliga avstdmningar och sétta mig in i styrelsemed-
lemmarnas arbete for att fa en god forstaelse om vad som hindrar dem eller
deras ndmnd fran att utvecklas. Den nya utformningen av styrelseposter
infort detta ar har stor potential att forbattra och effektivisera styrelsens
arbete. Att det nya posterna i styrelsen, kollektor och halvledare far tydli-
ga direktiv, ansvar och overldmningsdokument &r dérfor nagot jag kommer
jobba hart med tillsammans med Herr Bjorns och Froken Berglund. Speci-
fikt for posten supraledare &mnar jag underlatta for framtida ordféranden
genom att forbittra overlamningsdokument samt kontinuerligt dokumente-
ra och fora vidare det arbete som utférs. Min kommunikation till THS och
KTH centralt kommer att vara frekvent, tydlig och bestamd for hela sektio-
nens bista. Nagra specifika fragor jag inte kommer lata falla mellan stolarna
under aret dr foljande:

e ESN-rummet och arkivet-fraigan kommer jag ligga i hart for att 16sa
detta ar.

e Forbattra Fung och 6ka dess anvéindbarhet.



e Inflytande i sektionslokal-flytt-fragan for att sdkerstéilla att sektionens
hem f6rblir Tolvan.

o Att styrelsen, samtliga ndmnder och utskott utnyttjar den nya hemsi-
dan for att na ut till sektionens medlemmar béttre.

e Kommunicera med EECS-skolan om vad sektionen kan géra for att
forbéttra konsférdelningen pa programmet.

e Att bar/kok-renoveringen blir av sommaren u.n.a 1000100 (2023 b.t.).

Alezander Malmberg, Supraledare

Halvledare tillika Vice Ordférande

Som Vice Ordférande med nya arbetsuppgifter &r huvudmalet med aret att
bygga upp posten och se till att den far en tydlig funktion i styrelsen. Jag
kommer att ha mer tid att bista Ordférande samt 6vriga i Styret, for att
se till att arbetsbordan blir rimligt fordelad. Ett stort fokus fér mitt verk-
samhetsar dr dven att jobba med rekryteringen av tjejer och ickebinéra till
sektionen, genom ett ndra samarbete med kansliet, Noblesse samt JML-
gruppen. Nu efter omstarten efter coronaaren ska jag dven arbeta for att
liva upp och ta till vara pa engagemanget av sektionsmedlemmar genom
bland annat nidrmare kontakt med sektionens utskott och forbattra funk-
tiondrsmejlerna - det ska vara l&tt och kul att engagera sig!

For att sammanfatta malen:
e Bygga upp posten och ge den en tydlig funktion i Styret.

e Jobba for att rekrytera fler tjejer och ickebinéra till Elektro.

Forbattra funktiondrsmejlerna.

Liva upp sektionens sociala medier (L&s: hemsidan och instagram).

Béttre kontakt med ndmnder och utskott som ej &r representerade i
Styret.

e Virna om vara vansektioner samt utoka dessa band.

Sofie Berglund, Halvledare

Resistor tillika Sekreterare

Som Resistor, tillika sekreterare

Skall jag skriva protokoll, men min uppgift &r d&ven bredare
Jag skall givetvis folja de traditioner som &r sektionen kéra
Men det gedigna styrelsearbetet, det ligger mitt hjarta néra

Har &r en punktlista for att beskriva det flummiga lite snéivare:



e Skriva protokoll sa bra jag kan,
Samt gora ett gott jobb under detta ars spann.

e Hjilpa ovriga styrelsemedlemmar till min bésta formaga,
Sa att ingen behdver vara ensam med sin plaga.

e Ha ett ytterst kul, givande och larorikt ar
Och hoppas att sektionen av mitt arbete nytta far.

Alvar Winquist, Resistor

Kollektor tillika Kassor

Sektionen behover en plan for det langsiktiga sparandet. Vi har idag en
del pengar avsatt for framtida jubel i nagot som kallas jubelfonden. Denna
fond &r i praktiken ett bankkonto, nagot som &r oférdelaktigt med tanke pa
nollréntan och den langa sparhorisonten. Malet &r att sektionen under aret
investerar dessa pengar i en lamplig fond. Mycket fokus kommer ldggas pa
att skapa en plan med tydlighet och langsiktighet for att undvika historiska
misstag géllande exempelvis beskattning.

Utover arbetet med det langsiktiga sparandet ska det 16pande arbetet forenklas
genom att:

e Skapa ett ldttanvant formulir pa hemsidan for att géra anmodan.

e Automatisera bokforingen ytterligare med hjilp av nylanserade funk-
tioner i Fortnox.

e Undersoka om PR, KG och FgF ocksa kan dra nytta av Fortnox bank-
koppling for att automatisera delar av bokforingen.

e Ligga in budgeten i Fortnox for att underlidtta budgetavstdmning.

Jakob Bjorns, Kollektor

ESN - Studiendmnden

Malet for ESN under verksamhetsaret 2022 ar givetvis att fortsdtta och
utveckla den studiebevakning som bedrivs genom sektionen. Med en tkad
budget kan har vi tillgang till att gora fler saker for att frimja kontakten
med bade lararna och studenterna. Vara planer och mal dr som sadana:

e Skapa béttre kontakt med studenter utanfér nimnden sa att de vet var
och till vilka de kan kontakta géillande brister i kurser eller annat som
bor uppmérksammas till ldararna eller det som ansvarar for program-
met. Detta vill vi gbra genom att till exempel aterinfora programme-
ringskviéllen under mottagningen. Vi vill dven forbéttra varumérkets
synlighet genom att skaffa ndmndkléder for att visa vilka det &r som
dr med i kursndmnden passivt.



e Anordna ldrarmiddagen i ar for att bilda en kontakt mellan ldrare och
studiendmndsrepresentanter for att forbéttra kontakten och underlitta
forandet av diskussioner pa linkmoten.

e Fora vidare information fran KTH och THS géllande studierna sa
att det inte sprids rykten om akuta stora fordndringar dér visentlig
information kan forsvinna eller rent av saknas.

e Ta in inspirationsforeldsare for lunchforeldsningar for att kunna ge
studenter givande perspektiv, information och motivering.

e Bilda béttre kontakt med JML-gruppen for att kunna anvinda den in-
formation for att forbéttra studierna i de aspekterna genom att kunna
ta del av den informationen i méten med ldrarna.

Azel Lindberg, SNO

Arbetsmarknadsgruppen

Fokus i ar ligger pa att arbeta mer internt inom ArG. Gruppens med-
lemmar ska minst komma med ett forslag pa nya foretag att kontakta for
lunchforeldsningar. Men &ven stérka bandet mellan medlemmarna for béttre
samarbete. Varje halvar ska en teambuilding dga rum for att uppna detta.
Utover det kommer aret i forsta hand handla om att stidrka de relationer
som vi haft tidigare ar.

Daniel Saber, AMSe

Killargillet

Kallargillet har under tva ars behdvt anpassa sin verksamhet till pandemin
men nu dér den forhoppningsvis gar mot sitt slut dr det dags att aterga till
en normal verksamhet. Det finns ocksa projekt i Tolvan som ska genomféras
under aret, bade gamla projekt som inte blev av tidigare ar och dven nya
projekt. Slutligen ska det bli ett fokus pa att ndmnden ska vara mer aktiv
under mottagningen.

Innan sommaren:
e Aterga till en normal verksamhet [KM']
— Fixarkvéllar mer regelbundet

e Inkop av nya mirken samt merch for sektionerna [GA?, EKMS?]

"KM - Killarmistare
2GA - Grafikansvarig
SEKMS - Elektros Kéllarmistare med Styrelseansvar



e Paborja planering av Medtek skylt utanfér Tolvan och restaurering av
Epsilonet [EKM*, MKM?]

e F4 upp en tv/projektor [PAS, EKM]
Over aret:
e Bittre framfoérhallning vid ink6p med langa leveranstider [EKMS]

e Storre delaktighet i samband med mottagningen for att na ut till fler
faddergrupper/nyantagna [MKM, (KM)]

e Mysbelysning i pelarsalen [PA, EKM]

e Digitalisera liskautomaten likt godismaskinen [DAT]

Johan Héglund, Kdllarmdstare

9R - ProgramRadet

Restriktionerna #r borta, forhoppningsvis for gott, och PR:s verksamhet
atergar till det normala. Kommande verksamhetsar kommer framst praglas
av ordinarie verksamhet vilket innefattar omkring trettio torsdagspubar,
tre tentapubar, mottagningsverksamhet, en varbal, Valborgspubrundan, och
LussePRe. PR kommer dven genomféra och stodja extra evenemang som
framkommer under aret dar ett forsta exempel dr en sittning for argang E-
78 som sker senare i var.

Utover den ordinarie verksamheten har PR ytterligare mal som anses extra
viktiga:

e 4R ska vara delaktiga i planeringen av renoveringen av baren som ska
ske sommaren 2023. En 6ltapp anses vara essentiell.

9R ska ha fortsatt god relation med sektionernas ndmnder och efter-
striva samarbeten med dessa och relevanta externa aktorer (exempel-
vis Squvalp och THS).

e Undersoka efterfragan av servering av vin (bland annat) och anpassa
utbudet dérefter.

e Vidmakthalla god sammanhallning inom 9R genom teambuilding och
kontinuerliga utvirderande samtal med medlemmarna.

e Genomfora en varbal med nagot fler géster &n vanligt for att kom-
pensera for uteblivna baler under pandemin och mojliggora fér manga
externa gaster.

Alpha Heed, Klubbmdstare

4EKM - Elektros Killarmistare
SMKM - Medteks Kéllarméstare
SPA - Projektansvarig

"DA - Driftansvarig




Mottagningen

Mottagningen i ar ska fokusera pa att skapa en rolig och inkluderande mot-
tagning genom att utnyttja den vildigt stadiga grund som finns fran tidigare
mottagningar och bygga vidare pa den. Forfaddrarna vill att sa manga nyan-
tagna som mojligt ska stanna kvar under hela mottagningen samt engagera
sig i sektionen &dven efter mottagningens slut. Detta ska underldttas med en
blandning av nya och gamla event med variation pa aktiviteter.

FgF vill &ven involvera fler faddrar mer genom mer att dela ut mer ansvar.
Detta kan dven oka gemenskapen inom fadderiet samtidigt som det un-
derlattar forfaddrarnas uppgifter lite. Precis som tidigare ar vill vi behalla
manga roliga event under forberedelseveckan for att skapa ett fadderi med
bra sammanhallning. Pa grund av den fortfarande oséikra situationen angaende
covid-19 bor det dven planeras for en mottagning med olika grader av re-
striktioner.

Avslutningsvis ska FgF utviardera mottagningen och sammanstélla en 6verlamning
for nésta ars mottagningsansvariga. Detta for att hjalpa till med att langsiktigt

férbéttra mottagningen.

Elin Bjorklund, FoF



Budget till:

Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 1 uti februari
Mandagen den 21 februari

w.n.é. 1000010 (2022 b.t.)

NN o
A a Tolvan

Forslag till &ndringar i budgeten 2022

Budgeten som klubbades igenom pa december-SM behover nagra justeringar
for att battre matcha arets véintade inkomster och utgifter. Vi vill dessutom
bidra med pengar fran huvudkassan till PR for att mojliggora en varbal med
rimliga biljettpriser.

En sammanfattning av forédndringarna:

Potentials budget anpassas till en digital méssa genom att kostnads-
poster flyttas.

PR far ett tillskott fran sektionen pa 30 000 for att ticka ckade kost-
nader for varbalen.

Kallargillet budgeterar for att kopa in klider med sektionstryck for
forséljning.

Barrenoveringsposten justeras. Renoveringen blir inte av i ar utan tro-
ligtvis sommaren 2023. Utgifter fér 10 000 ligger kvar for att mojliggora
ink6p av en ny kyl.

ELIN har beviljats 25 000 i ytterligare friskvardsbidrag och budgeten
har anpassats dérefter.

En budgetpost for avfallshantering har lagts till. I fortsdttningen vill
KTH att sektionerna betalar for sitt avfall. I nuldget &r det oklart vad
detta kommer oss, men THS prognos sédger 9 000 i snitt per sektion

Trygg Hansa har hittat 4600 kronor som tillhér oss. Pengarna kommer
fran forsdkringen for den gamla sektionsbilen som saldes 2018.

Sektionens underféreningar har tagits bort ur budgeten da styrelsen
anser att detta strider mot reglementet

Sammantaget innebér fordndringarna att sektionens budgeterade underskott
minskar fran 110 700 kr till 97 150 kr.

Styret22



Andringsbudget Konglig Elektrosektionen 2022

Resultatstille

ArG - Arbetsmarknadsgruppen

Central organisation

E-DJ

EJN - Jamlikhetsnamnden
ELIN - Idrottsnamnden
ESN - Studienamnden

Internationella mottagningen

KG - Kallargillet
Mottagningen

Potential

PR - Programradet
Sektionsbilen

Styret

Budget innan avsattningar
Jubelfonden
Reservfonden
Nyinvesteringsfonden
Budget efter avsattningar

Ingaende tillgangar 2022
Konto

Huvudkassa

Kallargillet

Programradet
Forfadderiet

Jubelfonden
Reservfonden

Fonden for nyinvesteringar
E-kapitalkonto

Totalt

Intdkter
130,000 kr
101,000 kr
2,000 kr
9,000 kr
65,000 kr
36,000 kr
13,000 kr
108,500 kr
216,000 kr
126,000 kr
836,000 kr
28,050 kr
0 kr
1,670,550 kr

1,670,550 kr

Balans

751,702 kr

63,606 kr

101,462 kr

62,623 kr

114,078 kr

48,300 kr

62,451 kr

64,350 kr
1,268,572 kr

Kostnader
43,000 kr
90,700 kr
12,000 kr
13,000 kr
75,000 kr
36,000 kr
27,000 kr
114,000 kr
274,500 kr
102,000 kr
879,000 kr
46,500 kr
55,000 kr
1,767,700 kr
0 kr
0 kr
0 kr
1,767,700 kr

Balans

87,000 kr
10,300 kr
-10,000 kr
-4,000 kr
-10,000 kr
0 kr
-14,000 kr
-5,500 kr
-58,500 kr
24,000 kr
-43,000 kr
-18,450 kr
-55,000 kr
-97,150 kr
0 kr

0 kr

0 kr
-97,150 kr

Andringar jamfort med budgeten som klubbades pa December-SM ir markerade

P e ™
la oo o= g



Resultatstalle Central organisation

Resultatstille
Medlemsavgifter
Bidrag EECS
Inbjudningar
Fanborg

Gaster
Funqggasque
SektionsMoten
Emissionen
Elogen
Sektionsarrangemang
Noblesse

EGK
Valberedningen
Elor
Fungrummet
Avfallshantering
Renovering av bar
Hemsidan
Kontorsmaterial
Porto
Affarstjanster
Bankkostnader
Summa

Interna transaktioner

Representation NOllegasque

Subv. nyantagnas NOllegasquebiljetter
Bidrag Mottagningen

Representation Varbal

Bidrag Kallargillet

Bidrag varbalen

Summa

Balans efter interna transaktioner

Intakter Kostnader

Intakter

26,000 kr
75,000 kr

700 kr

4,000 kr

2,000 kr

30,000 kr

8,000 kr

1,000 kr

1,000 kr

10,000 kr

0 kr

0 kr

3,000 kr

1,000 kr

1,000 kr

9,000 kr

10,000 kr

2,000 kr

2,000 kr

500 kr

1,500 kr

4,000 kr

101,000 kr 90,700 kr

Kostnader

5,000 kr

8,500 kr

45,000 kr

10,000 kr

10,000 kr

30,000 kr

0 kr 108,500 kr

101,000 kr 199,200 kr

Balans
26,000 kr
75,000 kr
-700 kr
-4,000 kr
-2,000 kr
-30,000 kr
-8,000 kr
-1,000 kr
-1,000 kr
-10,000 kr
0 kr
0 kr
-3,000 kr
-1,000 kr
-1,000 kr
-9,000 kr
-10,000 kr
-2,000 kr
-2,000 kr
-500 kr
-1,500 kr
-4,000 kr
10,300 kr

Balans

-5,000 kr

-8,500 kr

-45,000 kr

-10,000 kr

-10,000 kr

-30,000 kr
-108,500 kr

-98,200 kr



Resultatstalle Styret

Resultatstille Intdkter Kostnader
Profilklader 14,000 kr
Kanslifrukostar 1,000 kr
lon-sectmiddag 3,000 kr
Styrelsemiddagar 12,000 kr
Representation externa evenemang 10,000 kr
Interna arrangemang 10,000 kr
Mottagningsaktivitet 5,000 kr
Summa 0 kr 55,000 kr
Resultatstalle Sektionsbilen

Resultatstille Intdkter Kostnader

Bidrag Medtek 18,450 kr

Extern uthyrning 5,000 kr

Aterbetalning forsakring cykeln 4,600 kr

Drivmedel 9,000 kr
Trangselskatt 2,500 kr
Fordonsskatt 4,500 kr
Parkering 9,000 kr
Forsakring 11,500 kr
Avskrivning 0 kr
Underhall 10,000 kr
Summa 28,050 kr 46,500 kr
Resultatstalle Idrottsnamnden

Resultatstille Intdkter Kostnader
Friskvardsbidrag 65,000 kr

Profilklader 1,000 kr
Hallhyra 40,000 kr
Aktiviteter 30,000 kr
Interna arrangemang 4,000 kr

Summa 65,000 kr 75,000 kr

Balans

Balans

Balans

-14,000 kr
-1,000 kr
-3,000 kr

-12,000 kr

-10,000 kr

-10,000 kr
-5,000 kr

-55,000 kr

18,450 kr
5,000 kr
4,600 kr

-9,000 kr

-2,500 kr

-4,500 kr

-9,000 kr

-11,500 kr

0 kr
-10,000 kr
-18,450 kr

65,000 kr
-1,000 kr
-40,000 kr
-30,000 kr
-4,000 kr
-10,000 kr



Resultatstdlle ProgramRadet

Resultatstille

Varbal

Bidrag varbal medtek
LussePRe
Tentapubar

Ovriga fester

Marken

Vin

Sprit

Ol

Matforsaljning
Alkoholfritt

Cider

Alkolask

Pant

Drinktillbehor
Forbrukningsvaror
Profilklader

Interna arrangemang
Nyinvesteringar
Tillstandskostnader
Ovrigt
Hyreskostnader
Kortbetalningsavgifter
Summa

Interna transaktioner
Bidrag till varbal
Representation Varbal
Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter

210,000 kr
30,000 kr
18,000 kr
30,000 kr
10,000 kr
36,000 kr
6,000 kr
200,000 kr
150,000 kr
55,000 kr
18,000 kr
50,000 kr
15,000 kr
8,000 kr

836,000 kr

Intdkter
30,000 kr
10,000 kr
40,000 kr

876,000 kr

Kostnader
355,000 kr

20,000 kr
21,000 kr
10,000 kr
18,000 kr
12,000 kr
110,000 kr
110,000 kr
45,000 kr
10,000 kr
40,000 kr
13,000 kr
10,000 kr
22,000 kr
10,000 kr
6,000 kr
10,000 kr
8,000 kr
10,000 kr
1,000 kr
25,000 kr
13,000 kr
879,000 kr

Kostnader

0 kr

879,000 kr

Balans

Balans

-145,000 kr
30,000 kr
-2,000 kr

9,000 kr

0 kr
18,000 kr
-6,000 kr
90,000 kr
40,000 kr
10,000 kr
8,000 kr
10,000 kr
2,000 kr
-2,000 kr
-22,000 kr
-10,000 kr
-6,000 kr
-10,000 kr
-8,000 kr
-10,000 kr
-1,000 kr
-25,000 kr
-13,000 kr
-43,000 kr

30,000 kr
10,000 kr
40,000 kr

-3,000 kr



Resultatstalle Kallargillet

Resultatstille
Uthyrning skap
Overaller

Smaprylar
Sangbocker

Intdkt pant

Bidrag Medtek
Sektionsklader

Mat till fixarkvallar
Interna arrangemang
Swish-abonnemang
Profilklader
Forbrukningsartiklar
Te & Kaffe Tolvan
Ovrigt

Underhall Tolvan
Summa

Interna transaktioner
Bidrag Konglig Elektrosektionen
Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter

10,500 kr
45,000 kr
15,000 kr

4,000 kr

4,000 kr
10,000 kr
20,000 kr

108,500 kr

Intdkter
10,000 kr
10,000 kr

118,500 kr

Kostnader

30,000 kr
7,000 kr
0 kr

20,000 kr
12,000 kr
10,000 kr
600 kr
15,000 kr
7,000 kr
2,000 kr
400 kr
10,000 kr
114,000 kr

Kostnader

0 kr

114,000 kr

Balans

Balans

10,500 kr
15,000 kr
8,000 kr
4,000 kr
4,000 kr
10,000 kr
0 kr
-12,000 kr
-10,000 kr
-600 kr
-15,000 kr
-7,000 kr
-2,000 kr
-400 kr
-10,000 kr
-5,500 kr

10,000 kr
10,000 kr

4,500 kr



Resultatstalle Arbetsmarknadsgruppen

Intdkter
130,000 kr

Resultatstille
Foretagsarrangemang
Profilklader

Interna arrangemang

Summa 130,000 kr

Resultatstdlle Potential

Intdkter
126,000 kr

Resultatstille
Foretagsintakter
Lokalhyra
Inventarier
Marknadsforing
Profilklader
Webbavgifter

Lunch och fika till massan
Bankett

Interna arrangemang
Ovrigt

Summa 126,000 kr

Resultatstdlle Studienamnden

Intdkter
36,000 kr

Resultatstille

Bidrag EECS
Lararmiddag
Studieevenemang
Interna arrangemang
Utmarkelser
Profilklader

Marken

Summa 36,000 kr

Resultatstdlle Jamlikhetsnamnden

Resultatstille Intakter
Bidrag EECS

Arrangemang

Interna Arrangemang

Profilklader

Marken

Summa

9,000 kr

9,000 kr

Kostnader
30,000 kr
3,000 kr
10,000 kr
43,000 kr

Kostnader

0 kr
14,000 kr
12,000 kr
7,000 kr
58,000 kr
0 kr

0 kr

8,000 kr
3,000 kr
102,000 kr

Kostnader

4,000 kr
15,700 kr
8,000 kr
1,800 kr
4,000 kr
2,500 kr
36,000 kr

Kostnader

6,000 kr
4,000 kr
2,000 kr
1,000 kr
13,000 kr

Balans
100,000 kr
-3,000 kr
-10,000 kr
87,000 kr

Balans

126,000 kr
0 kr
-14,000 kr
-12,000 kr
-7,000 kr
-58,000 kr
0 kr

0 kr
-8,000 kr
-3,000 kr
24,000 kr

Balans

36,000 kr

-4,000 kr

-15,700 kr

-8,000 kr

-1,800 kr

-4,000 kr

-2,500 kr

0 kr

Balans
9,000 kr
-6,000 kr
-4,000 kr
-2,000 kr
-1,000 kr
-4,000 kr



Resultatstalle Mottagningen

Resultatstille Intakter

Bidrag Medtek 16,000 kr
Bidrag CBH-skolan 20,000 kr
Arrangemang 30,000 kr
Interna arrangemang

Elektroprojekt 16,000 kr
Foretagsspons 25,000 kr
Foretagsarrangemang 44,000 kr
NOllegasque 65,000 kr
NOlleskyltar & NOllebrickor

Marken

NOllegruppspahitt

DKS

T-shirts Fadderiet
Mat Fadderiet
Mat Nyantagna

Ovrigt

Summa 216,000 kr
Interna transaktioner Intdkter

Bidrag Konglig Elektrosektionen 45,000 kr
Representation NOllegasque 5,000 kr
Subv. nyantagnas NOllegasquebiljetter 8,500 kr
Summa 58,500 kr
Balans efter interna transaktioner 274,500 kr

Resultatstalle Internationella mottagningen

Resultatstalle Intdkter

Bidrag EECS 9,000 kr
Arrangemang 4,000 kr
Interna arrangemang

Profilklader

Summa 13,000 kr

Kostnader

25,000 kr
1,500 kr
5,000 kr

140,000 kr
3,500 kr
2,000 kr
8,000 kr

18,000 kr
15,000 kr
12,000 kr
42,000 kr
2,500 kr
274,500 kr

Kostnader

0 kr

274,500 kr

Kostnader

20,000 kr
4,000 kr
3,000 kr

27,000 kr

Balans

Balans

Balans

16,000 kr
20,000 kr
5,000 kr
-1,500 kr
11,000 kr
25,000 kr
44,000 kr
-75,000 kr
-3,500 kr
-2,000 kr
-8,000 kr
-18,000 kr
-15,000 kr
-12,000 kr
-42,000 kr
-2,500 kr
-58,500 kr

45,000 kr
5,000 kr
8,500 kr

58,500 kr

0 kr

9,000 kr
-16,000 kr
-4,000 kr
-3,000 kr
-14,000 kr



Februari-SM ELEKTROSEKTIONEN 21 februari

| Motion till:

Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 1 uti februari
Mandag den 21 februari

u.n.a. 1000010 (2021 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

PN
e o o o o

Motion om inférskaffande av sprojlans rykande farskt
nytt ljudsystem av hogre rang och klass till Elektro-
sektionens och Sektionen for Medicinsk Teknik ge-
mensamma sektionslokal Tolvan med address Osquars
Backe 12, samt sidljande av urgammalt hembyggt
ljudsystem da detta ar vilkant som allmént skitdaligt,
uruselt och paj (inte paj som i dppelpaj, utan mer
typ, SPRAAAAAAAAAAAAAAAANGT).

Bakgrund

Arbetsgruppen (och koénk) har jobbat hart. Vi har lyssnat mycket pa tolvans
gamla hogtalare och konstaterat att de later forjavligt vid hoga frekvenser,
och kan till och med vara skadligt for lyssnarna. Dessutom &r ett av ba-
selementen trasigt och skulle behéva lagas/bytas. Gallrens som ska skydda
elementen gar inte att montera ordentligt. EDJ och arbetsgruppen konsta-
terar darfor att ett nytt ljudsystem behévs om Tolvan skall férbli det bésta
dansgolvet pa campus. Foljande problem har identifierats:

e daligt ljud pa hoga frekvenser

e dalig portabilitet: det tar 2 eller fler bilresor att frakta det nuvarande
systemet (det nuvarande systemet dr bade vildigt tungt och stort).

e ineffektiv kombination av element (15tum for bade HF och LF)

Arbetsgruppen har letat igenom hela galaxen (internet) efter bra ersiittare,
dér vi tagit hansyn till:

e bittre prestanda pa hoga frekvenser
e bittre barbarhet for utokad skogsrave-beredskap
e battre eller likvirdig effekt

e 18-tums bas for mer kraftigt och rikligt skallrande av bréstben



Februari-SM ELEKTROSEKTIONEN 21 februari

Utifran detta har 3 system tagits fram av varierande kvalité och pris, men
dér alla atgdrdar grundproblemen med det gamla systemet. Grundidén &r
2st 18-tums baslador med 2st 12-tums-toppar. Samtliga tre framtagna sy-
stemen #r variationer av denna konfiguration.

Arbetsgruppen har gjort en grov uppskattning av priset pa det nuvarande
systemet till omkring 10 000 och d&mnar sélja det for det priset pa andra-
handsmarknaden.

Yrkande

EDJ yrkar utifran ovanstaende motivering

Atty sektionen rostar fram inkop av ett nytt ljudsystem pa det hér sek-
tionsmotet utifran fyra alternativ dér ett av alternativen &r inget ljud-
system.

Atty det nuvarande ljudsystemet séljs (De tva topparna, de tva basarna,
de tva slutstegen och det digitala delningsfiltret), mojligen genom en
intern auktion.

A EDJ:s vignar: KONKAS, ESN, Jonk, Gurk, ZACKE, Lucke, SABRAJ-
NA



System 1: JBL-frasch

Toppar: JBL EON712 12" Active PA
Speaker
13 847 kr

https://www.geardmusic.se/sv/Gitarr-bas/JBL-EON712-12-Active-PA-Speaker-with-Blu

etooth-Pair-with-Stands/4658

Baslador: JBL EON718S Active PA
Subwoofer
X2, 23 400 kr

https://www.geardmusic.se/sv/PA-DJ-and-belysning /JBL-EON718S-Active-PA-Subwoofer-with-Blue
tooth/4644

Totalt: 37 247 kr



SYSTEM 2 Yamaha DUNDER Deluxe:

Baslador: Yamaha DXS18XLF 18-tums Aktiv
Subwoofer X2, 35 688 kr

32Hz - 120Hz

Toppar: JBL EON712 12" Active PA
Speaker
13 864 kr

https://www.geardmusic.se/sv/PA-DJ-and-belysning/Yamaha-DBR12-Aktiv-PA-hogtalare-Par
-Med-Gratis-Hogtalarstativ/1567

Totalt: 49 552 kr



SYSTEM 3 YAMAHA ULTRA DELUXE

Baslador: Yamaha DXS18XLF-D Dante
18-tums Aktiv Subwoofer

X2, 39 516 kr

Toppar: Yamaha DZR12 12-tums Aktiva
toppar

27 707 kr

https://www.geardmusic.se/sv/PA-DJ-and-belysning/Yamaha-DZR12-12-tums-aktivt-PA-hogtalare-

par-med-gratis-stativ/2FTD

Totalt: 67 223 kr



Februari-SM ELEKTROSEKTIONEN 21 februari

Svar pa motion till:
Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 1 uti februari
Mandagen den 21 februari
u.n.a. 1000010 (2022 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

E

Styrelsens svar till Motion om inforskaffande av sproj-
lans rykande farskt nytt ljudsystem av hégre rang och
klass till Elektro-sektionens och Sektionen fér Medicinsk
Teknik gemensamma sektionslokal Tolvan med address
Osquars Backe 12, samt siljande av urgammalt hembyggt
ljudsystem da detta dr vilkint som allmint skitdaligt,
uruselt och paj (inte paj som i appelpaj, utan mer typ,
SPRAAAAAAAAAAAAAAAANGT).

Resonemang

Styrelsen tackar motiondrerna for en vélskriven motion och att de atogsig
att genomfora det arbete som genomrostades pa December-SM. Styret finner
att motionérernas forslag uppfyller samtliga krav som beslots pa December-
SM, d.v.s.

Forslaget innefattar:
e Problem med nuvarande system.
e Vad som ska kopas in och varfor.
e Vad inkdpet kommer kosta.
e Vad som ska siljas och uppskattat forséljningspris.

Styrelsen uppskattar att tre konkreta forslag i tre olika prisklasser tagits
fram och anser att SM far besluta vilket av dessa som inférskaffas och ber
dérfér motionérerna snabbt forklara skillnaderna av de olika forslagen.
Styrelsen vill dock gérna se att forsaljningspriset av det gamla ljudsystemet
godkanns av Styrelsen.

*Styrelsen kommer i framtiden att per automatik yrka pa avslag for alla
kommande motioner med fler dn 25 ord i titeln. For dessa motiondrer anser
styrelsen att de bor betinka sin synd genom att brinna in det eventuellt nya
systemet med mdsterverket Rosa Helikopter av Peaches pa full volym.
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Beslut

Styrelsen yrkar pa

Att; dndra att-sats 2 till: Det nuvarande ljudsystemet séljs (de tva toppar-
na, de tva basarna, de tva slutstegen och det digitala delningsfiltret),

styrelsen godkénner forsdljning samt forséiljningspris av gammalt sy-
stem.

Attg Motionen bifalles med Styrelsens dndringsforslag

Ett musikglatt samt dansande Styre
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Motion till:

Konglig Elektrosektionens
Sektionsmoéte 1 uti Februa-
ri

Mandag den 21 Februari

u.n.a. 1000010 (2022 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

PN
e o o o o

Motion angaende underhallsmedel for fattiga musi-
ker

Bakgrund

Musicerande ingenjorer Teknologer och andra Eldndiga-bandet (MiT&E-
bandet) har nu litet ver ett ar existerat som forening under Konglig Elektro-
sektionen och har gjort sitt bédsta att driva gediget foreningsarbete un-
der cornavirusets héirjande i regionen och dérigenom underhalla E&MiT-
Osquarulda. Materialet har improviserats manget genom medlemmarnas eg-
na s.k. ’gear’, smygandes i tomma foreldsningssalar & M-huset, 'lanande’ av
okénda personers instrument fran féreningslokaler och undangémmande av
fullstora elektriska pianon i diverse takutrymmen.

De flesta av foreningens behov har tédckts upp pa detta viset ocksa av lan
fran sektionen och andra foreningar som de Elektroniska Disk-Jockyerna
(ED-J) men det finns materiell som ingen annan individ eller organisation
innehar eller av praktiska skil kan kanka med sig till varje repmote och spel-
ning och dérfér har behovet av ekonomiska medel uppmérksammats for att
inforskaffa sadan materiell.

Vi (motionédrerna) &r av asikten att MiT&E-bandet trots sin korta nérvaro
och svarigheter att hittills uppna sitt mal att underhalla sektionens med-
lemmar har stora mojligheter att gora sa i framtiden och att sektionens stod
i form av ekonomiska medel skulle frimja var slutgiltiga anledning till ex-
istens.

Bandet har specifikt behov av ett trumkit och planer har utformats pa
att kopa in ett tidigare anvént elektroniskt sadant av utformningen 'Gui-
tar Hero’ for att med 6verlégsen ingenjorskonst modifieras att fungera med
standardiserad utrustning. Detta specifika exempel &r i vara dgon bade ett
roligt projekt for bandets medlemmar, ett ekonomiskt forsvarbart sétt att
inforskaffa relevant utrustning och ett uppseendevickande instrument att
spela pa (lds: extremt roligt). Bandet har som mal att réra sig med sma me-
del d& instrument dr onddigt dyra och kommer framover forsoka inforskaffa
behovsprovad materiell med liknande skumma metoder.
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Vidare anses avsaknaden av en ordentlig uniform for grupperingen (idag
endast overall - enkelt att forvéixla med resten av sektionerna) vara rent ut
sagt bedrovlig och 6nskan att inforskaffa T-trojor med féreningens logotyp
existerar. Aven detta kommer att utforas sadant att kostnaden minimeras
med ett kletigt pysslande a ’tie-dye’ samt ’screen print’ om planen kvarstar
som nu formulerad (jamfort med alternativet att anstélla borgare for att
utfora liknande mérkning).

D4a foreningen fortfarande dr ny och materiell saknas &r asikten att storre
ekonomiska medel beh6vs nu é&n vad som senare kommer vara nédvéindigt
och dérfor motioneras det vidare for ett ’startbidrag’ for detta aret (2022
b.t.) utéver den lopande budgeten som vi sniéllt vill be om.

Yrkande
Motionérerna yrkar pa

Atty; En budget a 1000 riksdaler tillsdtts foreningen MiT&E-bandet

Atts Ett startbidrag a 1000 SEK tilldelas foreningen MiT&E-bandet

Azel Back Enocksson (Frontman tillika ordférande)
Casper Matthii (NOTarie tillika kassor)
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Svar pa motion till:
Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 1 uti februari
Mandagen den 21 februari
u.n.a. 1000010 (2022 b.t.)

a Tolvan, Stockholm
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Styrelsens svar till Motion angaende underhallsmedel for
fattiga musiker.

Resonemang

Vi tackar motionérerna for en vilskriven och underhallande motion. Vi ser
att sektionen kan bidra till att starta upp verksamheten och tycker att 1000
kronor later som en rimlig summa. Det bor ocksa understrykas att det ef-
terfragade startbidraget ej &ar att betrakta som ett generellt bidrag, utan
snarare som en utbetalning som kan genomforas efter anmodan, dar kvitton
redovisar vad pengarna gatt till. Vi anser dock att en arlig budget pa 1000
kronor strider mot punkt 6 i reglementet som lyder:

“Sektionens foreningar har inget ekonomiskt eller juridiskt ansvar infor sek-
tionen. Sektionen har inte heller nagot ansvar for dessa foreningar”

For att vara konsekventa mot vara underféreningar har styrelsen tagit bort
alla underféreningars fasta budget i dndringsbudgeten. Vi anser dock att
underforeningar kan bidra mycket till vara medlemmar och vi vill inte hind-
ra positivt engagemang. Det dr alltid mojligt att soka bidrag till specifika
kostnader genom forfragan till styrelse eller sektionsméte som da far avgora
om sektionen ska bidra. Styrelsen &mnar att uppdatera styrdokument under
aret for att fortydliga vad som géller nir underféreningar dskar pengar fran
sektionen.

*Det bor paminnas om att motionsstopp klockan 04:13 dr fullt rimligt och
att styrets val av tidpunkt inte dr en ursdkt for sent inskickade motioner.
Motiondrerna bor betinka sin synd genom att ldira sig Rosa Helikopter av
gruppen Peaches och spela denna pa ndsta upptridande.



Februari-SM ELEKTROSEKTIONEN
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Beslut

Styrelsen yrkar pa

Att; att-sats 1 stryks.

Atts Motionen bifalles med styrelsens dndringsyrkande

Ett rosa helikopter-flygande Styre



