Dec-SM ELEKTROSEKTIONEN 3 decmeber

Protokoll fort vid:
Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 5 uti december
Torsdagen den 3 decmeber
u.n.a. 1000001 (2020 b.t.)

a Zoom
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1 Formalia

1.1 Motets 6ppnande

Herr Anton Néslund 6ppnar Konglig Elektrosektionens femte (5) Sektions-
Moéte uti december klockan 17:40:56.

1.2 Tiden och sittet

Herr Naslund informerar sektionen om att det uppstatt ett misstag da kal-
lelsen skickades ut. Stadgan sdger att budgeten for det kommande aret ska
publiceras i samband med kallelsen vilken inte skedde, den publicerades istél-
let samtidigt som handlingarna. Det ar &ven vért att ndmna att en &ndring
av det ekonomiska stodet fran EECS gick igenom efter att budgeten skulle
ha publicerats vilket &nda hade kravt en revidering. Styret ber om ursikt
for denna miss. Herr Néslund fortsdtter med att informera om att samtliga
pa motet maste bestdmma sig for att ha éverseende med denna miss, annars
maste motet avslutas och da finns ingen tid for detta dec-SM att ens hallas
i december.

Motet anses behorigt utlyst.

1.3 Val av justeringsméin
Herr Ordfsrande nominerar Froknarna Nina Hjédrne och Ida Kols till juste-
ringsman.

Mdtet viljer Froknarna Hjdrne och Kols till justeringsmdn.

1.4 Val av rostriknare

Till f6ljd av Styret 20s erfarenhet av digitala SektionsM6ten har det uppda-
gats att det blir vildigt jobbigt att vara endast tva (2) genom hela métet
som réknar roster. Med detta sagt nominerar Herr Néslund Froknarna Nina
Hjarne och Ida Kols samt Herrarna Joshua Sadiq och Albin Mosskull till
rostraknare.
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Motet viljer Froknarna Hjdrne och Kols samt Herrarna Sadiq och Mosskull
till rostraknare.

1.5 Narvaro

£-20 15 st
&E-19 9 st
£-18 12 st
E-17 11 st
£E-16 5 st
E-15 och &ldre 2 st
Totalt 54 st

1.6 Adjungeringar

Alla som inte tillhor Konglig Elektrosektionen viljs till klump och ges ndrvaro-
och yttranderdtt.

1.7 Publicering pa webben

MGdtet godkdnner att protokollet publiceras pa webben med namn.

1.8 Faststillande av féoredragningslista

Foredragingslistan faststdlls i sin helhet.

1.9 Foregaende protokoll

Froken Wallner beriittar att protokollet fran Oktober-SM publicerades NAS-
TAN i tid, till f6ljd av deadline mitt under tentaperiod med TET-KS.

2 Rapporter

2.1 Fragor till styrelsen och styrelsen informerar

Herr Néslund har forberett en PowerPoint med information fran styrelsen.
Han berittar om ESN-rummet som nagra redan list om i tidigare StOT-
protokoll. Vi har sex (6) manader pa oss att flytta ut fran lokalen, det finns
déremot inte en ko vilket var egen taskforce ser som en ingang till argumen-
tation.

Herr Nislund fortsdtter berdtta om en roligare nyhet - vi kommer f& mer
pengar fran skolan! Det har tydligen uppdagats att det finns en stor ordttvis-
het om bidraget som ges till sektionerna och darfér har det &ntligen beslutats
att detta ska losas. I korthet far sektionen 129 kkr istéllet for 38 kkr, vilket
innebér en mycket saftigare budget for exempelvis ESN och EJN!.

'Elekros Studiendmnd samt Elektros Jamlikhetsndmnd
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Det finns &ven nya dokument pa hemsidan som Styret tipsar sektionen att
titta pa da det nu finns generella guidelinjer fér 6verlimning och en for 6ver-
lamning av maillistor.

Slutligen informerar dven Herr Ordférande om en ny Discordserver som
Sektionen for Medicinsk teknik skapat som ska anvindas sa som Tolvan
anviandes under ljusare tider, det vill séiga en plats att hénga, snacka skit
och pluggal Viktigt att belysa dr att det inte gar att anvinda discorden som
den enda informationskélla da viktig information frimst sprids pa hemsidan
och Facebook.

Herr Ossian Krodel har en fraga om det finns mojlighet att fa veta vad
alla posterna i Styret haft for sig under aret, inte bara Halvledarens ekono-
miska rapport. Han far svaret att detta kommer tas upp i februari da Styret
ska avge sin verksamhetsberittelse. Fragor &dr ddremot alltid vialkomna.

2.2 Fragor till kansliet och kansliet informerar

Precis vid réatt tidpunkt dyker Herr Joakim Jaldén upp i motet. Han far
direkt ordet och for talan for kansliet. Det stora som hénder for kansliet &dr
bestdmmelserna om distansundervisning under varen. Han berdttar dven om
ett stormote dar rektorer, ansillda pa KTH samt studenter var vidlkomna
att vara med. Dér diskuterades framst hur salstentor samt distanstentor
med Zoom-6vervakning ska fasas ut och erséttas av exempelvis muntor och
hemtentor. Oppna protokoll fran detta méte finns i Google Docs och viss
inspelning av moétet kommer laddas upp inom snar framtid.

2.3 Fragor till funktionirer och funktionirer informerar

Den forsta funktionéren till rakning &r Herr Martin Lindstrém. Han talar i
egenskap av Potentialare. Det finns event nu framéver i forspelssyfte innan
sjalv méssan den 21 januari. Eventen pa tur kommer exempelvis vara en
intervjukvill, alumnisnack och CV-skrivarstuga. Nésta event dr den 8 de-
cember.

Herr Jakob Bjorns tar ordet dérefter och vill berdtta att revisorerna har
tittat igenom Styrets bokforing. Vid tiden for forra Sektionsmétet lag Sty-
ret efter med bokforingen men nu har det tagits ikapp och huvudkassan
ligger i fas till och med september.

Herr Erik Landewall som sitter som IntSekt beréttar att det stora som hént
nyligen dr att KTH har stingt for alla inkommande och utgéaende studen-
ter nésta termin. Ddrmed blir det ingen internationell mottagning, vilket &r
varfor ingen fadderansdkan dykt upp. Nu undersoks digitala motesplatser
och finns idéer &dr de mycket vilkomna.
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Herr Sebastian Montén &r Directrise. Han beréttar att mojligheten for spex
inte har varit sa stor till f6ljd av restriktionerna men att de har kommit pa
en alldeles fantastisk 16sning pa problemet genom att géra en julkalender.
Denna finns att hitta pa hemsidan och discorden med ett nytt avsnitt varje
dag.

2.4 Fragor till karen och karen informerar

Négon fran karstyrelsen dr inte med i motet, s& Herr Rasmus Antonsson
som dr Talman i Karfullméktige tar ordet istéllet. Ekonomin for THS &r
inte toppen just nu och budgeten som rostades igenom réknar med att de
under nésta ar kommer dra in 3.5 miljoner kronor mindre &n iar.

3 Ekonomisk rapport 2020

Herr Halvledare Backlund séger “nu kor vil” och kickar igang sin rapport.
Han beriittar att ekonomin ser ritt ljus for sektionen?! Huvudkassan kom-
mer ga 200 kkr plus och efter bidrag till KG och R kommer vi hamna pa
ett overskott pa 150 kkr. Det har dven gjorts en betalning till fordel for
Potential pa 100 kkr som &r del av niista ars utgifter vilket i slutéindan® gor
att sektionen gar “plus minus noll” under en tva-arsperiod (2 - 365 dagar).

4 Stadgefragor

4.1 Revisionsberittelse och ansvarsfrihet for Styret 2019

Herrarna Ossian Kroédel och Patrik Johansson dyker upp pa Zoom som att
de ska inleda en underhallande podcast. De presenterar sig som revisorerna
for Styret 19. De bestdammer sig for att kicka igdng drendet. I februari fick
Styret 19 redogora for sin verksamhetsberéttelse och fick da veta att pga. en
del bokforing som inte var fardigstédlld kunde de ddr och da inte fa ansvars-
frihet. Sedan dess har revisorerna gatt igenom bokforingen och det sista lilla
ordnades nu i veckorna innan SM. Nu finns en handfull felaktigheter men de
beddms inte stora nog for att kunna neka ansvarsfrihet till Styret 19. Som
ett tips eller forvarning berattar de att det brukar vara Elab och KG som
utgor problem med bokforing da de anvinder sig mycket av swishbetalning-
ar.

Métet beslutar att ge Styret 19 ansvarsfrihet.*

>Till skillnad fran THS...

3Med tanke pa e-Potentials extraordinirt bra inkomster idr samt skolans nya hoga
bidrag.

4Froken Ylva Modahl, Halvledare ’19, ser otroligt ndjd ut.
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5 Beslut

5.1 Budget 2021

Som fortséttning pa den tidigare punkten déar Herr Backlund pratade om det
gangna aret ska han nu redogora for planen for det kommande aret. Aterigen
nidmner han planen pa att det kommer jaimna ut sig med ekonomin pa en
tva-arsperiod. Sett i stort kommer vi ga plus 6ver 2020/21 om allt gar som
planerat, men det gar inte att forutspa med tanken av Coronapandemin i
bakhuvudet. Pandemin kommer kunna paverka till och med 2022 om vi har
otur, dérfér gors ingen inséttning i fonder eller liknande da det kénns osé-
kert. Om vaccinationen som forhoppningsvis genomfors i januari gar béttre
an vi vagat hoppas pa sa kommer det behovas skjuta till lite pengar till R?,
men detta finns det marginal for.

Ingen pa motet stiller nagon fraga pa vildigt lange, men tillslut dyker Herr
Krodel upp med en fundering; varfér dr R budgeterade for ett normalt ar
men med endast 2/3 av forsdljningen de brukar ha? Detta forklarar Herr
Backlund med att Varbalen inte &r budgeterad for att blir sa fladig, det &r
dven sa att eventuella pubrundor inte &r inrdknade i forsdljningen da det
kénns for optimistiskt. Froken Modahl kommer ocksa med en fraga om re-
noveringen av baren och om den faktiskt kan bli av nésta ar. Herr Backlund
svarar att det visat sig finnas intresse for det i exempelvis Herr Wilhelm
Westermark. Herr Westermark beréttar att det var knepigt att under lock-
downen av Tolvan ta matt pa baren men att det har borjat filas pa en plan
av hur baren ska kunna renoveras under sommaren.

Diskussionen vander nu till att snarare handla om beslutet att sponsra Po-
tential med 100 kkr. Herr Mikael Lidman undrar var de pengarna ska ga mer
specifikt. De ska liggas pa webbplattformen som Potential ska anvinda sig
av, Graduateland. Event s& som Armada och D-dagen har tidigare anvént
sig den plattformen. Herr Lindstrom gar in och forsvarar valet av en sa dyr
plattform da alternativen som fanns var att antingen inte halla Potential alls
eller anvinda Graduateland. Herr Krodel tar upp dilemmat om att det blir
valdigt dyrt per bestkare att betala sdhir mycket i jamforelse med att hyra
Nymble. Herr Forsberg svarar pa detta med att sdga att det &r i vanliga fall
kan bli ratt dyrt att hyra nymble samt skaffa mat till foretagen. Han ligger
dven till att projektgruppen lagt ner mycket tid pa att re-branda méssan och
att detta &r ett bra tillfille for marknadsféring av varumérket - och kanske
tjanar de lite cash ocksa. Det diskuteras hir efter att det kdnns som ett
valdigt saftigt beslut att ta utan att konsultera sektionen da Styret endast
far besluta om summor upp till 10 kkr utan att fraga sektionen. Potentials
arbetsgrupp haller med om detta men paminner bland annat om hur bra
det gick for e-Potential forra aret.

SFor Varbal.
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Motet godkdnner budgetforslaget for 2021.

6 Propositioner

6.1 Proposition angaende Styrelsens utformning

En rokad sker pa presidiet da Herr Backlund maéaste pudra nisan, det ar
dven sa att Herr Weideskog &ar Styrets topman pa denna proposition. Herr
Weideskog tar tillfillet i akt och berattar i korthet vad Styret vill med den-
na proposition. Posten Halvledare ska delas upp i en Vice Ordférande och
en Kassor, till foljd av den tunga arbetsborda som liggs pa den nuvarande
Halvledarposten. Nu &r &ven Herr Supraledare kissnodig sa det blir &nnu en
ommoblering pa presidiet med Herr Backlund pa Ordférandeplatsen. Berét-
telsen fortsétter. Det dr &ven Styrets mening att styrelsen endast ska besta
av nio (9) personer, vilket dr en av anledningarna till att Fg™l enligt oss ska
ut. De andra anledningarna &r beskrivna i propositionen och kan i korthet
beskrivas som skev arbetsborda 6ver aret. Planen for hur detta ska genomfo-
ras ar att Fg med styrelseansvar ska skrivas ut ur Stadgan och Reglementet
i god tid sa att Styret 22 inte inkluderar en Fg™Y. Tanken med Kollektorn
tillika Kassoren dr att denna ska kunna tillsittas under verksamhetsaret
2021.

Nu borjar fragorna trilla in har pa SM. Den forsta fragan kommer fran
Herr Dumbo. Han kommenterar att han anser det var super att Styret tagit
tag i detta problem, men han undrar lite 6ver hur det &r tdnkt med tidslin-
jen for denna proposition. Herr Weideskog svarar med att det dr ténkt att
den forhoppningsvis rostas igenom i februari for andra gangen och da kan
en Kollektor interrimsvéljas av Styret efter motet och sedan tas upp igen
pa ett kommande SM. Herr Gustaf Zachrisson fragar om det &r vanligt att
Fg inte sitter i styrelsen, och det dr det, vi 4r en av fa sektioner som har
en mottagningsansvarig i Styret".

Det inleds nu mer av en diskussion om propositionen an fragestund. Herr
Lindstrom tar ordet och séger att d&ven han tycker det &ar pa tiden att detta
gar igenom, men han tvekar pa om det kommer ga hela vigen. Han misstén-
ker att ldget med arbetsbordan inte underléittas om vi bara lagger 6ver det
jobbiga pa en ny person i Styret. Herr Rasmus Antonsson beréttar att han
satt med i fusionsgruppen néir den var aktuell och att det da konstaterades
att det kunde vara en bra idé att helt 6verga till ett strategiskt styre. Vill vi
tas oss dit ricker inte detta hela vigen. Styret svarar med att alla dndringar
maste ta sin tid och att denna forandring kan vara en sadan i riatt riktning.
Froken Malin Héggstrom kommenterar att hon tror att denna proposition
ar mycket gynnsam for bade Vice och FgH da bada dessa poster ar valdigt
tunga. Herr Asnan kommenterar vidare att det kanske ir mer gynnsamt att

5Nu #iven Medtek vars Ordférande #iven &r mottagningsansvarig.
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dela upp ansvaret av bokforing pa tva snarare én att lagga det pa en helt
ny post? Herr Akerberg svarar pa dessa funderingar med att beritta att
successionsordningen &r omlagd sa att den strategiska delen av Styret ligger
forst och darefter funktionérsdelen.

Motet fortsitter diskutera om denna dndring bara &r ett plaster pa ett myc-
ket storre sar och hur det blir med kontaktytor for Fa™l. Herr Krodel funderar
t ex pa hur FgH ska kunna ha lika bra kontakt med kansliet om den per-
sonen inte dr med pa kanslifrukostar. Herr Weideskog svarar pa detta med
att Fg traffade kansliet mer dn Styret gjorde i ar. Han séger dven att han
ser fordelar med att Fg™ ibland &r med pa StOT men att det gar att ordna
trots att Fg™ inte dr med i Styret. Herr Charlie Jeansson kommer med bra
input om just vad Vices arbetsuppgifter kommer att besta i. Han berattar
att det dr ytterst fa poster som har tid under styrelsearet att skriva proposi-
tioner och utveckla sektionen, vilket &r varfor det kan behévas en post vars
uppgifter bland annat bestar i ett strategiskt arbete. Man kan dven se till
att Halvledare och Kollektor stimmer av med varandra hur arbetet gar och
delar upp arbetsbérdan.

Herr Dumbo tar upp fragan med hur Kollektorn ska viljas efter proposi-
tionen gar igenom (om den nu gor det). Herr Antonsson informerar da om
att det pa sittande SM gar bra att dndra féredragningslistan sa att en Kol-
lektor kan viljas redan dar och da, vilket gor att vi underviker knasandet
med interimsval. Diskussionen vinder nu till en diskussion om hur stadgan
ska tolkas snarare &n om denna #&ndring ar viktig. Essensen av diskussionen
handlar om hur det ska ga till att kicka ut Fg"l utan att det blir motsdgningar
i Stadgan och otydligt nér &ndringar gors; dr det mandatperioden som géllde
nir man blev vald som géller eller det som star i Stadgan? Froken Resistor
har antecknat nagot enormt fran denna diskussion men eftersom diskussio-
nen framst gick i cirklar kring konceptet som hon precis beskrev anser hon
som forfattare till detta dokument att hon besitter rétten att radera he-
la jiavla grejen. S& har vi dven kortat ner métet MARKANT?. Klockan da
motet borjade komma fram till vad som behtévde fokuseras pa nédrmade sig
redan tjugo (20), vilket var vildigt hog tid for matpaus®.

X.Y. Hungriga magars lystmiéte

Motet aterupptogs 20:30. Under matpausen har Herr Kontaktor skrivit en
ny version av motionen som anpassar sig till den alternativa tolkningen av
Stadgan. Ursprungspropositionen utgick fran att det som star i Stadgan ar
lag och att en post inte kan sitta kvar om det i Stadgan star att den inte ska
vara kvar. Den andra tolkningen &r att man véljs efter mandat och déarfor ar
det enda logiska att gora att lata personer sitta kvar pa den mandatperiod

7.

8Samt kisspaus for Froken Resistor som kastade sig ut fran sin plats.
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de valdes for. Motet rostar darfor igenom vilken tolkning av Stadgan som
ska tillimpas.

Modtet viljer att tolka posters verksamhetsperiod efter hur Stadgan sag ut
ndr de valdes.

Herr Akerberg visar direkt omtolkningen av propositionen efter tolkning-
en som motet gjorde. I praktiken betyder denna &dndring att sittande poster
inte paverkas av att propositionen trider i kraft direkt efter att den godkéints
en andra gang. Det &r forst infér ndsta Dec-SM som &ndringar paverkar. Mot
alla odds har ingen nagra kommentarer att ge. Herr Néslund berittar att vi
nu ska ta beslut. Han beréttar att det gar att rosta pa Styret propositon,
avslag eller vakant. Nej, menar saklart vakant. Nej fan VAKANT. Nej men

1’1119...

Medtet godkinner Proposition angaende Styrelsens utformning (version 2)
efter ndra tva (2) timmars diskussion.

7 Val

Froken Dick!”? tar ordet och berittar att valberedningen hallit intervjuer
for posterna pa presidiet iar, detta for att mojligvis kunna korta ner fra-
gestund /diskussion nagot. Valberedningen kommer inte att férorda kandi-
dater utan snarare ge ett sammanfattat utlatande av vad kandidaten sagt
pa sin intervju.

7.1 Val av Supraledare tillika Ordférande

Denna prestigefyllda post har endast en kanidat: Herr Mikael Lidman. Moby
Dick later sa snéllt kandidaten presentera sig sjidlv. Herr Lidman berédttar
att han heter Mikael och gar i £-19. Han séker posten som Supraledare da
han gillar sektionen véldigt mycket och vill ge tillbaka. Det finns fler an-
ledningar dr sjdlvoffrande som gor att han vill stka, han berdttar dven att
han velat soka till Styret &nda sen han borjade pa Elektro. Det han kommer
prioritera som Ordférande &r god kommunikation och transparens i arbetet.
Nagot han vill satsa pa under sitt ar &r bland annat att fortséitta diskussio-
nen om ESN-rummet och att bounca tillbaka starkt efter coronapandemin.
Han ar dven taggad pa att fortsitta jobba mot ett mer strategiskt styre.
Da Herr Lidman &r klar med sin presentation liser Froken Dick upp det
valberedningen snickrat ihop om kandidaten:

9Blankt och vakant #r tva vildigt lika ord..?
0Frsken Kristina Kjellberg.
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“Herr Lidman har erfarenhet av ledarskap i mindre sammanhang
och tycker att de bdsta losningarna kommer fran ett bra grupparbe-
te. Han ser att konflikter helst loses genom kommunikation mellan
de involverade parterna, men han ser inga problem med att ligga
ndsan i blgt om sa behdvs. Han har ingen tidigare styrelseerfaren-
het, men han har ldst reglementet samt stadgan for att fa storre
inblick i vad det innebdr att sitta i styrelsen, och mer specifikt sitta
som ordforande 1 styrelsen. Han har ocksa pratat med nuvarande
ordforande om posten, och vill jobba vidare pa sadant som styret
20 har paborjat. Han yttrar dven att han dr beredd pa att ligga
ner stora mdngder tid for att halla tomteluvan hogt och axla den
tunga sdcken som ordférande pa bdsta sdtt.”

Det &r nu hog tid for sektionen att fa stélla fragor till Herr Lidman. Forst ut
ar Froken Yrsa Thorisdottir, Ordférande for Sektionen for Medicinsk teknik.
Hon undrar hur Herr Lidman ser pa samarbetet med Medtek. Herr Lidman
berdttar att dven hér vill han satsa pa god kommunikation och 6ppenhet
mellan sektionerna. Herr Néslund fragar Herr Lidman om han &r sugen pa
gediget styrelsearbete, och jajaménsan det &r han! Herr Néslund fragar hur
han ser pa om det gedigna inte blir av till f6ljd av pandemin. Herr Lidman
siger da att det dr viktigt att ha sa roligt som mdojligt utan att géra myn-
digheterna allt for arga. Herr Alexander Malmberg undrar om Herr Lidman
ser det som en stor utmaning att kliva pa ordférandeposten utan nagon ti-
digare styrelseerfarenhet. Kandidaten svarar att han har god kontakt med
nuvarande Supraledaren och han planerar att uppréattahalla den kontakten.
Herr Lidman far &ven en fraga till om i vilken riktning han vill att Styret
ska utvecklas fran Herr Zachrisson. Har far Herr Lidman &nnu mer chans att
glansa med sina kunskaper da han beréttar att han fatt chansen att se hur
det utvecklades i Linkdping pa en sektion da de blev farre ndimndansvariga i
styrelsen. Enligt honom blev det da fler namnder, vilket han sag som nagot
positivt.

Médtet viljer Herr Mikael Lidman till Supraledare tillika Ordférande.

7.2 Val av Halvledare tillika Vice Ordforande

Aven under denna post byter vi pa presidiet plats da Herr Ordférande ska
kandidera och Herr Vice Ordférande vill kunna uttala sig fritt om posten
som nu ska véljas. P& presidiet sitter nu Herr Weideskog som ordférande
och Herr Sadiq som Vice. Styret far da fragan varfor vi byter plats sa ofta.
Detta upplever Styret séger sig sjélvt.

Froken Dick presenterar nu att det finns hela tva (2) kandidater till den-
na post: Herrarna Jakob Bjorns och Anton Nislund. Forst ut att presentera

sig &r Herr Bjorns och Herr Naslund forvisas da till Fung.

Herr Bjorns gar i £-18 och han soker posten som Halvledare da han an-

Justeras: 9

Nina Hjérne Ida Kols Anton Naslund



Dec-SM ELEKTROSEKTIONEN 3 decmeber

ser det vara ett naturligt steg for honom i sektionen. Fér nérvarande sitter
han som Revisor. Den posten s6kte han vildigt spontant men det visade sig
vara ett mycket bra beslut. Han har lart sig en hel del och skaffat enormt bra
koll pa styrdokument och pengar. Han har dven deltagit pa manga StOT.
Kandidaten tycker det &r av hogt intresse att fortsédtta det Herr Backlund
paborjat, vilket dr ett arbete for digital bokforing for att underliatta ar-
betsbordan for Halvledaren. Herr Bjorns menar att han ocksa vill forsoka
effektivisera beslutsprocesserna i sektionen da han anser att de ar for rori-
ga och tidskrdvande i dagslaget. Froken Dick ldser nu upp valberedningens
utlatande:

“Herr Bjorns besitter stor kunskap och erfarenhet inom férenings-
ekonomi. Till meriterna hor hans tidigare erfarenhet som revisor
1 Konglig Elektrosektionen, foretagsekonomi pa gymnasiet och en-
gagemang i ekonomin hos en forening med 1000 medlemmar. Han
har indirekt styrelseerfarenhet genom rollen som revisor. Han har
koll pa tidigare problem med sektionens ekonomi och ser utbild-
ning av de med ekonomiskt ansvar som en losning. Han har inte
sa mycket erfarenhet av ledarrollen, men foredrar att leda smaska-
ligt genom att arbeta for att alla ska vilja engagera sig och kdnna
sig delaktiga. Ar beredd pd att arbetet kommer att ta mycket tid
men det dr inget som oroar honom.”

Fragestunden inleds med en fraga fran Herr Backlund. Han undrar om det
finns nagot sarskilt kandidaten brinner for att forbéttra med sektionens eko-
nomi. Herr Bjorns svarar med att digitalisering dr mycket bra da det kan
blir svart att endast anvinda en pérm, speciellt under tider som dessa. Han
vet dven att sektionen egentligen dr for liten for att bokfora i detalj for sam-
héllets skull, men han tycker det dr viktigt for att medlemmarna ska fa se
vad pengarna liggs pa. Herr Lindberg fragar Herr Bjorns hur han ser pa
konkurrensen fran Herr Niaslund och hans styrelseerfarenhet. Herr Bjorns
ser Herr Naslund som en tuff konkurrens men det ser han endast som en
bra utmaning. Herr Bjorns anser dven att han kanske har battre erfarenhet
inom foretags- och foreningsekonomi. Kandidaten skickas nu till Funq och
Herr Naslund far komma tillbaka.

Herr Néaslund far presentera sig och berdttar att han gar i £-17 och for
nirvarande sitter som Ordférande. Han soker posten som Halvledare igen'!
for att den verkar bade rolig och givande. Han vill personligen bredda sina
kunskaper, vilket han &ven anser att han gjort som Ordférande det gangna
aret. Han &r intresserad av ekonomi och &lskar sektionen vilket han ser som
ett tecken pa att rollen som Vice ar for honom! Hans ar i Styret har gett
honom stor insikt i sektionen och hur det ar att 16sa problem som uppstar.
Nu blir det Froken Kjellberg-Dicks tur att prata:

HEsrra Dec-SM sdkte han posten som Halvledare.
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“Herr Ndslund har mycket stor erfarenhet av ledarrollen och sty-
relsen, som vi alla vet. Han dr bekvim med att leda direkt, men
anpassar sitt ledande efter situationen och kan pusha andra till att
leda. Har inte sa mycket ekonomiska erfarenheter, men vill mer
an gdrna ldra sig mer om allt det innebdr med bokforing osv. Han
ser ekonomiska kunskaper som nagot nyttigt for framtiden. Anton
har koll pa sektionens tidigare ekonomiska problem och ser kvar-
talsmoten med bokférings- och ndmndansvariga som en ldsning.
Han dr beredd pa att arbetet kommer att ta mycket tid, kanske
mer dn han lagt som ordforande. Det dr inget som oroar honom.”

Herr Backlund inleder liksom férra gangen med sin fraga om forbéttring-
ar av den ekonomiska hanteringen i sektionen. Aven Herr Néslund ser stor
fordel med att jobba vidare pa digitaliseringen. Han vill &ven pusha fér kon-
tinuerliga moten med ndmnderna som bokfor for att oka chansen att halla
sig ikapp med bokforingen. Herr Backlund fragar ocksa vad som &r viktigt
med bokforing. Herr Néslund sédger att han helst vill undvika straff forst
och framst, men att de ocksa dr viktigt att sektionen far veta vad pengarna
anvénds till. Herr Axel Bostrom fragar kandidaten om hur mycket den tidi-
gare propositionen spelade in da han sokte posten. Herr Néaslund var givetvis
medveten om propositionen och tycker att tolkningen som SM nu gjorde var
vildigt bra. Vice &r en tung post och han ser positivt till foérdndringarna
som kommer. Herr Zachrisson fragar kandidaten om hur han ser pa att sitta
som Vice under en ny Ordférande. Herr Néslund beréttar att han har 14tt
for att ta olika roller i en grupp och att han vet hur han kan stétta Herr
Lidman om sa behovs.

Médtet viljer Herr Jakob Bjorns till Halvledare tillika vice Ordférande.

7.3 Val av Resistor tillika Sekreterare

Froken Kjellberg startar detta val med att berdtta att en av de tva kandi-
daterna till posten som Resistor har valt att hoppa av sin kandidatur. Det
aterstar endast en kandidat: Herr Alpha Heed. Herr Heed presenterar sig
sjalv. Han inleder med att sdga att Resistorposten varit en barndomsdrém
for honom som nu &ntligen kan bli sann. Nej inte riktigt, men han &r su-
gen pa att engagera sig i sektionen och har blivit vildigt peppad av sina
faddrar att soka posten. Han trivs med att jobba i grupp och har stor er-
farenhet av det fran Forsvarsmakten. Froken Dick tar ordet efter detta och
ldser valberedningens utlatande:
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“Herr Heed verkar ha en sund uppfattning av vad posten som re-
sistor och styrelsemedlem innebdr. Han drivs av att vara med 1
sektionen och vara en del av styrelsen. Bland annat sa har han ett
intresse av att representera styret i offentliga sammanhang, som
styrelsemiddagar eller resor till grannsektioner. Han dr intresse-
rad av att krydda till protokollen for den som skulle vilja ldsa dem
en sen kvdll, humor dr viktigt tycker han. Alpha har inte sa myc-
ket tidigare erfarenheter av sekreterarrollen, men han har dppnat
godtycklig LaTeX editor dagen innan var intervju och noterat dess
magnifika egenskaper. Gillande grupparbeten sa har Alpha tidi-
gare erfarenheter i armén och tror att dessa kommer att gynna
hans arbete. Alphas word per minute speed dr estimerat att ligga
nagonstans éver 5 WPM. Alltsa inget att hinga i julgranen. Men
samtidigt dr inget arbete for litet ndr de kommer till Alpha, dven
om dokumenten tar dagar och ar.”

Fragestunden inleds med en fraga fran Froken jag sjilv. Jag undrar vilket
favoritkommando Herr (¥ har. Han svarar att han gillar allt med backslash.
Ett mycket bra svar anser Froken jag sjilv. Aven Resistor Emeritus Herr
Martin Lindstrém har ett antal grillande fragor om KTEX att stédlla. Han
ber Herr Heed att ponera att han vill skapa lite trevligt kvéllsinnehall till
protokollet genom att ldgga in en bild, vad for bild véljer han? Herr Heed
svarar att det nog &r sikrast att vilja sektionsloggan. Herr Lindstrom fra-
gar dven hur Herr Heed skulle g4 till viga om han vill skapa spalter. Herr
Heed vet inte vad han ska svara'?. Grillningen tar inte slut dir, men det gor
redogorelsen for den i detta protokoll! Herr Axel Bostrom fragar Herr Heed
vad for typsnitt han gillar och han svarar att han sidger att det i alla fall inte
ar Comic Sans'3. Efter detta kommer Herr Sadiq med den sista fragan for
fragestunden. Han fragar Herr Heed om det kommer bli tungt att balansera
nisseposten med Resistorposten da han sett att det kan bli sa...'* Herr Heed
ser ddremot inte de posterna som nat hinder.

Motet viljer Herr Alpha Heed till Resistor tillika Sekreterare.

Q.Z. Opuz till den fromma

Herr Milad Javadi syns pa projektorn i Tolvan, han har solglaségon och en
bakgrund som vittnar om ett fjirran land. Han meddelar att han nu sliappt
en musikvideo for the occasion. Froken jag sjélv tycker oerhért synd om de
stackars sjidlarna som inte fick dran att bevittna detta upptridande, da detta
var en riktig jévla succé!

12Inte jag heller for den delen, Google brukar 15sa det mesta...

13Tacka fan for det, rent objektivt &r det det simsta typsnittet som finns.

'0Och vem fan menar han da undrar lilla jag... Det kan vil inte vara mig han menar!
Men innan micken ens dr mutead sédger han att han vintat i ett ar pa att fa siga det.
Jahopp :(
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Det jag alskar allra mest

Skrivet av Milad Javadi
som en interpolering av Take On Me (a-ha, 1985)

Doften av vanilj

Pistagenoétter som Iatt kan 6ppnas utan nagelfil
Kokain som inte har blandats ut med fentanyl
Star Wars innan Disney glémde

Jar Jar Binks
Qui-Gon Jinn
Han Solos
Jedidotter

50-talsmusik

Trots att hela eran var fylld med strukturell rasism

Scenen i Titanic dar man sag Kate Winslets nips

Minecraft men nagon unge pa Youtube har redan gjort den parodin

Mine diamonds
Mine diamonds

| mine them

So far I've got two



Dec-SM ELEKTROSEKTIONEN 3 decmeber

Herr Javadi far &ven en omstart som han med storsta ngje framtriader. Han
sjunger da om Treo och Resorb. Hela Styret appladerar.

7.4 Val av StudieNamndsOrdforande, SNO

Snabbt gar motet vidare till nésta val. Da stéller sig Moby upp och medde-
lar att det inte finns nagon kandidat pa denna post och yrkar darfér pa att
Oppna for kandidatur pa alla poster utan kandidater utom Vice IntSekt.

Métet oppnar for kandidatur pa de poster som saknar kandidater.'

Sa snart proppen for kandidatur var utdragen haglade det nomineringar!
Herr Axel Lindberg nominerar Herr Alex Hérkonen. Herr Alexander Malm-
berg nominerar Styrets egna Erik Lindberg. Herr Erik Lindberg nomine-
rar Herr Mathias Schmekel. Herr Victor Engdahl nominerar Herr Gustaf
Zachrisson. Herr Dumbo nominerar Herr Axel Lindberg. Styrets egna Herr
Sadiq nominerar Styrets egna Froken Alice Wallner. Ingen av dessa nomi-
neringar godtogs dessviirre. Istéllet far sittande SNO, Froken Kols, berétta
lite posten. Hon séger att det &r kul att klaga pa kurser och att man lir
sig mycket om skolan. Efter detta kommer #&nnu en nomineringsskur. Sty-
rets Herr Akerberg nominerar Froken Silvia Barrett. Herr Johan Bellbrant
nominerar Herr Tim Asking. D& ingen av dessa nomineringar heller godtas
beslutas det att senareldgga punkten till efter punkt “7.9 Val av FgY med
Styrelseansvar”.

7.5 Val av ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe

Denna post har inte heller nagon kandidat, och innan nomineringarna borjar
flyga vill sittande AMSe Herr Erik Lindberg sdga nagra vil valda ord. Han
inleder med att sdga att ArG just nu &r en nidmnd utan ledare, och att
denna ledaren borde vara nyfiken och élska pengar mer &n TET. ArG &r en
spannande ndmnd med femton (15) engagerade medlemmar som fortsétter
mycket av sin verksamhet trots Corona. Nu boérjas det nomineras. Herr Joar
Forsberg nominerar Herr Carl Nordengren, som tackar nej till foljd av annat
engagemang. Herr Lindberg nominerar Herr Felix S6derman, som tackar for
nomineringen men tackar nej. Mdotet beslutar att senarelégga &ven denna
punkt sa att den tas upp efter aterupptagandet av SNO-valet.

7.6 Val av Kontaktor tillika Ambassadeur

Froken Dick presenterar en kandidat som sokt till denna post: Herr Carl
Svensson. Han tar 6ver ordet och beréttar att han gar i £-19 och stker den-
na post for att han gillar att triffa nya ménniskor, bade dldre och yngre
och fran andra sektioner. Han vill ocksa berdtta att han dr nabar och har
en fot inne lite 6verallt'®. Han #r redo att ligga ner mycket tid pa posten

5 Esrutom Vice IntSekt.
Y6Bara foten Carl..?
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och har erfarenheter fran exempelvis att ha varit med och ordnat tackfesten
i februari och han vill &ven ndmna att han dr med i R, trots att det inte
blivit sa mycket pubar pa sistone.

Médtet viljer Herr Carl Svensson till Kontaktor tillika Ambassadeur.

7.7 Val av Killarmiéstare med styrelseansvar

Till posten som EKMS!7 finns en sokande: Herr Tom Eriksson. Herr Eriks-
son gar i £-18 och sdker denna post d& han kénner att han &r redo ta sig an
storre ansvar inom sektionen och Kaéllargillet. Han sokte EKM i maj, men
han var egentligen mer sugen pa denna post. Han har varit med i KG ett
bra tag nu och varit drivande under fixarkvéllarna. Hans forsta fraga &r fran
sittande kéllarméstare i Styret, Herr Sadiq, som undrar vad Herr Eriksson
vill forbattra inom KG som gar att géra under Coronatider. Han svarar att
det finns en del administrativt som behover forbattras, exempelvis tillgang
till protokollen fran Gillemétena. Aven projektet med att bygga om baren
ar han vildigt positivt instélld till. Herr Dumbo stéller en klassisk fraga:
Gult eller blatt? Herr Eriksson svarar gult och Herr Dumbo siger “Honom
ska vi hal!”.

Mdtet viljer Herr Tom Eriksson till Kdllarmdstare med styrelseansvar.

7.8 Val av Klubbmistare med styrelseansvar

Pa denna punkt tar Froken Hjirne ordet och presenterar Rs kandidat for
posten som Klubbméstare med styrelseansvar. Personen som R nominerat
dr en person som sedan dag ett (1) har varit mycket engagerad och spri-
der god stédmning runt omkring sig. For att inte suga pa karamellen allt
for lange presenterar nu Froken Hjidrne att kandidaten &dr ingen mindre &n
Herr Alexander Malmberg! Han presenterar sig och beréttar att han har god
dialog med de sittande klubbméstarna'® som har guidat honom infér detta
atagande. Han séger att han visserligen missat lite R erfaranhet till foljd
av Corona men att han dr redo att ta igen det! Herr Forsberg har en fraga
till kandidaten. Han undrar hur méanga espressomaskiner Herr Malmberg
tycker det dr rimligt att Tolvan ska fa ha. Herr Malmberg svarar att han
personligen #ger tva (2) och dérfér ar det bara rimligt att Tolvan ska ha
minst fem (5). Han tilligger att espresso martini dr en toppdrink'®! Herr
Nislund fragar Herr Malmberg vilken hans favoritol dr och far som svar att
det beror pa vilka faktorer han ska ta i beaktning. Med APKn i sinnet blir
det nagon IPA som Froken jag sjdlv inte horde namnet pa. Vill man dricka
med en budget da dr Dab ett bra val och skiter man i priset s& finns det lite
mer classy 6l sa som Lagunitas. Herr Dumbo fragar Herr Malmberg om han

1"Elektros KallarMistare med Styrelseansvar
18Fr5ken Hjirne, Herr Olle Blomqvist samt Froken Julia Osswald.
19Baristan i mig jublar!
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funderat nagot pa digitala sittningar. Herr Malmberg svarar att det inte dr
nagot som diskuterats &nnu men ar definitivt nagot som han vill titta nér-
mare pa.

Médtet viljer Herr Alexander Malmberg till Klubbismdstare med styrelsean-
svar.

7.9 Val av Fgl med styrelseansvar

Till denna post finns en kandiat: Froken Sofie Berglund. Hon gar i £-19 och
soker Fg™l da hon har uppskattat mottagningen vildigt mycket, bade som
nyantagen och fadder. Hon anser sig vara kreativ och ansvarstagande och
tror att hon kan vara till hjalp dven med styrelsearbetet. Erfarenheter av
planering och event har hon dels fran tackfesten i vintras och fran sitt jobb
som butiksansvarig dar hon la scheman etc. Den forsta fragan kommer fran
Froken Yrsa Thorisdottir. Hon sitter for ndrvarande som ensam FgH fran
Medtek och undrar hur Froken Berglund ser pa att de bara tva i nuldget
istdllet for fyra (4). Froken Berglund ser helst att det kommer en kandidat
till SnalFg™ men blir det bara de tva sa l6ser det sig kanske dnda.

Métet viljer Froken Sofie Berglund till FAA?° med styrelseansvar.

7.4 Val av StudieNamndsOrdférande, SNO

Nagot vildigt spdnnande hiander sa fort denna punkt aterupptas. Herr Fors-
berg blir nominerad och bestiammer sig for att kandidera innan han ens fatt
veta att han blivit nominerad. Han presenterar sig. Herr Forsberg gar i £-17
och har haft ett antal poster inom sektionen; kéllarnisse, Paleograf, AMSe
och nu senast SnalFg™Y. Han anser sjilv att det dr otippat att han inte hun-
nit med Studienimnden &nnu da han &r vildigt bra pa att starkt uttrycka
vad han tycker om kurserna. Han far sin férsta fraga fran Herr Néslund om
varfor han inte kandiderat tidigare. Herr Forsberg svarar att han inte hade
sokt om nagon annan gjort det, men att han tycker det &r en intressant post
och tycker det ar viktigt att nagon sitter pa den.

Motet vdljer Herr Joar Forsberg till SNO.

7.5 Val av ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe

Den forsta nomineringen efter att punkten aterupptagits faller pa Herr Er-
ik Lindberg med motiveringen att han bara suttit i ett halvar och dérfor
kanske &r sugen pa lite mer. Men det &r han inte. Herr Asnan nominerar
Herr Néslund, men dven han passar pa den. Herr Néslund foreslar att punk-
ten bordliggs till Februari-SM. Nér han ska kontrollera acklamationen pa

2OFroken jag sjilv &r extremt medveten av hur fruktansvirt otillfredsstéillande det &r
att titta pd denna kursiva abomination men hade det ens varit ett roligt protokoll utan
lite BTEX-fuckups?
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Zoom séger han “tummar, tummar, tummar” och inser sedan att micken var
pa.

Métet bordligger valet av AMSe till Feb-SM.%!

7.10 Val av Vice SNO tillika PAS

Kandidaten till denna post heter Gustaf Zachrisson. Han gar i £-19 och so-
ker denna post da han suttit i ESN i 6ver ett ar. Herr Zachrisson har dven
erfarenhet fran liknande uppdrag da han jobbat med undervisning och pe-
dagogik innan han borjade pa KTH.

Motet viljer Herr Gustaf Zachrisson till Vice SNO tillika PAS.

7.11 Val av Ekvivalenten

Froken Dick berdttar att denna post inte har nagon kandidat, men pre-
cis som i SNO-valet blir en kandidat nominerad och kandiderar samtidigt!
Kandidaten ar Froken Silvia Barrett som under det gangna aret suttit som
StURe med samma ansvarsomrade som Ekvivalenten nu har. Froken Barrett
gar i £-17 och berdttar att hon inte kandiderade forut for att hon ville ge
nagon annan chansen att testa pa den posten men nu nér ingen sokt ser
hon det som smidigt att hon tar posten da hon redan &r med i EJN samt
JML-gruppen med Medtek.

Médtet viljer Froken Silvia Barrett till Ekvivalenten.

7.12 Val av Isolator tillika Skyddsomud

Till Isolator finns ingen kandidat. Froken Dick tar sig da friheten att nomi-
nera Herr Weideskog. Han godtar inte nomineringen men det verkar vara
motvilligt??. Froken Elin Berglund nominerar Herr Henrik Akerberg. Han
sitter pa sin kamera som ingen visste att han hade?!?> Han beréttar att
han tycker det verkar vara en intressant post och att det dr viktigt att halla
forbandsladan i stangen. Froken Berglund fragar honom om han ser nat mer
ansvar med posten &n forbandsladan. Han svarar att han dven vill delta i
relevanta rad men bollar sedan tillbaka fragan till Froken Berglund da hon
nog vet mer vad posten innebédr. Hon berdttar att det &r rad hos THS en
gang i perioden och att det &r moten med ESN och EJN. Hon vill veta en
sak till: gillar han att klaga pa saker? Och OM han gor! Da tycker hon att
vi definitivt ska ha honom.

Meétet viljer Herr Henrik /ikerberg till Isolator tillika Skyddsombud.

21Det var tillrickligt manga tummar, tummar och tummar.

22Undra varfor...

23Under alla de otaliga StOT och SOT Styret haft har Herr Akerberg aldrig visat sig
med kamera!
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7.13 Val av Fg'l med ekonomiskt ansvar (SnalFg™)

Da valet borjar finns ingen kandidat, men det &ndras snabbt da en VILD
Herr Weideskog kandiderar pa plats. Han verkar néstan orimligt taggad!
Han beréttar for motet att han gar i £-18 och sitter som Fg™l i Styret just
nu. Den hir posten tror han att kan passa honom da han redan haft den!
Blir en lidttare 6verlaming ocksa! Froken jag sjélv fragar kandidaten om det
ar nat han vill gora annorlunda detta ar. Han svarar att han vet att det
finns saker som maste atgiardas och detta &r en fordel med att han soker da
de kan borja diskutera fordandringarna direkt. Han vill &ven ha workshops
och event for fadderiet redan under varen for att bygga ett tajtare ging.
Herr Akerberg undrar vilket event som var Herr Weideskogs favorit under
den gangna mottagningen. Herr Weideskog svarar att det var skogseventen
och han ténker att W kan vara en bra sektion att samarbeta med om just
sadana event.

Modtet viljer Herr Simon Weideskog till SnalFgy.

7.14 Val av Batman

Till detta val har R valt ut en kandidat som Herr Blomqvist?* presenterar.
Personen dr Froken Sarah Reichhuber. Hon berédttar att hon gar i £-18 och
blev mer i R vildigt nyligen men att hon ar vildigt taggad pa att ta sig
an rollen som Batman. Herr Malmberg undrar om hans hogra hand har en
favoritdrink och varfor det &r espresso martini? Froken Recihhuber fragar
tillbaka vad som skulle hianda om hon svarar att det inte &r det... Men efter
att ha sett Herr Malmbergs min &ndrar hon sig snabbt och sédger att det
klart det &r espresso martini, om det &r Herr Malmberg som gjort den.

Mdtet viljer Froken Sarah Reichhuber till Batman.

7.15 Val av bAMSe

En kandidat presenterar Froken Dick pa denna post: Herr Erik Simert Nord-
gren. Han gar i £-20 och han gillar att engagera sig och ar i dagsldget med
i valberedningen. Han tycker att ArG &r en nyttig ndmnd och nagot som
ar roligt att engagera sig i. Herr Simert Nordgren har erfarenhet fran att
tidigare varit sekreterare och ordférande i en idrottsférening pa gymnasiet.
Kandidaten far en fraga om vilket foretag som &r hans dréom att fa hit pa
en lunchforeldsning eller workshop. Han svarar att det vore vildigt kul att
fa hit Teenage Engineering som bygger syntar. Herr Felix S6derman inleder
med en oserids fraga om honung (since Bamse hihi) och fortsiitter dérefter
med en allvarlig fraga om hur Herr Simert Nordgren ser pa att ingen AMSe
nu valdes. Herr Simert Nordgren skulle bli vildigt 6vervildigad om det inte
skulle tillséttas nan i februari men han litar pa att det finns mycket kunskap

24Gittande Batman.
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i ndmnden som kan hjilpa honom att hantera situationen.

Médtet viljer Herr Erik Simert Nordgren till bAMSe.

A.A. En Ubat

Lite halv illegalt utfér nu Styret en Ubat trots de gillande restriktionerna...
Herr Néslund gurglar darfor lite extra sneaky och forsiktigt, inget spill pa
Froken jag sjilv i alla falll Han gurglar hela fyra (4) ganger.

7.16 Val av Revisorer

Till denna post presenterar Froken Dick tva kandidater: Herrarna Carl El-
gcrona och Rahnama Safdari som gar i £-20. Herr Elgcrona borjar presentera
sig. Han berdttar att han soker for att oka sitt engagemang i sektionen och
att han vill lara sig mer om bokféring. Han har tidigare erfarenheter av att
ha varit ordférande for en liten Sverok-férening under tre (3) ars tid. Herr
Safdari far nu chansen att presentera sig sjilv. Han berédttar att han ar in-
tresserad av ekonomi och bokfoéring. Han har erfarenhet fran att ha suttit
som vice ordférande i gymnasiet och var da dven med och fixade inspark till
ettorna. Han har researchat Stadgan en del och pratat med de sittande revi-
sorerna. Den forsta fragan kommer fran Herr Weideskog som undrar hur de
ser pa att kunna granska hur Styret arbetar nér de inte fatt chansen att se sa
mycket av det. Herr Elgcrona séger att det saklart dr lite problematiskt men
kanske ocksa kan vara bra da de inte d&r bundna av normerna och dérfor kan
granska mer objektivt. Herr Safdari tycker det ar bra fraga och han svarar
att han vill etablera god kontakt med nésta ars Styre sa han snabbt kan lara
sig vad som giller. Han sdger dven att han gillar att ldsa gamla protokoll och
grotta ner sig i sadant. Herr Nédslund beréttar att under vart verksamhetsar
har revisorerna varit med pa manga StOT och undrar foljakteligen om de
planerar att gora det ocksa. Han far en fraga tillbaka av kandidaterna: Vad
ar en StOT? Herr Nislund berittar att det dr StyrelseOverliggningsTraff
dér styrelsemedlemmarna rapporterar vad de haft for sig och diskuterar re-
levanta fragor. Herr Backlund fragar hur véil de har koll pa hur sektionens
ndmnder arbetar da det inte dr Corona? En viss koll tycker de att de har
men inte gillande alla ndmnder. THS har de inte sa bra koll pa men det vill
de forbéattra. Var kandidaterna med pa hela forra SMet? Herr Safdari var det.

Médtet viljer W.A Kant och V.A Kant till Revisorer.

7.17 Val av Vice IntSekt

Froken Dick-Kjellberg har yrkat pa éppnande for kandidatur pa alla poster
forutom denna da hon anser det onddigt eftersom vi tidigare fick hora att
det inte kommer bli nagon internationell mottagning. Styret har dock fatt
information om att det dr stora problem med psykisk ohélsa bland intisarna

Justeras: 19

Nina Hjérne Ida Kols Anton Naslund



Dec-SM ELEKTROSEKTIONEN 3 decmeber

da de inte kan aka hem 6ver jul och inte har sa stor umgingeskrets hér.
Vi téanker dérfor att det kan vara gynnsamt att tillsdtta en vice med lite
annorlunda arbetsuppgifter for att ordna Coronasékra event eller liknande
for att forsoka forbéttra situationen en aning. Sittande Vice IntSekt Herr (¥
Heed berédttar att trots att han nu &r vald till Resistor har han lovat att soka
till Vice IntSekt igen da det &r en post han &r intresserad av. Han vill darfor
kunna kandidera. Det 6ppnas fér kandidatur och vildigt otippat kandiderar
Herr Heed! Utan egentlig presentation gar motet direkt till val.

Motet viljer Herr Alpha Heed till Vice IntSekt.

7.18 Val av Fan- och Rattbarare

Froken Dick berdttar att det endast inkommit en nominering och det &r
Styrets som lyder:

“Vi i Styrelsen har fatt dran att bevitina manga eldsjilar som slitit
for sektionens bdsta. Vi har valt att nominera en person som vi
anser sticker ut ur mdngden och som dven varit till stor hjdlp for
0ss under det minst sagt annorlunda aret 2020. Charlie Jeansson
har under sina tva ar i Styrelsen visat ett enormt engagemang i
sina roller, forst som FoF och ddrefter som Ordforande. Han sitter
1 nuldget som revisor och hans engagemang i sektionen tycks inte
ha nagot slut inom en dverskadlig framtid. Vi vdljer ddrfor att
nominera Herr Charlie Jeansson till sektionens mycket hedersfulla
dmbete Fan- och Rattbdrare.”

Herr Charlie Jeansson syns pa Zoom och tackar fér den fina nomineringen!
Och givetvis godtar han den!

Métet viljer Herr Charlie Jeansson till Fan- och Rattbdrare.

7.19 Val av Frequensnormalen

Froken Dick har dran att pa denna post presentera en kandidat! Herr Axel
Lindberg £-20. Han berédttar att han har ett fantastiskt intresse fér sangkul-
turen pa sektionen. Han har bldddrat igenom hela sangboken och har hittat
manga roliga sanger. Herr Blomqvist fragar om han har hittat nan favorit
och varfor det dr Ballad om den franske kungens spelmén. Herr Lindberg
svarar att han gillar den for att den borjar i mitten. Dar hidngde inte Froken
Resistor med riktigt?® men det var garanterat ett mycket kvalificerat svar.
Kandidaten far dven fragan om han foredrar punschsanger eller baskvisor.
Herr Lindberg foredrar punschsanger.

Médtet viljer Herr Axel Lindberg till Frequensnormalen.

25Klockan var satans mycket!
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7.20 Val av Musikborgarradet

Kandidaten till denna post &r Herr Axel Back Enoksson som gar i £-20. Han
soker denna post for att han girna vill liva upp stdmningen under SM och
kanske delta i Sangtéflan.

Médtet viljer Herr Axel Back Enoksson till Musikborgarradet.

7.21 Val av Den Konglig Ofversksendaren

Herr Anders Erninger tar hir 6ver ordet. Han berdttar att det nu ar dags
for det som alla véntat pa, anledningen till att det fortfarande &r folk i mo-
tet sahér sent! NOllan maste ndmnligen aterigen forintas. Herr Erninger géar
£-17 och var detta arets OSK. Han berittar om den han valt till sin efter-
tridare. Personen har visat att den kan ta 6ver och kanske till och med gora
det dnnu béttre. Utan fordrojning vill han darfor presentera Den Konglig
Ofverskaendaren 2021: Froken Andrea Horsma! Froken Horsma tycker att

det ska blir supertrevligt att fa forinta nOllan &nnu en gang!
Métet viljer Froken Andrea Horsma till Den Konglig Ofverskandaren.

Da Froken Horsma kommer tillbaka fran virtuella Funq passar Styret pa
att sjunga “HEJA, HEJA PA, HEJA PA O S K!”.

8 Ovriga drenden

8.1 Ovriga fragor

Da motet kommer till denna punkt &ar klockan sa ohyfsat mycket att alla i
Styret ber en stilla bon om att det inte ska bli nadgra langa fragor hér. Herr
Dumbo har dock en kort liten formalitetsfraga: hur blir det med vakantsitt-
ningen av Revisorposten? Ordférande 2021 Herr Lidman svarar att planen
ar att tillsdtta dem sa snart som mojligt.

Herr Axel Back Enoksson &r dven i full gang att ta upp ordférande och
kassor for MiT&E-bandet innan Styret informerar honom om att detta in-

te behover goras forran i februari. Men vi ar vildigt glada over att se att
engagemanget lever!
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8.2 Néarvaro

£-20

&E-19

£-18

E-17

£-16

&-15 och dldre
Totalt

10 st
9 st
11 st
10 st
3 st
2 st
45 st

8.3 Publicering pa webben

MGdtet godkdnner att protokollet publiceras pa webben med namn.

8.4 Motets hogtidliga avslutande

Herr Anton N#slund avslutar det hér rekordlanga Dec-SMet klockan 01:26:45.
Nu ska Styret fira med skumpa att vi avklarat det sista SektionsMotet for
vart verksamhetsar, grattis till oss!!

Vid protokollet Métesordforande
Alice Wallner Anton Nislund
Resistor Supraledare
Elektrosektionen Elektrosektionen
THS THS
Justeras Justeras
Ida Kols Nina Hjédrne
SNO Klubbmastare
Elektrosektionen Elektrosektionen
THS THS
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Proposition till:

Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 5 uti decem-
ber

Torsdagen den 3 december
u.n.a. 1000001 (2020 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

RN
N N N N N

Proposition angaende Styrelsens utformning

Bakgrund

I nuldget har Halvledaren i praktiken tva (2) poster, vice Ordférande samt
kassor. Detta &ar synnerligen problematiskt i situationer da Halvledaren be-
hover ta 6ver rollen som ordférande, men &ven annars ar det svart att agera
effektivt som vice Ordférande parallellt med det ambititsa &mbetet som kas-
SOT.

Styrelsen for Konglig Elektrosektionen har under de gangna 110 aren haft
varierande utformning. Nuvarande utformning har i folkmun bland annat
fatt bendmningarna operativt styre eller funktiondrsstyre. Det huvudsakliga
alternativet vore en sa kallad strategisk styrelse likt MiT-styrelsen och under
de gangna aren har en eventuell 6vergang till strategisk styrelse spekulerats
kring. Uppenbarligen finns det stora fordelar for sektionen med nuvarande
form, men det finns dven en nackdel. Senaste arens styrelser har haft svart
att hinna med alla strategiska strdvanden och visioner, men genom att till-
satta en kassorspost skulle Styrelsen fa betydligt battre forutsédttningar for
att driva det strategiska arbetet. Detta utan att vi behover gé ifran var nu-
varande funktionarsstyrelse.

Styret bor dock av rent praktiska skil inte besta av alltfér manga poster.
De andra sektionerna av samma alder! som Konglig Elektrosektionen (A,
B, F, K, M) har exempelvis under atta styrelseposter i genomsnitt. Det &r
ocksa positivt vid rostning att ha ett udda antal medlemmar i Styret. Skall
en uppdelning av Halvledar-posten goras ar det alltsa lampligt att samtidigt
ta bort en post fran Styret.

En funktiondrspost som kan vara lamplig att ta bort ur Styrelsen ar FgF.
FgF har stundvis vildigt mycket arbete kopplat till mottagningen och har
da svart att bidra till att 16sa Gvriga styrelseuppgifter. Det relativt omfat-
tande styrelsearbetet i borjan av aret minskar &ven mdojligheterna att hinna
med en arlig revidering av mottagningen tillsammans med &vriga FgF nér
det vore som mest lampligt, det vill siga sa fort FgF trader pa sina poster.

I'Nistan
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Vidare bor det ndimnas att det redan nu &ér sektionens styrelse som &r ytterst
ansvarig for mottagningen ur THS perspektiv, varfor en kontinuerlig dialog
mellan FoF och styrelsen ar viktig oavsett om FgF &r i styrelsen eller ej.

Forslag

Styrelsen foreslar en ny styrelsepost for att 16sa kassorsuppdraget. For att
bibehalla traditionen med styrelseposter som anspelar pa elektroniska kom-
ponenter foreslar vi namnet Kollektor. Vidare foreslar vi att Halvledaren
dven fortsadttningsvis har som uppgift att bista ordférande i det strategiska
arbetet, samt utéver detta dven vara ansvarig for styrelsens kommunikation
med sektionens ndmnder samt uppfoljning av deras verksamhet och behov.
Dérfor foreslar vi ocksa att JML-ansvaret i styrelsen laggs pa Halvledaren.

For att skapa béttre forutséattningar for bade FgF och styrelsen foéreslar vi
samtidigt att FgF tas bort fran styrelsen. I samband med dessa dndringar
foreslar vi &ven en uppdaterad successionsordning med vilken styrelseposter-
na presenteras i stadgan och reglementet, inklusive den nya posten Kollektor
direkt efter Resistorn. Aven Kontaktorn flyttas upp ovanfér AMSe for att
samla den strategiska delen av Styrelsen 6verst foljt av funktionérsposterna.

For att sittande FgF ska kunna vara kvar i Styrelsen under verksamhetsaret
har vi valt att dela upp dndringarna av styrdokumenten till tva (2) olika
tillfallen. Vi foreslar forst att Kollektorn laggs till i styrdokumenten direkt
efter att den hér propositionen rostats igenom pa tva (2) efterféljande SM,
och dédrmed att Kollektorn kan tillsdttas redan under verksamhetsaret 2021.
Vi foreslar dven att FoF med Styrelseansvar tas bort ur styrdokumenten 1:a
november 2021, infor valen till ny styrelse pa December-SM. P& sa vis finns
posten kvar i styrdokumenten och FgF kan officiellt sitta kvar pa sin post
anda tills 1:a november, for att déarefter vara delaktig via adjungering nér sa
ar nodvandigt.

Yrkande
Konglig Elektrosektionens styrelse yrkar pa

Att; dndra Stadgan 3.2 till:
3.2 Sammanséattning
Styrelsen utgors av:

Supraledare tillika Ordférande

Halvledare tillika vice Ordforande

Resistor tillika Sekreterare
Kollektor tillika Kassor
Kontaktor tillika Ambassadeur
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Atto

Atts

ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe
e Studiendmndens Ordférande, SNO
e Killarméstare med Styrelseansvar
e Klubbméstare med Styrelseansvar

e Forfadder med Styrelseansvar

dndra Stadgan 1.4 till:

1.4 Sektionens firma

Sektionens firma tecknas av SektionsMotet, Styrelsen, Ordférande och
Kassoren var och en for sig.

dndra Reglementet 2 till:

2 Styrelsen

2.1 Supraledare tillika Ordférande
2.1.1 Uppgifter

Det aligger Supraledaren att:

e Leda och representera sektionen samt att fora dess talan nér sa
fordras.

Leda styrelsearbetet.

e Representera sektionen i skolstyrelsen.
e Deltaga i strategiska radet.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.1.2 Befogenheter

I drenden som ej tal uppskov utévar Ordférande Styrelsens befogenhe-
ter. Sadana beslut skall protokollféras och anmélas pa nidstkomman-
de StyrelseOverliggningsTriff. Ordférande har ritt att sammankalla
sektionens samtliga myndigheter, rad och utskott och har nérvaro-,
yttrande- och yrkanderatt vid deras sammantraden. Dessutom har
Ordfoéranden rétt att fatta ekonomiska beslut som uppgar till 5000kr
som mest.

2.2 Halvledare tillika vice Ordférande
2.2.1 Uppgifter
Det aligger Halvledaren att:

e Bista Ordforande i dennes arbete.

e Ansvara for uppfoljning av och kommunikation med sektionens
namnder och foreningar.

e Vara JML-ansvarig i styrelsen.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.2.2 Befogenheter
Vice Ordféranden har narvaro-, yttrande- och yrkanderatt vid samtliga
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sektionens myndigheters, rads och utskotts sammantriaden. Med Ord-
forandes muntliga fullmakt intrader vice Ordférande p& dennes plats,
med dennes befogenheter.

2.3 Resistor tillika Sekreterare
Det aligger Resistorn att:

e Foéra protokoll vid SektionsMéte och StyrelseOverlaggningsTraff.
e Uppdatera PM, Forteckning och Stadgar da dessa har foréndrats.
e Ansvara for sektionens anslagstavlor.

e Ansvara for skotsel och uppdatering av tavlorna for “Arets larare”
respektive “Arets kamrat”.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.4 Kollektor tillika Kassor

2.4.1 Uppgifter
Det aligger Kollektorn att:

e Ansvara for sektionens ekonomi samt bokféring.
e Folja upp och bista ndmnderna i deras ekonomiska arbete.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.4.2 Befogenheter

Kassoren har narvaro-, yttrande- och yrkanderétt vid samtliga sektio-
nens myndigheters, rads och utskotts sammantraden.

2.5 Kontaktor tillika Ambassadeur
Det aligger Kontaktorn att:

e Ansvara for att talet till ... halles under Varbalen.

e Ansvara for sektionens kommunikation samt informationssprid-
ning.

e Ansvara for sektionens kontakt, korrespondens samt representa-
tion gentemot andra skolor, karer, sektioner och foreningar.

e Ombesorja kontakten med utexaminerade Elektroteknologer.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
e Striva efter flersprakig kommunikation.
2.6 Arbetsmarknadssekreterare, AMSe
Det aligger AMSe att:
e Ansvara for Arbetsmarknadsgruppens verksamhet.
e Leda Arbetsmarknadsgruppens arbete.

e Forvalta Den Stora Kommutatorsordens stadgar samt ombesérja
att kontakten med lamellerna fungerar.
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e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.7 Studiendmndsordférande, SNO

Det aligger SNO att:
e Leda Studiendmndens arbete och anordna studiendmndsmoten.
e Arbeta for att forbattra dagens kursutbud och utbildning.
e Deltaga i relevanta arbetsgrupper pa KTH.

e Tillsdtta lampliga kandidater till MAS for alla masterprogram
tilldelade Konglig Elektrosektionen i basta mojliga man.

e Foélja upp av kursutvarderingar.
e Tillse att Anders Tillings minnesfonds stadgar f6ljs.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.8 Killarmastare med Styrelseansvar
Det aligger Kallarmastaren att:
e Leda Kaillargillets verksamhet.
e Ansvara for varden av Tolvan.
e Organisera Kéllarnissarna.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.9 Klubbmaistare med Styrelseansvar
Det aligger Klubbmaéstaren att:
e Leda ProgramRadets arbete.
e Fora sektionens talan i program- och ndjesfragor.
e Ansvara for ProgramRadets bokféring och ekonomi.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.10 ForFadder med Styrelseansvar Det aligger ForFadder med
styrelseansvar att:
e Planera, leda och genomféra mottagningen av nya studenter.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
Atty dndra Reglementet 4.5.5 till:
4.5.5 ForFaddrarnas uppgifter
Det aligger ForFaddrarna att:
e Ansvara for Fadderiets verksambhet.
e Planera, leda och genomféra mottagningen av nya studenter.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

e For SnalFgF; skota mottagningens ekonomi.
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Atts pa datumet 1:a november 2021 dndra Stadgan 3.2 till:

3.2 Sammansittning

Styrelsen utgors av:
e Supraledare tillika Ordférande
e Halvledare tillika vice Ordférande
e Resistor tillika Sekreterare
e Kollektor tillika Kassor
e Kontaktor tillika Ambassadeur
e ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe
e Studiendmndens Ordférande, SNO
o Killarméstare med Styrelseansvar

e Klubbmiéstare med Styrelseansvar

Attg pa datumet 1:a november 2021 dndra Reglementet 2 till:
2 Styrelsen
2.1 Supraledare tillika Ordférande
2.1.1 Uppgifter
Det aligger Supraledaren att:

e Leda och representera sektionen samt att fora dess talan nar sa
fordras.

Leda styrelsearbetet.

Representera sektionen i skolstyrelsen.

Deltaga i strategiska radet.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.1.2 Befogenheter

I &renden som ej tal uppskov utévar Ordférande Styrelsens befogenhe-
ter. Sadana beslut skall protokollféras och anmélas pa néastkomman-
de StyrelseOverliggningsTriff. Ordférande har ritt att sammankalla
sektionens samtliga myndigheter, rad och utskott och har n&rvaro-,
yttrande- och yrkanderatt vid deras sammantrdden. Dessutom har
Ordféranden rétt att fatta ekonomiska beslut som uppgar till 5000kr
som mest.

2.2 Halvledare tillika vice Ordférande
2.2.1 Uppgifter
Det aligger Halvledaren att:

e Bista Ordforande i dennes arbete.

e Ansvara for uppfoljning av och kommunikation med sektionens
namnder och foreningar.

e Vara JML-ansvarig i styrelsen.
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e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.2.2 Befogenheter

Vice Ordféranden har narvaro-, yttrande- och yrkanderétt vid samtliga
sektionens myndigheters, rads och utskotts sammantriaden. Med Ord-
forandes muntliga fullmakt intrader vice Ordférande pa dennes plats,
med dennes befogenheter.

2.3 Resistor tillika Sekreterare
Det aligger Resistorn att:

e Fora protokoll vid SektionsMate och StyrelseOverlaggningsTraff.
e Uppdatera PM, Forteckning och Stadgar d& dessa har fordndrats.

Ansvara for sektionens anslagstavlor.

Ansvara for skotsel och uppdatering av tavlorna for “Arets larare”
respektive “Arets kamrat”.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.4 Kollektor tillika Kassor
2.4.1 Uppgifter
Det aligger Kollektorn att:

e Ansvara for sektionens ekonomi samt bokforing.
e Folja upp och bistad ndmnderna i deras ekonomiska arbete.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.4.2 Befogenheter

Kassoren har narvaro-, yttrande- och yrkanderatt vid samtliga sektio-
nens myndigheters, rads och utskotts sammantraden.

2.5 Kontaktor tillika Ambassadeur
Det aligger Kontaktorn att:
e Ansvara for att talet till ... halles under Varbalen.

e Ansvara for sektionens kommunikation samt informationssprid-
ning.

e Ansvara for sektionens kontakt, korrespondens samt representa-
tion gentemot andra skolor, karer, sektioner och foreningar.

e Ombesorja kontakten med utexaminerade Elektroteknologer.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
e Striva efter flersprakig kommunikation.

2.6 Arbetsmarknadssekreterare, AMSe
Det aligger AMSe att:

e Ansvara for Arbetsmarknadsgruppens verksamhet.
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e Leda Arbetsmarknadsgruppens arbete.

e Forvalta Den Stora Kommutatorsordens stadgar samt ombesérja
att kontakten med lamellerna fungerar.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.7 Studiendmndsordférande, SNO
Det aligger SNO att:
e Leda Studiendmndens arbete och anordna studiendmndsmoten.
e Arbeta for att forbattra dagens kursutbud och utbildning.
e Deltaga i relevanta arbetsgrupper pa KTH.

e Tillsdtta ldmpliga kandidater till MAS for alla masterprogram
tilldelade Konglig Elektrosektionen i basta mdéjliga man.

e Folja upp av kursutvarderingar.
e Tillse att Anders Tillings minnesfonds stadgar f6ljs.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.8 Kallarmistare med Styrelseansvar
Det aligger Kéllarméstaren att:
o Leda Kallargillets verksamhet.
e Ansvara for varden av Tolvan.
e Organisera Kéllarnissarna.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.9 Klubbmaistare med Styrelseansvar
Det aligger Klubbmastaren att:
e Leda ProgramRadets arbete.
e Fora sektionens talan i program- och néjesfragor.
e Ansvara for ProgramRadets bokforing och ekonomi.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
Atty pa datumet 1:a november 2021 dndra Reglementet 3.2.4 till:
3.2.4 Dec-SM
Poster som véljs har verksamhetsar 1 jan - 31 dec om ej annat anges.
e Supraledare tillika Ordférande
Halvledare tillika vice Ordférande

Resistor tillika Sekreterare
Kollektor tillika Kassor

Kontaktor tillika Ambassadeur
ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe
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Studiendmndens Ordférande, SNO
Kallarméstare med Styrelseansvar
Klubbmaéstare med Styrelseansvar
ForFadder (FoF)

ForFadder med ekonomiskt ansvar (SnalFgF')
Vice SNO tillika PAS

Ekvivalenten

Isolator tillika skyddsombud

Batman

bAMSe

Revisorer

Vice IntSekt (verksamhetsar 1 jan - 30 jun)
Fan- och Rattbéarare

Frequensnormalen (verksamhetsér 1 jan - 30 jun)

Musikborgarrad
Den Konglig Ofverskeendaren

Attg pa datumet 1:a november 2021 dndra Reglementet 4.5.2 till:
4.5.2 Fadderiet
Fadderiet bestar av:

ForFadder (FgF)
ForFadder med ekonomiskt ansvar (SnalFgF)
Faddrar

Ett styre med bias
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Proposition till:

Konglig Elektrosektionens
Sektionsmote 5 uti decem-
ber

Torsdagen den 3 december
u.n.a. 1000001 (2020 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

RN
N N N N N

Andringsyrkande till proposition angiende Styrel-
sens utformning

Bakgrund

I nuldget har Halvledaren i praktiken tva (2) poster, vice Ordférande samt
kassor. Detta ar synnerligen problematiskt i situationer da Halvledaren be-
hover ta 6ver rollen som ordférande, men dven annars ar det svart att agera
effektivt som vice Ordférande parallellt med det ambitiosa &mbetet som kas-
SOr.

Styrelsen for Konglig Elektrosektionen har under de gangna 110 aren haft
varierande utformning. Nuvarande utformning har i folkmun bland annat
fatt bendmningarna operativt styre eller funktiondrsstyre. Det huvudsakliga
alternativet vore en sé kallad strategisk styrelse likt MiT-styrelsen och under
de gangna aren har en eventuell 6vergang till strategisk styrelse spekulerats
kring. Uppenbarligen finns det stora férdelar for sektionen med nuvarande
form, men det finns dven en nackdel. Senaste arens styrelser har haft svart
att hinna med alla strategiska strédvanden och visioner, men genom att till-
sétta en kassorspost skulle Styrelsen fa betydligt battre forutsdttningar for
att driva det strategiska arbetet. Detta utan att vi behéver ga ifrén var nu-
varande funktionérsstyrelse.

Styret bor dock av rent praktiska skl inte besta av alltfor manga poster.
De andra sektionerna av samma alder! som Konglig Elektrosektionen (A,
B, F, K, M) har exempelvis under atta styrelseposter i genomsnitt. Det &r
ocksa positivt vid rostning att ha ett udda antal medlemmar i Styret. Skall
en uppdelning av Halvledar-posten goras ar det alltsa lampligt att samtidigt
ta bort en post fran Styret.

En funktiondrspost som kan vara lamplig att ta bort ur Styrelsen ar FgF.
FoF har stundvis véildigt mycket arbete kopplat till mottagningen och har
da svart att bidra till att 10sa 6vriga styrelseuppgifter. Det relativt omfat-
tande styrelsearbetet i borjan av aret minskar &ven mojligheterna att hinna

'Néstan
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med en arlig revidering av mottagningen tillsammans med 6vriga FgF nér
det vore som mest lampligt, det vill sdga s& fort FgF trader pa sina poster.
Vidare bor det ndmnas att det redan nu &r sektionens styrelse som &r ytterst
ansvarig for mottagningen ur THS perspektiv, varfor en kontinuerlig dialog
mellan FoF och styrelsen ar viktig oavsett om FgF &r i styrelsen eller ej.

Forslag

Styrelsen foreslar en ny styrelsepost for att 16sa kassorsuppdraget. For att
bibehalla traditionen med styrelseposter som anspelar pa elektroniska kom-
ponenter foreslar vi namnet Kollektor. Vidare foreslar vi att Halvledaren
dven fortsadttningsvis har som uppgift att bista ordférande i det strategiska
arbetet, samt utéver detta dven vara ansvarig for styrelsens kommunikation
med sektionens ndmnder samt uppfoljning av deras verksamhet och behov.
Dérfor foreslar vi ocksa att JML-ansvaret i styrelsen laggs pa Halvledaren.

For att skapa béttre forutsittningar for bade FoF och styrelsen foreslar vi
samtidigt att FgF tas bort fran styrelsen. I samband med dessa dndringar
foreslar vi &ven en uppdaterad successionsordning med vilken styrelseposter-
na presenteras i stadgan och reglementet, inklusive den nya posten Kollektor
direkt efter Resistorn. Aven Kontaktorn flyttas upp ovanfér AMSe for att
samla den strategiska delen av Styrelsen 6verst foljt av funktionérsposterna.

For att sittande FgF ska kunna vara kvar i Styrelsen under verksamhetsaret
har vi valt att dela upp &ndringarna av styrdokumenten till tva (2) olika
tillfallen. Vi foreslar forst att Kollektorn laggs till i styrdokumenten direkt
efter att den hér propositionen rostats igenom pa tva (2) efterfoljande SM,
och ddrmed att Kollektorn kan tillsdttas redan under verksamhetsaret 2021.
Vi foreslar dven att FoF med Styrelseansvar tas bort ur styrdokumenten 1:a
november 2021, infor valen till ny styrelse pa December-SM. P& s vis finns
posten kvar i styrdokumenten och FgF kan officiellt sitta kvar pa sin post
dnda tills 1:a november, for att déarefter vara delaktig via adjungering nér sa
ar noédvandigt.

Yrkande
Konglig Elektrosektionens styrelse yrkar pa

Att; dndra Stadgan 3.2 till:
3.2 Sammanséattning
Styrelsen utgors av:
e Supraledare tillika Ordférande
e Halvledare tillika vice Ordférande

e Resistor tillika Sekreterare
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o Kollektor tillika Kassor

Kontaktor tillika Ambassadeur

e ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe
e Studiendmndens Ordférande, SNO

o Killarméstare med Styrelseansvar

e Klubbmiéstare med Styrelseansvar

Atty dndra Stadgan 1.4 till:
1.4 Sektionens firma
Sektionens firma tecknas av SektionsMotet, Styrelsen, Ordférande och
Kassoren var och en for sig.

Atts édndra Reglementet 2 till:
2 Styrelsen
2.1 Supraledare tillika Ordf6rande
2.1.1 Uppgifter
Det aligger Supraledaren att:

e Leda och representera sektionen samt att fora dess talan nér sa
fordras.

Leda styrelsearbetet.

Representera sektionen i skolstyrelsen.

Deltaga i strategiska radet.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.1.2 Befogenheter

I &renden som ej tal uppskov utévar Ordférande Styrelsens befogenhe-
ter. Sadana beslut skall protokollféras och anmélas pa néastkomman-
de StyrelseOverliggningsTraff. Ordférande har ritt att sammankalla
sektionens samtliga myndigheter, rad och utskott och har nérvaro-,
yttrande- och yrkanderdtt vid deras sammantrdden. Dessutom har
Ordféranden rétt att fatta ekonomiska beslut som uppgar till 5000kr
som mest.

2.2 Halvledare tillika vice Ordf6érande
2.2.1 Uppgifter
Det aligger Halvledaren att:

e Bista Ordforande i dennes arbete.

e Ansvara for uppfoljning av och kommunikation med sektionens
namnder och foreningar.

e Vara JML-ansvarig i styrelsen.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.
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2.2.2 Befogenheter

Vice Ordféranden har nérvaro-, yttrande- och yrkanderétt vid samtliga
sektionens myndigheters, rads och utskotts sammantriaden. Med Ord-
forandes muntliga fullmakt intrader vice Ordférande pa dennes plats,
med dennes befogenheter.

2.3 Resistor tillika Sekreterare
Det aligger Resistorn att:

Féra protokoll vid SektionsMate och StyrelseOverlidggningsTraff.

Uppdatera PM, Forteckning och Stadgar da dessa har foérandrats.

Ansvara for sektionens anslagstavlor.

Ansvara for skotsel och uppdatering av tavlorna for “Arets larare”
respektive “Arets kamrat”.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.4 Kollektor tillika Kassor
2.4.1 Uppgifter
Det aligger Kollektorn att:
e Ansvara for sektionens ekonomi samt bokforing.
e Folja upp och bistd ndmnderna i deras ekonomiska arbete.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.4.2 Befogenheter

Kassoren har nérvaro-, yttrande- och yrkanderatt vid samtliga sektio-
nens myndigheters, rads och utskotts sammantraden.

2.5 Kontaktor tillika Ambassadeur
Det aligger Kontaktorn att:
e Ansvara for att talet till ... halles under Varbalen.

e Ansvara for sektionens kommunikation samt informationssprid-
ning.

e Ansvara for sektionens kontakt, korrespondens samt representa-
tion gentemot andra skolor, karer, sektioner och féreningar.

e Ombesorja kontakten med utexaminerade Elektroteknologer.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
e Striva efter flersprakig kommunikation.
2.6 Arbetsmarknadssekreterare, AMSe
Det aligger AMSe att:
e Ansvara for Arbetsmarknadsgruppens verksamhet.

e Leda Arbetsmarknadsgruppens arbete.
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e Forvalta Den Stora Kommutatorsordens stadgar samt ombesorja
att kontakten med lamellerna fungerar.

e Deltaga i relevanta rad vid THS.
2.7 Studiendmndsordférande, SNO
Det aligger SNO att:
e Leda Studiendmndens arbete och anordna studiendmndsmoten.
e Arbeta for att forbattra dagens kursutbud och utbildning.
e Deltaga i relevanta arbetsgrupper pa KTH.

e Tillsdtta ldmpliga kandidater till MAS for alla masterprogram
tilldelade Konglig Elektrosektionen i basta mdjliga man.

e Folja upp av kursutvarderingar.
e Tillse att Anders Tillings minnesfonds stadgar f6ljs.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.8 Killarmastare med Styrelseansvar

Det aligger Kéllarméstaren att:
e Leda Kallargillets verksamhet.
e Ansvara for varden av Tolvan.
e Organisera Kéllarnissarna.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

2.9 Klubbmastare med Styrelseansvar

Det aligger Klubbmaéstaren att:
e Leda ProgramRadets arbete.
e Fora sektionens talan i program- och ndjesfragor.
e Ansvara for ProgramRadets bokforing och ekonomi.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.

Atty dndra Reglementet 4.5.5 till:

4.5.5 ForFaddrarnas uppgifter

Det aligger ForFaddrarna att:
e Ansvara for Fadderiets verksamhet.
e Planera, leda och genomféra mottagningen av nya studenter.
e Deltaga i relevanta rad vid THS.
e For SnalFgF; skota mottagningens ekonomi.

Atts dndra Reglementet 3.2.4 till:

3.2.4 Dec-SM
Poster som véljs har verksamhetsar 1 jan - 31 dec om ej annat anges.
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e Supraledare tillika Ordférande
e Halvledare tillika vice Ordférande
e Resistor tillika Sekreterare
e Kollektor tillika Kassor
e Kontaktor tillika Ambassadeur
e ArbetsMarknadsSekreterare, AMSe
e Studiendmndens Ordférande, SNO
e Killarméstare med Styrelseansvar
e Klubbméstare med Styrelseansvar
e ForFadder (FoF)
e ForFadder med ekonomiskt ansvar (SnalFgF)
e Vice SNO tillika PAS
e Ekvivalenten
e Isolator tillika skyddsombud
e Batman
e bAMSe
e Revisorer
e Vice IntSekt (verksamhetsar 1 jan - 30 jun)
e Fan- och Rattbérare
e Frequensnormalen (verksamhetséar 1 jan - 30 jun)
e Musikborgarrad
e Den Konglig Ofverskeendaren
Attg dndra Reglementet 4.5.2 till:

4.5.2 Fadderiet

Fadderiet bestar av:
e ForFadder (FgF)
e ForFadder med ekonomiskt ansvar (SnalFgF)
e Faddrar

Ett styre med bias



Kandidatlista December-SM

den 3:e December u.n.a. 1000001 (2020 bt)

Post Kandidat Arskull
Supraledare tillika Ordférande Mikael Lidman £-19
Halvledare tillika Vice Ordférande AJnatL;ibNEgiTjd iii
Resistor tillika Sekreterare PatﬁtiplzioHliijson g:ig
SNO
AMSe
Kontaktor tillika Ambassadeur Carl Svensson £-19
Kallarmastare med Styrelseansvar Tom Eriksson £-18
Klubbmastare med Styrelseansvar Klubbmastare
Fod med Styrelseansvar Sofie Berglund £-19
Vice SNO tillika PAS Gustaf Zachrisson £-19
Ekvivalenten
Isolator tillika Skyddsombud
Fod med ekonomiskt ansvar
Batman Batman
bAMSe Erik Simert Nordgren £-20
Revisor Carl Elgcrona | £-20
Rahnama Safdari £-20
Vice IntSekt
Fan- och Rattbarare Charlie Jeansson E-17
Frequensnormalen Axel Lindberg £-20
Musikborgarrad Axel Back Enocksson £-20
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Valgrund {or:

Konglig Elektrosektionens
SektionsMote December
Tisdagen den 3 december
u.n.a. 1000001 (2020 b.t.)

a Tolvan, Stockholm

1 Forord

Det hér &r Valgrunden som valberedningen har forberett. Syftet med val-
grunden &r att efterstréiva val utan jiv. Detta dokument skiljer sig inte myc-
ket fran valgrunden infér SektionsMotet i december u.n.a. 1000000. Denna
finns tillgdnglig pa Sektionens eminenta hemsida elektrosektionen.se. Val-
grunden &r en sammanstillning av valberedningens interna kompetenser,
tidigare valberedningars erfarenheter, PM for Val, samt 6vriga ldrdomar
fran Sektionsminnet och Styrdokument.

Valberedningen tar beslut om eventuell forordning utifran detta dokument.
Dessutom anvénds valgrunden for att utvirdera vilka styrkor, relevanta for
en post, en kandidat innehar.

2 Valposter under December—SM

2.1 Styrelsen

Styrelsen kan ses som ett enarigt grupparbete. Det kréver att man ska kunna
samarbeta vil med andra. I gruppen maste man kunna bidra med sin egen
asikt, men dven kunna omviérdera sitt stdllningstagande. Det dr viktigt att
Styrelsen ska sta enig utat, &ven om man personligen inte haller med om
asikten. Styrelsen ska vara kandidatens frimsta prioritet, &ven dver andra
poster inom Sektionen, men det dr dven viktigt att kandidaten &r Sppen
med hur arbetet gar samt Ar villig att ta emot hjilp nir det krivs. Det
finns manga problem inom Sektionen, och det &dr upp till Styrelsen att losa
dessa. Kandidaten bor déarfor ta initiativ for att se till att sa ocksa sker.
Kandidaten ska &dven vilja utveckla sin post.

Styrelsen som helhet representerar Sektionen, bade internt och externt. Darmed

ar de en forebild for 6vriga Sektionen. Det &ar &dven viktigt att Styrelsen har
kunskap om Sektionen och dess traditioner for att kunna avgora vad som
behover forbéattras. Det &r varje styrelsemedlems uppgift att bidra till denna
helhet.
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2.1.1 Supraledare tillika Ordférande

Supraledaren &r Sektionens ledare och hogsta ansvariga. Utover detta le-
der Supraledaren Styrelsen. Det dr dérfor av hogsta vikt att Supraledaren
har goda ledaregenskaper och &r bekvém i att ta ansvar och beslut. Det &r
dven viktigt att Supraledaren &r beredd pa att ldgga ned tid pa, och va-
ra tillgdnglig for, oférutsedd probleml6sning. For att kunna leda Sektionen
krévs att Supraledaren har en god insikt i Sektionens verksamhet och histo-
ria, samt en vision for Sektionens framtid. For att leda Styrelsen kréavs god
konfliktlosningsformaga.

2.1.2 Halvledare tillika Vice Ordférande

Halvledaren dr Sektionens ekonomiskt ansvariga. Saledes krévs erfarenhet
av ekonomi samt en férmaga att organisera Sektionens finanser. Sektionen
har tidigare haft ekonomiska problem; ddrmed &r det viktigt att ha koll pa
dessa sa att tidigare misstag inte upprepas. Det ar viktigt att Halvledaren
ar beredd pa att dgna Sektionsarbetet mycket tid. Halvledarens kanske vik-
tigaste uppgift dr dock att ansvara for ordférandekedjan nir Ordféranden
sjélv inte dr kapabel till detta.

2.1.3 Resistor tillika Sekreterare

Resistorn #r ansvarig for att foreviga StyrelseOverliggninst Triffar och Sek-
tionsM&ten. Sektionens manga Styrdokument och protokoll &r skrivna i en
speciell stil och det &r fordelaktigt om Resistorn har en vilja att skriva sina
dokument i enhetlighet med denna stil. Samtidigt bor Resistorn vara kreativ
i sitt skrivande. Innehavare av resistorsposten ar ofta oerfarna varfor det ar
bra om Resistorn har en vilja att sétta sig in i Sektionens verksamhet. Det
ar ocksa viktigt att Resistorn kan uttrycka och argumentera for sin egen
asikt, &ven bland andra, mer erfarna, Styrelsemedlemmar.

2.1.4 SNO

SNO é&r ansvarig for studiebevakningen pa Sektionen, saledes &r det av stor
vikt att SNO har ett starkt intresse av att forbdttra utbildningen. For att
kunna gora detta krdvs det att man har insikt i Sektionens, KTHs och THS
arbetsrutiner i utbildningsfragor. For att kunna fora fram andras asikter pa
ett produktivt sitt dr det darfor viktigt att SNO &r saklig och konkret i den
aterkoppling som ges.

2.1.5 AMSe

AMSe ér ansvarig for Sektionens kontakt med néringslivet. Detta krédver
bade insikt i hur ArG arbetar, men &ven insikt i Sektionens, KTHs och THS
arbetsrutiner i naringslivsfragor. En av AMSes viktigaste ansvarsomraden &r
att bibehalla, forbéttra och mangdubblas Sektionens néringslivskontakter,
varfor en vilja for detta &r ett maste.
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2.1.6 Kontaktor tillika Ambassadeur

Kontaktorn &r Sektionens informationsspridare. Déarfor ar det viktigt att re-
levant information sprids till Sektionsmedlemmarna snabbt. Som Styrelsens
ansikte utat dr det Kontaktorns uppgift att se till att Sektionens manga
vinskapsband bibehalls, frodas och mangdubblas. Ett intresse for detta &r
centralt. Kontaktorn bor &ven vara beredd att ta extra ansvar for Styrelsens
gemensamma arbete.

2.1.7 Kaillarméastare med Styrelseansvar

Kallarmé#staren har ansvar fér Tolvan och dess vilmaende. Att se Tolvan som

sitt andra hem &r saledes en god egenskap. Tolvans manga sma forbattringsomraden
bor uppméirksammas och atgiardas. For att gora detta leder Kéllarméstaren
Kallargillet pa ett motiverande sdtt med gott initiativtagande och god del-
gering av arbetsuppgifter. Lokalfragor behover ofta beredas pa hogre ort,
varfor det &r viktigt att ha insikt i Sektionens, KTHs och THS arbetsru-

tiner i dessa fragor. Historiskt sett har det funnits viss friktion mellan KG

och R, varfor Kallarméstaren ska ta initiativ till fortsatt goda relationer
ndmnderna emellan.

2.1.8 Klubbmistare med Styrelseansvar

Klubbmistaren &r ansvarig for Tolvans barverksamhet, samt bokféringen
efter denna. Det juridiska och operativa ansvaret for alkoholserveringen &r
ett betungande ansvar som inte bor forringas. For att kunna bokféra bor en
Klubbmiistare ha erfarenhet av ekonomi. Till sin hjialp har Klubbméstaren
R. Att leda R kriaver ledarskapsformaga samt inspirationsférmaga. Histo-
riskt sett har det funnits viss friktion mellan KG och R, varfér Klubbméstaren
ska ta initiativ till fortsatt goda relationer nimnderna emellan.

2.1.9 Fg1 med Styrelseansvar

FgH ar Mottagningens hornsten. For att kunna anordna en Mottagning
kriavs god planeringsférméga, utmérkt ledarskap, en férméaga att motivera
en stor grupp Faddrar, samt ett brinnande intresse for Mottagningen. Da
moder natur, THS och andra nyckfulla fenomen &r svara att forutse, kriavs
det att Fg™ har god formaga att fatta snabba beslut och hantera nédvindiga
konflikter. Mottagningen behéver dven samordnas mot hogre ort, varfor in-
sikt i Sektionens, KTHs och THS arbetsrutiner i mottagningsfragor krévs.

2.2 Vice SNO tillika PAS

Vice SNO ér, tillsammans med SNO, ansvarig for studiebevakningen pa Sek-
tionen. Saledes ar det av stor vikt att Vice SNO har ett starkt intresse av att
forbéattra utbildningen. For att kunna gora detta kriavs det att man har vil-
ja att lara sig Sektionens, KTHs och THS arbetsrutiner i utbildningsfragor.
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For att kunna fora fram andras asikter pa ett produktivt sitt dr det déarfor
viktigt att Vice SNO ar saklig och konkret med aterkopplingen som ges.

2.3 Ekvivalenten

Ekvivalenten leder sektionens JML-arbete. Ekvivalenten ska ha ett intresse
fér JML- och studiesociala fragor och en vilja att aktivt forbattra miljon pa
sektionen.

2.4 Isolator tillika skyddsombud

Isolatorn &r sektionens studerandeskyddsombud, vilket innebér att hen har
hand om fragor angaende studiemiljo. Isolatorn ska ha ha en vilja att forbéattra
studiemiljon pa sektionen.

2.5 Fo41 med ekonomiskt ansvar

Snal-Fg1 &r ekonomiskt ansvarig for Mottagningen. Snal-FgY ska ha ett
brinnande intresse for mottagningen och ska kunna planera och genomfora
en sadan. Eftersom Snal-Fg¥ &r ekonomisk ansvarig for mottagningen ska
den ha erfarenheter och kunskap om ekonomi. Snal-Fgd ska kunna ta pa
sig en ledarroll och leda Fadderiet under Mottagningen. Snal-Fg¥ ska ha
insikt i hur Sektionen, KTH och THS samspelar i Mottagningen, samt inte
vara riddd att hantera konflikter dar det uppstar. Snal-Fg* ska vara villig
att fora dialog med andra involverade partner i Mottagningen samt kunna
fatta snabba beslut.

2.6 Batman

Batman dr operativt ansvarig fér Tolvans barverksamhet. Batman ska sam-
arbeta med Klubbméstarna och 6vriga®R. Att ledaR kraver ledarskapsformaga
samt inspirationsférmaga. Batman bor ha intresse av att ta nya och intres-
santa initiativ relaterade till barverksamheten.

2.7 bAMSe

bAMSe dr AMSes hogra hand i ArG, och dérmed Sektionens kontakt med
néringslivet. For att kunna gora detta kravs en vilja att ldra sig hur ArG ar-
betar, men dven Sektionens, KTHs och THS arbetsrutiner i néringslivsfragor.

En av ArGs viktigaste ansvarsomraden ar att bibehalla, forbéttra och mangdubblas
Sektionens niringslivskontakter, varfor en vilja for detta &r ett maste.

2.8 Revisorer

Revisorerna dr ansvariga for granskningen av Sektionens verksamhet. Re-
visorerna ska dirfor ha ett noggrant 6ga och se till sa att ridkenskaperna
dr i god ordning. Revisorerna ska dérfér ha erfarenhet och kunskap om
bokforing. Revisorerna bor ha en god insikt i hur Sektionen och dess ndmnder
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fungerar, och dven besitta en stark bekantskap med Sektionens Styrdoku-
ment.

2.9 Vice IntSekt

Vice IntSekt ska assistera IntSekt i att arrangera den internationella mottag-
ningen. Vice IntSekt ska saledes ha ett brinnande intresse fér Mottagningen
och ska kunna planera och organisera en sadan. Vice IntSekt ska vilja framja
kulturella utbyte mellan svenska- och internationella studenter. Vice IntSekt
ska ocksa vilja samordna sina evenemang med THS mottagning.

2.10 Frequensnormal

Frequensnormalen &r Sektionens sangledare. Frequensnormalen ska vara be-
kvidm med att prata infér publik samt att ha ett blossande intresse for
sangkulturen inom Sektionen samt ha god kunskap om sangboken. Fre-
quensnormalen skall pa ett karismatiskt sétt underhélla evenemanget med
anekdoter samt styra evenemanget i rétt riktning.

2.11 Musikborggarrad

Musikborggarradet ska kunna framfora ett Opuz pa SektionsMotet och ska
dérfor vara bekvam att sta i centrum. Musikborggaradet ska vara tévlingsinriktad
da Musikborggaradet ska ha viljan att stélla upp och vinna THS Sangartifvlan
med alla till buds staende medel. Musikborggaradet ska ocksa inneha en
stark ovilja att stjdla klockspelet i Stockholms Stadshus.

Skrivet av reviderat av

Martin Lindstrom Kristina Kjellberg

FElektrosektionen Moby Dick

THS Elektrosektionen
THS



Rambudget Konglig Elektrosektionen 2021

Resultatstalle

Central organisation

Styret

Sektionsbilen

PR - Programradet

KG - Kallargillet

ArG - Arbetsmarknadsgruppen
Potential

ESN - Studienamnden

EJN - Jamlikhetsnamnden
Mottagningen
Internationella mottagningen
Budget innan avsattningar
Jubelfonden

Reservfonden
Nyinvesteringsfonden
Budget efter avsattningar

Intakter

140,000 kr
0 kr
17,500 kr
438,000 kr
122,500 kr
130,000 kr
166,000 kr
36,000 kr
9,000 kr
216,000 kr
13,000 kr
1,288,000 kr

1,288,000 kr

Kostnader

182,200 kr
51,000 kr
53,500 kr

468,500 kr
88,000 kr
39,000 kr

166,000 kr
36,000 kr
12,000 kr

274,500 kr
25,000 kr

1,395,700 kr
0 kr
0 kr
0 kr
1,395,700 kr

i

e o oo

Balans

-42,200 kr
-51,000 kr
-36,000 kr
-30,500 kr
34,500 kr
91,000 kr

0 kr

0 kr

-3,000 kr
-58,500 kr
-12,000 kr
-107,700 kr
0 kr

0 kr

0 kr
-107,700 kr



Resultatstalle Central organisation

Resultatstille
Medlemsavgifter
Bidrag EECS
Friskvardsbidrag
ELIN - Idrottsnamnden
E-DJ
Valberedningen
Emissionen
Noblesse

Elogen

EGK

Elor

Fanborg

Gaster
Inbjudningar
Fungrummet
Kontorsmaterial
Porto

Hemsidan
Bankkostnader
SektionsMoten
Sektionsarrangemang
Funkgasque
Renovering av bar
Summa

Interna transaktioner

Representation NOllegasque

Subv. nyantagnas NOllegasquebiljetter
Bidrag Mottagningen

Representation Varbal

Bidrag Kallargillet

Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter
25,000 kr
75,000 kr
40,000 kr

140,000 kr

Intdkter

0 kr

140,000 kr

Kostnader

44,000 kr
7,000 kr
1,500 kr
1,000 kr
2,000 kr
1,000 kr
1,000 kr
1,000 kr
4,000 kr
2,000 kr

700 kr
1,000 kr
2,000 kr

500 kr
2,000 kr
2,000 kr
8,000 kr
7,800 kr

20,000 kr

73,700 kr

182,200 kr

Kostnader
5,000 kr
8,500 kr
55,000 kr
6,500 kr
7,000 kr
82,000 kr

264,200 kr

Balans

Balans

25,000 kr
75,000 kr
40,000 kr
-44,000 kr
-7,000 kr
-1,500 kr
-1,000 kr
-2,000 kr
-1,000 kr
-1,000 kr
-1,000 kr
-4,000 kr
-2,000 kr
-700 kr
-1,000 kr
-2,000 kr
-500 kr
-2,000 kr
-2,000 kr
-8,000 kr
-7,800 kr
-20,000 kr
-73,700 kr
-42,200 kr

-5,000 kr
-8,500 kr
-55,000 kr
-6,500 kr
-7,000 kr
-82,000 kr

-124,200 kr



Resultatstille Styret

Resultatstille

Profilklader

Kanslifrukostar

lon-sectmiddag

Styrelsemiddagar

Representation externa evenemang
Interna arrangemang
Mottagningsaktivitet

Summa

Resultatstdlle Sektionsbilen

Resultatstalle
Bidrag Medtek
Extern uthyrning
Drivmedel
Trangselskatt
Fordonsskatt
Parkering
Forsakring
Avskrivning
Underhall
Summa

Interna transaktioner
Hyra mottagningen
Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter

0 kr

Intakter
13,500 kr
4,000 kr

17,500 kr

Intdkter
10,000 kr
10,000 kr

27,500 kr

Kostnader

12,000 kr
1,000 kr
3,000 kr

12,000 kr

10,000 kr
8,000 kr
5,000 kr

51,000 kr

Kostnader

9,000 kr
2,500 kr
4,500 kr
9,000 kr
11,000 kr
7,500 kr
10,000 kr
53,500 kr

0 kr

53,500 kr

Balans
-12,000 kr
-1,000 kr
-3,000 kr
-12,000 kr
-10,000 kr
-8,000 kr
-5,000 kr
-51,000 kr

Balans

13,500 kr
4,000 kr
-9,000 kr
-2,500 kr
-4,500 kr
-9,000 kr
-11,000 kr
-7,500 kr
-10,000 kr
-36,000 kr

Balans
10,000 kr
10,000 kr

-26,000 kr



Resultatstalle ProgramRadet

Resultatstille
Tentapubar

Varbal

LussePRe

Ovriga fester
Valborgspubrunda
NOllepubrunda
NOllegasque

Vin

Sprit

ol

Mat

Alkoholfritt

Cider

Alkolask
Drinktillbehor
Nyinvesteringar
Forbrukningsvaror
Profilklader
Marken
Tillstandskostnader
Kortbetalningsavgifter
Interna arrangemang
Ovrigt

Summa

Interna transaktioner
Representation Varbal
Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter
20,000 kr
90,000 kr
16,000 kr
10,000 kr

8,000 kr
150,000 kr
100,000 kr

14,000 kr
10,000 kr
14,000 kr

6,000 kr

438,000 kr

Intdkter
6,500 kr
6,500 kr

444,500 kr

Kostnader

14,000 kr
160,000 kr
15,000 kr
10,000 kr
10,000 kr
18,500 kr
2,500 kr
6,000 kr
50,000 kr
60,000 kr
17,000 kr
8,000 kr
12,000 kr
4,000 kr
22,000 kr
7,000 kr
2,000 kr
5,500 kr
15,000 kr
9,000 kr
13,000 kr
7,000 kr
1,000 kr
468,500 kr

Kostnader

0 kr

468,500 kr

Balans

Balans

6,000 kr
-70,000 kr
1,000 kr

0 kr
-10,000 kr
-18,500 kr
-2,500 kr
2,000 kr
100,000 kr
40,000 kr
-3,000 kr
2,000 kr
2,000 kr
2,000 kr
-22,000 kr
-7,000 kr
-2,000 kr
-5,500 kr
-15,000 kr
-9,000 kr
-13,000 kr
-7,000 kr
-1,000 kr
-30,500 kr

6,500 kr
6,500 kr

-24,000 kr



Resultatstalle Kallargillet

Resultatstille
Bidrag Medtek

Mat till fixarkvallar
Overaller
Sangbocker
Smaprylar

Intakt pant
Uthyrning skap
Forbrukningsartiklar
Underhall Tolvan

Te & Kaffe Tolvan
Profilklader

Interna arrangemang
Swish-abonnemang
Ovrigt

Summa

Interna transaktioner
Bidrag Konglig Elektrosektionen
Summa

Balans efter interna transaktioner

Intdkter
7,000 kr

70,000 kr
4,000 kr
27,000 kr
4,000 kr
10,500 kr

122,500 kr

Intdkter
7,000 kr
7,000 kr

129,500 kr

Kostnader

12,000 kr
30,000 kr
0 kr
7,000 kr
0 kr

7,000 kr
16,000 kr
2,000 kr
6,000 kr
7,000 kr
600 kr
400 kr
88,000 kr

Kostnader

0 kr

88,000 kr

Balans

Balans

7,000 kr
-12,000 kr
40,000 kr
4,000 kr
20,000 kr
4,000 kr
10,500 kr
-7,000 kr
-16,000 kr
-2,000 kr
-6,000 kr
-7,000 kr
-600 kr
-400 kr
34,500 kr

7,000 kr
7,000 kr

41,500 kr



Resultatstalle Arbetsmarknadsgruppen

Resultatstille
Foretagsarrangemang
Profilklader

Interna arrangemang
Summa

Resultatstalle Potential

Resultatstille
Foretagsintakter
Lokalhyra
Inventarier
Marknadsforing
Profilklader
Webbavgifter

Lunch och fika till massan
Bankett

Interna arrangemang
Ovrigt

Summa

Intdkter
130,000 kr

130,000 kr

Intdkter
166,000 kr

166,000 kr

Kostnader

30,000 kr
3,000 kr
6,000 kr

39,000 kr

Kostnader

0 kr

0 kr
16,000 kr
0 kr
141,000 kr
0 kr

0 kr

6,000 kr
3,000 kr
166,000 kr

Balans
100,000 kr
-3,000 kr
-6,000 kr
91,000 kr

Balans
166,000 kr
0 kr
0 kr
-16,000 kr
0 kr
-141,000 kr
0 kr
0 kr
-6,000 kr
-3,000 kr
0 kr



Resultatstalle Studienamnden

Resultatstille Intdkter Kostnader

Bidrag EECS 36,000 kr

Lararmiddag 4,000 kr
Studieevenemang 15,700 kr
Interna arrangemang 8,000 kr
Utmarkelser 1,800 kr
Profilklader 4,000 kr
Marken 2,500 kr
Summa 36,000 kr 36,000 kr
Resultatstdlle Jamlikhetsnamnden

Resultatstille Intdkter Kostnader

Bidrag EECS 9,000 kr

Arrangemang 6,000 kr
Interna Arrangemang 3,000 kr
Profilklader 2,000 kr
Marken 1,000 kr
Summa 9,000 kr 12,000 kr

Balans

Balans

36,000 kr
-4,000 kr
-15,700 kr
-8,000 kr
-1,800 kr
-4,000 kr
-2,500 kr
0 kr

9,000 kr
-6,000 kr
-3,000 kr
-2,000 kr
-1,000 kr
-3,000 kr



Resultatstille Mottagningen

Resultatstille Intdkter Kostnader

Bidrag Medtek 16,000 kr

Bidrag CBH-skolan 20,000 kr

Arrangemang 30,000 kr 25,000 kr
Interna arrangemang 1,500 kr
Elektroprojekt 16,000 kr 5,000 kr
Foretagsspons 25,000 kr
Foretagsarrangemang 44,000 kr

NOllegasque 65,000 kr 140,000 kr
NOlleskyltar & NOllebrickor 3,500 kr
Marken 2,000 kr
NOllegruppspahitt 8,000 kr
DKS 18,000 kr
T-shirts Fadderiet 15,000 kr
Mat Fadderiet 12,000 kr
Mat Nyantagna 42,000 kr
Ovrigt 2,500 kr
Summa 216,000 kr 274,500 kr
Interna transaktioner Intakter Kostnader

Hyra sektionsbilen 10,000 kr
Bidrag Konglig Elektrosektionen 55,000 kr

Representation NOllegasque 5,000 kr

Subv. nyantagnas NOllegasquebiljetter 8,500 kr

Summa 68,500 kr 10,000 kr
Balans efter interna transaktioner 284,500 kr 284,500 kr
Resultatstdlle Internationella mottagningen

Resultatstille Intakter Kostnader

Bidrag EECS 9,000 kr

Arrangemang 4,000 kr 20,000 kr
Interna arrangemang 2,000 kr
Profilklader 3,000 kr
Summa 13,000 kr 25,000 kr

Balans

Balans

Balans

16,000 kr
20,000 kr
5,000 kr
-1,500 kr
11,000 kr
25,000 kr
44,000 kr
-75,000 kr
-3,500 kr
-2,000 kr
-8,000 kr
-18,000 kr
-15,000 kr
-12,000 kr
-42,000 kr
-2,500 kr
-58,500 kr

-10,000 kr
55,000 kr
5,000 kr
8,500 kr
58,500 kr

0 kr

9,000 kr
-16,000 kr
-2,000 kr
-3,000 kr
-12,000 kr



