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Forslag om dndringar i regelverks § (Punkt 3)
Forindringsforslag §4.2 Behorigheti regelverket

Att foljande stycke lidggs till i denna §. ”Forindringar pa regelverket for enbart beslutas pa ett
preliminért discogruppsmote. Inte pa extrainsatta discogruppsmoten. ”

Samt att stycket ” Styrelsen kan om nddvéindigt, 6verlata ansvaret for vissa discon till
discogruppen utav manga anledningar. Samt andra vigen runt, att discogruppen limnar vissa
saker till styrelsens bord istillet for discogruppens bord. Tilldgg pa regelverket kan limnas som
en motion utav vilken medlem som helst, men méste godkiinnas / beslutas enhilligt eller utav
majoritet utav discogruppens ledamater for att skrivas in i regelverket. Samt att det ska skrivas i
ett discogruppsmatesprotokoll alternativt ett 16st papper niir dessa beslut togs. Om det inte
finns nagra dokument/skriftliga papper som stirker tilliggets godkdnnande kommer tilléigget
att tas bort. (Oavsett om ledamoterna kan bekrifta att det var godkint eller inte.)

Samt sd begiir jag att § rubriken ”Behdorighet i regelverket” indras till ”’Skyddat mandat”
Forindringsforslag for § 15 Jobba eller inte jobba? I regelverket

Tillidgg pa regelverkets 15:onde § med denna text ”For att kunna fa jobba pa discona sa ska
nagot utav dessa krav vara uppfyllda vid anmilan att arbeta pa ett disco. Dom kraven ir:
Personen i fraga ska ha ett aktivt medlemskap inom Ungdomens Nykterhetsforbund, UNF,
Junis, IOGT-NTO eller NSF. Utav dessa medlemskap sa dir medlemskapet i UNF prioriterat.
ELLER ha avsikt att bli medlem i nagot utav IOGT-NTO Rorelsens 4 forbund i nirheten utav
discot. Huvudansvariga samt discogruppen har ritt att definiera ”i niirheten utav discot”
ingen annan innehar den ritten. Om inget utav dessa krav ir uppfyllda sa innehar
huvudansvariga, discogruppen samt SVS ritten att neka personenifraga om att fa arbeta
padiscot.



Revidering utav § I-5 i regelverket (Punkt 9)
Revideringen utav regelverket ska paborjas, detta ska goras 6ver tid. Darmed sa ska vi
revidera §1-5 pa detta mote.

$1. Overgripande mal
Discogruppen har en idé om att arbeta pa discona ska vara kul och
intressant samt att det ska vara en kul och rolig upplevelsefor alla barn/ungdomar
som kommer dit pa discona. Men viigen dit har varit 1ang och det éir en 1ang bit kvar
innan vi 4r dér vi vill vara med det hiir.

§2.Klassificering
Nir det ska bli ett nytt disco sa beslutar discogruppen vad discot ska
klassas som. Discogruppen innehar ansvaret att gora ett sa bra beslut
som mdajligt. Under tiden som det ligger hos discogruppen sa ska ingen
ta pa sig ansvaret att borja organisera nagot som har med discot att géra utan
discogruppens tillstand.

§3. Ansvarsfordelning
Under flera discon sa har David fort det sa kallade ”’Huvudansvaret” ensam. Men
discogruppen tog initiativ och tog till fler till huvudansvarsuppdraget. Under discots gang
har dom som har huvudansvar kommandot. Men innan och efter sa har styrelsen,
discogruppen samt dom som har huvudansvar kommandot tillsammans.

§4.Restriktioner och Behorigheter

§4.1. Restriktioner
Ingen ska vara uppe vid DJ baset om det inte finns nagot behov utav det, samt att ingen utav
dom som kommer pa discot ska varken vara uppe vid DJ baset pga. Sikerhetsperspektivet.
Samt att dom inte ska vara utanfor trappen som finns utomhus, samma sak dir. Pga.
Sikerhetsperspektivet dir ocksa. Undantag ifran denna § kan ske genom godkinnande utav
huvudansvariga. Huvudansvariga ansvarar for att bedoma vad som ér rimligt eller inte.

§4.2.Behorighet
Styrelsen kan om nédvindigt, 6verlata ansvaret for vissa discon till
discogruppen utav manga anledningar. Samt andra vigen runt, att
discogruppen liimnar vissa saker till styrelsens bord istiillet for discogruppens bord. Tilliagg
paregelverket kan liimnas som en motion utav vilken medlem som helst, men maste
godkiinnas /beslutas enhilligt eller utav en majoritet utav discogruppens ledaméter for att
skrivasiniregelverket. Samt att det ska skrivas i ett discogruppsmotesprotokoll
alternativt ett 16st papper nir dessa beslut togs. Om det inte finns nagra
dokument/skriftliga papper som stirker tilléiggets godkiinnande kommer
tilligget att tas bort. (Oavsett om ledamoterna kan bekriifta att det var
godkiint eller inte.)

§5.Policy
Policyn som skapades utav discogruppen och styrelsen. Styrelserna som
har accepterat denna policy ir styrelsen som satt 2014-2015, styrelsen
2015-2016 samt den nuvarande styrelsen. Den policyn ska foljas enligt
det somir skrivet i den policyn.



