
Elverum Mannskors kunstneriske utvalg (EMKU) 
 

1. FORMÅL 

EMKU er en vurderings- og rådgivningsinstans som skal bidra til å ivareta og styrke korets 

musikkfaglige kvalitet, kunstneriske kraft og formidlingskvalitet. Utvalget har ansvaret for korets 

faglige utvikling og for å øke medlemmenes generelle korfaglige kompetanse. EMKU skal også 

til en hver tid gi råd om hvor koret står rent faglig, slik at koret unngår episoder der de faglige 

kvalifikasjonene ikke er tilstrekkelige i forhold til oppdrag.  

 

2. MANDAT 

EMKU skal ut ifra det vurderingsgrunnlag som foreligger, gi anbefalinger rundt korets samlede 

kunstneriske virksomhet. Herunder ligger råd i forhold til oppdrag og repertoar. Utvalget er 

rådgivende i forhold til presidentskapet hva gjelder type aktivitet, men er enerådende hva gjelder 

kunstnerisk innhold i forhold til vedtatte opptredener og annet. Korets “Svartbok”, årets 

standardrepertoar, skal utarbeides av utvalget medio september hvert år. Som i alle andre av 

korets virksomhetsområder, skal EMKU arbeide mot prinsippene med korets triple bunnlinje. I 

all tenkning rundt korets virksomhet skal det kunstneriske, sosiale og omdømmemessige vektes. 

 

3. SAMMENSETNING 

EMKU oppnevnes av korets presidentskap. Korets kunstneriske leder er dirigenten og 

vedkommende leder utvalget. Korets noteforvalter har plass i utvalget som sekretær. I tillegg 

utnevner presidentskapet to medlemmer på fritt grunnlag. Et av de to frie medlemmene skal 

hentes fra presidentskapet for å sikre nødvendig forankring i de besluttende organer. Utvalget 

oppnevnes hvert år før 1. september. 

 

 

 


