Heute soll es wm eure Einsatzstellen gehen.

Nach § & BFPG (Bundesfreiwilligendienstgesetz) haben sie eine Reihe von Verpflichtungen
gegeniiber ewch BFDlern - mehr, als nur euch Geld zu zahlen. wie genaw diese Verpflichtungen
aussehen bzw. was sie umfassen, wollen wir euch in den niichsten info-Kartew etwas genauer
vorstellen.

1. Arbeltsmarktneutraler und BFPG-Ronformer Einsatz der BFDler
Arbeitsmarktneutralitiit - was heibt das itberhaupt? Das ist im
Bundesfreiwlligendienstgesetz nicht konkret definiert, jedoch wird in der Beschrelbung zum
Gesetz erklirt, dass im Stnne der Arbettsmarktneutralitit BFDler Relne hauptamtlichen
Kriifte ersetzen sollen. Buer Dienst beschriinkt sich auf unterstitzende und zusitzliche
Thtgkeiten. Diese Verpflichtung soll verhindern, dass thr vown den EST als “billige
Avbeitskrifte” beschiftigt werdet,Jedoch die Arbeitslast eines hauptamtlichen Mitarbeiters
tragt, der einiges mehr verdient.

2. Die EST verpflichten sich, ewch nur mit altersgerechten und euren persénlichen Fihigkeiten
entsprechenden Aufgaben zu betrauen. Das Ziel dieser Verpflichtung ist, dass thr wihrend
ewres Dlenstes nicht iberfordert werden. Falls thr euch aber doch wmal iberfordert fidhlt, scheut
ewch nicht es tn eurer EST anzusprechen (an welche Stellen thr euch sonst noch wenden
konnt klirem wir tn etnem anderen Post).

3. Leistuw@ew
Neben dem Taschengeld und den Sachlelstungen, die thr vown ewrer EST erhaltet (dieses
lkonmplexe Thema werden wir an anderer STelle noch einmal aufdrbseln), verpflichtet sich ewre
EST, fitr euch eine Betricbshafpflichtversicherung abzuschlieben, sowie ewch bel den
gesetzlichen Sozialversicherungen und der gesetzlichen unfallversicherung zu versichern
una die jeweiligen Beitrige abzufihren. Dies tun sie bis zum Ende eurer Dienstzeit, sie
missen die Beitriige jedoch nicht weiterzahlew, falls thr unentschuldiot ewrer EST fernbleibt.

4. Awnsprechpartner
Eure EST verpflichtet sich im BFD Vertrag, euch etnen Anleiter fitr die Zeit ewres Dlenstes zur
Verfilgung zu stellen. Br fihirt ewch in die Elnrichtung und eure Titigkelt ein, welst ewch ewre
Aufgaben zu, ist aber auch firr eure “personliche”, nicht nur fachliche Begleitung zustindig.
_eder vow euch sollte in seiner EST elnen solchen Ansprechpartner haben, wenn nicht dann fragt
awf jeden Fall einmal nach!

5. Auberdem verpflichtet sich euer Arbeitgeber, die geltenden Arbeitsschutzbestimmungen, das
Jugendschutzgesetz und Bundesurlaubsgesetz einzuhalten. Zuwdem mitssen die
elnsatzstellenbezogenen Arbeitsschutzbestimmungen etngehalten werden. Sollten in dem
Zusammenhang Kostew entstehen hat auch die EST diese zu tragewn.
nformiert euch zu Beginn oder withrend eures Dlenstes bitte unbedingt daridber wie viel thr Laut
Vertrag pro Woche arbeiten sollt und Laut Schutzbestimmungen dicrft, v.a. wenn thr noch nicht
12 Jahre seidl!

6. Und am Ende melnes BFD?
Nach dem Abschluss eures BFD mitsst thr vow eurer EST el Zeugnis und elne Beschelnigung
iber euren absolvierten Dienst erhalten. Dazu wird sie tn eurem Vertrag verpflichtet, dies ist
besonders wichtig, gerade wenn ihr die Bescheinigung z.B. fir eure Unibewerbung braucht.



. Urlaub
wWithrend eurem BFD habt thr selbstverstindlich Anspruch auf urlawb. wie viel urlaub thr
genau habt ist tn eurem Vertrag festgelegt und richtet sich nach ewrer Gesamtdienstdauer. Bel
elnem 12-monatigen Dlenst mit elner &- Tage- Woche habt thr Anspruch auf 24 Kalendertage
Uurlawb, bet etner 5- Tage- Woche sind es nur 20. Verkirzt oder verlingert sich euer BFD tut sich
das auch eure Urlaubszeit, jeweils um ein Zwilftel der urspritnglich festgelegten Urlaubstage.
Bruchteile von Urkaubstagen, die iber einen halben Tag betragen, werden auf einen vollen
Uurlaubstag aufgerundet.

Bure EST muss euch euren gesamten Brholungsurlaub bis zum Ende eures Dlenstes gewiihrt
habewn!

Das war’s mit der heutigen tnfo-karte. Wir hoffen, wir Ronnten euch damit weiterhelfen oder
zumindest ein Stickehen mehr iber dewn rechtlichen Rahmen eures BFD tnformieren:)

Bestimmte der ganannten Sachen Ronnen eventuell bel ewren Einsatzstellen abwetchen. Wenn thr
ewch wnsicher seid, wendet ewch bitte an eure Ansprechpartner®in vor Ort oder an uns.

Eure Buwdessprecher*iwwew
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