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      Vurdering af temaet 
Uddannelse og beskæftigelse 
 

Temavurdering 

 

Uddannelse og beskæftigelse 

 

Et centralt mål med den sociale indsats er, at borgerne i videst muligt omfang  
inkluderes i samfundslivet. Uddannelse og/eller beskæftigelse er et væsentligt 
aspekt heri. Det er derfor væsentligt, at tilbuddet med udgangspunkt i de mål, der er 
for de enkelte borgere, og under hensyn til borgernes behov og forudsætninger 
stimulerer borgernes udvikling og læring med henblik på at understøtte paratheden 
og mulighederne for uddannelse og/eller beskæftigelse for borgerne. Uddannelse 
og beskæftigelse omfatter såvel ordinær grundskole, uddannelse og beskæftigelse 
som forskellige former for særlige grundskole-, uddannelses- og 
beskæftigelsestilbud eller samværs- og aktivitetstilbud. For børn under den 
skolepligtige alder er dagtilbud et væsentligt element i forhold til barnets udvikling 
og læring. 
Det er desuden vigtigt, at tilbuddet forpligter sig i de samarbejdsrelationer, der er 
nødvendige for at understøtte, at målene for borgernes uddannelse og/eller 
beskæftigelse opnås. 

 

 

Vurdering af tema 

Socialtilsynet vurderer forsat, at Stubben arbejder målrettet og motiverende i forhold til at støtte beboere i at få en 
uddannelse eller et arbejde. Alle beboere er i et forløb, der relaterer sig til uddannelse eller beskæftigelse, og 
Stubben støtter beboerne i at fastholde deres forløb qua deres pædagogiske indsatser. 
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Udviklingspunkter 

 

 

 

Kriterium 01 Tilbuddet støtter borgerne i at udnytte deres fulde potentiale i forhold til skolegang, 
uddannelse og beskæftigelse 

Bedømmelse af kriterium 

Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet i meget høj grad støtter borgerne i at udnytte deres fulde potentiale i 
forhold til uddannelse og beskæftigelse. Det vægtes, at tilbuddet arbejder motiverende for at få borgerne i 
beskæftigelse både i form af samtaler men også rent lavpraktisk i forhold til at hjælpe den unge ud af døren fx ved 
hjælp af morgenvækning. Dette fortæller, leder medarbejdere og borgere under tilsynsbesøget. 


