SAM

HVORNAR OG MED HVEM KAN DU
BRUGE DETTE REDSKAB?

SAM er den vi-orienterede struktur. An-
vendelse af strukturen vil hjeelpe dig og/

eller dit team med at arbejde vi-orienteret.

De sporgsmal, der indgar i dette redskab,
vil hjeelpe dig med at anvende SAM pa
enhver situation i dit arbejde.

SADAN G@R DU

Vieelg en situation eller relation, du gerne vil forbedre.

Anvend derefter den vi-orienterede struktur — SAM — pd situationen ved at
gore folgende:

Se andre
Hvad ensker/forseger de andre i denne situation at opna?
Afger, hvordan du bedst hjselper

a) Hvordan er jeg/vi kommet i vejen for dem, eller hvordan har vi bidraget til
deres udfordringer, byrder eller besveer?

b) Teenk pa andre mader (store eller sma), hvorpa jeg/vi har forsemt denne
person eller gruppe eller behandlet dem darligt.

c) ldentificer i lyset af alt dette noget, jeg/vi feler, jeg/vi kunne og burde gore
for denne person eller gruppe.

Mal, om det virker

Hvordan kan jeg/vi holde mig selv (eller os) ansvarlig for at have en positiv
indvirkning i denne situation og pa denne person eller gruppe?
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SITUATION

SE ANDRE

AFGOR, HVORDAN
JEG BEDST HJALPER ANDRE

MALE, OM DET VIRKER

a)

b)
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