Referat fra generalforsamlingi Aktionsgruppen Arbejdere Akademikere, onsdag den 15. maj 2011
Dagsorden:

Valg af dirigent

Valg af referent

Godkendelse af referat frasidste generalforsamling
Beretning frabestyrelsen

Regnskab

Indkomne forslag

Valg af bestyrelse—suppleanter

Valg af revisorogsuppleant
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Eventuelt.

Ad 1. Gorm Christiansenblevvalgttil dirigent. Han konstaterede at generalforsamlingen varindkaldti
overensstemmelse med vedtaegterne ogleeste dagsordenen op. Dagsordenen blev godkendt.

Ad 2. ClausMehlsenblevvalgttil referent.
Ad 3. Referatetfrasidste generalforsamling godkendt.
Ad 4. Bestyrelsensberetningvedformanden:
10 ar med VKO. Om deregulering og forringelser pd arbejdsmiljpomradet de senes 104r.

Udviklingeni domme i arbejdsmiljgsagersiden 2001. derhar vaeret et markant faldi bade
byretsdomme oglandsretsdomme.

Bgder. En sammenligning af bgdeniveaueti Danmark og Sverige viser, at niveauet er veesentligt
hgjereiSverige. Ettilsvarende hgjere bgdeniveau i Danmark vil givet have en gget effekt pa
virksomhederne.

Ny AMO og 2020 plan. Den nye organisering har betydetatvirksomhederne skzereriantallet af
AMR med. Det svaekker fagbeveegelsen. Vi skal vaere meget synlige nar ordningen skal evalueres.

2020 planenindeholder prioritering af arbejdsmiljgindsatsen uden initiativer til at opfylde malene.
Der blev fremhaevetflg. punkterfraplanen:

» Risikobaserettilsyn dvs. pabud, vejledning om psykisk arbejdsmiljg ved seneste besgg. Har haft
arbejdsulykkerogerien belastetbranche. Virksomheder”udenrisiko” farkun besggen gang frem
til 2020.

* AT skal radgive virksomhederne i arbejdsmiljg spgrgsmal. Lidt bekymrendedadeter enlovder
overtraedes.



Fzarre radgivningspabud. Det kan ellers have en god effekt da det ofte erdyrere end bgderne at
skulle betaleen eksternradgiver.

Differentieredebgder. Store virksomheden far stgrre bgderend sma.

Fokus pa unge. Deter ofte de unge der rammes af arbejdsulykker fordi de seettes til de farligste
jobog ikke selvkansige fra.

Fokus pa udenlandske virksomheder. Har ofte ikke viden om dansk arbejdsmiljglovgivning.

Nedskzeringer pa de arbejdsmedicinske klinikkeri hovedstadsomradet. Derer tale om tidligere
varslede besparelserdererblevet udskudt —de kommernu igen. Evt. et fokusomradei en
valgkamp.

EWHN. Naste konference bliveri september2012i Torinoi Italien. Der blev opfordret til at komme
med forslag og ideertil workshops.

Arsmgde i AAA. Der var pa dette ars drsmgde saedvanen tro en god debat og diskussion. Den valgte
form med at starte mgdetkl. 12.30 var god og vil blive brugtigen naeste ar.

28. april. Smaedepris. | ar gik prisentil Pihl & Sgn, bl.a. pa baggrund af det darlige arbejdsmiljg pa
byggepladsen Industriens Hus. Der efterlyses emnertil naeste ars smaedepris. (Freddy Riderhaugen
oplyste at Pihl & Sgn lidt forskraekket havde spurgtind til om dette ars smaedepris ogsa varrettet
mod deres udenlandske engagementer —sa det er maske et emne til naeste ar)

28. apriluddeltesfolderen”Nararbejde fgrertil dgd” i samarbejde med LO Storkgbenhavn pa
stationerne i omradet—en god eksponering. Folderen er brugbariandre sammenhange end 28.
april, sa derblev opfordrettil atbruge den.

Der afholdtes arrangementer andre stederilandetden 28. april bl.a. i Helsinggr.

Nyhedsbrevet. Det erikke gaetsa godt i 2011. Der opfordrestil atkomme medideertil artikler —
man behgverikke selv at skrive, dereren journalist der hjaelpertil med det.

Fremtid.
e Arbejdevidere med HR problemstillinger. Evt. en kritisk pjece.
e Fokus pa AM-certificering. Rapport fraKare Henriksen.

e Konkretstgtte til internationale kontakter. Indiske fabriksarbejdere(Leeds konferencen) og
palaestinensiske trykkeriarbejdere.

o Flere nyhedsbreve

o EWHN- konference—styregruppemgde i Danmark kombineret med medlemsaktivitet



e Smadeprisskal boostes, mere presse pa(fagblade)
Opfordring til at komme med aktivitetsforslag.

Der blevforeslaet: Arsmgde ©, Nanoteknologi(Kenn Z. Jensen)evt. som aktivitet ved
styregruppemegde, bruge valgkampen til at fa fokus pa arbejdsmiljg.

Bemarkningertil beretning:

NinnaHedeager: Forslagtil smaedeprismodtager, Metropol pga. at rektor har besluttet at skifte fra
kollektive til individuelle forhandlinger. Det vil medfgre mere arbejde med fare for stress. Ninna
frygterat detvil danne praecedens for andre uddannelsesinstitutioner.

PeterRaben: Rostil beretningen. Ogsa staten skaereriantallet af AMR. HK Stat er utilfreds med
Boligjobplanen fordi det vil medfgre fyringeri centralenheden —hvilketi gvrigt vilkomme oveni
gvrige nedskaeringer. Bemarkede at LO skal spare — det vil maske ga ud overdet internationale
arbejde, hvorved 28. april kanrammes. Kommende LO kongres kanresultere i indsats overfor AM.
Der skal arbejdes videre med HR-Management (New Politik Managemant/Government. Godt at
smadeprisen virker - gnskeratdentildeles andre end byggefag.

Allan Pleman: Viskal huske at derskal arbejdes med EU-direktiver ang. skeermarbejde og tunge | gft.
EU serpa deregulering—APVkrav til smavirksomheder kan forsvinde.

Freddy Ridderhaugen: Bgder for formelle overtraedelser af reglervil vaere en fordel for udenlandske
arbejdere. Detvil hjaelpe. Forslag om at vi skal have gennemberegnet hvad en arbejdsulykke koster
i forhold til kommune, stat og familie. Han naevnte en kommende konferencei byggefagenei
Kgbenhavn med fokus paat falavetdenne beregning. VilAAA have enrolle i konferencen. Patrulje
pa byggepladserihele Europasamtidig, ved evt. at bruge EWHN netvaerket. Freddy savnerbud pa
navneidetinternationale netvaerk —han prgverat rette henvendelse til styregruppen.

Gorm Christiansen: Hvilke krav harvi for at fa det gode arbejdsmiljg. Vi kan evt. udarbejde en 10—
punktsplan.

Bemeerkningerfraformanden:
Opfordringtil atvi laverarrangementeri stil med HR —arrangementeti samarbejde med HK Stat.
Smaedeprisen: Vigtigt atder eropbakning framedarbejderne.

EU-direktiv: Vigtigt at nogen rabervagt i geveer. Arbejdsgiverne er glade foratforholdene aendres.
Giverarbejdsgiverne en mulighed for en offensiv pa omradet.

Administrative bgder: Politikerne erikke klartil at ggre noget pt. Maske vil SF.

AAAVvil gerne deltage i Byggefagenes konference om atlave en beregning af gkonomien omkringen
arbejdsulykker, nedslidning mv, men byggefagene skal vaere hovedtraekkraft.



Ad 5.

Valg: Arbejdsmiljget ma gerne komme i fokus i valgkampen. Dererandre tingderer vigtigere sa
politikerne venter udspil fra os —vi kan bruge listen overforringelser af arbejdsmiljget i de seneste
10 ar. Opfordre til at afdelingernetageremnetopivalgkampen.

Hereftergodkendteforsamlingen beretningen enstemmigt.

Regnskab.

Regnskab for2010 omdelt. Allan Pleman kom med flg. bemaerkninger:

Feerre kontingentindtaegter idet flere fagforbund harfusioneret.

EU-kampagne gavingentilskud derforingen aktivitet.

Arsmgdetblev dyrere end forventet pga. at maden var dyrere end forventet.
Ekstraordinaererkendtlighed ved Niels Wegelands begravelse. Janne Begrundede.

Viskal teenke i aktiviteterderkan give indtaegt —evt. betaling for deltagelse hvis manikke er
medlem.

Kommentarer:

KennZ. Jensenforeslog dyrere kontingentforstore afdelinger. Allan P. menerikke detbehgves sa
lenge regnskabeteribalance.

Viskal vaere opmaerksomme pa at fagbevagelsenikkevil se positivt pa kontingentstigninger.
Regnskabetblev med disse bemaerkninger enstemmigt godkendt.

Budget.

AllanP.redegjorde forbudget 2011.

Der faldt flg. kommentarer:

Janne: Viskal oplyse om, atarbejdspladser kan melde klubberind.

KennZ. Jensen: Efterlysteen medlemsliste for klubber og fagforeninger.
Janne:Vitagerdiskussionenibestyrelsen.

Forslagom at have introtilbud fordet fgrste ar.

Revision:

AllanP.informerede omatdetville vaere enide naeste arat eendre vedtaegternesaledes at vi kan
ngjes medinternrevision. Vi bgroverveje dette.

Budgettet blev herefter enstemmigt godkendt.



Ad 6. Indkomne forslag.

Der blevforelagt en udtalelse mod VK-regeringens forringelser af det forebyggende
arbejdsmiljgarbejde. Udtalelsen vedtaget med eendringer og bemaerkninger.

Ad7. Valg.
Til bestyrelsen valgtes:

Allan Pleman, Arbejdsmiljgkonsulent

Ninna Hedeager: Underviseri samfundsfag mv.
Thora Brendstrup; Arbejdsmediciner

Janne Hansen; Arbejdsmiljgkonsulent

Allan Larsen; LPSF

Claus Mehlsen: 3F-Nordgstsjeelland

Stig Andersson: Metal Hovedstaden

Torben Saxtorff; BJMF

Suppleanter:

Kim B. Nielsen; 3F-Nordgstsjaelland
Freddy Ridderhaugen; BIMF

Revisor: Lis Grgnhgj
Suppleant: Gorm Christiansen

Ad 8. Eventuelt.
Formandentakkede forhjeelpenfraalle demderharhjulpet og LPSF for husly til vores mgder og
arrangementer.
Ninnaoplyste omatder er RUC- studerendedererinteressereti at lave studiekredse. Giv Janne
besked hvismanerinteresseretellerharideer.

Dirigenten takkede foren god og ordentlig generalforsamling.



