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Aviso de Abertura n.2 05-2024/25

CONCURSO PARA SELECAO E RECRUTAMENTO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS POR
CONTRATAGAO DE ESCOLA —- 2024/2025

Informam-se os interessados que estéd aberto o procedimento concursal para recrutamento no
ambito da Contratac3o de Escolas dos horérios abaixo discriminados, nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio, na redagdo em vigor.

Modalidade do contrato de trabalho:

Contrato de trabalho em fungGes publicas a temo resolutivo certo.
Duragdo do Contrato:

Anual

Local de trabalho

Agrupamento de Escolas de Ribeira de Pena

Caracterizac¢do das fungdes

Servico de Psicologia

Requisitos de admissdo

S3o requisitos de admissdo os que constam no quadro abaixo discriminado para o hordrio a
CONCurso.

Formalizac¢&o das candidaturas

O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada para o
efeito na pégina oficial da Diregdo-Geral da Administragdo Escolar.

As notificagbes, informagdes do jari e o envio de documentos dos candidatos sdo efetuados
através do endereco eletrénico agrup.rpenaconcursos@gmail.com

Documentos de certificacdo:

O candidato deverd, para além da candidatura na pagina da DGAE, entregar o portefélio em
suporte de papel nos servicos administrativos, durante o hordrio de expediente, ou enviar o
mesmo por correio eletrénico em formato PDF para o Agrupamento de Escolas de Ribeira de
Pena através do endereco de email: agrup.rpenaconcursos@gmail.com

No portefélio devem constar de forma clara as respostas aos subcritérios associados a avaliagdo
do mesmo. O email deve referir o assunto e o c6digo do horério a concurso, dentro do prazo da
candidatura.
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A ndo apresentacdo ou a n3o certificagdo de qualquer dos documentos exigidos e ou referidos
implica a ndo consideracdo destes para efeito de candidatura e a consequente exclusdo do
concurso. O envio dos documentos tera de ser feito impreterivelmente até a data de fecho da

oferta.
HORARIOS A CONSCURSO — 2024/2025
Codigo Horas
dos Descrigdo Requisitos de Admissao .
‘e semanais
horarios
34 Servico de Psicologia Licenciatura em Psicologia 35
CRITERIOS DE SELECAO
(aprovados em Conselho Pedagdgico de 24 de julho de 2023)
Ponderagao Critérios Subcritérios Ponderaciio/valorizacdo
-0 pontos = 0 horas
-5 pontos — 1 a 700 horas
-10 pontos — 701 a 2000
Experiéncia na area a que se | horas
candidata (10%) -15 pontos — 2001 3000
horas
-20 pontos — mais de
3001 horas
30% Avallagia.o do Projetos dinamizados e materiais | - Oipgntes =0 pr'O](-EtOS
Portefélio . , - 10 pontos — até cinco
produzidos na area a que se | 20 pontos — mais de
candidata (10%) .
cinco
-0 pontos — 0 projetos
Qualidade/criatividade/inovagdo | 10 pontos - QuaI!dade
evidenciados nos projetos e | 1.5 p.o.ntos ~Qualigader
materiais apresentados (10%) Criatividade .
- 20 pontos — Qualidade/
Criatividade/Inovagdo
Competéncias Técnicas:
- Orientagdo para os resultados | - Nivel Insuficiente — 4
-Iniciativa e autonomia valores
-Adaptacgdo e melhoria continua | - Nivel reduzido — 8
Entrevista de | {12%) valores
35% avaliacdo de | Competéncias pessoais: - Nivel Suficiente — 12
competéncias | - Relacionamento interpessoal valores
- Comunicagao -Nivel Bom — 16 valores
- Responsabilidade e -Nivel elevado - 20
COMpPromisso com o servigo valores
(11%)
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Competéncias conceptuais e ou
especificas:

- Conhecimentos especializados
e experiéncia

(12%)
EP = Ax35/(Max-Min)
Em que A resulta da
aplicacdo da formula:
. ) A = N.2 de dias de
Nuamero de Numero de anos como .
N servico/365,
anos de formador(a) em disciplinas s
i .. , arredondado as
experiéncia técnicas da area ‘s
. centesimas.
35% profissional | + R
. , ca . A - N.2 de anos de
ha area Numero de anos de experiéncia a ..
. - . experiéncia profissional
técnica do profissional na drea, excetuando .
. na area.
curso a docéncia

horério

Max- Valor maximo de A
da lista dos candidatos ao

Min -0 (zero)

Composicao do Juri

O juri serd constituido por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes.

O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas e impedimentos por um dos vogais efetivos.

O Juri serd nomeado por despacho do Senhor Diretor do Agrupamento de Escolas de Ribeira de

Pena.

Notificacdo dos candidatos

Os candidatos selecionados serdo notificados para a Entrevista de Avaliagdo de competéncias
pelo meio mais expedito, telemével ou email com um prazo minimo de 48 horas.

A n3o comparéncia & entrevista e/ou ndo entrega dos documentos que comprovem todas as
declara¢bes por parte dos candidatos convocados/notificados, seja por que meio for, implicara
a exclusdo dos mesmos.

As listas de ordenac8o serdo afixadas na pagina do Agrupamento de Escolas de Ribeira de Pena:

https://aerpena.pt/pessoal/ofertas-da-escola/

Agrupamento de Escolas de Ribeira de Pena

06 de dezembro de 2024
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