Referat af bestyrelsesmgade nr. 205, onsdag d. 8/1 2020

Tilstede:
Thor, Hanne, Kim, Illan, Johan, Anne,Marc, Marie, Thorsten, Rune, Randa

Fraveerende med afbud: Carsten,
Fraveerende uden afbud:

Angiv om forslag er til info(l), eller til beslutning(B). Brug indstillings-skabelonen.

Godkendt d.:

w

Valg af referent, ordstyrer samt godkendelse af referater fra sidste mgde og
gennemgang af dagsorden.

Thorsten er ordstyrer, Anne er referent.

Mgder 203 og 204 ligger klar og skal godkendes pa naeste made.

Status pa retssagen med KPE (1)

Der har veeret afholdt syn og skan, og llan gav pa madet en opsummering af forlgbet.
Status pa retssag med szelger af andel (1)

Frikab af bestyrelsesmedlemmer - Randa

Indimellem gar mader, som bestyrelsesmedlemmer deltager i, ud over deres
arbejdsfortjeneste. Det har blandt andet veeret tilfeeldet i december 2018, hvor der var
flere dagslange mgader i forbindelse med syn og sken i Karl Poulsen-sagen.

Det er baggrunden for, at bestyrelsen gnsker at kunne kompensere
bestyrelsesmedlemmer for dette gennem en ordning om frikab.

Der er i bestyrelsen enighed om, at vi gerne vil have en frikgbsordning.

Der er ogsa i bestyrelsen flertal for, at frikabet skal kompensere for tabt
arbejdsfortjeneste - det ma ikke veere en bonus. Kan man planlaegge sig ud af det, uden
at miste sin normale arbejdsfortjeneste, skal man ikke kompenseres. Det samme
geelder, hvis man er pa offentlige ydelser. Det er vigtigt, at bestyrelsesarbejde fortsat er
frivilligt arbejde.

Der er enighed i bestyrelsen om, at beslutningen skal pa en generalforsamling, men at vi
bliver ngdt til at saette det i gang inden.

Bestyrelsen vedtog fglgende:

Kriterier for frikgb af bestyrelsesmedlemmer

Frikgb af bestyrelsesmedlemmer kan ske i tilfelde, hvor et bestyrelsesmedlem
varetager en opgave for andelsforeningen, som forhindrer denne i at varetage sit
almindelige arbejde. Altsd at der er tale om tabt arbejdsfortjeneste.

Opgaven skal veere af en sddan beskaffenhed, at den ikke kan udfgres pa et valgfrit
tidspunkt, men ligger fast i et tidsrum inden for alm. arbejdstid, der helt eller delvist




forhindrer bestyrelsesmedlemmet i at mgde pa arbejde, eller betyder at
bestyrelsesmedlemmet ma finde deekning for egne timer via en betalt vikar.

e Frikgb af bestyrelsesmedlemmer skal ved forekomst godkendes af AB Jeegers
bestyrelse pa et bestyrelsesmgde.

e [forbindelse hermed skal bestyrelsesmedlemmet, som gnsker at blive frikgbt,
skriftligt redeggre for hvilken opgave, der er udfgrt/skal udfgres og i hvilket
tidsrum. Denne redeggrelse vedlaegges bestyrelsesreferatet, sdledes at det
efterfglgende er muligt at redeggre for udgiften over for andelshaverne.

Forslag til takster
Halv dag, 2-4 timer Hel dag 4+ timer
800 kr 1600 kr

NB.

Udbetaling af honorar til bestyrelsesmedlemmer er skattepligtigt. Honoraret er at betragte
som A-indkomst, og foreningen er derfor forpligtet til at indeholde A-skat og
arbejdsmarkedsbidrag af belgbet (Kilde: ABF).

Supplerende

Der skal pa budgetmgdet indga en post der daekker de forventede udgifter til dette. Dette
belgb er baseret pa baggrund af en analyse af det forventede arbejde pa baggrund af vores
erfaring. Et forelgbigt bud er 50.000 kr.

Disse kompensationer er fgrst vedtaget pa generalforsamlingen.

Der kan hvis det godkendes pa generalforsamlingen sgges kompensation fra 1. december
2019.

Pa generalforsamlingen fremlaegges der ogsa hvor mange timer (hvis nogen) der er afholdt
indtil videre.

5. GF 2020
- Reservere lokale - llan
- Beretning
- Opleeg til debat - visioner? (maske KU vil sammenskrive oplaeggene?)
- Vedtaegtsaendringer
- Forslag fra bestyrelsen
Punktet udskydes til naeste mgde.
6. Renovering af trappeopgange (1)
Far der kan males trappeopgange skal det afklares om og pa hvilken made, vi kan
forlange dgre bleendet i sammenlagte lejligheder. Der er kontakt til Kgbenhavn



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kommune og Brandvaesen (1)

Der er lavet en opggrelse over hvor, hvor mange og hvilke lejligheder, der er
sammenlagte. Nar vi kender de preecise regler for bleending af dare, skal der skrives ud
til andelshaverne med sammenlagte lejligheder om, hvorledes de skal forholde sig.(l)
@konomien ved en renovering kender vi overslagsmeessigt. Det vil nok veere ngdvendigt
med en ekstraordinzer generalforsamling hurtigst muligt, sa vi far en accept af, at
projektet er OK.

Udskiftning af dertelefoner (1)

Udskydes til naeste mgde.

Opdatering af forretningsorden

Kim foreslar at alle leeser de nye rettelser igennem og kommenterer dem pa en mail,
inden mgdet. Denne fremgangsmade foreslas for at gare punktet sa kort som muligt.
Udskydes til naeste mgde.

Andelskrone og gkonomi (I) Anne og llan

Skrive fortaellingen om hvorfor det er at bestyrelsen anbefaler at holde andelskronen pa
nuvaerende niveau

Udskydes til neeste mgde.

Gennemgang og opdatering af opgaveliste (B)

Gennemgang og tilpasning af arshjul (B) Thorsten og Kim

Kim naevnte, at han gerne vil have miljg og CO2-neutral gade pa dagsorden til vores
bestyrelseskursus.

Webdesigner/Wordpress-ekspert skal hyres (B)

Marie foreslar at vi vaelger at ga videre med enten nummer 1 eller 2 i oversigten, da de
virker meget selvkgrende og kan levere en god wordpress-hjemmeside hurtigt og
effektivt.

Bestyrelsen besluttede, at Marie gar videre med arbejdet og den webdesigner, hun
foretraekker blandt forslagene. Bestyrelsen har givet mandat til at der kan bruges 15.000
kr.

Nyt fra BU

Udskydes til neeste mgde.

Nyt fra EU

Udskydes til neeste mgde.

Nyt fra KU

Udskydes til neeste mgde.

Ewvt.

Randa vil lave en skabelon til indberetning af frikgb (se punkt 4).



