Dagsorden til bestyrelsesmgde nr. 266, onsdag d. 19/02-2025 KIl.:17-21

Tilstede: Simone, llan, Marc, Johan, Randa, Thorsten, Andreas, Anna
Fravarende med afbud: Kim, Thor
Fraveaerende uden afbud:

Angiv om forslag er til info(l), eller til beslutning(B). Brug indstillings-skabelonen.

Godkendt d.: 12/3-2025

1. Valg af
1.1.  Referent: Simone
1.2.  Ordstyrer: Andreas
1.3.  Opgavenotar: Anna
2.  Godkendelse af
2.1. Dagsorden: Tilfgjelse af punkt 5 til at give status pa BYF-udvalget.
Byggekredit far sit eget punkt, da byggesagsadministrationsaftale hgrer under
punkt 3
2.2. Referater: 263, Godkendt pa neer punkt 6, som llan faktatjekker oqg tilretter
3.  Punkter fra sidste made
3.1.  Status pa byggesagsadministrationsaftale:
Efter mgde 263 efterspurgtes skriftlig status, herunder redegearelse for
momssp@argsmal og risikovurdering af omfanget af evt. ekstraarbejde.
CS ved endnu ikke preecist hvordan momsspgrgsmalet ender, som der ikke
er taget hgjde for i aftalen. Der er planlagt flere mader, men det forventes
forst at vi kan opgere evt. moms ved projektets afslutning.
Lukket punkt
5. BYFstatus: BYFudvalgets medlemmer er endeligt faldet pa llan & Marc. Der er fuld
gang med dialog med naermeste radgivere. Arbejdet drejer sig meget om
badeveerelser (~60 stk). Registreringen gar godt med kun ca. 20 lejligheder, der
mangler besigtigelse. Igangveerende afdeekning af ansvarsomrader med advokat.
Stort fokus pa proaktivitet ift. information/kommunikation med
andelshavere/erhvervslejere. Forestaende made med kommunen.
Aflgnningsregistrering forefindes i BYF-mappen
6. Omlaegning rentetilpasningslan (B) (5 min)
Bilag: Det foreslas at llan og Kim far mandat til at genforhandle de to
rentetilpasningslan, der udlgber 31.3.2025 i foreningens bedste interesse
Det vedtages, med noten om at resultatet fremleegges for bestyrelsen
7.  Status pa arbejde med driften (l)
Bilag: Der arbejdes med at indfgre mere struktur i driften som redeggres for
8.  Lukket punkt
9. Formandskab og bestyrelsen fremadrettet (D) (30 min)
Bilag: der leegges op til en snak omkring bestyrelsens og forpersonsgruppens
forventede konstellation efter GF
Der foretages en bordet rundt.

B




10.

1.
12.
13.

Det besluttes at Forpersonsgruppen skal udarbejde en arbejdsbeskrivelse af rollerne

i forpersonsgruppen mhp. lettere overlevering.
Dagsorden organisationsmade (D, B) (2t 55 min)
Bilag: Strategihusets planer er lagt op til revidering
Arshjul (link). Udskudt

Gennemgang af nye punkter: Anna opdaterer

Evt.

13.1.

Vidensdelingsarrangement den 26.2 kl 18-20 pa Skydebanegade. Hvem
deltager? Sendes pr. mail



