0. Orientering om prosedyrer

Kanzler Petter Sunde gar gjennom meteregler:
- Hold alltid opp utdelt lapp med tall for a tegne seg pa
talelisten
- Dersom en skal ut av salen skal lapp gis til SR som
star ved deren
Motetegn:
- En finger for innlegg
- To fingre for kommentar/replikk
- Det skal ikke tegnes replikk pa replikk
- Dersom du er usikker pa om det du skal tegne
er replikk eller innlegg, velg innlegg
- Forme en T med hendene for saksopplysning
- Jazzhands for & vise enighet
- Forme partyhatt/partytelt for & vise at noe er veldig
bra
Taletid: Ubegrenset, men ordstyrer har rett til & hindre/stoppe
taletid
Forslag til vedtektsendringer: fysisk - gi beskjed til tellekorps

og ordstyrer, zoom - skriv i chat

Moteregler pd zoom:

- Ha pa mute og hold kameraet avslétt

Motetype : Ekstraordinger generalforsamling Arkiv : | Server

Dato : 25.01.2023 Nr.

Tid, sted : 16:15,S3 Ref. NP,
OMR

Tilstede . 53 tilstede ved fremmeote og under votering

Neste mote : Generalforsamling 15.02.2023 Sted: S2
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- Tegn dere i chatten dersom dere vil si noe

(Kun VK som er med pé zoom <33)

Kanzler gir gjennom regler ved stemming:
Akklamasjon: Godkjenning skjer ved at hele salen klapper,
digitalt er stillhet enighet

Avstemming: vil forega digitalt ved bruk av vedtatt.no

Godkjenning av innkalling og saksliste

Varsel om innkalling ble sendt 3 uker for og ikke 6 uker for.

Ingen innvendinger fra salen.

kien kklamasjon

Valg av ordstyrer

Vice-vice-Kanzler, Eirik Havre, foreslas som ordstyrer.

Godkjent ved akklamasjon

Valg av referent, protokollvitner og tellekorps

Notarius Publicus, Maria Elise Liodden, og
Studentrepresentant i Fondet, Ole Magnus Ryen, foreslas som

referenter.

Godkjent ved akklamasjon

Cajsa Wien og Signe Petrohai Pedersen fra Gra Fjer foreslas

som protokollvitner.

Godkjent ved akklamasjon

Ceremonimester, Astrid Skaar, og Vice-Vice-Kanzler, Eirik

Havre, foreslas som tellekorps.

Godkjent ved akklamasjon

Sak “Statuttendringer for gjeng og undergruppe”
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I fremleggelse av statuttendringer vil punktene markert i

rodt veere punktene som det foreslis endringer for.
Bakgrunn: Virksomheten utenfor Hovedstyret har vokst og
tidligere definisjoner av gjeng og undergruppe er ikke lenger
representative.

Eksempel: Nar krosjef gikk ut av HS ble Krogjengen per def.
en undergruppe i folge statuttene, noe som ikke har veert

tilfellet.

Flere grupper onsker lukket opptak og gjeng-betegnelsen.

Undergruppe: Onsker at definisjonen for en undergruppe skal
veaere alle grupper som er pne for alle byggstudenter, dvs.
ingen opptak ved intervju. Ettersom flere ndvaerende
undergrupper har lukket opptak vil disse gruppene ikke lenger

defineres som en undergruppe, men en gjeng.
Dette vil fore til folgende endring:
- Onsker & endre §4-5 Undergrupper punkt 1

Se endringer under:

1. Undergrupper er initiativ utover Hovedstyrets kjerneaktiviteter som baserer seg pa varig
drift.

§ 4-5 Undergrupper

1. Enundergruppe er et initiativ som baserer seg pa varig drift, og hvor alle byggstudenter som
vil kan veere aktive dersom de gnsker det.

Gjeng:

Onsker at definisjonen av en gjeng skal vere en gruppe med
lukket opptak og antallsbegrensning. Det er ikke lenger kun
grupper underlagt medlemmer i HS, ettersom vi har grupper
uten leder 1 HS som ensker lukket opptak. En gjeng er et verv
med begrenset tidsperiode.

Dette vil forer til folgende statuttendringer:

- Onsker & endre pa §4-6 punkt 1 og 2.
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Lagt til et nytt punkt 3 om gjenger som ikke er
underlagt medlemmer i HS

Lagt til et nytt punkt 4 om vervets varighet

Se endringer under:

§ 4-6 Gjenger

1. Gjenger er faste grupper direkte underlagt medlemmer i
Hovedstyret. Hovedstyremedlemmet er gjengens leder.
2. Gjengenes formal er a stgtte Hovedstyret i deres oppgaver for a ivareta
tradisjoner og aktiviteter beskrevet i § 4-2.
3. Engjengs sammensetning og valg beskrives i gjengens styringsdokument.
§ 4-6 Gjenger
1. Gjenger er faste grupper som tar opp medlemmer ved lukket opptak.

Enkelte gjenger vil veere direkte underlagt medlemmer i Hovedstyret. Disse gjengenes formal
er a stptte Hovedstyret i deres oppgaver for 4 ivareta tradisjoner og aktiviteter beskrevet i §
4-2,

For gjenger som ikke er underlagt et Hovedstyremedlem, er Skogvokter deres kontakt i
Hovedstyret.

Som medlem av en gjeng forplikter man seg til vervet i en gitt tidsperiode. Saerskilte grunner
kan fgre til annen varighet pa vervet.

En gjengs sammensetning og valg beskrives i gjengens styringsdokument.

Gjenger med ny definisjon:

Ceremonigjengen
Redactionen
Gallinasgjengen
Krogjengen

ARB

PMS

Teknisk Undergruppe

Undergruppe med ny definisjon:

Vandrende Bjelke
Dragern

Bjelkesyre
Bjelkeklang
Aarhenen Volleyball
Steindelene

Bygg: Verksted
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Spersmél fra salen: Hvor gér AKT under?
Svar: Gar under styrer.

Kommentar fra salen: Tilsvarende Hyttestyret.

Spersmél fra salen: Hvor blir Byggbang plassert?

Svar: Per def. vil ByggBang veare en gjeng. ByggBang er

ikke et styre, men en gjeng med en kontaktperson/leder.

Forslag fra salen:

Legge til setning i definisjonen av undergruppe: Hva slags
ansvar man har nar man er med i1 undergrupper. Folgende
forslag foreslar: Hvilket ansvar medlemskap i undergruppen

medferer, bestemmes av undergruppen selv.

Ma evt. endres pa neste generalforsamling.

Spersmal: Hva skjer hvis Bjelkeklang skal ha opptak?

Dersom de begynner med lukket opptak vil de bli en gjeng, sa
lenge de ikke har antallsbegrensning vil de i prinsippet

fortsette & vaere en undergruppe.

Saksopplysning fra ordstyrer:

Ifolge statutt 3.9 skal setninger som endrer betydningen av
endringene sendes inn minst 4 uker for generalforsamlingen

blir avholdt.

Skal stemme 6 (seks) ganger:

Rod skrift legges til. Rod skrift som er gjennomstreket
fjernes.

Hennes Majestet Aarhonen — Bygningslinjens forening

Side Sav 17



Stemmer over endring i §4-5 Undergrupper, punkt 1:

Undergruppererinitiativutover Hovedstyrets kjerneaktiviteter En undergruppe er et initiativ som

baserer seg pa varig drift, og hvor alle byggstudenter som vil kan vaere aktive dersom de gnsker det.

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og
statuttendringen vedtas.

Stemmer over endring i §4-6 Gjenger, punkt 1:

Gjenger er faste grupper dire ot mer
giengensleder. som tar opp medlemmer ved Iukket opptak

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og

statuttendringen vedtas.

Stemmer over endring i §4-6 Gjenger, Punkt 2:

Enkelte gjenger vil vaere direkte underlagt medlemmer i Hovedstyret. Disse Ggjengenes formal er &
stptte Hovedstyret i deres oppgaver for a ivareta tradisjoner og aktiviteter beskrevet i § 4-2.

ner rsamlingen stiller k endringen

Statuttendringen vedtas.

Stemmer over endring i §4-6 Gjenger, Legge til et nytt punkt
3:

AR ES LRI ARL A A Of E - PE ment-For gjenger som ikke er
underlagt et Hovedstyremedlem er Skogvokter deres kontakt i Hovedstyret

Det som strykes ut blir flyttet til punkt 5. Nytt punkt 3 legges
til.

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og

statuttendringen vedtas.

Stemmer over endring 1 §4-6 Gjenger. Legge til et nytt punkt
4:

Som medlem av en gjeng forplikter man seg til vervet i en gitt tidsperiode. Saerskilte grunner kan fgre
til annen varighet pa vervet.
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Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og

Statuttendringen vedtas.

Stemmer over endringer i §4-6 Gjenger. Gjore det

opprinnelige punkt 3 om til punkt 5:

En gjengs sammensetning og valg beskrives i gjengens styringsdokument.

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og

statuttendringen vedtas.

Sak “Forslag til opptak av ledere i Aarhenen”
Bakgrunn:

- Onsker mer samlet lederopptak i Aarhenen
(februar-mars)

- Medlemmer av HS, Godsbestyrer, Revysjef, Krosjef
og Fondsstyret blir tatt opp pa genfors

- Resterende tas opp ved intervjuer pa ulikt tidspunkt

- Undergrupper tar som regel opp sin leder ved egen
gen.fors, ved veldig ulikt tidspunkt

- Ved 4 samle opptakene blir det lettere & holde oversikt

over nar opptakene skjer

Onsker folgende:

- Alle gjeng- og komitéledere blir tatt opp ila februar
for et styreopptak

- Kan videre ta opp sine styre- og gjengmedlemmer

- Onsker at undergrupper har eget genfors hvor leder og
styret blir tatt opp. Dette skal skje ila mars, for
gjengopptaket til Aarhenen.

To forslag for hvordan gjeng- og komiteledere skal tas opp:
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Forslag 1:

Onsker a innfore en ekstra genfors som per na heter

ledergenfors. Alle ledere for styrer, gjenger og komiteer vil

tas opp pd en generalforsamling fremfor pa lukket opptak.

Forslag 1:

Ordineert Gen.fors Leder-gen.fors

Hovedstyret (8 stk) Godsbestyrer, Revysjef og Krosjef

Fondsstyret (2 stk) Leder Teknisk Undergruppe

Bryggmester Bob

Leder PMS

Faddersjef

Festivalsjef (hvert 2. ar)

Jubileumskomite-leder (hvert 5. ar)

Fordeler ved forslag 1:

Alle ledere blir tatt opp demokratisk foran en samling.
Slik at ikke bare et par tar avgjerelsen etter intervju.
Vil foregé péd sammen méte som pé ordinart genfors.
Minst 5% av Aarhenens medlemsmasse ma vere til
stede pa ledergenfors.

Lettere a fa folk til a stille nar man blir tatt opp pa
generalforsamling.

Ordinart genfors vil bli kortere ved a flytte Krosjef,
Revysjef og Godsbestyrer. I tillegg vil det serge for
storre interesse for ledergenfors, samt sikre at nok
medlemmer meter opp.

En kortere opptaksperiode, samt mindre arbeid for SV.

Forslag 1 vil fere til folgende nye statutter:
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§ 3-3 Leder-generalforsamling

Leder-generalforsamling er en generalforsamling der ledere som ikke blir tatt opp pa ordinaer
generalforsamling, skal velges. Denne forsamlingen gjelder derimot ikke for undergruppeledere. Den
vil kun inneholde valg av ledere, og ikke ha mulighet for innsending av andre saker i forkant.
Ledergeneralforsamlingen skal ta plass innen to uker etter den ordinzere generalforsamlingen er
giennomfert. Varsling, innkalling og gjennomfgring gjgres etter samme fgringer som i § 3-1.

§3-4 Saksliste pa leder-g Ifor ling skal minimum inneholde
1. Valgav ordstyrer, protokollvitner, tellekorps og referent
2. Behandling av innkalling og saksliste
3. Valgav Godsbestyrer, Krosjef og Revysjef
4. Valg av gvrige gjeng-ledere
5. Valg av komité-ledere
6. Eventuelt
7. Mgtekritikk

Forslag 1 vil fere til folgende statuttendringer:

§ 3-2 Saksliste pa ordinaer generalforsamling skal minimum inneholde

. Valg av ordstyrer, protokollvitner, tellekorps og referent
. Behandling av innkalling og saksliste

. Fremlegg av arsberetning

. Gjennomgang og behandling av arsregnskap

. Fremlegging av budsjett

. Valg av medlemmer til Hovedstyret

7. jef, o iof

8. Valg av nye medlemmer til Fondsstyret

U hs WNB

Forslag 2:

Ordiner generalforsamling forblir slik den er, med valg av

HS, Fondsstyret, Krosjef, Godsbestyrer og Revysjef.

Resterende komite- og gjengledere blir tatt opp ved intervju.

Forslag 2: Ordineert Gen.fors Intervju
Hovedstyret (8 stk) Leder Teknisk Undergruppe
Fondsstyret (2 stk) Bryggmester Bob
Godsbestyrer Leder PMS
Krosjef Faddersjef
Revysjef UKEtarn-sjef (hvert 2. ar)
Festivalsjef (hvert 2. ar)
Jubileumskomite-leder (hvert 5. ar)
Fordeler med forslag 2:

- Slipper dobbel arbeidsmengde pa HS med to

generalforsamlinger.
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- Lavere terskel for byggstudenter for folk 4 stille pa
intervju enn foran en forsamling.

- God eftektiv form for erfaringsoverferinger ved
intervju.

- Slipper problematikken med & fé to stemmedyktige

generalforsamlingen pa to uker.

Spersmal: Hva skjer hvis vi gar for alternativ 1 og ikke har

nok oppmete?

Hvis forslag 1 ikke fungerer er det lett 4 falle tilbake til sann
vi gjor det idag, evt. gé for forslag 2.

Innspill fra salen: Det er demokrati og velge noen som velger

for deg.

Innspill fra salen: Flere ganger er det bevist at det ikke
nedvendigvis de mest populere/de med flest venner som blir

valgt pd genfors, men de som kan gjere den beste jobben.

Innspill fra salen: Begge er demokratisk. Like bra at 50 er

demokratisk som om at tre er demokratisk pa et intervju.

Innspill fra salen: Aarhenen har en litt kultur for at ikke alle

intervjuer er veldig goy & delta pa.

Svar: Det er en forskjell mellom gjeng og styre intervjuer.
Man har en viktig rolle som styremedlem og det er derfor
viktig & finne de riktige egenskapene hos et styremedlem og

ikke nedvendigvis like viktig som gjengmedlem.

Kommentar: Hvis folk ikke komme pé intervju fordi de er

feele, mé alle notere seg at det trengs en kulturendringen.
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Kommentar: En som kun har vart pa et gjengintervju vet ikke
nedvendigvis at styretintervju blir gjennomfoert noe

annerledes.

Innspill: Kan bli trangt med to uker mellom to

generalforsamlingen mtp paske, opptak osv.

Kommentar: Det star innen to uker, s man kan ha

generalforsamlinger naermere enn 2 uker.

Spersmal fra salen: I forhold til ordinaert genfors,
ledergeneralforsamling og styreintervju - nar vil fristene

veere?

Svar: Uavhengig av forslag vil det forst vaere ordineer
generalforsamling, deretter vil ledere bli tatt opp ved intervju

eller ledergenfors og sa vil styre bli tatt opp.

Spersmal fra salen: Vil det vaere mulig & velge et nytt styre

dersom man ikke er stemmeberettiget pd ledergenfors?

Svar: Ikke slik de nye statuttene er formulert nd, men dette

kan endres pa ordineert.

Kommentar: Det er 9 ledere som skal tas opp pa ledergenfors.
Det skal godt gjores at det ikke kommer 5 personer per leder

som skal tas opp.

Forslag fra salen: Ma man kalle det et leder-genfors. Hvis det
ikke heter genfors, trenger man ikke at 5% av

medlemsmassen.

Svar: Tanken er at man skal fa et mer direkte demokrati og
man ber derfor ha 5% av medlemsmassen.

Kommentar: Bruker mye tid pa a diskutere ting som ikke

kommer til & bli et problem.
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Spersmal fra salen: Kan man falle tilbake pa intervjuer innen

leder-genfors?

Svar: Ja, statuttendringen kan sendes inn og vedtas pa ordiner
generalforsamling og dermed bli tatt 1 bruk etter ordinzert

genfors.

Innlegg fra salen: Forslag 2: Hva er grunnen til at
Godsbestyrer, Krosjef og Revysjef skal velges pa Ordinert

Gen.fors.

Svar: Grunnen er at de folgende har ansvar for store verdier i

Aarhgnen.

Gar videre til votering:

Stemmer for forslag 1 eller forslag 2:

Generalforsamlingen har med mer enn 50% flertall stilt seg
bak forslag 1.

3 statuttendringer:

Avstemming om a legge til ““§3-3 Leder-generalforsamling” 1
statuttene:

Leder-generalforsamling er en generalforsamling der ledere som ikke blir tatt opp pa ordinaer
generalforsamling, skal velges. Denne forsamlingen gjelder derimot ikke for undergruppeledere. Den
vil kun inneholde valg av ledere, og ikke ha mulighet for innsending av andre saker i forkant.
Ledergeneralforsamlingen skal ta plass innen to uker etter den ordinaere generalforsamlingen er
giennomfgrt. Varsling, innkalling og gjennomfgring gjgres etter samme fgringer som i § 3-1.

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og
statuttendringen vedtas.

Avstemming om & legge til saksliste for
leder-generalforsamling “§3-4 Saksliste pa
leder-generalforsamling skal minimum inneholde” i

statuttene:
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§3-4 Saksliste pa leder-generalforsamling skal minimum inneholde

Valg av ordstyrer, protokollvitner, tellekorps og referent
Behandling av innkalling og saksliste

Valg av Godsbestyrer, Krosjef og Revysjef

Valg av gvrige gjeng-ledere

Valg av komité-ledere

Eventuelt

Mgtekritikk

Nounhk,wnNpk

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og
Statuttendringen vedtas.

Avstemming og a fjerne punkt 7 i §3-2 Saksliste pa ordineer

generalforsamling skal minimum inneholde:

§ 3-2 Saksliste pa ordinzer generalforsamling skal minimum inneholde

. Valg av ordstyrer, protokollvitner, tellekorps og referent
. Behandling av innkalling og saksliste

. Fremlegg av arsberetning

. Gjennomgang og behandling av arsregnskap

. Fremlegging av budsjett

. Valg av medlemmer til Hovedstyret

8. Valg av nye medlemmer til Fondsstyret

b WN B

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og
statuttendringen vedtas.

6. Sak “Endring i struktur Hovedstyret og Redactionen”
Bakgrunn:

- Redactionen bestar nd av SR som leder og
Hovedstyremedlem

- Redactionsstyret bestar av Nettmester, Redacteur og
SB

- (jeng bestidende av de som lager Spikers, ansvarlig
for blaesting og ansvarlig for nettsiden.

- T'hovedstyret blir SR mest brukt til & videreformidle

blaesteoppdrag til SB som utferer blesteoppdraget.
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- Onske om & ta SR ut av HS og SB inn i HS. Vil ogsa
at SB skal ut av Redactionen og starte sin egen
blestegjeng, noe som kan gi mer og bedre blaesting.
Blastegjengen vil vere ansvarlig for Aarhenens

SoMe.

Forslag:
- SBinniHS, SR utav HS

- SB har da ansvaret for alle Aarhegnen blastekanaler,
fotografering pa arrangementer, samle de andre PR-
ansvarlige 1 Aarhenen, blaesteoppdrag til ulike
arrangementer.

- SB skal da lesrives fra Redactionen og ta opp en
blaestegjeng. Skal std for promovideoer til
arrangementene til Aarhenen og ellers blasting. 1
tillegg til fotografering og ryddige sosiale medier.

- Dette medferer at Redactionsstyret vil besta av SR,

Redacteur og Nettmester.

Spersmél fra salen: Hva vil SR sin oppgave vare i

Redactionen?

Svar: SR vil fortsatt veere leder for Redactionen og ha SV

som sin kontaktperson i HS.

Spersmél fra salen: Med SB som ny representant i HS vil det
bli behov for & ta opp en ny leder for Redactionen. Mé dette

endres i statuttene?
Svar: Nei, i statuttene star det bare at gjengledere skal tas opp
pé leder-genfors, sa dette vil ikke medfore flere

statuttendringer.
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Innlegg fra salen: Det vi 1 utgangspunktet stemmer om er om
SB skal sitte i HS istedenfor SR eller ikke. Hva som skjer
videre med Redactionen er noe Redactionen ma finne ut av
innad ettersom resten av oss ikke har nok innblikk i gjengen
til & kunne si hva som er beste. Dette endres i et

styringsdokument og vil ikke kreve statuttendringer.

Innlegg fra salen: Det som har vart fint med Redactionen har
veert at det har vert litt overlapp i Redactionen, det vil ikke
vere tilfellet idet man deler det i Redactionen og

Blastegjengen.

Innlegg fra salen: SB lager det som skal pé Instagram, ikke

layout til det som skal i Spikers.

Innlegg fra salen: Kan fore til litt splittelse 1 det man deler

Redactionen.

Forslag fra salen: Stemmer over dagens forslag om hvem fra
Redactionen som skal sitte 1 HS. Hvordan Redactionen skal

utformes kan diskuteres pd et diskusjonsmete.

Innspill fra salen: I HS er det et storre behov for SB enn SR
ettersom flere av HS medlemmene ikke har egne gjenger med
blasteansvarlige og det fort er de som bruker SB mest.
Dermed vil kommunikasjonen og planleggingen kunne bli

mye bedre dersom SB sitter i HS.

Avstemming om SB skal inn 1 HS og SR skal ut av HS:
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HS bestar av fglgende atte medlemmer:

a. Kanzler Leder

b Socialus Gallinas Sosial/Lerka-ansvarlig

c. Notarius Publicus Administrasjonsansvarlig
d. Ceremonimester Arrangementsansvarlig

e. Sjaefus Blaestus PR-ansvarlig

f. Financeminister @konomiansvarlig

g. Industriminister Leder av Industrikontakten
h. Skogvokter Koordinator

Generalforsamlingen stiller seg bak endringen og

statuttendringen vedtas.

7. Eventuelt
Spersmal fra salen: Hva skjer med Redactionen nd?
Svar: Det mé& Redactionen finne ut av innad. Det eneste vi har
stemt for er at det er en ny representant fra Redactionen 1 HS.
8. Maetekritikk

Innlegg fra salen: Mange av forslagene i dag var veldig
avhengig av at de neste forslagene som ble avstemt. Hva
hadde skjedd hvis et forslag som var avhengig av et annet
ikke hadde blitt godkjent.

Svar: hvis ikke folgende endringer hadde blitt godkjent hadde
ikke den forste endringen blitt godkjent.

Bra forarbeid!!

BONUS!

vinlotteri, woho
- Vintil Ida
- Vin il Helle
- Vin til Niklas
- Vin til Jorgen
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- Vin til Markus

Forkortelser og forklaringer

K Kanzler

SR Sjefredacteur

NP Notarius Publicus
SB Sjeefus Blastus
HS Hovedstyret
Protokollvitner:

Dato, Sted:

Sign&Petrohai Pedersen

Dato, Sted:

Cajsa Byrfors Wién &
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